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Integrazione all’accordo “Deroghe alle Linee guida in
materia di orario di lavoro,
ferie e riposi, guardia medica e pronta disponibilita”

Premesso

— che, in data 27 marzo 2017 sono state sottoscritte, dai componenti di parte
sindacale e di parte pubblica del relativo tavolo tecnico, aventi poteri
negoziali, le “Linee guida in materia di orario di lavoro, ferie e riposi,
guardia medica e pronta disponibilitd”, successivamente ratificate dalla
DTPP e dalle OO.SS delle Aree Dirigenziali in data 24 maggio 2017;

— che, in esito all’incontro del 11 maggio 2018, alle ore 14.30, presso I’Aula
“E” del settore didattico della Fondazione, la Delegazione Trattante di
Parte Pubblica, cosi come composta ai sensi della determinazione 25
gennaio 2016, n. 12DG, e i rappresentanti delle OO.SS. delle Aree
Dirigenziali che hanno sottoscritto il CCNL 10/04/2008, ¢ stato approvato a
maggioranza lo schema delle deroghe alle “Linee guida in materia di orario
di lavoro, ferie e riposi, guardia medica e pronta disponibilita”, nel testo
allegato all’accordo del 12 luglio 2018, specificando che il regime delle
deroghe in parola, avente carattere sperimentale, avra durata dal
1° luglio 2018 e sino al 31 gennaio 2019, con verifica in merito al buon
andamento dello stesso, prima della conclusione del periodo considerato;

— che successivamente sono emerse ulteriori istanze di deroga alle sopra
citate Linee guida in materia di orario di lavoro, in particolare:

Direzione Medica di Presidio

Con riguardo agli attuali orari dei turni di pronta disponibilita per i Dirigenti della
Direzione Medica, dalle ore 19.30 alle ore 7.30 nei giorni feriali, si ritiene, ad
oggi, maggiormente aderente alle necessita organizzative della Direzione un turno
di reperibilita dalle 18.00 alle 8.30.

Questa estensione assicurerebbe la presenza contemporanea dei tre Dirigenti
Medici nella fascia diurna, per un numero maggiore di ore.

La Loro maggior presenza - nella fascia diurna - consentirebbe una migliore e
tempestiva presa in carico delle criticitd che maggiormente emergono durante
I’attivita istituzionale, nell’arco della giornata lavorativa.

Da ultimo, questa fascia oraria sarebbe cosi armonizzata con ’inizio dei turni di
reperibilita nei Dipartimenti di Chirurgia e di Radiodiagnostica.

Dipartimento di Chirurgia

Si ritiene di estendere la deroga all’orario minimo giornaliero (4 ore) concordata
per il personale anestesista della s.c. Anestesia e Rianimazione, altresi al
personale medico chirurgo nei giorni in cui effettua attivita di sala operatoria in
regime di libera professione in occasione di interventi di lunga durata.

La suddetta deroga deve essere debitamente motivata a giustificazione delle
giornate con interventi di lunga durata.
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le Parti concordano quanto segue:

1) sono approvate le ulteriori deroghe alle “Linee guida in materia di orario
di lavoro, ferie e riposi, guardia medica e pronta disponibilita”, come
segue:

v" Direzione medica: turno di pronta disponibilita dalle ore 18.00 alle ore
8.30;

v" Dipartimento di chirurgia: deroga all’orario minimo giornaliero (4 ore)
al personale medico chirurgo nei giorni in cui effettua attivita di sala
operatoria in regime di libera professione in occasione di interventi di
lunga durata.

2) L’Amministrazione si impegna a verificare per il tramite dei Direttori delle
strutture del Dipartimento chirurgico eventuali diverse modalita di
organizzazione dei turni di pronta disponibilita.

3) Il regime delle deroghe in parola, avente carattere sperimentale, avra
durata dal 1° agosto 2018 e sino al 31 gennaio 2019, con impegno alla
verifica dello stesso particolarmente in merito all’opportunita di adottare
nuove forme organizzative per il superamento di tale deroga, come
evidenziato al punto 2).

Letto, confermato e sottoscritto

Milano, 31 luglio 2018

Le OO.SS. della Dirigenza s Delegazione Trattante di Parte Pubblica
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