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ACCORDO SULLA DISTRIBUZIONE DEI RESIDUI DELLA
PREMIALITA’ COVID — AREA SANITA

di cui all’art. 5, L.R. n. 9/2020 e all’art. 2, co. 7, D.L. 19 maggio 2020, n. 34

I1 giorno 26 febbraio 2021 alle ore 18:00 la DPD e le OO.SS. dirigenziali dell’Area Sanita, in
relazione all’erogazione del saldo della premialita COVID di cui in oggetto, concordano sui criteri
di ripartizione del residuo cosi come gia in parte condivisi gid nel corso della seduta del 25
novembre 2020 e integrati con successiva comunicazione del 18 febbraio 2021 inviata a mezzo e-
mail, unitamente alle tabelle di simulazione di ripartizione per centro di costo e macroprofilo, che
tengono conto delle richieste della Parte sindacale di salvaguardare il principio fondamentale di
provvedere a riconoscere un beneficio economico a tutto il personale impegnato nel percorso del
potenziale paziente COVID e per questo maggiormente esposto al rischio, nonché in ottemperanza a
quanto previsto dall’accordo regionale del 26 maggio 2020.

In dettaglio si prevede:

Sistemazione di ulteriori periodi riconosciuti come infortunio/ quarantena — totale euro
2.059,70 (percettori: n. 7 dirigenti).

Passaggio da fascia C a fascia B dei dirigenti assegnati ai seguenti reparti:

Ambulatorio Radioterapia 1; Degenze Pediatria; Degenze radioterapia 2; Diagnostica tradizionale in
vivo; PET clinica; Radiologia 1; Radiologia apparato digerente; Radiologia senologica; Radiologia
tradizionale; Risonanza magnetica nucleare; TAC interventistica Medicina nucleare; Fisica medica.
Totale: euro 24.195,90 (percettori: n. 67 dirigenti).

Percettori totali: n. 74 dirigenti, per un importo totale di euro 26.333,40, che esaurisce il residuo
fondo da distribuire per I’ Area dirigenziale della Sanita.

I periodo considerato per la ripartizione di cui al presente accordo ¢ quello dell’accordo regionale
di riferimento.

Pagamento con le competenze stipendiali del mese di marzo 2021.
Letto, confermato e sottoscritto il 26 febbraio 2021
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Rappresentanti Territoriali - Dirigenza Medica

Sergio De Chiara - CGIL FP Medici

Fed. CISL Medici COSIME

FM aderente UIL FPL

Corrado Bibbolino — SNR-FASSID

Luigi Presenti — CIMO-FESMED

AAROI-EMAC

Stefano Magnone - ANAAO ASSOMED

ANPO-ASCOTI-FIALS MEDICI

Rappresentanti Territoriali - Dirigenza SPTA
Roberto Bellinazzi - CGIL FP

CISL FPS COSIADI

Enrico Ronchi - UIL FPL

FEDIRETS (DIREL, DIRER, DIRER-SIDIRSS e
FIALS ADTS) (ex CIDA)
Federazione dei Dirigenti e Direttivi — Enti Territoriali e Sanita:

Mimma Sternativo — FEDIRETS (Area DIREL)

ANAAO ASSOMED, FASSID

dr. Samuel Dal Gesso - FEDIR — Federazione Dirigenti
e Direttivi Pubblici
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d.ssa Aida Andreassi — Direttore Sanitario Cﬁ(&ﬁ L

d.ssa Giovanna Pomponi - Direttore medico di presidio ad interim

d.ssa Silvia Sansone — Direttore s.c. Risorse umane e R.s. <><&@L§l,l N
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dott. Pierangelo Spada — Direttore s.c. SITRA
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