Katia
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ESPERIENZA LAVORATIVA

!

01/10/2012 - ATTUALE - Milano, Italia

Coordinatore Infermieristico SS Terapia Intensiva
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori

07/06/2010 - 30/09/2012 - Milano, talia

Coordinatore Infermieristico SC Chirurgia Colon Rettale
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori

18/03/2009 - 06/06/2010 - Milano, ltalia

Infermiera SITRA
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori

01/06/1998 - 17/03/2009 - Milano, ltalia

Infermiera SS Terapia Intensiva
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori

17/03/1997 - 31/05/1998 - Milano, ltalia

Infermiera Blocco Operatorio
IRCCS Istituto Europeo di Oncologia

15/10/1996 - 16/03/1997 - Milano, ltalia

Infermiera Medicina Generale Pad. Granelli
IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

!

07/2022 - Milano, Italia

Referente d'intervento nelle Terapie Assistite con Animali /
Educazione Assistita con Animali

ASST GOM Niguarda

Indirizze Milano, Italia

07/2022 - Milano, Italia

Coadiutore del Cavallo negli Interventi Assistiti con Animali
ASST GOM Niguarda

Indirizzo 1, Milano, Italia

10/2020 - Milano, ltalia

Responsabile di Attivita Assistita con I'Animale
ASST GOM Niguarda

Indirizzo Milano, Italia

2008 - 2009 - Milano, ltalia
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@ Master di I° livello in Coordinatori di Unit3 Operativa e/o Dipartimento per le Professioni
Sanitarie Infermieristiche e Ostetriche

Universita Statale degli Studi

Indirizzo Milano, Italia

i 11/1993 - 06/1996 - Milano, Italia

Diploma di Infermiera Professionale
Scuola per Infermieri Professionali Istituti Clinici di Perfezionamento

Indirizzo Milano, Italia

1987 - 1992 - Milano, Italia

@ Diploma di Maturita Socio-Sanitaria per economa dietista
ITF G. Natta

Indirizzo Milano, Italia

COMPETENZE LINGUISTICHE
LINGUA MADRE: italiano

ALTRE LINGUE:
francese
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale Scrittura
A2 B1 A2 A2 A2

ATTIVITA DI DOCENZA
14/10/2014
® BLS-D
Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 88009.2 della durata di n.7,5 ore
15/05/2014
@ Attivita di supporto in caso di procedure d'urgenza
Sistema sanitario Regione Lombardia : Codice ID: NEC14008.1 della durata din.4 ore
25/11/2013 - 26/11/2013
® BLS-D
Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 77960.2 della durata di n.10 ore
20/11/2013

Refresh BLS-D
T Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 78391.4 della durata di n.4 ore
15/10/2013
@ Refresh BLS-D
Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 78391.3 della durata di n.4 ore
12/06/2013
& Refresh BLS-D
Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 78391.2 della durata di n.4 ore
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03/06/2013

® Refresh BLS-D

Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 78391.1 della durata di n.4 ore
27/05/2013 - 28/05/2013

@ BLS-D

Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 77960.1 della durata di n.10 ore
20/04/2013

@ Organizzazione funzionale del blocco operatorio: pianificazione e programmazione delle
attivita. Ruolo e funzioni degli operatori

Sistema regionale ECM-CPD: Codice ID 77414.1 della durata di n.7 ore
11/04/2013

T Attivita di supporto in caso di procedure d'urgenza
Sistema sanitario Regione Lombardia : Codice ID: NEC13010.1 della durata di n.4 ore

COMPETENZE PROFESSIONALI

* Capacita e competenze relazionali

Nel ruolo di coordinatore infermieristico, gestisco quotidianamente relazioni con il personale infermieristico di
supporto e medico del reparto e con le diverse figure e servizi presenti nella Fondazione.

Ho acquisito buone capacita nella gestione dei conflitti interpersonali e lavorativi riuscendo a mantenere nel corso
degli anni un buon clima organizzativo e lavorativo all'interno dell'equipe multidisciplinare.

Ho stabilito relazioni di rispetto, fiducia e collaborazione reciproca con tutto il ersonale sanitario e non sanitario
che afferisce alla SS Terapia intensiva, con un ritorno pesitivo e facilitatore nella gestione dell'organizzazione della
struttura.

® Capacita e competenze organizzative
Nel ruolo di coordinatore infermieristico

© Supervisiono e coordino lo svolgimento delle attivita assistenziali infermieristiche e del personale di
supporto per garantire una continuita assistenziale in linea con il modelio assistenziale adottato nella
struttura dove presto servizio.

o Gestisco le risorse umane con elaborazione di turni di servizio del personale infermieristico e di supporto
garantendo i livelli assistenziali minimi necessari per un adeguato livello assistenziale.

o Ho elaborato e attuato una nuova turnistica infermieristica mista con turni di12 ore alternati a turni da 7.12
ore.

o Pianifico la formazione del personale infermieristico e di supporto.

¢ Garantisco un adeguato smaltimento dei residui ferie del personale infermieristico e di supporto.

o Coordino i servizi che ruotano intorno all‘attivita dellunita operativa a garanzia di un adeguato livello
assistenziale.

o Referente per stesura e controllo della documentazione per il sistema qualita (procedure interne e
trasversali, istruzioni operative).

o Partecipo attivamente a gruppi di lavoro per il miglioramento dell'organizzazione dell' urgenza emergenza
allinterno della Fondazione INT Milano.

o Svolgo attivita di verifica e controllo per il raggiungimento degli obiettivi aziendali.

Collaborazione attiva alla configurazione della sezione infermieristica della cartella clinica elettronica

Margherita 3 e passaggio all'utilizzo dello strumento informatico in UTI. (continuo aggiornamento).

o Ho collaborato alla riorganizzazione/ristrutturazione della terapia intensiva con particolare riguardo ed
attenzione agli aspetti di asepsi e igiene ospedaliera (lotta ai germi multiresistenti),"Terapia Intensiva
Aperta”,magazzini e armadi carrellati organizzati per apparati, carrelli per unita di degenza, allestimento sala
emodinamica.

> Ho collaborato all'apertura dell'Area di Sorveglianza nelle fasi iniziali dell'emergenza pandemica Covid 19.

° Ho organizzato un periodo di formazione sul campo del personale infermieristico della Terapia Intensiva in
Recovery Room con particolare interesse alla NORA.

> Ho seguito la revisione del piano di lavoro integrato con l'inserimento della figura dell'OSS nei tre twrni.

o Tutor aziendale per i tirocini degli studenti iscritti al Master I° livello in funzioni di coordinamento.

o Gestisco approvvigionamento di farmaci e materiali.

o Garantisco giacenze di farmaci e dispositivi medici nel rispetto dei periodi di scadenza attraverso periodici e
controlli e adeguata rotazione.

o Gestisco movimentazione informatica dei pazienti in ingresso ed uscita dalla SS Terapia Intensiva.

o
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@ Capacita e competenze tecniche

Utilizzo il computer per il normale svolgimento delle attivita §estionali ed organizzative della SS Terapia Intensiva.
Buon livello di utilizzo dei programmi elettronici presenti nella Fondazione.

Erslperto ed amministratore delia cartella clinica in uso nella maggior parte delle terapie intensive italiane
(Margherita 3), Progetto di ricerca dell'lstituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri IRCCS.

Buone capacita nell'utilizzo di tecnologie avanzate al supporto delle disfunzion d'organc:

° Apparecchi di ventilazione meccanica e relativi monitoraggi.

¢ Supporto respiratorio non invasivo (HFNC, CPAP, BiPAP).

° Monitoraggio emodinamico avanzato,

° Emofiltrazione con tecnica di depurazione continua (CYVHFD), anche con anticoagulazione locoregionale con
citrato.

¢ Uso di vasc dilatatore polmonare inalatorio (iNO)

FORMAZIONE CONTINUA E AGGIORNAMENTI

S Obblighi Formativi Registrati CO.GE.A.P.S.

Triennio 2020-2022 raggiunti 251,8 ECM richiesti 60 ECM

Triennio 2017-2019 raggiunti 135,6 ECM richiesti 120 ECM
Triennio 2014- 2016 raggiunti 157,5 richiesti 120 ECM

L Formazione e Aggiornamento Aziendale

Vedi allegato 1

T Formazione Aggiornamento Esterno e FAD
Vedi allegato 2

ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI QUALIFICANTI

® Gru ppi di lavoro e progetti a valenza aziendale

¢ Ho collaborato al Progetto Terapia Intensiva Aperta.

¢ Collaborazione al team multidisciplinare “Dipartimento di Area Critica progetto Organizzativo”,

¢ Ho elaborato, in collaborazione con |a Dirigenza Medica, un protocollo operativo "Il paziente di Day Surgery,
chirurgia ambulatoriale ed endoscopia” PRO-TRSV-19.

© Ho collaborato al team multidisciplinare alla stesura del PDTA "Identificazione e gestione precoce del
paziente con sepsi grave - shock settico” PRO-TRSV-10.

¢ Ho partecipato alla revisione dell'lstruzione Operativa "Trasporto Protetto del Paziente Critico” |0-PRO-P-01-
UTI-05.

° Ho elaborato, in collaborazione con la Dirigenza Medica, un protocollo operativo "La nutrizione in Terapia
Intensiva” PRO-P-04-UTI.

® Ho collaborato alla stesura della Istruzione Operativa "Misurazione della pressione venosa centrale” |0-PRO-
TRSV-16-02.

° Ho collaborato alla stesura della Istruzione Operativa “Emogasanalisi” PRO-TRSV-14.

° Responsabile scientifico del gruppo di miglicramento per la stesura di "Procedure assistenziali
infermieristiche in Terapia Intensiva” Sistema Regionale ECM -CPD 15 INT 100201.

° Responsabile scientifico del gruppo di miglioramento per la "Revisione della documentazione infermieristica
in Terapia Intensiva” Sistema Regionale ECM-CPD 14 INT 85874

¢ Ho collaborato alla configurazione della sezione infermieristica della cartella clinica elettronica Margherita3
nella nostra struttura.

° Responsabile scientifico corsc per infermieri “Gestione infermieristica del paziente sottoposto a
confezionamento di stomia intestinale” inserito tra le iniziative di aggiornamento obbligaterio del piano
formativo aziendale.

° Poster presentato allo smart 2014 “Gestione infermieristica del dolore in Terapia Intensiva oncologica”,
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© Presentazione al 33 “congresso nazionale ANIART| "Gestione infermieristica del dolore in Terapia Intensiva
oncologica”

© Ho collaborato alla stesura della procedura per il "Controllo del dolore in Terapia Intensiva ed elaborazione
di flow chart di trattamento in autonomia infermieristica" PRO-P-02-UTI.

LIVELLO DI INQUADRAMENTO CCNL SANITA
ATTUALE

Collaboratore Professionale Senior
DS 6

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: A
Patente di guida: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dellart. 13 d. [gs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in

materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”.

Milano, 19/03/2022 e MEDQ\Q

%3]
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ISTITUTO NAZIONALE TUMORI

CURRICULUM FORMATIVO - AGGIORNATO AL 19/09/22

MASALA KATIA [natoit 221211973 [[a  CAGUE AL | Matricola: 6408
Anng:2012
CORSO | ORG [NUM.DELIB.| DEL | ED. | DAL | AL RUOLO | ORE CREDITI
FORMAZIONE PER%DC?REETI SN ERaENE L~ |nterno| !I 11 101:‘01:‘11 31/12M11| Partecipante 16:00:
P DV — — — SR I..._.__ s PIEF— . .._..__._ —
| TOTALE 2012 ~ [18:00] 00
Anno:2013
CORSO | ORG [NUMDELIB.| DEL [ED. | DAL [ AL | RUOLO |ORE [CREDITI|
! | | [ 1
Ry ||nterno 1 i13!03113!1a;04n3 Partecipante [1200] 12 |
"~ ATTIVITA' DI SUPPORTO IN CASO DI "!'.'"'_E“_ ' PSR [ D
PROCEDURE D'URGENZA :interno . 1 [11/04/13] 11_{041'13_ Docente 4:00 i
' ORGANIZZAZIONE FUNZIONALE DEL BLOCCO | 5 , |
; OPERATORIO: PIANIFICAZIONE E ; ' ! i
' PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA'. RUOLO interno 1 120/04/13 201’04113: Docente 2 |
| E FUNZIONI DEGLI OPERATOR| N |
| LE JOB COMPETENCE DEL COORDINATORE |, . ! -2 . .
| DELLE PROFESSIONISANITARIE "™ | 1 |2204n3|Z7I05N3) Parteckpante | 25001 =
i BLS-D interno ) 1 |27/05/13|28/0513| Docente |2:00| 2
‘ REFf{_E_SH BLS-D !int_el_"n_o | | 1 |o3/0en3| DSIG(_S_!]% Dooente 2:00 2
| DIAGNOSTICA DI LABORATORIO AL LETTO ‘ ;
| DEL PAZIENTE: APPLICAZIONI TEORICHE E |interno [ 1 05108{13:0&"06;'13 Partecipante | 4:00 4
" PRATICHE I S S '
REFRESH BLS-D _ interno 2 [12/06/13/12/06/13| Docente | 2:00| 2
LA GESTIONE DEI DISPOSITIVIMEDICI  |interno| 1 |19/09/13|28/11113 Panecupante_ |22:00) 22
LA REDAZIONE E GESTIONE INFORMATIZZATA | ! P
| DEI DOCUMENTI DELI:A QUALITA' mterno 2 O?;M_TS 03/10/13 Parlempante.zm; 4:00 B 4
| Rgﬁggr_:_gps -D |nt§_i£r19 - | 3 [15/10/13/15/10/13| Docente | 2:00 | 2
| LA coqalril_p_&qgrgg Q_E_L_LA__CARTELLA CLINICA interno| 1 |1811/13|18/11/13| Partecipante | 4:00 | 4
l REFRESH BLS-D ~ |interno; ! 4 | 20111!13520111!13 Docente | 200| 2 |
| BLS D interno % | 2 25:11;13|26:11113 Docente | 1:00 | 1
—_— — - e ) S L2 LT L. L)
| EBN: PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE | | - I . ;
l " LESIONI DA PRESSIONE inter_nol_ B _| | 2 :2?fj1l1.§!.27!11!13| Partecipante | 8:00 | 8
| ~ TOTALE 2013 - 92:00| 90.0
Anno:2014
CORSO | ORG [NUM.DELIB.| DEL |ED.| DAL | AL | RUOLO |ORE |CREDITI
IL RISCHIO DA RADIAZIONI IONIZZANTI - . 5 ‘ | '
| Formazione obbligatoria ai sensi del D.Igs. 230/95 |interno | A 10?':‘01!14 31/12114| Partecipante | 2:00 0
: es.mi | R . | I
| UTILIZZO DELL'AUTORESPIRATORE E DELLE 5 i : ! :
| MASCHERE A PIENO FACCIALE PERLA |interno 1 !10103114 10/03/14 | Partecipante | 3.00 |
'PROTEZIONE DELLE VIE RESPIRATORIE : | ] i I
REVISIONE DOCUMENTAZIONE | | s
INFERMIERISTICA E ELABORAZIONE DI UN |, . , ' T
OPUSCOLO PER | PAZIENTI IN TERAPIA i.nterno| 1 :24f03f14l16!09!14! Partecipante |30.oo 30
INTENSIVA L1 | |
ANALG__ES__IAIN UNITA' DI TERAPIAINT_I?ES_I_VA |r'_|_lfrr!_c_I , 6N 24!03;1_‘_1 _091_09114 Partecipante [20:00) 20 |
, ATTIVITA' DI SUPPORTO IN CASO DI } ; | g ;
i - PROCEDURE DURGENZA mlerrl_ou B i___ 1 15!05!14 15!05.’14 Docente 1:30 " 0 |
| - BL_§_ o |_r_1_t_e_£r]2]_ . ! | 1 08/06/14 DQ!06!14| Docente o |
| LA COMUNICAZIONE E LA RELAZIONE CON | | ; _ :
; AL IAR] TN TERAPIA (NTENSIVA Emterno| ? 1 |16/06/14] 19;12114% Partecipante |30:00| 30 |
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ISTITUTO NAZIONALE TUMORI

CURRICULUM FORMATIVO - AGGIORNATO AL 19/09/22

MASALA KATIA ||mato i1 2211211973 [a  CAGLAEA || watricola: 6.408]
\ BLS-D linterno| |1 2 1410/14]14/10/14] Docente ' 4:00| 4
L TOTALE 2014 (9030 840
Anno:2015
' CORSO ORG |[NUM.DELIB.| DEL |ED.| DAL | AL | RUOLO |ORE CREDITI
| SOCIAL NETWORK, SANITA' DIGITALE E } f ? 5

INTERNET - LA RESPONSABILITA' DELLE |interno i 1 |06/03/15|06/03/15, Partecipante | 7:00 | 7
~ PROFESSIONI SANITARIE i 1 1 _ -
| LAVORARE IN SICUREZZA - FORMAZIONE
| GENERALE PER LA SALUTE E LA SICUREZZA |. ; ‘
| 'SUL LAVORO (ARTT. 35 E 37 DFL DLGS N |nterno | 1 [25/03/15|27/0315] Partecipante | 6:00 | 6
gL ] .
| LANUTRIZIONE IN TERAPIA INTENSIVA interno| | 1 [13/10115|15/12/15] Partecipante [10:00| 10
FRACEOURE Aﬁ“s.r'ggg'l\'\fﬁ“ INTERAPIA  interno 1 |19/10115{15/12115| Partecipante |20:00f 20
“'_DROCEDURE Aﬁ%g;g:ﬂm INTERAPIA  linterno | 1 190015 15/12115| Responsatie |20:00| 0
S TOTALE 2015 - _ ~ |63:00] 430
Anno:2016 _
CORSO | ORG [NUM.DELIB.| DEL | ED. | DAL | AL | RUOLO |ORE [CREDII
PROGETTI E-HEALTH DELLA FONDAZIONE |, 5 . ,
_ CARTELLA CLINICA ELETTRONICA (coE) !;lnlerno . | 1 [09/03/18 09{03.’18 Panec:lpaljl_s:l_ 2:00 0
___LANUTRIZIONE IN TERAPIA INTENSIVA [mtemo ) | 1 114/03/16|31/10/16| Partecipante |10:00| 10
IL RUOLO DEL PREPOSTO NEL SISTEMA DI E 5 ;
SICUREZZA DELLA FONDAZIONE, ALLA LUCE i : :
DEL D.LGS. 81/08 (ARTT. 36 E 37 DEL D.LGS. N Hnterno 1 03M0/16[10/10M16| Partecipante | 8:00 586
? sl | . . H—
IL PAZIENTE DI DAY SURGERY, CHIRURGIA |. ; ,
i AMBU'_—'?IQE_'ALE ED ENDOSCOP[A :;mterno _1_"_!03”1!16_ _30!12!16 F"artempan!lle. ...12.00 12
__ APPLICATIVI OFFICE LIVELLO BASE linterno| 1 23/1116(19/12/16| Partecipante |16:00| 16
i' TOTALE 2018 48:00| 436
Anno:2017 _
CORSO | ORG |NUM. DELIB' DEL | ED. | DAL AL RUOLO | ORE |CREDITI
! DIPARTIMENTO DI AREA CRITICA PROGETTO ! i .
‘: ORGANIZZATIVO interno | 1 |04/05/17 28:’0.9”.7 Par.tfac.lpénte” 14:00 14
Bﬁzgggr}; IN URGENZA: ACCETTAZIONE interno| ]  |25/07/17|25/07117| Partecipante 100 0 |
| LAQUALITA' DELLA LEADERSHIP NEL ] | .
| LAVORO DI EQUIPE: IL GRUPPO STRUMENTO f{interno | i 1 |04/10117|30/11/17| Partecipante [48:00| 48
| GESTIONE VIE AEREE _ interno| |11 os0117|06/10/17| Partecipante [13:00] 13
_1 B TOTALE 2017 o e L7600 750
Anno:2018
IE CORSO | ORG |NUM.DELIB | DEL | ED. | DAL | AL | RuoLo | ORE |CREDITI
| ! | ] { |
1 Rl ET&ATT&LS?SACO I TERAP !interno"i llf02f18]1 04113* F’artempante 8:00 1 10.4
| GESTIONE DELLE EMERGENZE NON | 5 a | T
| SANITARIE. IL PIANO DI EMERGENZA (ARTT. mterno: 2 |20/03/18 20!031’18 Parteclpante 400 1 52
i 36 E 37 DEL DLGS. N. 81/08) |
: G ORGAEA%JA\;?VE BENESSERE ;internoi ‘05104“8 05r04nak Parlecapante | 2: 00 | |
| IL RISCHIO STRESS LAVORO-CORRELATO. | ! | § | ‘: i 1
L'ORGANIZZAZIONE DEL LAVOROEIL | l- | g | ; ' ‘
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ISTITUTO NAZIONALE TUMORI

CURRICULUM FORMATIVO - AGGIORNATO AL 19/09/22

| OBBLIGATORIA Al SENSI DEL D.LGS. 101/2020 .i'

|
| |

MASALA KATIA |[nato it 2211211973 |la ~ CAGUARA | Matricola: 6408]
| BENESSERE LAVORATIVO (ARTT. 36 E 37 DEL |interno 1 |18/04/18|18/04/18| Partecipante | 4:00 | 52 |
 biesnewe B I T |
' _ B TOTALE2018 . [18:00] 208 |
Anno:2019 .
| CORSO | ORG |NUM.DELIB.| DEL |ED | DAL | AL | RuOLO |0RE|CREDITI|
| PROCEDURA STANDARD PER ESECUZIONE |, |
|_._ ELETTROCARDIOGRAMMA ||nternél - _1_1_ ’13:‘06!19|‘|4f‘|0.’19‘ ParF_eErite_ Bti‘_ _|
i REGOLAMENTO GENERALE SULLA | _ | g
| PROTEZIONE DEI DATI (N. 2016/679). IL - ; a _
|SISTEMA PRIVACY PER FINALITA' DI CURA E DI interno 1 18!‘06!19!31!10!19! Partecipante | 6:00 6
| RICERCA NELLA FONDAZIONE IRCCS ! !. i
~ ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI o 3 4 1 I
| CORSO BASE IN MATERIA DI PREVENZIONE |, ' : F o
| DELLACORRUZIONE E TRASPARENZA "™ | T [ornonojsonang) Parecene 1200 £

WEANING ED EXTUBATION FAILURE |interno| | 1 |05/11/19/05/11/19| Partecipante | 1:30 |
CORRETTO STOCCAGGIO E SPEDIZIONE DEI |, i '
L — L ks Sestpme g
CARICO DI LAVORO INFERMIERISTICO IN . ! .
AREA CRITICA TR B st i onicsiiial it T
FISIOLOGIA DELLA VENTILAZIONE MECCANICA interno | 1 [18112/19]18/12/19| Partecipante | 1:30
_ TOTALE 2019 ~ [1es0] 80 |
Anno:2020
CORSO | ORG |NUM. DEL!B] DEL | ED. | pAL | AL RUOLO | ORE |CREDITI|
JOURNAL CLUB DELLA SC SITRA |interno | | 1 |06/02/20|15/12/20| Partecipante | 8:00 | 10.4
| CORSO FAD - PREVENZIONE DELLA : ; . _
! CORRUZIONE E - TRASEARENZA |ntemo o L .23;.011_20.1410&20 Partecipante | 200| 2
CORSO PROPEDEUTICO INTERVENTI | _ 5
‘ ASSISTITI CON GLI ANIMALI | iIt.as_tr-:rnoi ! 1 | _201.’11.-‘.20 22,’11:‘20 f’_a_i:?cle?nte |18 00!
| REGOLAMENTO GENERALE SULLA ! i }
| PROTEZIONE DEI DATI (N. 2016/679). IL | ! ; | _ :
| SISTEMA PRIVACY PER FINALITA' DI CURAE | . g : ; . —
| DIRICERCA NELLA FONDAZIONE IRCCS | interno | 1 26!"11!20:.31!121’20i Partecipante |6.00! 6
ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI - VOLUME : | l _ :
I | f i L R : |
' TOTALE 2020 e . |3400] 184
Anno:2021
CORSO ORG [NUM.DELIB.| DEL | ED.| DAL | AL RUOLO | ORE |[CREDITI|
FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI ! , '=
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONEE |interno : 1 |01/04/21(31/05/21| Partecipante | 200 | 2
TRASPARENZA - FAD R 1
~ COVID-19 E PROTEZIONE DEI DATI. GLI ; i ! | _
IMPATTI IN AMBITO PRIVACY DI interno| ' 1 |07/09/21|31/12/21| Partecipante | 3.00 4.5
UNEMERGENZA SANITARIA-ANNO2021 | | | | B =________
BLSD - RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI ! , o5 |
| (BASEEDEFIBRILLAZONE ™™ | ___i__ff’____‘ff_’z_*'Tf’f”izf_ Patecpane 500 s
| TOTALE 2021 - [10:00J 14.5
Anno:2022 i
CORSO | ORG |NUM,DEL|B} DEL ] ED.[ DAL | AL | RUOLO |ORE |CREDITI|
FORMAZIONE IN RADIOPROTEZIONE PER | ’ ! " | l
DIRIGENTI E PREPOSTI - FORMAZIONE interno 128003722 31105;22 Partecipante | 3:00| 3.9
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ISTITUTO NAZIONALE TUMORI

CURRICULUM FORMATIVO - AGGIORNATO AL 19/09/22

MASALA KATIA |[nato it2211211973 [l oGRS | Matricola: 6408

1 i 1 | | |

! C%%?EABCA(SJEF;TJ;TSL%RE;ATELEF;?I;%T@ENE iinterno, 1 01!0612253110?!22 Partecipante | 3:00 3
f CORSO ONLINE DI FORMAZIONE f- i i i
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AGGIORNAMENTO EXTRA SEDE/FAD

2022

2021

2020

2018

2017

2016

Corso Avanzato in interventi Assistiti Con Animali presso ASST GOM Niguarda (1D168794,
ore formative120, ECM 50 crediti)

Corso base per Responsabile di Progetto e Referenti di intervento TAA/EAA presso ASST
GOM Niguarda (Id 161058, ore formative 40, ECM 40 crediti)

Corso base per coadiutore del cavallo presso ASST GOM Niguard (Id 161057, ore formative
56, ECM 50 crediti)

Corso propedeutico in interventi assistiti con animali presso ASST grande ospedale
metropolitano Niguarda (id 154464, ore formative 23, ECM 23 crediti )

“ANTIBIOTIC STEWARSHIP” Organizzato da PROGEA presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Osp. Maggiore Policlinico Milano

“Sorvegliare Le Infezioni in terapia intensiva” Progetto di formazione sul campo,
Organizzato da IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche MARIO NEGRI (10 ECM)

28° SMART (Simposio Mostra Anestesia e Rianimazione) Organizzato da Start Promotion
Milano

“Sorvegliare Le Infezioni in terapia intensiva” Progetto di formazione sul campo,
Organizzato da IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche MARIO NEGRI (20 ECM)

“Autonomia alla fine della vita: limitazione delle cure, eutanasia e altre forme del morire”
Organizzato da Emme due Group presso Campus Luigi Einaudi Torino

“Corso all'utilizzo di Margherita 3” Organizzato da IRCCS Istituto di Ricerche
Farmacologiche MARIO NEGRI presso Fonfazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori
Milano (16 ECM)

“Donazione e Perlievo di Organi e Tessuti” Corso FAD Organizzato da Struttura Formazione
e Sviluppo della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia (10.5 ECM)

“Sorvegliare Le Infezioni in terapia intensiva” Progetto di formazione sul campo,
Organizzato da IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche MARIO NEGRI (20 ECM)
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e “XXV Meeting GiViTi” Organizzato da IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche MARIO
NEGRI a Pesaro (8 ECM)

e 27° SMART (Simposio Mostra Anestesia e Rianimazione) Organizzato da Start Promotion
Milano

2015

e 26° SMART (Simposio Mostra Anestesia e Rianimazione) Organizzato da Start Promotion
Milano

2014

e 25° SMART(Simposio Mostra Anestesia e Rianimazione) Organizzato da Start Promotion
Milano

2013

e Corso Posizionamento ecoguidato e ECG guidato degli accessi vascolari venosi centrali ad
insersizione periferica PICC organizzato da GAVELCET svoltosi a Genova.



