
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome |Vito Ladisa 

Indirizzo | . B 

Telefono | [ 

Fax | 

E-mail I Ulackia @ 90"\04'@, Com 
Nazionalita |Italiana € 

Data di Nascita |08-01-1964 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

Date (da-a) 01-08-2014 ad oggi 

* Nome e indirizzo del Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano 
datore di lavoro (prima IRCCS Ospedale Maggiore di Milano Policlinico) 

* Tipo di azienda o Sanita 
settore 

Tipo di Impiego Farmacista Dirigente con Incarico professionale di Struttura Semplice 

(8.8.) Area Medicinale e Galenica 

Principali mansioni e Preposto per la legge D. Ig.vo 81/2008 
responsabilita |Referente per la galenica clinica e tradizionale 

Referente processo di appropriatezza prescrittivi 
Conponente Comiatato Etico Milano AREA B 
Referente selezione farmaci per le attivita ospedaliere 
Componente commisione farmaci 

Consulente locale per la Cartella Clinica Informatizzata 
Referente processi di rendicontazione 
Responsabile dei flussi da e per la Regione 
Responsabile File F 

Responsabile Gestione del Personale 
Responsabile gestione farmaci stupefacenti 

Date (da-a) 

16-05-1995 30-07-2014



* Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

* Tipo di azienda o 
settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 
responsabilità 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

* Date (da-a) 

* Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

* Tipo di azienda o 
settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 
responsabilita 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

* Date (da-a) 

|Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano 
(prima IRCCS Ospedale Maggiore di Milano Policlinico) 

| Sanita 

|Farmacista Dirigente Specializzazione Tecnico Professionale Specifica 

-Responsabile della gestione del Budget assegnato, 
-Responsabile del Magazzino Centrale Farmacia (acquisti e 
distribuzione) 
-Predisposizione Capitolati Tecnici, 
-Responsabile della Gestione “File F” regionale, 
-Responsabile locale della Legge 626, 
-Componente Commissione Antibiotici, 
|-Componente gruppo Buon Uso del Farmaco, 

-Referente locale (Farmacia) dei Report di rendicontazione economica, - 
-Responsabile (Farmacia) dei registri di Monitoraggio AIFA 
-Referente locale (Farmacia) Piani Terapeutici online 
-Referente Area Farmaco (Appropriatezza Prescrittiva e Rischio Clinico) 
-Predisposizione P.T.O. 
-Vigilanza ispettiva dei reparti 

|Farmacista Dirigente Specializzazione Tecnico Professionale Specifica 

-Responsabile della gestione del Budget assegnato, 
-Responsabile del Magazzino Centrale Farmacia (acquisti e 

distribuzione) 
-Predisposizione Capitolati Tecnici, 
-Responsabile della Gestione “File F” regionale, 
-Responsabile locale della Legge 626, 

-Componente Commissione Antibiotici, 
I»Componente gruppo Buon Uso del Farmaco, 

-Referente locale (Farmacia) dei Report di rendicontazione economica, - 
-Responsabile (Farmacia) dei registri di Monitoraggio AIFA 

-Referente locale (Farmacia) Piani Terapeutici online 
-Referente Area Farmaco (Appropriatezza Prescrittiva e Rischio Clinico) 
-Predisposizione P.T.O. 
-Vigilanza ispettiva dei reparti 

| 

|13-03-1994 al 15-02-1995 

|USL 36 (ex 75/1) Milano 

| Sanita 

|Farmacista collaboratore Incaricato 

-Refente A.D.I., 

-Controllo tecnico-professionale delle ricette SSN, 

|-Vigilanza Ispettiva Farmacie territoriali, 
-Predisposizione proposte di acquisto in economia Farmaci, Nutrizionali 

e PMC 

| 

|dal 13-03-1995 al 21-05-1995



* Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

* Tipo di azienda o 
settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 
responsabilità 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

* Date (da-a) 

* Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

* Tipo di azienda o 

settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 
responsabilità 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

* Date (da-a) 

* Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

* Tipo di azienda o 
settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 

responsabilita 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

* Date (da-a) 

* Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

* Tipo di azienda o 

settore 

* Tipo di impiego 

|USL 36 (ex 75/1) Milano 

| sanita 

|Farmacista collaboratore Incaricato 

-Refente A.D.I., 

-controllo tecnico-professionale delle ricette SSN, 

-Vigilanza Ispettiva Farmacie territoriali, 

-predisposizione prorposte di acquisto in economia Farmaci, 

Nutrizionali e PMC 

| 

I 

|dal 31-05-1993 al 12-09-1993 

| Pio Albergo Trivulzio 

|Sanita 

|Farmacista collaboratore a contratto 

Magazzino Farmaceutico, Vigilanza Ispettiva di reparto 
| 

I 

|26-01-1994 al 02-05-1994 

|USSL 60 - Vimercate 

|Sanita 

|Frequenza Volontaria come Farmacista borsista 

Presso il Laboratorio di Preparazioni Antiblastiche e Nutrizione 
Parenterale Totale, acquisendo approfondita conoscenza delle tecniche 
di preparazione in ambiente asettico 

11991 al 1993 

Istituto di Scienze Farmacologiche- Facolta di Farmacia -Universita 
Idegli studi di Milano 

|Ricerca 

lRicercatore titolare di Borsa di Studio rilasciata dalla Fondazione 
Giovanni Lorenzini 

Responsabile del progetto di ricerca sul ruolo della PKC 
nell'invecchiamento cerebrale. 

|



* Date (da-a) 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

« Date (da-a) 

* Nome e tipo di 

istruzione o formazione 

* Principali materie / 
abilita professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

« Date (da-a) 

* Nome e tipo di 

istruzione o formazione 

Componente GAT Epatiti presso Direzione Generale Sanita Regione 
Lombardia 

Componente GAT Emofilia presso Direzione Generale Sanita Regione 
Lombardia 

Componente GAT — farmaci anticoagulanti presso Direzione Generale 

Sanita Regione Lombardia 

Componente GAT — Farmaci anticoagulanti orali presso Direzione 

Generale Sanita Regione Lombardia 

|Componente gruppo di lavoro Logistica del farmaco presso direzione 
Generale Sanita Regione Lombardia 

Referente Regionale aggiornamento lista Fattori Emofilici 

Componente Comitato Etico AREA A Milano — come Farmacista SSR 

Componente come Segreteria Scientifica della Commissione 
terapeutica Aziendale 

Componente del gruppo di Studio REPOSI 

I21-07—1 990 

|Universita degli Studi di Bari - Facolta di Farmacia 

|Laurea in Farmacia 

I 

110-07-1992 

|Università degli Studi di Milano - Scuola di Specializzazione In 

Farmacologia 

Conoscenze approfondite in Farmacologia applicata, acquisendo le 

conoscenze fondamentali relative alle basi fisiologiche, biochimiche e 

molecolari dell’azione dei farmaci, sulle metodologie per la valutazione 
|degli effetti farmacologici, sullo studio del destino dei farmaci 

nell'organismo, sulle conoscenze teorico pratiche per lo studio dei 
farmaci nell'individuo e nella popolazione e sulla stesura ed analisi 

critica di un dossier farmacologico pre-clinico. 

| Specialista in Farmacologia applicata 

|06-03-1996 

|Università degli Studi di Milano - Scuola di Specializzazione In 
Tossicologia



* Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

* Date (da-a) 

< Nome e tipo di 

istruzione o formazione 

* Principali materie / 

abilité professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

* Date (da-a) 

- Nome e tipo di 

istruzione o formazione 

* Principali materie / 

abilita professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

* Date (da-a) 

* Nome e tipo di 
istruzione o formazione 

* Principali materie / 
abilita professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da-a) 

Nome e tipo di istruzione 
o formazione 

* Principali materie / 
abilita professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

Lingue 
Spasgnolo 

* Capacita di scrittura 

* Capacita di 
espressione orale 

Esperienza nel settore farmaco-tossicologico, essere inserito nella 

problematica del farmaco a tutti i livelli della sua progettazione, alla 
| produzione, al controllo ed alla distribuzione, inclusa la sperimentazione 

clinica 

| Specialista in Tossicologia 

| 

|febbraio 2002 

|Certificato di Formazione Manageriale 

Acquisizione del Certificato di Formazione per dirigente Sanitario di 
Struttura Complessa 

[Manager Dirigente di Struttura Complessa 

Ì 

|11-04-2011 

|Ri validazione Certificato di Formazione Manageriale 

Acquisizione del Certificato di formazione per dirigente Sanitario di 
Struttura Complessa 

|Manager Dirigente di Struttura Complessa 

114-11-2015 

|LUISS Bussines School — Corso di Perfezionamento Universitario 

|GESTIONE DELLA FARMACIA OSPEDALIERA 

lEsperto in Gestione della Farmacia Ospedaliera 

05-04-2016 

LUIC — Libera Università Carlo Cattaneo — Corso di Alta Formazione 
Universitaria 

Management per l’inettovologia e l’epatologia — MAMII —Il 
edizione 

Esperto in magement infettivologia 

Inglese BUONO 

|Spagnolo | BUONO



Buone capacità relazionali e di lavoro in equipe. 
L'esperienza acquista durante la frequentazione del Istituto di scienze 

farmacologiche, mi ha permesso di comprendere come le relazioni 
siano fondamentali per lo sviluppo di progetti comuni. Inoltre la 

possibilità di esporre le proprie ha migliorato la mia capacità ad 
interagire con gli altri. Tale esperienza si è completata durante la mia 

CAPACITÀ E carriera lavorativa, in particolare presso l'Ospedale Maggiore ove 
COMPETENZE |l’interazione con alte professionalità cliniche, sanitarie, tecniche ha 

RELAZIONALI sviluppato in me capacità di ascolto, comprensione ed elaborazione 
delle problematiche esposte, al fine di giungere alla individuazione di 
percorsi e strategie condivise. L’autonomia organizzativa ha visto inoltre 
la necessità di affinare le mie capacità relazionali con le risorse umane 
a me assegnate avviando forme di responsabilizzazione dello stesso 

attraverso progetti ad obiettivo. 

La frequentazione di corsi di aggiornamento specifici e l'applicazione su 

campo degli stessi mi hanno sempre visto propositivo nei processi 
CAPACITÀ E organizzativi, avviando processi di responsabilizzazione delle risorse 

COMPETENZE |umane a me assegnate con il proposito di centrare gli obiettivi 

ORGANIZZATIVE assegnati sia all'Alta Dirigenza, che al mio diretto superiore 

-Conoscenza approfondita dei programmi in ambiente Windows e iOS. 
-Conoscenza approfondita della Normativa Nazionale e Regionale in 

materia di Sanita 
-Conoscenza delle Normative sul Farmaco e i Dispositivi Medici 

-Conoscenza dei Processi di acquisizione dei beni sanitari 
-Conoscenza dei processi di Budgettizzazione 
-Conoscenza approfondita del sistema gestionale ERP ORACLE. 
Conoscenza di metodiche di farmacologia sperimentale quali: Binding 

radio-recettoriale, Western Blot, Northern Blot, fosforilazione in situ, 

iodinazione, colture cellulari. 

CAPACITAE I-DCaîFoscenza approfondita dei processi di ricerca nelle varie Banche 

_?g(l:\/lh:ELEENZE l-Allestimento di preparati sterili per via parenterale (NPT, Antiblastici, 
Oculistica) 

- Approfondita conoscenza dei processi di logistica automatizzata e 
capacità di valutarne l’impatto sulle organizzazione e benefici 

economici 
- Capacita di valutare l’innovazione e l’impatto dei costi sul SSN/SSR 
- capacità approfondite nell’analisi della Appropriatezza clinica e 
prescrittiva dei medicinali, con particolare riferimento agli Antinfettivi 
-Conoscenza approfondita della legislazione Regionale File F 
-Conoscenza approfondita dei processi inerenti i gruppi di 
approfondimento tecnico del D.G. Sanità Regione Lombardia 

-capacità di elaborazioni statistiche



14-06-1999 Seminari al Corso di Diploma Universitario per Tecnico 
sanitario di Laboratorio biomedico (6 ore) 

11-14-15-18 Maggio 1998 Corso di formazione dei Lavoratori “ | rischi 
derivanti da manipolazione di chemioterapici antiblastici” (4 ore) 

17-02-2004 Evento su “La sperimentazione clinica spontanea ed i 

farmaci Off-Label” (2 ore) 

2005 - Evento “Diagnostica radiologica e TC, procedure TC guidate: 
implicazioni interdisciplinari 

16-04-2011 - Master in Terapia Intensiva (2 ore) 

05-06-2012 - Master in Terapia Intensiva (2 ore) 

11-05-2015 - Master in Terapia Intensiva (2 ore) 

Poster session 60° congresso nazionale SIFO — Bari : “Elaborazione di 
un modello predittivo per la valutazione dei benefici economici con 

l'automazione della Farmacia Ospedaliera” 
ULTERIORI 

INFORMAZIONI 27-10-2012 Relatore presso “ Save the Heart. Ipertensione arteriosa 
(didattica e non controllata e danno d‘organo correlate” (2 ore) 
Pubblicazioni) 

19-03-2013 Relatore/moderatore all'evento Innovazione, Tecnologia, e 

sostenibilita in oncologia ( intera giornata) Roma 

23-05-2013 Responsabile scientifico/relatore dell’evento “Nuove 
frontiere nella cura e terapia dellHCV — Milano 

20-11-2013 Responsabile scientifico/relatore del corso “ La 

Farmacovigilanza: la nuova normativa di riferimento - Milano 

01-04-2014 La sanita e la spending Review: Impatto sui processi di 
acquisto pubblico e mercato dei farmaci. Presso SDA Bocconi 

11-03-2014 Relatore presso convegno HCV-Regione Lazio (1 ora) 

18-06-20414 Responsabile Scientifico presso convegno HCV in 
Lombardia: working in progress Milano 

3-4 Dicembre 2014 Docente al “ Corso introduttivo alla gestione del 
paziente anziano ospedalizzato con polipatologia e politerapia - Milano 

Pubblicazioni (vedi Allegato) 

Partecipazione a numerosi convegni sia come discente che come 
Congressi moderatore/relatore 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003. 

- 26 ol AL Fin



%, 


