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Selezione pubblica per n. 4 posti di Collaboratore professionale sanitario infermiere
strumentista, cat. D0, con contratto a tempo determinato della durata di un anno, da

assegnare alla s.c. Anestesia e rianimazione — Blocco operatorio.

1l giorno 19 marzo 2020, alle ore 15.00, presso la s.c. SITRA della Fondazione (breviter: INT),
si & riunita la Commissione Esaminatrice della selezione di cui trattasi, costituita, con

determinazione 19 marzo 2020, n. 36RUeRS, nelle persone dei Signori:

- PRESIDENTE dott. Pierangelo Spada, Direttore s.c.
SITRA;
- COMPONENTE sig.ra Cecilia Pifarotti — Collaboratore

professionale sanitario infermiere — c/o s.c.
Anestesia e rianimazione;
- COMPONENTE sig.ra Giuseppa Maria Serravillo -
| Collaboratore professionale sanitario senior
infermiere — c¢/o s.c. SITRA;
- SEGRETARIO sig.ra  Mariarosa Gioga,  Assistente
amministrativo c/o s.c. Risorse umane e
Relazioni sindacali.
In apertura di seduta la Commissione prende atto che, a fronte dell’emergenza epidemiologica
da COVID-19, ai sensi dell’art. 87, co.5, D.L., n. 87, del 17/03/2020, non ¢ possibile procedere
ad espletare la selezione in oggetto tramite colloquio, ancorché in via telematica; si stabilisce
pertanto che la procedura in parola si perfezionera mediante valutazione dei soli titoli prodotti
dai candidati ammessi.
La Commissione, quindi, vista la determinazione 3 marzo 2020, n. 31- RUeRS con la quale
venne indetta selezione pubblica per n. 4 posti di Collaboratore professionale sanitario
infermiere strumentista, cat. DO, con contratto a tempo determinato della durata di un anno, da
assegnare alla s.c. Anestesia e rianimazione — Blocco operatorio, constatato che del relativo
avviso venne data la rituale pubblicita, prende atto che, alla scadenza fissata per la
presentazione delle domande, sono pervenute n. 2 candidature.
La Commissione prende altresi atto che, con determinazione 19 marzo 2020, n. 36RUeRS, si
& provveduto ad ammettere alla selezione in oggetto i n. 2 candidati in possesso dei requisiti

previsti dall’avviso pubblico di cui trattasi e, pitl precisamente, i dottori Filippo Bulgarelli e

Federica Grisa.
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1l Presidente e i Componenti della Commissione, verificata I’assenza di vincoli di parentela e/o
affinita con i candidati ammessi, sottoscrivono la dichiarazione che non sussistono situazioni di
incompatibilita tra essi e i medesimi (allegato A).

Atteso che il punteggio a disposizione della Commissione esaminatrice, a fronte di quanto in
premessa richiamato in relazione all’emergenza epidemiologia da COVID-19, ¢ di punti 30,
per i soli titoli prodotti dai candidati (di cui all’art. 14, comma 2, del vigente regolamento
concorsuale, approvato con deliberazione commissariale 27/06/2001, n. 970 ), si stabilisce che

essi vengano cosi ripartiti:

- Titoli di carriera punti 12
- Titoli accademici e di studio punti 3
- Pubblicazioni e titoli scientifici punti 5
- Curriculum formativo e professionale punti 10

Per quanto riguarda i titoli di carriera, viene precisato che saranno oggetto di valutazione

quelli acquisiti e convenientemente documentati o autocertificati presso le Pubbliche
Amministrazioni, IRCCS, ASST, ATS, Enti pubblici, Istituzioni Private e presso altri Enti in
regime di convenzione, e che i relativi punteggi verranno attribuiti secondo i criteri indicati
nella tabella riportata in Allegato B, che, come tutti gli allegati citati nel presente verbale, ne
costituisce parte integrante, precisando altresi che i servizi saranno valutati in dodicesimi sino
alla data della certificazione e che i periodi pari o inferiori a giorni 15 non saranno oggetto di
valutazione, mentre i periodi superiori verranno valutati per mese intero.

Per quanto riguarda i titoli accademici e di studio, prende atto che costituiscono requisiti di

ammissione, e che pertanto non sono valutabili:

- la Laurea Triennale in Infermieristica ovvero il Diploma conseguito in base al precedente
ordinamento, riconosciuto equipollente, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale del profilo in oggetto;

- I’ esperienza-di n. 2 anni, svolta anche all’estero, in qualita di dipendente, ovvero
collaboratore professionale, debitamente documentata nel curriculum, nell’attivita di
Infermiere strumentista di Sala Operatoria, in almeno due delle seguenti specialita:
Chirurgia generale, Chirurgia toracica, Chirurgia urologica, Chirurgia epatica;

la Commissione stabilisce inoltre che al possesso di eventuali altri titoli verra attribuito un

punteggio secondo i criteri indicati nella tabella riportata in Allegato B1.

Per la valutazione delle pubblicazioni e titoli scientifici, ]a Commissione stabilisce di attenersi

ai criteri illustrati all’art. 11, comma 1, lettera “c” del Regolamento concorsuale citato, cosi

A
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¥

come sintetizzati nell’ Allegato B1.

&
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Per il curriculum formativo e professionale, la Commissione stabilisce di attenersi ai criteri

riportati in Allegato B1.

La Commissione procede quindi ’esame dei titoli dei candidati degli stessi, predispone una
scheda (Allegato C), sulla quale sono riportati gli elementi oggetto di valutazione, che
costituiranno la sintesi delle relative motivazioni.

Al termine della valutazione, la Commissione predispone 1’Allegato D -Valutazione titoli

che determina la formazione della graduatoria finale.

Alle ore 15.30 il Presidente, dopo aver ringraziato i Componenti della Commissione e il
Segretario per la collaborazione prestata, dichiara chiusi i lavori.

Il Segretario viene incaricato di rassegnare il presente verbale, nonché gli atti della selezione,

all’Amministrazione per i provvedimenti di competenza.

IL PRESIDENTE
(do‘? Plelangelo Spada)

I COMMISSARI \

(sig.ra Cecilia P1fa1 ottl)

(t_&(. 7 XK L\\

(sig. Giuseppa\Serravillo)

[L SEGRETARIO /
(mg»ra Ma1 1a1c7\/ Gloga')

| L ]
‘*\ A

Fa”
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA
(artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile e artt. 35 e 35bis D.Lgs. n. 165/2001)

] sottoscritti, in qualita di Presidente, di Componenti ¢ Segretario della Commissione dell’avviso
pubblico per titoli e colloquio di cui al verbale in atti, in conformita a quanto previsto dall’articolo
9, comma 2, del D.P.R. 483/97, dichiarano sotto la propria responsabilitd che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra essi e i concorrente e piu precisamente i dottori Filippo Bulgarelli e
Federica Grisa, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

I sottoscritti dichiarano altresi di non trovarsi in situazioni di incompatibilita di cui agli artt. 35 e

35bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Milano, 19 marzo 2020

o d\oiS. Pierangelo Spada — Presidente
\
o sig\ra Cecilia Pifarotti — Componente

P . e
Rt l\::jr:o,-ll(,(

e sigra G%jzeppa ﬁgavillo — Componente

00000
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Il sottoscritto, in qualiti di Segretario della Commissione esaminatrice dell’avviso in parola,

dichiara di non trovarsi in situazioni di incompatibilita di cui all’art. 35bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Milano, 19 marzo 2020
o sig.fa Mariarosa Giogfé{ 7 Segretario

&_M_,._M?,.}»" (\\J .(} L 2{/ y \
{ / \ '%/ ;’ h/\/
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FONDAZIONE IRCCS

ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI
ALLEGATO B

VALUTAZIONE DEI TITOLI DI CARRIERA
NELLE PROCEDURE CONCORSUALI E SELETTIVE DI

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE

(max. punti 12)

TIPO ENTE POSIZIONE FUNZIONALE DEI PUNTI PUNTI
SERVIZI PRESTATI MESE ANNO
PUBBLICA . -
AMMINISTRAZIONE Collaboratore professionale sanitario — cat. D 0,150 1,800
ATS-ASST
ENTE PUBBLICO
IRCCS DI DIRITTO Posizione funzionale superiore — cat. Ds 0,165 1,980
PRIVATO ACCR.
i itario — cat. 1 2,160
IRCCS DI DIRITTO Collaboratore professionale sanitario — cat. D 0,180 ;
PUBBLICO .. g ;
Posizione funzionale supetiore — cat. Ds 0,198 2,376
CASE DI CURA PRIVATE | Collaboratore professionale sanitatio — cat. D 0,038 0,450
CONVENZIONATE O
ACCREDITATE Posizione funzionale supetriore — cat. Ds 0,041 0,495

I servizi e 1 titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui agli articoli 4, commi 12 e 13, e
15-undecies del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, sono equiparati ai
corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie, secondo quanto disposto dagli articoli 25 e
26 del decreto del Presidente della repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

I servizi antecedenti alla data del ptovvedirnento di equiparazione sono valutati, per il 25% della rispettiva
durata con punteggi previsti per i servizi prestati presso gli ospedali pubblici nella categoria di appartenenza.

Il servizio prestato presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, € valutato,
per i 25% della sua durata, come servizio prestato presso gli ospedali pubblici nella categoria di
appartenenza. (art. 21 Regolamento vigente)

I servizi prestati presso gli IRCCS di dititto pubblico sono maggiorati del 20% rispetto a quelli prestati
pressi altri Enti pubblici.

I periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario previsto dal CCNL.
(art. 11 punto a comma 4 Regolamento vigente)

Ai soli fini della valutazione come titolo nei concorsi, il servizio a tempo determinato prestato presso
pubbliche amministrazioni, in base alle tipologie di rapporto di lavoro prevista dai CC.CCNN.LL ¢
equiparato al servizio a tempo indeterminato.
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VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO, PUBBLICAZIONI E CURRICULUM
FORMATIVO E PROFESSIONALE NELLE PROCEDURE CONCORSUALI E SELETTIVE DI

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max. 3 punti) PUNTI
Diploma di Laurea magistrale/specialistica 1,000
Diploma di Laurea triennale! 0,500
Dottorato di ricerca 0,800
Master universitario 2° livello 0,700
Master universitario 1° livello 0,500

In assenza di indicazione del livello relativo al master universitario, lo stesso viene valutato come master di 1° livello.

! Escluso il diploma di laurea triennale per collaboratore professionale sanitario infermiere, ovvero Diploma conseguito in base al
precedente ordinamento, riconosciuto equipollente, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio
dellattivita professionale del profilo a selezione.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max. 5 punti) PUNTI
Articolo su riviste con IF — se primo, secondo, ultimo nome 0,250
Articolo su riviste con IF 0,200
Articolo su riviste senza IF - se ptimo, secondo, ultimo nome 0,160
Articolo su riviste senza IF 0,130
Capitolo di libro 0,320
Libro 0,480

Non viene valutata la pubblicazione non riferibile ad una delle tipologie sopra indicate.
Non viene valutata la pubblicazione in cui il candidato non sisulti nell’elenco degli autori. Le pubblicazioni che risultino essere
comunicazioni o atti congressuali sono oggetto di valutazione all'interno del curriculum, alla voce convegno/corso relatore.

CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE (max. 10 punti) RELATORE

Sono valutati con il punteggio minimo i corsi per i quali non sia specificato il periodo di svolgimento. UDITORE DOCENTE
TUTOR

Convegni/corsi attinenti alla posizione da conferite - Nel caso in cui non risultino
indicazioni temporali riferite alla durata del corso, essa ¢ considerata pari ad 1 giorno. <3 gg 0,010 0.020
Nel caso in cui il corso sia certificato con entita oraria, la durata dello stesso ¢ convertita in giorni n >
secondo il criterio: 6 ore = 1 giorno.

Convegni/corsi attinenti alla posizione da conferire - Nel caso in cui non risultino
indicazioni temporali riferite alla durata del corso, essa ¢ considerata pari ad 1 giorno.

Nel caso in cui il corso sia certificato con entitd oraria, la durata dello stesso ¢ convertita in giorni

: o et f sia cer . B >3 gg. 0,030 0,060
secondo il criterio: 6 ore = 1 giorno.

Nel caso in cui, a seguito della conversione oraria risulti una frequenza pari o superiore a 10gg viene
attribuito un punteggio aggiuntivo di 0,005

Corso professionale (con rilascio di attestato dal CFP) attinente della durata di

almeno sei mesi — Nel caso in cui il candidato abbia frequentato un corso professionale senza 0,045 0,090
rilascio del suddetto attestato, questo viene valutato come corso.

Corso professionale (con rilascio di attestato dal CFP) attinente della durata di

almeno un anno — Nel caso in cui il candidato abbia frequentato un corso professionale senza 0,090 0,180
rilascio del suddetto attestato, questo viene valutato come corso.

Corso di lingua straniera livello base (quadri A.1 e A.2 dell’'U.E. o corsi sprovvisti 0.050 0.100
di tale certificazione) ’ ’
Corso di lingua straniera livello avanzato (oltre il quadro A.2 dell’'U.E.) 0,075 0,150
Corso di informatica di durata inferiore all’anno 0,015 0,030
Corso di informatica di durata annuale o patente ECDL 0,050 0,100
Master svolto presso Enti privati 0,100

Docenze universitatie < 6 ore = 0,030 punti; = 6 ore e < 12 ore = 0,070 punti; = 12 ore e < 21 ore = 0,1 punti;
> 21 ore e <30 ore = 0,2 punti; = 30 ore = 0,25 punti
*Attivita subordinata in enti privati non accreditati ovvero di collaborazione
Professionale, co.co.co, csﬂlaborazione occasionale,' interi_ngle, b.orsi.sta nor/1 0,180 per anno
ricompresa tra qucj:ll'e di cui all’allegato B, presso enti pubblici o privati, purché 0,015 per mese
pertinente alla posizione da conferire (fermo restando il punteggio massimo previsto per la
presente sezione, pari a punti 10)
* periodi di servizio/attivita per i quali il candidato non indichi la data precisa di inizio e fine sono valutati con decorrenza ) f
dell’ultimo giorno del mese/anno di inizio e con termine al primo giorno del mese/anno di fine. ) %
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AVWVISO PUBBLICO
PER N. 4 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
INFERMIERE STRUMENTISTA

GRISA FEDERICA (06/09/1986)

requisito d'accesso: Laurea triennale scienze infermieristiche 27/11/2008

TITOLI DI CARRIERA (max. punti 12)

DAL AL anni mesi PUNTI
31/12/2011 CPS infermiere strumentista c/o IRCCS San Raffaele MI (2 anni non
valutabili poiché requisito d'ammissione)- valutabile dal 31/12/2013 31/12/2013  01/12/2018 4 11 8.850
CPS infermiere reparto Ematologia e trapianto midollo osseo c¢/o IRCCS San Raffaele
MI 31/12/2008  01/12/2011 2 11 5,250
Rapporti di lavero in Enti privati accreditati
Infermiere strumentista c/o Clinica San Pio X Humanitas 31/01/2019  04/03/2020 1 1 0,488
Totale 14,588

TOTALE PUNTI 12,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max. punti 3) -
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max. punti 5) -
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max. punti 10) 0,435
n. 2 corsi di inglese livello A2 e B2 0,125
n. 31 corsi di aggiornamento 0,310

TOTALE PUNTI 0,435

TOTALE COMPLESSIVO 12,435

e
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AWVISO PUBBLICO
PER N. 4 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
INFERMIERE STRUMENTISTA

FILIPPO BULGARELLI (25/04/1985)

Allegato C

requisito d'accesso: Laurea scienze infermieristiche 22/04/2010 (valutata triennale non specifica la durata)

TITOLI DI CARRIERA (max. punti 12)

DAL

CPS infermiere strumentista ¢/o Fondazione IRCCS Policlinico - MI 31/08/2010
Rapporti di lavoro in Enti privati accreditati
Infermiere c/o Casa di Cura La Madonnina MI- reparto chirurgico 31/10/2013
31 ottobre 2014 Infermiere strumentista c/o Humanitas San Pio X - Milano (2 anni non
valutabili poiché requisito d'ammissione)- valutabile dal 31/10/2016 31/10/2016
Infermiere strumentista c/o Casa di Cura La Madonnina MI 30/09/2019

TOTALE PUNTI 8,063
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max. punti 3)
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max. punti 5)
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max. punti 10)
n. 17 corsi di aggiornamento

TOTALE PUNTI 0,017

TOTALE COMPLESSIVO

AL

01/08/2013

01/08/2014

01/08/2019
13/03/2020

anni mesi
2 11
- 9
2 9
- 5
Totale
8,080

4 /
‘.‘—;ﬂ,ﬂ

PUNTI

6,300

0,338

1,238
0,188

8,063

0,017

0,017
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ALLEGATO D - valutazione titoli

PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE STRUMENTISTA

ESITO VALUTAZIONE TITOLI

AVVISO PUBBLICO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO PER N. 4 POSTI DI COLLABORATORE

DA ASSEGNARE ALLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE - BLOCCO OPERATORIO

TITOLI PUBBLICAZIONI| CURRICULUM
TITOLI DI ACCADEMICI ETITOLI FORMATIVO E
CARRIERA E DI STUDIO SCIENTIFICI PROF.LE TOTALE TITOLI
COGNOME NOME | (Max 12 punti) | (Max 3 punti) | (Max5 punti) | (Max 10 punti) | (Max 30 punti)
GRISA FEDERICA 12,000 0,000 0,000 0,435 12,435
BULGARELLI |FILIPPO 8,063 0,000 0,000 0,017 8,080

Milano, 19/03/2020

Il Presidente della commissione

d

oSt. Pierangelo Spada
| \"(/'VO o

L

B
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Fondazione IRCCS "lstituto Nazionale Tumori"

s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali

Graduatoria

BLOCCO OPERATORIO

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO PER N. 4 COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE STRUMENTISTA - DA ASSEGNARE ALLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE

Espletato: 19 marzo 2020 GRADUATORIA
TITOLI DI TITOLI ACCADEMICI PUBBLICAZIONI E CURRICULUM
CARRIERA E DI STUDIO TITOLI SCIENTIFICI FORMATIVO E PROF.LE | TOTALE TITOLI
GRAD. COGNOME NOME (Max 12 punti) (Max 3punti) (Max 5 punti) (Max 10 punti) (Max 30 punti)
1° GRISA FEDERICA 12,000 0,000 0,000 0,435 12,435
2° BULGARELLI FILIPPO 8,063 0,000 0,000 0,017 8,080

Il Presidente della Commissione

a%dﬂmﬂm:mm_o Spada
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