3659352

¥_ IRCCS Regione
*‘* Istituto Nazionale dei Tumori $ Lombardia PGEN/ U - 17/07/2017 - 0007079

Fondazione IRCCS Istituto Nazionale Tumori - Milano
SP: CDG

VERBALE SEDUTA NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
13 Luglio 2017 - NR. 8

In data 13 Luglio 2017, alle ore 15.00, presso la Sala Consiglio, si riunisce il Nucleo di Valutazione
delle Prestazioni della Fondazione nelle persone dei signori:

- avv. Mirella Ciccio;
- d.ssa Valentina Brunelli

I1 Dott. Francesco Caprara risulta assente giustificato

Sono inoltre presenti:

Dott. Giacomo Boscagli, Direttore s.c. Risorse Economiche e Finanziarie e Libera Professione
e responsabile s.s. Controllo di Gestione;

Sig.ra Clementina Di Cristo, titolare di Posizione Organizzativa presso la s.s. Controllo di
Gestione;

Dott.ssa Anna Roli, Direttore s.c. Sistema Qualita, Formazione e protezione dati;

Dott. Paolo Bonacci, titolare di Posizione Organizzativa presso la s.c. Risorse Umane € c.s.;
Sig.ra Antonietta Aiello, s.c. Risorse Umane e c.s.;

Dott.ssa Stefania Saltarelli, Direzione Scientifica.

All’ordine del giorno sono posti i seguenti argomenti:

- Avanzamento obiettivi comparto anno 2017 — II trimestre;
- Progetti RAR 2017 — Comparto;
- Varie ed eventuali.

Prima di procedere con I’ordine del giorno viene posta in discussione una coda di quanto validato
nell’ultima sessione relativamente agli obiettivi della Dirigenza dell’anno 2016.

In particolare, il Direttore della s.c. Pediatria ha segnalato come 1’obiettivo relativo al fatturato da
DRG non sia stato pienamente raggiunto a causa del fatto che nell’anno 2016 il personale dirigente
in servizio fosse inferiore di un’unita rispetto all’esercizio di confronto (2014). In particolare, il
Direttore chiede che il fatturato sia valutato in proporzione al numero di dirigenti in servizio e che,
riparametrando in questo modo il valore obiettivo, lo stesso si ridurrebbe sensibilmente e il valore
reale sarebbe largamente superiore allo stesso. La Direzione Strategica conferma che la riduzione di
organico ¢ stata effettiva e che viceversa, ’andamento del 2016 ¢ stato superiore al 2015 a parita di
dirigenti in servizio e ritiene quindi che I’obiettivo possa essere valutato raggiunto.

I1 NVP accoglie la proposta della Direzione.
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1. Avanzamento obiettivi comparto anno 2017 — II trimestre;

Il dott. Boscagli spiega brevemente la metodologia utilizzata per la valutazione degli obiettivi del
Comparto del 2° Trimestre 2017 per la quale non si rilevano particolari criticita.

Per la valutazione degli obiettivi qualitativi delle strutture amministrative, di staff e della Ricerca si
¢ tenuto conto della certificazione del Dirigente di struttura.

Per le strutture dell’area clinica, come gia nello scorso esercizio, le schede sono state redatte per
équipe assistenziale, non sempre coincidente con una singola struttura, e predisposte considerando
tre tipologie di obiettivi: economici, qualitativi e organizzativi.

I dati per la valutazione degli obiettivi economici relativi all’attivita di ricovero, all’attivita
ambulatoriale e ai consumi sono stati predisposti ed elaborati dalla s.s. Controllo di Gestione,
mentre quelli relativi agli obiettivi qualitativi (quali: implementazione della Cartella Clinica
Elettronica, ottimizzazione del processo di identificazione tramite tecnologia RFid, corretta
somministrazione della terapia del dolore, prevenzione delle infezioni ospedaliere, ecc.), sono stati
predisposti e verificati dal S.I.T.R.A, dalla s.c. ICT e SIA e dalla Direzione Medica di Presidio.

Il NVP dopo aver esaminato a campione le schede di valutazione degli obiettivi constata la
corretta applicazione del metodo di valutazione utilizzato e da parere favorevole in merito alle
percentuali di raggiungimento allegate al presente verbale.

2. Presentazione Progetti RAR 2017 — Comparto

In apertura di seduta il dott. Bonacci riepiloga brevemente ai componenti del Nucleo di Valutazione
i contenuti dell’accordo sottoscritto il 6 luglio 2017 con la RSU e le 00.SS. del Comparto,
relativamente ai n. 5 progetti RAR della Fondazione per ’anno 2017 (allegato al presente verbale
quale parte integrante e sostanziale del medesimo).

Il medesimo ricorda quali sono i macro-obiettivi regionali cui i progetti in parola fanno riferimento
(n. 1, n. 4, n. 5, di cui alla preintesa del 1 giugno 2017, approvata con DGR 9 giugno 2017 n.
X/6688) ed evidenzia la tempistica ed i criteri per 1’erogazione dell’acconto, previsto nella misura
del 60% entro il mese di settembre, a tutto il personale del comparto in servizio, esclusi i cessati,
salvo conguaglio, e il relativo saldo entro il mese di marzo 2018, precisando che il personale assente
a qualsivoglia titolo o dimesso nella finestra temporale di attuazione dei progetti ricevera la quota a
saldo commisurata all’effettiva partecipazione, certificata da parte del Responsabile della verifica
dell’efficacia, previa valutazione positiva da parte del Nucleo di Valutazione.

Vengono quindi illustrati i progetti (il progetto 1 a cura del dott. Bonacci, i progetti n.2, 3 € 4 a cura
della dott.ssa Roli e il progetto 5 a cura della dott.ssa Saltarelli).

Q/
In chiusura di seduta il NVP valida i progetti RAR 2017 per I’area del Comparto della Fondazione,
come riepilogati nella scheda allegata all’accordo integrativo aziendale in premessa menzionato. .
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La seduta termina alle h. 16.15

Letto, confermato e sottoscritto

—

avv. Mirella Ciccio

d.ssa Valentina Brunelli L/,é% Q M}\

Atti n. 1.2.03.461.2016
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