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Prot. PGEN/U 27/04/2015 - 0004401

Atti n. 1.5.02.49/2015
Piazza Citta di Lombardia 1
20124 Milano

OGGETTO: NOTA TRASMISSIONE BILANCIO PREVENTIVO 2015 V2.

Con la presente si trasmette I'atto n°® 229F del 27/04/2015 di approvazione del bilancio preventivo 2015 V2
composto da:

1. ATTO DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO PREVENTIVO;

2. BILANCIO;

3. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE SANITARIA : FONDAZIONI IRCCS E IRCCS NON
TRASFORMATI;

4. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE RICERCA : FONDAZIONI [RCCS E IRCCS NON

TRASFORMATI;

RELAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE;

MODELLO A : DETTAGLIO COSTI DEL PERSONALE;

PIANO DEGLI INVESTIMENTI;

RELAZIONE PIANO INVESTIMENTI;

BUDGET DI CASSA;

© © N o

VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE : allegato__ non allegato X

Il sottoscritto GIACOMO BOSCAGLI che invia la presente nota di trasmissione per il deposito del bilancio aziendale, ai fini del controllo
della Giunta Regionale di cui all'art.18, comma 6, L.R. 33/2009, dichiara ai sensi degli artt. 38, comma 3 bis e 47 del DPR 445/2000 e
art. 22 comma 3 D.Lgs n°82/2005, che gli atti e i documenti sopra elencati inclusi nel documento elettronico in formato PDF,
composto da n°214 pagine numerate da 1 a 213 inviato in via informatica attraverso la Piattaforma BILANCI WEB- SCRIBA, sono
conformi ai corrispondenti documenti originali e autografati in originale depositati presso la sede legale del’Azienda .

Firmato digitalmente ex art. 24 D.Lgs 82/2005

Il Dirigente s.c. Risorse Economiche e
Finanziarie e Libera Professione

GIACOMO BOSCAGLI

Pratica trattata da Magnani Tania 02.23903116 tania.magnani@istitutotumori.mi.it
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N %29 = Sedutan. 44D del 27 APR 2015
Presiede il Presidente Giuseppe De Leo
Consiglieri Andrea Gambini

T T

Gianni Giorgi ===
Roberts Mazzuconi
Antonio Sorrentino
Francesca Zanconato

Con l'assistenza del Segretario Pietro Caratti di Valfrei

Su proposta : Direttore Generale  Gaetano Cosenza

Oggetto: Revoca della deliberazione 208F del 13 febbraio 2015 e

approvazione del Bilancio Economico di Previsione (BPE)
2015

Il Direttore Scientifico f.f. |l Diretto

Ugyﬁastori no

Il Dirigente Proponente s.c. Risorse Economiche e finanziarie e Libera
Professione — Giacomo Bosdhgli

L'atto si compone di n. 213 pagine, di cuin. 209 pagine di allegati, parte integrante
Atti n. 1.5.02-49/2015
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che I'esercizio finanziario della Fondazione a norma dell'art. 6
dello Statuto ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun anno;

premesso inoltre che con deliberazione 208F del |3 febbraio 2015 & stato
approvato il Bilancio Economico di Previsione (BPE) 2015;

visti;

- lart. 13 lett. d) dello Statuto della Fondazione ai sensi del quale il Consiglio
di Amministrazione approva, su proposta del Direttore Generale, il
Bilancio Preventivo;

- lart. 19-Bis comma | lett. a) ai sensi del quale il Bilancio di Previsione va
sottoposto al controllo della Regione;

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

- l'art.5 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502;

- il Decreto 3 settembre 1997 del Ministero del Tesoro d’intesa con il
Ministro della Salute che, nellapprovare lo schema di bilancio degli Istituti
di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, stabilisce che gli stessi adottino
la contabilita economico-patrimoniale a far tempo dal 1999;

- le Deliberazioni della Giunta Regionale della Regione Lombardia contenenti
le linee guida per la contabilita economico patrimoniale delle aziende
sanitarie;

- il D.M. 31 dicembre 2007 con il quale é stato approvato lo schema di
bilancio degli IRCCS di diritto pubblico;

- la DGR 23 dicembre 2014 n. X/2989 recante “Determinazioni in ordine
alla gestione del servizio socio-sanitario regionale per I'esercizio 2015”;

- il decreto n. 985 del || febbraio 2015 della Direzione Generale Salute
avente per oggetto “Assegnazione e contestuale impegno a favore delle
Aziende Ospedaliere, delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e
delll.N.R.C.A. di Casatenovo del finanziamento di parte corrente del F.S.R.
per I'esercizio 2015” ed i suoi allegati;

- la nota della Direzione Generale Salute prot. n. H1.2015.0004337 del 6
febbraio 2015 con la quale sono state definite le linee operative per la
redazione del bilancio preventivo dell’esercizio 2015

richiamate

- la nota prot. n. H1.2015.0009550 del 25 marzo 2015 con la quale la
Direzione Generale Salute della Regione Lombardia, nel richiedere
chiarimenti ed integrazioni, ha disposto linterruzione dei termini di
controllo sulla deliberazione 208F di approvazione del BPE 2015;

y

s.¢. Risorse offfighe Finanziarie
e Ljbbera Prefessione
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- la nota prot. n. H1.20150010942 del 9 aprile 2015 con la quale & stato
precisato il nuovo termine di invio del Bilancio Preventive Economico

2015 alla Direzione Generale Salute della Regione Lombardia entro il 27
aprile 2015;

richiamato inoltre il verbale dell'incontro del Nucleo di programmazione
integrata del 10 febbraio 2015 avente per oggetto “investimenti BPE 2015;

valutata la documentazione depositata agli atti della s.c. Risorse Economiche
e Finanziarie e Libera Professione, con la quale il Direttore Generale,
propone l'approvazione del Bilancio Economico di Previsione 2015, in
conformita alle indicazioni fornite dalla Direzione Generale Salute con nota
prot. n. H1.2015.0009550 del 25 marzo 2015;

considerato che le risultanze del Bilancio Economico di Previsione 2015
sono quelle di seguito riassunte:

descrizione voce €/1.000
a) valore della produzione 235.272
b)  costi della produzione 228.028

c) proventi ed oneri finanziari -
d) proventi ed oneri straordinari -
imposte sul reddito 7.244

Risultato d’esercizio -

dato atto che tutto cid che non & stato oggetto di richiesta di chiarimenti &
invariato rispetto all'atto precedente;

ritenuto pertanto di approvare il Bilancio Economico di Previsione 2015
nella versione allegata parte integrante al presente provvedimento e
contestualmente revocare la deliberazione 208F del |3 febbraio 2015;

acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, Direttore Sanitario e
Direttore Amministrativo, espressi sul frontespizio del presente atto;

dato atto che il presente provvedimento & soggetto al controllo preventivo
di legittimita di cui allart. 18, comma 6, della legge regionale n. 33/2009 e
dell’'art. 19 bis dello Statuto della Fondazione;

dato atto inoltre che il Dirigente della struttura complessa Risorse
Economiche e Finanziarie e Libera Professione attesta la regolarita

s.6. Risorse Eggnomighe Finanziarie

e Li
I

ra essione
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dell'istruttoria e del presente provvedimento, sia sotto il profilo tecnico che
di legittimita nonché delle disposizioni finanziarie e contabili;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento in
versione integrale allAlbo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni
consecutivi, ai sensi dell'art. 32 della L. n. 69/2009 e dell'art. 18, c. 9 della
L. R. n. 33/2009;

a voti unanimi espressi nelle formi di legge;
DELIBERA

|- di approvare il Bilancio Economico di Previsione (BPE) 2015 redatto in
conformita alle disposizioni e linee guida Regionali, alle norme di legge
comunitarie e nazionali nonché ai principi contabili nazionali, composto dai
documenti di seguito elencati e allegati parti integranti del presente
provvedimento:
= Bilancio Preventivo Economico
= Nota integrativa descrittiva Gestione Sanitaria;

" Nota integrativa descrittiva Gestione Ricerca;
= Relazione del Direttore Generale;

" Modello A: dettaglio costi del personale;

= Relazione Piano Investimenti;

= Piano degli Investimenti;

» Budget cassa;

2- per I'effetto di revocare la deliberazione 208F del |3 febbraio 2015 avente
per oggetto “Approvazione del Bilancio Economico di Previsione (BPE)
2015";

3-di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale Sanita
per il controllo di cui all’art. 18, comma 6, della L. R. 33/2009 e dell'art. 19
bis dello Statuto della Fondazione;

4- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio
della Fondazione, per |5 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della
L. n. 9/2009 e dell'art. 18, c. 9 della L.R. n. 33/2009.

Il PRESIDENTE

Gluseppe ﬁ
Il SEGRETARIO

(Pietro Caratti Di Valfrei)

s.c. Risorse Econpfni finanziafia 1_ 1’//”
e Libera siong MAN )4 b a.@ (L

ILD E
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Conto Economico Trimestrale (D.Lgs. 23/6/2011-n.  118) Anno: 2015

Nome dell'Azienda
[922 FONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- M1
Dati in €. 10: 2

/1.000 - Ann 15 - Trimestre: Preventi _vo

Variazoni 20152014 %

Variazion 201502014
importo

A1) Contbut i conto esercizio
A
A

) Contribut in conto esercizio - da Regjone e Prov. Au. per auola F.S. regiorale
) Contribul n corto esercizio - da Reqione & Prov. Autexta fondo.

6) Comparte ala. prestazion! sani
A7) Quota contribut n conto capale mputata nel

78) Incrementi defle mmobilzzazioniper lavori ner
£9) Al rcavie

BT BI) Acqust  bent 53008 53914 2.094] 4 04| 50510 G054
[B.Ia | B.La) Acqust di ben santar 66903 52680 2023 63585| 59562 4023
[B.Ib | 8.1b) Acqust di beni non saniari 1105 1034 7 1019 48| 7
B2 82) Acausi i servizi 25794 16.793] s 25501 16:500] 9001
[B.2Za | 8.2 Acauislo senizi santar - Medicina di base
B2b | B21) Aca i sanari -
[B.2c | B.2.) Acauisto servizi santar - Assistenza specialsii
B2d | B2d) itativa
Bre | 8.2 Ac I
B2r B.2.) Acausto seniz saniar - Assistenza protesica

B20) i - o
B2n 2 stazion psichialia residenziale e semiesidendiale
B2t B.2.) Acquisto prestazion di istibizione.

B.2,) Acaisto prestazioni terma i
[B.2K | 8.2 Acausto prestazion di rasporto sz z z 2 2
B2l B.2) Acauiso prestazion socio-santarie a levanza sataria
[B.2m | 8.2m) Compartecipazione al personale per at. Libero profes;
[B.2n | 8.:2:) Rimborsi asseani e contibu santart
[B.20 | 8.2.0) Consuenze, colaborazion. internale, ale prestazioni 898 898:
B2 8.2,0) Al servizi santar e sociosantari a rlevanza santaria 1
B2 B.2.0) Cost per diferenziale Tarffe TUC
B3 B3] i serviznon santan

782 772
0
< 7729 772
ST06| 5110 Atn accantonament o
C1) Interessi attivi e altr proventi finanziari 7 7 [ 0f ol 0|
Interessipass e i oner fnanziar o o J o 9 o
o—
[BI_]"D1) Rivalutazioni of of of 0f [ 0|
o2 02) Svatazion J J J o J o
-
o—
[ET___] E1) Provent straordinari '530] 530
[ETa ] E.la)Phsvalenze of of
[ETo | € 1) Al provent svaordinari
[EZ__"] E2) Oneri straordinari 413 413
7a ] e2 aerze o o
20| _£.21) AN oner susordinar a3 a3
z
7
E—L 7139 5059 Toa2] 710 G089 o7
) 1.2) IRAP relaiva a persorle dipendenie 5339 4875 a] 532 74 acl
Th 1b) IRAP relaiva a colaborato e persorle assimilaio a avoro dperdenie 0] 59 571 o2 o s
Tc 1.0 IRAP relativa ad ttvi i era pofessione (nramoenia) 1124 1124 o 1124 124 o
T4 |V 10) IRAP relava ad atvia commercial o o of o of o
Nz vares 138] 138 o 138 138 ol
Y3) pccanionamerto a o

F.0 Il Diretiore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93

Fol ile Economico




Tabelle allegate nota inteqrativa di: FONDAZIONE IS TITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- Mi Rendiconto Preventi vo /2015
[ TOTALE |

CONTO ECONOMICO - Dati in

BUIGET | BUaGeT
primo [ secondo  [Budgetterzo
wrimestre | timeswe [ wimeste | Budget quarto
Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
[£:10.00.00.000.000.00000 ) VALORE DELLA PRODUZIONE Te. 235.525] 235.272) (253)] -0,11%]
BUger | BageT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
[£.2010.00.000.000.00.000 A1) Contributiin conto esercizio - Totale Ie. 53.679) 57.199] 3520] 6,56%]
T A) ConbUt 0a REGIone per Guota Fondo Santta 110 Tegronate -
 — L ol ol o [ |
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
41010 parte corrente (FSR indistinto) - 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10, Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistino) X 0 0 o [ [
4.10.10. [Funzioni non tarifate (FSR indistinto) X 9.664] 9.664] o 0.00% 2416 2416 2416 2416
4.10.10, [Funzioni non tariffate per presidio serviziteritoriali (FSR indistinto) X q q o q q
Contributo da_destinare al finanziamento del PSSR, progetii_obietivo,
miglioramento qualita offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR|
4.10.10 st €. 13572 20,005/ 6.433 47,40% 5,001, 5,001, 5,001 5002
(Contrbut per obiettvi di piano saniario nazionale (di parte corrente) (FSR|
4.10.10. indistinto) €. 0f 0] 0 o] o] 0] o]
4.10.10, Al contibuti da Regione (FSR indistinto) € 7.095 4860 (2.235) -31.50% 1215 1215 1215 1215
2.10.10.10 Contrbut da Regione (FSR vincolato) € 0 3 o 3 3 3 0
4.10.10, [Contribut da FSR per servizi socio saniari integrali diretamente gestt € 0 0 o 0 [ 0 0
JA.1.8) Contribut c/esercizio da enti pubblici (Extr__a Fondo) - Totale €. | 10.784] 10.560] (224) 2,640) 2640) 2640) 2640)
BUger | BageT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
410,10 000__|Contributi da Regione (extra fondo) - Getito € [ [ ) [ [ [ [
4.10.10. Contribut da Regione (extra fondo) - Alr contribut regionali extrafondo __|€. 3 3 o 3 3 3 0
4.10.10, Contribut da Regione (extra fondo) - Vincolali € q q o q q q q
oot 03 Remione (s fonde) ~Fisere Sganive 0 BARTa Tegonale
4.10.10 a titlo di copertura LEA €. 0 0 o 0 0 0 0
Contrbutl da Regione (exira fondo) - RISorse aggiuntive Ga biancio regionale
4.10.10, a titolo di copertura extra LE: 2 9 9 0
4.10.10 Contribut da UE. X 0 3 [ 3 3 3 3
4.10.10. Contribut da U.E._ per progetti (FSE) X 235 200 @35 -14,89% 50 50 50 50
4.10.10. [Contribut vincolat da ent pubbiic (extra fondo) - Vincolati X 0 0 o 3 0 0 3
4.10.10, [Contrbut da alr ent pubbici (extra fondo) - Ao X 0 0 o 0 [ 0 [
4.10.10. 00.000 _|Contiibuti obbligatori L. 210/92 (exta fondo) - Vincolat X 3 3 o 3 3 q 3
4.10.10, [Contrbut da Asl/AolFondazioni dela Regione (extra fondo) - Vincolati X o q 0 q 0 q q
4.10.10. [Contribut da Asl/AolFondazioni dela Regione (extra fondo) - Altro X 10 3 o “10000% 3 0 3 3
4.10.10.20. Contribut per Ministero 10152] 10.000) 52) -150% 2500 2500 2500 2500
4.10.10.20. Contribut per Regione - Vincolall X 0 0 [ 0 q 3 0
4.10.10.20 Contrbut per altn ent pubbiici - Vincolal X 0 0 o
4.10.10.20.200.110.00.000__|Contibut per Ia ricerca finalizzata da Ministero X 3 3 o 3 3 o 3
4.10.10.20.200.115.00.000 | Contrbuti per 1a ricerca finalizzata da Regione - Vincola X 0 0 o 0 [ 0 [
4.10.10.20.200.120.00.000__|Contibuti per fa ricerca finalizzata da altr enti pubbici - Vincolat X 387 360 @n 6.98% [ 9 % [
4.10.10, iale regionale parte corrente - risorse per ambil distretual X 0 0 0 [ 3 0 0
4.10.10. [Fondo sociale regionale parte corrente - quota per gest X 3 3 o 3 3 3 3
4.10.10, [Quota fondo sociale regionale parte corrente 0 0 o [ 0 [ 0
(Contrbuti da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio assistenziali
4.10.10. 00,000 €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.10, Contribut da Regione per esercizio funzionl i vigiianza € [ 0 o 0 [ [ [
[Contributi_da_Regione per funzioni trasferte ai Comuni in_materia_di
4.10.10 | funzionament €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.10, Alr contributi da Regione (Bilancio sociale) € 0 [ o [ [ [ [
4.10.10.20,600.110.00.000__|Fondo nazionale per le politiche social - fisorse per ambit distretuali € 3 3 o 3 o q 3
4.10.10.20,600.120.00.000 _|Fondo nazionale per le politche sociali qu € [ 0 o 0 0 [ [
[Fondo nazionale per le poliiche sociali - risorse per la realizzazione del
4.10.10.20.600.130.00.000 _|5istema intearato di interventi e servizi sociali (quota indistinta 0 0 0 9 0 9 [
4.10.10.20,600.140.00.000 _|Fondo nazionale per le politche sociali - risorse finalizzate legg di settore [ 0 0 0 [ [ [
2.10.10.20.600.145.00.000 perle fisorse per 3 3 o 3 3 3 3
4.10,10.20,600.150.00.000 | Contribut statal vincolat per servizi socio assistenzial 0 0 o 0 [ [ [
4.10.10.20,600.210.00.000__|Contributi da Comun per attvita socio assistenziali 0 0 0 3 3 3 3
4.10.10.20,600.310.00.000 | Contributi da Province per servizi socio assistenziall 0 0 0 0 0 0 0
[ 710:10:30.000.000.00.000_JA-1.C) Contribut c/esercizio da enti privali - Tota__ e Ie. 1 12564 | T2.110] @sa)] 1 -361%)| 3.027] 3.028] 3.027] 3.028]
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 11121201 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
4.10,10.30,010,000.00.000_|Contrbuti da persone giuridiche private - Vincolati X [ [ ) [ [ [ [
4.10.10 (Contribut da persone fisiche private - Vincolati X 0 3 o 3 3 3 3
4.10.10, Contibuto del Tesoriere - ndistinto X 2 q 25 ~100,00% q q q q
4.10.10. Al contributi da privat - Indistinto X 565 70 (495) 8761% 17 18 17 18
4.10.10.30. (Contrbut per a Soggett privali - Vincolai X 55 40 as) -27.21% 10, 10, 10, 10,
2101030 [Contribut per 1a ricerca finalizzata da soggeti privati - Vincolat X 11919 12.000] 81 0.68% 3.000 3.000 3.000 3.000
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015
9
IA 10.11.10.000.000.00.000 IA.la A) Retifica contribui clesercizio per destina__zione ad investimenti I 3 I I I I I I I I I I
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 11121201 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
Rettiica contbut CIeerizio pe 0 Tvestment - Conibul da — 1 1 T
4.10.11.10,010.000.00.000 _|Regione per quota F.S. Regionale. €. 0 9 o 9 9 9 9
4'—22%_‘:111—'_]_“\1\ (Ca coniributl Clesercizio per destnazione ad Tnvestment - Conilbu da
41011 AsliAOFondazioni della Regione €. 0 0 o 0 0 0 0
4.00.11 Retiifica contibuti clesercizio per desti d investimenti - altr contibut €. 0 4 o 0 9 0 4
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BOTgeT ] BUuger
rimo | secondo |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | wimeste | Budget quarto
31/12/2015 \Variazione Variazione % 1 2015 2015 trimestre 2015
1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzale contributi___ vincolati i esercizi
recedent otale 12.279) (320)] -2,54%)
T5A Oizz6 Tond per quote TVCORTan
Jes01210000 0000000 sarom prceden ] | 1221 [esm | [ som]  son]  son] sor0]
BUTgEr ] BUager
primo. secondo
Preconsuntivo al Preventivo al trimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 31212014 31122015 | Variazione Variazione % 1 15 2015 | wimestre 2015
umm e Trecedent A ]
4101 lone per quota FSR Vincolato €. o o 0 o o o o
Unhzxa fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione:
4.10.1 |per quota FSR indistinto €. 72| 79) 7 9.72% 19 20] 20] 20]
Unllzg_fu_'_m ndi per quote inutl ‘precedent da
4101 AsliAolFondazioni per quota FSR Vincolato €. o o 0 o o o o
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da
4.10.1. |Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto_ €. 0) 0) 0 0) 0) 0) 0)
il st fond per Qe ILToaets Conbut Vncal serciT precedent
4101 et pubblici(extra fondo) Vincolat €. o o 0 o o o o
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contribut esercizi precedenti per
4101 ricerca da Ministero €. 5.119 4500} (619) -12,09% 1125 1125 1125} 1125}
Utlizzo fondi per g Precedent per
41012 ricerca da Regione €. o o 0 o o o o
Utilizzo fondi per qu ltilizzate esercizi precedenti per
4.10.1 ricerca da Asl/Ao/Fondazioni €. 0) 0) 0 0) 0) 0) 0)
Utlizzo fondi per quote inutl: Precedent per
4101 ricerca da altri Ent Pubblici €. 935} 1700 765 s182% 425] 425] 425] 425]
Utilizzo fondi per quote inutilizzate ‘esercizi precedenti da
4.10.1 rivati (altro) €. 0) 0) 0 0) 0) 0) 0)
B o pern Precedent per
4101 ricerca da privati €. 6473 6.000) @73) 731% 1500 1500 1500 1500
BUTger ] BUager
primo. secondo  [Budget terzo
Preconsuntivo al Preventivo al trimestre trimestre imestre
311212014 311122015 | Variazione 11 15 15 | wimestre 2015
le.
TRIGA peT presTaZionT SANTAe & SouioeanT — ane & FIevanza
I 4.10.20.10.000.000.00.000 s.amlana Totale Ie, I 155v126| 151. 673| (. 4ﬂ I -z‘zs%l I 37. 918| 37. 915| 37. ezol 37. 919|
BOTgET ] BU0ger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | timestre
COD_COGE_NI escrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015
1020 vt per prestazion arg per a asl i appartenza X Y 79 Le5% X X X
41020 ricavi per prestazioni drg per altre asl fombarde 29.068 28592 (476) “L64% 7.148] 7.148) 7.148) 7.148)
4.10.20. ricavi per prestazioni drg a atti 24.784) 21666, (3.118) -12,58% 5.417| 5.418) 5.417| 5.418)
4.10.20. ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri 574 49 (80) -13,94% 123 124 123 124
14.10.20. ricavi per prestazioni attivita’ per la asl di 9.821) 8.955) (866) -8,82% 2.239) 2.239) 2.238| 2.239)
4.10.20. ricavi per prest per altre asl lombarde 14.090 12.845] (1.245) -8,84% 3211 3.211] 3212 3.211]
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilita attiva in|
4.10.20. 7.392| 6.988) (404) -5,47% 1.747| 1.747, 1.747| 1.747,
14.10.20. ricavi per te tivita® per stranieri 157 160 3 191% 40} 40} 40} 40}
41020 ricavi per prestazioni attvita’ per carceral o o o o o o o
4.10.20.10.020.110.00.000 ricavi per prestazioni di “screening” asl di 0| 0| 0 0 o o} 0|
4.10.20.10.020.120.00.000 ricavi per prestazioni di “screenir ltre as| della regione 0| 0| 0 0) 0) 0) 0)
ricavi per prestazioni di “screening” per extra regione (Mobilita attiva in|
4.10.20.10.020.150.00.000 €. 0| 0| 0 o] 0| of 0|
4.10.20.10.020.170.00.000 ricavi per prestazioni di “screening” per stranieri €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
4.10.20.10,020.210,00.000 _|icavi per Neuro-psichiatria nfante (Uonpia) per 1a asi di €. o o 0 o o o o
4.10.20.10.020.220.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €. 0 0| 0 0) 0 0) 0)
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilita attival
4.10.20.10.020.250.00.000 €. 0| 0| 0 o] o] 0of 0|
4.10.20.10.020.270.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €. 0 0| 0 0) 0) 0) 0)
41020 icavi per ativita i psichiatra (cic. 46/san) per 1a asl i €. o o 0 o o o o
14.10.20. ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
ficavi per ativita di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilta non
41020 . o o 0 o o o o
4.10.20. ricavi per attivita' di hiatria (circ. 46/san) stranieri o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
41020 icavi per farmaci File F per la Asl di 8758 9.957] 1190 13.69% 2489 2.489) 2.489) 2490)
4.10.20. ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde 11.680) 13.279) 1599 13,69% 3.320 3.320) 3.320) 3.319)
41020 ricavi per farmaci File i ativa 3869 4.079) 210 5.43% 1019 1020 1020 1020
14.10.20. ricavi per i farmaci File F per stranieri 252 185 (67) -26,59% 46| 46| 47] 46|
41020 ricavi per | farmaci File F per carcerali (per conto Isttut penitenziar) o o 0 o o 0 o
4.10.20. ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale” per As! di 1.007| 1.024) 17 1,69% 256 256 256 256
4.10.20. ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale"” per altre Asl lombarde 1614 1644 30 1.86% 411 411 411 411
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale” per Extraregione (Mobilita attival
4.10.20. €. 639 666 27 4,23% 166, 166 167, 167,
14.10.20. ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale” per stranieri €. 11 8| 3 -27.27% 2| 2| 2| 2|
4.10.20. ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo” per As! di €. 33 37) 4 12,12% 10} 9) 9) 9)
14.10.20. ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo” per altre As| lombarde €. 57} 63 6 10,53% 15, 16, 16, 16,
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo” per Extraregione (Mobilita attiva in|
4.10.20. €. 70} 70} ] 0,00% 18] 18] 17] 17]
14.10.20. ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo” per stranieri €. 0| 0| ] o] o of 0|
[Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuita assistenziale per Asl di
4.10.20.10. €. o] 0| [} 0) 0) 0) 0)
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuita assistenziale per altre Asl
4102010 lombarde €. o o 0 o o o o
[Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per AsVAO/irces dellal
4.10.20.10.1 egione 0) 0) 0 0) 0) o] 0|
4102010 vestazion ermali per ASId o o 0 o o o o
4.10.20.10. restazioni termali per altre Asl lombarde of 0| [} 0) 0) 0) 0)
4.10.20.10. restazioni di tr i ed Asl di 0] 0| 0 0 0 of 0|
4.10.20.10. restazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per altre Asl lom . 0) 0| [} 0) 0) 0) 0)
restazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mah\_|
4102010 €. o o 0 o o o o
4.10.20.10. prestazioni sanitarie €. 436 425 (11) -2,52% 106 106 108 107,
4.10.20.10. or altre lombardi €. 0| 0| ] 0 o of 0|
4.10.20.10. stazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0, 0| ] 0) 0) 0) 0)
Al prestazion: saniarie a soggeli pubblici_exiraregione (soggetie a|
4102010 €. o o 0 o o o o
[Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non_in|
4.10.20.10. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
4102010 Alre prestazioni 5ocio sanitarie per As! 0 o q 0 o o o o
4.10.20.10. |Ricavi per Vioucher socio-sanitari Asl della Regione 0 0| [} 0) 0) 0) 0)
4.10.20.10. Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi 0| 0| 0 0 0| of 0|
4.10.20.10. prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici 0| 0| [} 0) 0) 0) 0)
Altre prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggette a compensazione)
4.10.20.10. €. 0| 0| 0 o 0| of 0|
[Prestazioni di assistenza riabiliativa non soggetta a compensazione|
4.10.20.10. rareaionals €. 0) 0) 0 0) 0) o] 0|
4.10.20. |Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di €. of 39 39 10, 9| 10, 10,
41020 Ricavi i Fondazion della Regione___[€. 759) 163 ) 252% a1 m a1 a1
14.10.20. [Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici €. 249 207§ (42) -16,87% 52) 52 52| 51
[Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici Extraregione (non|
4.10.20. €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
4.10.20. [Ricavi per consulenza sanitaria a privati €. 51 51 0 0,00% 13, 12) 13, 13,
4.10.20.10.400.010.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati €. 696 696 0 0,00% 174 174 174 174
4.10.20.10.400.110.00.000 [Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0] 0| 0 o] o] o] 0|
Ricavi pev libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Cenl - (Area|
4.10.20. dalier: €. 15.450) 15.450) 0 0,00% 3.862) 3.863) 3.862) 3.863)
mcaw per hbena professione ex art. 55 c.i lett. a) - b) Cenl - (Area
41020 ecialistica €. 6418 6418 0 0.00% 1605 1604 1605 1604
R\cav\ per libera professione ex art. 55 c.1 left. a) - b) Conl - (Area sania|
4.10.20. iblica) €. 0) 0) 0 0) o] o] 0|
Rmav\ per servizi di wnsulenza ‘sanitaria in area pagamento (art. 55 ¢.1 lett. c)|
4.10.20.10,500.110,00.000 ed ex at.57-56 CCNL) €. 524 505| 7 1355% 148] 149) 149) 149)
PR ccmsulenza sanfatanaea pagamero o, 5 o1t |
4.10.20.10.500.120.00.000 8 C( lig €. 312 241 (71) -22,76% 61) 60) 60) 60)
4.1020.10500.210.00000  [Hicev P PISaaBN SaNians NAMOSALARG €. o o 0 o o o o
[Ricavi per prestazion sanitarie intramoenia - Allro verso Asl-Ao-Fondazion|
4.10.20.10.500.220.00.000 €. 0) 0) 0 0) 0) 0) 0)
Ricavi m ASL per atlivita di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -|
4.1020.10,600.110.00.000 _|certi €. o o 0 o o o o
Ricav a1 ASL per attvita di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -|
4.10.20.10.600.120.00.000 0) 0) 0 0) 0) 0) 0)
4.10.20.10,600.210,00.000 per ativia di giene pubbiica ed ambientale - certicaziont o o 0 o o o o
4.10.20.10.600.220.00.000 per attivita di igiene pubblica ed ambientale - sanzioni 0| 0| 0 0| 0| 0| 0|
4.10.20.10,600.310,00.000 per attivita nel campo igiene degl alment - certiicaziont o o 0 o o o o
4.10.20.10.600.320.00.000 per attivita nel campo igiene degli alimenti - sanzioni 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10,600.410,00.000 i vl o prato - cecazon o o o o o o o
4.10.20.11 4: privato - sanzioni 0 0| 0 0) 0) 0) 0)
4.10.20.10,600.450,00.000 S Ve pubbiico o o 0 o o o o
L per attivita di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene|
14.10.20.1 €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
[Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggetti|
41020 ivai €. o o 0 o o o o
Ricavi @i ASL per sanzion amministaive ai 12-bis, LR, 311997)
4.10.20. della Regione. €. 0) 0) 0 0) o] o] 0|
4.10.20.10.800.010.00.000 | Altri ricavi propri di Asl - a soggett privati €. 0 0 0 0 0 0 0
[REGIONE: Prestaion i servizi MG, PLS, Conita assisei Fuor
4.10.20. €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
REG\DNE Pres(az\om servizi farmaceutica convenzionata Fuori regione|
4.10.20. €. 0| 0| 0 o] o o] 0|
Pvesrazmm termali Fuori regione (Mobilta _attva i}
4.10.20. €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
4.10.20.10. sanitarie - Mobilita att €. 0| 0| 0 o] o o] 0|
[REGIONE Preslazmm i icovero da privat verso residents exraregione i
4.10.20.10.1 2, €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
REG\DNE Pres(az\om amhu\a(anah da privati verso residenti extraregione in|
4102010 ensazi bl €. o o 0 o o o o
REG\ONE Preslazmm d\ File F da privati verso residenti extraregione in|
4.10.20.10. €. o] 0| 0 0) 0) 0) 0)
REG\DNE A\(re Dres(az\om sam(ane emaa(e da privati verso residenti|
4.10.20.10.200.900.00.000 n ) €. o o 0 o o o o
S\ ricorda. che i ncaw da degenze In corso a\ 1712 vengono indicati nei
rispettivi conti di dettaglio dei ricavi da DRG.
[A.28) Ricavi per prestazioni non sanitaiie. | G| 256] 258 [ 64 % &)
BOTgeT ] BU0ger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | timeste | wimeste | Budgetquarto
COD_COGE_NI [Descrizione 31/12/2015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 trimestre 2015
1020 000 [Ricavi da diferenza alberghiera 9 9 0 9 9 o ol
41020 Buoni mensa 135) 145) 0 0.00% 36, Y 36, 36,
4.10.20. |Provent dz farm 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20. |Proventi da Rilascio certificati e canelle cliniche 65 65 0 0,00% 16| 16, 17; 16,
4.10.20. [Ricavi per formazione 0 0 0 0 0 0 0
14.10.20. [Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione 1 1 0 0,00% o] o] o] 1
41020 Ricavi d gestional (art. 9-bis, D Lgs. 502/92) o o o o o o o
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| [Alti icavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione |
41020

|

7234%

4
q

o
o

(-
|

47
[4.10.20.20.080.030.00.000 __|Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso alri enti pubblici e of [ | o qf qf |
[4.10.20.20.080.080.00.000 [Altr ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati le | of 34 34] [ [ 8 of 8 9|
[7-1620:30.000.000.00.000 _[A.2.C) Alt proventi - Totale |G | T231] T232] 0,08%. 309 307] 309 307
BUger | Bager
rimo | secondo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015
41020, 000 ATttt attivi 134 134 ) 0.00% 34 33 34
4.1020 Al provent; da ativita immobifiari 0 0 o 0 0 0 3
4.10.20, Al provent non sanitart q q o q q q q
41020 Al proventi diversi verso Asl/AolFondazioni della Regione 526, 522 @ 0.76% 131] 130 131] 130
4.10.20.30.080.030.00.000 | Alr provent diversi verso alr ent pubblici 0 0 o 0 0 0 [
4.10.20.30.080.080.00.000_|Alr proventi diversi verso privati 571 576) 5 0.88% 144 144 144 144
BUgeT | BIgeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015
[2.20:30.00.000.000.00.000_JA3) Concorsi, recuperi, dimborsi per attvita tipi__che - Totale Ie. 1.069] 1.068] ] -0,09%]
[F530.10000000.00,000__JA.3.A) Rimborsi assicuratvi- Totale E1 | 1] a| oom] [ 1 T 1]
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
4.10.30.10.010,000.00.000__[Rimborsi assicurativ € 1 1 9 [ 1 [J
[F-10:30.20,000.000.00.000 _JA-3.5) Alti Concorsi. recupen € fimborsi per ati _ Vita Upiche - Totale | Al | To67] o] 267, 267 267) 266
e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione €. Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
Rimborso personale comandalo & convenzionato clo ASVAGIFondazion! Gellal
4.10.30, €. 9 9 o 9 9 9 9
2.1030 Rimborso i ent pubblict €. 0 3 o 0 3 3 3
4.10.30, Rimborso personale com: Lombarda___[€. o5 9 0 0,00% 25 24 24 25
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivali verso Asl/AolFondazioni
dellaRegione ESCLUS| EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO|
4.10.30, € 9 9 0 9 9 9 9
Rimborsi per Cessione emoderivail verso Asl/AoFondazioni della Regione|
SOLAMENTE ~ OVE ~ GESTITI NELLAMBITO DEL CONSORZIO|
£l € 9 9 0 9 9 9 9
Rimborsi per Cessione emoderivatl verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
INON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL|
4.10.30 CONSORZI0 INTERREGIONALE: €. 9 9 0 9 9 9 9
41030 TRimborsi per Cessione di fanmaci ed emodervall verso ali ent pubbic___[€. o o o o o o o
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emodervali verso privali ESCLUSI
4.10.30.20,020.060.00.000 €. 17, 17, o 0,00% 4 4 5 4
Rimborsi per Cessione emoderivali verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
4.10.30. LI'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0
[Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti versa As/AGIFondazioni
4.10.30 lia Regione €. 295 318 2 7.80% 79 80 80 79
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso allr enti pubbiici
41030 €. 84 78 © 7.14% 20 19 19 20
4.10.30, Rimborsi per Cessione di e cellue staminali Extaregione €. q q [ q [ q q
4.1030 Rimborsi per Cessione di privati € 3 3 o 3 0 3 0
|R\mhnrsn per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione
4.10.30, €. 9 9 o 9 9 9 0
4.1030 Rimborso per acquisto altr beni da parte di alt ent pubbici € 3 3 o 3 0 3 9
4.10.30, Rimborso per acquisto altr beni verso privali €. o q o q q 0 q
Al concorsi, recuperi e fimborsi per ativita tpiche da_parte i
4.10.30. della R € 18 9 a8 -100,00% 0 0 0 0
Al concorsi, recuperi e rimbors per ativita tpiche da parte di aitn eni|
4.10.30 oubblici €. 9 9 0 9 9 9 9
Alticoncorsi, recuperi e rimborsi per ativita tipiche da parte di Regione|
41030 Lombardia €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.30, Ricavi per differenziale tariffe TUC € q q o q q q 0
4.1030 [Recuperi da personale dipendente (vito, alloggio. ..) € 185 185 o 0.00% a0 47 46 46
[Concors:, recuperi, Amborsi da sperimentazioni gestionall (art. 9-bis, D.Lgs.
4.10.30 02192) 0 9 0 9 9 9 9
2.1030 Concorsi, recuperi, diservizi 0 0 o 0 3 q 3
4.10.30. [Rimborso obiettori di coscienza 0| 0| 0 0| 0| 0 0|
4.1030 000 __|Quote da utent per accesso ai servizi socio assistenzial 3 3 o 3 0 0 3
4.10.30, [Rette a carico degl ospit per accesso a servizl sociosanitar integratl 0 0 o 0 0 [ [
2.1030 [Rette a carico dei Comuni per accesso a senizi sociosantari integrali 0 0 o 3 9 3 3
Rette a carico di alr enti pubDIICI per ACCesso a servizi sociosantar Integral
4.10.30, 0 9 0 0 9 0 0
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41030 Refte a carico di ent prival per accesso a servizi soGiosanitar integrall €. q q 0 o q q q
4.10.30, Rette solvent per accesso a servizi sociosanitar integrali €. o o o q q q o
4.1030 Al ricavi per concorsi, recuperi e imborsi verso privali €. 371} 371} 0 0.00% [ [ [ 3
[REGIONE: Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutical
4.10.30, €. o o 0 9 9 9 9
[REGIONE: Pay-back per superamento del (etio della spesa farmaceutical
41030 jaliera €. o o 0 0 0 0 0
4.10.30, [REGIONE: Ulteriore Pay-back € [ 0 o [ [ 0 0
[F-10:46:06:006:000.06.000__JA4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni san _itarie - Toale __|€. | T703] 1703] 26| 42| 25| 42|
BUger | Bager
rimo | secondo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimestie | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 | wimestre 2015
4.10.40.10,000.000,00,000__|Ticket sull prestazion df special € 1703 1703 0 0.00%
4.10.20. Ticketsul €. o 0 o
4.10.40.80.000.000.00.000__|Altri Tickets €. 0 0 0 of of o o
[F-1050:00:006:000.:06.000__JA5) Costi capitalizzati - Totale EI 860] 2.465) 2.465| 2.465| 2.465|
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | wimeste | Budgetquarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
iota ContrbUt CIcapale 0a WilizZ0 Tnanziament per Tvestment da Y Y
4.1050, Regione €. 60, 60, 0 0,00% 15, 15, 15, 15,
[Quota coriibutl clcapitale a lizzo finanziaments per Tnvestment da
4.1050.10.010.012.00,000 _|Regione - Beni di prima dotazione €. 1200 1200 0 0.00% 300 300 300 300
4.1050, Quota contributi clcapitale per investimenti dallo Sta 3200 3200 0 0,00% 800 800 800 800
41050 | Quota contribut clesercizio da contibuti FSR destinali a investimenti X o o 0 o o o o
4.1050, ta contributi clesercizio da alr contrbuti destinat imen X [ 0 0 o q q q
4.1050 Costicapitalizzati da uiizzo riserva reinvesiire X 600) 600) 0 0.00% 150) 150) 150) 150
4.1050, Costi capitalizzati da uilizzo riserva successioni e donazioni . 4800) 4800) 0 0,00% 1200 1200 1200 1200
4.1050 Costicapializzati da uiiizzo riserva per investiment X 3 0 o 3 0 3 0
4.10.50.20.010.010.00.000 _|C: (sostenuti in economia) 3 [ [ [ [ [ 0f 0f
i
Preconsuntivoal | Preventivo al Budget quarto natura degl Utilizzi Dettaglio costi per
311212014 311212015 Variazione Variazione % contributi natura dei coniribus
[£200000.000000.00.000 _[B) COSTI DELLA PRODUZIONE | 228375 228.028] [ | ~0,15%) o
e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimesve | wimesve | wimeste | Budgetquarto Costda utiizzo contbul Costi oA gontrbi
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Prélentivo 2015 Preventvo 2015
E 68,008 64 (3.409) 16.149) 16.153 16.149 To.
[F-20.05.10.000.:000.06.000__JB.L.A) Acquisti di bent sanitari - Totale E1 66.903] 63.585] [eEr | [ o] [_1eoa]  sees]  iseos] 15699 I 1 I | I ]
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | timeste | Budget quarto Costi da utlizzo Gontbut Costi da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 5 P 2015
4200 000__|Farmaceutici: Specialta Medicinall € 1621 452% 9374, 9374 9374 9374
4.200 [Farmaceutici: Specialta Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 3367 3343 (a) 071% 836 836 836 835
4 200 Farmaceuici: Specialia Medicinal (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) | . e © qash ) ) ) ) o o o
4.20,05.10,010.810.00.000 _|Farmaceutici: Specialta Medicinali da As/AolFondazioni della Regione €. q q 0 o o o o 0 3 3
[Farmaceutici: Specialia Medicinall (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
4.20.05.10.01 dela Reaione €. 9 9 o 9 9 9 9 o o o
4.200 Farmaceuici: Ossigeno €. 49 50, 1 2.00% 1) 13 12 13 3 3 3
4200 [Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. o o 0 o o 0 q q q q
4.20.05.10.020.810,00.000_|Farmaceutici Ossigeno da AsliAolFondazion della Regione €. q q o o o o o 0 3 o
4 20.05.1 [Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione o o o o o o o o o o
4.200 Farmaceutci: Specialita Medicinali SENZA AIC X o o 0 o o o o 3 3 0
4200 [Farmaceutici: Galenici e alli medicinali SENZA AIC . 666) 712] 4 691% 17 178 178 178 q q q
4.200 [Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC X 690 265 (@25) “6L50% 66 5 66 66 o o o
4.200 Emoderivati . 8 25| 17 212,50 6 o 6 7 q q q
[Emoderivati da Privali SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL
4.200510030012.00.000 | CONSORZIO INTERREGIONALEL €. 0 0 o 0 0 0 0 0 o o
4200 [Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. o o 0 o o o q q q q
[Emoderivati da As/Ao/Fondazioni della Regione ESCLUSI EMODERIVATI
4.20.05.10.030.810.00.000 _|GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 174 o az) -100,00% o 0 o o 0 0 0
[Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE GESTITT
4.20.05.10.030812.00.000 _|NELL'AMBITO DEL I €. 9 165 165 42 41 41 a1, o o o
[Emoderivati da Az Pubbliche ExiraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI
4.20.05.10.030.815.00.000 | NE|I'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. o 0 0 0 0 o o o o o
[Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da AsVA/Fondazioni elia|
4.20,05.1 caion €. 9 9 0 9 9 9 9 o o o
4.200 [Emoderivati di produzione regionale €. o o 0 0 3 3 0 3 3 0
4.200 Prodot dietetci €. 2 5 3 150,00% 1] 2 1 1] q q q
2.20.0: |§sposmw medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W €. 3.386) 3.690 304 8,98% 922} 923 922] 923] 0| 0| 0|
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiaiure
4.200 sanitar )Cng: €. 465) 441 @4 516% 110 110 110 111 o o o
4.200 Prodott chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0274 6021 (3253) 35.08% 1504 1506 1505 1506 3 0 0
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e material sanitari - Cd: A; B; D; G H; K;
4200 L M: N; Q; R: S; TAo-Ices tuto; As! escluso 0], U: V; Ysolo Ao-fces] €. 867 7353 (w298 _1a96% 1838 1839 1838 1838 o o o
4200 Dispositvi per appar nd:C 1378 1364 g -1.02% 341 341 341 341 q q q
4.20,05.10,060.080.00.000 | Dispositivi medici con repertorio e senza CND (ipo 2. kif € 169) 169 o 0,00% 42 43 42 42 0 3 0
4‘“05904”‘ o e A T SanaA epaon £ Com O
4.200 €. 5 5 0 0,00% 2 1 1 2 9 9 9
4.20.0¢ | chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 307} 300} @) -2.28% 75| 75| 75) 75) [ [ [
4.20.0¢ |Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y. €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.200 [Materiall protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04___[€. 0 q 0 o o o o 3 3 0
Dispositivi medici impiantabil ativi: Material protesici (endoprotesi)
4.200 —Cnda €. 593, 502] fe) -017% 148 148 148 148 9 9 9
Dispositiv medici: Material rotesicl (endoprotes| non afive) comp 0|
4.200 000 _|irces| - Cnd: P 699) 729) £y 420% 182] 182 182 183 0 0 0
4200 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F X 7 8 1 14,29% 2 2 2 2 q q o
4.2005.10 Material per 1a proflassi igienico-santart: sier X o o 0 o o o o 3 3 3
4.20.05.10. [Materiall per 1a profiass igienico-saniari: vaccint X [ 1 1 0 [ 1 [ 0 0 [
4200510, Prodott farmaceutici per uso veterinario X o o 0 3 3 0 3 3 3 0
4.20.05.10. 52| 12 @) 76.92% 3 3 3 3 q q q
4.20,05.10.130.800.00.000 _|Sangue tati Extraregione 0 0 [ 0 0 0 3 3 3 3
4.20.05.10.13081 sangue azioni della Regione . 53] 63, 10 1887% 15 16 16 16, q q q
1200 Al beni e prodott sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) | = . 253 _20.49% = = = = 9 9 9
Al beni @ prodot santan (esciuso Specialia medicinal, 0ssigeno,
4.20.05.10.800.810.00.000 dela Region €. 0 0 0 0 9 9 9 o o o

da
Gli acquisti vanno indicatl al netto di scont, res e abbuoni
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[-20.05.20.006.:000.06.000__|B.L) Acquisti di beni non sanitari - Totale T 1 T105] To1[ ) [ 7.78%] 255 24| 255 255 I | I ]

BUGGeT | BUaGeT
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 fentivo 2015
2200 000__[Prodot aimentari X [ [ ) [ [ [ [ 3 [
2.200 [Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere X 129 121 ® 6.20% 31 30 30 30 3 3
4,200 Carburant e lubrificant X 2 2 ) 0,00% 1 q 1 q q q
2.200 Combustibil X 0 0 [ [ 3 3 3 3 0
4,200 Cancelleria e stampali X 253 241 a2) -a.74% 59 61 60 61 q q
2.200 [Support informatici & materiale per EDP X 212 195 an 8.02% 49 48 49 49 3 3
4.20.0 per manutenzion e riparazioni immobil  loro pertinenze X 0 q 0 q q q q q q
2.200 [Materiale per manutenzion e fiparazioni mobili € macchine X 0 0 o 3 3 3 3 3 3
[Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico_ scientificol
4,200 saniai X 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
2200 000__|Materiale per manutenzioni e fiparazion atirezzature tecnico economal X 0 0 o 3 3 3 3 3 g 3
4,200 per manutenzion e riparazioni automezzi (sanitari € non) [ [ o o 0 [ q q q q
2200 er manutenzioni e fiparazioni - Alto X 369 325 (22) 11.02% 81 81 82 81 3 3 3
4,200 Al beni non sanitari X 140) 135 ©) -357% 34 34 33 34 q q q
4.20.05.20.800.810,00.000 | Alr beni non sanitari da Asl/AolFondazioni della Regione X q 0 o 0 0 0 0 3 3 3
4.2000 [REGIONE: Acquist di beni non sanitari - Spese dirette regionali X o q 0 q q q q q q q
Gif acaquisti vanno indicat al netto di sconti resi e abbuon
BUIGeT | BUaGeT
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | uimestre | Budget quarto St da utilizzo contribut Costi da contributi
311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015 eventivo 2015 02015

[£:2010.00.000.00000.000 _[B-2) Acquisti di servizi - Totale Ie. 51133 29.713] as0] -2,78%]

e BT

primo | secondo  [Budgetterzo

Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto o Cost da contributi sti AREU
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

|4.zo.1a.1o.aao.ooo.oo.ooo |B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale |€. 25.794] 25.501} (293) -1,14%|
[F251.10,010.000.00.000 B 2.A.1) Acquisti i servizi sanitari per medicina d 1 base - Totale le. | 1 | L 1 L | 1 | 1

BUgeT | Bager

primo | secondo  [Budgetterzo

Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto St da utilizzo contribut Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | timestre 2015 it Preventivo 20
42010 000 __|Assistenza per medicina dr Medici Medicing Generale _|€. [ [ [ [ [ [ [
4.20.10. Assistenza per medicina di Pediatii Libera Scelta €. 0 0 o 3 3 3 3
[Assistenza per medicina i base convenzionata: Medici Guardia medica |
4.20.10, Continuita assistenzal 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.10. 000__|Assistenza per medicina di Medicina dei servizi 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
4.20.10, Assistenza per medicina i Psicologi 0 0 o 0 [ 0 [ 0 0 0
4.20.10. Assistenza per medicina i Medici 118 0 0 o 3 3 3 3 0 0 3
4.20.10.10,010.100.00.000 _|Altra assistenza per medicina di base q q o q q q q [ q q
Assistenza per medicina di base convenzionala: da pubblico Mobilla (Extal

4.20.10.10,010.200.00.000 ne) €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10. [REGIONE: Mobilita aftva € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

[772010.10.020.000.00.000 B 2.A.2) Acquist i servizi sanitar per farmaceuti ca - Totale le. | 1 | L 1 L | 1 | | L 1 L | L |
BUIGET | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget qarto & Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 0 20 Preventivo 2015

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci
4.20.10.10.020.010.10.000 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province|

lombarde (Farmaceutica. convenzionata ex art. 8, c. 2, . Lgs. 50292):
42010.1002001020000 |y €. o o 0 o o o o o o o

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione|
(Farmaceuica converzionata x a8, c. 2, D- Lgs. 502/92): Farmaci (oblta{

42010

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici
4.20.10.10.020.020.10.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.2010.10.020.020.20000 | cziemici €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione|
(Farmaceuica convenzionata ex a8, . 2, - Lgs. 502/92): Galenici (Mbilta{

4.20.10. v 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio. (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10.10.020.080.10.000 | (yecinenn € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10.10.020.030.20000 | neqineny 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione|
(Farmaceutica. convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno)
4.20.10. (Mohilita nassiva €. 0f 0] 0 0f 0f 0f 0f o] o] 0]
4.20.10.10.020.040.10.000 _|acquisto di prestazioni di Tarmacie rurai € 0 o 0 [ [ [ o 0 q q
Contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutical
4.20.10.10.020.050.10.000 D.Las. 502/92) € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.090.10.000 |l contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica C € [ o o q q q q q q q
4.20.10. [REGIONE: Mobilita ativa acosto € [ 3 o 3 3 3 3 3 3 3
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T ACGUISH O ServizT Sanian per assisienza  SpeCiatsica
IA 201010030.00000000 _Jambuiatorae - Totae

BT SR
imo Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimeswe | wmese | wmesee Budget quarto Cos 22 Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Pr 5 Pr ) 2015
JUISto i prestazion ambulatortall 0a STUture pubbIche Ubicate el proprio
4.20.10.10.030.010.10010 _erritoio; AQ/ASLIFondazioni oubbliche €. o o o o o o 9 9 9 9
acstod prestzion ambualoral da S pUEBIChe USESe nlpropo
4.20.10.10.030.010.10.020 torio altri soaaett pubblic €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
s 8 prosasion amhu\amnah i Strutiure_pubbliche ubicate in aliie
4.20.10.10,030.010.10.030 Lombardia: AQ/ASLIFondazion; oubbliche €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqusio di prestazon st 1 shuire PunbIEhe UBEaE T
4.20.10.10.030.010.10 050 ombardia: alti soagett oubbici €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di preslazmnl ambulatoriall da strutture private ubicate nel proprio
4.20.10.10,030.01020010 _teritorio: IRC €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
ealo 6 oresiasion aBUIaTA Ga STUURe prvGTE Wieae el popTa
4.20.10.10.030.010.20.020 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion: ambulaioriall Ga strutiure private Ubicate nel proprio)
4.20.10.10,030.010.20.030 _territorio: case di cura privae €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestazioni ambulatoriall da strutiure private ubicate nel proprio)
4.20.10.10.030.010.20 040 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto i prestazioni ambulaloiall In Stuture private ubicate in_ altre]
4.20.10.10,030.01020.110 Lombardia; IRCCS privali €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqusto  prestzion ambulalorl o SULre pite UBeae i alve
4.20.10.10.030.010.20.120 mbardia: osedall classificali €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di preslazmnl ambulatoriall in strutiure private ubicate in aliie
4.20.10.10,030.010.20.130 Lombardia: case di cura €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqusto  prestziont ambulaloiah S prvals e e
4.20.10.10.030.010.20 140 mbar it ditat € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di preslazmnl outoral st Gt o Regione (mobil|
4.20.10, passiva €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.10.10.030.020.10 010 t interna (SUMAY) €. 0 3 o 3 3 0 3 3 3 3
[Prestazioni di "screening’ in strutiure pubbliche UbICate nel Proprio terTionio
4.20.10.10,030.030.10010 | A0/AS| [Fondazioni oubbliche €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Presaciondi“screening” i siiure puBblce ucate el poprio eriorc
420101002002010020 i soncetiu €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
scveenmg T puhhhche Ubicate in altre province delia|
4201010030030.10050 | omerin: AOASLTon €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Pres«amm g o Dubhhche ubicate i altre province della|
4.20.10.10,030.030.10.040 i socget aupblc € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
renmion o Scereemng: i S pivale ubicate nel proprio termiorio;
4.20.10.10,030,03020.010 _|IRCCs privati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Prestazioni di “screening” in Strutture private ubicate nel proprio territorio:
4.20.10.10,030.080.20020 _|ospedali classificati €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
e
4.20.10.10,030.030.20.030 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Pres«amm a- Screaning’ n e prival Ubicale el proprio teiorc:
4.20.10.10,030.030.20.040 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Presan i erearing” T Svulire prvae UBEais T alve province Gl
4.20.10.10,030.08020110 |\ ombardia: IRCCS orivati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Presazion d screening” n SUutLre prvle wbica I alve province el
4.20.10.10.030.030.20.120 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Pvesrazmm i “sreening” i SUUTLRe prvate Whicate altre province dell|
4.20.10.10,030.030.20.130 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Pres«amm e screenlnu“ o Srre prvals ubioate T lve provieee el
4.2010.10.030.030.20140 |\ oy €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
aoqulsm ] preamai £l ‘screening’ in_ stutiure ubicate fuori Regione|
4.20.10, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqms(o o prestadion o Neuro ps:cmama Wartle (Uarpi) Tn swuture
4.20.10.10.030.040.10.010 nubhhche ublca(e nel proorio territ \O/ASLIFond: pubbliche €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9 9
tazioni di Neumps.cmama \mar\nle Uonpia) i sitare]
420.1010030.040.10020 |y sl oo Dubblici €. 0 0 0 9 9 0 9 9 9 9
e o pesaan 1 Neure pacnsin. warie. (Sorpa) T Swuiure
pubbliche ubicate in alte province della Lombardia: AO/ASLIFondazioni
4.20.10.10,030.04010030 [y €. 9 9 o 9 0 9 9 9 9 9
scauiso di prestezont o Neuro-psicraria iartie (Uorpia) in Stuure
4.20.10.10.030.040.10.040 _ lpubbliche ubicate in altre L soqgetti pubblic €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
scausto di presiazion i Neumps.cmama \mar\nle Uonpia) i sitare]
4.20.10.10,030.040.20.010 _|orivate ubicate nel oroorio teritoi €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
oo 6 esason d Newre pachains Warie o) T STuiure
4.20.10.10.030.040.20.020_ |private ubicate nel proorio territorio: ospedali classificati €. 0] 0] 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
scausto df presiazion i Neumps.cmama Infantle (Uonpia) in_ stutture
4.20.10.10,030.040.20.030 _|orivae ubicate nel oroorio teritorio; case di cura orivate €. 9 9 0 9 9 ] 9 9 9 9
actisio O prestazion G Neuror rpsichiaa infanle (Uonpia) i st
4.20.10.10.030.040.20.040 _|privare ubicate nel proprio teritor €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
scausto df presiazion Newro pschiaga e (Uonpia) in strutture]
4.20.10.10,030.04020.110 _|orivate ubicate IRCCS privati €. 9 9 0 9 9 9 0 9 9 9
oo 6 esason &1 Newre pachane i Corpia) T Sruiure
4.20.10.10.030.040.20120 _|privare ubicate in altre €. 0 0 o 0 0 0 4 0 0 0
scausto df presiazion Neuro-psichiatria Infantle (Uonpia) in_ strutture
4.20.10.10.030.040.20130 _|orivate ubicate ase di cura private €. 0 0 0 0 9 9 9 9 9 9
oo 6 esson a1 Newro pachaua: Wanie. (on) T STuiure
4.20.10.10.030.040.20.140 _|privare ubicate in altre e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion di Neuro-psichiatria Infantle (Uonpia) in struture]
4:20.10. orivate ubicate fuori reaione (mobilita passiva non €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IA 20.10.10.040.000.00.000 Is.z A4) Acquist di servizi sanitari per assistenza __ riabilitativa - Totale I I I I I I I I I I
BgeT T
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
JUISI0 i prestazion! Socio Saniarie Integrate da Stutture Ubicate nel proprio
teritorio da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stuture di riabiltazione|
4.20.10.10,040,010.10.000 Darn 198832004 puibbiici € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion socio sanitarie integrate Ga stutiure ubicate n altre|
province della Regione da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stutture di
4.20.10.10,040.010.20.000 ) 198832004 nuibhl € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio saniarie integrate da strufiure ubicate fuor
Regione da LDR. extraosp. Ai26 €83378 pubblici (non soggetto a|
4.2010 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazion socio sanitarie ntegrate da sUuture Ubicate nel proprio)
teritorio da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stuture di riabiltazione|
4.20.10.10,040.020.10.000 Darn 198832004 neivasi € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion socio sanitarie Integrate Ga stutiure ubicate in altre|
province della Regione da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stutture di
4.20.10.10,040.020.20.000 ) 1 198837004 € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio saniarie integrate da strufiure ubicate fuori
4.20.10. Regione da LD.R. exiraosn. Art.26 L833/78 privali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B2 A S] ACGUIST Servizr Santar per assistenza il egraliva e proesica
IA 20.10.10.050.000.00.000 ITalale I I I I oI I I I I I I I
A
imo condo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmesre | wimeswe | wimesre | Budgetqarto Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 0
acquisto di prestazioni 1 farmaceuica da farmacie Ubicaie nel proprio;
tenitorio. (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10. Brotesica € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto i prestazioni di farmaceutica da farmacie bicate n alte province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
4.20.10. Brotesica €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto 01 prestazionl di farmaceutica da farmacie ubicate fuor regione|
4.20.10 8.c.2.D.10s. 502/92); Protesica €. 0 0 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio)
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetical
4.20.10.10,050.110.00.000 € 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto di prestazioni di farmaceuiica da farmacie ubicate in alre province|
fombarde (Famaceuica convenzionayex an. 8. c. 2, D. Los. 50252
4.20.10.10,050.120.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
acauisio. di prestazion i farmaceuica da Tarmacie_ubicate mon regione
4.20.10.10.050.130.00 000 8.c.2.D. Las. 502/92): Diet €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
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[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio)
teritorio. (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)’
4.20.10.10,050.150.00.000 | yiah € 9 9 9 9 9 9 9 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in alre province|
fombarde (Famaceuica convenziona ex an. 8. ¢. 2, D. Los. 50252}
4.20.10.10,050.152.00.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
et 3 prestaion @ Tarmaceuica o Tamacie Wb ot (&g
4.20.10.10.050.154.00.000 8.c.2.D_Las. 502/92): Diabell €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fesisenzs_negraha (Dietela) non enogea wate Famaceuica
4.20.10.10,050.210.00.000 — D.L0s. 502/92) €. 0 0 0 9 9 9 9 9 9
»\ss\slenxa Imegranva R T
4.20.10.10.050.215.00. 000 E -(exart B.c. 2.0 as. 50219 €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ass\sler\za e (i per Disbetc) non ragaa i Famaceutca
4.20.10.10,050.220.00.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
»\ss\slenxa o o988 s F aaEEes Convenonaia ol
4.20.10.10.050.310.00 000 D.Las. 502/92) c.d. protesica "Maaaiore” €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ass\sler\za Protesica non erogata tramite Farmaceulica Convenzionata (ex ar.
4.20.10.10,050.320.00.000 50219 tesica "Minore” €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
»\ss\slenxa Protesica non erogata tramite Farmaceuica Convenzionata (ex .
4.20.10.10.050.330.00. 000 DLas. 502/92) - magazzing €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reiso A prostasion e il Assistonea egraiva - Nzons Aol
4.20.10.10,050.332.00.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
it dr presiaon @i aTAsSSENzA ey (SOL0 Senizo
4.20.10.10.050.334.00.000 . €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acquisto di prestazioni relalive allAssistenza Protesica (SOLO_ Servizio
4.20.10.10,050.336.00.000 orivato) €. 0 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.10.10.050.400.00.000__|Acquisto di prestazion relalive allAssistenza Protesica Extraregione € 3 3 3 3 3 3 3 3 3
4.20.10.10,050.450. [ACqUISto di prestazion relative all Assistenza Integrativa Exraregione € 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20101006000000000 |2 s i s sy _essrs Tome e ] | [ 1 1 | ]
BOgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | timestre | trimestre Cost da utlizzo contributi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
acqusto di Drg_da_stutiure pubbliche ubicate nel proprio_territoio:
4.20.10.10.060.010.10.000 oubbliche €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di Drg da strutiure pubbliche ubicate nel proprio_territorio; alr
4.20.10.10,060.010.20.000 _ |soagetti oubbici €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
scqusio 1 Dig Ga S pibbiche Wbicae n A prowice Gel
4.20.10. Lombardi 1 €. 0f 0] 0f 0f 0f 0f 0 o] o]
s - Drg ds s pubovene uBeas T aire proviee del]
4.20.10. Lombardia: alir sageti pubblici €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di Drg da struture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilta passival
4.20.10. €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di Drg da erogator prival ubicali nel proprio tertorio: IRCCS privat
4.20.10.10,060.020.10.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto i Drg da erogalori privali ubicali nel proprio territorio: ospeda
4.20.10.10,060.02020.000 | classificati €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di Drg da erogaton privatl ubicall nel proprio termitorio: case di cural
4.20.10 orivate €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di Drg da erogalori privatl ubical in allre province della Lombardia
4.20.10. 000 iR privat €. 9 9 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di Drg da erogaton privatl ubical in altie province della Lombardia
4.20.10 edali classifical €. 0 9 9 9 9 9 0 9 9
acquisto di Drg da erogatort privatl ubical in allre province della Lombardia
4.20.10 rivat 9 9 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10,10,060.900.10.000 | REGIONE: Mobilta attiva Ricover privato da costo 0 0 0 [ 0 [ 0 0 3
4.20.10.10.060.900.20.000 _|REGIONE: Funzioni non tariffate IRCCS privai + Altro 3 3 3 3 3 3 0 0 3
4.20.10, [REGIONE: Funzioni non tariffate ospedall classificati + Al 0 0 0 [ 0 [ 0 0 3
4.20.10. 000__|REGIONE: Funzioni non tarifate case di cura private + Alto 3 3 3 3 3 0 0 3 3
B2 7] ACGUISTo prestaziont ar pSicalia resiaen— 2ale €
S — e I I T | 1T T T 1 ] | | |
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | trimestre Costi datlizzBleontributi Cost da contributi st A
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % n 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
SC0USIo & pESOT G AT 1 SUUAUTE P UEERE el propia
4.20.10.10.070.010.10000 _|rerritori ndazioni pubb € 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nete 1 pression - peehawa i S UTure pUBRehe UETate el ropo
4.20.10.10,070.010.20.000 _territori: alr soaaett oubbiic €. 9 9 9 9 4 9 9 9 9
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutiure_pubbiiche ubicate in altre|
4.20.10 arounce lmbarde: ASLAO/Eongazoni aubbiche €. 0 0 0 0 0 9 9 9 9
to di prestazion di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
4.20.10 orovince lombarde: alti ubbli €. 0 0 9 9 9 0 9 9 9
aCaMISE O prestasioni G pSchiBi I STURCre PUBTERe UBTcate e 1597
4.20.10 (Mobilita passiva non €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0
scauisto i prestazont o pschaia I st priae acoreiate 3 convaia
4.20.10.10,070.020.10.000 €. 9 9 4 9 0 9 9 9 9
aoqmsm i oston o | DS STULTE VAl accediae & convat
4.20.10.10.070.020.20. 000 €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s o o & pacN ST ST prvate acerediate NN 3|
4.20.10, €. 9 9 9 0 9 9 9 9 9
scauisio 1 presiaios o psichalia n SILTE v aesediaie NON 4
4.20.10. 000 Lo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acausio di prestazon i pichitra in  Statre prvats ubcate foor regione]
4.20.10.10.070.020.50.000 | wgnita passiva €. 0 9 9 9 9 9 0 9 9
T S N I T | 1T T T 1 ]
BRI
pimo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al timeste | trimestre | wimestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 15 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventvo 2015
acquisto farmaci fle F Ga Struture pubbliche Ubicate nel proprio terriorio:
4.20.10.10.080.010.10.000 i €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
st famaci e F STl puBbIche Uicate 1 prapio efon: i
4.20.10.10,080.010.20.000 | i puiii €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
Ccohisto Taract e F 9a Suture pubblchs Whiate T v province deta]
4.20.10. Redione: ASLIAO/Fondazioni pubbliche €. 0 9 0 0 0 0 0 0 0
acqusto farmaci file F da strutture pubbliche bicate in altie province delial
4.20.10 Reaione: altr Enti pubblici €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
acquisto farmaci file F da ISttt penitenziari (anche per il tramite di
4.20.10. oubbl €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10. acquisto farmaci file F fuori Regione A pa: € 0 [ 0 [ [ [ 0 0 [
[Acquisto farmaci file F da erogatori privali ubicati nel proprio teritorio: IRCCS|
4.20.10.10.080.020.10.000 _|privaii €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Acquisto farmaci file F Ga erogalor privall ubicali nel proprio erriono
4.20.10.10,080.020.20.000 dali classificati €. 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Acquisto farmaci file F da erogatori privali ubicat nel proprio (e ilorio: case di
4.20.10. ura private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acquisto farmaci fle F da erogalor privali ubicali in aliie province delial
4.20.10 Reaione; IRCCS priva €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
esusio tamect fle = da crogao piwal wbica n e provice dea
4.20.10 [Redione: ospedali classifica € 9 9 9 9 9 9 9 9 9
cauis Tamman Te-% s rogaion prvall Ubcal i province"dele|
4.20.10. Reaione: case di cura orivate € 9 9 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pill 0ssigeno) da stutiure,
pubbliche ubicate nel proprio territorio (fimborso farmaco piu- servizio):
4.20.10.10,080.030.10.000 nuhbliche. € 9 9 9 9 9 9 9 9 0
acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pill 0ssigeno) da strutiure|
pubbliche ubicate nel proprio tertitorio (fimborso farmaco pitr servizio): ali
4.20.10.10,080.030.20000 | nyinrics € 9 9 9 9 9 9 9 9 0
[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil 0ssigeno) da strutiure|
pubbliche ubicate in alice province (fimborso farmaco  pi - servizio:
4.20.10 LIAO(Eondazioni nubblich: € 0 0 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil 0ssigenc) da strutiure|
pubbiche ubicate in altre province (fimborso farmaco pid servizio): altri Eni
4.20.10 Lbh €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
Presiaziont 0 aGqUSTo i “Doppio canale! da swuture ublcate faor regione
4.20.10. (Mobilita passivain €. 9 9 0 0 0 0 0 0 0
[Prestazioni di acquisto i servizio AISbUIV 0 “Doppio canale” da soggeti|
4.20.10.10,080.040.10.000 _|orivat ubicati nel proorio teritori €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
Prestazioni di acquisto pil servizio disTbUIV di “Doppio canale’ da soggeti|
4.20.10.10,080.040.20.000 |oiva ubicat in altre province €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cquist di prestazioni derivant allativia di Doppio Canale” (SOLO Servizio
4.20.10. orivato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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acquisto farmaci “Primo Clc\o“ da strutture pubbliche ubicate nel proprio|
4.20.10.10.080.050.10.000 _rerritrio: AO/Eondiazioni pubbi €. o o 0 o o o o o
e Taman e e e s pubbiiche ubicate nel propriol
4.20.10.10,080.050.20.000 _|territorio altri Enti pubbici €. 9 9 0 9 9 9 9 9
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutiure pubbliche ubicate in altre province|
4.20.10. dell pubbliche € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto farmaci "Primo Ciclo” da strutiure pubbiiche ubicate in altre province|
4.20.10. della Reaione: altri Eni oubblici €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acquisto farmaci “Primo Ciclo" da strutiure. ubicate fuori Regione (Mobilita|
4.20.10 passiva € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acqusto farmaci Primo Ciclo" da strutture private Ubicate nel proprio teritono
4.20.10.10,080.060.10.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
[acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private bicate in altre province|
4.20.10.10.080.060.20.000 eqione € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
4.20.10. costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F-2010.10.050.000.00.000__|B.2.A.9) Acquisto prestazion termall in convenzione __- Totale I€. -1 | L 1 L 1 | |
A
imo condo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmesre | wimeswe | wimesre | Budgetqarto Costi da utlizzo contributi Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 02015
42010 000 __[assistenza termale in convenzione Ubicate nel proprio terriorio € 0 0 0 [ 0 [ 0
42010 tenzatermal Regione _[€. 0 3 o 3 3 3 3
assistenza_termale In_convenzione fuori Regione (Mobilta passiva in)
4.20.10 ne) €. 9 9 0 9 9 9 9
[REGIONE: Mobilta ativa prestazioni Termal privato da contabiizzare a costo
4.20.10 €. 0 0 o 0 0 0 0
[F51010.100000.00/000_|B.2A.10) Acquisio prestazion rasporio sanian - Totale S| =] I aoon] [ 7 5]
BgEr BT
prim secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | trimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi osti da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.100,010.10,000 | Trasport sanitari per emergenza da pubblico (118) 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10,100,010.20.000 |l Trasport sanitar da pubblico q q o q q q q
4.20.10.10. Trasporti fuori regione (mobilita passiva in compensazione) 3 3 o 3 3 3 3
4.20.10.,10.100.020.10.000_|Trasport sanitari per privato (118) q q o q q q q
4.20.10.10.100.020.20.000 |l Trasport sanitari da privato 23 2 2 8.70% 6 7 6 6
altiva prestazioni di Trasporto privato da conabilizzare a|
4.20.10.10 3 0 9 0 0 0 0 0
B2 AT ACGUISIo prestaziont T evanza santara -
Iazom:omoooooooo ITolal I I 0 I I I I I I I
A I
imo Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al vimeswe | wmese | wmesee Budget quarto Costida uilizzo contributi Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 evenivo 2015 Preventivo 2015
acqusto di prestazionl socio santalie iiegrate 0a sUture Ubicate nel proprio)
4.20.10.10.110.010.10.010 _|terrtorio: i cui da RSA pubbliche €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel propriol
4.20.10.10.110.010.10.040 CSE. oubbici € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni socio saniarie ntegrate da sUUture Ubicate nel proprio)
4.20.10.10.110.010.10.050__|terrtorio: i cui da C.D.1 pubbli €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acauist.di prestazon: oio sanTare Tegrate 9a ST aure WHGate el FTopTa
4.20.10.10.110.010.10.060 R.SD. oubbliche €. 9 0 o 0 0 0 0 0 0
JuiSto i prestazioni Socio saniarie integrate Ga strutiure pubbliche ubicate
Inel proprio teritoio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tarffe
4.2010.10.110.010.10070 | 3 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto i prestazion socio santarie ntegrate a suture Ubicate nel proprol
teritoro: di cui da Centri Diuni per persone Disabil (C.D.D.) pubblici
4.20.10.10.110.010.10.080 0 0 o 0 0 0 0 0 0
JUISI0 i prestazion! Socio Saniarie Integrate da Stutture Ubicate nel proprio
forioc o ci da Comunih aloggi Soca Sanis per pescne con
4.20.10.10.110.010.10090 | gicapiis il €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
isto - presiason: Soc saniare egrate §a stuture uhicate el propTa
4.20.10.10.110.010.10.100__territorio: di cui per Hospice pubblici €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel propriol
42010101100101010 o i cuoer €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
o astsin soc sarias i di sxere s b 4T
4.20.10.10.110.01020.010 ne: di cu da RSA pubbliche €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9
acauisio o presazion: 5000 saniare Imegrats g STURure WHate T A
4.20.10.10.110,010.20.040 CSE. oubblici € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
oot i prestaiont otk sarare icate da st ubicae m Al
4.20.10.10,110.01020.050 qione: di cui da C.D.1. pubblici €. 9 9 0 0 9 9 0 9 9
e i resamion sooe sarire negrte Ga svuLre UBcae i ave
4.20.10.10.110.010.20 060 R.SD. oubbliche €. 9 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni socio e negate da e puBbIche Thicaie
in altre province della Regione: di cui per pazient ex O.P. di fascia B (al netto
4.2010.10.110.010.20 070 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio saniarie Integrate Ga stutiure ubicate in altre|
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabill (C.D.D.)|
4.201010.11001020080 |7y pyics 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion: Socio saniarie Integrate Ga stutie ubicate in altre|
province della Regione: di cui da Comunita alloggio Socio Saniarie per
4.20.10.10.110.010.20 090 nubhliche €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
oot o pestzint socio ars egate 0a e ubicae m aive
4.20.10.10,110.01020.100 aione di cui per Hospice pubbli €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
e 3 rcsation Soae Sariie msgrae da STURure BIeaE T TS
4.20.10.10.110,010.20.110 per cure intermedie pupbliche €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
scqusto d prestaion soclo sentaie inegrle da sl ubcale Tuori
4.201010.1 Reaione: di bbi €. 9 9 0 0 9 9 9 9 9
e o preasenSocs Senare Tegrle da SwUfure uBAs o
4.20.10.10.1 |Reqione: di cui da strutture per disabili pubbliche €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
uisto di prestazioni socio sanitarie integrale Ga strutiure pubbliche ubicate
fuori Regione: di cu per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto dele tariffe di
4.2010.10.1 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion socio sanitarie integrale da strufiure ubicate fuori
4.201010.1 Reaione: di cul per €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
4.2010.10.1 40.020 _|acquisto di servizi di assistenza domicilare integrata (ADI) da pubbiico €. 0 3 o 0 3 3 0 3 3
acquisto di prestazion di assistenza domicilare integrata (ADI) - voucher]
4.2010.10.1 ubbli €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9
4.2010.10.1 Ii da pubblico €. 0 3 o 3 0 3 3 3 3
4.2010.10.1 [ACquisto di voucher sociosaniari da AS/AQ/Fondazion della Regione € 0 [ 0 0 [ [ [ 0 [
alti acquist di prestazioni di servizi socio saniari da ASL/AG/Fondazioni della|
4.2010.10.1 [Recione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.2010.10.1 Alr cost per prestazion! di servizi Socio saniar da pubbiico € q [ 0 0 [ [ [ 0 [
alti acquist di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASUAO/Fondazioni
4.20.10.10.110.01080110_|gella €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10,110,010.80.120_|Alr cost per prestazioni i servizi socio assistenziall 4a pubbiico € 0 0 o 0 [ [ [ 0 [
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture Ubicale nel proprio
4.20.10.10.110.020.10.010 RSA private €. 0f o] 0 0f 0f 0f 0 o] o]
uisto di prestazioni socio Saniarie integraie da STUUrE Ubicate nel proprio
4.20.10.10.110.020.10.040 _teritorio: di cui da C.S.E. orivati €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture Ubicate nel proprio
4.20.10.10.110,020.10.050 CD.L privat €. 0 0 o o o o 0 0 0
acquisto di prestazioni Socio sanitalie ntegrate da sUUture Ubicaie nel proprio,
4.20.10.10.110.020.10.060 _|teritorio: i cui da R.S.D. orivate €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da struture private ubicate nell
roprio teritoro: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
4.20.10.10.110.020.10.070 € 9 9 o 9 9 9 9 9 9
[acauisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
4.20.10.10.110,020.10.080 Centi Diurni per persone Disahill (C.0.D) orivati 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acqusto di prestazioni socio saniarie integrate da struture ubicate nel proprio)
tenitorio: di cui da Comunia alloggio Socio Sanitarie per persone con|
4.20.10.10.110.020.10090 | ieapiivs (€ S ) private €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
it resacn 0 WG gras st et el prop
4.20.10.10.110.020.10.100 territorio: di €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9
acuist d prestazon’ 5500 SaAaTe TEGTate 3a ST aure WHcate el FropTa
4.20.10.10.110,020.10.110 _|seritorio: i cui per €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
acquisto di prestazion! socio sanitarie Iniegrate Ga struture ubicate in altre]
4.20.10.10.110.02020.010 Regione: di cui da RSA priva €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acquisio di prestazion! socio sanitarie integraie da suuture ubicate in altrel
4.20.10.10.110.020.20.040 eqione di cui da C SE. orivatl €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
[ o orestazon g <o et TGRSR n v
4.20.10.10.110.020.20.050 Regione. di cui da C.D.. b €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
oomie 3 presaton 5006 Saae msorae da STURURE Ubicae T TS
4.20.10.10.110.020.20.060 eqighe: di cui da RS Divrivate €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazion! socio sanitarie Integraie da Strutiure private ubicate in
aitre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto
4.20.10.10.110.02020.070 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
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[acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da suuture ubicate in altre]
provinosdells Reglone: d cuf da Cant D per prsone Disabl (C.0.0)
4.20.10.10.110.020.20.080 € 9 9 0 9 9 9 9 9 9
Seckisto O prestion 5000 SaTaTe megrate O STRure Whate T At
province della Regione: di cui da Comunita alloggio Socio Sanitarie per
4.20.10.10,110.020.20.090 ’ €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestazioni Socio sanitarie integrate da stuture ubicate in altre|
4.20.10.10.110.020.20.100 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio sanitarie Integrate Ga stutiure ubicate n altre|
4.20.10.10.110.02020.110 Reaione: di cul per cure infermedie o €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
scqusio  prestazion socio santare imegrate o Svutre weats oo
42010101 [Redione: di cui da R €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni Socio sanitarie integrate da strufiure ubicate fuor
42010101 Reoione di cui da stntture oer disabill private €. o 9 0 9 9 9 9 9 ) 9
acquisto di prestazioni socio_sanilarie integrate da strutiure ubicate fuori
42010101 [Reqione: di cui da Hospice privati €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.2010.10.1 Jacqusto di servizi di assistenza domicilare integrata (ADI) da privato € 0 0 o 0 [ [ [ 0 0 [
acquisto di prestazioni di assistenza dormicilare integrata (AD) - voucher)
42010101 4 rivat €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni per 10ssicodipendent ComUNa terapeutiche private|
42010101 unicate sul oropiio teritari €. 9 9 0 9 9 9 9 9 ) 9
acquisto di prestazioni per tossicodipendent da comunita terapeutiche private|
4.2010.10.1 " Redione €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni per tossicodipendent da comunita terapeutiche private|
4.2010.101 ubicate fuor €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acauisto o prestazon o s mUSGSpInar gl Gpendence) pval
4.2010.10.1 ubicaii sul pronrio terit € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acguist di prostasiont da serv S iegra (penderce) prva
4.2010.101 ubicati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acauSto 0 prestazion socio sanane Tegrate da consulior amiar prvl
4.20.10.10.1 icati sul proorio territorio (prestazioni tariffate) €. 0] 0] 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
Riconoscimento funzioni ai consultori familiari_privatl ubicali sul_proprio)
4.2010.10.1 territorio €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
scauisio & prestzion soio antarie egrale Ga consitor i vl
42010101 ubicat Regione € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
BZATI T Teral [T Gero-pror
4.20.10.10.120.000.00.000 _ |(intramoenia) - Totale 14.216) 1424 28 0.20% 3561 3561 3561 3561
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi st da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
(Compart. al personale alt. bera professione ex art. 55 C.1 Iett a) - b) Conl -
4.20.10.10. €. 7.951 7.951 o 000% 1988 1988 1987 1988 0 0 0
compar o prsonai . Ters rensions ex o 55 1 . )< ) G
4.20.10.10.120.012.00000 _|area Speciai €. 4659 4659 0 0,00% 1165 1165 1165 1164 9 9 9
Compar. o Dersenaie Gl Toera pofessions ox art 55 C1Tet @)~ 5) Conl |
4.20.10.10. Lbbli €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
swz. 4 comsdera s s e pogamenes (. 51 o ] 3) o
4.20.10.10 58 CCN €. 610 610 0 0,00% 152 152 153 153 9 9 9
Sovar o coneuienza sanara i aea egemeto ar. 5561168, ) ) o3
4.20.10.10. .58 CCNL) - atvi €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10. faria in arca 55 ¢.2 CCNL) €. 996 1024 28 281% 256, 256 256 256 q q q
sanitaria in 55 ¢.2 CONL) ViASI-Ao-
4.20.10.10 Redione €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[(31010 13000000000 _[B.2A13) Rimborsi, assegni & contibutl santari - Totale E T I I | 1 T
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizz0 Eontributi Costi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 15 2015 | wimestre 2015 Preventiva 2015, Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.130.010.10.000__|Contributi ad associazioni df volontariato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.010.15.000_|Contribut/Rimborsi per cure allestero o q 0 q q q q q q q
4.20.10.10.130.010.20.000__|ContributiRimbors per assistenza indiretta 3 3 o 3 0 3 3 0 3 3
4.20.10.10,130.010.25.000__|Contributi obbligatori Legge 210192 q q o q q q q 9 q q
4.20.10.10. [Alire Contribuzioni Passive e sussidi 3 3 o 3 0 3 0 0 3 3
Altie Contribuzioni Passive e sussidi verso altre As/AaFondazion delia|
4.20.10.10. aion € 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Fondo nazionale per le poliiche sociall - risorse per la realizzazione del
4201010, 45.000 _|sistema intearato di intervent e servizi sociali (quota indistinta) 9 9 o 9 9 0 9 0 0 0
4.20.10.10,130.010.50.000 | Contributi per i mantenimento e Io sviluppo dei servizi socio-assistenzial [ o o o o 0 o 0 q q
4.20.10.10.130.000.10.000_|REGIONE: Contribut per ARPA 3 3 o 3 3 0 3 3 3 3
4.20.10.10,130.900.20.000 | REGIONE: Coniributi per Agenczie Regionali q q o q q q q q q q
4.20.10.10. [REGIONE: Spese dirette regionali - Rimborsi, assegni e contributi sanitart q q o q q q q q 0 [
B ZAT) Consuenze. TREale €@ Te prestazion ar
4.20.10.10.140.000.00.000 _Jlavaro sanitarie e sociosanitarie - Totale 10304 10261 @) 2%, 2565 2566 2564
BT BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | tmestre | timestre | Budget qu Cost da utlizzo contributi osti da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.2010.10.140,010.10.000 defla R 271 307 30 13.28% 7 7 7
4.20.10.10.140.01015.000__|C Regione 0 q 0 q [ q
4.20.10.10.140.01020.000__|C della R 150 q (50) -100.00% 3 3 3
4.20.10.10.140.010.25.000 _|Consulenze sanitarie da aitr enti pubbici 0 [ 0 0 [ [
4.2010.10 [Consulenze socio-sanitarie da alui ent pubblict 3 3 0 0 3 3
4.20.10.10. [Consulenz scientifiche da alt sogget pubbict 0 150 150 37 38 37
4.20.10.10.140.010.40.000__|Consulenze sanitarie da terz &7 6 @1 “93.10% 1 2 1
4.20.10.10. [Consulenze socio-sanitarie da terzi q q 3 q q q
4.2010.10 c terzi 177 177 o 0.00% a5 44 44
4.20.10.10.140.020.10.000__|C @ continuative - area sanitaria 0 1] 1 1] 0 0
4.20.10.10.140.020.15.000__|C assi 0 0 o 0 3 3
4.20.10.10.140.02020.000__|C  continuative - area ricerca 2497 2.497 o 0.00% 624 624 625
4.20.10.10.140.02025.000__|C area sociale 0 0 o 9 3 0
4.20.10.10. denni ‘e sanitaria 200 200 o 0.00% 100 100 100
4.2010.10 restazion lavoro ~daterz 0 0 o 0 0 3
4.20.10.10. restazioni lavoro terzi 0 q o q q q
4.20.10.10.140.020.45.000 _|Prestazioni lavoro ~daterzi 0 3 o 3 3 3
4.20.10.10. restazioni lavoro i o q o q q q
4.2010.10 restazioni occasionali e altre p lavoro sanitarie da terzi a77] 477 o 0.00% 119 120 119
4.20.10.10. restaziont occasionall e altre p avoro terzl 0 0 ) [ [ 0
4.2010.10 restazioni occasionali e altre p lavoro sociali da terzi ] 3 o 3 3 3
4.20.10.10,140.020.70.000_|Prestazioni occasionali e Tavoro terzi 6.159 6159 0 0.00% 1540 1540 1539
?\mborso gl oner stpendill Gel persorile saririo che presta serviio
4.20.10.10,140,030.10.000 comando €. 86 87 1 116% 21 2) 2) 2) 0 0 0
R\mhursu e onen spedial el prsonae sanllavm e presta senvizio
4.20.10.10,140,030.20.000 alt Enti pubb €. 9 0 0 9 9 9 9 9 9 9
mmnorso St o, Supendi oo persorale sanuana cte presiaserviio
4201010 Reaione | €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Rmboreo degll aner stpendil g6l persnnale o e pres senvo
4.20.10.10 comando da I €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
RGN Spese frei reaond - Coreuiense, Colsberancrt, o saniare
4.20.10.10,140.900.10.000 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
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B2 A TS) ATt seviz: santan BT evanza Santara
IA 20.10.10.150.000.00.000 ITolale I X I 1zsl| 971| aml I -zz‘aa%l I ml ml znzl ml

BUger | Bager

primo | secondo  [Budget terzo

Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimesve | wimeste | Budgetquarto Costi da utlizzo contribut Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo
4:20.10.10.150.01010.000__|Alte prestazion! per servizl sanitar da ASUAGIFondazion dela Regione __[€. = 9 [e5) -100,00% 9 9 9 9
Alteprestazioni per seizi socio saniani da ASLAO/Fondazioni delal

4.20.10.10.150.010.15.000__|Redione . o o 0 o o o 0 0 0 0
4.20.10.10.150.010.20.000__|Altre prestazion per servizi santari da pubblico . 102 139 37 3627% 35, 35, 35 34 q q q
4.20.10.10,150.010.25.000__|Allre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico X q o 0 o o o o 3 3 3
4201010, Tt 0 i "Service" da pubblico X [ o 0 o o o [ o o o
4201010 o per servizi sanitar da Extraregione X o o 0 o o o o 3 3 0
4201010, o per senvizi socio sanitar Extraregione X [ [ o 0 [ 0 0 o o o
4.20.10.10.150.020.10.000 o per servizi sanitari da terzi X 1082 798| (280 26.25% 200 200 199 199 o o o
4.20.10.10,150.020.15.000 o per senvizi socio sanitar da terzi X o q o o o o o q o 9
4.20.10.10.150.020.20.000 o per servizi della ricerca da terzi X 18, 18, 0 0.00% 4 5 4 5 18 3 0
4.20.10.10,150.020.25.000 o per serviz terzi X 0 [ o o o o o q q o
4.20.10.10. Servizi sanitari appalati 0 in "service" da terzi X o o 0 o o o o 3 3 3
4201010, [Asseqni di studio scuole infermiert X 16, 16, o 0,00% 4 4 4 4 q o o
4201010 Cost per differenziale tarifle TUC X o o 0 o o o o 3 3 3
4.20.10.10.150.900.10.000__|Cost per servizi sanitari - Mobilta b X 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.20.000__|REGIONE: Spese dirte regionali - Al serviz santar e sociosanitart X o o 0 o o o o 3 3 3

BUTgEr ] BUIger

pimo | secondo  [Budget terzo

Preconsuniivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cosii da uiiizzo contibu Cosii da contriou Costi AREU
3V1212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015

Ia.zo_m.zo_aao.ooo_oo.ooo |B.2.8) Acquisti di servizi non sanitari - Totale |€. 5% 6.053) 6.052) 6.054) 6.053)
[F-20.10:20,010.000.06.000 _|B.25.1) Servizi ron sanitari Totale E1 21000 19681 @119 [ aem_ase] __aon| 7570] I 031 I | I ]

BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | Budget quarto Costi da contribut Cosii AREU
COD_COGE NI Descrizione 121 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 | wimestre 2015 evenivo 2015 Prevenivo 2015 Preveniivo 2015
4201020,010010.10,000 _|Lavanderia - i (536 -39.53% q 9
4.20.1020.010010.15.000__[Puizia X 2572) 2.169) (03) 1567% 543 542) 542) 542) o o
4.20.10.20,010010.20.000 _|Mensa . 3.264) 3.264) 0 0,00% 815] 816 817 816 q q
4.20.10.20,010,010.25.000 X 500] 500] 0 0.00% 125] 125] 125 125 3 3
42010 i elaborazione datl X 093] 525| (468) -47.13% 131 131 132 131 o o o
Trasporti non sanitari (se non addebital in fatiura Gai foriton di materie |
42010 merci X 31 2 @ -9.68% 7 7 7 7 2 o o
42010 . 1007 1087 80 7.94% 271} 272) 272) 272) q q q
4.20.10.20.010.020.10.000__|Utenze telefoniche X 341] 343] 2 059% 86, 86, 85 86 2 0 0
4.20.10.20,010.020.20.000 _|Utenze eleticia . 3304 3.449) 55 162% 862] 863 862) 862) q q q
42010 [Acqua. gas, combustbie X 3.104] 3105 1 0,03% 776] 777] 776 776 o 3 0
42010 Senvizi esterni di vigilanza . 150 214 64 4267% 54 53, 53 54 q q o
4.20.10 Alre Utenze X o o 0 o o o o 0 3 3
4.20.10.20.010.030,10,000 _|Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale X 1559 1559 o 0,00% 308, 388, 358, 389) o o o
4.20.10.20,010.030.20.000_|Assicurazioni: Al premi X 372) 361 an 2.06% 90 90 a1l 90 4 o o
4.20.10.20,010.040,10,000 _|Acauisto di alr servizi non saritari da Asl/AolFondazioni della Regione X 6 3 Q@ -50,00% q 1] 1] 1] q o o
4.20.10.20,010.040.20.000 | Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico X o o o o o o o o o o
4.20.10.20,010.050,10,000 _|Servizi posiali e telex . 11 120 2 169% 30, 30, 30 30 q q q
4.20.10.20,010.050.15,000 _|Pubblicité e promozione: X 45| 490) 5 1,03% 124] 122] 122] 122] 373] o o
Rimborso spese di viaggio € soggiomo . 386) 386) 0 0,00% o7, 9% o7, 96 385, q q
non sanitar acquistati in "Service™ X 543] 52| 3 7.18% 146] 145 146 145) g o o
Al servizi non sanitari . 85| 882] 57 691% 221] 220] 220 221 150 q q
[REGIONE: Spese dirette regionali - Servizi non sanitart X o o 0 o o o o 3 3 3
B752) Comuente, e e s e P w
P—— st T ] el T
BUTger ] BUIger
pimo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimeswe | wimeswe | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Cosii da contriu Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 31212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
420102002001010010__[C Saniarie da ASU Regione X o o 0 o o o o 0 0
4.20.10.20.020.010.10,020 _|Consulenze non saniarie da alir enti pubblici X o o o o o o o o o
4.20.10.20,020.01020010_[Senvizi per consulenze -~ da privato X 30 30, 0 0.00% o 7 7 8 3 o
4.20,10.20,020.010.20.020 _|Senvizi per consulenze Tecniche - da privato X 110 81, @) -26,36% 20 20 21] 20 o o
4.20.10.20.020.010.20.030 _|Servizi per consulenze Legali - da privalo X 231] 231] 0 0.00% 57, 56, 56, 58 0 3 o
4.20.10.20,020.010.20,040_|Servizi per consulenze Notaril - da privaio X 3 3 o 0,00% 1] 1] o 1] 3 o o
pese per da privato
4.20.10.20,020.020.10.000 A 2475 2324 &) 2.15% 580 581 582 581 2324 o o
4.20.10.20,020.020.20.000 _|Spese per rdinate & continuaive Tecriche - da privaio X 1090 1090 o 0,00% 273] 272] 272] 273] 1090 o o
4.20.10.20,020.020.25.000 _|Indenni universitario - area non sanitaria X q q o o 0 o o 3 3 0
42010 restaziont lavoro interinale (non sanitario) - da privaio X o o 0 o o o o o o o
4.20.10 000__[Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non santro) - da privato X o o 0 o o o o 0 3 0
restazioni occasional e alire prestazion di lavoro non saniarie - da privaio
42010 €. 192 260) 68 35.42% 65, 65, 65, 65 192 9 9
4.20.10 Personale religioso €. 35, 39) 4 11439 10 10 10 9 0 0 3
Rimborso degli onerl stpendiali Gel personale non saniario che presta|
servizio in azienda in posizione di comando in ASLIAO/Fondazioni della
4.20.10.20,020.030.10.000 jon €. o o 0 o o o o o o o
Rimborso degli oneri stpendiali Gel personale non saniario che presta|
servizio in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici ¢ Universita
4.20.10.20,020,030.20.000 €. o o 0 o o o 0 0 0 0
Rimborso degli oner stpendiali Gel personale non saniario che presta|
4.20.10. vizio in azienda Regione Lombardia €. 9 9 o 9 9 9 9 o o o
Rimborso degli onerl stpendiall el personale non sanitario che presta
42010 000 10 in Azienda di altie Recioni €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, colaborazion, alro non|
4.20.10.20.020900.10.000 _|sanitari €. 0 4 o 0 9 0 o o o o
10.20.030.000.00.000_|.2.8.3) Formazione (esternalizzata ¢ non) - Totale. E1 23] 273 8| 9| &3
BOTgeT ] BU0ger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | wimeste | Budget quarto st da i Costida contributi
COD_COGE NI escrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 it Preventivo 20
4:2010.20,030010.00.000 _|Formazione esternalizzaia da pubblico (ief, Universia, ) X 9 0 T 9 9 9 9
4.20.10 da ASU/AOIFondazioni della Regi X 3 2 [} 333% 0 1 1 3
4.20.10.20,030.110,00.000 _[Formazi da privato . 226] 27| 1 0,44% 57, 57, 57, 56
4.20.10.20,030.120.00.000 _|Formazione privato X 44 44 0 0.00% 11 11 10 12
42010 [REGIONE: Spese direte regional - Formazione X o o o o o o o
» —— i s T e ]
BUTgEr ] BUIger
pimo | secondo
Preconsurivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cosii da uiiizzo contribu i da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 31212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
Manutenzione e riparazione ordinana_estermalizzala per immobil € 10ro)
4201 nertinenze €. 638 466/ ar) -26.96% 116 117 116 117 o o o
4.20.1 - - €. o77] 788 (89) -19,34% 197 197 197 197 o o o
4201 D per mobill e macchine__|€. q q o o o o o 3 0 o
Manutenzione & riparazione ordinaria esiemalizzala per aiirezzature tecrico-
4201 €. 5655 6530, 875 15.47% 1633 1632 1633 1632 5 o o
4201 p per automezzi saniiari__|€. q q o o o o o 0 3 o
P per automez2i non saniari
4201 €. o o 0 o o o 9 9 9 9
4201 parazion €. 1067 1165 % 9.18% 292] 201 291 201 2| 3 3
4.20.15 90.000.000.00.000 e riparazioni da ASVAoIFondazion defla Region B o o o o o o o o o o
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[F-2020:06:000.000.00.000_[B.4) Godimento di beni diterzi - Totale le_| 336 2516] 1an| 7.71% 630] 628] 628] 0]

BUGGET | BUageT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | timestre Budget quarto Costi da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212015 Variazione Variazione % 1 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.20.10,010.000.00.000 ATt passivi X 2, q 9
4.2020 pese condominiall X 0 0 o 0 0 0 0 3 3
4.20.20. Canon di (esclusa protesica) X 1091 500 (591) -54.17% 125] 125] 125 125 144 q
2.2020. [Canoni di Noleggio sanitar relativi a protesica X 0 3 o 0 3 0 3 3 3
4.20.20, (Canoni di sanitari X 427 636 209 48.95% 160 158 158 160 2 q
4.2020 (Canoni di leasing sanitari X 732) 1292 560 76,50% 323 323 323 323 [ 3
4.20.20.30,020,000.00.000 | Canoni di leasing non sanitari X q q 0 q q q q q q
4.20.20.80.010.000.00.000 _|Locazioni e nolegqi da Asl/Ao/Fondazioni dela Regione X q q 0 q q q q q 9
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | uimestre | Budget quarto 20 contributi Costi da contribut
311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 P 0 2015 entivo 2015
[£.2025.00.000.00000000_[Costo del Personale (Totale) Ie. 802100 79.830] s0)] -0,47%]
[F202510.000.00000000__ |85 Personale del ruolo sanitario - Totale | G| 58.188] 58.060] azs)] [ -0.22%)] [mss__wasie]_wasy]
e BT
primo [ secondo
Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | trimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi Costi AREU
COD_COGE NI 3V12/2014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
T — Gente meaico — 1 1 T
4.20.25.10,010.010.00.000 _|veterinario - Competenze fisse €. 12106/ 11.661) (535) -439% 2916} 2915] 2015 2015 0 0 0
4'—';»:@\0 Santarlo - TINDETERMINATO - - Personale figente medico
4.20.25.10,010.020.00.000 _|veterinario - Straordinario €. 829 876, a7 567% 219 220 219 219 9 9 9
420.25.10.010.025.00.000 | T.INDE - medico €.
3752 3575 am -472% 894 894) 893 894 0 0 0
~~Personale digente medico T
€. 18, 31 13 72.22% 8 8 8 7 9 9 9
o T-NDEERWNATO - Perele e koo
€. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Fuclo Sanaro 1 INDETERMINATO Persona\e difigente medico !
€. 1.006 1027, 2 2,00% 257, 256, 257, 257, 9 9 9
niario - T. wnsrgmwno - Fersonaie dgente medo
€. 310 325 15 4.84% 81 81 81 82 0 152 0
s Sanario T NSE TR AT G PErsoalE GTGENE TedieoT
e ute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale dirigente medico
€. 4983 4812) an) -3.43% 1203 1203 1203 1203 0 41 0
~Personale digente medico
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
WaroTINDETERMINATO - - PeEarle OGS e
4.20.25.10,010.220.00.000 Accantonar ento quiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Fuclo Sanaio T NOETERVINATG - Personale dngene medicaT
4.2025.1001 veterinario - Alti costi el personale €. 9 9 0 9 9 9 9 0 9 9
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico ||
420 eterinario - Competerze fisse €. 1079 1663 584 5412% 416 416 416 415 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dingente medico ||
2510.012.020.00.000 _|veterinario - Straordinario €. a7 0 @7 -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10,012.025.00.000 T.DETERMINATO - - 7 €
terinario - Retr_Posizione 103 353 160 82.00% 87 87 90 89 0 0 0
uslo Sarhara - rnsrgmwno ~~ Personale diigente medico ||
.20, nnita €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9 9
R Saniae " TDETERMINATO - ersonle dgente medco
420 000 |yeerinag - Comee €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
bolo Sarara e ERMINATO - Parsonale dgente medica ]
4.20. ter niivazione (rettibuzione di tisuliato) €. 21 0 fes) +100,00% 9 0 9 1 9 9 9
R Saniie - DETERMINATO — Parconaie digenie medico ]|
4.20 eterinario - Risorse aggiunaive regionali €. 15 9 as) -10000% 9 0 0 9 0 9 9
[Rudo Santaro - T.DETERMINATO - - Persorale dgerte medko |
.20, menio per ferie €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
o Sartan - T DETERMNATO - Pasonae. drigente medio T
420251001211000000 _yeteinasio- ner s €. 372 554 182 48.92% 139 139 138 138 0 0 0
udo Santa ~~ Personale diigente medico ||
4.20.25.10,012.210.00.000 renoaT €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
R Sanioi T DETERMNATO Persone_diigente medco |
4.20.25.10,012.220.00.000 _|vererinario - Accantonamento trattames €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ucio Santuro - TOETERMAATG - - S argene meden |
4.2025.1001 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
o Sanuana ARG Bersonae dgene medico T veermaio
4.20.25.10,014.010.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Fuolo Santaro - TALTRO - Personale diigens medico 7 veternaro |
4.20.25.10,014.020.00.000 €. 9 9 o 9 9 0 9 9 9 9
4.20.25.10,014.025.00.000 |Ruolo Sanitario - T ALTRO - - Personale dirigente medico / velerinario - Retr. [€.
Posizione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale diigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014, 5 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Santario - T.ALTRO - - Personale difigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.040.00000 | compet € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[l Sanario - TALTRO - - Personale diigee medic 1 veernar 1
4.20.25.10,014.050. (retribuzione di tisultato €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
R Sanar T ALTRO = Barorate drgene medco T veeraio
4.20.25.10,014.060.00000 g €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santario - T.ALTRO - - Personale diigente medico / veterinario -
4:20.25.10.014. ferie m: aodut €. 0 0 0 0 0 0 0 o o o
[Ruolo Sanitario - T ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Onefi
4.20.25.10,014.110.00000 _|sociatic €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale diigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014.210.00.000 TER €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Santario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014.220.00.000 men € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - AT
4.2025.10.014 I €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - 1. - Tedico -
4.20. | Competenze fisse € 3514 3.495 a9) 054% 873 874) 873 875 0 0 0
Ruolo Sanitario - TINDE -~ Personale Argente non medico -
4.20.25.10,020.020.00.000 €. 92 99 7 7.61% 25 2 25 25 9 9 9
4.20.25.10.020.025.00.000 | T.INDE - medico- [€.
I Posizi 1011 1014) 3 030% 254 253 253 254 0 0 0
Ruoio Saitario - TINDE -~ Personale Argente non medico -
.20, €. 76 30 (46) -60.53% 7 8 8 7 9 9 9
fario . - edico -
4.20.25.10,020.040.00000 _|com ersonale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ool Sanas - T NDE ERMINATO Parsonale Grgens ior e
.20, Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 278 278 0 0,00% 70 69 69 70 9 9 9
o TINCETERMINATC - Persoal e feggmeries-
€. 82 90 8 976% 23 2) 2) 23 0 23 0
R S T ST ERINATO: Parsomle GG o7 meden™
€. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
Uolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale GiIgente fon edico -
€ 1389 1376 a3 094% 344 245 344) 343 0 6 0
-~ Personale dingente non medico -
€. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
- Tedico -
ento quiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santtario - TINDETERMINATO- - Personale Grigente non medico - AT
4.20.25.1 costi del personale €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[k St - T.REERIRATO - - Feracrai drgers o medio -
420 €. 399 326, @3 -18.30% 8 a1 82 82 0 0 0
R S TOETERVINATO ~~ Parsovale digane o medio -
4.20.25.10,022.020.00.000 €. 7 0 @ -100.00% 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10,022.025.00.000 D - medico - Retr. [€.
Posizione 12 9 @ -25.00% 2 3 2 2 0 0 0
Ruolo Santarno - T ~ Personale dirigente non medico
.20, A €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Santario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20 000 tenze personale comandato €. 9 9 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale drigente non medico -
4.20. (etribuzione di risultaio) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Bigeanai - TOEIERMNATO - Fersonae g mecco |
420 Risorse aoaiunaive redion €. 8 9 ® -100,00% 0 0 0 0 0 0 0
Rt Saniare 5 DS ERVINATO ~ Personle dgente non medio
4.20. ferie maturate e non aodut €. 0 0 0 0 0 0 0 o o o
R0 Santaro: TDETERMNATO - - Personale iigemte non medico - omen
4.20.25.10,022.110.00.000__|sociaiit €. 117 £ (25 2137% 2 2| 2 23 0 0 0
Ruolo Sanitario - T DETERMINATO - - Personale diigente non medico -
4.20.25.10,022.210.00.000 TFR €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0ETERMINATO - - Personale difigente non medico -
4.20.25.10,022.220.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
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[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Alti

4.20.25.10.022.800.00.000 | costi del personale € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Competenze|
4.20.25.10.024.01 fisse €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10,024.020.00.000 ALTRO -~ medico - Straordinario _|€. 3 3 o 3 3 0 3 3 3
4.20.25.10,024.025.00.000 ALTRO - medico - Retr. Posizione [€.
9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
ALTRO -~ medico - Indennita varie
4.20.25.10,024.030.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Saniario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Competenze|
4.20.25.10,024.04 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione|
4.20.25.10.024.050.00.000 tisultato € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Risorse]
4.20.25.10,024 aaaiunaiye reaional €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico |
4.20.25.10,024.070.00.000 non aodute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
10.02.110.00.000 ALTRO - - medico - Oneri social_|€. o o o q q q q q q q
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico |
4.20.25.10,024.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitaio - ALTRO - - Persondle drigente non medico |
4.20.25.10,024.220.00.000 tamer €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Al cost el
4.20.25.10,024.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santtario - TINDE -~ Personale comparto - Competenze
4.20.25.10.1 fis €. 17.853) 17777 (76) -043% 444 445, 444 444 9 9 9
4.2025.101 T ~ Personale comparto - Straordinario €. 1224 1228 4 0.33% 307] 307 307] 307] 3 3 3
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennita varie |€. 10, 0 ao) +100,00% 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - T.NDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione
4.2025.101 rodutvita colletiva €. 1070 1070 o 000% 268 267, 268 267 0 0 0
- Competenze
4.2025.10.1 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Santario - - Risorse
4.2025.101 jungive regionali €. 481 481 o 000% 120 121 120 120 0 236 0
Ruolo Santtario - TINDE -~ Personale Gomparto -
4.2025.10.1 maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10.110.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* _|€. 5678 5654 e} -0.42% 14 13 14 13 0 64 0
Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale comparto -
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
uiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santtario - TINDETERMINATO- - Personale Gomparto - ATt cost el
4.2025.10.11 personale €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0E < Personale_comparto - Competenze
4.2025.10.1 fisse €. 4 129 81 168.75% 22 22 22 33 0 0 0
4.2025.10.1 nitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Staordinario___[€. 4 [ @ ~100,00% 0 0 0 0 0 0 [
4.20.25.10.1 T DETERMINATO- - parto - Indennita varie _|€. 3 3 [ 3 3 3 3 3 3 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione|
4.2025.10.1 alia A colletiva €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0E < Personale_comparto - Competenze
4.2025.10.1 000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - T ~ Personale_comparto - Risorse]
4.2025.10.1 aaaiungive reaional €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0F - parto -
4.2025.10.1 e non galute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.112.110.00.000 T DETERMINATO - parto - Oneri social__[€. 14 35 21 150,00% 9 9 9 8 0 q q
[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento)
4.202510.112.21000000 _|a TeR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - T - Ie Comparto -
4.20.25.10.112.220.00.000 a2 simi €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Al costi del
4.20.25.10.112.800.00.000 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.114.01 TALTRO - Competenze fisse €. o 9 0 q q q q q q q
4.20.25.10,114.020.00.000 TALTRO-- Straordinario € 3 3 o 3 q 0 0 0 3 3
4.2025.10.114 TALTRO 3 € q q o q q q q q q q
Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla
4.20.25.10.114.035.00000_|produtivita collet € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - TALTRO- - Personale comparto - Competenze personale|
4.20.25.10.114.04 comandato €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale comparlo - Risorse aggiungive|
4.20.25.10.114.050.00.000 _|regionali € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale omparto - Accantonamento per ferie|
4.202510.114 maturate €. 9 9 0 9 9 4 9 9 9 9
4.20.25.10.114.110.00.000__|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali” € 3 3 o 3 3 q 0 0 3 0
TALTRO - TR
4.20.25.10,114.210.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 4 9 9 9
Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale comparto - Accantonamento)
4.20.25.10,114.220.00.000 ae simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.2025.10.1 [Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Al cost del personale _|€. 3 o o 0 q q g q q q

“Esclusa IRAP € comprensivo di INAIL.
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[F2025:20,000.000.00.000 5.6 Personale del ruolo professionale - Totale le. | 3a1] 341 0,00% 85 85 85
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
[Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 vo 2015
TINGE Competer Y Y
.20, fisse €. 83 90 7 8.43% 23 2) 22 23 9 9 9
4.20.25.20,020,020.00.000 T.INDETERMINATO- Personale diriger 11 11 o 000% 2 3 3 3 0 0 0
4.20.25.20,020.025.00.000 _|Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente - Retr €
62 65 3 4.84% 16, 17, 16, 16, 9 9 9
4‘%;10 lo professionale - T Tndennita
420 ari €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
| T Compe
4.20.25.20,020.040.00.000 _|Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRuolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente -
4.20.25.20,020.050.00.000 _|incentivazione (retribuzione di isuitato €. 21 21 o 0,00% 5 5 5 5 9 9 9
nale - TINDETERMINATO- Personale aiigente - RIsorse
420 jungive regionali €. 4 5 1 25,00% 1 1 1 2 0 0 0
[RUOTo professionale - TNDE - Personale arigente -
4.20.25.20,020.070.00.000 | Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale - TINDETERMINATO- Personale Aiigente - onerl
€. 50 53 3 6.00% 13 13 14 13 0 0 0
TINDE
Accantonamento a TFR €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
e Personale diigel
4.20.25.20,020.220.00.000 _|Accantonamento wrattamento quiescenza e simili €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRUolo professionale - TINDETERMINATO- Personale aigente - AT cost del
.20, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale difigente - Competenze|
4.20 fisse €. 50 43 @ -14.00% 1 1 10 1 0 0 0
4.20.25 [Ruolo professionale - T DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario |€. 0 [ 0 0 0 3 0 0 [ [
4.20.25.20,022.025.00.000 TDETERMINATO- ~Retr. Posizione €.
35 32 @ 857% 8 8 8 8 0 0 0
TDETERMINATO- igente - Indennita varie
.20, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze|
420 000 Y €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personle dirigente - Incentvazione|
4.20. risultaio) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.0E Personaledirigente - Risorse|
420 aaiunaive regionall €. 1 0 @ -10000% 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo ~ professionale -~ T Personale _dingente |
4.20. ferie matuate e non aodut €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
T.DETERMINATO-
4.20.25.20.022.110.00. 000 € 2| 21 @ -12.50% 5 5 5 5 0 0 0
Ruolo _professionale -~ T Personale _dgente |
4.20.25.20,022.210.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo — TDE Personale _ dirigente -
4.20.25.20,022.220.00.000 ento quiescenza e simili €. 9 9 0 9 9 9 0 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale digente - Al cost el
.20, 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.20,024.010.00.000 ALTRO- Competenze fisse 0 0 o 3 3 3 3 0 0 3
20.00.000 _|Ruolo professionale - TALTRO- Straordinario X o 9 0 q q q q q q q
4.20.25,20.024.025.00.000 ALTRO- Relr. Posizione 3 3 o 3 3 3 3 0 0 3
4.20, 7 ALTRO- 3 q q o q q q q q q q
Ruolo_ professionale - TALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
4.20.25.20,024.040.00.000 TALTRO- Persona €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale drigente - Incentvazione|
4.20. 4,050 risultato) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - TALTRO- Personale diigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.20,024.060.00.000 _|regionali € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - TALTRO- Personale digente - Accantonamento per|
4.20. 4 feri €. 9 9 0 9 0 9 9 0 9 9
4.20.25.20,024.110.00.000 TALTRO- Onerf sociali~ € 3 3 o 3 0 3 0 q 3 3
TALTRO- TR
4.20.25.20,024.210.00.000 €. 9 9 o 9 0 9 0 9 9 9
Ruclo_professionale - TALTRO- Personale dirigente - Accantonamento)
4.20.25.20,024.220.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dingente - Al costi del Ruoio)
.20, 4 - €. 9 9 o 9 9 0 9 9 9 9
Ruolo professionale T ~Personale comp:
4.2025.20.1 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[RUOlo professionale - TNDE ~Personale comparto -
4.2025.20.1 Straordinario €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
ssionale . - parto - Indennia
4.2025.20.1 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TINDE parto -
4.20.25.20.110,035.00.000 r a €. 9 9 o 0 9 9 0 9 9 9
nale - TINDETERMINATO - PErsonale Comparto -
4.20.25.20,110,040.00.000 ssionale - Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRuolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - RIsorse
4.2025.201 €. 9 9 o 9 0 9 9 9 9 9
~Personale comp:
4.20.25.20,110,060.00.000 ferie maturate e non godute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRUOIo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - Onert
4.20.25.20.110.110.00.000 _|sociali* €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
uolo T - P
4.20.25.20.110.210.00000 _ |Accantonamento a TFR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[RUOTo professionale - TINDE ~Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simil €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale - TINDETERMINATO - Personale Comparta - AT Gosil
4.20.25.20.110,800.00.000 _|del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze|
4.20.25.20.1 fisse €. 9 9 0 0 9 9 9 9 9 9
TD o- Straordinario
4.2025.20.1 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T ~Personale comparto - Indennit
4.20.25.20.1 ati €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.25.20.1 lla produttivita collettiva €. 0f 0] 0 0f 0f 0f 0f 0] o] 0]
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze|
4.2025.20.1 rsonale comandato €. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse|
4.2025.20.1 aaiunaive regionall €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.25.20.1 e maturate e non aodu €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
T.DETERMINATO - nerf sociali*
4.20.25.20.112.110.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.26.20.112.210.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.25.20.112.220.00.000 ento quiescenza e simili €. 9 0 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Al costi el
4.2025.20.11 nals €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.20,114.010.00.000 TALTRO - parto - Comp: € 3 3 0 3 3 3 3 3 3 0
4.2025.20.114 TALTRO - Personale comparto - Straordinario €. [ o o [ o [ [ o [ [
4.20.25.20,114.030.00.000 TALTRO - parto - Indennita varie € 0 3 o 0 0 3 0 3 3 3
uolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Inceniivazione ala|
4.20.25.20.114.035. Drodutivita collettiva €. 0] 0] 0 9 9 9 9 0 0 0
[Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Competenze. Ruoio
4.20.25.20,114.040.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - RIsorse aggiungive|
4.20.25.20.114.050. reqionali €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accanionamento per/
4.20.25.20.114.060.00000 _|ferie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20,114.110.00.000 T ALTRO - Personale comparto - Oner sociall” €. 0 o 0 q q q q q q q
[Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Accantonamento a|
4.20.25.20.114.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Accantonamentol
4.20.25.20,114.220.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Al costi_del
4.20.25.20,114.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

nale
* Esclusa IRAP e comprensivo di INALL.
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[F-2025:30,000.000.00.000__|B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale. E1 TL400] 11.398] @] 2.649) 2.850) 2.650) 2649

BUGGET | BUageT
primo | secondo  [Budgetterzo
[Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto St da utilizzo contribut Costi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 eventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
TINGE g ~Competenze Y Y Y
.20, fisse €. 220 256, 36 16,36% 64 65 64 63 9 9 9
4.20.25.30,020.020.00.000 TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 8 8 o 0,00% 2 1 2 3 3 3 0
4.20.25.30,020.025.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione|€.
109 109 o 0,00% 27 27 2 27 9 9 9
4.20.25.30,020.080.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie _|€. 0 3 o 3 3 0 0 3 3 0
Ruolo tecnico - TINDETERMINATO -~ Personale difgente - Competenze
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale digente -
€. 36 36 o 000% 9 10 9 8 0 0 0
~Risorse
€. 7 9 2 2857% 2 2 2 3 9 2 9
uol g
per ferie maturate e non godute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali” _|€. 104 115 1 1058% 30 28 29 2 q 1 q
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento
4.2025.30.02021000000 _[a TFR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TINDE - -
4.20.25.30.020.220.00.000 _ |rattamento quiescenza e simil €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO -~ Personale dirigente - ATt cost el
4.20.25.30,020.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TDETERMINATO - Competenze fisse
4.20. €. 99 89 ao) -10.10% 22 22 22 23 9 9 9
4.20.25.30,022.020.00.000 Straordinario € 3 0 [ 0 0 0 0 3 0 3
4.20.25.30,022.025.00.000 Retr_Posizione__[€. o 9 0 q q q q q q q
420 indennita varie __|€. 0 0 o 3 3 0 3 3 3 3
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruoio)
4.20. tecnico - Personal €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentvazione|
4.20 risultato) € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
T DETERMINATO -- aggiung
4.20. €. 2 0 @ +100,00% 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecrico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento)
4.20 e €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30,022.110.00.000 T DETERMINATO Oneri socialr __[€. 28 24 @ 14.29% 6 6 6 6 q q q
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a|
4.20.25.30,022.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo tecico - TDETERMINATO - - Personale dingente - Accantonamento|
4.20.25.30,022.220.00.000 enza e simil €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale difigente - Al costi del Ruolo)
4.20.25.30,022.800.00.000 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20, 4.01 ALT Competenze fisse X [ [ o [ [ [ [ [ [ [
4.20.25.30,024.020.00.000 ALTI Straordinario X 3 3 o 3 3 3 0 3 0 3
4.20.25.30,024.025.00.000 ALTH Retr_Posizione o 9 0 q q q q q q q
4.20.25.30,024.030.00.000 ALTI Indennita varie 3 3 o 3 3 3 0 [l 3 3
uolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
.20, 4,04 . €. 9 9 0 9 9 9 9 0 9 9
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale difigente - Incentivazione (retibuzione di
4.20.25.30.024.050.00000 _|riytato) €. 9 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ALTRO - R
.20, 4 €. 9 9 0 9 9 9 9 0 9 9
[Ruolo tecrico - ALTRO - - Personale difigente - Accanionamento per feri|
4.20.25.30,024.070.00.000 | matrate e non aodute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30,024.110.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Onerl sociail €. o q 0 q q q q q q q
4.20.25.30,024.210.00.000 ALTRO - TFR € 3 3 o 3 3 0 3 3 3 3
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento trattamentol
4.20.25.30,024.220.00.000 €. 9 9 0 9 4 9 9 9 9 9
ALTRO -~ Al cost del
4.20.25.30,024.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TINDE - parto - Competenze
4.20.25.30.1 fisse €. 7.059 7.049 a0 -0.14% 1762 1762 1762 1763 9 9 9
4.2025.30.1 T — Personale comparto - Straordinario _|€. 542) 547, 5 0.92% 137 138 136 136 3 3 3
€. 5 0 ©) -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
€. 533 535 2 0.38% 134 134 134 133 0 0 0
€. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
i €. 201 204 3 1.49% 51 50 52 51 0 9 0
Ruolo tecrico - TINDE - parto -
4.2025.30.1 per ferie maturate e non godute €. 9 9 0 0 9 9 0 9 9 9
4.20.25.30.110.110.00.000_|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* _|€. 2295 2292} @ 013% 572 573 573 574) 3 2 3
4'—%0\0 tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamentol
4.20.25.30.11021000000 _[a TFR €. 9 9 o 9 9 0 9 9 9 9
T - P
4.20.25.30.110.220.00.000 _|rattamento quiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRUolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - AR Gost del
4.2025.30.11 personale €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
o-- Competenze fisse
4.202530.1 €. 109 98 a1 -1009% 2 2 2| 2| 0 0 0
4.20.25.30.1 nico Personale comparto - Straordinario €. 5 q 5) 100.00% 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.1 indennita varie__[€. 0 0 0 3 3 3 0 3 3 3
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO -~ Personale comparto - Incentivazione alia|
4.20.25.30.1 orodutivita colletiiva €. 2 9 @ -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze|
4.2025.301 00,000 Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse]
4.20.25.30.1 aaaiunaive reaional €. 3 0 @ -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento|
4.202530.1 e €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.112.110.00.000 T DETERMINATO Oneri social €. 33 27 ©) -18,18% 6 7 7 7 q q q
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a|
4.202530.112.21000000 _|1eR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruoio tecnico - T "~ Personale compario - Accanionamento
4:20.25.30.112:220.00.000 nz3 e simill €. 0 0 0 0 0 0 0 o o 0
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Alti costi del
4.20.25.30.112.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.114.01 Competenze fisse €. 0 o o [ [ [ [ o [ [
4.20.25.30,114.020.00.000 Straordinario € 0 3 g 3 0 3 3 3 3 3
4.20, 3 € q q o q q q q q q q
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione_alla
4.20.25.30.114.035.00000_|produtivita collet € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparta - Competenze Ruolo (2cico -
4.20.25.30.114.04 jato. €. 9 0 0 9 9 9 9 9 9 9
ALTRO -~ R 0
4.20.25.30,114.050.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruoio tecnico - ALTRO - - Personale comparta - Accanionamento per ferie|
4.2025.30.114 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.30.114.110.00.000 Personale comparto - Oneri sociall” € 3 3 o 3 0 3 3 3 3 3
4.20.25.30,114.210.00.000 Personale comp TR e [ [ o 0 [ [ [ 0 0 [
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamen(o iralamento
4.20.25.30.114.220.00.000 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.2025.30.114 [Ruolo tecnico - ALTRO - Personale comparto - Al cost del personale___|€. 0 o o o [ [ [ [ [ [
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[F-2625:40:000.000.00.000 _|5.6 Personale el ruolo amministrativo - Totale | G| 0281] 10,031 0] | = P | 2508]

BUGGeT | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
[Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 [2 0 2015 vo 2015
4.20. €. 175 139 36) -2057% 35 3 35 35 9 9 9
4.20.25.40,020,020.00.000 €. 3 3 o 000% 1 1 1 0 0 0 0
4.20.25.40,020,025.00.000 - igente - Retr €
127 149 2 17.32% 37 38 37 37 9 9 9
Ruolo amministatvo - T - Gente - ndennia
4.20 varie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ol - T
|Competenze Ruolo amministrativo - TINDETERMINATO - Personale
€. 92 82 o) -1087% 2 2 2 2 0 0 0
~Personale digente -
€. 73 73 o 0,00% 19, 18, 18, 18, 9 9 9
Strativo - TINDETERMINATO - Personale diigente - Risorse
€. 9 11 2 22.22% 3 2 3 3 0 5 0
~Personale digente -
4.20.25.40,020,070.00.000 ute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Straiivo - TINDETERMINATO - Personale Girigente - Oner
€. 132 126 © -455% 2 32 32 2 0 1 0
TINDE -
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
sim €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Straiivo - TINDETERMINATO - Personale airigente - ATt cost
4.20.25 4 del Ruol €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruol 'DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
4.20 fisse €. 173 131 @ -24.28% 33 32 33 33 0 0 0
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale digente - Staordinaio
4.20.25.40,022.020.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40.022.025.00000 |Ruol D o- Reir. €
Posizione 96 74) ) -22.00% 19 19 18 18 0 0 0
Ruolo amminstrativo - T.DETERMINATO - Personale dingente - indennia|
4.20. ati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
Ruol o -
.20, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo amminisiaivo - T.DETERMINATO - Personale _diigente |
4.20 isultato) €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale drigente - Risorse|
4.20. acaiunaive reaional €. 2 0 @ -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo amministraivo - T.DETERMINATO - Personale _diigente |
4.20. ferie maturate e non aodute € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Onerl sociai
4.20.25.40,022.110.00.000 €. 75 56, a9) -2533% 14) 14 14 14) 9 9 9
Ruolo_amminisiaivo - T.DETERMINATO - Personale _dirigente |
4.20.25.40.022.210.00.000 T € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amminisuativo -~ T ~ Persondle_dingente -
4.20.25.40.022.220.00.000 nio guiescenza e simil €. o o o o o o o 9 9 o
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Al cost del
4.20.25.40,022.800.00.000 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.024.01 ALTRO - Competenze fisse [ [ o [ [ [ [ q [ [
4.20.25.40,024.020.00.000 ALTRO - Straordinario X 3 3 o 3 3 3 3 0 0 3
4.20.25.40,024.025.00.000 ALTRO - Retr_Posizione o 9 o q q q q q q q
4.20.25.40,024,030.00.000 ALTRO - Indennita varie 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
uolo amminstrativo - ALTRO - Personale dinigente - Competenze Ruoio)
4.20.25.40,024.04 ALTRO - Person €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale_diigente - Incentvazione|
4.20.25.40.024.050.00.000 risultato) € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale diigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.40,024 reqionali €. 9 9 0 9 9 ] 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento per|
4.20.25.40.024.070.00000 _|ferie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40,024.110.00.000 ALTRO - Personale dirigente - Onen soci € 0 0 o 0 0 [ [ 0 0 3
Ruol ALTRO - TFR
4.20.25.40,024.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministative - ALTRO - Personale dingente - Accantonamento)
4.20.25.40,024.220.00.000 €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Al costi del Ruolo)
4.20.25.40,024.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
~Personale compar -
4.2025.40.1 €. 6.462 6.432] 30) -0.46% 1608 1608 1608 1608 9 9 9
4.2025.401 €. 117 117 o 0.00% 30 2 30 29 0 0 0
~Personale comparto - dennia
4.2025.40.1 €. 9 1 1 0 1 9 9 9 9 9
4.20.25.40,110,035.00.000 €. 441 442 1 0.23% 111 111 110 110 0 0 0
Sirativo - TINDETERMINATO - Personale comparto -
4.2025.40.1 Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 9 9 o 9 0 0 9 9 9 9
TERMIN Comparto - RIsorse
4.2025.40.1 nali €. 172) 174 2 116% 2 44 4) 4| 0 75 0
~TINDE ~Personale comparto -
4.20.25.40.110,060.00.000 ¢ ferie maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
o StraiivG - TNDETERMINATO - Personale Comparto - Onert
4.20.25.40.110.110.00.000 ial €. 1979 1971 ® 0.40% 492 493 493 493 0 20 0
TINDE parto -
4.20.25.40.110.210.00.000 _|Accantonamento a TFR €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40.110.220.00.000 _|Accantonamento wattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministativo - TINDETERMINATO - Personale comparto - AT cost
4.20.25.40.11 del personale €. 9 9 0 0 9 9 9 9 9 9
Ruol D o Competenze;
4.2025.401 isse €. 118 39 @9 -66.95% 9 9 10 1 0 0 0
Ruolo_amministaivo - TDETERMINATO - Personale comparto |
4.2025.40.1 €. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - indennita|
4.2025.401 atie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo_amminstaivo - TDETERMINATO - Personale comparto |
4.2025.40.1 lla orodutivita €. 1 9 @ +100,00% 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze|
4.20.25.40.112.040.00000 Ry Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale compaito - Risorse|
4.20.25.40.1 aaaiunaive reaionall €. 2 0 @ +100,00% 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo amministraivo - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.2025.401 ferie matuate e non aodute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -~ Onerl
4.20.25.40.112.110.00.000 _|social €. 32 11 (1) -65.63% 2 2 3 4 9 9 9
Ruolo_amministraivo - T.DETERMINATO - Personale comparto |
4.20.26.40.112.210.00.000 TER €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministraivo - TDETERMINATO - Personale comparto |
4.20.25.40.112.220.00.000 0 quiescenza e simil €. o o 0 o o o o 9 9 o
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Al Gost|
4.20.25.40.112.800.00.000 | el personale €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.114.01 ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. [ o o [ o [ [ o [ [
4.20.25.40,114.020.00.000 ALTRO - Straordinario € 3 3 o 3 0 3 3 3 3 3
4.20.25.40.114 'ALTRO - Personale comparto - Indennia varie € [ o o [ o [ [ o [ [
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentvazione alla
4.20.25.40.114.035.00000_|produtivita collet € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruoio)
4.20.25.40.114.04 sonale comandato €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale compaito - Risorse aggiungive|
4.20.25.40.114.050.00.000 _|regionaii €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo amminisiraivo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento per|
4.20.25.40.114 feri €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40.114.110.00.000 _|Ruol ALTRO - Onerf sociali~ € 0 3 o 0 0 3 3 3 3 3
ALTRO - TR
4.20.25.40,114.210.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[Ruclo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento|
4.20.25.40,114.220.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ALTRO - arto - Al cost del personale
4.2025.40.114 €. 0 4 o 0 9 0 0 0 0 0
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000.000.00.000 _|B.9 Oneri diversi di gestione - Totale E1 3759] 3759] 0.00% 540 939 939 |
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contribut Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 entivo 2015
4.20.30.10,010.000.00.000__| mposte e tasse (escluse Irap & Ires) < 840 5 175% 210 210 210 210
4.2030 Perdite su credit € 0 0 o 3 3 3 3
2203 Rimborso spese organ socier © o o o o o o o
indennita, fimborso spese e oneri sociall per il diretiore generale, direttore
4.20.30.40.010.000.00.000 _|sanitario_dirett del colleqio sindacale €. 1250 1271 12 0.95% 17, a1 a1 a1
4.20.30.40,012.000.00.000 _|Indennita, rimborso spese e oner social per i dirtiore generale, diretiore |€.
sanitario, di ponenti el collegio -
kel kel o 000% 19 19 19 20
indennita, rimborso spese e onerl social per 1l Airetiore cientfico a carica del
4 Bilancio ricerca €. 16, 16, 0 0,00% 4 4 4 4
indennita, rimborso spese e oneri sociali per i diretiore scientifico a carico del
4.20 Bilancio ricerca € 0 0 o 0 0 0 0
indennita, rimborsa spese e onerl sociall per Il direttore sociale a canco del
4 Bilancio socials €. 9 9 0 9 9 9 9
Indennita, rimborso spese & oner sociall per 1l diretiore sociale a carico del
4.20. Bilancio diRegione. 5 0] 0] 0 0] 0] 0] 0]
4.20.30, Multe, ammende, penalta, arbitragg, risarciment X 3 0 3) 100.00% 0 [ [ [
4.2030 [Sanzioni verso ASL della Regione X 2 q 4 “10000% 3 3 3 3
4.20.30, <  spese bancarie X o 1] 1 1] q q q
4.2030 [Abbonament;, acquist di ibi, riviste e giornal X 363 358 ©) L38% 89 9 [ 89
4.20.30, [Oner per ‘gestionall (art 9-bis, D Lgs. 502/92) X [ 0 0 [ [ [ [
4.2030 Al Oneri diversi di gestione X 1162 1196 34 2.05% 300 208 208 300
n [REGIONE: Spese dirette regionali - Onerl divers: di gestione X 0 [ 0 0 [ [ [
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contribu Costi da contibut
311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 P 0 2015 entivo 2015
[£.2040.00.000.000.00.000_[B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni Ie. 0.860 9.860] 0 0,00%]

Preconsuntivoal | Preventivo al trimestre | Budget quarto
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015__| wimestre 2015

Costi da utilizzo contributi Costi da contributi Costi AREU
Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

materiali - Totale |€ * = of

00%)

IAzo.Amo.m.ooo.w.ooo IB"") AT G (e

[4:20.40.10.010.000.00.000 810 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali-T__otale e | 320 320] 80, 80, 80,
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 trimestre 2015 15
4:20.40.10,010,010.00.000 immateriall € 0 0,00%

[£204010.020000.00.000 _[B-10 (2) Svalltazione immobilizzazioni immateriali-To__tale 1 T B

BgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmeste | timeste | wimeste | Budget quarto Cost da utlizZz0 Eontributi da contributi sti AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Prevenivo 2015, Prevenivo 2015 Preventivo 2015
42040 000__|Svalutazione immobiizzaziont immaterial € 9 [ 0 o o 0 o
BUgeT | BageT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | uimestre | Budgel quarto st aelizz@contributi Costi da contribut
Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

[£:2040.20.000.000.00.000_[B.11) Ammortamento dei fabbricat - Totale Ie. 2.508] 2.508] [ 0,00%]

[£204020010000.00.000__[B11. (1) Ammortament el abbricat - Totale 1 2508 Z508] 0.00%)
o
primo. secor
Preconsuntivo al Preventivo al wimestre | timestre | trimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE_NI [Descrizione 311212014 31/12/2015 Variazione \Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
22040 icat disponibil € 8| 8| 0.00% 2 2 2 2
4.20.40.20.010.020.00.000 Fabbricati indisponibili €. 2.500) 2.500) 0 0,00% 625 625) 625) 625)
[£202020020000.00.000_B11.(2) Svalutazione e abbicai Torale E1 T I I ] I 1 |
BT BT
primo | secondo [Eudget terzo
Preconsuntivo al Preventivo al trimestre | timestre | wimesie | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi sti AREU
COD_COGE_NI [Descrizione 311212014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.40. Terreni e Fabbricati disponibili €. [ 0 0 0 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0| 0| 0 0| 0| 0| 0|
BT BT
primo. secondo
Preconsuntivo al Preventivo al trimestre trimestre trimestre Budget quarto Costi da utilizzo contributi Costi da contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

IAZD.AD.QO.DW.OOO.DD.OOO IB.]Z)Ammannmennﬂelleﬁllvelmmnhlllxmlommmen ali - Totale. |€ 7032} 7032 o 0,00%
m— ———— ) R R | =] [ ] =] ol

BUager BUagEr
pimo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al trimestre | trimestre

st da uilizzo contributi Costi da contribut

COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % enivo 2015 Preventivo 2015
4.20.40, 000 materiali € 0 0.00%
4.20.0. materiali - atrezzature protesica € o
[£20.40:30.020 000.00.000__[B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazion: mat__erall Totale €. | T T | I 1 [ T T T |
EgEr | g
primo [ secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | - Preventivo al uimesve | wimeswe | wimeste | Budget quanto Costida contribui
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.40, 000 _|Svaluta: materiali € 0 0 0 0 0
4.20.0. materiali - atrezzature protesica € q q o q q q q

IAzo 40.40.000.000.00.000__|B.13 Svalutazione del crediti - Totale. |G| | 1 1 1 | -1
BUIGET | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
cop_coce Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015

4.20.40.40.010.000.00.000 € o 0 0
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BUager BUagEr

primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | wimeste | Budget quarto st da utizzo contributi
2014 3111212015 Variazione 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preven
[2.2050.00.000.00000.000_[B. 14 Variazione delle fimanenze - Totale T (5.265)]
[12050.10:000/000.00.000 B 14 Vartazione rimanenze santare Totae T 5222 1 5222] [ b T b ]
BUger | Bager
primo | secondo  [Budget terzo
Descrizione Preconsuntivoal | Prevenivoal | Variazione Veriazione % uimeste | wimesve | wimeste | Budgetquarto Costida
COD_COGE_NI 3u1202014 3111212015 2015 2015 2015 | timestre 2015 P 15 Prever
12050 000 _|Farmaceutici. Specialia Medicinalr € @92) o 892 -100,00% [ [ [ [
4.2050 [Farmaceutici: Specialta Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. q q 0 o o o o 3 3 0
42050 Specialita Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) o o o o o o o o o o
42050 Ossigeno o o 0 o o o o o 3 3
42050 o (Doppio Canale) o o 0 o o o o q q q
4.2050 Specialia Medicinali SENZA AIC q o 0 o o o o 3 3 3
42050 Galenici e altri medicinali SENZA AIC o o o o o o o q o 9
4.2050 Ossigeno e gas medicall SENZA AIC q o 0 o o o o 3 3 0
Emoderivali ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
42050 3 o @ -100,00% o o o o 9 9 9
[Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITINELLAMBITO DEL CONSORZIO
4.20,50.10,015.012.00.000 o o 0 o o o o o 0 0
4.2050, [Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) [ o 0 o o o o q q q
42050 [Emoderivati di produzione regionale o o 0 o o o o 3 3 3
4.2050, Prodot dietetci o o 0 o o o o q q q
4.20.50. |§sposmw medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W o o 0 o o o o 0| 0| 0|
Dispositivi medici: Materiali diagnosiici (materiale per apparecchiaiure
42050, Saitar \Cnd: €. o 0 o o o o o o o
42050 Prodott chimici: Materili diagnostici (senza Cnd) €. (133) o 3733 ~100.00% o o o o o 3 0
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e material sanitari - Cd: A; B; D; G H; K;
12050 L M; N; Q; R: S; TAo-Ies tuto; As! escluso O], U: V; Ysolo Ao-fces] e (a10) o 410 _100,00% o o o o d d o
4.2050. I@sposmw per appar. Ci € q q o q q q o o o o
4.2050 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (1po 2. ki) €. o o 0 o o o o o o 0
Disposifvi_medici non registrail in falia (senza reperiorio & con CND)
42050 €. o o 0 o o o o 9 9 9
4.2050. chirurgico per uso veterinario €. o o 0 o o o o o 3 3
4.2050 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore’) compilazione ASL] - Cnd: Y __[€. o o 0 o o o o o q q
4.2050 [Materiall protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04__[€. q q 0 o o o o o o 3
Dispositivi medici impiantabil afivi: Material protesici (endoprotesi)
42050 " \O-liccsl - Cnd: ). €. o o 0 o o o o 9 9 9
Dispositvi medici: Matefiali protesici (endoprotesi non ative) compilazione AO|
42050, irccs- Cnd: P 9 9 0 0 0 0 0 9 9 9
4.2050 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F o o 0 o o o o q q q
42050 Material per 1a proflassi igienico-sanart: ser o o 0 o o o o o 3 3
42050 Material per 1a profiass igienico-sanitari: vaccin 0 0 o o o o o o o o
42050 Prodott farmaceutici per uso veterinario o o 0 o o o o o o 3
42050 o o 0 o o o o q q q
42050 tali Extraregione o o 0 o o o o o 3 3
42050.10080.010.00000 | beni € prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO EIOCND) | (a90) 9 190 9 9 9 9 J 9 9
[£255029500000 00000 _JF-14E Variazions imanenie non samiare Tole I3 | T m| [ T T
BUTgEr ] BUager
primo | secondo  [Budget terzo
Descrizione Preconsuniivoal | Prevenivoal | Variazione Variazione % wimeswe | wimeswe | wimesie | Budgetquarto Cosii da utiizzo Canilbuti Cosii da contriou Costi AREU
COD_COGE NI 31212014 3111272015 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015
42050 [Prodot almentar X o o 0 o 0 o o o 0 0
42050 Materiale di guardaroba, di pulizia e oF n genere . ©) q 6 ~100,00% q o o o o o o
42050 Carburante X 3 3 o 3 0 o o o o o
42050 Combustibil X o o 0 o 0 o o q q q
4.2050 ancelleria e stampat X @) o 2 ~100.00% o o o o 3 3 0
42050 per EDP . an o 17 -100,00% o o o o q q q
4.2050 per manutenzioni e riparazioni immobil X q q o o o o o 3 3 o
42050 er manutenzioni  riparazioni mobili e macchine X 0 0 o o o 9 o o o o
4.2050 per manutenzioni e iparazion attrez_Tecnico economalr X q q o o o o o 3 3 3
42050 per manutenzioni e iparazion automezzi () X 0 0 o o o o o o o o
42050 b p X ©) o 6 ~100,00% o o o o 3 3 3
4.20.50.20.080.010.00.000 Al beni non sanitar X @ q 2 ~10000% q o o o o o o
[:20.60:00000.000.00.000 _[5-15 Accantonamen tpici dellesercizio - Totale | G| 9.997] 8797] w200 2197 2.203 2.201] 2.1%)
e s
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimeste | wimeste | uimeste | Budgetquarto st da utizzo contributi Costida contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 2015 Preventivo 2015
4.20.60.10,010.000.00.000 et cause civill ed oner processual € o o o [
42060 per dipendente o o 0 3 3 3 0
[Accanionamenti per fischi connessi allacquisto di presiazioni saniarie da|
42060 orivato X o o 0 o 9 9 9
42060 Der copertura diretta dei rischi X o11] 1000 8 077% 250) 250) 250) 250
42060 Al per rischi o o 0 o o o o
42060 1 fondo premio per operosita medici SUMAI q o 0 o 3 3 3
4.2060 per interessi di mora o o 0 o q q q
4.206 [Acc. Rinnovi convenzion MGIPISIMCA ed alti q o 0 o 3 3 3
4 /Acc. Rinnovi conirat.- dirigenza med 0 o o o o o o
4.206 /Acc. Rinnovi contratt—dirigenza non medica o o 0 o o 3 3
4 [Acc. Rinnovi conirat. - comparto 0 o 0 o q q q
4.206 [Acc. Rinnovi contratt medici SUMAL o o 0 o o 3 0
[Accanionamenti per_quote inutiizzale conrbull vincolali elfesercizio da|
4.20,60. Regione per auota FSR Vincalato. €. 0 9 o 9 9 o o o o o
[Accantonamenti per quote inutiizzate contribut dellesercizio da Regione per)
4.20.60. lquota FSR indistinto €. 303! o (@03 -100,00% o o o o o o o
canionamenti per quote Inutiizzale coniibull vincolaii Gelfesercizio da|
42060 oer quoia FSR Vincolaio €. o o 0 o o o o 9 9 9
per quoe inutlizzate contibuli _delfesercizio dal
42060, per auota FSR ndistinto €. 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
[Accanionamenti per quote inutiizzale coniibull vincolali elfesercizio da|
4.20.60, soqaetti pubblici (extra fondo) €. 0 0 0 0 o o o 0 0 0
[Accantonamenti per quote inutiizzate ConbUl vincolall Gellesercizio per)
42060, icerca da Ministero €. 2514 2627 113 449% 65| 660) 659) 653] o o o
[Accanionamenti per quote nuliizzate contrbul vincolali Gellsercizio per]
42060, ficerca da Redione. €. 9 9 o 9 9 o o o o o
[Accantonamenti per quote mutlizzate contibut vincolall Gellesercizio per)
42060 icerca d €. 7 o @ -100,00% o o o o 0 0 0
[Accanionamenti per quote muliizzate contrbul vincolal, Gellsercizio per]
42060 da altr Enti Pubblici €. 390] 300, ©) -23,08% 75, 75, 75, s, 9 9 9
[Accantonamenti per quote inutlizzate contributl vincolall dellesercizio da.
42060 orivaii altro) €. o 0 o 17, 18 17, 18 0 0 0
canionamenti per quote muizzate conirbutl vincolal dellesercizio per|
4.20,60.50.085.000.00.000 _|icerca da orivat €. 4818 4800 Jet) 1200 1200 1200 1200 o o o
4.20.60.80.010.000.00.000 _|Altr accantonament € 1054 o (1054 o o o o q
TTICOrda e Taccanonamento & TR VA TRaTCaTD TeTe Tsp
personale;

che Faccantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella

accesa alle collaborazioni coordinate e continuative:
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BUagEr | BUageT
imo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimesre | wimeswe [ wimeste | Budgetquato
311212014 3111212015 Variazione 15 15 2015 __| wimestre 2015
[£50.06:00.000.00.0000 ] PROVENT E5 ONERT FINANZIART E 1 o o o o o o
BUger | Bager
rimo | secondo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
2014 31122015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015
[5.10.00.00.000.000.00.000_[C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) Ie. 7] o o] -100,00% of o o o
[5.20.10.00.000000.00000 _JC Tinteressi ativi- Totale Te 1 71 of o] [-0000%] of of of o]
BgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
1010 inte i su clesoreria 0 0 0 0 0 0 0
1010, Int tivi su clc bancari q q o q q q q
1010 [ su clc postali 3 3 o 3 3 3 3
1010, Int tivi su ttoli q q o q q q q
1010 [ Su credit commerciall 3 3 o 3 3 3 3
5.10.10.30.080.000.00.000 | Al interessi attivi 7 q [G) ~100,00% q q q q
5.10.10.30.080.000.00.000_|Interessi ativi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione 9 q 0 q q q q
Gilinteressi ativi sono indicatl al netto df eventualiftenute erarial se sono.
relativi a cont utlzzati nelfativita isttuzionale.
Nel caso siano relativi a cont utiizzati nelfativita commerciale, gl interessi
attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.
[C:2 At proventi finanzari - Totale 1 of of I ] of of of 0
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 31122015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | timestre 2015
5.10.20.10.000.000.00.000 _|Proventi da [ [ ) [ [ [ [
1020 Proventi finanziari da crediti iscrit nelle 3 3 o 3 3 3 3
1020, Proventi finanziari da ttoli scrit nelle q q o q q q q
Al proventi finanziari diversi da precedenti 3 3 o 3 3 0 3
5.10.20,50.000.000.00.000 Ut su cambi q q o q q q q
T Gividendi sono statl indicati l netto della eventuale ftentia d'acconto,
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Costhda utlizzo contiibuti Costi da coribut Costi AREU
3V1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015 Preventivo 2015 Preven(ivo 2015 Preventivo 2015
[5.20.00.00.000.000.00.000 _|C) ONERI FINANZIARI (Parziale) |€. 6) 0) ()] 0) 0) 0) 0)
[£201000.000/000:00/000__|C:3 nteressi passvi - Totale E1 o o ®l ~100,00% o o o o
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 015
5.20.10.10.010.000.00.000 _|Interessi passivi su clc [ [ ) [ [ [ [ q q q
2010 Interessi passivi su mutui 6 3 © “10000% 3 0 0 0 o 3 3
2010, Commission su fidejussiont q q ) q q q q q q q
2010 nteressi passivi verso fornitori 3 3 o 3 0 3 [ 3 3 0
2010, Interess passivi di mora q q o q q q q q q q
2010 nteressi passivi canoni di leasing 3 3 o 3 0 3 3 3 3 0
5.20.10.30.070.000.00.000 |l interessi passivi 0 o o 9 o 0 0 0 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 _|Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione q q 0 q q [ q 9 q q
|5.zo.2n.oo.m.ooo.w_ooo Jc 4 At oneti finanziar - Totale le. | of of 1 | of of [} o] | of | of of
EgET | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 31122015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015
5.20.20.10,000.000.00.000 |l oneri finanziari € [ [ [ [ [ [ [ q q q
5.20.20.20.000.000.00.000 | Perdite su cambi €. 0 0 0 0 0 0 0 o o o
BUager | Buager
imo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al trimestre | wimeswe | vimeswe | Budgetquarto
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 15 15 2015__| wimestre 2015
[D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE E o o o o o o
[6-606:06:000.000.00.000 |01 Rivaitazioni - Totale le. | 1 -1 1 1 -1
EgEr | Bager
vimo | secondo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimeste | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 2014 31122015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015
6.10.10.00.000.000.00.000__|Di € 0 [ ) [ [ [ [
i € 0 3 o 3 3 0 3
6.10.80.00.000.000.00.000 _|Altro €. 0 0 0 0 0 0 0
[ 005500500000 [p2 SvaletaionToe IGH| T T 1 | T T |
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
€ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
farie che non cost €. 0| 0| ) 0| 0| 0| 0| [ qf [ qf qf
€. 0 0 ) 0 0 0 0 | o | o o
BUager | BUageT
imo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimesre | wimeswe [ wimeste | Budgetquato
31220 31122015 Variazione Variazione % 15 15 2015 __| wimestre 2015
[7:90.00:00000.000.00.000 _|E) PROVENTI E ONERI STRARDINART T 117] 0 (117) 0 0 0 0
|7.w.w.oo.m.ooo.w.ooo JED Provent straordinari - Totale 1 530] T (E T T T 7
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 31/12/2014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
7.10.10.10,000.000.00.000 _|Plusvalenze da cessione di beri [ [ ) [ [ [ [
7.10.10. nze da ASl-Ao-Fondazion della Regione 3 3 o 3 3 3 3
7.10.1 plusvalenze q q o q q q q
7.1020 [Proventi da donazioni e liberalita derse 0 3 o 0 0 3 3
Sopravvenienze e insussistenze alive verso ASL
7.10.30, Regione €. 9 9 o 9 9 9 9
%emwe Vierz! elaive alla OBl
7.1030 €. 0 0 o 0 0 0 0
7.10.30.30.000.000.00.000 | Soprawvenienze e insussisienze ative vlerzi relaive al personale € q q o q q q q
‘Sopravvenienze e insussisienze ative viterzi relative alle convenzionl con
7.10 000 €. 0 0 o 0 0 0 0
aive Vierz] reiatve pera
7.10.30, €. 9 9 o 9 9 9 9
Sopravven aiive viera! relaive aTaCqUsTo prestaz
7.10,30,60,000.000.00.000 itarie da operatori accreditat €. 0 0 o 0 0 0 0
[Sopravvenienze ¢ Insussistenze ative VierZI (e1ave AlTacquisto di ber &
7.10.30, senizi €. 9 9 0 9 9 9 9
7.10 viterzi € 530 g (530) “10000% 3 3 3 3
7.10,50.10,000.000.00.000 € q q ) q q q q
7.10,80.10.000.000.00.000 _|Alri proventi straordinari €. 0 0 0 0 0 o 0
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[26:00:00:000.000.00.000 _J2) Oner sraordinar - Totale | Gl | E | T @) I I B |
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contribut Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 entivo 2015
7.20.10.10,000.000.00.000 [ [ ) [ [ [ [
7.20.10. I-Ao-Fondazioni della Regione 3 3 o 3 3 3 3
7.20.20, (Oneri tibutari da esefciz precedent q q o q q q q
7.2030 (Oner da cause civil 3 3 o 3 3 3 3
Sopravvenienz E ASUACIFondaziont della
7.20.40.10,000.000.00.000 _|Regione relative alla mobila intraregionale €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
ire sopravvenienze e insussistenze passive verso ASUAOTFondazion della
7.20.40. Regione €. 102 9 a02) -10000% 0 0 0 0 0 0 0
Sopravve E TeTative alla mobita
7.20.40, xtraregionale €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Sopravvenienz P Telaiive al personale -
7.20.40. i €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Sopravvenienze E TeTaive al personale -
7.20.40, dirigenza non medic €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Sopravvenienze e InsUSSIS(ENZ passive VeI TeIaive al personale -
7.20.40. comparto €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Sopravver E Teraive
7.20.4 medici di base €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Soprawvenienz P T peria
7.20.4 000 _|specialistica €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Sopravvener E Tefatve all
7.20.40,50,000.000.00.000 _|sanitarie da operatori accreditati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Sopravvenienze e insussistenze passive Ve relaive Aracquisto dl berl &
7.20.40. senizi €. 0 o 0 0 0 0 0 0 0
a 000.00.000 | passive vierzi € 311 q (@311) ~100,00% q q q q q q q
7.20.80.10.000.000.00.000 | Altri oneri straordinari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BUger | BUager
primo [ secondo  [Budgetterzo
wrimestre | timeswe [ wimeste | Budget quarto Costi da utlizzo contribut Costi da contribut
Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
[£.20.00.00.000.00000000 _[. IMPOSTE E TASSE Te. 7.268] 7.2 2| 33% 1814 1.803] 1819 1.809)
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi st da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
82010 IRAP a Gipendente - 5345 5320 @6 “0.49% 1331 1329 1331 1329 0 50 0
2010, IRAP p assimilato a X 660 662) 2 0.30% 168 163 165 166 q q q
8.20.10. IRAP relativa ad attvia di libera X 1124 1124 o 0,00% 281 281 281 281 3 3 0
201 IRAP relativa ad X q q o q q q q q q q
8.20.20 RE: A istituzional X 138 138 o 0.00% 34 30 41 33 3 3 3
8.20.20.20.000.000.00.000 | RE X q q o q q q q q q q
8.20.30.10,000.000.00.000 F do Imp . condoni, ecc) X 9 q 0 q q q q 9 q q
TOTALE RICAVI X 236062 235272 |- 7% ~0.33%) 58817]  58816] 58821 58818
- Costi capializzati X 22.459 22139 |- 320 1.429% 5534 5535 5535 5535
TOTALE RICAVI (al netto dei Cosi capitalizzati) X 213603 213133 |- 470 -0.22%) 53283 | 53281 | 53286 53283
TOTALE COSTI X 236062 235272 |- 7% ~0.33%) 58817 |  58816] 58821 58818 12279 1800 =
- Costi capitalizzati €. 22.450 22139 |- 320 -1.42%) 5534 5535 5535 5535
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 213603 21333 - 470 -0.22%) 53283 | ssom1|  s3zms 53.283
[ 5:99.99.92.999.999.09.099_JRISULTATO ECONOMICO €. = E q E 3 E E
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Tabelle allegate nota integrativa di: FONDAZIONE IS TITUTO
NAZIONALE DEI TUMORI- MI Rendiconto Preventivo/2015
ATTIVITA SANITARIA

CCONTO ECONOMICO - Dati in

3U/12/2014 Variazione

[4.10.00.00.000.000.00.000 _J/A) VALORE DELLA PRODUZIONE Te | 200.082] 200.314] 232]

Preveniv ar
311212015

TG

T
31/1212014 Variazione. trimestre 2015

e 8.649] 8650 8.649] 8,651
H HA L.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanita  fio regionale - H H H H J H H H H H
1410.10.10.000.000.00000 _[Totale . 30331, 34520 4.198 8632 8632 8632 8633
T Prevenvoar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
21010, Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) € o o o
41010 Funzioni non tariffate (FSR indistinto) € 9664 9664 [ 2416 2416 2416 2416
[4.10.10. Funzioni non taiffate p tertitoriali (FSR indistinto) €. o o [
Contiibuto dadestinare al finanziamento del PSSR, progetii obietivo,
miglioramento qualita offera e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR
410,10 incision € 13572 20,005 6433 5.001 5,001 5.001 5,002
Contributi per obietivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
41010 indistinto €. o o o
[4.10.10, niributi da Regione (FSR indistinto) €. 7.095) 4860 2235) 1.215| 1215 1.215] 1215
4101010 Contribut da Regione (FSR vincolato) €. [ [ o
/4.10.10.20.000.000.00.000 1.B) Contributi clesercizio da ent pubblici (Extr__a Fondo) - Totale
T Prevetvo ar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | trimestre 2015 | timestre 2015
21010, ibuti da Regione (extra fondo) - regionale € o o o
210,10 Contributi da Regione (extra fondo) - Altr contributi regionali extra fondo € o o [
4.10.10.20.010,030.00.000 fone (extra fondo) - Vincolat €. o o [
il da Regione (extra fondo) - Risorse aggiunive 0a BARCIo fegionale
410,10 a titolo di copertura LEA e o o o
Contribut da Regione (exira fond) - RISorse aggiuniive da bancio fegionale
l4.10.10, a LE 9| o [
210,10 Contribut da U E o o o
[4.10.10, Contributi vincolati da ent pubbici (exira fondo) - Vincola o o o
210,10 ibut da allr ent pubbiic (extra fondo) - Altro o o o
[4.10.10, Contribut obbligatori L. 210192 (extra fondo) - Vincolati X o
210,10 ibuti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolali X o o o
[4.10.10. Contribut da Asl/Ao/Fondazioni dela Regione (exira fondo) - Ao X o o o
[A-1.C) Contributl clesercizio da enti privati - Tota _Te 550] 7] 20)] 7] | 7] 18]
T Prevevo aT Budger pr BUdgerterzo | Budgel I
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
210 Contribut da persone giuridiche private - Vincolati X o 9| )
[4.10. ibuti da persone fisiche private - Vincolali X o o o
210 Contributo del Tesoriere - Indistinto X 25 o @5)
[a.10. niributi da privati - Indistinto X 565 70) (495) 17] 18] 17] 18]
T Prevevo AT
3111212014 311212015 Variazione

[A12) Retiifica contribut] cieser

[Totale

| | | o | | | | |

e.
Preconsuntivaal | Preventvoal ‘Budget primo_| Budget secondo | Budgetterzo | Buaget quaro
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015
et ComTibut G2
141011.10010.000.00000 _|Regi o o o
Rettifica conlibul ClesercizIo per destinazione ad Tvestment - Contrbut da
41011 |ASVAO/Fondazioni della Regione €. o o o
41011 ‘ rcizio per destinazione ad investimeni - alr contributi |€. 9 9 0
Preventvo ar TaGeT o Secondo GgeTTerzo | Budgel aUaro
Suigzois | suiazois | varssoe
[A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi  vincolati di esercizi ’_‘
[4.10.12.00.000.000.00.000 __[precedenti- Totale e e 9 7 19) 2 20 2
5] OMiZ20 Torar per CoRBUT T VInGoTat ar
T — L] | e T T
Preconsuntivoal | Preventvo al Budgel primo | BuGgel secondo | Budget terzo | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | timeste 2015 | timestre 2015
Utlizz0 fondi per quote Mutlizzall Contrbutl Vincolall esercizi precedent da.
l4.10.1 Regione per quota FSR Vincolato €. 9| 9| o
Diliszo fon b Guote MU sea oAbt e precedent 02 Fegione
4.10.12.10,012.00000.000__|per quota FSR indistinto e 72 79 7 19 20| 20| 20|
Utliz20 Tondi per quote INUITTZZall CoNtbUT VinGolall €SeTciz] precedent da
14104 |Asi/AolFondazioni per quota FSR Vincolato €. o 9| o
Uilizeo fond pe Guete ol Conbutserc preceder da
4101 | AsVAoIFondazioni per quota FSR indistinto €. 9 9 0
Utliz20 Tond! per GuUote IUilizzall Contiibull VinGolall €SeTcizi precedent da
410 soggeti pubbiic (extra fondo) Vincolati €. 9| 9| o
R et por somts intazate o Per quote inutlizzate contlbu VInGolall 6SerCiz] precedent per
|2.10.0 ricerca da Minister e o 9 0
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Utliz20 TondT per quUote INUTTZZate Contrbut VInCOlall Esercizr precedent per
14.10.1. ricerca da Regione €. 0 9 o
Utlizz0 fond: per quote INUiliZZate Contrbut VInCOlall esercizl precedent per
41012 ricerca da Asl/Ao/Fondazioni e o o o
Utliz20 Tond! per quote INUIITZZate COntrbu VInCOlall esercizr precedent per
l4.10.1 ricerca da alti Enti Pubbiici €. o o o
Utiizzo fondi per quote InuTZZate ConTbui VInGoTal 6SaTelat precedent da
4101 rivaii (altro) e o o o
Utlizz0 Tondi per GUOte INUTTTZZate COntrbut VInCOlall esercizr precedent per
l4.10.1 ricerca da privat €. o o o
T Prevevo ar TaGET P B o T
[ "oz | “siimeois | vrasine | [ smesre2ois | wimesvesots | umesnezots | vimesve ois
[4:10.20.00.000.000.00.000__|[A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 1 38.263] 38.260] 38.266] 38.262]
R RICaT per prestaziont Saniae & Sotosant — ane a fevanza
H 4.10.20.10.000.000.00.000 Hsannaﬂa- Totale He H 155.126 H 151673 H € 4@‘ H 37.918 H 37.916 H 37.920 H 37.919 H
T Prevervo ar Budger pr Budgerterzo | Budgel I
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015
23020, icavi per prestaziont drg per 1 as! df appartenza 16676 @19) 4169 4169 169
[4.10.20, icavi per prestazioni drg per altre asl lombarde 29.068] 28.592| (a76) 7.148] 7.148] 7.148 7.148]
[210.20. icavi per prestazioni drg (Mobilta ativa 24.784| 21.666) G118) 5417 5416 5417 5416
[4.10.20, icavi per prestazioni drg relativo agl straniert 574 494 ) 123] 124 123] 124
21020, icavi per prestazioni attvita’ perlaasi di 9621 8,956, (866) 2.239) 2.239) 2.238 2.239)
[4.10.20, icavi per prestazioni ativia’ altre asl lombarde 14.090] 12.845| 1.245) 3211 3211 3.212) 3211
(icavi per prestazion attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilita attiva in|
41020, 7.392 6.988 (a00) 1747 1747 1747 1747
[4.10.20, ricavi per prestazion ativia per stranien 157] 160) 3
[210.20. icavi per prestazioni attvita’ per carcerai o o o
[4.10.20.10.020.110.00.000___|ricavi per prestazioni di"Screening" as! d o o o
[4.10.20.10,020.120.00.000___|ricavi per prestazioni di “screening® altre asl della regione o o [
ficavi per prestazioni i "screening’ per exira regione (Mobilta attva in|
14.10.20.10.020.150.00.000 €. o o o
4.10.20.10.020.170.00.000_|ricavi per prestazioni di“screening” per suranieri € o o [
[4.10.20.10,020.210.00.000___|ricavi per Neuro- infantie (Uonpia) per 1a as! d €. o o o
[4.10.20.10,020.220.00.000___|ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre sl lombarde B o o [
icavi per Neuro-psichiatiia Infantile (Uonpia) per Exraregione (Mobilia atival
14.10.20.10.020.250.00.000 €. o o o
[4.10.20.10,020.270.00.000___|ricavi per Neuro-psichiatria Inanile (Uonpia) per Straniert € o o [
[4.10.20, icavi per ativita di psichiatia (circ. 46/san) per € o o o
[10.20. icavi per atiivita di psichiatria (circ. 46/san) per altre as! lombarde B o o [
icavi per attivita i psichialria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilta non|
l4.10.20, agetaa o o o
[10.20. icavi per ativita di psichiatria (circ. 46/san) straniert o o o
[4.10.20, icavi per farmaci File F per la 8758 5,957, 1199 2.489) 2.489) 2.489) 2.490
41020 icavi per farmaci File F per allre Al ombarde 11.680) 13.279) 1509 3.320) 3.320) 3.320) 3319
[4.10.20, icavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilia attva 3.869) 4.079) 210 1.019) 1.020) 1.020) 1.020)
41020 icavi per i farmaci File F per stranieri 25 15| 1) 45 4 47 4
[4.10.20, icavi per | farmac File F per carcerall (per conto IStitut penitenziar) o o o
21020, icavi per farmaci erogaliin "Doppio Canale” per AS| i 1.007] 1024 o2 256 256 256 256
[4.10.20, icavi per farmaci erogatiin "Doppio Canale” per alre As! lombarde 1614 1644 30 a1 a1 a1l 411l
(icavi per farmaci erogali in "Doppio Canale” per Extraregione (Mobilia atival
41020, e 639 666 27 166 166 167] 167]
[4.10.20, icavi per farmaci erogati in "Doppio Candle” per straniert € 11 8] ) 2 2 2 2
[210.20. icavi per farmaci erogaliin "Primo ciclo” per As! d €. 33 31| 4 10) o o o
[4.10.20, icavi per farmaci erogaliin "Primo ciclo” per altre Asl lombarde € 57| &3 6 15) 16) 16) 16)
(icavi per farmaci erogati in "Primo ciclo” per Extraregione (Mobilita ativa in|
41020, e 7 70) o 18] 18] 17] 17]
[4.10.20, icavi per farmaci erogall in"Primo ciclo” per stranier € o o o
Prestazion di trasporto ambulanze ed elisoccorso per AsVAO/iccs delal
14.10.20.10 Redione e o o o
Prestazioni i trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuon regione (Mobiltal
14.10.20.10, va €. o o o
[210.20.10 |Alre prestazioni sanitarie VIASI i € 436 25 @y 106] 106] 106 107]
[4.10.20.10. [Alre prestazioni sanitarie verso altre Asl/AolFondaziont lombardr €. o o o
[210.20.10 [ Alre prestazioni sanitarie ad altri soggeti pubbici B o o [
[Altre. prestazion sanitarie a soggeti pubblici exiaregione (soggete a|
14.10.20.10, €. o o o
[Altre ~prestazioni sanitarie a_soggetli pubblici extraregione (non |
14.10.20.10 o o o
[4.10.20.10. [Altre prestazioni socio sanitarie per Asl dr o o o
[210.20.10 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione o o [
[4.10.20.10. [Altre prest Tombardi o o [
[210.20.10 [Alre prestazioni socio sanitarie ad alti s0ggett pubbiici o o [
14102010 & - €. 9 o o
Prestazioni di assistenza fiabiltaiva non soggetla a_compensazione|
14.10.20.10 e o o o
[4.10.20.10. icavi per consulenza saniaria per Asl di €. o 39) 39 10) 9 10) 10)
[210.20.10 icavi per consulenza sanitaria vialire Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 159) 163] 4 41 0 41 41
[4.10.20.10 icavi per consulenza sanitaria ad altn soggett pubblict €. 249) 207] (@2) 52| 52| 52| 51]
icavi per consulenza saniaria ad altii soggett pubbiici Extraregione (non|
14.10.20.10 1 e o o o
[4.10.20.10. icavi per consulenza sanitaria a prival € 51] 51] [ 13 12| 13 13
210201 icavi per prestazion sanitarie erogate a sogget privali € 696 696 o 174 174 174 174
4.10.20.10.400.110.00.000 icavi per prestazioni socio sanitarie a sogget privai € o o o
icavi per libera professione ex art. 55 .1 lett @) - b) Conl - (Areal
14.10.20.10 lospedaliera) e 15.450) 15.450) o 3862 3863 3862 3863
Ricavi per libera professione ex art. 55 G lett ) - b) Conl - (Areal
14.10.20.10, salistica) €. 6.418 6418 o 1.605| 1604 1.605| 1604
[Ricaw per ibera professione ex ar 53 o1 ek ) - B) G - (hrea sani
14102010 oubbiica) €. 9 o o
Ricavi per lenza saniaria in area S5c1 et 0)
14.10.20.10500.110.00000 __|q) ed ex art. 57-58 CCNLY €. 524| 595| n 148 149) 149) 149)
Ricavi per sanitaria in area (55 C1let o)
14.10.20.10.500.120.00.000 ed oD Reqione e 312 241 @ 61 60 60 60
[4.10.20.10.500.210.00.000___|Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. ol o o
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Ricavi per prestazion sanitarie intramoenia - Allro verso Asi-Ao-Fondazioni
€.

14.10.20.10.500.220.00.000 o o o
Ricavi di ASL per atlvita di prevenzione e sicurezza ambiente di 1avoro -

14.10.20.10,600.110.00.000 cazionl o o 0
i ASL per alivita di prevenzione & sicurezza ambiente di 1avoro -

10.20.10.600.120.00.000 o o o

4.10.20.10,600.210.00.000 T ASL per ativita di igiene pubblica ed ambientale - certiicaziont o o )

4.10.20.10.600.220.00.000 i ASL per ativita di igiene pubblica ed ambientale - sanzion: 9| 9| )

4.10.20.10,600.310.00.000 i ASL per ativita nel campo igiene degli alimenti - certficaziont o o [

[4.10.20.10. i ASL per attvita nel campo igiene degli alimenti - sanzioni 9| 9| )

4.10.20.10,600.410,00.000 i ASL ativita veterinaria da privato - cerlificaziont o o [

[4.10.20.10. i ASL attita veterinaria da privato - sanzioni 9| 9| )

4.10.20.10,600.450,00.000 i ASL ativita veterinaria da pubblico o o 0
icavi di ASL per alivita di prevenzione, saluie ambiente di lavoro, igiene|

14.10.20.10, ioblica ed Regione €. 9| o o
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggett

14102010 orivati €. 9 o o
‘Rlcavl di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, LR. 31/1997]

14.10.20.10. Regione. €. 9| o o

[410.20.1 |Altri ricavi propri di Asl - a soggett privati €. ol ol 0

S ficorda che 1 ricavi 4a degenze in corso al 311 er

rispetiivi conti di dettaglio dei ricavi da DRG,

10.20.20,000.000.00.000 |A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale of 54 55 55 54]
T Prevervo AT Budger pri BUdget @iz0 | Budget Guar
COD_COGE NI escrizione 311212014 3U1212015 Variazione timestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015
23020, Ga differenza alberghiera X o 9| )
[4.10.20, uoni mensa . 145 145 o 36 37| 36| 36|
[210.20. Provent d farmaci o o [
[4.10.20, Provent da Rilascio certifica e cartelle ciniche . 65| 65 [ 16] 16 17] 16]
[210.20. Ricavi per formazione X o 9 [
[4.10.20, Ricavi per formazione verso As/AolFondazion della Regione X pl 1 ) 1
[210.20. Ricavi da. (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) X o 9| 0
[Alr icavi per prestazioni non saniarie verso AsVAo/Fandazion della Regione
l4.10.20, €. 7 7 o 2 2 2 Fl
[210.20. | Al icavi per prestazioni non sanitarie verso alu ent pubblici € o 9
[4.10.20.20,080.080.00.000___|Altr icavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. o o
[(592030000 00000000 JA2.C) Al proven - Totale Tiso] T100] nl 0] Z0]] 0] 759]
T Preveo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
410 [Afit attvt X 62 62 o
[210.20. [ Al provent da ativita immobiliari X o 9 [
[4.10. [ Al provent non sanitari . o 9| )
[10.20. [ Al proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione X 526 522| @ 131] 130 131] 130
[4.10.20.30.080.030.00.000 |l provent diversi verso alt ent pubbiict X 9| 9| o
[410.20.30.080.080.00.000 | Altr proventi divers verso privati X 571 576) 5 144 144 144 144

Prevenivo ar
311212015

TG

T
trimestre 2015

31/1212014 Variazione.

[l =S| =S| z57] =
[4.10.30.10.000.000.00.000 J/A.3:A) Rimborsi assicurativi - Totale le_ |l 1] 1] o] | - I 1 |
T Prevenwo ar TaGeT primo | BUdget Seco TaGeTErz0 | BUdgel quar
COD_COGE NI Descrizione 3111272014 31212015 Variazione timestre 2015_| wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015
[z1030. [Rimborst assicurativi €] 1 1 0 | | fll
| T —— Y | 1o 1o o | | | .| =5
Preveno AT "BUGGET 0| BU0GET SeCondo | BUGGe 770
COD_COGE_NI |Descnzmne €. 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
Rimborso personale comandalo e convenzionato c/o AsVAo/Fondazion dellal
14.10.30 aione €. 9 )
[4.1030. it ent pubbiict €. o o [
[4.10.30. rso personale cor Regione Lombardia €. 98] 98] 0 25| 24 24 25|
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni
della  Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO|
14.10.30. INTERREGIONAL 1 €. o o 0
[Rimborsi per Cessione_emoderivall verso As/Ao/Fondazion della Regione|
SOLAMENTE ~OVE ~GESTITI NELUAMBITO DEL CONSORZIO|
14.10.30. INTERREGIONAL 1 €. 0 9 2
Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
INON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL|
14.10.30. NSORZC £l €. 0| o] 0
0% TRmbors: per Gesione s s o0 emodervat verso i e pubble €. o o o
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI|
14.10.30.20.020,060.00.000 €. 17] 17] ) 4 4 5 4
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI|
4.1030. NELLAMBITO DEL CONSORZIO. £l €. o o 0
Rimborsi per Cessione di
14.10.30. lla Regione. €. 295| 318| 23 79| 80| 80| 79|
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso alt ent pubbici
41030, €. 8 78] @ 20 19) 19) 20
14.10.30. Rimborsi per Cessione li Extraregione. €. of of
14.10.30. Rimborsi per Cessione di sangue ed verso privati €. o 0
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione.
14.10.30. €. o of 0
14.10.30. Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. o 0| 0
[4.10.30. rs0 per acquisto altri beni verso privati €. 0| o] 0
|Altri - concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di|
41030, Regione. €. 18] o ag)
[Altri_concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di alti enti
14.10.30. bubblici €. 0| of 0
|Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di Regione|
41030, Lombardia €. o 9
14.10.30. Ricavi per differenziale tariffe TUC €. o of
14.10.30. Recuperi da personale dipendente (vitto, alloggio, ...) €. 185| 185| ['] 46| 47| 46| 46|
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
14.10.30. 502/92) €. 0| o] 0
[4.1030. Concorsi, recupert, imborsi da serviz €. d o o
14.10.30. rso obiettori di coscienza €. o of 0
4.10.30. |Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 325| 325 ['] 81 81| 82| 81
4) spesa per prestazioni san itarie - Totale 1.703] 1.703 426 426 425 426
T Preverivoal Budget prmo Budgetterzo | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3111272014 31212015 Variazione timestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015
[410.0. Ticket sulle st €. 1709] 1709] 0 426 426 425 426
|4.10.40.20.000.000.00.000 | Ticket sul €. 0| 0| 0
|4.10.40.80.000.000.00.000 |Altri Tickets €. of 0| 0

14.10,50.00.000.000.00.000 HAE) Costi capitalizzati - Totale 9.860] H 2.465 H 2465 H 2.465 H 2465 H

9.850
T Preventvo al "Budget prm Budgetterzo | Budget quaro
con_cose i Joesaione o | suimeots | vaiwsone | [ umesresois | vimesvesots | umemezots | umeorozots
Quota /& 02 utlizZ0 fnanziament per
141050, Regione €. 60) 60| 0 15| 15| 15| 15|
Quota. finanziament pe
14.10.50. Regione - Beni di €. 1.200) 1.200) [ 300) 300) 300) 300)
141050, Quota contribui c/capitale da utilizzo finanziament per investimenti dallo Stato |€. 3.200 3.200 [ 800) 800) 800) 800)
[4.10.50. Quota contributi niributi FSR destinati a investiment! 3 9| 9| )
[2.10.50. o Izio da altri contributl destinati a investmenti 3 0| 0| 0
[4.10.50. a: invest 3 600) 600| ) 150| 150] 150] 150]
[4.1050. Costi cap da e donazioni 3 4.800) 4.800) 0 1.200) 1.200) 1.200) 1.200)
[4.10.50. Cost capitalizzati d: investiment 3 9| 9| 0
[4.10.50. Capitalizzazione costi (sostenut in economia) 3 [ 9| 0
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agio Costi per
Budget quarto Dettaglio costi per natura degli e
trimestre 2015 Utilizzi contribut contributi

Preconsuntivoal | Preventivoal
3U/12/2014

311212015 Variazione

[4.20.00.00.000.000.00.000 [B) COSTI DELLA PRODUZIONE 1 193.974] 194.087] 113]

‘Cost Ga Utlizzo contributi ‘Costi da contribut
Preventivo 2015 Preventivo 2015

Preventvo ar
3Y/12/2014 Variazione

[4.20.05.00.000.000.00.000 _B.1) Acquisti di beni - Totale: Te 1 63.914] 60.510] (3.404)
[(2005.10:000.000,00.000_[[B.LA) Acquist & bem sanitar - Totale 1 62880 59562 Gam)]

I I N ) | 7L 70 ]

T Preveo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo ‘Cost G2 uliizz0 CoMIIbuD 'Cost Ga contniout ST ARED
000 006 N1__[pesssne Suramots | vimeois | vaiwiore | | omcorezois | vimesse 2015 | omemezots | wmeove 2o brovring 2015
2005 Farmaceuticr lita Medicinall € 35.819) 37.440) 1621 5.360 5.360 5.360 9.360]
[2.20.01 Farmaceutici: Specialita Medicinal (Doppio Canale ex Nota CUF 37) B 3.367] 3343 @) 836 836 83| 83|
420,05, Farmaceuici: Speciaita Medicinal (Primo Cici terapewrico D.G.R. 10246102) ¢ i 170) ® e ) e e
[2.2001 pecialita Medicinal da della Regione B ol 9 0
Farmaceutici: Specialia Medicinal (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
l4.20.05. Regione €. 9| 9| o
[2.2001 Farmaceutici: Ossigeno € 29 50) 1 1| 13 19 13
4.20.05, Farmaceuiici: Ossigeno (Doppio Canale) €. o 9| )
[2.2001 [Farmaceutici: Ossigeno da Asl/AolFondazioni della Regione B o o [
420,05, Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione o o o
22001 Farmaceutici: Specialita Medicinali SENZA AIC X o o
[a.20.05. [Farmaceutici Galenici e altri medicinali SENZA AIC X 654 700) 6 175| 175] 175] 175]
42001 Farmaceutici: Ossigeno e gas medical SENZA AIC X 690) 265| (a25) 66| 67| 66| 66|
[a.20.05. Emoderivail . 8] 25| 2 6| 6| §| 7
Emoderiva da Prival SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL
142001 CONSORZIO £l €. 9 9 o
[a.20.05. [Emoderiva (Doppio Canale ex Nota CUF 3 €. o 9| )
Emoderivat da AsAoTFondazor el Reglone ESCLUSI ENODERVATI
42001 GESTITI VA C e 174 o ara)
Emosecva . AsVAolFundazmm della Regione SOLAMENTE OVE GESTITI
14.20.05. LAMBITC INTERREGIONALE! €. o 165 165 42 41 41 41
Emadenva(l Gara Pubbiene ExtaRegions SOLAMENTE OVE GEsTIT
142001 L L'AVBITO DEL CONSOR; €. 9 o o
e (boppic.Cansle ox Nots CUF 57 da ASTAGFandiort 3
142001 Regione € 9 9 0
4.20.05, rivali i produzione regionale €. )
42005, i dietetici € 2| 5 3 1 2| 1 1
[a.20.05. Disposiivi medico diagnosticiin vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W €. 3.148 3,050 ©8) 762| 763 762 763
Dispositivi medici: Materiall diagnostici (materiale per apparecchiature
42001 omponenti) Cnd: € 457, 433 1) 108] 108 108 109
[a.20.05. i chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 5,945 3,094 2851) 773] 774 773] 774
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e material saniar (B D;GiH; K
420,05, L: M: N; Q; Ri S; TAo-lrecs tutto; Asl escluso T04J; U Vs Ysolo Ao-Irecs] e e 7340 1.294) ace ace ace ace
22001 Dispositvi per appar. C: Cnd:C 1378 1364 1) 341] 341] 341] 341
[a.20.05. Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tpo 2. kit) € 164 164 [ 41 41 41 41
B ebosiv et na regeias T i (i topea & G CND
142001 4000000 |assimilabie) e 5 5 o 2| 1 1 2|
2200 \ateriale chirurgico e prodotti per uso veterinario . o 100) @ . . . .
[a.20.05. Materiall protesici (c.d. protesica "Maggiore’) SU-Cnd:Y___J€. o o o
[2.2001 Materiali protesici (c.d. protesica “Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04___[€. o o [
Dispositvi medici impiantabil ativi: Material protesici (endoprotesi)
l4.20.05. o rccs] - Cnd: €. 593 592| a 148 148 148 148
Dispositvi medici: Materlal protesic (endoprotes! ron afive) compllazione AC
142001 4000000 |irces] - Cnd: P 679) 709) 30 177 177 a77] 178
[a.20.05. Disposiivi medici: Materiall per emodialsi - Cnd: F X 7 8] 1 2 2 2 2
[2.20.05.10. Materiall per Ia profiassi igienico-sanitari: siert X o 9 [
4.20,05.10. Material per Ia profiassi igienico-saniari: vaccint X 9| 1 1 1
4200510 Prodoti farmaceutici per uso veterinario X [ o o
4.20,05.10. Sangue ed X 52 1| (0) 3| 3| 3 3
[4.20.05.10.1 Sangue ed acquistat Extraregione X 9| 9| [
4.20,05.10. Sangue ed da ndazioni della R X 53] &3] 10 15| 16] 16 16
l42005.1 | Al beni e prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND)  |¢. Z 463 253 e o o )
i bent e podot s esliso St medionah sgero
|4.20.05.10.800.810.00.000 ivali ¢ sangue) da e o o o
e Voo e o et s St € e
[(:2005.20000 000.00000__[B-LB) Acauisi i beni non sanitar - Totale Toa] | &9 E5id| 5| E5id| 27]
T Prevertvo ar Budgel primo | Budgel secondo | Budgerterzo
COD_COGE_NI escrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
20,05, rodot alimentart X
2200 ale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere X 127] 119) ) 30) 30 2| 30
4.20.05, Carburanti e lubrificant . 2 2 o 1 1
2200 Combustibil X o 9 o
4.20.05, P . 247, 233| 2) 53] 59) 59) 59)
2200 upport informaiici e materiale per EDP X 201] 184 an 45 6| 6] 6|
4.20.05, ateriale per P mmobil & loro pertinenze X o o o
2200 ateriale pe X o o 0
ierle per_ menerzion & fpazon aezzalre fecnco sceniics
l4.20.05. . o 9| o
2200 aene i X o o 0
4.20.05, ateriale per P automezzi (saniari & non) o o 0
2200 ateriale pe p ~Altro X 369) 325| (@) 81 81] 82| a1
4.20.05.20. [ A beni non santari X 8 83 ) 21 21 20) 21
2200 [Atti beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Region X ol [
Gl acquist vanno indicati a netto di scont, resi e abbuoni
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Preventvo ar
3V/12/2014 311212015 Variazione

[4.20.10.00.000.000.00.000 __B.2) Acquisti di servizi - Totale Te 1 37.260] 35.840] (1420)

BUdget primo | BUdget secondo | Budget 70 | Budget quarto ‘Cost Ga Utlizz0 contributi ‘Costi da contribut
trimestre 2015 | trimestre 2015_| trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
8.959) 8.963] 8.960) 8.950]

‘Costl da contribut U
trimestre 2015_| trimestre 2015_| trimestre 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015 ivo 2015

Preventvo ar

3V/12/2014 Variazione

[4.20.10.10.000.000.00.000 _[B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale Te |

“420 10.10,010.000.00.000 HB 2.A.1) Acquist di sevizi sanitari per medicinad__ base - Totale He ‘

o |

T Prevevo ar Budgerpimo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUdgel Guarn Costi Ga Ulizz0 Contribut ‘Costl Ga contribu Costl AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3111212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
22010, tenza per medicina di Wedici Medicina Generale__|€. o 9|
[4.20.10, istenza per medicina di Pediatr Libera Scelta €. 9| 9| o
[Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -
14.20.10 Minuith assistenzial 9 9 0
[4.20.10, istenza per medicina di Wedicina dei servizi 9| o )
220,10 tenza per medicina di Psicologi o o [
[4.20.10, istenza per medicina di Wedici 118 9| o )
[4.20.10.10,010.100.00.000__|Altra assistenza per medicina di base o o 0
[Assistenza per medicina di base convenzionata: Ga pubbiico Mobilta (Exral
4.20.10.10.010.200.00.000 |Reqione) 3 o o o
[B-2.A.2) Acquisti di servizi sanitan per farmaceuti _ca - Totale of
T Prevervo ar Budget primo | Budgel secondo | Budgel rzo
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015
[acquisto di prestazion a1 farmaceuiica da farmacie Ubicate nel propriol
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci
14.20.10.10,020,010.10.000 €. o 9 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie uhlcare in a\\re rowmcel
Jombarde (Farmacaica comrcicnsn o an. 8, 502/92)
14.20.10.10,020,010.20.000 €. o 9 0
i & prestazont a1 farmaceuica da famace Wi foor regione]
(Farmacetica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobila|
420.10.10.020.01030.000 | o o 0
lacquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie Ubicate nel proprio]
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici
14.20.10.10,020.020.10.000 €. o 9 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie uhlcare in a\\re rowmcel
Jombarde (Farmacaisca comrcionsin o an. 8, 502192)
14.20.10.10,020.020.20.000 €. o 9 0
a0 prestazon A1 Tarmaceuica da Tarmage Uhieas nel propi)
terrtorio (Farmacetica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
420.10.10,020.03010.000 | pyesineny €. o 9 0
lacquisto di prestazioni di farmaceufica da farmacie Ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
420.10.10,020.030.20.000 | psigeny € o 9 0
4.20.10.10,020,040.10.000___|acquisto di prestazion di farmaceutica da farmacie ruralr € o o o
[contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutical
14.20.10.10.020.050.10.000 . 2 €. 9 9 0
[4.20.10.10,020,080.10.000___altr contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica C € o o o

2.A.3) Acquistidi servizi sanitari per assistenza  specialistica
mbulatoriale - Totale

20.10.10.030.000.00.000

Prevenivo &l "Budget primo | BUdger secondo | Budget o | Budget U ‘Cost Ga UDljzz0 contribut, Costidaontribut AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 Preventiyo 2015 Preyentivo 2015

02015

oG et ot o siurs B Wbt 1l propa

420101009001010010 _|eritoror A0 i e o o o
o pvesmmm amhulamnall da sirutiure pubbiiche ubicate nel propril

1420101003001010020 |t 3 q 9 o
p pres«amm ambulaAonall i Sie puBbicho Wts 1 e

14201010 030.010.10.030 e q 9 o
Jacquisto di pvesmmm amhulamnall i Seutore pubbiche Ui T ate

14.20.10.10.030.010.10.050 ar soqgeti pubblic €. 0 9 o
et o reson, U da Snre prvat Tbcae el proprc

14201010030.01020010 | erorio; RCCS privat e q 9 )
o o1 presiazon amouaal a st pivae e 1 popo

1420.10.10.030.010 20,020 o 3 q 9 o
acqmslo di pres«amm ambulaAonall da stuture private ubicate nel proprio

1420101000010200%0 | eeion e o o o
acqusto o pvesmmm bR 02 STre prvais UBiate el propd

1420101003001020000 _|eronir st dia 3 9 9 o
lacquisto di pres«amm ambaol T swe prvae W e

14201010 030.010.20110 e q 9 )
Jacquisto di pvesmmm amhulamnall n swire private ubicate n 2l

4201010030010 20.120 3 q 9 o
lacquistodi pres«amm ambulaAonall n sutiiure privale ubicate i alve

14201010 030.010.20130 orivate e q 9 )
Jacquisto di pvesmmm amhulamnall n sutire private ubicate i ale

4201010030010 20 140 3 q 9 o
et peason anlmonl i St Ubcte oo Regione (bl

14201010 030.010.30.010 e q 9 o

4201010030020 10010 Jassistenza spe rterma (SUMAT € o o o
Prestazioni di screening® in stutlure pubbliche ubicate nel proprio terioro

420.10.10.030.030.10.010 | 0yASL/Fondazion nubbiiche €. 9 q o
Prestazion! i “screening” in sutiure pubbiiche Ubicate nel proprio terioro

1420.1010030030.10.020 | somoeit outplis 3 q 9 o
Presiadon d “screeng”n s puche ubate v povce 6ol

1420.1010.030.030 10,030 L IFondazion pubbliche € 9 9 o
e e puSBTERe WAt Ty v pronee deTa

14.20.10.10.030.030.10.040 ymbardia: 2l scagert oubbl 3 q 9 0
Presl.axnonl i sreenng Svire prvte Ubicats Tl propTTo i

14201010 030.030.20010 e q 9 o
rcsion A Seraanng” T Sruure AR UBicte el propr e

1420.10.10.030.030.20.020 3 q 9 o

“screering in privale ubicate nel proprio

l420101003003020000 | e q 9 )
Prestazion! d “screening" In Struiure privale Ubicate nel proprio terioro

1420.10.10.030.030 20,040 3 o o o
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Prestazion di “screening” I StUtture private ubicate in alte province delal
14.20.10.10.030.030.20.110 _|{ ombardia: IRCC: €.
Prestazion o “Screening? 1 SRS prvate UBicats T alve prowce GeT
14.20.10.10.030.030.20.120 Lombardla o Dedah lassificat €.
Prestazioni di "screening” In StUtture private ubicate in altre province delial
4201010.030.03020130 | ombarata case d sura prvte €.
Sresarion ¢ “screening” in Sutre pivae ubicate I alv province Gela
14.20.10.10.030.030.20.140 |l ombaria: €.
lacquisto di pvesmmm 3 Sereening T swuilre U Toor Regond]
14.20.10.10.030.030.30.010 |mopilia pa €
acausto o prestazion a Newro felcietia Wiartle (uonma) in struture]
14.20.10.10,030.040.10.010 €.
lacquisto di prestazioni di- Neuro- ps\chlama Imanme (Uonpia) in e
14.20.10.10.030,040.10.020 aliri soogett oubblici €.
atauisio 41 pesiazion i Neurorpsieniaina. warle.(Gongia) Tn stumre
pubbliche ubicate i altre province della Lombardia: AOJASLIFondazioni
14.20.10.10.030.040.10.030 _|pppiche €.
lacquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in struture|
14.20.10.10,030.040.10.040 Lombardia: altri soagetti pubblici €.
lacquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutiure]
14.20.10.10.030,040.20.010 IRCCS orivatl €.
lacaquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in struture|
14.20.10.10,030.040.20.020 €.
lacquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantle (Uonpia) in struture]
14.20.10.10.030,040.20.030 ase di cura priva €.
lacaquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in struture|
14.20.10.10,030.040.20.040 e e
lacquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in struture]
14.20.10.10,030,040.20.110 lombarde: IRCCS privati €.
lacquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in struture|
14.20.10.10,030.040.20.120 lombarde: ospedali classificali €.
scqisto di pestziont i Newro-psichitia Infantile (Uonpia) n struture|
14.20.10.10.030,040.20.130 di cura orivate €
lacquisto di prestazioni di ot ps\chlama nfrtle (Uonpa) in siure
14.20.10.10.030.040.20.140 lombarde: €.
et a1 pesasion 6 Newro pachaa. namie 1Unnp\a) in sttt
14.20.10.10.030.040.30.010 fuori A nassiva e
/B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza int  egrativa e protesica -
14.20.10.10.050.000.00000 _ [Totale -
T Prevervo AT Budger pr Budgerterzo | Budgel I D51 & L1220 CONIDUL: 'Cost Ga contribut oSt ARED.
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3V12/2015 Variazione uimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
[acquisto di prestazioni i farmaceuiica da_farmacie Ubicate nel propriol
terttorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
l4.20.10, Progesi €.
lacauisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie bicate in aitre province|
fombarde. (Farmaceuica convenzionata ex . 8, c. 2, D. Lgs. S0292)|
l4.20.10, ;
lacquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie_ubicate mon regione|
420,10, 1.8 ¢. 2. D. 0. 502/92): Prot
acaisto- i presiasiont 6 Tamacesica s farmace. bcate nel propr)
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetical
14.20.10.10.050.110.00.000 €.
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie Ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
14.20.10.10.050.120.00.000 €.
lacquisto di prestazioni di farmaceuiica da farmacie ubicate fuon regione|
14.20.10.10.050.130.00.000 L0, 502/92) €.
lacquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel propril
terttorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
14.20.10.10.050.150.00.000 | pyiapes €.
lacaquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie bicate in aitre province|
Jombarde (Farmaceuica comenzionsa e an. 8. 6. 2, D- Lgs. 50202}
14.20.10.10.050.152.00.000 €.
et ar presazon & Temacauica Ga famacie Ubicals T fegone
14.20.10.10.050.154.00.000 Las. 502/92): Diabetica €.
[Assistenza  Integrativa (D\erencay non” erogata tramite  Farmaceuiica
14.20.10.10.050.210.00000 | - Neaozi n ans.c 02192) €.
[Assistenza ~ Integrativa (me«euca} non erogata tramite - Farmaceuical
14.20.10.10.050.215 00.000 - E -(exart D.Las. 502/02) e
[Rasstenca negrata (il per Dibels) o erogta e Farmacettic
14.20.10.10.050.220.00.000 " €.
Ass:s(enza B ron srogni pamic Farmaoeunca Convenzionata (ex art.
14.20.10. 02/92) c.d. protesica "Magaiore" €.
Asslsuenza Protesica non eroga iramie Fa rmaceuica Convenzionaia (ex art
l4.20.10, DL €.
e onsh Proteaca non g wamite Famacedica Comvenionaia (ex
14.20.10. ©.2.D.L0s. 502/92) - Costidi €.
et i prestazon elave allAssistenza Integrativa - Nutrizione ATifcial|
l4.20.10, €.
ACqms(o i prestazioni relalive allAssistenza Integraiiva (SOLO Servizio
14.20.10.10,050.334.00.000 privatol €
Aoqulsm i prestazioni relaive allAssistenza Protesica (SOLO._Servizio
14.20.10. Di Drivatol €.
42010 400.00.000 __|Acquisto di prestazion relative allAssistenza Protesica Extraregione €
[a.20.10 [Acquisto di prestaziont Integrativa Extraregions €.
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T Preventvoar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo Costi da Utiizz0 Contribt ‘Costi da contribut 050 ARED
COD_COGE NI Descrizione 311272014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

[acquisto _di Drg da struture pubbliche ubicate nel proprio_territorio:

14.20.10.10.060.010.10.000 OlFond: lich €. 9| 9| o
lacquisto di Drg da strutture_pubbliche. ubicate nel proprio teritorio: altr

14.20.10.10,060.010.20.000 oqgetti pubbli e 9 9 0
seauso a Drg o s puhhhche Ubicate in altre province dell|

14.20.10.10.060.010.30.000 |\ ompare €. 9| 9| o
ot g s(mﬂure Hibbiche Shicate T e province deTa

14.20.10.10.060.010.40.000 Lombardia: altri soggetti by €. 0l 0l 0
acausto drg da stuttre puhhllcbe Ubicate fuor Regione (mobilita passival

14.20.10.10,060.010.80.000 e o o o
[acquisto di Drg da erogatori privat ubicat nel proprio territorio: IRCCS privati

14.20.10.10,060.020.10.000 e 9 9 0
[acquisto di Drg da erogaton privati ubicati nel proprio territorio: ospedali

14.20.10.10.060.02020.000 __|cjassifica €. 9| 9| o
zcausio g G srogaton pval WHGat e propro e cass el

14.20.10.10,060.020.30.000 e 9 9 0
acqmsm 1 Drg i etogei] prvll ol il provice dels Lombardi

1420101 4 €. 9| 9| o
eaisto 8 g G erogaton prval Wical T ive province Gela Lombarda

14.20.10.10,060.020.50.000 e 9 9 0
scaso i Drg 43 erogaor prvai uiea  alve provice dela Lombardia:

14.20.10.10,060.020.60.000 ase di cura or €. 9 o o

A7) ACaUSTo prestaziont o peichvatia residen — Ziale €
emiresidenziale - Totale

20.10.10.070.000.00.000

T Prevertvo T Tudger primo | Budget secondo | Budgererzo | BUdger quaro
COD_COGE_NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione rimestre 2015 | trimestre 2015 | rimesire 2015 | trimestre 2015

[acquisto df prestazion! df pSIcNTaiia i Srufiure pUbbIche ubicate el propriol

14201010070.01010000 _|ierorio oubbiche € 9 9 )
lacquisto di prestazioni i psichiatra in Srufire pubbiche ubicate el proprio]

4.20.10.10070.010.20000 __rerritrio: ali soqaet pubblic 3 9 9 o
lacquisto di prestazioni di psichiatia I strtture pubbliche ubicate n atre]

14.20.1010.070.010.30.000 1 pubbliche €. u o 0
lacquisto di prestazioni di psichiatia in stutture pubbliche ubicate n alre]

4201010070010 4 alr soqget pubb €. 9 0 o
acquistod prestazion di pichari i iture pubblche wicae e regione]

14201010070.01050000 |y € 9 9 o
st o proatsion 5 pacHSia i Snukure VS accrediate 3 convai)

14201010070.02010000 _|apicate nel srontio terrtar 3 9 9 o
lacquisto di prestazioni di psichiatia n sirtture private accrediate a contatil

14201010070.0202000 | upicaie i e € 9 9 o
lacquisto di prestazioni di psichiatria in Stufiure private accredate NON a|

4.20.10.10070.020.30.000 __|conratto ubicate nel roaria eritri 3 9 9 o
lacquisto di prestazioni di psichiatria n stutiure private accrediate NON a|

14.20.10.10.070.020.40.000 |contratto ubicate in altre. €. 0l 0l 0
acqustod prestaiont  psciaia n s pivee st o egon|

142010.10070.020.50.000 i e 9 9 o

T Preveo A L L = o "Cost oa comnet
COD_COGE NI |pescrizione au122014 au122015 | variazione wrimesire 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015 Preveivo 2015 Prevenivo 2015

acquisto farmaci T2 F 38 Svutine pubiche Uoieate nel proprio terioro

14.20.10.10.080.010.10.000 \O/Fondazioni pubblich €. 9 . ©
acqusio farmac e F G swure pabIGheuicate T propro eroro:av

4201010,08001020000 | i e. q o o
ecquso farmact e F a8 e PR U e poee B9

1420.10.10,080010.30.000 oo ASLIAOIE €. o o o
acqmslo fomec e  da eere poHTene U T e provice dela

420.10.10,080.010 40000 £t pubbii €. 9 s o
acqmsm o Me S g e per 1 v

1420.10.10,080010.50.000 €. q o o

42010 10,080 010.80. oot e F oo Regione (HoPITA passva €. o o o
[Acquito farmaci fle * da erogator privat ubicat el proprio eriono; IRCCS|

14201010080.02010000 _|prn €. q o o
lAcquisto farmaci fle F da erogatort privatl ubicail nel propro_ teriorio

1420.10.10,080.020 20000 e. q o 0
o famac e G sogor pva Al prop ror e

1420.10.10,080.020.30.000 €. q o o
Acqusto 1armacn e ¥ g pval el e povee deia

420.10.10,080.02040.000 | megione e o o 0
Incasms famaes e~ derogator vl Ubieat T v pravinea deTa

14201010080.02050000 | megioner €. q o o
lAcquisto farmaci fle.F da erogatori privali ubical in alire province deia

4201010080020 60.000 ura orivate €. o s ©

lacquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pit ossigeno) da strutture]
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco pit Servizio):
14.20.10.10,080.030.10.000 Q¢ hlichs €. 9 9 0

ndlazioni oubbli
[acquisto farmaci "Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pit ossigeno) da strutture]

pubbiche ubicae nel proprio tericr (imborso farmaco pl serviz): aln
4.20.10.10,080.030.20.000 |, €. o 9 0

i Hemact Doppio candie” (& Not CUF 37 pl ossgenc) da ]

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco piu- servizio):
14.20.10.10,080.030.30.000  IAQ/Eondazion nubhliche. €. o 9 [

[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pit ossigeno) da strutture]
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco pi servizio): altri Enti

14.20.10.10,080.030.40.000 |pyinpici €. 9 9 0
Preslazmm i SEGSI0 i DOPPO canale Ga siiure ubiale U regone

14.20.10.10,080.030.80.000 g e o o o
reaabon acqmsno pil servizio distributivo di “Doppio canale” da soggett|

14.20.10.10.080.040.10.000 |privai ubicati el €. 9 9 [
Prestazioni di acquisto pil servizio distributivo di “Doppio canale” da soggett|

14.20.10.10.080.040.20.000 _|oyivati ubicati €. 9| 9| 0
o presiaziont detvant Galaita i “Doppio Candie” (SOLO Servizl

14.20.10.10,080.040.30.000 €. 9 9 0
acqmsm Qavmac\ "ana Ciclo" da stutture pubbliche ubicate nel proprio

14.20.10.10.080.050.10.000 _terrtori ubbliche €. 9| 9| o
edute- e “erme- 0" da swuture pubHTEhe Ubcae el proprc

[4:20.10.10.080.050.20.000 lterritorio: altri Enti pubblici €. ol 0] 0
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[acquisto farmaci Primo Ciclo" da siruture pubbiche ubicate i aie province

14.20.10.10.080.050.30.000 __|gela Reaione: oubbliche €. o L o
[acquisto farmaci “Primo Ciclo" da struture pubbiche ubicate in ale province

4.20.10.10.080.050.40.000 | ella Recione: ai Eni pubbiic £ 9 0 o
Jacquisto farmaci "Primo Ciclo" da stutire ubicate fuori Regione (Vobila

1420.10.10.080.050.80.000 | ogasiva e q g o
Jacquisto farmaci “Primo Ciclo" da siriiure private Ubicate nel proprio erriorio

14.20.10.10.080.060.10.000 e q 9 )
[acquisto farmaci “Primo Ciclo" da svutture private Ublcale in alve province

1420101008006020000 | el Recigne. e o o o

14.20.10.10.090.000.00.000

[B.2.A.9) Acquisto prestazioni termali in convenzione - Totale.

T Prevervo ar Budger pr Budgerterzo | Budgel I i a UliIZZ0 Contout 'Cost ta contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3V12/2015 Variazione uimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
22010, [assistenza termale in convenzione bicate nel proprio teritorio € o 9|
[4.20.10, [assist I Regione__[€. 9| 9| o [ | [ | [ |
[assistenza_termale i convenzione fuori Regione (Mobilita passiva in| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
|4.20.10 e o 9 0
[(25.1010100000.00000 |52 10) Acquisio prestazion irasporio sanian - Totale B =] )| 5] 7T 5] 5] [ ] [ ] [ ]
T Preventvoar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo Cost da utiizz0 Contribt 'Cost Ga connout Cost ARED
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
[4.20.10.10.100,010.10.000 | Trasport saniari per emergenza da pubbiico (118) 9| 9| )
[4.20.10.10.100.010.20.000___| At Trasport sanitari da pubblico o o [
[4.20.10.10.100,010.80.000___[Trasport fuor regione (mabilita passiva in compensazione) o o o
[4.20.10.10.100.020.10.000 | Trasport sanitari per emergenza da privato (118) o o [
[4.20.10.10.100,020.20.000___ |t Trasporti sanitar da privato X 23] 2] 2 6] 7 6] o)
ATy Al personale per atl [T Beropior
420101012000000000 _|(mvamoeni - Toe w21 | s | | | | s | |
T Prevervo aT Buaget pr Budgerterzo | Budgel I 051l a U220 CONtIIDu
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3V12/2015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
Compart. al personale atl. ibera professione ex art. 55 ¢.1 letl. a) - b) Cori -
14201010 Ospedalier: € 7.951| 7.951] 0 1.08| 1.088 1,087 1.088
Compar. al personale att. libera professione ex art. 55 ¢.1 lett @) - b) Cenil-
14.20.10.10. rea Specialistica € 4,659 4,659 o 1165 1165 1165 164
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 ¢.1 lett a) - b) Coni -
14201010 rea sanita pubblica € 9| 9| o
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 C.1 lett ¢) d) ed ex|
14.20.10.10. lart, 57.58 CONLY €. 610 610) o 152) 152) 153 153
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) ) ed ex|
14201010 lart 5758 CCNL) - attvita Reqione €. 9| 9| 0
[4.20.10.10. Servizidi consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 ¢.2 CCNL) € 996| 1024| 28 256| 256| 256 256
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 .2 CCNL) v/Asl-Ao|
|420.10.10 Fondazion della R e 9 9 0
[F291010.13000000.000 _[B.2A.13) Rimbors, assegn ¢ conirbut sanitan - Totale o [ [
T Preventvoar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo Costida niiz20 contribu, nrDuL
COD_COGE_NI Descrizione 311272014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015, 5
[4.20.10.10.130,010.10.000___|Contributi ad i volontariato 9| o o
4.20.10.10.130.010.15.000 per cure alestero o o [
[4.20.10.10.130.010.20.000 | per assistenza indiretta 9| o )
4.20.10.10.130.010.25.000 Legge 210/92 o o [
4.20.10.10.130,010.30.000___|Altre Contribuzioni Passive e sussidr o o )
[Altre Contribuzion Passive e sussidi verso altre As/AolFondazioni della
420.10.10.12001035.000 | reqione. €. o 9 0
B ZA T2 Consurene, TRl €8 Tre b w
Tois 13 1ars @ o w0 o w0 H
T Preveoar Budgel primo | Budgel secondo | Budgel 6170
COD_COGE NI Descrizione 311272014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[4.20.10.10.140,010.10.000___|Consulenze sanitarie da ASVAGIFondazion della Regione € 271 307] 3% 7 76) 7| 77|
[4.20.10.10.140.010.25.000 | Consulenze sanitarie da ali enti pubblici Y o o o
[4.20.10.10.140.01040.000___|Consulenze sanitarie da terzi X &7 o 1) 1 2| 1 2|
[4.20.10.10.140.020.10.000___|Colabx Coordinate & continuative - area sanitaria X o 1 1 1
[4.20.10.10.140.020.30.000__|Indennita a personale universitario - area sanitaria X 400 00 o 100) 100 100 100
[4.20.10.10.140,020.35.000___|Prestazioni lavoro interinale (sanitari) - daterzi X 9| 9| )
4.20.10.10.140.020.55.000 re terzi X 7] 77 [ 19| 120) 119 119
Rimborso degli oneri stipendiall del personale saniario che presta senvizio
14.20.10.10,140,030.10.000 iendain Regione. €. 86| 87| 1 21 2| 2| 22
Fz:mhorso degi oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in|
14.20.10.10.140.030.20.000 lazienda in ltri Enti pubblici e Universit €. 0 ol 0
Rimborso degli onen stpendiall del personale saniario che presta servizio in|
14.20.10.10.140,030.30.000 nda in Redione dia €. 9| o o
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in|
[4:20.10.10.140.030.40.000 lazienda in e di altre Regioni €. 0] 0] 0
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B2 T5] ATiT SCrVIZT SanTar & SOCoSantan a7 Tevanza santara -
20010150 00000000 [roae le ] 12so] o] o] | 2] 2] o] = ] 1
T Preventvoar Budget primo | Budgel secondo | Budgel rzo Costi da Utlizz0 Contribt ‘Costi da contribut y

COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

[420.10.10.150.010.10.000___|Altre prestazion: per serviz: sanitari da ASLUAO/Fondazion della Regione __|€. 3 o )
[Altre prestazioni per servizi socio santari da_ASLAO/Fondazioni della

14.20.10.10.150.010.15.000 alone 3 9 9 0
[4.20.10.10.150.010.20.000___|Alre prestazioni per servizi sanitari da pubblico X 102 139) 37 35| 35| 35| 4|
[4.20.10.10.150.010.25.000___|Alre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico o o [
[4.20.10.10.150.010.30.000___|Servizi santtari appaltati o in *service" da pubblico 9| 9| o
[4.20.10.10.150.010.35.000___|Alre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione o 9 [
[4.20.10.10.150.01 [Aitre prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione X 9| o o
4.20.10.10.150.020.10.000___|Alre prestazioni per servizi sanitari da terzi X 1.082| 79g] (284) 200] 200] 199) 199|
[4.20.10.10.150.020.15.000___|Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi X 9| 9| o
[4.20.10.10.150.020.20.000___|Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi 3 o 9| o
[4.20.10.10.150.020.30.000___[Servizi sanitari appaltati 0 in “service” da terzi X [ 9 [
[4.20.10.10.150.020.35.000___|Assegni di studio scuole infermieri X 16 16 ) 4 4 4 4
[4.20.10.10.150.900.10.000___|Cosi per servizi sanitari - Mobilta passiva X [ [ 0

i ‘Costl da contribut sii AREU
Preventivo 2015 ntivo 2015 Preventivo 2015

[4.20.10.20.000.000.00.000 _[[B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale Te]

[201020,010.000.00.000__JB.2.6.1) Servizi non saniari -Totale eI 19969 T8.850]] o] [ 273] a72] 2783] a712] [ ] [ ] [ ]
T Prevertvo T 050 G2 LIIEZ0 connout ‘CoSt GB contuout SUARED
cop_cose w___|oessons oz | varene revenivo 2015 Devenivo 2015
[4201020010010.10000 _|Lavanderia
[420.10.20010010.15000 [pulizia
[420.102001001020000 | Vensa
[4.20.10.20010.010.25.000 . o
[4.20.10.20.010.010.30.000___|Serviz i elaborazione dati . 093] 525 @e)
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e|
1420102001001035.000 _|merens . 3 9 @
14.20.10. 10.01 | Smaltimento rifiuti . 1.007| 1.087| 80 271 272| 272| 272|
|4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche . 339) 341 2 86| 85| 85| 85|
14.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricita. . 3.394 3.449| 55 862 863 862| 862|
[420.10.20010.020.30.000__|Acqua. gas. combustibile . 3104 3105 1 776) 777] 776) 776)
14.20.10. 11 Servizi esterni di vigilanza . 150 214 64 54| 53| 53| 54|
[4.20.10.20.010.020.80, [Alve Utenze . 9 9 o
14.20.10.20.010.030.10.000 | Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale . 1.553| 1.553| [\] 388 388 388 389
[4.20.10.20.010.030.20.000 i premi . 368 357 @) 89) 89) ) 89)
[4.20.10.20.010.040.10.000 __[Acquisto di altr servizi non sanitari da ASl/AGIFondazioni della Region 3 o 3 ©) 1 1 1
|4.20.10.20.010.040.20.000 |Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico . 0| 0|
14.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex . 118] 120 2 30| 30| 30| 30|
[420.10.20010.050.15.000___[Pubbicia e promozione . 112 117 5 30| 2] 2] 29
14.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiormo . 1] 1] 0 1
4.20.10.20.010.050.25.000_Alr servizi non sanitar acquistat in "Service” . 535 574 3 124 13 124 13
4.20.10.20.010.050.80.000 |Altri servizi non sanitari . 675 732 57 183 183 183 183
EZE D Consulene, Tarmale € 5T prestaziont &
120102002000000000 v non st Toue ] o | s 105 109] 1] |
T Prevertvo T Tudger primo | Budget secondo | Budgererzo | BUdger quaro ‘Cost aa conn
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 \Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preven
4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASLIAO/Fondazioni della Regione 0| 0| 0
14.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici 0| 0| 0
[420.10.20020.010.20010___[Serviz per consulenze da privato 9 9 o
[4.20.10.20.020.010.20.020 ervizi per consulenze Tecniche - da privato 3 29| o] (29)
14.20.10.20.020.010.20.030 ervizi per consulenze Legali - da privato . 231 231 '] 57 58] 58] 58]
14.20.10.20.020.010.20.040 ervizi per consul - da privato 0| 0| 0
pese per - da privato
14.20.10.20.020.020.10.000 o2 a1l e 7 8 i g a1
[4.20.10.20020.020.20000 __[Spese per finuatve Tecniche - da privato g ) 0 1| 12| 1 1 I
[420.10.20020.020.25 000 [Indennita a personale universitario - area non saniaria 9 9 o
14.20.10.20.020.020.30.000 restazioni lavoro interir - da privato 0| 0| [\]
4.20.10.20.020.020.40. restaziont ~daprivato 9 9 o
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privaio
14.20.10.20.020.020.50.000 0| 68 68 17| 17| 17| 17|
[420.10.20020.020.60 000 [Personale refigioso € 35| 39| 4 10] 10] 10] 9
Rimborso degli oneri stpendiali del personale non sanitario che prestal
servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni dellal
14201020020030.10000 | €. 9 9 )
Rimborso degli oneri stpendiali del personale non sanitario che prestal
servizio in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Universita
14.20.10.20.020.030.20.000 € 9 9 )
Rimborso degli oneri stpendiali del personale non sanitario che prestal
14.20.10.20.020.030.30.000 dain Reaione ardia €. 0| 0 o
Fenmhorso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che prestal
1420.10.20.020.030.40.000 i nda di alire R €. 9 9 )
[(291020030 00000000 |B.26.3) Formazions (estemalizzata & non) - Totale 7 7] 9 [ ] o] | | [ ] [ ] [ ]
T Prevertvo T e prmo | BudgeTsecondo | BudgeT ez =0 G2 UIZZ0 oot ‘CoSt 0B contout SUARED
COD_COGE_NI escrizione 311212014 3u1212015 Variazione rimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015
14.20.10.20.030.010.00.000 pubblico (Iref, Universita, ...) 3
la.20.10. SU Regione A 3| 2| @) 1] 1] | | | | | |
[420.10.20.030.110.00000___[Form: privato . 27| 2| 1 7] 7 7 7] [ | [ | [ |
[4.20.10.20.030.120.00.000 d e 3 23] 23] 0 11| 1] 10| 1] [ | [ | [ |
E . = ™ e T 1 1 ] ]
A Prevenvo T UdgeT o | BudgeTsecondo | BudgeT ez COS0 G2 LIIEZ0 oot ‘CoSt 0B contout CoSt ARED
COD_COGE_NI pescrizione 311202014 311212015 Variazione rimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015
Manutenzione e riparazione ordinaria_esternalizzata_per immobil e loro|
14.20.15. pertinen €. 632| 460] a72) 115| 115| 115| 115
Fmpiant € macchinan
4201 €. o77 788 (89) 197 197 197 197
[4.20.15. p: per mobill e macchine €. 0| 9| 0
@ riparazione ordinaria per allrezzature tecrico-
4201 ientiiche saniarie €. 5649 6524 875 1631 1631 1631 1631
[4.20. p: per automezzi sanitari__|€. o] 0| 0
+automezzi non saniari
420 €. 9 o o
4.20.15,80.000.000.00.000 _|Altre manutenzioni e riparazion €. 1043 1141 % 266 265 265 265
|4.20.15.90.000.000.00.000 Regione €. 0| 0| 0
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[£20.20.00.000.00000.000 __[B.4) Godimento di beni di terzi - Totale [e]

g w50] & | | | | = 1 8|

T Preventvo ar St G UlizZ0 Contribut ‘Costi da contribut st AREU
000 006 N1 [pessrne Surmte | vimeots | vae | brovring 2015 Provrino 205
[2.20.20. |Affit passivi 3 86| 2
[4.20.20. pese condominiali 3 9| 9| )
4.20.20. Canoni di Noleggio sanitari (escl tesica) 3 047 356| (591) 89| 89| 89| 89|
[2.20.20. Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica 3 9| 9| 0
[4.20.20. Canoni di Noleggio non sanitari 3 385| 504] 209 149 148| 148| 149
[2.20.20. Canoni di leasing sanitari 3 732 1.207] 560 323 323 323 323
[a.20. Canoni di leasing non sanitari 3 9| 9| 0
[a.20. Locazion e noleggi da Asl/Aa/Fondazioni della R 3 0| 9| )

Preveniv ar e

‘Costl da contribut

TG

T Tget secondo | B T 7
trimestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015

Il S revenivy 2015
[Eze2so00000meneen oo el esonae (o) [e] ol el weom| eom J
[420.25.10,000.000.00.000__|[B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale [ 52.967] 3 )] 13263 13264 13263 13263 I 522) I gl
T Prevervo AT Budgerprmo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUdgel Guarn Cost 0 UlizZ0 COntDu ‘Costda contriout Costi ARED
COD_COGE_NI |De9°""°"e 311212014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015
RuGio Santaro T, ~Personale Ggente medica
14.20.25.10,010.010.00.000__|veterinario - Competenze fisse e 11.786] 11.169) ©17) 2793 2792 2792 2792
Ruolo Santario - TINDETERMINATO -~ Personale Grigente medico T
14.20.25.10.010.020.00.000 __|veterinario - Straordinario €. 779) 825 6 206 207] 206 206
4.20.25.10.010.025.00.000  |Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO - - Personale dirigente medico / €.
inario - Retr_Posizi 3.49 3317 ar9) 830 829 829 829
Ruolo Saniario - T INDETERMINATO -~ Personale Grigente medico T
14.20.25.10,010.030.00.000 __|veterinario - ndennita varie €. o 1 1 1
Ruolo Santario - TINDETERMINATO -~ Personale Arigente medico |
veterinario - Competenze personale comandato e o o o
Ruolo Santario - TINDETERMINATO - - Personale Grigente medico T
l4.20.25, e (tetribuzione di risutato €. 954 975, 21 244 243 244 244
Ruolo Santario - TINDETERMINATO - - Personale Giigente medico |
14.20.25.10.010,060.00.000 - Risorse aggiuntive regionali e 303] 311 8 7 8 8 8 152]
Santtario - TINDETERMINATO - - Personale difgente medico |
14.20.25.10,010.110.00.000 __|veterinario - Oneri sociali* €. 4764 4.564] (200) 1141 1141 1141 1141 a1
Ruolo Santario - TINDETERMINATO -~ Personale Grigente medico |
\veterinario - Accantonamento a TFR e o o o
Ruolo Santario - TINDETERMINATO -~ Personale Grigente medico T
l4.20.25, veterinario - Al costi del personale €. o 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente _medico ||
14.20.25.10012.01000.000 |veterinario - Competerze fisse €. 790) 1497 07 35| 374 374 374
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10,012.020,00.000 terinario - Straoidina €. 4 9 8)
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / €
14.20.25.10.012.025.00.000__|yeterinario - Reir. Posizione 173] 333 162 83 83 85 8
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10,012.030,00.000 terinario - Indennita varie €. 9 o o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico ||
14.20.25.10.012.040.00.000 jeterinario - Competenze persor €. 0l ol L]
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10.012.050.00.000 ferinario - (retribuzione di risultato) €. 21 0l (21)
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico ||
14.20.25.10.012.060.00.000 __|yeterinario - Risorse agaiunive regionali €. 8 9 )
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10,012.110,00.000 terinario - Oneri sogiali* €. 28| 504 219 126| 126| 126| 126|
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente _medico ||
1420.2510012.21000000 _|veterinario - Accantonamento a TER €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10,012.800,00.000 terinario - Alr cost del personals €. 9 o )
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
14.20.25.10.014.010.00. jsse e o o o
Ruclo Saniario - TALTRO - - Persorle drigents medico / veternaro -
14.20.25.10.014.020.00.000 3 0 0 o
R T ACTRO ~— Personale gerte meoo TveteraTo  Rer
14.20.25.10014.025.00, Posi e o o o
uolo Saniario - TALTRO - - Personale dingente medico / vetennario |
14.20.25.10.014.030.00.000 __|ingennita vari €. o o )
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
14.20.25.10,014.040.00.000 comandato e o o o
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale drigente medico / vetennario -
14.20.25.10.014.050.00.000 one di isuiaio) €. 0 0 o
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
14.20.25.10.014.060.00. I reqlonall e o o o
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale dingente medico / vetennario - Onerl
14.20.25.10.014.110.00.000 el €. o o o
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
14.20.25.10.014.210.00.000 €. o 9 o
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale digente medico / veterinaria - A
14.20.25.10.014.800.00.000 €. 0 o o
~~ Persondle digente non medico -
420 €. 1804 1810 6 452 453 452 453
TN - ion medico -
l4.20.25, €. 69| 76) 7 19) 19) 19) 19)
~~ Persondle digente non medico -
420 €. 469) 72 3 118 118 118 118]
TN o ion medico -
l4.20.25, €. o 9 [
~~ Personle digente non medico -
14.20.25.10.020,040,00.000 sonale comandato e o o o
TERMINATO- - Personale digente hon medico -
14.20.25.10.020,050.00.000 ne (retribuzione di risultato) €. 92 92 0 23] 23] 23] 23]
Ruolo Santario - TINDETERMINATO- - Persanale Girigente non medica -
Risorse aggiuntive regionali e 45 4 o 1) 1] 1] 1) 23
Ruolo Santario - TINDETERMINATO- - Personale airgente non medico -
14.20.25.10.020.110.00.000 __|Oneri sociaii* €. 682| 686| 4 172| 172] an ani| 6|
~~ Persondle digente non medico -
1420.25.1002021000000 _|Accantonamento a TFR e o 9 o
Ruolo Saniario - T1NE - Tion medica - AT
l4.20.25, ostidel personale €. o o o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
14.20.25.10.022.010.00.000 jsse €. 50| 4 a3 1] 1] 12| 12|
Ruclo Saniario - TOETERMNATO - - Personale drierte non medico |
14.20.25.10.022.020.00.000 3 7 9 7
14.2025.10022.025.00000 _|posizione e 1) 9 @ 2| 3 2 2
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale digente non medica -
14.20.25.10,022.030.00.000 _|ingennia vari €. 0 9 2
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
14.20.25.10.022.040.00.000 e comandato e o o 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente non medica -
14.20.25.10,022.050.00.000 zione di risutato) €. 9 o )
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente f1on medico -
14.20.25.10.022.060.00000 | €. o o o
Ruolo Saniario - T.DETERMINATO - - Personale digente non medico - Onerl
14.20.25.10,022.110,00.000 iall* €. 21 15) © 3 4 4 4
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale difigerte non medico -
14.20.25.10.022.210.00.000 e o o o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personle dingente on medico - Al
14.20.25.10.022.600.00.000_|cosi del personal € o o o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Compelenze|
14.20.25.10.024.010.00. isee €. o 9 o
[4.20.25.10,024.020.00.000___|Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario _|€. 9 9 o
14.20.25.10.024.025.00. Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione |€. o o o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennita varie
14.20.25.10.024.030.00.000 e o o o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Competenze|
14.20.25.10.024.040.00.000 e o o o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dingents non medico - Incentvazione|
14.20.25.10.024.050.00.000 dsutaro) e o o o
Ruolo Saniario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Risorse]
14.20.25.10.024.060.00. €. o 9 o
[4.20.25.10.024.110.00.000___|Ruolo Sanitario - ALTRO - Personale dirigente non medico - Oner social__|€. o o o
Ruolo Santerio - ALTRO - - Personale dinigente non medico -
14.20.25.10.024.210.00.000 TER e o o o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dingenie non medico - Al Costi el
14.20.25.10.024.800.00.000 e o o o
RS e -~ Parsonale comparia - Competenze
142025101 fisse e 17.707] 17777 @) 4404 4.445 4404 4444
142025101 Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario _|€. 1.224 1.228 4 307] 307] 307] 307]
14.20.25.10,110,030.00.000___|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indenrita varie |€. 9 o ©
Ruolo Santario - T INDETERMINATO- - Personiale comparto - Incentvazione
142025101 a €. 1070) 1070 o 268 267, 268 267]
N - parto - Competenze
14.20.25.10.1 €. o 9 o
~~ Personle compara - RIsorse
142025101 €. 481 481 o 120) 121] 120) 120) 236
14.20.25.10.110.110.00.000 Personale comparto - Oneri sociali®_|€. 5662 5.654] [C) 1414 1413 1414 1413 4
Personale comparto
142025.1011021000000 _|Accantonamento a TFR e o 9 o
Ruolo Sanario - TN o parto - AT Gost del
14.20.25.10.1 personale €. o o o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze|
1420.25.10.112.010.00000 _|fisse €. 2 73] a1 18] 18] 18] 19)
[4.20.25.10,112.020.00.000___|Ruolo Sanitario - T DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario __|€. 4 o @
[4.20.25.10.112.030.00.000___|Ruolo Sanitario - T DETERMINATO- - Personale comparto - ndennita varie _|€. o o
Ruolo Saniario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentvazione|
4.20.25.10.112.085.00.000 __|aa produtivita colletiva €. o o )
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Ruolo Saniario - TDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze|
14.20.25.10.112.040.00.000 €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse|
14.20.25.10.112.050,00.000 €. 9 9 o
[4.20.2510.112.110.00,000__|Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oner sociali__[€. 12| 20| ) 5 5 5 5
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accanionamento|
1420251011221000000 _|a R €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale compario - Al Costi del
14.20.25.10.112.800.00.000 rsonal €. 9 9 o
[4.202510.114.010.00, Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. o o o
[4.20.25.10.114.020.00,000__|Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale compario - Straordinario €. 9 9 o
[4.20.2510.114.030.00, Ruolo Santario - TALTRO- - Personale comparto - Indennia varie €. [ 9 o
Ruclo Sanitario - TALTRO- - Personale comparto - Incentvazione alia
14.20.25.10.114.035.00.000 ., €. 0 o o
[Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale|
1420.25.10114.04000000 _|comandato €. 9 9 o
Ruolo Santario - TALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiunive|
14.20.2510114.050.00.000 _|reqiona; €. 9 9 o
[4.20.25.10.114.110.00.000___|Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Oneri socialr” €. o 9 [
Ruolo Saniario - T ALTRO- - Personale comparto - Accanionamenio a TFR
14.20.25.10.114.210.00.000 €. 9 9 o
[4.202510.14.800 00, [Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Alr costi el personale _[€. o o [
+ Esclusa IRAP & comprensivo di INAIL
[£202520.000.00000.000___][B.6 Personale del ruolo professionale - Totale A 31| o [ 5] 8] 5] B [ [ [
T Prevermo ar Bdget prmo | Bdgetsecondo | Budgel o770
COD_COGE NI Descrizione 31/12/2014 311212015 Variazione timestre 2015 _| timestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015
=g BRI o ~Comp
l4.2025. fisse €. 83 % 7 23| 2| 2| 23|
€. 1| 1| ) 2 3 3 3
€.
62| 5| 3 16] 17] 16] 16
€. 9 9 )
TN o ~Comp
42025 Personale comandato €. 9 9 o
Ruolo professionale - - - Personale diigente -
14.20.25.20020.05000.000 _|incentivazione (retribuzione di rsultato) €. 2 2] ) 5 5 5 5
Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse.
l4.2025. laggiuntive regionali €. 4 B 1 1 bl pl 2
Ruolo professionale - T- - Personale digente - Onert
14.20.2520020.11000000 _|socai* €. 50| 53| 3 13 13 14 13
Ruolo T o -
14.20.252002021000000 __|Accantonamento a TER €. 9 9 o
Ruolo professionale - T- -
420 Ruolo €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dingente - Competenze|
14.20.2520022.01000000 s €. 50| 43 @ 1 n 10) 1
[4.20.25.20022.020.00.000___|Ruolo “TOE Staordinario_[€. [ 9 [
14.20.25.20.022.025.00.000 __|Ruolo - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione|€. 35 32| @ 8 8 8 8
[Ruolo professionale - T DETERMINATO- Personale diigente - Indennita varie
14.20.25.20.022.030.00.000 €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dingente - Competenze|
14.20.25.20.022.040.00.000 €. 9 9 o
Ruolo professionale - T DETERMINATO- Personale dinigente - Incentivazione|
14.20.25.20.022.050.00.000 isultato €. 9 9 )
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale diigente - Risorse|
14.20.25.20.022.060.00.000 €. Fl 9 o)
Ruolo “TOE Gnert socalr
14.20.25.20022.110.00.000 €. 2 2] @ 5 5 5 5
Ruclo professionale - T.DETERMINATO- _Persondle _digente -
14.20.25.20.022210.00.000 TER €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale diigente - Al cost del
14.20.25.20.022.800.00.000 wolo . 9 9 o
[4.20.25.20.024.010.00.000_|Ruolo TALTRO- Competenze fisse o o o
[4.20.2520024.02000.000__|Ruolo T ALTRO- ~Staordinario X o 9 o
[4.20.25.20.024.025.00.000__|Ruolo TALTRO- igente - Retr. Posizione o o o
220, 0. Ruolo “TALTRO- “indennia varie o o o
Rudlo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruclo
14.20.25.20.024.040.00.000 TALTRO- Personal €. 9 9 o
Ruolo professionale - TALTRO- Personale diigente - Incentivazione|
14.20.25.20.024.050.00. isultato) €. 9 9 )
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale drigente - Risorse aggiunive|
14.20.25.20.024.06000000 _|recion €. 0 o o
[4.20.25.20024.11000.000___|Ruolo ~ T ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali €. o 9 o
Ruolo TALTRO- TR
14.20.25.20.024.210.00.000 €. 9 9 o
[Ruolo professionale - TALTRO- Personale diigente - Al cosii del Ruolo|
14.20.25.20.024.800.00. rofessionale - €. 9 9 )
Ruolo professionale —TTNE G~ Personale co
142025201 ompetenze fisse €. 9 9 o
Ruolo professionale - T- ~Personale Comparto -
142025201 Straordinario €. 9 9 o
Ruolo professionale —TNE G~ Personale co Tdennta
142025201 varie €. 9 9 0
Ruolo T ~Personale comp
14.20.25.20.10.035.00.000 la produtivita colletiva €. 9 9 0
Ruolo professionale - T INDETERMINATO - Personale Comparto -
Com, rofessionale - Personale comandato €. 9 9 o
Ruolo professionale - TNDETERMINATO - Personale compario - RIsarse
142025201 Jaggi jonaii €. 9 9 o
Ruolo professionale —TNE G~ Personale co e
14.20.252011011000000 _|sociai* €. 9 9 0
uolo T ~Personale comp
1420.252011021000000 _|Accantonamento a TFR €. 9 9 o
Ruolo professionale - T NE G~ Personale co AT cost
142025201 del personale €. 9 0 o
[Ruolo professionale - T DETERMINATO - Personale comparto - Competenze]
14202520112.01000000 fisse €. 9 9 o
Ruolo T. B pario - Staordinario
14.20.25.20.112.020.00.000 €. 9 9 o
Ruolo professionale - TDETERMINATO - Personale comparto - Indennia|
14202520112.08000000 |varie €. 9 9 o
Ruolo professionale - TDETERMINATO - Personale comparto -
14.20.25.20.112.035.00.000 produtiviia a €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenzel
4202520112.040.0000 __|guclo - Personale comandato £ o u 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale compario - Risorse|
14.20.25.20.112.050.00.000 €. 9 9 0
Ruolo “TOE parto - Oneri sociali
1420.25.20112.110.00.000 €. 9 9 o
Ruolo professionale - TDETERMINATO - Personale _comparto -
14.20.25.20.112210.00.000 TER €. 9 9 o
Ruolo 1D o- parto - Al cost del|
14.2025.20112.80000.000 _|personale €. 9 9 o
[4.20.25.20.114.010.00,000__|Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Competenze fisse __[€. 9 9 o
[4.20.25.20.114.020.00, Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Siraordinario €. 9 9 o
[4.20.2520.114.030.00.000__|Ruolo TALTRO - D a €. o 9 o
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Incentvazione alla
14.20.25.20.14.035.00, €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Compelenze Rulo|
14.20.25.20.114.040.00.000 isonale comandatg €. 0 0 o
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Risorse aggiuntve]
14.20.25.20.14.050.00, [recionali €. 9 9 o
[4.20.25.20.114.110.00,000___|Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Onert socili” €. o 9 o
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Accanionamento a|
l420252011421000000 |7 €. 9 9 o
Ruolo_ professionale - TALTRO - Personale comparo - Al costi el
14.20.25.20.114.800.00.000 €. 0 0 o

personals
* Esclusa IRAP e comprensio di INAIL

Pagina 11di 17 Ni-san




[£:20.25.30.000.000.00.000___[B.7 Personale el ruolo tecnico - Totale ]

] o] 7] £ O e — — p— s i I

T Preventvo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo St da tiiz20 cont ‘Costi da contribut ST ARED
COD_COGE_NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
Ruoo tecnico - TNT o Tompetenze
l4.20, fisse €. 131 131 o 33| 33| 3| 32|
[2.20. Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario _|€. 2| 9 0 1 1
Ruolo tecnico - T.IND Personale dirigente - Retr. Posizione _|€. 44 4 o 1) 11/ a1 11
4.20.25.30.020,030.00.000 rigente - Indennita varie _|€. o o [
Personale dirigente - Competenze
l4.20, €. o 9| o
14.20.25.30.020,050,00.000 e 13 13 o 3 4 3 3
l4.20, €. 4 4 o 1 1 1 1 2
4.20.25.30.020.110,00.000 € 53] 53] o 14 13| 13| 13 1
‘Accantonamento
14.20.25.30.020.210.00.000 €. o 9| o
AT cost del
l4.20. e o 9 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale drigente - Competenze fisse
14.20.25 30.022.010.00.000 €. o 9| o
[2.20.25.30.022.020.00.000___|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario € o [ [
[4.20.25.30,022.025.00.000___|Ru0lo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Ret. Posizione __|€. 9| 9| )
[4.20.25.30.022.030.00.000___|Ru0lo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie _|€. o o )
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
14.20.25.30.022.040.00.000_|tecnico - Personal jato €. o 9| o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione|
14.20.25.30,022.050.00.000 risultato) e o 9 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO -~ Personale dingente - Risorse aggiunive|
14.20.25.30.022.060.00.000 _|reqional €. o 9| o
[4.20.25.30.022.110.00.000___|Ru0lo tecico - T DETERMINATO - - Personale dirigente - Onert social__|€. o [ 0
Ruolo tecnico - TDETERMINATO - - Personale diigente - Accanionamento a|
14.20.25.30.022.21000000__|7ER €. o 9| o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Alti costi del Ruolo|
4.20.25.30.022.800.00.000 __|ieenico o o 0
14.20.25:30,024.010.00.000___|Ruolo tecnico - AL igente - Competenze fisse 9| 9| )
4.20.25.30.024.020.00.000 0lo tecnico - A - Straordinario o o [
[4.20.25.30,024.025.00.000___|Ruolo tecnico - AL igente - Retr. Posizione 9| o )
220 0. 0lo tecnico - ALTR ~Indennita varie o o 0
Ru0l0 tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo (2Cnico -
14.20.25.30,024.040.00.000 a0 e 9| ol o
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retibuzione di
14.20.25.30,024.050.00. isultato) €. o o 0
[4.20.25.30.024.060.00.000___|Ruolo tecnica - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive regionali_|€. o 9| )
[4.20.25.30.024.110.00.000___|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali~ € o [ [
[4.20.25.30.024.210.00.000___|Ruolo tecnico - ALTRO - Personale drig TFR €. 9| 9| )
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale difigente - Alr costi del Ruolo tecnico
14.20.25.30.024.800.00. e o 9 0
Ruoio fecnico TN o Competenze
14.20.25.30.1 fisse €. 6.930 6.961 31 1.740) 1740 1741 1740
[22025.30.1 Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario__[€. 537] 542] 5 136 136 135 135
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie_|€. 5 o ©)
Chico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione
14.20.25.30.110,035.00.000 rodutivita colletiva e 519) 521 2 130) 131] 130) 130)
Ruolo tecnico - T INDETERMINATO - - Personale Gomparto - Competenze
Ruolo tecnico - Personale comandato €. 9| 9| o
Cico - TINDETERMINATO - - PErsonale comparto - RISarse
14.20.25.30.1 |aggiuntive regionaii € 108 199) 1 50| 49| 50 50 9|
4.20.25.30.110.110.00.000 T ersonale comparto - Oneri 5ot €. 2.254 2.261 7 565| 565| 565| 566 26|
ersonale comparto - AGcantonamenta|
14.20.25.30.110.210.00.000 e o 9 0
AT cost del
14.20.25.30.1 ersonale €. 9| 9| o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse
14.20.25.:30.112.010.00.000 e 39) 0 1 10) 10 10 10
[4.20.25.30.112.020.00.000___|Ruolo tecnico - T DETERMINATO - - Personale comparto - Staordinario __|€. g 9| ©)
[4.20.25.30.112.030.00.000___|Ru0lo tecnico - TDETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie _|€. o [
Ruolo tecnico - TDETERMINATO - - Personale comparta - Incentivazione ala|
14.20.25.30.112.035.00.000 A €. 2| 0 @
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto -
14.20.25.30.112.040.00.000 wolo tecnico - Personale comandato. € o o o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - RIsorse aggiuntive|
14.20.25.30.112.050.00.000 €. 1 o a
[4.20.25.30.112.110.00.000___|Ru0lo tecico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali__[€. 13| 1] @ 2| 3 3 3
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a|
14.20.25.30.11221000000_|7ER €. o 9| o
Ruolo tecrico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Al costi del
14.20.25.30.112.800.00.000 ersonsle e o 9 0
[4.20.25.30,114.010.00.000___|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 9| 9| )
12.20.25.30.114.020.00. Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario € o [ [
4.20.25.30,114,030.00.000___|Ru0lo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennita varie €. o 9| o
Ru0lo_tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione _alla
14.20.25.30.114.035.00. e o 9 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
14.20.25.30.114.040.00.000 a0 e 9| 9| 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiuntve regionali
14.20.25.30.114.050.00. e o 9 [
[4.20.25.30.114.110.00.000___|Ruolo tecnico - ALTRO -~ Personale comparto - Onert sociair €. 9| 9| )
[4.20.25.30.114.210.00.000___|Ruolo tecnico - ALTRO - parto - € o [ [
[4.20.25.30.114.600.00.000___|Ru0lo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Alt cost el personale __|€. o ol )

*Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL
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[£20.2540.000.000.00.000 __[[B.8 Personale del ruolo amminisirativo - Totale Te T 9.081] 8947 139)] 2237 2236 2237 2237 [ 101]
T Preventvo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo St da UtlizZ0 contriout Costl da contributs S0 AREU
con coce wi__|Pessraone ity | ovioeots | varsione | | wmesne20ss | vmeswe20ts | smeswe 2015 | wmesvozots prevenivo 2015 Srevenivo 2015 srevenivo 2015
RGN T o
l4.20. €. 15| 139) (6) 35 1] 35 35
~Personale digente -
420 €. 3 3 o 1 1 1
o~ Retr
l4.20. Posizione €. 127] 149) 2 37 39 37 37
Ruolo amiminisiaive - T ~Personale digente - ndennia
420 varie €. 9 9 o
o T -
- Personale
€. 92 82 (0) 21 21 20 20
o
€. 73] 73] o 19) 18] 18] 18]
Ruolo amminsirativo - T INDETERMINATO - Personale diigerte - Risarse
€. 9 1) 2 3 2 3 3 5
o et
€. 132] 126| © 31 32 32 31 pl
14.20.25.40.020.210.00.000 | Accantonamento a TFR €. o o o
Ruolo amminisiratvo - TTNE o AT cost
j4.20 del Ruo €. 9 o o
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
14.20.25.40.022.010.00000 __|sisse €. 173) 131 2) 33| E 33| 33
Ruol T - igente - Staordinario
14.20.25.40.022.020.00.000 €. 9 o o
Ruor T - gerte - Retr
14.20.25.40.022.025.00.000 __|Posizione €. 9 74 @2) 19| 19) 18 18
[Ruolo amministiativo - TDETERMINATO - Personale diigente - Indennia|
14.20.25.40.022.030.00.000 ar €. 9 o o
[Ruolo ammiistraivo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
Ruol -TDE
14.20.25.40.022.040.00.000 €. 9 o o
Ruolo amministralvo - TDETERMINATO - Personale _dirigente -
14.20.25.40.022.050,00.000 isuliato €. 9 9 o
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dingente - Risorse|
14.20.25.40.022.060.00.000 €. 2| 0 @
Ruol “TOE ~Oneri socialr|
14.20.25.40.022.110,00.000 €. 75 56 49) 14 14 14 14
Ruolo amministativo - TDETERMINATO - Personale _digente -
14.20.25.40.022.210,00.000 €. 9 o o
Ruolo -TD o Al cost del
14.20.25 40.022.800.00.000 |yl 9 9 o
4.20.25.40.024.010.00.000___|Ruolo ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse o 9 o
[4.20.25.40.024.020.00. Ruol ~ALTRO - ~Straordinario X [ o o
4.20.25.40.024.025.00.000___|Ruol ~ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione. 9 9 o
4.20.25 40.024.030.00. Ruol “ALTRO - ~indennita varie o 9 o
[Ruolo amministiativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
14.20.25 40.024,040.00.000 LTRO - Per €. 9 9 o
Ruolo amministraiivo - ALTRO - Personale_diigente - Incentivazione|
14.20.25.40.024.050.00. isultato) €. 9 9 o
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiuntive|
14.20.25.40.024.060.00.000 _|req €. 9 9 o
4.20.25.40.024.110.00.000_|Ruol “ALTRO - ~Oneri sociali” B 9 o o
Ruol ALTRO- TR
14.20.25.40.024.210,00.000 €. 9 o [
[Ruolo amministraiivo - ALTRO - Personale dirigente - Al costi del Ruolo]
14.20.25.40.024.800.00. €. 9 9 o
Ruolo amminisiraivo - TINE o
142025401 €. 5689 5672 an 1418 1418 1418 1418
T ~Persanale comparto -
14.20.25.40.1 €. 107] 107] o 21 2 27 27
TN CH Tdennia
142025401 €. 9 o [
14.20.25.40.110.035.00.000 €. 301 390 1 9 9 o8| 98|
TERMINATO - Personale compao -
ma €. 9 9 o
Ruolo amminisirativo - T-NDETERMINATO - Personale comparto - Risorse
42025 401 €. 151) 151) o a1 38 £ £ 75
TN o et
14.20.25.40.110.110,00.000 €. 1743 1739 @ 434 433 435 435 20)
T - E
14.20.25.40.110.210.00.000 | Accantonamento a TFR €. o o o
Ruolo amminisiratvo - TINE o AT cost
142025401 ldel personale €. o o [
I TDE parto -
14.20.25.40.112.01000000 _|gsse €. 33 33 o 8| 8| 8| 9
Ruolo_amministiativo - T.DETERMINATO - Personale _comparto -
14.20.25.40.112.020.00.000 €. 9 o o
[Ruolo amministraiivo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennia|
14.20.25.40.112.030,00.000 arie €. 9 9 o
Ruoloamministiativo - T.DETERMINATO - Personale _comparto -
14.20.25.40.112.035.00.000 Droduttivia colletiva €. 1 9 (6]
Ruolo amministrativo - T.OETERMINATO - parto -
14.20.25.40.112.040.00.000 Ruole - omandato €. 0l 0| 0
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse|
14.20.25.40.112.050.00.000 €. 9 o 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri
14.20.25.40.112.110,00.000 ocialit €. 9 9 o 2 2| 2 3
Ruoloamministiativo - T.DETERMINATO - Personale _comparto -
14.20.25.40.112.210,00.000 TFR €. 9 o o
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Al cost
14.20.25.40.112.800.00.000 el pers €. 0| 0| 0
4.20.25.40.114.010.00.000___|Ruolo ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse___|€. o o 0
[4.20.25.40.114.020.00. T “ALTRO - parto - Straordinario € o 9 o
4.20.25.40.114,030.00.000___|Ruolo ALTRO - Personale comparto - Indennita varie €. o 9 o
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentvazione alla
14.20.25.40.114.035.00. €. 9 o o
[Ruolo amministiativo -~ ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo|
14.20.2540.114,040,00.000 Personale comandato €. 9 9 o
[Ruolo amminisirativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiuntve|
14.20.25.40.114.050,00. reqionali €. 9 o o
4.20.25.40.114.11000.000__|Ruolo 'ALTRO - Personale comparto - Oner sociair €. 9 9 o
Ruol “ALTRO - parto - TR
14.20.25.40.114.210.00.000 e 9 o o
Ruol ALTRO - parto - At cost Gel personale
14.20.25.40.114.800.00.000 €. 9 o o

*Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL
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[4.20.30.00.000.000.00.000 B9 Oneri diversi di gestione - Totale Te T 2.441] 2.441] o] [ 610] 610] 610] 611] [ -] [ -]
T Preventvo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo St Ga tilizZ0 contribut ‘Costi da contribut St AREU
000 006 N1 [pessrne Suramts | vimeois | vaiwioe | | omcorezois | vimesse 2015 | omemezots | umeove 20 brovring 2015 Provrino 205
[a2030. poste e tasse (escluse Irap e Ires) € a5 210) 210) 210 210
[2.20.30. Perdite su credit € [
[a.20. S0 spese organi societart €. o 9| o
indennita, rimborso spese e onerl sociall per il diretiore generale, direttore|
14.20.30.40,010,000.00.000 anitario. di €. 1.250| 121 12 317 a1 a1 a1
[2030.40.012.00000000 [indennita, sociali per i g , dretore [€.
sanitario,
a 1] 7 0 19 19 19 20|
[a.20. [Multe, ammende, penalia, arbitraggi, risarcimenti 3| o €}
[2.20. Sanzioni verso ASL della Regione 24 [ 24
[a.20. c & spese bancarie . o 1 1 1
[2.20 [Abbonamenti, acquist i ibri,rviste e giornall X 23 18] G 4| 5| 5 4|
[a.20. Oneri per gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) X 9| o
[2.20 [ A Onert diversi di gestione X 200 234| 34 59| 58 58 59
T Preveno d Costi da Utiizz0 Contribt ‘Costi da contribut Costi AREU
["SBets | “simests | varsione i Prevenieo 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo015

[4.20.40.00.000.000.00.000 [B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni I3

r st Ga Utlizz0 contribut ‘Costi da contribut

Preventivo 2015

Preventvo ar
12/2015

[z vatazons

L120.40.10.000.000.00.000 HBJCHAmmmamenndzllelmmabﬂlumnmAmmuznﬁll - Totale H€ H o o al
[:202010010000 00000 |10 () Ammortament immobilizzazionl immaterial T _otale el

[oessrione I
[4.20.40.10.010.010.00.000 | immateriali IH

[£20.4010 02000000000 |[B-10 (2) Svalutazione immobilizzazion immateniali-To__tale 1 bl T 9

T Prevermo o nirou 'Cost 03 coniout CoSt ARED
COD_COGE NI escrizione 311212014 3u1202015 Variazione Preveniivo 2015 Preveniivo 2015
[420.40.10.020.010,00.000 immaterial € o o o

320] 320] o]

T Preventvo ar

311212015

COD_COGE_NI Variazione

T Prevermo o S AREU
3111212014 3u1212015 Variazione Preveniivo 2015
[+.20.40.20.000.000.00.000 _[B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale e 1 2.50] 2.50]
[£20.4020 01000000000 .11 (1) Ammoriament dei fabbricali  Totale 1 2508 2508 9]
T Prevermo o GautlizzoconTIoun
[ concose i [oesstone I aois Drvenino20is
[a20.40. | abbricat disponib [e]
[a.20.20. [Ammortamento dei Fabbricati indisponibil le ]
[4.20.40.20.020.000.00.000___[B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale le_ | - | of
T Prevenwoar Tager PTG Terseco TeTterzo | Eudger quars Costl Ga U220 CoNtrIouY ‘Costl da contriou
COD_COGE_NI [Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 \Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 Preventiv 2015, Preventivo 2015
|4:20.40. | i e Fabbricati disponit le ] o] o] 0
[4.20.40.20.020.020.00.000 | i e Fabbricati indisponi €] of o 0|

r sii AREU

Preventivo 2015

Preventvo ar
311212015

T vatazons

7.032) 7.032) 0

henmenrmeraes Ha,121Ammmmenw=||ennmmmomnzmlammmen ali - Totale Hl‘:

20.403001000000000 |12 ) Ammoriament dolle lve mmobizzazion ma_teri- Totse_Je. | 7o) 7o22) I | 1758 1758 s | | | 1
Preconsuntivoal | Prevenivo al Budget primo | Budget secondo | Budgetterzo | Budget auarto (Costi da utiizzo contribti Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 variazione _| | timeswe 2015 | imestre 2015 | wimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2« Preventivo 2015
n dele altre materiali € 1758 1.758] 1758 1758
22020 material - [ B [ ] [ ] [ ]
[202030.020 06000.000__[B.12) @) Svatutazione deff ave immobizzazion mai _erai - Towe €. | i gl 7 gl T gl ] [ ] [ ]
Frevemvoar ey e S
cop_coce N ___|escrzone [ [ Sviozone | sumomoss | varssone vimesie 2015 | vimesie 2015 | imeste 2015 | vimesue 2015 Prevenivo 2015
[4.20.40.30.020.010.00.000 _|Svalutazioni delle altre materiali [e_] 0| 0| o
Svalutazion material- o e | of of o | I I I ] [ ] [ ] [ ]
000 __|[B.13 Svalutazione dei credit - Totale le_ 1 - | of | -

T Prevervo aT TagET PG TGeTSeCo Getterz0 | Budget quaro ‘Cost Ga Uiizz0 controun: 'Cost Ga contrbut
coD_coGE Descrizione 311212014 311212015 Variazione wrimesire 2015 timestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
| [Svalutazione dei crediti I o] 0] 0
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2 utilizZ0 contribut ‘Costl da contribut
Preventivo 2015 Preventivo 2015

Costi AREU
Preventivo 2015

Preventvo ar
311212015

[4.20.50.00.000.000.00.000 __|[B. 14 Variazione delle imanenze - Totale Te | (5.265) qf 5.265]
[20:50.10000.000.00.000 .14 A Variazione rimanenze saniari - Totale e T 5222 b s222] b b b ] [ | [ |

T Prevenwoar BTG BUgeTerzo | BUGger G D51 & L1220 CONIDUL: ‘Cost a8 controut L ARED
COD_COGE_NI Descrizione 311212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
2050 Farmaceutcr Specialia Medicinal € @%2) 9 892
[4.2050. Farmaceutici: Specialta Medicinall (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. o o )
22050, Farmaceutici: Specialita Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) d o o
[4.20.50.  Ossigeno o o )
[4.2050. Ossigeno (Doppio Canale] o o o
[4.20.50.10.012.010.00.000 pecialita Medicinall SENZA AIC o o )
[4.20.50.10.012.020.00.000  Galenici e alt medicinali SENZA AIC o o o
[4.20.50.10.012.030.00.000 Ossigeno e gas medicall SENZA AIC [ [ o
Emoderivali ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
14.2050. INTERREGIONALEL €. 3 0 @
Emoderivali SOLAMENTE OVE GESTITI NELCAMBITO DEL CONSORZIO
l4.2050. N £l . 9 9 o
[4.2050. ioderivaii (Doppio Canale ex Nota CUF 37) X o o o
[4.20.50. oderivati i produzione regionale X )
[4.2050. i dietetici o o o
[4.20.50. ispositvi medico diagnostict in vilro: Materiall diagnostii - Cnd: W o o )
ispositvi medici: Materiall diagnostici (maleriale per apparecchiature
14.20.50. :omponent.) Cnd: €. 0] 0] 0
[4.20.50. i chimici: Material diagnosiic (senza Cnd) €. @739 9
Disposiivi medic: Presidi chirurgici e material sanitar - Crd: A; B; D; G H; K;
42050, L; M; N; Q; R; S; TAo-lecs wito; Asl escluso TO4]; Us V; Ysolo Ao-lrces] e ] o 410
[4.2050. Dispositv per appar. C. Cnd:C €. o
[4.20.50. Dispositivi medici con repertorio e senza CND (ipo 2. i) €. o o )
B ebosiv et na regeia T i (i topea & NS
l4.2050. 4000000 |assimilabile) €. 9 9 )
[4.2050. ale chirurgico per uso veterinario €. o o [
[4.2050. Materiali protesici(c.d. protesica "Maggiore") compiazione ASL]-Cnd-Y__[€. 9 9 o
[4.2050. [Materal protesic ( d protesica “Minore’) SLj-Cnd:T04__[€. o o )
Dispositivi medici impiantabil ativi: Materiall protesici endoprotes)
l4.2050. @1 €. 9 9 )
Disposiiivi medici: Maleriali protesici endoprotesi non afive) compilazione AO|
l4.2050. icesl - Cn; P 9 o
[4.2050. Dispositvi medici. Materall per emodialisi - Cnd: F o o 0
[4.20.50. Materiali per [a profiass igienico-saniart: ier [ [ o
[4.2050. Materiall per 1a profiassi igienico-saniari: vaceint o o o
[4.2050. Prodott farmaceutici per uso veterinario o o )
[4.2050. Sangue ed o o o
[4.20,50.10.065.020.00,000 __|Sangue ed emocomponenti acquistall Extraregione X [ [
[4.20.50.10.080.010.00.000__|Ati beni e prodot sanitari_(PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) _[€. (1%0) o 190
20.50.20.000.000.00.000 __||B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale a3 3]
T Prevenwo ar BTG BUgeTerzo | BUGger G St Ga CONIDA!
COD_COGE NI Descrizione 311212014 3U1212015 Variazione vimesrs 015 | vimeare 2015 | meowe 2015 | vimeane 2015 en
Prodott almentar X 9 9 0
ale di guardaroba, di pulizia € di convivenza n gener X ©) o 5
Carburante o o o
ombustibi X 9 o o
leria e stampa X (@) o )
ateriale per EDP. X (7) o 17
ateriale D immobil X o o [
ateriale per P obili e macchine X o o o
ateriale p ez X o o )
ateriale per p automezz (i) X [ [ o
[Altro materiale per manutenzioni e riparaziont X © o o
[ Al ben non sanitari X @ o 2
[[B-15 Accantonamenti tipici dellesercizio - Totale 2174] T070] @109 2%67] 268 267 268 T000]
T Prevenwo ar BTG BUgeTerzo | BUdge AT
COD_COGE NI escrizione 3111272014 31212015 Variazione timestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015
[42060. per cause civilled onerl processual €. [ 9 o
[4.20.60. er contenzioso personale dipendente €. 9 o )
[Accantonamenti per rischi conness allacquisto di prestazioni sanitarie da
42060, orivato . 0 0 0
[4.20.60. per copertura diretia dei isch X o] 000 59 250] 250] 250] 250] 2000
[4.2060. o perrischi o o o
[4.20.60. I fondo premio per operosita medici SUMAT o o o
[4.2060. per interessi di mora o o o
[4.20, [Ac. Rinnovi convenzions MMG/PISIMCA ed alit o o )
[4.20 [Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica o o o
[4.20, [Ace. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica o o )
[4.20 [Acc. Rinnovi contratt. - comparto o o [)
[4.20, [Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI 9 o )
per_quote inutiizzale contibuli vincolall deflesercizio dal
14.20. Reqione per quota FSR Vincolato €. 0l 0
|Accantonamenti per quote inutiizzate coniribut dellesercizio da Regione per|
14.20.60.50.012.00000.000 _|ouora FSR Indistino €. 303] 9 (03)
|Accantonamenti per_quote inuliizzale contibuti vincolatl_dellesercizio da
1420 Der quota ESR Vincolato €. ol ol 0
[Accantonamenti per quote inuilizzate conirbui _delfesercizio da
14.20.60.50.022.000.00.000 per quota FSR Indistinio €. 9 9 o
|Accantonamenti per quote inutiizzale coniibuti vincolatl dellesercizio da
14.20. s0agetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0l 0l 0
[Accantonamenti per quote inutiizzate conirbuti vincolall dellesercizio_per|
j4.20, ricerca da Minister €. 9 0 o
|Accantonamenti per quote inutizzale Gontrbuti vincolall dellesercizio per|
420, R €. 9 o )
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[Accantonaments per quots nuilizzate contibul vincolal delfesercizio per]
1420 icerca da € 9 q 0

[Accantonament per quote Imullizzale contibui vincolal delfesercizio per|
420, da alr Eni Pubblici € 0 0 o

[Accantonament: per quote Tnuilizzate coniibul vincolal delfesercizio da
420 orvat (alro) € 9 70| 0 1 18 1 18

|Accantonaments per quote nullizzale conibui vincolal delfesercizio per|
420 da privai €. 9 9 o
[4.20.60.80.010.000.00.000 [Altri accantonamenti €. 960] 0| (960) |
e

TFRVATaIcaD etV Tabele 0er
personale;

che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella
Voce "cosi per prestazioni di servizi"

accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

3U/12/2014 Variazione

[5.00.00.00.000.000.00.000___]C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI Te 1 1] [ @

trimestre 2015 | wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015

Preventvo ar
311212015

3V/12/2014

Tdget primo | Budget secondo dgetterzo | BUdgel Guaro
trimestre 2015 | trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
[5.10.00.00.000.000.00000 __][C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) Te_ 1 of of of of

[F10.1000.000.000.00.000 __JC 1 Interess! ati - Totale 1 7 i o I i ] o] 9
T Prevermo o Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
5.10.10. Interessi attivi su ctesoreria_ o o 0
10,10, Iinteressi ativi su clc bancari o o [
5.10.10. Interessi attivi su ¢/c postali o o 0
10,10, Iinteressi ativi su ol o o o
510 Iinteressi ativi su credii commerciali o o )
10,10, Al interessi ativi 7 o @)
5.10.10.30.090.000.00.000___|nteress! attvi verso AS-Ao-Fondazionl della Region 0 0 0
i sono indicat a 7 Sesono
relativi a conti utilizzati nell'attivita istituzionale.
onti utilizzati nell's gli interessi
attivi sono st rilevat allordo della ritenuta d'acconto
[5.10.20.00.000.000.00.000___][C.2 Altri proventi finanziari - Totale of of o] [ of of of 4]
T Prevermo o Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi d: 0| o 0
10.20. Provent financiari da credit scrit o o o
510 Provent finanziar da titoi scrit o o )
|Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 0| 0| 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi 0 0 0

Tdividendi sono stati indicat al netto della eventuale fitenuta d'acconto.

0 G izZ0 Contribu: ‘Costl da copuibut U
Preventivo 2015 Preventivo 2015

Preventvo ar
3V/12/2014 12/2015 Variazione

[5:2000.00.000.000.00.000___JC) ONERI FINANZIARI (Parziale) Te 1 o q ©

TaGeT primo dget secondo dgeTTerzo | Budgel Quarto
trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015
q q q q

[5:20.10.00.000.000.00.000___|[C.3 Interessi passivi - Totale e T 6] of ©] [ of of of 4] [ W} [ o]
T Prevetvo ar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo ‘Costi da contribut ST ARED
COD_COGE NI Descrizione 311272014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
520,10 Interessi passivi su clc tesoreria o 0| o
0.10. Interessi passivi su mutul § [ ©
520,10, sufidejussioni 9| o o
0.10. interessi passivi verso fornitor 9 [ [
520, Interessi passivi i mora o 9| )
0.10. interessi passivi canoni di leasing 9| [ [
5.20.10.30.070.000.00.000 __|Alti interessi passivi o o o
5.20.10.30.080.000.00.000 | Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni dela Regione 9| o o
[5.20.20.00.000.000.00.000___|[C.4 Altri oneri finanziari - Totale. le_ 1 of of o | of

T Preventvo ar TaGET primo. lGet Secor TGerteiz0 gt quarto (Cos da Uiz Contribut ‘Cost Ga contributl
COD_COGE NI [Descrizione 31/12/2014 3V1212015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
|5.20.20. |Atri oner finanziari le ] [ [ 0

5.20.20.20.000.000.00.000 [Perdite su cambi [€. of o o]
Preveno ar Budger o
31/12/2014 31/12/2015 \Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimesire 2015 | trimestre 2015
[£:50:00/00/000:000.00:000 /o) RETTIFICHE DI VALORE b1 ATTIVITA FINANZIARIE e | 9 9 9

[6.10.00.00.000.000.00.000 __|[D.1 Rivalutazioni - Totale. e I | o | - | - -]
T Prevervo AT Budger pimo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUGgel quarn
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione wimestre 2015 | wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015
6.10 bl €
6.10.20.00.000.000.00000 __|Di nziarie che non c €. o 9| 0
6.10.80.00.000.00000000 __|Alto € o o 0
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[ sseosnsemsos  [p7svavaron Tode ] T T 9 [ T T T 8] [
T Prevertvo T Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo 'Cost a3 conout S0 ARED
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015_| trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
62010.00.000000.00000 _|b1 € 9 9 )
520 oi €. [ o o | | |
5.20.60.00.000.000.00.000___|Airo & 0 0 o [ | | [
Prevenmo ar
31/12/2014 31/12/2015 \Variazione
) PROVENTI E ONERI STRAORDINAR] 17
[7:200.00000.000.00 000 __E.1) Proventi siraordinari - Totale [T 530] T o] | T T T gl
T Prevenwoar BTG BUgeTerzo | BUGger G
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 \Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
10.10. lenze da cessione di ben 9 9 0
10.10. lenze da Asl-Ao-Fondazioni della R 0| o 0
10 At plusvalenze o o o
10.20, Proventi da donazioni e liberalita diverse o] o] )
opravvenienze e insussistenze ative verso ASLJAO/Fondazionl della
1030 Regione €. 9 9 )
Sopravvenienze e attive viterzi relative alla mobilita
10.30. €. 0| o 0
7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative al personale €. o o [']
Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative alle convenzioni con
10. €. 0| 0| 0
T peria
10 € 9 9 )
Ve VIerz Telaive Al
7.10.30.60.000.000.00.000 €. o o 0
Soprawenienze e insussistenze aiive VIierZi relaive allacquisio di bem &
10.30. ervizi €. 9 )
10 [Atre attve vierzi €. 9 (530,
1050. economiche €. o )
7.10.80.10.000.000.00.000 [Altri provent straordinari €. o] 0
[720.00.00.000.000.00.000 _|[E-2) Oneri straordinari - Totale e [CE))| [ g
T Prevertvo T UdgeT primo | BudgeT Secondo | BUdgeT ez S0 68 controun CoSt ARED
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015_| trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 ntivo 2015 Preventivo 2015
7.20.10.10.000.000.00.000 o o 0
0.10. -Fondazioni della Region 9 9 o
0.20. Oneri tributari da esercizi precedenti of o 0
030, Onerida cause civi o o o
ASU
7.20.40.10.000.000.00.000 ionale €. of o 0
[Alie Soprawvenienze e insussistenze passive Verso AS/AC) Gella
7.20.40. Regione €. 102] 9 (102)
Sopravvenienze e P relative alla mobilita
0.40. |extr ionale €. o o 0
P Telative al personale -
72040, € 9 9 )
P relative al personale -
€. o o 0
Sopravvenienze e ins P Telative al personale -
. 000 |comparto €. 9 9 )
Sopravvenienze e [T relative con’
medici di base €. o o 0
P Telative perla
. 000 €. 9 9 )
{aive AT aCquSto presiaz.
7.20.40.50.000.000.00.000 eratori accreditat 3 9 9 o
Sopravvenienze e insussistenze passive viierzi relative allacquisto di beni €
7.2 servizi €. 9 9 )
7.20.40.80.000.000.00.000 __|Altre passive viterzi €. 311 9| (G11)
7.20.80.10.000.000.00.000 |Altri oneri straordinari €. 0| 0| 0
pimo oo = s CosU da Ulizz0 contibul ‘Cosilda conurbu
[Ezssomosomoo000m |V MPOSTEETASSE ] | Lood] o
T Prevenwo ar BTG BugeTerzo | BUdger G Cost oa un DU ‘Cot a2 contout CoSt ARED
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 \Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
B IRAP relatvaa dipendente ) 4874 o) 1210] 1210] 1218| 50
18.20.10. IRAP relati llaboratori e late dipendente_ 89| 91] 2 24| 21 23] 23|
820 IRAP relaiva ad attvia di ibera professione (intramoenia) 1124 1124 o 21] 261] 21] 21]
18.20. IRAP relati id attivita commerciali 0| o 0
/2.20.20. IRES su autivita stuzionl 138 138 o 2| 20| 41 33|
18.20.20.20.000.000.00.000 IRES reiale 0| o 0
|8.20.30.10.000.000.00.000 |[Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) 0| 0| 0
[TOTALE RICAVI 200619 200314 ]- 305 50077 50076 50,082 50079
- Costi capitalizzati 9.932 9.939 7 2.484 2.485 2.485 2.485
[TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) 190.687 190375 |- 312 47.593 47.591 47.597 47.594
[ToTALE cosTi 200619 200314 |- 305 50,077 50076 50,082 50079 7 1800 =
heda
- Costi capitalizzati €. 9.932 9.939 7 2.484 2.485 2.485 2.485 contributi contributi CE118
[TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 190.687 190.375 |- 312 47.593 47.591 47.597 47.594
'9.99.99.99.999.999.99.999 |RISULTATO ECONOMICO €. - - of - - - - oK 3 3
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Tabelle allegate nota integrativa ONDAZIONE ISTITUT _ O NAZIONALE DEI TUMORI- MI Rendiconto Preventivo /2015
ATTIVITA' RICERCA

CONTO ECONOMICO - Dati in €./000

El El Taget primo | Budget secondo | BUdget 6120 T0get quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[[4.20.00.00.000.000.00.000 ][A) VALORE DELLA PRODUZIONE le. 1 35,443 34.958 @es)] | 8.740] 8.740] 8.739 8.739)
TECONSUNTVG al El Tdget primo | Budget secondo | BUdGet ferz0 T0get quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015
[[4:20.10.00.000.000.00.000 ][A.1) Contributi in conto esercizio - Totale e 1 22.758] 22.600] ass)] 5.650] 5.650] 5.650] 5.650]
||4v10.10,20.000,000.00,000 ||A.1,B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fon do) - Totale ||€ || 10.784" 10.560 || (224) || || 2,640 || 2.640 || 2,640 || 2,640 ||
El El Budget primo | Budget secondo | BUdget terz6 | Budget quaro
COD_COGE_NI Descrizione 31/1212014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.10.20.020.010.00.000 _|Contributi da U.E. of 0 0
4.10.10.20.020.020.00.000 _|Contributi da U.E. per progetti (FSE) 235 200 (35) 50 50 50 50
4.10.10.20.020.030.00.000  |Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati 0| 0| 0
4.10.10.20.020.035.00.000 | Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro 0 o) 0
4.10.10.20.030.010.00.000  |Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati 0] 0| 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro 10| 0 (10)
4.10.10.20.200.010.00.000 | Contributi per la ricerca corrente da Ministero 10.152] 10.000] (152)| 2.500] 2.500] 2.500] 2.500]
4.10.10.20.200.015.00.000__| Contributi per la ricerca corrente da Regione - Vincolati 0| 0 o
4.10.10.20.200.020.00.000 _[Contributi per la ricerca corrente da altri enti pubblici - Vincolati 0 0 0
4.10.10.20.200.110.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Ministero 0 0 0
4.10.10.20.200.115.00.000 _[Contributi per la ricerca finalizzata da Regione - Vincolati 0 0 0
4.10.10.20.200.120.00.000 | Contributi per la ricerca finalizzata da altri enti pubblici - Vincolati 387| 360] 27) 90| 90| 90| 90|
|| 4.10.10.30.000.000.00.000 "A.l.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Totale ||e_ || 11.974|| 12.040 || 66 || || 3.010 || 3.010 || 3.010 || 3.010 ||
Preconsuntvo ar al udget primo. Udget secondo | Budget erzo Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.10.30.210.000.00.000 | Contributi per la ricerca corrente da soggetti privati - Vincolati €. 55 40 (15) 10| 10| 10| 10
4.10.10.30.230.000.00.000 | Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati - Vincolati €. 11.919] 12.000] 81 3.000] 3.000] 3.000] 3.000]
a T Gaget primo | Budget secondo | BUdget terzo Taget quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015
[/4.10.11.00.000.000.00.000_|[A.1a) Rettifica contributi clesercizio per destinazione ad __investimenti - Total[€. || of of o | of of of of
||4v10.11,10.000,000.00,000 ||A. 1a.A) Rettifica contributi per ad i ||€ || - || - || 0 || | - " - || - " - ||
Preconsuntivo al Preventivo al Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
Rettfica contributi per ad ~altri contributi
4.10.11.10.020.000.00.000 0| 0| 0
a T Gaget primo || BUdget secondo | BUdget 6120 0get quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015 | trimestre 2015
[[4.20.22.00.000.000.00.000 _]|A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vinc___olati di esercizi precf[€. || 12,527 12.200] @ | 3.050]] 3.050]] 3.050]] 3.050]
~T5.A) UTZZ0 TonaT per quote MUTZZate Conrbut Vi NCoTal G GSercizr
|410.12,10.000,000.00,000 Iprecedenti ||€ || 12.527" 12.200 || 327 “ 3.050 || 3.050 || 3.050 || 3.050 ||
Preconsuntivo al Preventivo al Budget primo | Budget secondo | Budgetterzo | Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015
Utilizzo fondi per quote inutiizzati contributi vincolati esercizi precedenti daj
4.10.12.10.020.000.00.000 _|soqgetti pubblici (extra fondo) Vincolati € 0 0 0
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per
4.10.12.10.030.000.00.000 _ |ricerca da Ministero € 5.119 4.500 (619) 1.125| 1.125| 1.125| 1.125|
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per
4.10.12.10.040.000.00.000 _ |ricerca da Regione € 0 0 0
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per
4.10.12.10.045.000.00.000 _|ricerca da ondazioni €. 9 0 g
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per
4.10.12.10.050.000.00.000 _|ricerca da altri Enti Pubblici €. 935| 1.700 765 425 425 425 425
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per
4.10.12.10.060.000.00.000 _|ricerca da privati €. 6.473 6.000 (473) 1500 1500 1500 1500
a T Gaget primo | BUdget secondo | BUdget 16120 0get quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
10.20.00.000.000.00.000 _[A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale e 117 117 of | 28] 28] 28] 28]
[10:20.20.000.000.00.000 |[A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale | 0] 20 o] | 0] 0] 0] 10]
El Budget primo | Budget secondo | BUdget erzo | Budget quaro
COD_COGE_NI Descrizione 31/1212014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.20.20.020.010.00.000 _|Buoni mensa 0 3 5
4.10.20.20.030.010.00.000__|Proventi da farmaci o 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 _|Ricavi per d o o
4.10.20.20.050.020.00.000 _|Ricavi per verso della Regione 0 0 0
‘Altr ricavi per prestazioni non sanitarie verso AsV/Ao/Fondazioni della Regione
4.10.20.20.080.010.00.000 €. 40 6 (34) 2 1 2 1
4.10.20.20.080.030.00.000 _ |Altri ricavi per non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0| 0| 0
4.10.20.20.080.080.00.000 | Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0| 34] 34 8| 9| 8| 9|
[-20:20:30.000.000.00.000J[A2.C) Altri proventi - Totale TeT 72 72 o] | 1?|| 1eT|| 1?|| 1eT—||
Preconsuntivo al al udget primo Udget secondo Udget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.20.30.010.010.00.000 _|Affitt attiv 72 72 [ 18] 18] 18] 18|
4.10.20.30.010.015.00.000 _[Altri proventi da attivita immobiliari 0| 0| 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari 0| 0| 0
4.10.20.30.080.010.00.000  |Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 _|Alri proventi diversi verso altri enti pubblici 0| o o
4.10.20.30.080.080.00.000 _|Altri proventi diversi verso privati 0 0 0
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Teconsuntvo al El Tdget primo | Budget secondo | Budget terzo Tdget quarto
| 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[[4.10.30.00.000.000.00.000 ][A.3) Concorsi, recuper, rimborsi per ativita tipiche - Totale. e 1 46 6] o] 19 19 1] 1]
[#-10.30.10.000.000.00.000_][A-3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 1 T gl o [ gl gl gl ]
T T Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terZo Tdget quarto
| COD_COGE_NI |Descrizlune | | 31/12/2014 | 31/1212015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015
[4.10.30.10.010.000.00.000__|Rimborsi assicurativi €] o of o] | |
||4,10.3020.000,000.00'000 ||A.3B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita __tipiche - Totale ||€ || 46 || 46 || 0 || || 12 || 12 || 11 || 11 ||
a Budget prmo | BUdget Secondo | Budget [erz0 BUdget quarto
COD_COGE_NI Descrizione €. 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
Rimborso personale e clo Asl/Ao/Fond dellal
4.10.30.20.010.010.00.000 _|Regione €. 0| 0| 0
4.10.30.20.010.030.00.000 _[Rimborso personale e c/o altri enti pubblici €. 0] 0| 0
4.10.30.20.010.060.00.000 _|Rimborso personale e clo Regione Lombardia € 0 0 0
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni dellaf
Regione ~ESCLUSI EMODERIVATI ~ GESTITI VIA  CONSORZIO
4.10.30.20.020.010.00.000 _||NTERREGIONALE] € 0 0 0
Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE ~OVE ~GESTITI NELLAMBITO DEL CONSORZIO
4.10.30.20.020.012.00.000 | |NTERREGIONALE] € 0 0 0
Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
4.10.30.20.020.015.00.000 _|cONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0
4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed verso altri enti pubblici €. 0] 0 0
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivali verso privati ESCLUSI
4.10.30.20.020.060.00.000 _|EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTIT|
4.10.30.20.020.065.00.000 _|NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni
4.10.30.20.030.010.00.000 _|della Regione € 0 0 0
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponent verso aitri enti pubblici
4.10.30.20.030.030.00.000 € 0 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000  |Rimborsi per Cessione di e cellule staminali Extraregione €. 0] 0] 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed Verso privati €. 0] 0 0
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione
4.10.30.20.040.010.00.000 € 0 0 0
4.10.30.20.040.030.00.000  |Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0| 0| 0
4.10.30.20.040.060.00.000 |Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0| 0| 0
"Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di AsVAo/Fondazioni
4.10.30.20.050.010.00.000 _|della Regione € 0 0 0
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di altri enti pubblici
4.10.30.20.050.030.00.000 € 0 0 0
Altri_concorsi, recuperi e rimborsi per attvita tipiche da parte di Regione|
4.10.30.20.050.060.00.000 | ombardia € 0 0 0
4.10.30.20.080.010.00.000 | Recuperi da personale (vitto, alloggio, ...) € 0 0 0
Concorsi, recuperi, rimborsi da_sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
4.10.30.20.080.020.00.000 _|502/92) 0 0 0
4.10.30.20.080.025.00.000__|Concorsi, recuperi, rimborsi da di servizi 0 0 0
4.10.30.20.080.030.00.000 | Rimborso obiettori di coscienza 0 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati AQ AQ 0 12| 12| 11 11
Ty N —— ET 1 T 1| T T T ]
Preconsuntvo ar a Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.50.10.010.010.00.000 _|Quota contributi c/capitale da utiizzo finanziamenti per investimenti da Regione _|€. 0 0 0
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione -
4.10.50.10.010.012.00.000 _|Beni di prima dotazione 0 0 0
4.10.50.10.010.020.00.000 _|Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato 0 0 0
4.10,50.10.015.010.00.000__|Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti 0 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 _[Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti 0 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 _|Costi capitalizzati da utiizzo riserva plusvalenze da reinvestire 0 0 0
10.50.10.020.020.00.000 | Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni 0 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 _|Costi capitalizzati da utilizzo riserva per i 0 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000  |Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) 0| 0| 0
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al ar
| 31/12/2014 | 31/12/2015 |Variazione|

[[4.20.00.00.000.000.00.000

lB) cosTI DELLA PRODUZIONE

34.401]

Dettaglio costi per natura dr
Utilizzi contributi

El
31/12/2014

Taget primo | BUdgetSecondo | BUdgelerzo g
trimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015
8.484 8.487] 8.485] 8.485)
Taget primo | BUdget Secondo | BUdgelerzo TageT GuaTto

trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015

Costi da utilizzo contributi

Preventivo 2015

[4.20.05.00.000.000.00.000_].1) Acauisti di beni - Totale e 1 4.004] 1.023] 1.024] 1.023] 1.024)
[4.20.05.10.000.000.00.000 ][B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale Te T 4.023] 1.005] 1.007] 1.005] .006] [ -
T Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc st da utilizzo Contributl
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 | trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015
4.20.05.10.010.010.00.000 _|Farmaceutici: Specialita Medicinali 56/ 14 14 14 14
4.20.05.10.010.810.00.000 Specialita Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0
4.20.05.10.020.010.00.000 _|Farmaceutici: Ossigeno 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000  |F: ici: Specialita Medicinali SENZA AIC 0]
4.20.05.10.025.020.00.000 Galenici e altri medicinali SENZA AIC 12| 3 3 3 3
4.20.05.10.025.030.00.000 _[F: ici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC 0
4.20.05.10.030.010.00.000 0
|Emodenvau da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
4.20.05.10.030.012.00.000 _|CONSORZIO INTERREGIONALE] 0
4.20.05.10.030.810.00.000 _|Emoderivati da AslAo/Fondazioni della Regione 0
4.20.05.10.030.900.00.000 | Emoderivati di produzione regionale
4.20.05.10.040.010.00.000 _|Prodotti dietetici 0
4.20.05.10.050.010.00.000 | Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W 238| 160 160 160 160
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare & —'
4.20.05.10.050.020.00.000 _|relativi i) Cnd: 8 2 2 2 2
4.20.05.10.050.030.00.000 _|Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) 3.329 731] 732 732 732
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; Lj
4.20.05.10.060.010.00.000 |M: Ni Qi Ri S; TAo-Irces tutto; Asl escluso T04J; U; V; Ysolo Ao-Irces] e 13 13 3 4 3 3
4.20.05.10.060.020.00.000 _[Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0) 0)
4.20.05.10.060.030.00.000 | Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) € 5 5 1 2) 1 1
4.20.05.10.060.040.00.000__ | Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile) | €. 0 0
4.20.05.10.070.010.00.000 _|Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario € 200 200) 50[ 50[ 50[ 50|
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi) —1 —1
4.20.05.10.080.030.00.000 AO-Irccs] - Cnd: J € 0 0
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO- J J
4.20.05.10.080.040.00.000 _|irces] - Cnd: P. 20 20 0 5 5 5 5
4.20.05.10.090.010.00.000 | Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000  |Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri 0] 0] 0
4.20.05.10.100.020.00.000 _|Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini 0 0 0
4.20.05.10.120.010.00.000__|Prodotti per uso veterinario 0 0 0
20.05.10.130.010.00.000 _|Sangue ed emocomponenti 0 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 _[Sangue ed acquistati 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 | Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0 0
0

4.20.05.10.800.810.00.000

4.20.05.10.800.010.00.000

Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND)

Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialita medicinali, ossigeno, emoderivati
e sanque) da ondazioni della Regione

T Reml @ |

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

14.20.05.20.000.000.00.000 |—B.1.E) Acquisti di beni non sanitari - Totale

T ) —| ]

Preconsuntvo ar

Budget primo Udget secondo Tdget te1z0 Udget quarto

Costi da utilizzo contributi
Preventivo 2015

4.20.05.20.800.810.00.000

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione

COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015

4.20.05.20.010.010.00.000__|Prodott alimentari 0 0 0

4.20.05.20.020.010.00.000 _ [Materiale di di pulizia e di in genere 2| 2| 0 1 1)

4.20.05.20.030.010.00.000__|Carburanti e lubrificanti 0 o 0

4.20.05.20.030.020.00.000 _|C i 0 0 0

4.20.05.20.040.010.00.000 _|Cancelleria e stampati 6 6| 0 1 2 1 2

4.20.05.20.050.010.00.000 | Supporti informatici e materiale per EDP 11] 1 0 3 2| 3 3

4.20.05.20.060.010.00.000  |Materiale per e riparazioni immobili e loro pertinenze 0| 0 0

4.20.05.20.060.020.00.000 _ |Materiale per ioni e riparazioni mobili e macchine 0 0 0

Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie

4.20.05.20.060.030.00.000 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000  |Materiale per e riparazioni attrezzature tecnico economali 0| 0 0

4.20.05.20.060.050.00.000 _|Materiale per ioni € riparazioni automezzi (sanitari e non) 0] 0| 0

4.20.05.20.060.080.00.000 | Materiale per e riparazioni - Altro 0 0 0

4.20.05.20.800.010.00.000 _|Altri beni non sanitari 0 13 3 3 13|
0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni



El T Tdget primo. Tdget secondo TaGeT 16720 Udget quarto ‘Costl da utilizzo contribt
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.10.00.000.000.00.000_|[B.2) Acquisti di servizi - Totale, e 1 13.873 13.879 of | 3.469) 3.467 3.467 3.470]
Teconsuntvo al El Udget primo. Udget secondo. Taget terz0 Udget quarto ‘Costi da Utilizzo contribut
31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015_| trimestre 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015
[[4:20.10.10.000.000.00.000 |[B.2.) Acquisti di servizi sanitari - Totale e 1 9.001] 9.001] of | 2.250] 2.251] 2.249) 2.251] 7.10§]
BZA 1) COnSUlenze, COTabOrazion, Termale 6 & 1 prestazionr ar
||4,2o.10,10.140,000.0&000 ||\avcru sanitarie e sociosanitarie - Totale ||€ || 5.983" 8.983 || o" || 2.246 || 2.246 || 2.245 || 2.246 || || 7.088 ||
El El Budget primo | Budget secondo | Budget terzo BUdget quaro Costi da tilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/1212014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.140.010.20.000__|Consulenze ifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione . 150 0 (150) | |
4.20.10.10.140.010.35.000 _|Consulen: da altri soggetti pubblici X 0 150) 150 37| 38| 37| 38| 150
4.20.10.10.140.010.50.000__|Consulenze scientifiche da terzi : 177] 177 0 25] 24 24 24 177
4.20.10.10.140.020.20.000 _|C Coordinate e continualive - area ricerca ) 2.497 2.497) 0 624 624, 625 624 2.497]
4.20.10.10.140.020.50.000_|Prestazioni lavoro interinale (ricerca) da terzi 3 0 0 0
4.20.10.10.140.020.70.000 e altre di lavoro daterzi X 6.159 6.159 0 1.540] 1,540 1539] 1.540 4.264)

||4v20.1uv10.150vooo.auvooo ||B.2,Av15)A\mserwzlsanllarlesuc\usamlariarile vanza sanitaria - Totale 18|| 18|| o" || 4" 5" 4"

ar Budget prmo | Budgel secondo | Budgel erzo | Budget quaro Costl da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.150.020.15.000  |Altre per servizi socio sanitari da terzi €. 0| 0| 0
4.20.10.10.150.020.20.000 _|Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 18] 18] 0 2 5 2 5
ar T Udget primo Udget secondo Udget 16120 Udget quano Costl da utilizzo contributi
| 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015

[[2.20.10.20.000.000.00.000|[B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale e 4877 4877 of 1.219] 1.214] 1.214] 1219 4.872)

[4-20.10.20.010.000.00.000 |[B.2.B.1) Servizi non sanitari Totale TE I T.031] T031| o] | 258 257 258] 258 I T031]
T T Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc osti d 0 contriby
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 20
4.20.10.20.010.010.10.000 _|Lavanderia X of of 0
4.20.10.20.010.010.15.000 _|Pulizia . 28 28 0 7 7 7] 7 28
4.20.10.20.010.010.20.000 _|Mensa . 53 53 0 13| 13 14 13 53]
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento - 0] 0] 0
4.20.10.20.010.010.30.000__|Servizi di dati . of of 0 |
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci) J J
4.20.10.20.010.010.35.000 . 28 28 0 7] 7] 7] 7]
4.20.10.20.010.010.40.000 _|Smaltimento rifiuti 0 0| 0
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze i 2| 2| 0 1 1 2
4.20.10.20.010.020.20.000 _|Utenze elettricita 0| 0 0
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, 0 0 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza . 0| 0] 0
4.20.10.20.010.020.80.000 _|Altre Utenze . 0| 0 [
4.20.10.20.010.030.10.000 Premi per R.C. 0 0 0
4.20.10.20.010.030.20.000 Altri premi 4 4 0 1] 1 1] 1] 4
4.20.10.20.010.040.10.000__|Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 _[Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico 0] 0] 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex . 0| 0] 0
4.20.10.20.010.050.15.000 _[Pubblicita e { 3 373 373 0 94 93 93] 93] 373
4.20.10.20.010.050.20.000 | Rimborso spese di viaggio e soggiorno . 385 385 0 96, ﬁ g# ﬂ 385
4.20.10.20.010.050.25.000 | Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" X _8| _8| 0 2 2| 2| 2| 8
4.20.10.20.010.050.80.000 _|Altri servizi non sanitari . 150] 150] 0 38| 37] 37 38| 150|
B.2B.2) Consulenze, Colaborazionr, Tntermale € a _1re prestaziont ar
||4v20.10,20.02&000.0&000 ||\avcru non sanitarie - Totale 3.641" 3.641" o" |L 911" 909 || 910 || 911" || 3.641 ||
T ar Budget primo_ | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc
COD_COGE_NI Descrizione 31/1212014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.20.020.010.10.010 |Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione . 0| 0] 0
4.20.10.20.020.010.10.020__|Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici . 0 0| 0
4.20.10.20.020.010.20.010 | Servizi per istrative - da privato 3 30 30 0 8| 7 7 8| 30
4.20.10.20.020.010.20.020 _|Servizi per Tecniche - da privato . 81 81 0 20 20 21] 20 81
4.20.10.20.020.010.20.030  |Servizi per Legali - da privato . 0] 0] 0
4.20.10.20.020.010.20.040 _|Servizi per Notarili - da privato . 3| B 0 1 1 1 3|
Spese per ioni coordinate e conti istrative - da privato
4.20.10.20.020.020.10.000 € 2293 2293 0 573] 573] 574 573] 2,203
4.20.10.20.020.020.20.000__|Spese per ioni coordinate e conti Tecniche - da privato €. 1.042) 1.042 0 261 260 260) 261] 1.042
4.20.10.20.020.020.30.000 lavoro interinale (non sanitario) - da privato € AE‘ 0 0 _| _|
4.20.10.20.020.020.40.000_ | Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. of 0| 0 | |
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato J J
4.20.10.20.020.020.50.000 €. 192 192| 0 8| 48 48 8| 192|
4.20.10.20.020.020.60.000 _|Personale religioso € 0| 0| 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione
4.20.10.20.020.030.10.000 €. 0| 0 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Universita
4.20.10.20.020.030.20.000 € 0 0 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
4.20.10.20.020.030.30.000 _|azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 [
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta senvizio in
4.20.10.20.020.030.40.000 _|Azienda di altre Regioni € 0 0 0
[#-20.10.20.030.000.00.000|[B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Tolale E-T 200] 200] o] | 50] 50] 50] 50] I 200
Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.20.030.010.00.000 da pubblico (Iref, Universita, ...) ) 0| 0| 0
4.20.10.20.030.020.00.000 _|F izzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione . 0| 0| 0 I
4.20.10.20.030.110.00.000 da privato . 199 199 0 50 50 50 49 199
4.20.10.20.030.120.00.000 _[F: non izzata da privato . 1 1 0 1 1
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||4.20.15.00.000.000.00.000 ||B.3) i eri ata) - Totale ||€ || 36" 36" o|| || 9|| 9|| 9|| 9|| ||

(ordinaria
Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
e ordinaria per immobil e loro pertinenze|
4.20.15.10.000.000.00.000 € 6 6 0 1 2 1 2 6|
e ordinaria per impianti e
4.20.15.15.000.000.00.000 € 0 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 e ordinaria per mobili e macchine €. 0 0 0
e riparazione ordinaria i per tecnico-
4.20.15.30.000.000.00.000 sanitarie €. 6| 6| 0 2| 1] 2| 1] 6)
4.20.15.40.000.000.00.000 eri ordinaria per automezzi sanitari €. 0| 0| 0
e ordinaria per automezzi non sanitari
4.20.15.50.000.000.00.000 € 0 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 _|Altre manutenzioni e riparazioni € 24 24 0 6 6 6 6 24
4.20.15.90.000.000.00.000 | Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
[4.20.20.00.000.000.00.000 |'B.4) Godimento di beni di terzi - Totale TeT m“ m“ o] | a7 4€|| E“ 7] [ ﬁ
Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[4.20.20.10.010.000.00.000 _|Affitti passivi . 0 0 0
4.20.20.10.020.000.00.000 _[Spese i X 0 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 _|Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) . 144 144 0 36| 36 36 36| 144]
4.20.20.20.020.000.00.000 _|Canoni di Noleggio non sanitari X 42 42 0 11] 1@1 1@1 11] 42
4.20.20.30.010.000.00.000 _|Canoni di leasing sanitari ﬂ 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000_|Canoni di leasing non sanitari 3 of 0 0 | |
4.20.20.80.010.000.00.000 _|Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione . of 0 0 | |
T T Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terZo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
| 31/1212014 | 31/1212015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[2.20.25.00.000.000.00.000][Costo del Personale (Totale) e T 7.071] 6.707 @6a)] 1.676] 1677 1677 1677
20.25.10.000.000.00.000 |—45 Personale del ruolo sanitario - Totale le. 1 5.221 5.007 | (214J I 1.252| 1.252| 1.251] i ﬁ I -
ar [ Budget prmo udget secondo Udget 1e1zo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
Ruolo Santtario - TINDETERMINATO - - Personale dingente medico /
4.20.25.10.010.010.00.000 _ |veterinario - Competenze fisse € 410| 492| 82 123 123 123 123
Ru0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.020.00.000 _ |veterinario - Straordinario € 50 51 1 13 13 12 13
RuoIo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.025.00.000 _|veterinario - Retr. Posizione € 256| 258| 2 64 65 64 eﬂ
7mETERMINATO =~ Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.030.00.000 _ |veterinario - Inden € 18 30 12 8 7 8 7
um medico/
4.20.25.10.010.040.00.000 _ |veterinario - Competenze personale comandato € 0 0 0
Ru0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.050.00.000 _ |veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) € 52 52 0 13 13 13 13
Ru0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.060.00.000 _|veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 7 14 7 4 3 3 4
RuoIo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.110.00.000 _ |veterinario - Oneri sociali* € 219| 248| 29 62 62 62 62
RU0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.210.00.000 _ |veterinario - Accantonamento a TFR € 0 0 0
RU0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.800.00.000 _ |veterinario - Altri costi del personale €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.010.00.000 fisse €. 289 166 (123) a1 42 42 a1
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.020.00.000 i € 1 0 @)
4.20.25.10.012.025.00.000 |Ruolo Sanltanu T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - | €.
Retr, Posizior 20 18 @ 4 4 5 5
Ruolo Santario T DETERMINATO -~ Persandle dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.030.00.000 _|indennita varie €. [o] 0| 0
Ruulu Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.040.00.000 personale comandato €. [5) 0| 0
Ruulu Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico/ veterinario -
4.20.25.10.012.050.00.000 (retribuzione di risultato) €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.060.00.000 _ |Risorse jve regionali €. 7 0 ()
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.110.00.000 _|Oneri sociali* €. 87 50 @7 13 13 12 12
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.210.00.000 aTFR €. [5) 1) 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.800.00.000_|Altri costi del personale €. [ [ 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.010.00.000 isse € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.020.00.000 i € 0 0 0
4.20.25.10.014.025.00.000 |Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. |€.
Posizione 0] [ 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.030.00.000 _|indennita varie € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.040.00.000 personale comandato € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.050.00.000 ione (retribuzione di risultato) €. [¢) [¢) 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse
4.20.25.10.014.060.00.000 i regionali €. 0| 0| 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
4.20.25.10.014.110.00.000 _|sociali* €. 0| 1) 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.210.00.000 aTER € 0 0 0
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri
4.20.25.10.014.800.00.000 _|costi del personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.010.00.000 | Competenze fisse € 1.710 1.685 (25) 421 421 421 422|
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.020.00.000 _|Straordinario € 23| 23 0 6 5 6 6
7mngem non medico - Retr.
4.20.25.10.020.025.00.000 _|Posi € 542] 542] 0 136| 135| 135| 136|
m TNDETERMINATO- - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.030.00.000 _|Indennita € 76 30 (46) 7 8 8 7
7mﬂhw-
4.20.25.10.020.040.00.000 _|C personale € 0 0 0
Ruolo S - TINDETERMINATO Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.050.00.000 _|Incentivazione (retribuzione di risultato) € 186 186 0 47 46| 46| 47
medm-
4.20.25.10.020.060.00.000 _|Risorse aggiungive regionali € ?ﬁi 44 8 11 11 11 11
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - onert
4.20.25.10.020.110.00.000 _ |sociali* € 707| 690) an 172 173 173 172
7mﬂhw-
4.20.25.10.020.210.00.000 _|Accantonamento a Ti € 0 0 0
7mﬂhw AT
4.20.25.10.020.800.00.000 _|costi del personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.010.00.000 fisse € 340) 280) (60) 70 70 70 70
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.020.00.000 i € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr,
4.20.25.10.022.025.00.000 _|Posizione € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.030.00.000 _|indennita varie € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.040.00.000 | Competenze personale comandato € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.050.00.000 (retribuzione di risultato) € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.060.00.000 _|Risorse agaiunive regionali € 8 0 ®)
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
4.20.25.10.022.110.00.000 _|sociali* € 9% 77 9) 19 20 19 19
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.210.00.000 aTFR € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
4.20.25.10.022.800.00.000 _|costi del personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse
4.20.25.10.024.010.00.000 € 0 0 0
4.20.25.10.024.020.00.000__|Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - €. 0| 0| 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Rer. Posizione
4.20.25.10.024.025.00.000 € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennita varie
4.20.25.10.024.030.00.000 € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
4.20.25.10.024.040.00.000 _|personale €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
4.20.25.10.024.050.00.000 di risultato) € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse
4.20.25.10.024.060.00.000 regionali €. 0 0 0
4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento a
[@]4222510.02421000000_ [TeR € 0 0 0
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Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del

4.20.25.10.024.800.00.000 _|personale 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze

4.20.25.10.110.010.00.000 _ |fisse 0 (56)

4.20.25.10.110.020.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0] 0] 0

4.20.25.10.110.030.00.000 _[Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennita varie _|€. 1 0] (1)
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione

4.20.25.10.110.035.00.000 _|alla produttivita collettiva €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze

4.20.25.10.110.040.00.000 _ |personale comandato €. 0] 0] 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse

4.20.25.10.110.050.00.000 _ [aggiungive regionali €. 0] 0] 0

4.20.25.10.110.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 16 0] (16)
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accanionamento

4.20.25.10.110.210.00.000 |aTFR €. 0] 0] 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri cost del

4.20.25.10.110.800.00.000 _ [personale €. 0] 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

4.20.25.10.112.010.00.000 €. 6 56| 50 14 14 14 14

4.20.25.10.112.020.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario € 0 0 0

4.20.25.10.112.030.00.000 _[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennita varie €. 0] 0] 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla|

4.20.25.10.112.035.00.000 a collettiva € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze|

4.20.25.10.112.040.00.000 _|personale €. 0 0] 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive|

4.20.25.10.112.050.00.000 _ |regionali €. 0 0] 0

4.20.25.10.112.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* € 2) 15 13 4 4 4 3
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a|

4.20.25.10.112.210.00.000 _[TER €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del

4.20.25.10.112.800.00.000 | personale 0 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 _[Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Ci fisse 0] 0] 0

4.20.25.10.114.020.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - 0 0 0

4.20.25.10.114.030.00.000  |Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennita varie 0| 0] 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla|

4.20.25.10.114.035.00.000 a collettiva €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale|

4.20.25.10.114.040.00.000 €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

4.20.25.10.114.050.00.000 €. 0 0 0

4.20.25.10.114.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR

4.20.25.10.114.210.00.000 €. [5) 1) 0

4.20.25.10.114.800.00.000  |Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0| 0| 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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14.20.25.20.000.000.00.000 |l—346 Personale del ruolo professionale - Totale

e T i i of [ | i i i [
el Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc Costi da tilizzo contribl
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015

RUlo professionale - T INDETERMINATO- Personale digente - Competenze

4.20.25.20.020.010.00.000 _ fisse 0 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000_|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario |€. 0 0 0

4.20.25.20.020.025.00.000 |Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. €.
Posizione [¢) [ 0

4.20.25.20.020.030.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennita varie | €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze

4.20.25.20.020.040.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione

4.20.25.20.020.050.00.000 | (retribuzione di risultato) € 0 0 0
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - RIsorse

4.20.25.20.020.060.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*_|€. 0 0 0
Ruolo professionale - T INDETERMINATO- Personale dirigente -

4.20.25.20.020.210.00.000 _|Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo professionale - T INDETERMINATO- Personale dirigente - Al cost del

4.20.25.20.020.800.00.000 _|Ruolo professionale - € 0 0 [
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze

4.20.25.20.022.010.00.000 _|sisse € 0 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 _|Ruolo - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario __|€. 0 0 0

4.20.25.20.022.025.00.000 |Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione |€.

0 0 0

Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennita varie

4.20.25.20.022.030.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze

4.20.25.20.022.040.00.000_|Ruolo ionale - T.DETERMINATO- Personale €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione

4.20.25.20.022.050.00.000 i di risultato) € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse

4.20.25.20.022.060.00.000 i regionali €. 0 0| 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

4.20.25.20.022.110.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento

4.20.25.20.022.210.00.000 _|a TFR € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del

4.20.25.20.022.800.00.000_|Ruolo ionale - 0 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000  |Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Ct fisse 0] 0] 0

4.20.25.20.024.020.00.000_|Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - 0 0 0

4.20.25.20.024.025.00.000_|Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione 0 0 0

4.20.25.20.024.030.00.000_|Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennita varie 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo

4.20.25.20.024.040.00.000 i - T.ALTRO- Personale €. d 0 2
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione

4.20.25.20.024.050.00.000 i di risultato) € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive

4.20.25.20.024.060.00.000 _|reqionali € 0 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 _[Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR

4.20.25.20.024.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo

4.20.25.20.024.800.00.000 _|professionale - € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - Competenze

4.20.25.20.110.010.00.000 _ |fisse € 0 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario |€. 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - Indennita

4.20.25.20.110.030.00.000 _ |varie € 0 0 0
Ruolo professionale - T INDETERMINATO - Personale comparto -

4.20.25.20.110.035.00.000 _|Incentivazione alla produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo professionale DETERMINATO - Personale comparto - Competenze

4.20.25.20.110.040.00.000 _|Ruolo professionale - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale Comparto - Risorse

4.20.25.20.110.050.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* |€. 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto -

4.20.25.20.110.210.00.000 _|Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - ATt costi del

4.20.25.20.110.800.00.000__ |personale € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze

4.20.25.20.112.010.00.000 _ [fisse €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

4.20.25.20.112.020.00.000 €. 0] 0] 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennita varie

4.20.25.20.112.030.00.000 €. 0| 0] 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -

4.20.25.20.112.035.00.000 _|alla a collettiva €. 0| 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze

4.20.25.20.112.040.00.000 _|Ruolo Personale €. g 0 2
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse

4.20.25.20.112.050.00.000 regionali = 0 . 2
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

4.20.25.20.112.110.00.000 €. 0| [1) 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -

4.20.25.20.112.210.00.000 aTFR €. [¢] 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del

4.20.25.20.112.800.00.000_|personale. 0 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - Ct fisse 0 0] 0

4.20.25.20.114.020.00.000_[Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - i 0 0 0

4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - Indennita varie 0] 0] 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla

4.20.25.20.114.035.00.000 a collettiva €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo

4.20.25.20.114.040.00.000 ionale - Personale comandato €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive

4.20.25.20.114.050.00.000 | reqionali €. 0 0| 0

4.20.25.20.114.110.00.000 _[Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

4.20.25.20.114.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

4.20.25.20.114.800.00.000 € 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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14.20.25.30.000.000.00.000 |l—347 Personale del ruolo tecnico - Totale

e T 650] 616 caf [ =] 5] =] 154] [
T Budget prmo | Budgel secondo | Budgel erzo | Budget quaro Costi da tilizzo contribl
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 | Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.25.30.020.010.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse |€. 89) 123‘ 36 31 32 31 31
4.20.25.30.020.020.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario € 6 6 0 2) 1] 1] 2)
4.20.25.30.020.025.00.000 |Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. J
65| 65) 0 16 16 17 16
4.20.25.30.020.030.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
4.20.25.30.020.040.00.000 _|tecnico - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
4.20.25.30.020.050.00.000 _|(retribuzione di risultato) € 23| 23] 0 6 6 6 5
RUOIO tecnico - T.INDE TERMINATO - - Personale dinigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.30.020.060.00.000 _|regionali € 3 ;‘ 2 1 1 1 2
4.20.25.30.020.110.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* € 51 62 11 16 15 16 15
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accanionamento a
4.20.25.30.020.210.00.000 _|TFR € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri cost del
4.20.25.30.020.800.00.000__|Ruolo tecnico €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse
4.20.25.30.022.010.00.000 99| 89| (10) 22| 22| 22| 23|
4.20.25.30.022.020.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - 0 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione 0 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
4.20.25.30.022.040.00.000 _ Jtecnico - Personale comandata €. [¢) [ 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente -
4.20.25.30.022.050.00.000 i di risultato) € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.30.022.060.00.000 _|regionali € 2 0 @
4.20.25.30.022.110.00.000 _[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 28| 24 (4) 6) 6] 6| 6|
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a|
4.20.25.30.022.210.00.000 _|TER € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo|
4.20.25.30.022.800.00.000 _|tecnico 0 0 0
4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse 0 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 | Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - i 0 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione 0 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 _[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennita varie 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
4.20.25.30.024.040.00.000 _|persor € 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
4.20.25.30.024.050.00.000 _|risuitato) € 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali
4.20.25.30.024.060.00.000 € 0 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* € 0 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000  |Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - aTFR €. 0] 0] 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico
4.20.25.30.024.800.00.000 € 0 0 0
4.20.25.30.110.010.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse |€. 129| 88| (41) 22| 22| 21 23|
4.20.25.30.110.020.00.000_|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario € 5 5 0 1 2) 1] 1
4.20.25.30.110.030.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie _|€. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
20.25.30.110.035.00.000 _ |produttivita collettiva € 14 14 0 4 3 4 3
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze
4.20.25.30.110.040.00.000 _|Ruolo tecnico - Personale comandato € 0 0 0
RUOIO tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale Comparto - Risorse
4.20.25.30.110.050.00.000 _|aggiungive regionali €. 3 5 2 1] 1] 2 1]
4.20.25.30.110.110.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 41/ 31 (10) 7 8 8 8
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accanionamento
4.20.25.30.110.210.00.000 _[aTFR € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
4.20.25.30.110.800.00.000 _|personale € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse
4.20.25.30.112.010.00.000 € 70) 58] (12) 15 15 14 14
4.20.25.30.112.020.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario € 0 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 _[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie €. 0| 0] 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla|
4.20.25.30.112.035.00.000 A collettiva €. u 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo|
4.20.25.30.112.040.00.000 _|tecnico - Personale €. 0 d 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive|
4.20.25.30.112.050.00.000 _|regionali € 2 0 @
4.20.25.30.112.110.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* € 20 16 (@) 4 4 4 4
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a|
4.20.25.30.112.210.00.000 _[TER €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
4.20.25.30.112.800.00.000 _|personale €. 0| 0| 0
4.20.25.30.114.010.00.000  |Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - C fisse €. 0] 0] 0
4.20.25.30.114.020.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - € 0 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennita varie €. 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttivita|
4.20.25.30.114.035.00.000 _|collettiva €. 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
4.20.25.30.114.040.00.000 _|persor € 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali
4.20.25.30.114.050.00.000 0 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* 0 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 _[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - aTFR 0 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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20.25.40.000.000.00.000 |'B.e Personale del ruolo amministrativo - Totale TeT 1.2%" 1.084] we)] 2%" 271 272] 271 [
) Preconsuntvo ar al udget primo. Udget secondo udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contribt
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
ompetenze
4.20.25.40.020.010.00.000 0 0 0
4.20.25.40.020.020.00.000 _|Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario | €. 0 0 0
4.20.25.40.020.025.00.000 | Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. €
Posizione 0 0 0
Ruolo amministrafivo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennita
4.20.25.40.020.030.00.000 _ |varie € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
4.20.25.40.020.040.00.000 _|Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente -
4.20.25.40.020.050.00.000 _ |Incentivazione (retribuzione di risultato) € 0 0 0
Ruolo amministrafivo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
4.20.25.40.020.060.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0
4.20.25.40.020.110.00.000 _|Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*| €. 0 0 0
Ruolo amministrafivo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente -
4.20.25.40.020.210.00.000 | Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dinigente - Altri costi del
4.20.25.40.020.800.00.000 _|Ruolo amministrativo € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
4.20.25.40.022.010.00.000 _ |fisse € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario
4.20.25.40.022.020.00.000 € 0 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 | Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione |€.
0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennita varie
4.20.25.40.022.030.00.000 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato
4.20.25.40.022.040.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
4.20.25.40.022.050.00.000 di risultato) € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
4.20.25.40.022.060.00.000 regionali € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*
4.20.25.40.022.110.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
4.20.25.40.022.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
4.20.25.40.022.800.00.000_|Ruolo 0 0 0
4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo - ALTRO - Personale dirigente - Ct fisse 0 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 _[Ruolo ~ALTRO - Personale dirigente - i 0 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000__|Ruolo ~ALTRO - Personale dirigente - Relr. Posizione 0 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000  |Ruolo - ALTRO - Personale dirigente - Indennita varie 0] 0] 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo
4.20.25.40.024.040.00.000 - ALTRO - Personale € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente -
4.20.25.40.024.050.00.000 di risultato) €. d 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive
4.20.25.40.024.060.00.000 _|regionali € 0 0 0
4.20.25.40.024.110.00.000_|Ruolo ~ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR
4.20.25.40.024.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
4.20.25.40.024.800.00.000 _|amministrativo € 0 0 0
4’%qu B
4.20.25.40.110.010.00.000 | Competenze fisse € 773] 760) 13) 190 190 190 190
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.020.00.000 _|Straordinario € 10 10 0 3 2 3 2
RUGIO amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale Comparto - Indennia
4.20.25.40.110.030.00.000 _|varie €. 0| 1 1 1
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.035.00.000 _|Incentivazione alla produttivita collettiva € 50 50 0 13 13 12 12
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.040.00.000 | Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale Comparto - RIsorse
4.20.25.40.110.050.00.000 _|aggiungive regionali € 21 23 2 5 6 6 6
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Onern
4.20.25.40.110.110.00.000__ |sociali* € 236| 232| @) 58] 58 58 58
RuoIo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.210.00.000 | Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altr cost
4.20.25.40.110.800.00.000 _|del personale € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
4.20.25.40.112.010.00.000 _ |fisse €. 85| 6 (79) 1] 1] 2 2
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario
4.20.25.40.112.020.00.000 €. 0| 1) 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennita varie
4.20.25.40.112.030.00.000 €. 0| 1) 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
4.20.25.40.112.035.00.000 _|alla produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - C:
4.20.25.40.112.040.00.000__|Ruolo ammi - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
4.20.25.40.112.050.00.000 i regionali €. 2| 0| @
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*
4.20.25.40.112.110.00.000 € 23 2 (21) 1 1
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.112.210.00.000 aTFR € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
4.20.25.40.112.800.00.000 _|personale €. 0| 0| 0
4.20.25.40.114.010.00.000_|Ruolo ammi -~ ALTRO - Personale comparto - C fisse €. 0 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 _[Ruolo - ALTRO - Personale comparto - Straord €. 0 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 _ [Ruolo - ALTRO - Personale comparto - Indennita varie €. 0] 0| 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione ala
4.20.25.40.114.035.00.000 a collettiva € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
4.20.25.40.114.040.00.000 - Personale € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
4.20.25.40.114.050.00.000 _|regionali € 0 0 0
4.20.25.40.114.110.00.000_|Ruolo ~ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo amministrafivo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR
4.20.25.40.114.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale
4.20.25.40.114.800.00.000 € 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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20.30.00.000.000.00.000 _|[B-9 Oneri diversi di gestione - Totale TeT 1318 1318] of 330]] 329] 329] 330] [
El Budget prmo | Budget secondo | Budget terzo BUdget quarto Costi da utilizzo contribt
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.30.10.010.000.00.000 _[Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0| 0| 0
4.20.30.20.010.000.00.000 _ |Perdite su crediti €. 0| 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 | Rimborso spese organi societari €. 0| 0| 0
Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
4.20.30.40.020.000.00.000 _|Bilancio ricerca €. 16| 16| 0 4 4 4 4
4.20.30.40.022.000.00.000 _|Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il diretore scientifico a carico del €.
Bilancio ricerca V/Asl. AO. Fondazioni d/Redione o 0 0
4.20.30.50.010.000.00.000  |Multe, ammende, penalita, arbitraggi, risarcimenti 0 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 | Commissioni e spese bancarie 0| 0 0
4.20.30.50.040.000.00.000 acquisti di libri, riviste e giornali 340| 340 0 85 85| 85| 85|
4.20.30.50.080.000.00.000 _|Altri Oneri diversi di gestione 962| 962 0 zﬂ Zd Z‘ﬁ zﬂ
Preconsuntvo ar al udget primo. Udget secondo udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[}4:20.40.00.000.000.00.000 |[B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni e 1 of of o] of of of of
Preconsuntvo ar El [~ Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarto | ‘Costi da Utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
||4.zo.40.1o.uuu.ooo.uu.ooo ||B' ) dED = Wb ||€ o o 0 o o o o
[2-20.40.10.010.000.00.000_][B-10 (1) i-Total e e 1 - - of | - - - -]
El T Tdget primo. Tdget secondo Gdget (120 Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.10.010.010.00.000 _|Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €] o 0 0 | |
[2.20.40.10.020.000.00.000_|[B-10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Tota__le Te T 1 I o] | I I I -]
El T Tdget primo. Tdget secondo Gdget (120 Tdget quarto Costi da tilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.10.020.010.00.000 _|[Svalutazione immobilizzazioni immateriali €] o 0 0 | |
El El Tdget primo. Tdget secondo dget 1erzo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.20.000.000.00.000_|[B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale e 1 of of o] of of of o
[:20.20.20.010.000.00.000|[B-11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale Te T 1 I of | I - AN - I -
El Budget prmo | Budget secondo | Budget 6120 TBudget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | uimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.40.20.010.010.00.000 dei Fabbricati disponibili €. 0| 0| 0
4.20.40.20.010.020.00.000 | Ammortamento dei Fabbricati indisponibili € 0 0 0 | |
[2-20.40.20.020.000.00.000 ||E.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale TeT 1 gl o] | gl I I -] I -]
Preconsuntvo al El [~ Budget primo | Budget secondo | Budget terzo Tdget quarto ‘Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.40.20.020.010.00.000 _|Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0| 0| 0
4.20.40.20.020.020.00.000 | Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0| 0| 0
Preconsuntvo ar al [ Budget prmo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarto | Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
||4.zo.40.3o.uuu.ooo.uu.ooo ||B' 12) dele altre material - Totale ||€ 0 0 0 0 0 0 0
lizo 1000100000000 |12 ol i imaei_ai Tode e, | ] 1 N ]| 1 1 I i
Preconsuntivo al Preventivo al Budget primo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.30.010.010.00.000 | i delle altre materiali I o o 0 |
[420.4030.020.000.00.000_|[B-12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni mater _iali - Totale e T il B 0 gl I I - [ |
r = TUUgeTpTTT—] Bt eTSeTOTT-T—DTgeTTeT ST e
I COD_COGE_NI IDescrlz\one | I 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
|4.20.40.30.020.010.00.000 _[Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali e T o of 0 |
[420.40.40.000.000.00.000|[B.13 Svalutazione dei credii - Totale [T T T o] | I gl I - [ -l
Preconsuntvo ar El udget primo. Udget secondo Udget terzo udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
|4.20.40.40.010.000.00.000_|Svalutazione dei crediti €] o 0 0 | |
Teconsuntvo al El Tdget primo. Udget secondo dget terzo Tdget quarto ‘Costi da Utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[[4:20.50.00.000.000.00.000 |[B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale le1 of of o] of of of of
[4-2050.10.000.000.00.000_][B-14A Variazione fimanenze sanitarie - Totale 1 T T o] | T T T 7 I ]
- Preconsuntvo al El - Tdget primo | Budget secondo | Budget terzo Tdget quarto ‘Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.50.10.005.010.00.000 ‘Specialita Medicinali 0| 0| 0
4.20.50.10.010.010.00.000_|Farmaceutici: Ossigeno 0| 0| [
4.20.50.10.012.010.00.000 |Farmaceutici: Specialita Medicinali SENZA AIC 0| 0| 0
4.20.50.10.012.020.00.000 _|F: ici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC 0| 0| )
4.20.50.10.012.030.00.000 Ossigeno e gas medicali SENZA AIC 0| 0 0
4.20.50.10.015.010.00.000 _|Emoderivati 0| 0| 0
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
4.20.50.10.015.012.00.000 [INTERREGIONALE] 0 0 0
4.20.50.10.015.030.00.000 di regionale 0
4.20.50.10.020.010.00.000 _|Prodotti dietetici 0| 0| 0
4.20.50.10.025.010.00.000 _ | Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W 0| 0| 0
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e
4.20.50.10.030.010.00.000 | relativi i) Cnd: 2 0 0 0
4.20.50.10.030.020.00.000 _|Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0| 0| 0
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G: H;
4.20.50.10.035.010.00000 | M: N: Qi Ri S TAo-Irces tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irces] d o o
4.20.50.10.035.020.00,000 | Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0| 0 o
4.20.50.10.035.030.00.000 _ | Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) 0| o 0
4.20.50.10.035.040.00.000 _ |Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile)| €. o o [
4.20,50.10.040.010.00.000 | Materiale chirurgico per uso veterinario 0| 0| [
4.2050.10.045.010.00.000 | Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") ASL] - Cnd: Y 0| 0 0
4.20.50.10.045.020.00.000 | Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 0| 0| [
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)
4.20.50.10.045.030.00.000 AO-Irccs] - Cnd: J €. 9 0 U
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
4.20.50.10.045.035.00.000 _|irces] - Cnd: P. d 0 u
4.2050.10.050.010.00.000 | Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F 0| 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 | Materiali per Ia profilassi igienico-sanitari: sieri 0| o) )
4.20.50.10.055.020.00.000 | Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini 0| o o
4.20.50.10.060.010.00.000 _|Prodotti per uso veterinario 0| 0| 0
20.50.10.065.010.00.000 _|Sangue ed emocomponenti 0| o 0
4.20.50.10.065.020.00.000 _|Sangue ed acquistat 0| o)
4.20.50.10.080.010.00.000 _[Altri beni e prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) 0| 0| 0
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[4-2050.20.000.000.00.000_][B-14B Variazione fimanenze non santarie - Totale 1 T T o] | T T T 7 I
N Preconsuntvo ar al 3 udget primo. Udget secondo udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contribu
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.50.20.005.010.00.000 _|Prodotti alimentari 0 0 0
4.2050.20.010.010.00.000 _|Materiale di di pulizia e di in genere 0 0| 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante 0 0| 0
4.20.50.20.015.020.00.000 _|C il 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 _|Cancelleria e stampati 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 _|Materiale per EDP. 0| 0| 0
4.20.50.20.030.010.00.000 | Materiale per e riparazioni immobili 0 o) 0
4.20.50.20.030.020.00.000 _ |Materiale per i e riparazioni mobili e macchine 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per e riparazioni attrez. Tecnico economali 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 _[Materiale per i e riparazioni automezzi (tutti) 0| 0| 0
4.20,50.20.030.080.00.000__|Altro materiale per e riparazioni 0| 0 o
20.50.20.080.010.00.000 | Altri beni non sanitari 0 0 0
[[-20.60.00.000.000.00.000 ||'B. 15 Accantonamenti tipici dellesercizio - Totale TeT 7.823] | 7.727] @] [ 1.@" 1.@" 1934] 1.ﬁ [ -
Preconsuntvo ar al Tdget primo Udget secondo udget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.60.10.010.000.00.000 | Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 i per personale dij 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 _|Altri accantonamenti per rischi 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 al fondo premio per operosita medici SUMAI 0| 0 0
4.20.60.30.010.000.00.000 per interessi di mora 0| 0] 0
4.20.60.40.010.000.00.000 _|Acc. Rinnovi ioni Aed altri 0 0| 0
4.20.60.40.020.000.00.000 _|Acc. Rinnovi contrat. - dirigenza medica 0 o )
4.20.60.40.030.000.00.000_|Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica 0| 0 )
4.20.60.40.040.000.00.000 _|Acc. Rinnovi contratt.: - comparto o 0 0
[Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio da soggetti
4.20.60.50.030.000.00.000 _|pubbilici (extra fondo) Vincolati € 0 0 0
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.040.000.00.000 _|da Ministero € 2514 2.627 113 655| 660) 659) 653|
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.050.000.00.000 _|da Regione € 0 0 0
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.060.000.00.000 _|da AsliAo/Fondazioni € 7 0 @
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.070.000.00.000 _|da altri Enti Pubblici € 390) 300) (90) 75 75 75 75
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio da privati
4.20.60.50.080.000.00.000 _|(altro) €. 0 0 0
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.085.000.00.000 _|da privati € 4818 4.800 8) 1.200 1.200 1.200 1.200
4.20.60.80.010.000.00.000__|Altri accantonamenti €. sﬂ 0 (94)
Si ricorda che I'accantonamento al TFR va indicato nelle rispetive tabelle del personale;
che I'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.
rmo ar Preventvo al udget primo udget secondo [erz0 Udget quarto
31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
|/5.00.00.00.000.000.00.000 [|C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI e T of of of | of of of of
I’mvu a a Udget primo Udget secondo Udget terzo Udget quarto
31/12/2014 | 31/12/2015 | Vanazluns—' trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015
5.10.00.00.000.000.00.000_][C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) le 1 qf qf o] of of of of
|/5.20.10.00.000.000.00.000 ][C-1 Interessi attivi - Totale e T off off of | of off off 0]
Preconsuntivo al El Udget primo. Udget secondo udget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI |Descrmone 31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015
5.10.10.10.010.000.00.000 _|Interessi attivi su c/tesoreria 0 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 _|Interessi attivi su c/c bancari 0 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 _|Interessi attivi su c/c postali 0 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 _|Interessi attivi su titoli 0 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 _|Interessi attivi su crediti commerciali 0 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 _[Alri interessi attivi 0 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 _|Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione . 0 0 0
Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali itenute erariali e sono relativi a conti utlizzati nellattivita istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nellattivita commerciale, gli interessi attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d‘acconto.
[/5.10.20.00.000.000.00.000 ][C-2 Altri proventi finanziari - Totale leT of of of | of of of o]
Preconsuntivo al El udget primo. Udget secondo Udget terzo udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
5.10.20.10.000.000.00.000 _|Proventi da partecipazioni €. 0 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 _|Proventi finanziari da crediti iscritti nelle i 0 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 _|Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni 0 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 _|Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 0 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 _|Utili su cambi 0 0 0
I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.
rnmvvu al al udget primo. Udget secondo Udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
/5.20.00.00.000.000.00.000 ]|C) ONERI FINANZIARI (Parziale) [T of of of | of of of of
[[5.20.10.00.000.000.00.000 ][C -3 Interessi passivi - Totale leT of of of | of of of o] [ |
Preconsuntvo al al udget primo. Udget secondo Udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI |Descrmone 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
5.20.10.10.010.000.00.000 _|Interessi passivi su c/c tesoreria 0 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 _|Interessi passivi su mutui 0 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 | Commissioni su fidejussioni 0 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 _|Interessi passivi verso fornitori 0| 0| 0
5.20.10.30.020.000.00.000 _|Interessi passivi di mora 0 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 _|Interessi passivi canoni di leasing 0| 0| 0
5.20.10.30.070.000.00.000 _ |Altri interessi passivi 0] 0] 0
5.20.10.30.080.000.00.000 _|Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione 0 0 0
20.20,00.000.000.00.000 _][C.4 Alrf oner finanziari - Totale e T of of of | of of of | [ q|
o Budget primo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto Costi da tilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
5.20.20.10.000.000.00.000 _|Altri oneri finanziari € 0 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000__|Perdite su cambi € 0 0 0
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Teconsuntivo ar Preventvo al udget primo. Udget secondo erz0 udget quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
[[6.00.00.00.000.000.00.000 |[D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE e 1 of of of [ of of of of
[6-10.00.00.000.000.00.000_][D.1 Rivalutazioni - Totale 1 gl T o T T T 7
al Budget pnmo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
6.10.10.00.000.000.00.000 _|Di ipazi 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 _|Di finanziarie che non 0 o )
6.10.80.00.000.000.00.000__|Altro 0 0 0
[6:20.00.00.000.000.00.000_][D.2 Svaltazion - Totale 1 gl T o [ T T T 7 I gl
a Budget primo | Budget secondo | Budget terzo BUdget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/1212014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
6.20.10.00.000.000.00.000 _|Di ipazi 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 _|Di finanziarie che non 0 o ) [ |
6.20.80.00.000.000.00.000 _|Altro 0 0 0 | |
Teconsuntivo ar Preventvo al udget primo. Udget secondo g€t terzo udget quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
[[7.00.00.00.000.000.00.000 |[E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI e T of of of | of of of of
[7:20.00.00.000.000.00.000_|[E1) Provent straordinari - Totale 1 g T o | T T T gl
El Budget pnmo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
7.10.10.10.000.000.00.000 _[Plusvalenze da cessione di beni 0 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 _ |Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione 0] 0] 0
7.10.10.80.000.000.00.000 _[Altre plusvalenze 0 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 _|Proventi da donazioni e liberalita diverse 0 0 0
7.10.30.10.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione _|€. 0 0 0
7.10.30.20.000.000.00.000 _|Soprawvenienze e insussistenze attive viterzi relative alla mobilita extraregionale [€. 0 0 0
7.10.30.30.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative al personale €. 0 0| [
Soprawvenienze e insussistenze aftive viterzi relative alle convenzioni con medict
7.10.30.40.000.000.00.000 _|di base €. 0 0 0
Soprawenienze e Insussistenze aftive Viterzi relative alle convenzioni per fa
7.10.30.50.000.000.00.000 _ |specialistica €. 0 0 0
Soprawenienze e insussistenze attive viterzi relative allacquisto prestaz.
7.10.30.60.000.000.00.000 _ |Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0
7.10.30.70.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative all'acquisto di beni e servizi 0 0 0
7.10.30.80.000.000.00.000 _|Altre soprawvenienze e insussistenze attive viterzi 0] 0] 0
7.10.50.10.000.000.00.000 _|Rivalutazioni economiche: 0 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000__|Alri proventi straordinari 0 0 )
[7.20.00.00.000.000.00.000 |E.2) Oneri straordinari - Totale e T - bl of | bl Bl - - I -
Preconsuntvo ar al [ Budget primo | Budget secondo Tdget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
7.20.10.10.000.000.00.000 _ |Minusvalenze 0 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 | Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione 0 0| [
Oneri tributari da esercizi precedenti 0 0 0
Oneri da cause civili 0| 0 )
Soprawenienze e InsUssistenze passive verso ASLJAO/Fondazioni della Regione|
|7.20.40.10.000.000.00.000 | relative alla mobilita intraregionale €. 0] 0] 0
‘Altre Soprawenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della
7.20.40.15.000.000.00.000 _|Regione €. 0 0 0
Sopravvenienze e INsUSSIStenze passive Viterz relaive alla mobilita.
7.20.40.20.000.000.00.000 _ |extraregionale €. 0 0 0
Sopravvenienze e InsUssistenze passive viterzi relaiive al personale - dirigenza
7.20.40.25.000.000.00.000 _|medica € 0 0 0
Soprawenienze e InsUssistenze passive viterzi relaiive al personale - dirigenza
7.20.40.30.000.000.00.000 _ [non medica €. 0 0 0
7.20.40.35.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze passive viterzi relative al personale - comparto _|€. 0 0 0
Sopravvenienze e insussistenze passive viterzi relative alle convenzioni con
7.20.40.40.000.000.00.000 _|medici di base €. 0 0 0
Sopravvenienze e INsUSSIStenze passive Viterzi relaiive alle Convenzion! per la
7.20.40.45.000.000.00.000 _ |specialistica €. 0 0 0
Soprawvenienze e InsUSsIstenze passive Viterz relaiive allacquisto prestaz.
7.20.40.50.000.000.00.000 _ |sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0
Sopravvenienze e Insussistenze passive viterzi relative allacquisto di beni &
7.20.40.60.000.000.00.000 _ [servizi €. 0 0 0
7.20.40.80.000.000.00.000 _|Altre soprawvenienze e insussistenze passive viterzi € 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000__|Altri oneri straordinari €. 0 0 0
Teconsuntivo ar Preventvo al udget primo. Udget secondo erzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
|[820.00.00.000.000.00.000 [y IMPOSTE E TASSE e 1 1.042] 1,017 25)] | 256] 253 254] 254]
ar al Tdget primo. Tdget secondo dget terzo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
8.20.10.10.000.000.00.000 | IRAP relativa a personale dipendente 471 46| (25) 112] 111] 112] 111
8.20.10.20.000.000.00.000_|IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro 571 571 0 144 142 142 143
8.20.10.30.000.000.00.000 _|IRAP relativa ad attivita di libera i 0 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 _[IRAP relativa ad attivita commerciali 0 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 _|IRES su attivita istituzionale . 0 0 0
20.20.20.000.000.00.000 _|IRES su attivita commerciale €. 0| 0| 0
8.20.30.10.000.000.00.000 aF.do Imposte i, condoni, ecc.) €. 0| 0| 0
TOTALE RICAVI 35443 34.958 |- 485 8.740 8.740 8.739 8.739
- Costi capitalizzati 12.527 12.200 |- 327 3.050 3.050 3.050 3.050
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) 22,916 22.758 |- 158 5.690 5.690 5.689 5.689
TOTALE COSTI 35.443 34.958 |- 485 8.740 8.740 8.739 8.739 12.200
- Costi capitali 12.527 12.200 |- 327 3.050 3.050 3.050 3.050 Quadietura con scheda uilzzo
contributi
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) 22,916 22.758 |- 158 5.690 5.690 5.689 5.689
9.99.99.99.999.999.99.999 |[RISULTATO ECONOMICO - - q - - - - oK
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Nome dell'Azienda Codice

FONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- M 922

Dati in €./1.000

CONTO ECONOMICO "ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA ) Bilancio Preventivo al
Preconsuntivo al 2014

EXTRAOSPEDALIERA" 2015

(A) Valore della produzione

1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO

2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI

3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE

4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SANITARIE
5 - COSTI CAPITALIZZATI

TOTALEA - -

(B) Costi della produzione

1-ACQUISTI DI BENI
2 - ACQUISTI DI SERVIZI
a) PRESTAZIONI SANITARIE DA PUBBLICO

b) PRESTAZIONI SANITARIE DA PRIVATO
c) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PUBBLICO
d) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PRIVATO
3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI
5 - PERSONALE SANITARIO
6 - PERSONALE PROFESSIONALE
7 - PERSONALE TECNICO
8 - PERSONALE AMMINISTRATIVO
9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE
10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
11- AMMORTAMENTO DEI FABBRICATI
a) AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI
b) AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI
12- AMMORTAMENTI DELLE ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE
a) VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE
b) VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE
15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO

TOTALEB - -

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) - -

(C) Proventi e oneri finanziari
1- INTERESSI ATTIVI

2 - ALTRI PROVENTI

3 - INTERESSI PASSIVI

4 - ALTRI ONERI

TOTALEC - -

(D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie - -
1 - RIVALUTAZIONI
2 - SVALUTAZIONI

(E) Proventi e oneri straordinari

1 - MINUSVALENZE

2 - PLUSVALENZE
3 - ACCANTONAMENTI NON TIPICI DELL'ATTIVITA' SANITARIA
4 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' NON TIPICHE

5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE ATTIVE
6 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE

TOTALEE - -

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) - -
IMPOSTE E TASSE
UTILE O PERDITA DI ESERCIZIO - -

RIEPILOGO:

TOTALE RICAVI (AL NETTO CAPITALIZZATI) - -
TOTALE COSTI (AL NETTO CAPITALIZZATI) - -
RISULTATO - -

BILANCIO SEPARATO ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDALIERA 24/04/2015




Nome dell'Azienda Codice
FONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- Mi 922
Dati in €./1.000
CONTO ECONOMICO "ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE" Preconsuntivoal  |Bilancio Preventivo al
(A) Valore della produzione
1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO
2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI 22.704 22.704
6 a) Ricavi per Libera professione 22.704 22.704
6 b) Altri ricavi per prestazioni sanitarie
3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE 26 26
4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SANITARIE
5 - COSTI CAPITALIZZATI
TOTALEA 22.730 22.730
(B) Costi della produzione
1 - ACQUISTI DI BENI 2.080 2.080
2 - ACQUISTI DI SERVIZI
a) PRESTAZIONI SANITARIE DA PUBBLICO
b) PRESTAZIONI SANITARIE DA PRIVATO 14.410 14.410
2 b.1) Costi per Libera professione 13.220 13.220
2 b.1) Altri costi sanitari da privato 1.190 1.190
¢) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PUBBLICO
d) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PRIVATO 579 579
3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 72 72
4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI
5 - PERSONALE SANITARIO 1.298 1.298
6 - PERSONALE PROFESSIONALE
7 - PERSONALE TECNICO 356 356
8 - PERSONALE AMMINISTRATIVO 415 415
9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE
10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
11- AMMORTAMENTO DEI FABBRICATI N
a) AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI
b) AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI
12- AMMORTAMENTI DELLE ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE [
a) VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE
b) VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE
15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO
TOTALE B 19.210 19.210
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 3.520 3.520
(C) Proventi e oneri finanziari
1 - INTERESSI ATTIVI
2 - ALTRI PROVENTI
3 - INTERESSI PASSIVI
4 - ALTRI ONERI
TOTALEC - -

(D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie
1 - RIVALUTAZIONI
2 - SVALUTAZIONI

(E) Proventi e oneri straordinari

1 - MINUSVALENZE

2 - PLUSVALENZE

3 - ACCANTONAMENTI NON TIPICI DELL'ATTIVITA' SANITARIA

4 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' NON TIPICHE

—

5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE ATTIVE
6 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE
TOTALEE - -
Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) 3.520 3.520
IMPOSTE E TASSE 1.124 1.124
a) Irap su attivita libero professionale 1.124 1.124
b) Altre imposte e tasse
UTILE O PERDITA DI ESERCIZIO 2.396 2.396
RIEPILOGO:
TOTALE RICAVI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 22.730 22.730
TOTALE COSTI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 20.334 20.334
RISULTATO 2.396 2.396

BILANCIO SEPARATO ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE




MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema
Direzione Generale del Sistema Informativo

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE
IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 922
OGGETTO DELLA RILEVAZIONE
Preventivo 0

ANNO 2015

Verbale Collegio Sindacale (S/N)

(valori in migliaia di Euro)

Cons | CODICE VOCE MODELLO CE IMPORTO

A) Valore della produzione

AA0010 |A.1) Contributi in c/esercizio 57.199
AA0020 | A.1.A) Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 34.529
AA0030 A.1.A.1) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 34.529
AA0040 A.1.A.2) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -
AA0050 | A.1.B) Contributi c/esercizio (extra fondo) 200

AA0060 A.1.B.1) da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -
AA0070 A.1.B.1.1) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -
AA00SO A.1.B.1.2) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di
copertura LEA

AA0090 A.1.B.1.3) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di

copertura extra LEA

AA0100 A.1.B.1.4) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -
AA0110 A.1.B.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -

R AA0120 A.1.B.2.1) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -
R AA0130 A.1.B.2.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -
AA0140 A.1.B.3) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 200
AA0150 A.1.B.3.1) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 200
AA0160 A.1.B.3.2) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -
AA0170 A.1.B.3.3) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro =

AA0180 | A.1.C) Contributi c/esercizio per ricerca 22.400
AA0190 A.1.C.1) Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente 10.000
AA0200 A.1.C.2) Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -
AA0210 A.1.C.3) Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca 360
AA0220 A.1.C.4) Contributi da privati per ricerca 12.040
AA0230 | A.1.D) Contributi c/esercizio da privati 70

AA0240 |A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -

AA0250 A.2.A) Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut.
per quota F.S. regionale N

AA0260 | A.2.B) Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi =

AA0270 |A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 12.279
AA0280 A.3.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut.
per quota F.S. regionale vincolato 79
AA0290 A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici
(extra fondo) vincolati -
AA0300 | A.3.C) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca 12.200
AA0310 | A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati =
AA0320 |A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 151.673
AA0330 :;2: ;icf/ca vi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 128.222
R AA0340 A,4,A,'J ') Ricavi per Prestaz, sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 93.699
pubbliche della Regione
R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 45.268
R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 21.800
R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -
R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F 26.004
R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -
R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata =
R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali =
R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -
R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 627
AA0440 A.4.A.2) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 1.054
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59

A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici

AA0450 . 33.4
Extraregione
S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 21.666
S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali 6.988
SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria hon soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) =
S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F 4.815
S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione =
S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione =
S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione =
S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -
S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione -
S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -
S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC =
ss AAO570 A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione _
Extraregione
SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -
SS AA0590 A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione
Extraregione -
AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilita attiva Internazionale -
S AA0610 A.4.B) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati _
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilita attiva)
S AA0620 A.4.B.1) Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) -
S AA0630 A.4.B.2) Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) =
S AA0640 A.4.B.3) Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) -
S AA0650 A.4.B.4) Altre prestazioni sanitarie e sog/osan/tarlé a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti
Extraregione in compensazione (mobilita attiva) -
AA0660 A.4.C) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 747
AA0670 | A.4.D) Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 22.704
AA0680 A.4.D.1) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera 15.450
AA0690 A.4.D.2) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 6.418
AA0700 A.4.D.3) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanita pubblica -
AA0710 A.4.D.4) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. ¢), d) ed ex art. 57-58) 595
R AA0720 A.4.D.5) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. ¢), d) ed ex art. 57-58)
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 241
AA0730 A.4.D.6) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro =
R AA0740 A.4.D.7) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
AA0750 |A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 1.068
AA0760 | A.5.A) Rimborsi assicurativi 1
AA0770 | A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione 98
AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell azienda in posizione di comando presso la Regione 98
AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione =
R AA0800 | A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 318
R AA0810 A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell azienda in posizione di comando presso
Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 318
R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
AA0840 | A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 78
AA0850 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale djpendente dellazienda in posizione di comando presso
altri soggetti pubblici =
AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici 78
AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici =
AA0880 | A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 573
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -
AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale =
AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -
AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -
AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 573
AA0940 |A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 1.703
AA0950 A.6.A) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di
specialistica ambulatoriale 1.703
AA0960 | A.6.B) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -
AA0970 | A.6.C) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -
AA0980 |A.7) Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 9.860
AA0990 | A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato 3.200
AA1000 | A.7.B) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 60
AA1010 | A.7.C) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 1.200
AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti -
AA1030 | A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti B
AA1040 | A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 5.400
AA1050 |A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni =
AA1060 |A.9) Altri ricavi e proventi 1.490
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AA1070 | A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 25
AA1080 | A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attivita immobiliari 13
AA1090 | A.9.C) Altri proventi diversi 1.098
AZ9999 |Totale valore della produzione (A) 235.272
B) Costi della produzione
BA0010 |B.1) Acquisti di beni 64.604
BA0020 | B.1.A) Acquisti di beni sanitari 63.585
BA0030 B.1.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati 42.061
BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 41.084
BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC 977
BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale -
BA0070 B.1.A.2) Sangue ed emocomponenti 75
R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) — Mobilita intraregionale 63
S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) — Mobilita extraregionale -
BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti 12
BA0210 B. 1.A.3) Dispositivi medici 14.352
BA0220 B.1.A.3.1) Dispositivi medici 10.070
BA0230 B.1.A.3.2) Dispositivi medici impiantabili attivi 592
BA0240 B.1.A.3.3) Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 3.690
BA0250 B.1.A.4) Prodotti dietetici 5
BA0260 B.1.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) 1
BA0270 B.1.A.6) Prodotti chimici 6.021
BA0280 B.1.A.7) Materiali e prodotti per uso veterinario 300
BA0290 B.1.A.8) Altri beni e prodotti sanitari 605
R BA0300 B.1.A.9) Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 165
BA0310 | B.1.B) Acquisti di beni non sanitari 1.019
BA0320 B.1.B.1) Prodotti alimentari =
BA0330 B.1.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 121
BA0340 B.1.B.3) Combustibilj, carburanti e lubrificanti 2
BA0350 B.1.B.4) Supporti informatici e cancelleria 436
BA0360 B.1.B.5) Materiale per la manutenzione 325
BA0370 B.1.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari 135
R BA0380 B.1.B.7) Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
BA0390 |B.2) Acquisti di servizi 49.790
BA0400 | B.2.A) Acquisti servizi sanitari 25.501
BA0410 B.2.A.1) Acquisti servizi sanitari per medicina di base -
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione -
BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG =
BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS =
BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuita assistenziale =
BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologl, medici 118, ecc) =
R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale -
S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilita extraregionale =
BA0490 | B.2.A.2) Acquisti servizi sanitari per farmaceutica -
BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione =
R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilita intraregionale -
S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA0530 | B.2.A.3) Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale -
R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) =
S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medlici SUMAI -
BA0580 B.2.A.3.5) - da privato -
BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati =
BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati =
BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private -
BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati =
BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA0640 | B.2.A.4) Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa -
R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -
BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) =
SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -
BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) =
BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) -
BA0700 | B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa -
R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -
BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA0740 B.2.A.5.4) - da privato -
BAO0750 | B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica -
R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
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B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione)

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA0790 B.2.A.6.4) - da privato -
BA0800 | B.2.A.7) Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera -
R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA0840 B.2.A.7.4) - da privato -
BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati =
BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati -
BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private -
BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -
BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA0900 | B.2.A.8) Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -
R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione =
BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) -
BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) =
BA0960 | B.2.A.9) Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F -
R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale =
BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) -
BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) =
BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA1030 | B.2.A.10) Acquisto prestazioni termali in convenzione -
R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale -
BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) =
S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA1070 B.2.A.10.4) - da privato -
BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA1090 | B.2.A.11) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 25
R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale -
BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) =
S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 25
BA1140 B.2.A.12) Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria -
R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale =
BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) -
SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione =
BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) -
BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) =
BA1200 | B.2.A.13) Compartecipazione al personale per att, libero-prof. (intramoenia) 13.220
BA1210 B.2.A.13.1) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera 7.951
BA1220 B.2.A.13.2) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 4.659
BA1230 B.2.A.13.3) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanita pubblica _
BA1240 B.2.A.13.4) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 ¢.1
lett_c), d) ed ex Art. 57-58) 610
R BA1250 B.2.A.13.5) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1
lett. ¢), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -
BA1260 B.2.A.13.6) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro =
R BA1270 B.2.A.13.7) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro (Aziende sanitarie
pubbliche della Regione) -
BA1280 | B.2.A.14) Rimborsi, assegni e contributi sanitari -
BA1290 B.2.A.14.1) Contributi ad associazioni di volontariato =
BA1300 B.2.A.14.2) Rimborsi per cure all'estero -
BA1310 B.2.A.14.3) Contributi a societa partecipate e/o enti djpendenti della Regione =
BA1320 B.2.A.14.4) Contributo Legge 210/92 -
BA1330 B.2.A.14.5) Altri rimborsi, assegni e contributi =
R BA1340 B.2.A.14.6) Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
BA1350 B. 2._,4.15)_ Co_nsulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 11.285
sociosanitarie
R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 307
BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit, da terzi - Altri soggetti pubblici 150
BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 10.741
BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 1.030
BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 177
BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 2.498
BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennita a personale universitario - area sanitaria 400
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BA1430

B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria 6.63
BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando 87
R BA1460 B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della
Regione 87
BA1470 3.2_.A.1§t.‘4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da
niversita N
sS BA1480 B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni
(Extraregione) -
BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 971
R BA1500 B.2.A.16.1) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche
della Reglione -
BA1510 B.2.A.16.2) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della
Regione 139
BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) =
BA1530 B.2.A.16.4) Altri servizi sanitari da privato 832
BA1540 B.2.A.16.5) Costi per servizi sanitari - Mobilita internazionale passiva -
S BA1550 | B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC -
BA1560 | B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 24.289
BA1570 | B.2.B.1) Servizi non sanitari 19.883
BA1580 B.2.B.1.1) Lavanderia 820
BA1590 B.2.B.1.2) Pulizia 2.169
BA1600 B.2.B.1.3) Mensa 3.264
BA1610 B.2.B.1.4) Riscaldamento 500
BA1620 B.2.B.1.5) Servizi di assistenza informatica 525
BA1630 B.2.B.1.6) Servizi trasporti (non sanitari) 28
BA1640 B.2.B.1.7) Smaltimento rifiuti 1.087
BA1650 B.2.B.1.8) Utenze telefoniche 343
BA1660 B.2.B.1.9) Utenze elettricita 3.449
BA1670 B.2.B.1.10) Altre utenze 3.319
BA1680 B.2.B.1.11) Premi di assicurazione 1.914
BA1690 B.2.B.1.11.A) Premi di assicurazione - R.C. Professionale 1.553
BA1700 B.2.B.1.11.B) Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 361
BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 2.4965
R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 5
BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici -
BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 2.460
BA1750 B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 4.135
R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -
BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 4.058
BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 345
BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 3.414
BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennita a personale universitario - area non sanitaria -
BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria -
BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria 299
BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 77
R BA1850 B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della
Regione 77
BA1860 3.2_.B.2._:l‘.8) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da
niversita -
sS BA1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni
(Extraregione) -
BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 271
BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico =
BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 271
BA1910 |B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 8.949
BA1920 | B.3.A) Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 466
BA1930 B.3.B) Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 788
BA1940 | B.3.C) Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 6.530
BA1950 B.3.D) Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi -
BA1960 | B.3.E) Manutenzione e riparazione agli automezzj -
BA1970 B.3.F) Altre manutenzioni e riparazioni 1.165
R BA1980 | B.3.G) Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
BA1990 |B.4) Godimento di beni di terzi 2.516
BA2000 | B.4.A) Fitti passivi 88
BA2010 | B.4.B) Canoni di noleggio 1.136
BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 500
BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 636
BA2040 B.4.C) Canoni di leasing 1.292
BA2050 B.4.C.1) Canoni dj leasing - area sanitaria 1.292
BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -
R BA2070 | B.4.D) Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
BA2080 | 7otale Costo del personale 79.830
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BA2090 |B.5) Personale del ruolo sanitario 58.06

BA2100 | B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 31.68
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 24.877
BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 22.307
BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 2.570
BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -
BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 6.809
BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 6.382
BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 427
BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -

BA2190 | B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 26.374
BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 26.210
BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 164
BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -

BA2230 |B.6) Personale del ruolo professionale 341

BA2240 | B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 341
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 245
BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato 96

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro =

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato =

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro =

BA2320 |B.7) Personale del ruolo tecnico 11.398
BA2330 | B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 646
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 533
BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato 113
BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -
BA2370 | B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 10.752
BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 10.627
BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 125
BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -
BA2410 |B.8) Personale del ruolo amministrativo 10.031
BA2420 | B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 844
BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 583
BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 261
BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro =
BA2460 | B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 9.187
BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 9.137
BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 50
BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro =
BA2500 |B.9) Oneri diversi di gestione 3.682
BA2510 B.9.A) Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 840
BA2520 | B.9.B) Perdite su crediti -
BA2530 | B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 2.842
BA2540 B.9.C.1) Indennita, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 1.287
BA2550 B.9.C.2) Altri oneri diversi di gestione 1.555
BA2560 | 7otale Ammortamenti 9.860
BA2570 |B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 320
BA2580 |B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 9.540
BA2590 |B.12) Ammortamento dei fabbricati 2.508
BA2600 | B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) 8
BA2610 B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 2.500
BA2620 |B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 7.032

BA2630 |B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -

BA2640 | B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -

BA2650 B.14.B) Svalutazione dei crediti =

BA2660 |B.15) Variazione delle rimanenze -

BA2670 | B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie -

BA2680 B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie =

BA2690 |B.16) Accantonamenti dell’esercizio 8.797

BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi 1.000

BA2710 B.16.A.1) Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -

BA2720 B.16.A.2) Accantonamenti per contenzioso personale djpendente =

BA2730 B.16.A.3) Accantonamenti per rischi connessi all acquisto di prestazioni sanitarie da privato -

BA2740 B.16.A.4) Accantonamenti per copertura diretta dej rischi (autoassicurazione) 1.000

BA2750 B.16.A.5) Altri accantonamenti per rischi -

BA2760 B.16.B) Accantonamenti per premio di operosita (SUMAI) =

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 7.797

BA2780 B.16.C.1) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato

BA2790 B.16.C.2) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati =

BA2800 B.16.C.3) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca 7.727
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BA2810 B.16.C.4) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 7
BA2820 | B.16.D) Altri accantonamenti -
BA2830 B.16.D.1) Accantonamenti per interessi di mora =
BA2840 B.16.D.2) Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -
BA2850 B.16.D.3) Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumaji =
BA2860 B.16.D.4) Acc. Rinnovi contratt.. dirigenza medica -
BA2870 B.16.D.5) Acc. Rinnovi contratt.. dirigenza non medica =
BA2880 B.16.D.6) Acc. Rinnovi contratt.: comparto =
BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti =
BZ9999 |Totale costi della produzione (B) 228.028
C) Proventi e oneri finanziari
CA0010 |C.1) Interessi attivi -
CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica =
CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -
CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -
CA0050 |C.2) Altri proventi -
CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -
CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -
CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -
CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -
CA0100 C.2.E) Utili su cambi =
CA0110 |C.3) Interessi passivi -
CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa =
CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -
CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -
CA0150 |C.4) Altri oneri -
CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -
CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -
CZ9999 |Totale proventi e oneri finanziari (C) -
D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie
DA0010 |D.1) Rivalutazioni -
DA0020 |D.2) Svalutazioni -
DZ9999 |Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) -
E) Proventi e oneri straordinari
EA0010 |E.1) Proventi straordinari -
EA0020 E.1.A) Plusvalenze -
EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -
EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni € liberalita diverse -
EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -

R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi -

S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale -
EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale =
EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -
EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica =
EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -
EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi =
EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi =
EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -

R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -

S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale =
EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale =
EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base =
EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica =
EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -
EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi =
EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -
EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari =
EA0260 |E.2) Oneri straordinari -
EA0270 E.2.A) Minusvalenze -
EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -
EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti =
EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -
EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -

R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilita intraregionale =

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -

S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale -
EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -
EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -
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EA0390

E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -
EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base =
EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -
EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati =
EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -
EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -
EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -

EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi -

EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale =
EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -
EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base =
EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -
EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati =
EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -
EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi -
EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -
EZ9999 |Totale proventi e oneri straordinari (E) -

XA0000 |Risultato prima delle imposte (A-B +/-C +/-D +/-E) 7.244

Imposte e tasse

YA0010 ]Y.1) IRAP 7.106
YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 5.320
YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 662
YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attivita di libera professione (intramoenia) 1.124
YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attivita commerciale -
YA0060 |Y.2) IRES 138
YA0070 Y.2.A) IRES su attivita istituzionale 138
YA0080 Y.2.B) IRES su attivita commerciale o
YA0090 |Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) -
YZ9999 |Totale imposte e tasse 7.244
2729999 |RISULTATO DI ESERCIZIO -

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ...
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93.........ccocvevivveeeenns
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Dettaglio nota integrativa di: FONDAZIONE ISTITUTO 2 H £ ] 2 2
NAZIONALE DEI TUMORI- Mi - Preventivo 2015 E 8 = N H 3 g 3 g &
w i ] H < H H g £ H 5 ° M H H ] H H
= 8 5 3 8 ° I} 3 8 K g g H < g 8 H H 8 u 3
< 5 3 3 @ H & g 3 H H 3 3 2 H 2 & g g g ER B
5 g H H S H H H H H H H H H ’ H H H s | B2 | B
= 2 8 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 8% &
(Valori in migliaia di Euro) w22 301 302 303 304 305 306 307 308 300 310 311 212 313 314 315 951 952 953 954
AL Contribui in conto esercizio.
[410102003001000000 | Contribut vincolati da Asl/Ad/Fondazion! dela regione (exra fondo) Tl = T T T T T T T T T T T T T T T T T T T |
410102003002000000 Al contrbut da ASVAG/F ondazioni della regione (extra fondo) Tel 1 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T |
A2, Proventi e ricavi diversi.
[410201001001000000 | ricavi per pr per laas! di 16.676 | | |
[410201001002000000 | ricavi per per altre asl lombarde 28.592 1.979} 2111] 1.370} 5.345] 5.143] 4.390) 934]
£10201007001000000 it per resazio st perlaasid 8.955
410201002002000000[ricavi per tivita® per alre asl lombarde 12.845 3204 397
02011000000 __|ricavi per p smem»g -
410201002012000000[ricavi per e sits ol regione -
02021000000 __|ricavi per Neuro-psichiatria \mar\nle( jonpia) per la asl di 5
410201002022000000|ricavi per Neuro-psichiatia infantile (Uonpia) per altre asl lombarde -
410201003001000000 __|ricavi per attivita di psichiatria (circ. 46/san) per a asi di 5
410201003002000000_ricavi per attivita' di psichiatia (circ. 46/san) per altre asl lombarde -
04001000000 __|ricavi per farmaci File F per a Asl dr 9.957
410201004002000000 _|ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde. 13279 274 1
04008000000 __|ricavi per | farmaci File F per carcerali (per conto Isuiut pentenziari) -
410201005001000000[ricavi per in "Doppio Canale” per Asl di 1024
410201005002000000 | ricavi per in"Doppio Canale” per altre Asl lombarde 1.644 212| 3] 83 123] 72] 116} 1
L0201006001000000 o per in“Primo ciclo" per Al di 31
1006002000000 __|ricavi per in"Primo ciclo” per altre As! lombarde 63 2 o 5 4 1] 5 q
oS ICHOD0aD00000 [Presmion a1 -serv G, PLS, Coniinuita_assistenziale per Asl di -
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuta assistenziale per aite ASI|€ .
"
410201011001000000 | Prestazioni servizi i Asl di -
11002000000 | Prestazion servizi per altre Asl lombarde 5
410201012001000000|Prestazioni terma per As! i -
410201012002000000_|Prestazioni termali per altre As! lombarde 5
410201013001000000 | Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisocc Asidi -
410201013002000000 |Prestazion di trasporto ambulanze ed elisoccorsa per ASUAO/iices dell| B
caion
410201019001000000 |Altre prestazion sanitarie vi 425 AE‘
410201019002000000 A Tombardi -
410201020001500000 [Ricavi per Voucher soco-santart Asl della Regione - T
410201020002000000 socio altre Tombardi 5
410201030001000000 _[Ricavi per consulenza santara per ASI d 39 =
30002000000 __|Ricavi per consulenza sanitaria viaitre Asi-Ao-Fondazion della Region: 163 2 2 1] 5 7 6 3 9 7 g 2 1
410201050012000000 | Ricavi per servizi i consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 ¢.1 fett |€ 241
ed exart 57:-58 CCNI) della R
410201050022000000 _|Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Allio verso Asl-Ao-Fondazioni[€ .
922
410201060080000000 |Ricavi di ASL per attivita di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene|€ B B
pblica ed della R 922
[410201065002000000 |Ricavi di ASL per sanzon amministraive art - -
della Region
[416202005002000000_|Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione g T 1
410202008001000000 | Alt ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/AolFondazion! della Regione € 3
5
[410203008001000000 | Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della R € 522
'A3) Concorsi, recuperi, fimborsi per attvita tipi__che.
Rimborso personale comandalo e convenzionato clo Gella[e - -
jon 922
o202 00 e Gessare drfaract e eroerve Vrso el pcivcndecion et B B
e [ESCLUSI EMOI IT1VIA CONSORZIO. 922
(10302002001200000[Rimborsi per Cessions. emoderivat verso ASIAOFandazionGel Regione(€ B B
OLAMENTE OVE GESTITI NELUAMBITO DEL CONSOR: 922
TIGE0ATaIOTO00T00 |Rimbors pr Casione o ngee 20 emocompnens v ASTAGFoRGaon]E 318 318
Jla Reqione 022 1 2 1 4 1
410302004001000000 | Rimborso per acquisto alt benl da parte di AsUAGIFondazion della Regione € - -
922
[410302005001000000 |AltT _concorsi, recuperi € rAmborsi per ativia tipiche da _parte ai[€ B
della R 922
B.1) Acquisi di beni
420051001081000000 | Farmaceutic: Specialita Medicinall 4a AS/Ao/Fondazion della Reg) € - ~To22
[FO0SI00L02000000 | Farmaceulc: Specilts Wedicnal (Dopplo Cansle ex Nota Cor s aale B B
R 922
O TARIO0000 | armacouter Ocsigens s Ael soFondazion deTAREg € - ~o22
420051002062000000 [Farmaceut Gssigeno (Dappio Cane)da AsiAoondasor G Regione € B B
922
Emodeneet de Gella Regione [ESCLUSI EMODERIVATI[E - -
£l 922
0510030612000 | Emoderva 43 ASIAolEondazion: el Reqjone [SOUANENTE OVE GESTITE 165 165
NELUAMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALEL 922 39
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Al Gellal€ - -
Reaion 922
420051013081000000 | Sangue ed ia AsVAoIFondazioni della Regione g 63 63 [022 1
420051080081000000 |Alti bemi e prodoli sanitan (escluso Speciallla medicinall, 05SIgeno[€ - -
da gella Region 922
420052080081000000 | Alti ben non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € - o2z
B.2) Acquisti di servizi
scistod presaon ambuiotal d SILALIE pUEBIGHE Wicie 1l POBTTE - -
{exriorio: AQIASLIFondazioni oubl 922
420101003001010030 [acquisto di prestazioni ambulalonall in Strutture_pubbiiche ubicate n altre|€ B B
mbardia; AOJASL/Fondazioni pubbliche. 022
presisiont o “sreening” i e, posblcne ubane e prapra TraTo]E - -
\O/ASL/Fondazioni pubbl 922
420101003003010030 pres«amm dlserening” e Sure puBbihe UETcae T aiTe provincs Gelal€ B B
pubbliche 022
EOTCITGOT0  |seqiai o pressnon 4 Newo, psichtra Wenile (Uonpi) n st [€ - -
ubbliche ubicate nel aronrio erritorig: AQ/ASLIFondazioni nubblich 922
420101003004010030|acquisto di prestazioni di Neuro- ps\chlama antle. (Uonpia) in_sTure]E B B
nubbliche ubicate nel proprio territori [Fondazioni pubbliche 522
acqulsm o D da e o e el rapme araTa|E - -
dazioni pubbl 922
420101006001030000 acquls(o o ot oA Sremare puBBche Ubcate T v province G ombardia|€ B B
ioni pubbliche 922
acqulsm di prestazioni di psichiatiia in strutture pubbiiche Ubicate nel proprio|€ = B
ritorio: AQ/Fondazioni pubblich 922
20101007001030000[aceueto 0 prestanon 01 pelchatia n Suture pubBIGhe wheats T aele B B
rovince lombarde: ASL/AG/Fondazioni pubbliche B
acqusto farmaci file F da struture pubbliche ubicale nel proprio. termtorio;| € - -
AOIFondazioni pubbliche 922
420101008001030000 _|acquisto farmaci file F da strutture pubbiiche ubicate in alire province dellal€ B B
ecione: ASLJAO/Fondazioni pubbliche. 922
acquisto famaci file F da Istiui penienzian (anche per 1l tamite Gij€ - -
AC) oubbliche) 922
[420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil ossigeno) da strutture|€ - -
pubbliche ubicate nel proprio terftorio (fimborso farmaco pid servizio)
nubbliche 922
4201010 acquisto farmaci "Doppio canale” (ex Nota CUF 37 piu ossigeno) da strutture|€ - -
puobiche uscate n_aive fpRovince, (imborso farmaeo piasenvz -
joni cubblich
2010T00B005010000[acausd famaer B0 Cloo" da SIS pUBbIERe bieaie 1 proprioe B B
{territorio: AO/Fondazioni oubbliche 922
acauisto armact 1m0 Ciao” da Sfure pUbbiche Ubicae I ae prainee]€ - -
922
420101011001040050 | Acaquisto di voucher sociosanitari da ASUAG/Fondazioni defla R € - |£zz
420101011001080010 _|altn acquisti i prestazion! di servizi socio sanarl da ASLIAO/Fondazionl delal€ - -
caion 922
420101011001080110 |alri acquisti di prestaziont i servizi socio assistenziall da ASLAO/Fondazioni|€ B B
922
Servil of conulni s e pagameto (et 55 .1 1800 e (€ - -
conL della Reai 922
(0010206380000 |Servei o consu\enza sam(ana T area pagaento art 55 & 2 COND) wASIAG [€ B B
Req 922
e Contibusion Passive & ussdl verso alie ASTAGF Gellal€ - -
reqion
420101014001010000 | Consulenze sanitarie da Asi/Ao/Fondazioni defla R © 307
420101014001015000__|c: Regione g -
420101014001020000 | Consulenze scientifiche da Asi/Ao/Fondazioni della R © -
420101014003010000 _|Rimborso degli oneri stipendial el personale saniario che presta servizio in[€ 87
I Fondazioni dela Region: e
420101015001010000 | Altre prestazioni per servizi sanitari da ASUAO/Fondazioni della R © :
420101015001015000 | Altre prestazion per senvizi socio sanitan da ASLIAO/Fondazioni della Regione [€ .
420102001004010000 | Acquisto di at servizi non sanitari da Asl/AolFondazioni della Regione g 3 2
420102002001010010__|c: sanitarie da ASUAO) Regione € -
420102002003010000 |Rimborso degl oneri stipendiali del personale non santario che presta servizio|€ B B
in azienda n posizione di comando in ASLIAOIFondazioni della Regione: -
[420102003002000000 | Formazion: da ASLIAOIFondazioni della R € 2 2 [922
3) Manutenzione e riparazione (ordinaria estemali_zzata)
[220159000000000000 | e riparazioni da Asl/Ac/Fondazioni della Region Tel -1 - Jo22 [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ ]
4)_Godimento di beni di terzi
420208001000000000_[Locazion e nolegai da ASl/AolFondazion della Regione el T Tozz T T T T T T T T T T T T T T T T T T T |
9 Oneri diversi di gestione
indennita, rimborso spese e onen social per il dretiore_generale, diretire] 77 77 o2z
indennita, rimborso spese & onerl soGill per il direttore scientiica a caico del - o2
indennita, rimborso spese e onerl social per il diretiore sociale a carico del - o2
420305002000000000 [ Sanzioni v L della Regione 5 o2
C.1 interessi attivi
[510103009000000000_[interessi ativi verso Asl-Ao-Fondazion della Regione el T Tozz T T T T T T T T T T T T T T T T T T T |
3 Interessi passivi
520103008000000000 |\mevess| passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Region Tel -1 - Jo22 [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ ]
Provent straordin:
710162000000000000 IP\usva\enze o oA Fordazion dola Regions el T o2z T T T T T T T T T T T T T T T T T T T |
710301000000000000 | attive verso ASL/AO/ Regione |€ | - | - | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |
922
E.2) Oner straordinari

o i soereriorcs o Fmsise pessive verso ‘ASL/AGIFondazioni della|€ .
jative alla mobilia
720401500000000000 |Aure soprawemenze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della[€ -

720102000000000000 [ Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione. € - - 'Ezz
92

Cons-1




Dettaglio nota integrativa di: FONDAZIONE ISTITUTO
NAZIONALE DEI TUMORI- MI - Preventivo 2015

MILANG
GARBAGNATE MILANESE

IM. MELLIN - CHIARI
lcARDA

[SSTITUTI OSPITALIER - CREMONA
|OSPEDALE MAGGIORE - CREMA
|saNTANNA - COMO

|OSPEDALE DI CIRCOLO - LECCO
|OSPEDALI RIUNITI - BERGANO
ITREVIGLIO

lBOLOGNINI - SERIATE

ICARLO POMA - MANTOVA

lL. sACCO - MILANO
INIGUARDA CA' GRANDA - MILANO
IMiLano

[FATEBENEFRATELLI - MILANO

|sAN PAOLO - MILANO

ST, ORTOPEDICO G. PINI

[SAN CARLO BORROMEO - MILANO
|OSPEDALE CIVLE - LEGNANO.
|OSPEDALE DI CIRCOLO - MELEGNANO
|OSPEDALE CIVILE - VIMERCATE

|SAN GERARDO DEI TINTORI - MONZA
IAO DELLA PROVINIA DI LODI - LODI
IAQ DELLA PROVINCIA DI PAVIA - PAVIA

2 |osPEDALE CiviLE - DESENZANO DEL
lo. saLve

(Valor in migliaia di Euro)

o [0SPEDALE TREVIGLIO CARAVAGGIO

2 [IST. CLNICI DI PERFEZIONAMENTO

2 |n0 DELLAVALTELLNA E
8 [vaLcriavenna

&
&
H

AL Contributi in conto esercizio.

c G Tondo) e
fondo) [

A2 Proventi e ficavi divers.

\cavi per prestazioni drg per a asl di appartenza.

icavi per prestazioni drg per altre asl lombarde

laasid

icavi per prestazioni per altre asl lombarde

i
icavi per prestazioni e asl della regione

icavi per Neuro- jonpia) per la as! di

icavi per Neuro-psichiatria Infaniile (Uonpia) per altre asl lombarde

per attvita'di psichiatia (circ. 46/san) per la asl di

icavi per attivita di psichialria (circ. 46/san) per altre as! lombarde

icavi per farmaci File F per la Asl di

icavi per farmaci File F per altre Asl lombarde

icavi per | farmaci File F per carcerati (per conto Isutut penitenziari)
icavi per farmaci erogaliin "Doppio Canale” per Asl d
icavi per farmaci erogati in"Doppio Canale” per altre Asl lombarde
icavi per farmaci erogatiin "Primo ciclo" per As! d
icavi per farmaci erogatiin "Primo ciclo” per altre Asl lombarde
restazioni di servizi MMG, PLS, Conlinuta assistenziale per Asl di
Prestazion: di servizi MMG, PLS, Coninuta assstenziale per_altie ASI[€
lombars
restaziont serviz farmaceutica per Asl d
restazion servizi farmaceutica per altre Asl lombarde
T mal per As! di

restazioni termali per altre Asl lombarde

elisoccorso per Asl

restazioni i trasporto ambulanze ed elisoccorso per AsUAO/ces dellal

qione
tre prestazion sanitarie viAs! di

tre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombard

icavi per Voucher socio-sanitari Asl dell

avi per consul it Asl di

icavi per consulenza sanitaria vialtre Asl-Ao-Fondazioni della Regione

A
A
R
‘Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazion lombardi
R
R
R

icavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 ett. ¢)

d) ede CND) Reaione

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni[€
Ricavi di ASL per atlvita di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene|€
pubblica ed ambiental Reaione

Ricavi di ASL per sanzioni amministative art 12-bis, LR. 31/1997|€

Reaione

Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni delia R €
“Alti ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [€
‘Altr proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

'A.3) Concorsi, recuperi, imborsi per attivita tipi__che.

Rimborso personale comandato e convenzionato clo Asl/Ao/Fondazion della
aione

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivali verso Asl/Ao/Fondazioni della
US| EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO

Rmbors! per | Cess:ane emodenvall verso AsiAoFondazion dela Regiore

b per oy sangue ed emocompanenu eres rsRcTFondazion]
della Reione

€

€

€
OVE GESTITI NELLAMBIT

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione  |€

3

Alti_concorsi, fecuperi e rimborsi per ativita tpiche da_parte di
Reaione

B.1) Acquisti di beni

Farmaceutici: Specialita Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Region

Farmaceutici: Specialita Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) dal

Reaione
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/AolFondazion:

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/AolFondazioni della Regione.

Emoderivati da AsUAo/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVAT]|

GESTITI VI El
Emoderivaii da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTIT]|
NELI'AMBITO DEL CONSOR:

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da AsAo/Fondazioni della

Reaione
Sangue ed da ndazioni della R

Alti_beni e prodoti santan (esciuso Specialta medicinali,0ssigeno,
Regione.

I ) I G I

moderivali @ sanaue) da
Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Ry

B.2) Acquisti di servizi

SR di prestaziont amhulamnall da Strutture pubbliche ubicate nel propriol
LIFondazioni

ot i prestazion amhmaxonah in strutture_pubbliche ubicate in altre
pubbliche

Prestazioni d scveenmg e pubbliche ubicate nel proprio terftorio;
L/Fonda:

he.
Prestazioni di “screening” in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: AQJASL/Fondazion pubbliche

sequsio G presizzont di Newro pschita_nantle 1Uunp\a) in_struture]

acquisto di prestazioni di Neuro- ps-cmama ianile 1Uonma) e
LE iche

scqusto Dvg da Strutiure pubbliche e pmpnn territorio

acqmslo di Drg e puhbllche ubicate in altre province della Lombardia:
oubblic

acqmsm & resaaion o pslcmama in strutture pubbliche ubicate nel proprio|

teritor oubbliche
‘acquisto di prestazioni di psichialria in strutture pubbliche ubicate in alire|
L oubbliche

scqsto tamact me F Ga siniture pubbiiche. uicate nel propro oo
¥l

acqmslo e e £ s(m(lure puhbllche Ubicate in alire province dellal
Redione: AS| ubbli

I e e e e ) ) )

acquisto farmaci me : et penller\zlan (anche per il tamite di

acqulsto farmad Dopplo canale” (ex Nota CUF 37 pit ossigeno) da strutiure|
pubbiche ubicate el proprio erriorio (fmborso famaco pi senvizo)
blichy

Seine b “boype canale” (x Nota CUF 37 pl ossigeno) da sruirele
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco il servizio):
L

‘acquisto farmaci *Primo Ciclo” da stutiure pubbliche ubicate nel proprio|
texit

torio oubblic
acquisto farmaci "Primo Ciclo” da strutture pubbliche ubicate in altre province]

della Regione: AO/Fondazioni pubbliche
Acquisto di voucher sociosanitari da AS/AO/Fondazion! della Regione

wle] o -

a\m " acquss di prestazioni di servizi socio sanitari da ASLAO/Fondazion della|

i acqulsﬂ i prestazioni di servizi socio assistenziali da ASLIAGIFondazioni|
della

art, 57

€
Reaione

Servizi m cansulenza sariara narea pagamenlo (at 55 c 11t ) 9 ed ex/E
CN

€

i commienia samara e Sagamenio (ar_ 56 ¢ 2 CONL) VA Ao
Eondazion dell

‘AltreContribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/AolFondazion dellale

ione
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione.

Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Region

Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione

Rimborso degli oner stipendiall del personale sanitario che presta servizio i
aziendain I oni della Regione.

‘Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazion della Regione

‘Acquisto di altr servizi non sanitari da As/Ao/Fondazion defla R
W

Consulenze non sanitarie da AS| ondazioni defla R

€
€
€
€
Altre prestazioni per servizi sanitari da ASLAO/Fondazioni della Regione €
€
€
€
€

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in ASLIAO/Fondazioni della Regione

Form: ASUAO/Fondazioni della Regione. €

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esterali__zzata)

Regione [e

4)_Godimento di beni di terzi

ocazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della R le

B.9 Oner diversi di gestione

indennita, rimborso spese & onen sociall per il diretiore_generale, diretiore]

Indennita, rimborso spese e oneri sociall per Il diretiore seientiico a carico del|

Indennita, Amborso spese & oneri social per il diretiore sociale a carico del]

Sanzioni verso ASL della Regione

C.Linteressi attivi

Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Re [eT
Ca3Interessi passivi
interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione 3

E.1) Proventi straordinari

Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della R

le
Sopravvenienze ¢ insussistenze afive verso ASLIAGIFondazion] della Regione ‘{

E.2) Oneri straordinart

-Fondazion della R

[€
Soprawenienze e insussistenze passive verso ASUAO/Fondazion: dellal€

mobilita
Altre soprawenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni delal€
eqione




Dettaglio nota integrativa di: FONDAZIONE ISTITUTO
NAZIONALE DEI TUMORI- Mi - Preventivo 2015

[AZIENDA REGIONALE EMERGENZA
[FONDAZIONE IRCCS SAN MATTEO DI

IFONDAZIONE IRCCS ISTITUTO TUMOR|
[FONDAZIONE IRCCS NEUROLOGICO
lpAviA

IFONDAZIONE IRCCS OSPEDALE

/E REGINA ELENA DI

(Valori in mighiaia di Euro)

18 |MaGGIORE PoLICLINICO, MANGIAGALL)

18 |Rccs LNRC A DI CASATENOVO

13 |sesTa DI MiLANG

12 |uRGENZA (AREU)
N JormiLano

AL Contributi in conto esercizio.

Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) el
Altri contributi da Asi/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) leT
A2, Proventi e ricavi diversi.
ticavi per per la asl di appart
ricavi per per alre asl lombarde
ticavi per g perla
ficavi per prest tivita’ per alre asl lombarde
ticavi per “screening" sl
ricavi per “screening” altre asl della regione
Ticavi per Neuro-psichiatria Infantie (Uonpia) per [a asl di
ficavi per Neuro-psichiatra Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde
Ticavi per ativita' di psichiatia (circ. 46/san) per 1a asl di
ficavi per ativita'di psichiatia (circ. 46/san) per altre asl lombarde
Ticavi per farmaci File F per la Asl
Ticavi per farmaci File F per altre Asl lombarde
Ticavi per | farmaci File F per carcerali (per conto ISitut penitenziar)
ricavi per in "Doppio Canale” per Asl di
Ticavi per in"Doppio Canale” per altre Asl lombarde
ricavi per in“Primo ciclo” per Al di
Ticavi per in"Primo ciclo” per altre Asl lombarde
restazioni di senvizi MMG, PLS, Coniinuita assistenziale per Asl di

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continufta assistenziale per altre Asl|€

restazioni servizi 1 Asl di

restazioni servizi per altre Asl lombarde

restazioni termali per As! di

restazioni termall per altre Al lombarde.

E
5

ni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di

restazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per AslAOfirccs dela]

jion
Altre prestazioni sani

Tombardi

icavi per Voucher socio-sanitar Asl della Regione

alre. Tombardi

icavi per consulenza sanitaria per As! d

icavi per consul ‘Asl-Ao-Fondazion della Region

icavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 ¢.1 lett ¢)|€
0) ed exart 57-58 CCNL) dela R

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni|€

Ricavi di ASL per altivita di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene|€
bblica ed della R

Ricavi di ASL per sanzion amministrative art 12-bis, LR. 3U1997[€
d

Ricavi per formazione verso Asl/AolFondazioni della Regione.

€
‘Alr ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione |€

Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della R €

'A-3) Concorsi, recuperi, imborsi per atlivita tipi__che:

Rimborso personale comandato e convenzionato clo Asl/AolFondazion: della]€
eaion

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della|€
Reqione [ESCLUS! EMO! ITI VIA CONSORZIO

Rimbors per Cessione_emoderal verso ASJoIFondazion della Regione[E
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSOR;

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso TRoondazon]e

Rimborso per acquisto altr beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione |€

Allii_concorsi, fecuperi e rimborsi per ativita tipiche da parte di|€
della R

B.1) Acquisti di beni

pecialita Medicinall da.

€
Famaceutc: Specilia Wedcnall (Doppio Canale ex Nala T3 37) dal€
R

Farmaceutici Osslgem da Asl/AolFondazioni della Region €
(Doppio Canale) da Gela R g

Emoseial Ga Asl/Aa/chﬂazmm el Regione [ESCLUSNQUERERVATI

Emodervat da ASAGF oniazion. deia Reqme [SOLAMENTE OVE GESTITI[€
NELUAMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALEL

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da AsVAo/Fondazion dellal€
jone

‘ondazioni della Regione.

Alri beni e prodoti sanitari (esciuso Specialia medicinali, ossigeno,|€

d della Regiont
Altri beni non sanitari da Asl/AoFondazioni della Regione €

B.2) Acquist di servizi

‘acquisto di prestazion ambulatoriall e e pubbliche ubicate nel proprio|€
territorio;. AO/ASL/Fondazioni publ

acquisto di_prestazioni ambulalonah in struture_pubbliche ubicate in altre|€
Lombardia: AOJASL/Eondazioni pubbliche

Presazion di “screening’ s pubbiche ubicate nel proprio territorio;| €
AO/ASL/Fondazioni o

Presiazion di - screenlnq“ Lrrm pubbliche ubicate in altre province dellal€
oubbliche.

aoq e preslazlunl di Neum psichiatria_Infantile (Uonpia) in_ strutture€
oubbliche ubicate nel prorio erritorio; AQ/ASLIFondazion oubDIi

g
Beausio dl prosiasion 61 Newoy ooeNEEI AT in swueele
oubbliche ubicate nel proprio tertitori E: oubbliche

acqusto i Drg da_siuure puhhllcbe et ol proprio _territorio;| €

oubbli
acqusto i D1g fryr pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:|€
\OIEondazioni pubbliche

acqulsm s i QR bl Wicais el proprol €
teritorio \dazioni oubbliche

acquisto di preslazlom Gl psiciatia T StRure pubbchs ubicate T aive[e
Drovince lombarde: ASLIAO/Eondazioni pubbliche

‘acquisto farmaci file F da stiuture pubbliche ubicate nel proprio territorio;|€

oubblich
acquisto farmaci file F da strutiure pubbliche ubicate in altre province dellal€
eqione: ASL/AQIFondazioni pubbliche

acquisto farmeci fle F da Istiu pentenzian (anche per 1 tramite Gi[€

oubbliche)

‘acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 piu ossigeno) da strutture|€

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco pid servizio);
nubbliche.

‘acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 piu ossigeno) da strutture|€
pubbliche ubicale in alie province (imborso famaco pilsenviziok
i nubbli

Fe varmac- "Piimo Cido™ da Stutre pUBHTche ubicate el propmiole
territori ndazioni pubbli

iche
acquisto oo P i 4o s pubbliche ubicate in altre province|€

della Regione: AO/Fondazioni pubbliche
Acquisto di voucher sociosanitari da ASLAGIFondazion della R

g
altn acquist o prestazioni di serviz socio saniari da ASUAOIFondazion deia)€
caion

altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASLAO/Fondazioni|€

Senia o constfea santaa 168 pagameno (e 55 111 ) ) e (€
58 CONL) - ativita della R

S an cansmenxa saniaiain rea pagamento fort- 55 c2 coND ViR AG €

Real
Al Contibusion Passive & sussdl verso alve ASTAGIFondazion delalE
reqion

Consulenze sanitarie da Asl/AolFondazioni della R
[ Regione

Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della R

Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
iazion della R

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASLAO/Fondazioni della R

€
‘Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASLUAO/Fondazioni della Regione [€

‘Acaquisto di altr servizi non sanitari da Asl/AolFondazioni della Regione €
[ ani /AO] Regione

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio|€
in azienda in posizione di comando in ASLIAO/Fondazioni della Regione

For da ASLAOIFondazioni della R €
3) fiparazione (ordinaria estemali_zzata)
lanutenzioni e riparazioni da AsVAo/Fondazioni della Region Tl
4)_Godimento di beni di terzi

ocazioni e noleggi da AsliAo/Fondazioni della Regione [eT
9 Oneri diversi di gestione

indennita, rimborso spese e onen social per il dretiore_generale, diretire]

indennita, rimborso spese & oneri socill per il direttore Scientiico a carico del

indennita, rimborso spese e oner sociall per il diretiore sociale a carico el

‘Sanzioni verso ASL della Regione

C.Linteressi attivi

Interessi ativiverso ASI-Ao-Fondazion della Regione Tel
3 Interessi passivi

Interessi passvi verso Asi-Ao-Fondazion! della Regione Tl

E.1) Provent straordinari

Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazion della Regione Te]

erso ASLIAG! Fegoe |

E2) Oneni straordinari

Ao-Fondazioni della Regione.

€
Sopravienence o msuesisenze passe verso ‘ASL/AGIFondazioni dellal€
jative alla mobilia

A\(re sopr.awemenxe e insussistenze passive verso ASLIAO/Fondazioni dellal€
Reqi

Cons-3
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VALIDAZIONE PRESTAZIONI SANITARIE - ANNO 2015

(valori in migliaia di Euro)

922-FONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- Ml

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per prestazioni drg per lombardi: CONTRATTO €. 46.023 45.268

ricavi per prestazioni drg per lombardi: EXTRABUDGET €.

Prestazioni di ricovero: Parziale per Lombardi €. 46.023 45.268

ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilita attiva in compensazione)

€. 24.784 21.666

ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 574 494

Prestazioni di ricovero: Parziale per non Lombardi €. 25.358 22.160

TOTALE PRESTAZIONI DI RICOVERO €. 71.381 67.428
[lQuadratura con NI-SAN el 71381 67.428 |
[Differenza A o | o

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per lombardi: CONTRATTO €. 23.911 21.800

Prestazioni di ambulatoriale: Parziale per Lombardi €. 23.911 21.800

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilita attiva

in compensazione) €. 7.392 6.988

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 157 160

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €.

Prestazioni di ambulatoriale: Parziale per non Lombar  di €. 7.549 7.148
TOTALE PRESTAZIONI DI AMBULATORIALE €. 31.460 28.948
[lQuadratura con NI-SAN el 31460 | 28.948 |
[Differenza A o | o

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per prestazioni di "screening” per lombardi €.

ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilita attiva in

compensazione) €.

ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI SCREENING €. - -
[lQuadratura con NI-SAN €] - -
[Differenza A o | o

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per lombardi €.

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilita

attiva in compensazione) €.

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE €. - -
[lQuadratura con NI-SAN €. - -
[Diterenza | o | of




Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per lombardi €.

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilita non

soggetta a compensazione) €.

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI PSICHIATRIA €. - -
[lQuadratura con NI-SAN €. - -
[Ditterenza | o | of

Brarcio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per farmaci File F per lombardi €. 20.438 23.236

ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilita attiva in

compensazione) €. 3.869 4.079

ricavi per i farmaci File F per stranieri €. 252 185

ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €.

TOTALE PRESTAZIONI DI FILE F €. 24.559 27.500
[lQuadratura con NI-SAN el 24559 | 27.500 ||
[ifferenza .| o | of

Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per lombardi 6, 2621 2.668
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilita
attiva in compensazione) €. 639 666
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 11 8
TOTALE PRESTAZIONI DI DOPPIO CANALE €. 3.271 3.342
[lQuadratura con NI-SAN €. 3271 | 3.342 |
[Ditterenza | o | of

Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per lombardi €. 90 100
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilita attiva in
compensazione) €. 70 70
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI PRIMO CICLO €. 160 170
[lQuadratura con NI-sAN €. 160 | 170 ||
[Ditterenza | o | of

Il Direttore Generale Azienda Ospedaliera/Fondazione IRCCS

per Validazione
prestazioni ASL
territoralmente
competente
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SCHEDA DI DETTAGLIO NATURA ECONOMICA DEI PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 2015

FONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- MI

COD_COGENI Voce Bilancio Descrizione Preconsuntivo 2014 | Preventivo 2015 Variazione
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre Plusvalenze €. - s -
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
7.10.30.80.000.000.00.000 |Altre sopravvenienze e insussistenze attive versot  erzi €. - B >
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
) 0
€. 0
7.10.80.10.000.000.00.000 |Altri Proventi Straordinari €. = = =
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0




COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione Preconsuntivo 2014 | Preventivo 2015 Variazione
7.20.10.10.000.000.00.000 |[Minusvalenze €. - — =
€. 0
€ 0
€. 0
€ 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€ 0
€. 0
7.20.40.80.000.000.00.000 |Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso terzi €. - = .
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
7.20.80.10.000.000.00.000 |Altri Oneri Straordinari €. = = =
€. 0
€. 0
€. 0
€ [
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
£ 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93




SCHEDA DI DETTAGLIO NATURA ECONOMICA DEI PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 2015 BILANCIO RICERCA
FONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI- MI

COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione P
2014 2015

7.10.10.80.000.000.00.000 [|Altre Plusvalenze €. » n
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

7.10.30.80.000.000.00.000 [|Altre sopravvenienze e insussistenze attive versot  erzi €. o - N
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

7.10.80.10.000.000.00.000 [|Altri Proventi Straordinari €. = s a
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0




COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione Preconsuntivo Preventivo

2014 2015 Variazione
7.20.10.10.000.000.00.000 [[Minusvalenze €. — -
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
7.20.40.80.000.000.00.000 [/Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso terzi €. = = -
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
7.20.80.10.000.000.00.000 (|Altri Oneri Straordinari €. = = =
€. 0
&, 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
& 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93
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1. Criteri generali

Il Bilancio Preventivo economico 2015 V2 e costituito dai seguenti documenti:

e Bilancio Preventivo Economico

* Nota Integrativa descrittiva

e Relazione del Direttore Generale

e Mod. A Dettaglio Costi del Personale
e Relazione al Piano Investimenti

e Piano degli Investimenti

e Budget di Cassa

Il Bilancio Preventivo economico 2015 V2 é stato predisposto secondo le indicazioni regionali conte-
nute nella nota della Direzione Generale Salute n. H1.2015.0004337 del 06/02/2015 e riadattato se-
condo le indicazioni pervenute con nota della Direzione Generale Salute n. H1.2015.0009550 del
25/03/2015 trasmessa a mezzo pec in data 25 marzo 2015.

Il Bilancio Preventivo economico 2015 V2 é stato predisposto in migliaia di euro. L’arrotondamento &
stato eseguito all’'unita inferiore per migliaia inferiori a 500 Euro e all’unita superiore per migliaia pa-
ri o superiori a 500 Euro.

| valori iscritti nel Bilancio Preventivo economico 2015 V2 si riferiscono ai valori dei flussi regionali di
attivita e alla stima effettuata sulla base dei valori di prechiusura al IV CET 2014, nonche agli obiettivi
e ai criteri determinati nelle disposizioni di cui alla DGR n. X/2989 del 23.12.2014.

Nella redazione del Bilancio Preventivo economico 2015 si € tenuto conto delle disposizioni di cui al-
la DGR n. X/2989 del 23.12.2014 “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio socio sanitario
regionale per I'esercizio 2015”, della circolare attuativa n. del

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2015 V2

Il Bilancio Preventivo economico annuale € lo strumento di programmazione finanziaria ed economi-
ca dell’azienda sanitaria. Pertanto, sulla base di quanto disposto dall’art. 25 del DLgs 118/2011, si
forniscono i criteri utilizzati per la redazione del documento previsionale, in coerenza con gli atti di
programmazione regionale e aziendale.

Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2015 V2 — Regione Lombardia
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3. Ricavi

AOIRO1 - DRG

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento
DRG Lombardi Prechiusura 2014: 38.983

DRG Lombardi BPE 2015: 38.228

DRG Lombardi L.7 Prechiusura 2014: 7.040
DRG Lombardi L.7 BPE 2015: 7.040

DRG Extraregione Prechiusura 2014: 24.784
DRG Extraregione BPE 2015: 21.666

DRG Stranieri Prechiusura 2014: 574

DRG Stranieri BPE 2015: 494

Le stime regionali sottovalutano I'andamento reale del 2014 e, di conseguenza, le assegnazioni per il
2015. Occorre tenere presente che I'invio mensile delle SDO sconta sempre ritardi per circa il 30% di
tutti i ricoveri del periodo, a causa della mancata chiusura di alcune pratiche chirurgiche (legate al
referto di anatomia patologica). L’andamento reale del 2014 vede un fatturato di 38.604 €/000 per i
lombardi e di 23.059 €/000 per i cittadini provenienti da altre regioni. Pur volendo essere prudenti, &
probabile che la produzione effettiva del 2015, soprattutto per i non lombardi, sara superiore ai dati
inseriti nel BPE.

AOIR02 — FUNZIONI NON TARIFFATE

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Funzioni non tariffate Prechiusura 2014: 9.644

Funzioni non tariffate BPE 2015: 9.664

Vengono inseriti i dati come da Decreto DGS n. 985 dell’11/02/2015.

AOIR03 — AMBULATORIALE

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Prestazioni Ambulatoriali Lombardi Prechiusura 2014: 23.911

Prestazioni Ambulatoriali Lombardi BPE 2015: 21.800
Prestazioni Ambulatoriali Extraregione Prechiusura 2014: 7.392

Prestazioni Ambulatoriali Extraregione BPE 2015: 6.988
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Prestazioni Ambulatoriali Stranieri Prechiusura 2014: 157
Prestazioni Ambulatoriali Stranieri BPE 2015: 160

Le assegnazioni per i ricavi da prestazioni ambulatoriali sembrano sottostimare largamente
I'andamento effettivo degli ultimi anni, che hanno visto una crescita continua dell’attivita. Pur ipotiz-
zando che tale crescita sia arrivata al suo limite, la produzione effettiva 2014 & largamente superiore
ai dati del BPE, sia per i pazienti lombardi (dato reale 2014: 26.600 €/000) che per gli extraregione
(2014: 7.660 €/000). Inoltre, I'assegnazione del 2015 per i lombardi non & coerente con il Decreto
DGS n. 9579 del 16/10/2014 con cui sono state riviste le assegnazioni per il 2014, né con il contratto
integrativo 2014 stipulato con I’ASL Citta di Milano e che ha spostato a titolo definitivo 2.500 €/000
dal budget dei ricoveri a quello delle prestazioni ambulatoriali.

AOIR04 — NEUROPSICHIATRIA

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

NON APPLICABILE PER LA FONDAZIONE

AOIRO5 — SCREENING

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

NON APPLICABILE PER LA FONDAZIONE

AOIR06 — ENTRATE PROPRIE

Entrate proprie (escluse le voci che rientrano “Altre prestazioni sanitarie da ...... ”)
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Entrate Proprie Prechiusura 2014: 5.258
Entrate Proprie BPE 2015: 5.259

Le assegnazioni per le entrate proprie sono coerenti con la prechiusura 2014.

Altre prestazioni sanitarie da .....

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

NON APPLICABILE PER LA FONDAZIONE

AOIRO7 — LIBERA PROFESSIONE (art. 55CCNL)

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Libera Professione Prechiusura 2014: 22.704
Libera Professione BPE 2015: 22.704

Il dato inserito nel BPE & quello di cui al Decreto DGS n. 985 dell’11/02/2015, ma I'andamento reale
sara, con ogni probabilita, inferiore. Infatti, a far data dal 1 gennaio 2015, 14 dirigenti medici (tra cui
tre Direttori di Struttura Complessa) hanno optato per il rapporto non esclusivo, e cid non potra non
avere impatto sull’attivita di Libera Professione. Infatti, tutti i professionisti afferiscono a strutture
chirurgiche e in qualche caso la scelta ha riguardato l'intera équipe. Al momento, non é possibile fare
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stime precise, anche perché una parte dell’attivita da essi precedentemente effettuata potra essere
sostituita da altri specialisti che nel corso del 2014 avevano lista d’attesa legata ai lavori di ristruttu-
razione del Reparto Solventi, ma e probabile che [I’attivita chirurgica si ridurra. Sulla base
dell’andamento dei primi 2-3 mesi dell’anno le stime dovranno giocoforza essere riviste, ma si segna-
la sin da ora che il mantenimento del margine é un obiettivo molto critico.

AOIRO8 — PSICHIATRIA

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

NON APPLICABILE PER LA FONDAZIONE

AOIRO09 - FILE F

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

File F Regione Lombardia Prechiusura 2014: 20.438
File F Regione Lombardia BPE 2015: 23.236

File F Extraregione Prechiusura 2014: 3.869

File F Extraregione BPE 2015: 4.079

File F Stranieri Prechiusura 2014: 252

File F Stranieri BPE 2015: 185

Il dato reale del 2014 é decisamente superiore alla Prechiusura, sia per i cittadini lombardi (22.324
€/000) che per gli extraregione (4.562 €/000); di conseguenza, le assegnazioni potrebbero essere
leggermente sottostimate, in quanto continua il trend di crescita dell’utilizzo dei farmaci oncologici
innovativi in essere da almeno due anni.

AOIR10 — UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Utilizzo contributi esercizi precedenti Prechiusura 2014: 72
Utilizzo contributi esercizi precedenti BPE 2015: 79

Il contributo utilizzato e dettagliato nell’apposita scheda NI-SAN “utilizzi”.

AOIR11 — ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE (al netto delle rettifiche)

Descrizione dei valori

Altri Contributi da Regione Prechiusura 2014: 7.095
Altri Contributi da Regione BPE 2015: 4.860

Vengono inseriti i dati come da Decreto DGS n. 985 dell’11/02/2015.
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AOIR12 — ALTRI CONTRIBUTI (al netto delle rettifiche)

Descrizione dei valori

Altri Contributi Prechiusura 2014: 590
Altri Contributi BPE 2015: 70

Nella V2 del BPE 2015 e stato inserito, al conto 4.10.10.30.080.000.00.000 “Altri contributi da privati
— indistinti”, il contributo della compagnia assicurativa dettagliato nell’apposita scheda NI-SAN “con-
tributi vincolati”.

Coerentemente con quanto previsto del Decreto DGS n. 985, non vengono inseriti proventi da altri
contributi, in quanto al momento non ci sono atti formali di assegnazione, anche se e prevedibile che
nel corso dell’anno ci saranno introiti da sperimentazioni farmaceutiche.

AOIR13 — PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Proventi Straordinari Prechiusura 2014: 530
Proventi Straordinari BPE 2015: 0

Coerentemente con quanto previsto del Decreto DGS n. 985 del 11/02/2015, non si inserisce alcun
provento finanziario o straordinario.

AOIR14 — CONTRIBUTO PSSR

Contributo PSSR Prechiusura 2014: 13.572
Contributo PSSR BPE 2015: 20.005

Vengono inseriti i dati come da Decreto DGS n. 985 dell’11/02/2015.

AOIR15 — PRESTAZIONI SANITARIE

Doppio Canale e | ciclo terapeutico
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Doppio Canale Prechiusura 2014: 3.271

I Ciclo Terapeutico Prechiusura 2014: 160
Doppio Canale BPE 2015: 3.342

I Ciclo Terapeutico BPE 2015: 170

| dati di assegnazione (€ 3.512 €/000) sono leggermente superiori alla prechiusura 2014, ma in linea
con il dato reale di attivita (3.543 €/000).
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Reti sanitarie
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Reti sanitarie Prechiusura 2014: 425

Reti Sanitarie BPE 2015: 425

Il dato di assegnazione € in linea con la prechiusura 2014.

Subacuti
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

| NON APPLICABILE ALLA FONDAZIONE

Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

4., Costi

AOICO1 - PERSONALE e AOICO02 - IRAP personale dipendente

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Costo del Personale + IRAP Prechiusura 2014: 78.014
Costo del Personale + IRAP BPE 2015: 77.997

Il BPE 2015, per la parte relativa alla spesa del personale, & stato redatto nel rispetto delle Regole di
Gestione del Servizio Socio Sanitario Regionale definite, per I'anno 2015, nell’allegato B, punti 2.6,
della D.G.R. 23 dicembre 2014 n. X/2989, delle linee operative per la redazione del BPE 2015 dirama-
te dalla DG Salute con nota 6 febbraio 2015 prot. n. H1.215.0004337, nonché nel rispetto del budget
assegnato con Decreto DG Salute n. 985 dell’11 febbraio 2015 pari a 73.123 €/000, oltre IRAP pari a
4.874 €/000, per un totale di 77.887 €/000.

Tale budget risulta inferiore di 16 €/000 oltre IRAP di 1 €/000, per un totale di 17 €/000 rispetto al
dato esposto nel CET IV trimestre 2014 gia ridotto, per effetto della riduzione dei fondi, ai sensi
dell’art. 9 comma 2 bis della Legge n. 122/2010, di 38 €/000 oltre IRAP di 3 €/000 per un totale di 41
€/000 rispetto al budget assegnato, in sede di assestamento di bilancio, con Decreto DG Salute 16
ottobre 2014 n. 9579 paria 73.177 €/000, oltre IRAP di 4.878 €/000, in totale 78.055 €/000.

La Fondazione ha perseguito ogni azione possibile al fine di contenere la spesa di personale nei limiti
fissati dal budget assegnato, cosi come da indicazioni contenute nelle succitate Regole. Nella reda-
zione del presente Bilancio si & tenuto conto, oltre che della previsione di spesa delle voci che com-
pongono il trattamento economico stipendiale, anche delle seguenti voci di spesa:

- Prestazioni orarie aqgiuntive — ai sensi dell’art. 1 della Legge 8 gennaio 2002 n.1: gli importi delle
prestazioni orarie aggiuntive all’orario contrattuale, rese da parte di collaboratori professionali sani-

tari (personale infermieristico e tecnici sanitari di radiologia medica), sono stati indicati secondo
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guanto autorizzato dalla Direzione Generale Salute, con nota 2 febbraio 2015 prot. H1.2015.001096
e, precisamente, nell'importo di 165 €/000 comprensivo di oneri riflessi, esclusa IRAP;

- Indennita di vacanza contrattuale Comparto e Dirigenza: per I'area del Comparto e delle due Diri-
genze sono stati indicati gli importi relativi all'indennita di vacanza contrattuale conformemente a
guanto disposto dall’art. 1 comma 255 della Legge n. 190/2014 (cd. Legge di stabilita 2015);

- Risorse Aggiuntive Regionali: per |'area del Comparto e delle due Dirigenze, le quote RAR sono sta-
te indicate in via preventiva, sulla base delle assegnazioni 2014 contenute nella scheda allegata al
Decreto DG Salute 16 ottobre 2014 n. 9579, in quanto subordinate nel quantum agli accordi regiona-
li che verranno sottoscritti con le rappresentanze sindacali regionali per I'anno 2015. L'importo indi-
cato & dunque pari, per il Comparto, a 1.059 €/000 comprensivo di oneri riflessi, esclusa IRAP, men-
tre per le due Dirigenze, € pari a 481 €/000 comprensivo di oneri riflessi, esclusa IRAP.

Dal momento che I'art. 1 comma 256 della Legge n. 190/2014, non ha prorogato, per il personale
contrattualizzato, le disposizioni di cui all’'art.9 comma 1, 2, 2bis, e comma 21, ultimo cpv., del
D.L. n. 78/2010, convertito in Legge n. 122/2010, si segnala che questa Fondazione dovra procedere
al riconoscimento della fascia di indennita di esclusivita superiore a quella in godimento, a favore di
tutto il personale della dirigenza medica e sanitaria gia sottoposto a verifica positiva del Collegio
Tecnico, nonché di tutto il personale che verra sottoposto a verifica nel corso del 2015, cosi come
dettagliato nella seguente tabella.

FASCIA DI DESTINAZIONE STATO DELLA N. UNITA MAGGIOR‘ONERE 2015 X
> 5 anni - >15 anni VERIFICA PER INDENNITA DI ESCLUSIVITA
> 5 anni DIRIGENTI MEDICI  gia VALUTATI 26 198.869,06
in corso di VALUTAZIONE 2 15.297,62
da VALUTARE nel 2015 6 34.713,83
> 5 anni Totale 34 248.880,51
>15 anni DIRIGENTI MEDICI  gia VALUTATI 15 55.344,90
in corso di VALUTAZIONE 7 25.827,62
da VALUTARE nel 2015 16 37.748,06
>15 anni Totale 38 118.920,58
> 5 anni DIR. SANITARI gia VALUTATI 1 3.996,07
in corso di VALUTAZIONE 2 7.992,14
da VALUTARE nel 2015 5 18.750,79
> 5 anni Totale 8 30.739,00
>15 anni DIR. SANITARI gia VALUTATI 4 30.105,92
in corso di VALUTAZIONE 2 15.052,96
da VALUTARE nel 2015 1 1.157,92
>15 anni Totale 7 46.316,80
TOTALE 87 444.856,89
ONERI 122.335,64
IRAP 37.812,84
COSTO AZIENDALE 605.005,37

Si segnala 'urgenza di integrare il budget 2015 in misura pari 605 €/000 al fine di consentire la corre-
sponsione della fascia superiore di indennita di esclusivita, a partire dal 1° gennaio 2015 a tutti colo-
ro che ne hanno maturato, per legge il pieno diritto e che, peraltro, ne hanno gia sollecitato il paga-
mento. Cio anche al fine di scongiurare contenzioso.

Le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono state indicate negli im-
porti gia decurtati, in sede di CET IV trimestre 2014, nel rispetto di quanto disposto dall’art. 1 comma
456 della Legge n. 147/2013, che ha modificato I’art. 9 comma 2bis del D.L. 78/2010, come segue:

Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2015 V2 — Regione Lombardia

151



IV CET
EONDO 2014 BPE 2015

€/1000 €/1000

PERSONALE DEL COMPARTO

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE IRIVIDUALE 1.983 1.983
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONDISAGIO, PERICOLO, DANNO 1.877 1.877
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENMNROF. SPECIFICA 5.02p 5.022

PERSONALE DELA DIRIGENZA MEDICA

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 825 825
FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTTOMPLESSA ETC. 3.652 3.652
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDNDUALE 975 975

PERSONALE DELA DIRIGENZA SANITARIA TECNICA E AMM.VA

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 92 92
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMEISSA ETC. - DIR SANITARIA 481 481
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPESA ETC. - DIR T.P.A. 364 364
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDNDUALE 199 199

Con riferimento all’integrazione del finanziamento destinato a trasferire dal sezionale ricerca al se-
zionale assistenza le n. 92,94 unita FTE (full time equivalent) di personale del comparto e di n. 6 uni-
ta di personale della dirigenza -richiesta con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 29 mag-
gio 2013, n. 96F- per I'importo complessivo di 4.684 €/000, si segnala che la Direzione Generale Salu-
te ha gia erogato:

-una prima tranche pari a 1.130 €/000 (per n. 26 unita di personale del comparto), in sede di BES
2013, con decreto 28 maggio 2014 n. 4509;

-una seconda tranche pari a 1.300 €/000 (per n. 34 unita di personale comparto), in sede di CET llI
Trimestre 2014, con decreto 16 ottobre 2014 n. 9579.

Si sottolinea qui la necessita di proseguire nel virtuoso percorso intrapreso, pianificandone la conclu-
sione in ulteriori due fasi:

- una terza tranche di 1.423 €/000 (per n. 39 unita di personale del comparto), possibilmente in sede
di CET | trimestre 2015;

- una quarta e ultima tranche di 831 €/000 (per n. 6 unita di personale della dirigenza), al piu tardi in
sede di CET lil trimestre 2015.

Quanto sopra anche al fine di mantenere gli impegni assunti con la Parte Sindacale il 25 giugno 2014
in sede di “Tavolo della Ricerca” tenutosi presso I'Istituto.

Risposta dlla richiesta di chiarimenti in ordine alla sospensione BPE

L’'importo di € 971.000 in incremento del costo del personale assunto a tempo determinato, rispetto
alla IV certificazione trimestrale 2014 é giustificato dalla necessita, per garantire la continuita assi-
stenziale, di stipulare contratti a tempo determinato per personale medico e infermieristico, nelle
more dell’autorizzazione alla copertura a tempo indeterminato dei posti stessi gia vacanti per cessa-
Zioni a vario titolo. Tale importo trova gia evidenza nella presente | certificazione trimestrale 2015.
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AOICO03 — LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Costi LP Prechiusura 2014: 14.344
Costi LP BPE 2015: 14.344

I costi (inclusa IRAP) delle attivita di Libera Professione del 2015 sono in linea con la prechiusura
2014. Il dato inserito nel BPE é quello di cui al Decreto DGS n. 985 dell’11/02/2015, ma I'andamento
reale sara, con ogni probabilita, inferiore, come gia illustrato nella corrispondente voce di ricavo.

AOICO04 — BENI E SERVIZI (netti)

Il valore registrato nel BPE 2015 conferma il valore assegnato con Decreto del Direttore Generale Sa-
lute n. 985 del 11 febbraio 2015 oltre alla quota di utilizzo contributi esercizi precedenti.

Si precisa che i valori inseriti nella V2 del BPE 2015, suddivisi nelle macro categorie di riferimento,
sono stati riallineati in coerenza con gli obiettivi assegnati sulla base delle Regole di sistema 2015,
come rappresentato nel Verbale incontro del 19/03/2015.

B.1.A) Acquisti di beni sanitari
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Beni Sanitari Prechiusura 2014: 57.658
Beni Sanitari BPE 2015: 59.562

Lo scostamento, pari a 1.904 €/000, & interamente da ricondurre alla crescita della spesa farmaceu-
tica pari a 2.021 €/000.

Nella previsione di spesa farmaceutica per I'anno 2015 si & applicato I'incremento stabilito dalle re-
gole di sistema, pari all’8%, per i farmaci rendicontati in File F (che incidono sulla spesa complessiva
farmaci nella misura del 76%) ed al 3.5% per la restante quota.

Per il rispetto della quota assegnata per Beni e Servizi con DGS 985 del 11/02/2015 non si & potuto
tener conto di eventuali incrementi di spesa per farmaci innovativi al alto costo di prossima registra-
zione oltre all’eventuale impatto relativo all’avvio della Farmacia centralizzata, la cui attivita € inizia-
ta nel marzo 2014 e che ¢ in fase di implementazione e ad oggi non valutabile.

Nella V2 del BPE 2015 sono stati effettuati i riallineamenti agli obiettivi regionali come da Verbale
incontro del 19/03/2015, anche alla luce di una corretta valutazione delle rimanenze di reparto, rela-
tivi alle seguenti aree:

“dispositivi medici”conto 4.20.05.10.060.010.00.000 “Dispositivi medici:presidi chirurgici e materiali
sanitari cnd A-B-D-G-H-K-L-M-N-Q-R-S-T-U-V-Y” - € 778 di cui € 770 riduzione per il riordino della Re-
te Trasfusionale;

“farmaci e altri beni sanitari” conto 4.20.05.010.010.00.000 “Farmaceutici:specialita medicinali” + €
611;

Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2015 V2 — Regione Lombardia
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B.1.B) Acquisti di beni non sanitari
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Beni Non Sanitari Prechiusura 2014: 985
Beni Non Sanitari BPE 2015: 948

Il dato & in linea con la prechiusura.

B.2.A) Acquisti di servizi sanitari
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Servizi Sanitari Prechiusura 2014: 2.577
Servizi Sanitari BPE 2015: 2.256

| costi per I'acquisto di servizi sanitari del 2015 sono previsti in leggera diminuzione. Sono state os-
servate le disposizioni previste dall’art. 9 della L. 122/2010 in applicazione a quanto disposto dalla
DGR n. 2633/2011 escludendo dalla riduzione i contratti di collaborazione coordinata e continuativa
e gli incarichi professionali strettamente necessari a garantire la corretta conduzione dell’iter dia-
gnostico terapeutico dei pazienti presi in carico dalla Fondazione.

Nella V2 del BPE 2015 sono stati effettuati i riallineamenti agli obiettivi regionali come da Verbale
incontro del 19/03/2015 relativi all’area “consulenze, collaborazioni, interinali e comandi” conto
4.20.10.10.140.010.40.000 “consulenze sanitarie da terzi” + € 6 e conto 4.20.10.10.140.020.55.000
“prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi” + € 85 riallineando i valori di
previsione 2015 ai valori di prechiusura 2014 e tenendo conto delle convenzioni attive nel 2015.

Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Come nel 2014, anche nell’esercizio 2015 non si prevedono costi per servizi sanitari appaltati o in
"service" da terzi.

B.2.B.1) Servizi non sanitari
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Servizi Non Sanitari Prechiusura 2014: 18.759
Servizi Non Sanitari BPE 2015: 17.544

Per tutti i costi si € tenuto conto delle previsioni fatte dagli utilizzatori, delle indicazioni di conteni-
mento dei costi, dei volumi di attivita, dei contratti stipulati e della complessita delle prestazioni for-
nite. Il decremento & principalmente riconducibile alle condizioni migliorative nell’aggiudicazione di
nuovi appalti dei servizi di pulizia, lavanderia e elaborazione dati.

Nella V2 del BPE 2015 sono stati effettuati i riallineamenti agli obiettivi regionali come da Verbale
incontro del 19/03/2015 relativi all’ area “Altri beni e servizi” conto 4.20.10.20.010.010.20.000
“Mensa” - € 6 conto 4.20.10.20.010.020.10.000 “utenze telefoniche” - € 34 riallineando i valori di
previsione 2015 ai valori di prechiusura 2014.
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Altri servizi non sanitari acquistati in "Service"
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Altri servizi non sanitari acquistati in “Service” Prechiusura 2014: 535
Altri servizi non sanitari acquistati in “Service” BPE 2015: 574

La previsione & in aumento rispetto all’esercizio precedente in quanto & da avviare una gara per
I"affidamento del servizio di archiviazione informatizzata di cartelle sanitarie che prevede un esten-
sione alle cartelle di anatomia patologica e studi clinici.

Altri servizi non sanitari
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Altri servizi non sanitari Prechiusura 2014: 675
Altri servizi non sanitari BPE 2015: 732

Sostanzialmente in linea con la prechiusura, il leggero incremento & in previsione di eventuali impre-
visti.

B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie Prechiusura 2014:
425

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie BPE 2015: 417

| costi per I'acquisto di servizi non sanitari del 2015 sono previsti in leggera diminuzione. Sono state
osservate le disposizioni previste dall’art. 9 della L. 122/2010 in applicazione a quanto disposto dalla
DGR n. 2633/2011. Questa voce comprende anche i contratti di collaborazione relativi al progetto
ROL 4, di cui al Decreto DGS n. 6887 del 17/07/2014 per 79 €/000, come dettagliato nella scheda Uti-
lizzi NI_SAN.

Nella V2 del BPE 2015 sono stati effettuati i riallineamenti agli obiettivi regionali come da Verbale
incontro del 19/03/2015 relativi all’area “consulenze, collaborazioni, interinali e comandi” conto
4.20.10.20.020.010.20.030 “servizi per consulenze legali da privato” + € 66 riallineando i valori di
previsione 2015 ai valori di prechiusura 2014 e tenendo conto delle convenzioni attive nel 2015.

B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non)
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Formazione (esternalizzata e non) Prechiusura 2014: 73
Formazione (esternalizzata e non) BPE 2015: 73

| costi per formazione dell’anno in corso sono in linea con la prechiusura.
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B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) Prechiusura 2014: 8.293
Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) BPE 2015: 8.913

L'incremento di spesa nel 2015 e relativa ai contratti per il global service e per le alte tecnologie ed &
dovuto all'inserimento in questi contratti di apparecchiature nuove uscite di garanzia. Si tratta di una
spesa incomprimibile, legata al grande sforzo di ammodernamento del parco tecnologico effettuato
negli ultimi anni dalla Fondazione.

B.4) Godimento di beni di terzi
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Godimento di beni di terzi Prechiusura 2014: 2.148
Godimento di beni di terzi BPE 2015: 2.330

Il costo e in leggera crescita rispetto al dato di prechiusura, a causa delle necessarie acquisizioni di
un’etichettatrice per il centro prelievi e di un sistema per garantire la sicurezza dei pc obsoleti.

AOIC05 - AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Come per l'esercizio 2014, anche nell’esercizio 2015 non si registrano costi per Ammortamenti non
sterilizzati.

AOICO06 — ALTRI COSTI

Il valore registrato nel BPE 2015 conferma il valore assegnato con Decreto del Direttore Generale Sa-
lute n. 985 del 11 febbraio 2015.

Assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI)
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Trasporti sanitari per emergenza da pubblico e da privato
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL)
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) Prechiusura 2014: 996
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) BPE 2015: 1.024

Il dato di previsione & sostanzialmente in linea con la prechiusura 2014.
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Nella V2 del BPE 2015 sono stati effettuati i riallineamenti agli obiettivi regionali come da Verbale
incontro del 19/03/2015 relativi all’area “altri costi” conto 4.20.10.10.120.030.00.000 “servizi di con-
sulenza sanitaria in area a pagamento (art. 55 ¢.2 CCNL)” + € 50 riallineando i valori di previsione
2015 ai valori di assegnazione delle risorse come da Decreto del Direttore Generale Salute n.985 del
11 febbraio 2015 .

Altri costi
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Altri costi Prechiusura 2014: 2.861
Altri costi BPE 2015: 2.833

Il dato e sostanzialmente in linea con la prechiusura. Nella previsione si e tenuto conto della riduzio-
ne del compenso ai componenti del Collegio Sindacale come da indicazioni regionali.

AOIC07 — ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO Prechiusura 2014: 2.174
ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO BPE 2015: 1.070

Lo scostamento & dovuto al rispetto dell’assegnazione regionale che tiene conto esclusivamente del-
le franchigie per “autoassicurazione”.

Nella V2 del BPE 2015 é stato inserito I'accantonamento del contributo della compagnia assicurativa
non utilizzato nell’esercizio.

AOIC08 — ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI Prechiusura 2014: 419
ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI BPE 2015: /

Non sono previsti oneri finanziari e straordinari in coerenza con quanto indicato nel DGS 985 del
11/02/2015.

Come da richiesta effettuata con nota della Direzione Generale Salute n. H1.2015.0009550 del 25/03/2015 si
allega, alla presente nota integrativa, tabella riepilogativa relativa a costi emergenti e a costi cessanti , detta-
gliata secondo la classificazione SKIRCCS e relativi conti.

f.to Il Direttore
s.c. Risorse Economiche e Finanziarie e
Libera Professione
dott. Giacomo Boscagli
ai sensi del D.Lgs 12/2/1993 n. 39
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Allegato: Tabella costi cessanti e costi emergenti.

IVCET | BPE DELTA
SKIRCSS CONTO NI DESCRIZIONE 2014 2015 NOTE
Farmaceutici:  Ossi- Il risparmio deriva dal nuovo contratto stipulato a
AOIC04 | 4.20.05.10.025.030.00.000 | geno e gas medicali| 690 265 (425) | seguito di aggiudicazione di procedura aperta in
SENZA AIC forma aggregata
AOICO4 | 4.20.05.20.000.000.00.000 Acq.ws'g di beni non 1.034 948 (86) Il risparmio deriva Qalle nu9ve p.rocedure d.acqw-
sanitari sto soprattutto per il materiale di manutenzione
L il risparmio e stimato sulla base d'asta della nuova
Altre prestazioni per rocedura - in fase di aggiudicazione - per |'affi-
AOIC04 | 4.20.10.10.150.020.10.000 | servizi sanitari da | 1.082 798 (284) P .. 'gg L p_
teri damento del servizio di indagini diagnostiche nel
campo della genetica molecolare
Il risparmio deriva dal nuovo affidamento del ser-
AOIC04 |4.20.10.20.010.010.10.000 | Lavanderia 1.356 820 (536) | vizio dinoleggio, lavaggio, ritiro e consegna bian-
cheria piana e del vestiario per il personale
Il risparmio é stimato sulla base della nuova pro-
AOQIC04 | 4.20.10.20.010.010.15.000 | Pulizia 2.544 | 2.141 | (403) |cedura di affidamento e tenendo conto della pro-
roga legata al ricorso sulla stessa
L Il risparmio riguarda il servizio di help desk e fleet
Servizi di elabora- R . ) )
AOIC04 |4.20.10.20.010.010.30.000 Jione dati 993 525 (468) | management che verra gestito tramite Lombardia
Informatica
Manutenzione e ri- . N
. - Il risparmio & stimato sulla base delle nuove pro-
parazione _ ordinaria cedura di affidamento che accorpano servizi prima
AOICO4 |4.20.15.10.000.000.00.000 | esternalizzata  per | 632 | 460 | (172) | <Y . pano s P
. L divisi e sulla base di una programmazione attenta
immobili e loro per- A
. delle attivita
tinenze
Manutenzione e ri- . -
. . Il risparmio & stimato sulla base delle nuove pro-
parazione _ordinaria cedura di affidamento che accorpano servizi prima
AOIC04 | 4.20.15.15.000.000.00.000 | esternalizzata per | 977 788 (189) . . P . P
S . divisi e sulla base di una programmazione attenta
impianti e macchina- A
i delle attivita
Manutenzione & ri- L'aumento rappresenta ur\a spesa incomprimibile,
. N legata al grande sforzo di ammodernamento tec-
parazione  ordinaria nologico effettuato dalla fondazione negli ultimi
AOIC04 | 4.20.15.30.000.000.00.000 | esternalizzata per | 5649 6524 875 .g & .
. anni; man mano che le nuove apparecchiature
attrezzature tecnico- . . . .
S o escono di garanzia il costo grava sul bilancio della
scientifiche sanitarie .
Fondazione
L'incremento dé legato alla manutenzione dei sof-
A0ICO4 | 4.20.15.80.000.000.00.000 A_Itre m_anfjtenzmnl e 1043 1141 98 tware. deIIa. F_o.nda2|one_, |nc.rementand05| |I_ nume-
riparazioni ro dei servizi informatizzati cresce anche il costo
conseguente delle manutenzioni
Canoni di Noleggio L'incremento e determinato dall'acquisizione di
AOIC04 | 4.20.20.20.020.000.00.000 €8 385 594 209 | una etichettatrice per il centro prelievi e di un si-

non sanitari

stema per la sicurezza dei PC obsoleti
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* FONDAZIONE IRCCS
¢ “ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI”
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NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA
GESTIONE RICERCA

BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO 2015 V2

L'importo contabilizzato relativo al contributo di Ricerca Corrente per |'esercizio 2015 ¢, in via prudenziale,
paria al 75% del contributo assegnato nell’anno precedente e comunicato in data 2 dicembre 2014 tramite
il Work-flow della ricerca.

Si precisa che i costi relativi all’attivita di ricerca trovano totale copertura nell’utilizzo di contributi ricevuti
dalla Regione Lombardia, dal Ministero, da Enti pubblici e da soggetti privati e nelle altre voci esposte tra i
ricavi.

Tutti i contributi sono stati contabilizzati per la quota di effettivo utilizzo e, come da indicazioni regionali, il
valore rilevato nel primo trimestre € stato appostato anche in sede di prechiusura.

Il dettaglio dei contributi assegnati ed utilizzati nel periodo e riportato nella scheda allegata alla
rendicontazione trimestrale.

Come gia segnalato nella Nota integrativa descrittiva — gestione sanitaria, con riferimento all’integrazione
del finanziamento destinato a trasferire dal sezionale ricerca al sezionale assistenza le n. 92,94 unita FTE
(full time equivalent) di personale del comparto e di n. 6 unita di personale della dirigenza -richiesta con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione 29 maggio 2013, n. 96F- per I'importo complessivo di €
4.683.789.=, si segnala che la Direzione Generale Salute ha gia erogato:

-una prima tranche pari a € 1.130.000.= (per n. 26 unita di personale del comparto), in sede di BES 2013,
con decreto 28 maggio 2014 n. 4509;

-una seconda tranche pari a € 1.300.000.= (per n. 34 unita di personale comparto), in sede di CET Il
Trimestre 2014, con decreto 16 ottobre 2014 n. 9579.

Si sottolinea qui la necessita di proseguire nel virtuoso percorso intrapreso, pianificandone la conclusione in
ulteriori due fasi:

- una terza tranche di € 1.423.000.= (per n. 39 unita di personale del comparto), possibilmente in sede di

CET | trimestre 2015;
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- una quarta e ultima tranche di € 831.000.= (per n. 6 unita di personale della dirigenza), al pil tardi in sede
di CET lll trimestre 2015.

Quanto sopra anche al fine di mantenere gli impegni assunti con la Parte Sindacale il 25 giugno 2014 in
sede di “Tavolo della Ricerca” tenutosi presso I'Istituto.

Si conferma la verifica degli importi intercompany, al fine di una puntuale quadratura dei costi e dei ricavi
relativi a prestazioni sanitarie e non sanitarie derivanti da accordi diretti tra singoli enti.

Il risultato di esercizio a pareggio rispetta I'obiettivo dell’equilibrio economico-finanziario.

f.toll Direttore
s.c. Risorse Economiche e Finanzarie e
Libera Professione

dott. Giacomo Boscagli
ai sensi del D.Lgs 12/2/1993 n. 39
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922- Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori

Modello AO-IRCCS
Relazione del Direttore Generale

La presente relazione del Direttore Generale, che correda il bilancio di previsione 2015 & stata redatta
facendo riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai
Principi Contabili Nazionali (OIC), fatto salvo quanto difformemente previsto dallo stesso D.Lgs. 118/11.

La presente relazione, in particolare, contiene tutte le informazioni minimali richieste dal D.Lgs.
118/2011. Fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da
disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione sanitaria
ed economico-finanziaria dell'esercizio [SPECIFICARE], evidenziando i collegamenti con gli atti di
programmazione regionale e aziendale.

1. Generalita sull’organizzazione dell’/Azienda

La denominazione ufficiale dell’ente &€ “Fondazione IRCCS Istituto dei Tumori”, con sede legale in Milano,
via Giacomo Venezian, 1.

La Fondazione e quindi un Istituto di Ricovero e Cura a Carattere scientifico, ha natura giuridica di diritto
pubblico ed e classificata come struttura sanitaria di alta specializzazione e di rilevo nazionale per
I’oncologia.

La natura di Fondazione consegue alla trasformazione del precedente Istituto Nazionale dei Tumori, ai
sensi degli articoli 2 e 3 del d.Igs. n. 288/2003; trasformazione disposta con decreto del Ministro della
Salute del 28 aprile 2006 a seguito di deliberazione della Giunta Regionale della Lombardia n. VIII/2398
del 27 aprile 2006 che ha approvato il primo Statuto dell’ente, successivamente modificato con
deliberazione n. I1X/3080 del 7 marzo 2012 della Giunta regionale.

L'Istituto rappresenta cio che in inglese viene definito un "Comprehensive Cancer Center", ovvero un
Istituto le cui attivita abbracciano i percorsi che vanno dell'epidemiologia, che stima gli scenari attuali e
prevede quelli futuri, a tutta la ricerca preclinica e clinica, dalla diagnosi alla cura del paziente in tutte le
fasi della malattia, arrivando fino alle cure palliative. L'INT di Milano € un centro oncologico di eccellenza
per le attivita di ricerca di base, preclinica e clinica, e di assistenza, fra loro strettamente connesse e
complementari.

Le sue finalita sono:

e essere portatore d'innovazione nella ricerca e nella cura del cancro, cosi come nel campo
dell'organizzazione e gestione dei servizi sanitari;

e produrre informazione oncologica ai cittadini per la prevenzione e la cura delle patologie tumorali;

e assicurare al Servizio Sanitario Nazionale un'attivita di formazione e qualificazione permanente
delle risorse umane tecnico-professionali;

* debellare la malattia tumorale consentendo al paziente di vivere piu a lungo e con una miglior
prospettiva di vita grazie sia alla ricerca, sia all'assistenza.
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Mission

La missione della Fondazione consiste nel fornire ai pazienti affetti da cancro la migliore assistenza
sanitaria, ai vertici internazionali, attraverso programmi standard e innovativi che integrano la ricerca e la
cura.

Nello specifico la Fondazione persegue le seguenti finalita:

* svolgere, nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge e degli indirizzi impartiti dalle competenti
autorita e negli ambiti disciplinari individuati in conformita alla programmazione nazionale e
regionale, I'attivita di assistenza sanitaria e di ricerca biomedica, di tipo clinico e traslazionale, al
fine di costituire un centro di riferimento nazionale;

e elaborare ed attuare, direttamente o in rapporto con altri enti, programmi di formazione
professionale e di educazione sanitaria, con riferimento agli ambiti istituzionali delle attivita di
ricerca e assistenza e per il miglioramento e lo sviluppo delle stesse;

* fornire, mediante i rapporti convenzionali o con altre modalita, il supporto alle istituzioni di
istruzione e formazione pre e post-laurea;

* sperimentare e monitorare forme innovative di gestione e organizzazione in campo sanitario e
della ricerca biomedica;

e assumere ogni iniziativa idonea a promuovere la ricerca traslazionale ed applicata ed a tutelare la
proprieta dei suoi risultati nonché la valorizzazione economica degli stessi, anche attraverso la
costituzione e la partecipazione ad appositi organismi, enti e societa, aperti alla partecipazione di
ricercatori e di altri soggetti pubblici o privati;

* svolgere ogni altra attivita strumentale e funzionale al perseguimento delle proprie finalita, anche
in collaborazione con soggetti pubblici e privati.

Vision

La Fondazione intende mantenere la sua connotazione di primo Comprehensive Cancer Center italiano
basando la sua attivita sull'eccellenza della cura e della ricerca, impegnando e impiegando la propria
cultura storica e conoscenza scientifica. L'Istituto vuole essere tra i primi attori, a livello mondiale, nella
storia della ricerca e della cura del cancro.

Modello Organizzativo

Ai fini dell’espletamento della propria attivita (core e no-core) che si estrinseca in offerta assistenziale,
attivita di ricerca, sperimentazione, studio e didattica, la Fondazione e dotata di un’organizzazione che si
articola in tre macro-aree: area clinica, area di ricerca, area logistica e amministrativa che hanno, tra loro,
punti di intersezione gestionali, funzionali e di processo che originano si dalla natura e dagli scopi della
Fondazione, ma anche dalle correlate scelte strategiche di indirizzo economico-finanziarie dell’ente.

L'articolazione organizzativa costituisce dunque lo strumento prioritario per il perseguimento delle
strategie cliniche e di ricerca e di soddisfacimento della qualita e dei volumi di offerta che discendono
dagli atti di programmazione.

Detta articolazione, pur nel rispetto delle peculiarita di ogni area, € improntata ad un unicum,
raffigurabile come un percorso circolare in cui le attivita di ogni settore sono funzionali al perseguimento
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degli scopi della Fondazione. L'attivita di ricerca, pertanto, dovra mantenersi strettamente correlata al
miglioramento delle cure e I'attivita clinica deve esprimersi ai livelli piu qualificati ed offrire, al contempo,
nuovi stimoli di sviluppo alla stessa ricerca secondo il classico modello traslazionale. L'area
amministrativa, in tale contesto, assolve funzioni di governo gestionale e di supporto, trasversali ad ogni
attivita, garantendo la legittimita dei processi e la corretta gestione delle risorse umane, strumentali e
finanziarie.

Il modello ordinario di gestione operativa di tutte le attivita della Fondazione ¢é I'organizzazione
dipartimentale che, in coerenza con il PSSR 2010-2015, & incentrata sulla flessibilita organizzativa e
orientata alla creazione di condizioni e di strumenti utili al raggiungimento degli obiettivi aziendali.

L'articolazione in dipartimenti gestionali si coniuga, specie per I'attivita clinica, con modalita di lavoro
multidisciplinari che, perseguendo l'integrazione funzionale tra piu strutture in funzione della patologia
trattata, assicurano l'alta qualificazione dell’offerta assistenziale e agevolano il paziente nel percorso
diagnostico-terapeutico.

2. Generalita sulla struttura e sull'organizzazione dei servizi

2.1 Assistenza ospedaliera

La Fondazione opera su un unico presidio ospedaliero, sito in via Giacomo Venezian 1, e dispone altresi di
una sede per |'attivita di ricerca sperimentale sita in via Amadeo, 42, nonché, in comodato dal Comune di
Milano, una sede in via Vanzetti, 5, per le attivita del Dipartimento di Medicina Predittiva e della Prevenzione.
| posti letto sono pari a 464 unita, di cui 49 per day hospital/day surgery, 32 per pazienti solventi e 18 posti
letto tecnici MAC.

TOT TOT  TOT
do do do pag dopag| DS DS DH DH
STRUTTURA contr  attivati contr  attivati| contr attivati| contr attivati DH+DS | DH+DS | MAC
contr attivati contr
Chirurgia Generale - 1 - Epato-Gastro-
Pancreatica e Trapianto di fegato 24 26 0 0 0 0 0 0 0 0
Chirurgia Generale - 2 - Chirurgia o8 o7 0 0 0 0 0 0 0 0
Colo-Rettale
Chirurgia Generale - 3 - Senologia 28 14 0 0 0 0 0 0 0 0
Chirurgia Generale - 4 - Melanoma
Sarcoma 24 24 0 0 0 0 0 0 0
Chirurgia Generale - 5 - Diagnostica e
Chirurgia Endoscopica 3 4 0 0 9 2 0 0 9 2
Centro di Day Surgery 0 0 0 0 10 10 0 0 10 10
Chirurgia Maxillo Facciale 29 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Chirurgia Plastica 12 14 0 0 0 0 0 2 0 2
Laser Terapia 0 0 0 0 6 4 0 0 6 4
Chirurgia Toracica 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0
Ginecologia 18 18 0 0 0 0 3 3 3 3
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Otorinolaringoiatria 28 20 0 0 0 0 0 0 0 0
Pediatria 23 23 0 0 0 0 5 5 5 5
Urologia 24 26 0 0 0 0 0 0 0 0
Terapia Intensiva 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Medicina Nucleare 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Oncologia Medica 1 28 24 0 0 0 0 0 0 0 0
Oncologia Medica 2 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nutrizione Clinica 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Supporto Oncologico 0 0 0 0 0 0 5 5 5 5
-I\r/lr:;tearrl‘gﬁ?%oa:\iﬂgglll?sdiilo-reu [[?Jcrz?ori rari 0 6 0 0 0 0 0 0 Y 0
Peasttt:rgzrétlocl\(/l)lelzglco dei Tumori della 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Immunoterapia Clinica 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Day Hospital Medico 0 0 0 0 0 0 5 5 5 5 18
Ematologia e Trapianto di Midollo 12 18 0 0 0 0 0 0 0 0
Solventi 0 0 32 25 0 0 0 0 0 0
Radiologia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Radioterapia 2 12 8 0 0 0 0 0 0 0 0
Cure Palliative 20 10 0 0 0 0 5 5 5 5
Totale letti a contratto 464 + 18 MAC | 383 317 32 25 | 25 16 | 24 25 49 41 18

Note: i dati sui posti letto attivi si riferiscﬁ 31/12/2014

2.2 Ricerca (solo per gli IRCCS)

Trattandosi di un Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico, tutte le strutture cliniche della
Fondazione, oltre all’attivita di diagnosi e di assistenza, espletano attivita di ricerca, sia finalizzata che
corrente, mirata al costante miglioramento dei trattamenti, attuando, in tal modo, i principi della ricerca
traslazionale.

La Fondazione ha altresi due Dipartimenti, afferenti alla Direzione Scientifica, il Dipartimento di Oncologia
Sperimentale e Medicina Molecolare e il Dipartimento di Medicina Predittiva e per la Prevenzione, che
espletano esclusivamente (il primo) o quasi esclusivamente (il secondo) attivita di ricerca per lo sviluppo
e la comprensione della patogenesi della patologia oncologica e della relativa prevenzione.

3 Gestione organizzativa e strategica dell’esercizio

Relativamente all’esercizio in questione, sintetizzare, per singola area, le azioni previste quali nuove
implementazioni o completamento di quelle iniziate in anni precedenti.

Azioni strutturali

Azioni organizzative

La Fondazione intende proseguire nel percorso gia iniziato di strutturazione dell’organizzazione per
patologia d’organo e approccio multidisciplinare.
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Sono gia in essere da anni approcci multidisciplinari per le seguenti patologie:
* Tumore della tiroide e delle paratiroidi;
* Carcinoma della prostata;
* Neoplasie neuroendocrine;
* Tumori epatici;
e Sarcomi e rete tumori rari;
e  Tumori della testa e del collo;
* Neoplasie della mammella.

Tale modalita di cura, si sostanzia in ambulatori e visite multidisciplinari, percorsi diagnostico-terapeutici
condivisi, riunioni periodiche di equipe differenti, discussione in comune di singoli casi clinici, database
condivisi, ecc.

L'ulteriore sviluppo del modello prevede:
1. LUistituzione di due aree funzionali multidisciplinari di patologia e precisamente:

a. Tumori testa e collo (comprendente la s.c. Otorinolaringoiatria e la s.s.d. Oncologia medica
Tumori Testa - Collo)

b. Tumori mesenchimali/sarcomi (comprendente la s.c. Oncologia medica dei tumori
mesenchimali dell’adulto e tumori rari e la s.s. Chirurgia dei sarcomi).

In prima battuta, le strutture chirurgiche continuerebbero a rispondere gestionalmente al
Dipartimento di Chirurgia mentre le strutture mediche al Dipartimento di Oncologia Medica.

2. Dipartimento di Chirurgia:

si prevede il consolidamento di una diversa organizzazione dell’attivita ascrivibile alla patologie
senologiche. In proposito viene proposto un’organizzazione denominata Breast Unit nella quale
confluiscono le attivita di chirurgia senologica e chirurgia plastica ricostruttiva senologica.
Attualmente la s.c. Chirurgia generale a indirizzo oncologico 3 (Senologia) e la s.c. Chirurgia Plastica e
ricostruttiva gia condividono gli stessi spazi fisici.

Ammodernamento delle tecnologie

La Fondazione svolge periodicamente una disamina sistematica delle tecnologie elettromedicali che
compongono il patrimonio aziendale. Questa attivita rientra nell’ottica del continuo miglioramento degli
standard di qualita, di sicurezza e innovazione negli ambiti di cura e di ricerca. Il processo di analisi del
patrimonio tecnologico considera le proprieta tecniche delle apparecchiature secondo criteri di
valutazione prestabiliti che sondano I'efficacia, la sicurezza e I’economia delle prestazioni. Dai risultati che
ne conseguono deriva I'implementazione di un piano strategico di acquisizioni di nuove tecnologie volte
ad una continua innovazione che, oltre a inquadrarsi nell’ottica del continuo miglioramento delle
prestazioni erogate, apre alla Fondazione la strada verso il progresso tecnologico che la qualifica in un
alto livello di avanguardia ed eccellenza.

Il percorso che designa gli interventi da attuare e pianificato annualmente sulla base della valutazione,
reparto per reparto, di eventuali carenze, di obsolescenze o di possibili implementazioni di nuove
tecnologie introdotte sul mercato.
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Alla luce di quanto sopra esposto, nel triennio 2013-2015, si sono pianificati, e in alcuni casi gia conclusi,
numerosi interventi. | principali sono descritti in elenco.

- L’acceleratore lineare TrueBeam, messo in funzione negli ultimi mesi del 2013, & I'ultimo installato
in Fondazione. Con la sua tecnologia, permette all’Istituto di mantenere standard all’avanguardia, in
ambito radioterapico. Infatti consente di erogare dosi molto elevate e mirate in pochi secondi, mediante
tecniche IMRT (modulazione della dose erogata), IGRT (erogazione guidata dall'immagine acquisita),
Rapid-Arc (tecnica di erogazione della dose modulata su scala tridimensionale). La macchina inoltre
consente trattamenti precisi, riducendo I'impatto dell’irradiamento sui tessuti sani.

- Nel mese di marzo 2013, si sono collaudate le apparecchiature acquistate per la nuova Farmacia
Centralizzata, permettendo il completamento delle operazioni finalizzate alla messa in funzione del
reparto. Attualmente si sta implementando un progetto pilota per poi avviare a regime |'attivita.

- Nel marzo 2014 si e aggiudicata a Maquet la fornitura dei n.2 ventilatori polmonari ad alte
prestazioni destinati alla s.s. Terapia Intensiva e previsti dal Piano Investimenti 2012. Le macchine sono
gia in uso in reparto.

- Con il Decreto del Governo Regionale emesso il 4 giugno 2013, si € approvata I'erogazione dei
fondi atti all’acquisizione di diverse apparecchiature. Alcune sono gia state acquisite e vengono utilizzate
nel quotidiano, per altre si sta procedendo con le gare d’appalto, secondo quanto in dettaglio:

- SPECT-CT. Con tale apparecchiatura € possibile la fusione di immagini funzionali di Medicina
Nucleare e immagini anatomiche acquisite mediante la tomografia computerizzata. In questo modo &
possibile valutare mediante un singolo esame clinico il dettaglio dell’attivita metabolica e allocarlo con
precisione nei distretti anatomici di interesse. E in corso I'installazione dell’apparecchiatura che potra
essere utilizzata su paziente gia dall’estate.

- Sistema di monitoraggio per Terapia Intensiva. La configurazione del nuovo sistema di
monitoraggio si compone di n. 7 postazioni per il monitoraggio del paziente a posto letto. Ogni
postazione deve permettere la rilevazione dei parametri vitali del paziente e I'interfacciamento con la
rete ospedaliera, al fine di gestire le informazioni disponibili in essa. Assieme alle postazioni al letto,
stata acquisita anche una centrale di monitoraggio che gestisce tutti i letti del reparto, rilevando i trends
grafici e tabellari dei parametri acquisiti, previo settaggio dei segnali di interesse per ogni singolo
paziente.

- Piattaforma laser ad anidride carbonica. Sostituisce il laser chirurgico in dotazione alla s.c.
Otorinolaringoiatria, ormai obsoleto. Tale apparecchiatura trova oggi grande plauso nella pratica
chirurgica poiché, a differenza del bisturi, permette una vaporizzazione dei tessuti con scarso
sanguinamento, modesta inflammazione e rapida cicatrizzazione. Il laser a CO2 ¢ la variante piu utilizzata
nella chirurgia otorinolaringoiatrica e rappresenta oggi lo standard di cura di numerose patologie,
oncologiche e funzionali, di testa e collo.

- Microscopio confocale. Questa apparecchiatura sostituisce quella attualmente presente nel
Dipartimento di Oncologia Sperimentale, in Via Amadeo, apportando notevoli migliorie alla pratica
quotidiana di laboratorio: oltre a fornire una maggiore risoluzione delle immagini, permette di acquisire
un maggior numero di informazioni da un unico campione. L’apparecchiatura e stata installata nei primi
mesi del 2014 ed attualmente & in uso nei locali di via Amadeo.

- Irradiatore per piccoli animali. La S. C. Radioterapia 1 ha espresso, per I'anno 2012, la necessita di
acquisire un irradiatore che, in abbinamento alla MICROPET gia esistente, consente di completare l'iter di
ricerca applicata ai piccoli animali. Tali studi contribuiscono al progredire della biologia molecolare e
offrono alla ricerca traslazionale strumenti piu precisi per valutare gli effetti indotti dalle radiazioni sui
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sistemi biologici. L’apparecchiatura presenta caratteristiche innovative rispetto a quelle delle macchine
comunemente utilizzate in studi di radiobiologia su animali: per simulare i trattamenti di radioterapia, i
fasci radianti non colpiscono globalmente I'animale, ma si focalizzano su organi o singoli tessuti. Inoltre,
la precisione dell’irraggiamento e garantita, oltre che dai dati di imaging, dalla rotazione a 360° del
bersaglio insieme con il gantry. Cio permette di migliorare |'’erogazione della dose per |'area interessata,
limitando il coinvolgimento delle strutture limitrofe. L’apparecchiatura € in fase di installazione e sara
utilizzabile dai ricercatori entro la prossima estate.

- Citofluorimetro. Il citofluorimetro usato fino al 2013 nel laboratorio di Trapianto di Midollo Osseo
era obsoleto e destinato alla dismissione per impossibilita di sostituzione delle parti ammalorate. E stata
pertanto necessaria la sostituzione di tale apparecchiatura, dal momento che I'attivita citofluorimetrica e
basilare per le indagini del laboratorio di Trapianto di Midollo Osseo. L'apparecchiatura & stata installata
nei primi mesi del 2014 ed attualmente & in uso nel suddetto laboratorio.

- Negli ultimi mesi del 2013 e stata aggiudicata la gara d’appalto che ha portato al Dipartimento di
Diagnostica per Immagini e Radioterapia cinque ecografi di alta fascia. Tre di queste apparecchiature
sono destinate alla s.s. Radiologia Senologica e le restanti due alla s.c. Diagnostica Radiologica 2. Le
apparecchiature, collaudate nel marzo 2014, sono attualmente integrate nella pratica clinica quotidiana.

- Il Piano Investimenti 2013 ha incluso diverse apparecchiature finalizzate al rinnovo tecnologico
della s.s. Terapia Intensiva. Le postazioni di degenza versavano infatti in condizioni di vetusta, tali da
richiedere un intervento su pil fronti. Sono pertanto stati sostituiti 6 letti (n.4 per terapia sub-intensiva e
n.2 per intensiva), si sono acquistati un sistema per video broncoscopia, n.15 nuove pompe di infusione
e un sistema per depurazione extrarenale.

- All'interno del suddetto piano di investimenti sono rientrati inoltre interventi di rilievo anche
relativi ad altri reparti, quali quelli finalizzati ad acquisire n.3 portatili per radiografia.

- Nel Piano Investimenti 2014 € previsto un ulteriore intervento di ammodernamento della Terapia
Intensiva: I'acquisizione di n. 8 pensili stativi. Questi si sommano ad altri interventi di rilievo previsti nel
medesimo piano, quali le n.3 colonne per laparoscopia tridimensionale che conferiscono notevole slancio
all'innovazione tecnologica dei reparti di Chirurgia e, di riflesso, accrescono il prestigio della Fondazione,
e il sistema di video-cistoscopia per la s.c. Urologia che si compone di una colonna endoscopica completa.

- Al momento & in corso anche il rimodernamento delle macchine deputate al freddo: attingendo
dai fondi residui dell’ex art.20 L 67/1988 si sono acquisite 19 apparecchiature fra frigoriferi e congelatori,
da destinarsi a varie strutture della Fondazione.

- Con il Decreto del Governo Regionale emesso il 19 dicembre 2014 ¢ stata approvata I'erogazione
dei fondi atti alla sostituzione di apparecchiature sanitarie obsolete. In particolare, per importi sotto
soglia comunitaria, sono gia state aggiudicate le procedure di affidamento per le seguenti
apparecchiature: n.1 lettino in fibra di carbonio per acceleratore Elekta destinato alla s.c. Radioterapia 1,
n.2 incubatori a CO2 e n.3 centrifughe da banco per la s.s. Analisi Cliniche e n.2 monitor per laparoscopia
destinati alla s.c. Anestesia e Rianimazione. E stata predisposta la documentazione tecnica per l'acquisto
di n.1 colposcopio per la s.c. Chirurgia ginecologica e di n.1 fonte luce per la s.c. Otorinolaringoiatria.

- Con il medesimo finanziamento, per quanto riguarda le apparecchiature dall'importo superiore
alla soglia comunitaria, & stata registrata 'adesione alla convenzione Consip per la fornitura di un
telecomandato digitale diretto destinato alla s.c. Diagnostica Radiologica 2. Attraverso I|’adesione
all’accordo quadro della fondazione IRCCS San Matteo di Pavia, si sono acquisiti n.2 ecografi ad alta
fascia, uno per la s.c. Diagnostica Radiologica 2 e uno destinato alla s.c. Chirurgia ginecologica. E stata
inoltre aggiudicata la procedura per l'affidamento di n.1 colonna per videolaparoscopia per la s.c.
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Otorinolaringoiatria.

- E in fase di predisposizione la documentazione relativa alla gara aggregata atta all’acquisizione di
ventilatori polmonari.

- Tomografo a risonanza magnetica. Andrebbe ad aggiungersi agli altri due gia presenti in Istituto e
porterebbe ulteriore prestigio al Dipartimento di Diagnostica per Immagini e Radioterapia, non solo per la
riduzione dei tempi di attesa nell’assistenza sanitaria, ma anche per dare ulteriore spazio all’attivita di
ricerca biomedica e sanitaria, che rientra fra gli obiettivi dell’Istituto. La Fondazione ha aderito ex post
all’aggiudicazione della procedura di gara aperta dell’Azienda ospedaliera Ospedale Luigi Sacco, con la
quale e stata aggiudicata a Philips la fornitura di n.1 tomografo a risonanza magnetica da 1.5 Tesla. Alla
data attuale si sta predisponendo la documentazione relativa alla gara per 'affidamento dei lavori di
installazione.

- Acceleratore Lineare: In Istituto sono presenti 6 acceleratori lineari. Recentemente & stato
dismesso il sistema per cobaltoterapia e uno dei 4 acceleratori lineari ad alta energia non risponde piu a
standard di funzionalita adeguati, data I'obsolescenza (la macchina é stata acquisita piu di venti anni fa) e
la difficolta a reperire le parti di ricambio. E stata aggiudicata la procedura di acquisizione di un nuovo
acceleratore a doppia energia che sia allineato al miglior livello tecnologico attualmente vigente sul
mercato mantenendo sempre adeguato alla domanda il livello assistenziale del reparto di Radioterapia.

- Ricevuto parere favorevole dalla Regione per I'utilizzo dei risparmi derivanti dalle acquisizioni di
cui al finanziamento regionale del 4 giugno 2013, si sta predisponendo la documentazione relativa alla
gara per I'affidamento di n.1 PET/CT atta alla sostituzione dell’attuale apparecchiatura GE installata
presso la s.c. Medicina Nucleare della Fondazione.

Appropriatezza delle prestazioni

Presso questa Fondazione da tempo si svolgono approfondimenti in ordine allo studio dell’appropriatezza
clinica ed organizzativa delle prestazioni erogate a carico del SSN, con particolare riferimento agli aspetti
della qualita delle prestazioni e dell’utilizzo delle risorse sanitarie, al fine di promuovere il miglioramento
della qualita dei servizi e dell’assistenza erogata.

In particolare, in ordine alla verifica dell’appropriatezza clinica e organizzativa, la Direzione Medica &
impegnata da tempo nel monitoraggio e nella verifica delle prestazioni su diversi ambiti, di seguito
indicati.

- Controllo periodico — relativo alla congruenza ed appropriatezza della  codifica e
all’appropriatezza del regime di erogazione delle prestazioni — su campioni di ricoveri erogati
dall’lstituto. | campioni vengono selezionati in parte dall’Istituto (Autocontrollo) ed in parte dai
NOC ASL Milano (Controllo esterno). Quanto precede in ottemperanza alla Normativa vigente.

- In occasione del periodico invio mensile in Regione dei flussi informativi relativi ai ricoveri ed
alle prestazioni ambulatoriali erogate - previsti dalla Normativa vigente secondo l'usuale
debito informativo - i database contenenti i flussi di che trattasi vengono verificati, al fine di
evidenziare e correggere eventuali anomalie.

Laddove possibile - es. completamento tracciato record con codici assenti - questi errori
vengono corretti immediatamente, evitando il blocco dei relativi record.

Le situazioni che necessitano di una valutazione piu approfondita vengono “congelate” e
verificate dai Medici della Direzione Medica che, all’occorrenza, contattano i Colleghi referenti
SDO/Qualita, delle Strutture ove si sono riscontrate criticita allo scopo di discutere e risolvere
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le anomalie rilevate.
| controlli di cui sopra avvengono tramite “queries” effettuate “ad hoc” che permettono di
controllare la casistica a rischio di potenziale errore.

Nel corso dell’anno viene periodicamente monitorata la completezza della documentazione sanitaria

tramite verifiche interne (autocontrollo) delle cartelle cliniche/fascicoli sanitari. Lo strumento di
valutazione utilizzato & la check list di cui all’allegato 3 della DGR 9014/2009 e s.m.i.

Qualita e sicurezza delle cure — risk management

Miglioramento continuo della qualita

Presso la Fondazione e istituita la s.s. Miglioramento Continuo della Qualita, in staff alla Direzione
Sanitaria, con la finalita di sviluppare i programmi di valutazione e miglioramento continuo della qualita
internazionalmente riconosciuti, integrandoli in un unico Sistema di gestione per Qualita (5GQ).

I SGQ della Fondazione e stato progettato ed implementato in considerazione della pluralita di
metodologie prendendo a riferimento i principi della Qualita Totale dove i concetti di qualita
professionale del servizio, o efficacia terapeutica, e di qualita del sistema, sono integrati dal pieno
controllo degli aspetti organizzativi, dalla cura dei rapporti con il cliente interno e con il cliente finale. Il
SGQ si caratterizza per essere integrato e diffuso in ogni realta produttiva dell’azienda, anche attraverso
la nomina di un Referente Gestione Qualita (RGQ) a supporto del Dirigente del servizio, con il sostegno
convinto e continuo della Direzione Aziendale.

La qualita e garantita dalla condivisione di procedure e protocolli, documenti che sono oggetto di
costante e continuo monitoraggio per evidenziarne i limiti o i vantaggi, per correggere le non conformita
registrate ed incoraggiare i risultati positivi.

In sintesi, gli strumenti di pianificazione e controllo del miglioramento continuo, cosi come gli interventi
di formazione sulla qualita e sicurezza del paziente sono gestiti come un unico “tool” di implementazione
degli standard qualitativi e di sicurezza del paziente, disponibile per le necessita gestionali della
Fondazione e per le verifiche di parte terza degli organismi di certificazione ed accreditamento istituzione
e professionale.

Risk Management

Il Piano di Risk Management e finalizzato a ridurre l'incidenza di eventi indesiderati preventivabili,
mediante I'implementazione di procedure organizzate per l'identificazione, la valutazione e la riduzione,
laddove possibile, dei rischi dei pazienti, dei visitatori, dei dipendenti e di tutta I'organizzazione.

Il Piano di che trattasi &€ adottato con cadenza annuale, in conformita alle Linee guida regionali dedicate
che, in continuita con la strategia delineata con la circolare 46/San del dicembre 2004 e s.m.i., forniscono
- con la medesima cadenza - indicazioni generali per la gestione del rischio al'interno delle Strutture
ospedaliere e territoriali.

In particolare, il Piano da seguito alle iniziative intraprese nel corso degli anni precedenti, perseguendo
un'azione continua di monitoraggio, verifica ed implementazione delle stesse.

Per I'anno 2015, oltre alla prosecuzione dei progetti iniziati negli anni precedenti - afferenti alle aree di
gestione delle attivita di rischio ospedaliero e di gestione ed analisi degli eventi avversi - sono
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implementati i seguenti progetti specifici:

1. La prevenzione e la gestione della sepsi, negli ambiti che proseguono il percorso individuato durante il
2013;

2. Centralizzazione della preparazione dei Farmaci antiblastici, in particolare mediante automazione ed
informatizzazione della farmacoterapia antiblastica, a seguito dell' Accreditamento del Laboratorio di
preparazione dedicato;

3. La responsabilita giuridica ed etico - deontologica dei Professionisti sanitari; tale progetto e svolto
effettuando interventi rivolti al Personale medico ed infermieristico, in ordine ai temi della sicurezza, in
particolare mediante svolgimento di "audit" od altre tipologie di interventi “sul campo”.

Non ultimo, sono state programmate per I'anno 2015 le consuete attivita di Formazione dedicate ad
argomenti attinenti al “Risk Management”, di seguito riportati a titolo esemplificativo: Prevenzione delle
Infezioni Ospedaliere: le Pratiche Assistenziali sicure; Prevenzione della Legionellosi; Lotta alla Sepsi
Ospedaliera; Il Rischio Clinico e la Responsabilita Professionale dei Professionisti sanitari; Il ruolo della
mediazione trasformativa nel conflitto Medico - Paziente; Aggiornamento della metodologia della
mediazione trasformativa nel conflitto Medico - Paziente; Il rischio caduta dei Pazienti all’'interno della
Fondazione: strumenti per la gestione; Le nuove responsabilita delle Professioni sanitarie; Il Codice
Deontologico delle Professioni sanitarie; La prevenzione degli errori terapeutici; La documentazione
infermieristica; EBN: Prevenzione e Trattamento delle lesioni da pressione.

Sistema informativo socio sanitario
Sintesi Obiettivi Anno 2015:
* Gara per la Cartella Clinica Elettronica
* Gara per la scansione delle cartelle cliniche cartacee
« Ricetta elettronica dematerializzata con completa digitalizzazione dei processi
* Servizi al cittadino:

0 Completezza dei referti digitalizzati e pubblicati nel FSE: Incremento/mantenimento dei
livelli consuntivati nel 2014;

0 Tempestivita: rispetto della tempestivita di pubblicazione entro 24/48 ore dei referti
digitalizzati dalla loro produzione a seconda della tipologia del referto;

0 Consultazioni dei referti pubblicati: Incremento rispetto ai valori 2014, attraverso iniziative
di sensibilizzazione volte a favorire le consultazioni dei referti da Op. Sanitari e Cittadini;

0 Pagamenti on-line ticket: attivazione del canale di pagamento on-line in attuazione
secondo le indicazioni regionali che saranno definite;

0 GASS — Gestione Accesso Semplificato al FSE;
e Altri Temi:

O Protesica: estensione delle prescrizioni SISS ad altri ambiti di Protesica (es. Protesi
Acustiche, ...) secondo indicazioni regionali;

0 Osservatorio Acquisti (Miglioramento della qualita dei dati inseriti e del livello di
completezza);
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0 Flusso Consumi Dispositivi Medici (Miglioramento della qualita dei dati inviati e del livello
di completezza);

e Evoluzione dei Sistemi Informativi Aziendali:
0 Aggiornamento entro marzo 2015 dei Piani di Evoluzione 2015-2017 (richiesto da Lispa);

0 Aggiornamento entro marzo 2015 della Scheda Budget ICT per il periodo 2015 (richiesto da
Lispa);

0 Aggiornamento in Novembre 2015 del Modello di Maturita 2015, in relazione
all’attuazione dei Piani di Evoluzione 2015-2017 (richiesto da Lispa);

0 Partecipazione attiva da parte della Fondazione ai gruppi di lavoro organizzati da Lispa per i
servizi condivisi.

O Piattaforma Regionale di Integrazione: compilazione di un assessment sul livello di
diffusione e di utilizzo delle componenti adottate da presentare a Lispa;

Evoluzione e diffusione PdL SISS/Firma Elettronica Avanzata (FEA);
Sicurezza: redazione piano di sicurezza delle informazioni che tenga conto delle Linee
Guida e relativa attuazione, secondo pianificazione regionale che verra definita.

4 |l sistema degli acquisti — area contratti

Di seguito I'elenco delle procedure di acquisto programmate per I'anno 2015 (si precisa che la previsione e potra
subire modifiche alla luce della programmazione di ARCA e dell’approvazione del Piano Investimenti allegato al BPE
e del Conto capitale Ministeriale.

Contratti in scadenza nell’anno 2015

OGGETTO PROCEDURA NOTE
Procedura per affidamento della fornitura annuale di chip mirna per il
dipartimento di oncologia sperimentale e medicina molecolare della Negoziata In corso
fondazione distribuito in esclusiva dalla Agilente Technologies Italia spa
Affidamento del servizio di agenzia per biglietteria aerea-ferroviaria- .
e . . Cottimo Programmata

marittima e servizi accessori
Procedura negoziata previa pubblicazione di un bando di gara per
I'affidamento del servizio di indagini diagnostiche nel campo della Aperta In corso
genetica molecolare
Full service immunochimica Aperta In corso
Affidamento del servizio per il trasporto di pazienti, farmaci e materiale .

L. . Negoziata In corso
di interesse sanitario
Fornitura in full service di n. 4 sistemi diagnostici per emogasanalisi (e

. . . i Aperta Aggregata programmata

parametri annessi)/ tecnologia gem premier
Affidamento del servizio di assistenza legale stragiudiziale nell'ambito
della gestione sinistri per la fondazione irccs istituto nazionale dei Negoziata In corso
tumori
Full service sistema bactec -antibiogramma phoenix Aperta Programmata
Concessione servizio bar Informale In corso
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Fornitura dispositivi ultracision Aperta Aggregata programmata
Affidamenteo della fornitura annuale di materiale plastico vario della .
. - . . . . . Negoziata Programmata
linea falcon per il dipartimento di oncologia sperimentazione
Affidamento della fornitura in full service dell'apparecchiatura e dei .
- . e . Negoziata In corso
materiali necessari per trattamenti di criochirurgia
Fornitura di mezzi di soluzioni infusionali per 24 mesi mediante .
. . - Adesione Arca
adesione alla centrale regionale acquisti
Affidamento del servizio di help/service desk e di fleet management Aperta Aggregata programmata
ospedale niguarda (capofila) P capofila Niguarda
Gestione del servizio di vigilanza preventiva (servizio n. 2) presso la sede Aggregata programmata
. . Aperta .
di Amadeo, 42 - milano capofila Nesta
Affidamento del servizio di connettivita' per la sede di via Amadeo, 42 . .
. . Negoziata Consip
milano della fondazione
Affidamento del servizio in tema di trasferimento tecnologico per 2 . -
. Cottimo Da definire
anni
Cottimo fiduciario affidamento fornitura in full service di n. 1 sistema
per la genotipizzazione del papilloma virus umano e relativo materiale | Aperta Programmata
di consumo
Affidamento del servizio ad una clinical research organization (cro) per
lo studio "cetuximab anda cisplatin with or without paclitaxel in . -
Cottimo Da definire

recurrent/metastatic head and neck cancer" promosso dall ssd
trattamento medico dei tumori testa collo

Servizio tesoreria - gara regione lombardia

Concessione

Gara regionale in corso

fornitura in full service di 56 pompe e relativi deflussori "alaris" Negoziata Programmata
Affidamento della procedura negoziata per la fornitura, mediante
noleggio, di n. 1 piattaforma deparray per un periodo di 12 mesi, per il .
OlCEE10, -P ) I . ' P Negoziata Programmata
dipartimento di oncologia sperimentale e medicina molecolare della
fondazione
Affidamento della fornitura in full service, di deflussori per infusione e
. Aperta Programmata
relative pompe
Affidamento dlele fornitura in full service costitutite da n. 1 generatore
di radiofrequenza rita medical system e da n. 3 generatori aquamentys | Negoziata Programmata
completi di accessori e materiale di consumo
Fornitura in full service di un sistema analitico per I'esecuzione di test .
. .. . . . Cottimo Programmata
sierologici relativi a toxoplasma, rosolia, ebv, hsv, vzv per la s.c. simt
Servizio ristorazione aziendale Aperta Programmata
Fornitura radiofarmcao fd6 - fi18 Cottimo Da definire
Procedura aperta x affidamento servizio brokeraggio Aperta Programmata
Affidamento della fornitura mediante locazione in forma di service
. . . - . . Aperta Programmata
operativo per un periodo di cinque anni, di un sistema pet tc integrato
Fornitura di microfluidic cards mfc tagman array for geneex format 24 .
. . . Negoziata Programmata
e relativi reagaenti per la s.c. genomica tumorale
Procedura negoziata per la fornitura di materiale plastico e lastre pril . -
. . g' P . . .. P P Negoziata Da definire
dipartimento di oncologia sperimentale e medicina molecolare
Affidamento della fornitura in full service per I'esecuzione dei test di Cottimo Programmata
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conferma hcy, sifilide,hiv per un periodo di 2 anni

Affidamento del servizio ad una clinical research organization (cro) per

lo studio "phase ii study of preoperative tpf chemotherapy in locally Cottimo Da definire
advanced resectabkle oral cavitt ecc...
Affidamento del servizio di manutenzione del ciclotrone alla societa' iba | Negoziata Programmata
Manutenzione hardware per libreria di backup Negoziata Programmata
manutenzione sw oracle sistema integrato oapps ( csi: 9772165) Negoziata Programmata
Manutenzione licenze sezionale oapps (oracle project ) (csi: 14039141) | Negoziata Programmata
Manutenzione licenze oapps oracle iprocurement + purchiasing Negoziata Programmata
(licenze "a "-csi:15913297)
Manutenzione cespapel Negoziata Programmata
Manutenzione dei sw ibm tivoli storage manager x backup Negoziata Programmata
Manutenzione database oracle per emonet Negoziata Programmata
Manutenzione db oracle applicativi siss Negoziata Programmata
Manutenzione sw windopath - noemalife Negoziata Programmata
Manutenzione sw sas Negoziata Programmata
Manutenzione sw sistema emonet insiel Negoziata Programmata
Manutenzione sw verbena Negoziata Programmata
Manutenzione licenze d'uso hfca grouper Negoziata Programmata
Assistenza sw hegint Negoziata Programmata
Manutenzione controlli accessi e rilevazione presenze Negoziata Programmata
Servizio aggiornamento tsm manager Negoziata Programmata
Attivazione manutenzione sistema risorse umane ( windex) Negoziata Programmata
Manutenzione n.20 licenze oapps (nuove licenze oapps -"b" - Negoziata Programmata
csi:18059751)
Manutenizone oracle x registro tumori ( csi:75385) Negoziata Programmata
Manutenzione sw dedalus x registro tumori Negoziata Programmata
Manutenzione programma mediadoc x registro tumori Negoziata Programmata
Manutenzione licenze oracle financials application ( dir. Scientifica - Negoziata Programmata
ncsi: 18507366)
Manutenzione licenze board x controlio di gestione Negoziata Programmata
Manutenzione sistema archiviazione sostituiva scryba Negoziata Programmata
Manutenzione sistema di refertazione vocale Negoziata Programmata
Manutenzione log life hw e sw ( societa incifra) Negoziata Programmata
Manutenzione sistema mobile farmaco + itaco + staminali Negoziata Programmata
Manutenzione sw per comitato etico (societa project) Negoziata Programmata
Manutenzione board Negoziata Programmata
Manutenzione sistema medicina del lavoro Negoziata Programmata
Procedurfa aperta per Ia.formtura in conto deposito di protesi Aperta Aggregata INT capofila
mammarie ed espansori
Fornitura in full service ematologia Aperta Aggregata INT capofila
Affidamento del servizio ad una clinical research organization (cro) per .

. . L Cottimo Programmata
ss oncologia genitourinaria
Fornitura medicazioni secondarie Aperta Aggregata programmata
Full service sistema kit cusa Negoziata Programmata
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| Full service sistema aquamantis Negoziata Programmata
Gare nuove
OGGETTO PROCEDURA NOTE
Fornitura lame e vetrini in + lotti Aperta Aggregata INT capofila
Rx adesione consip (obsoleti) Adesione Obsoleti finanziamento RL
Adesioni arca/consip: carta, cancelleria, ausili incontinenti, .
e Adesione
fotocopiatrici
Gara pick Aperta Aggregata capofila AO
Melegnano
Colonne 3d (pi 2014) Aperta Pi 2014
Archivio cartelle cliniche e radiologiche deceduti Cottimo Programmata
Cartella clinica elettronica Aperta Programmata
Scansione cartelle cliniche Aperta Programmata
Suturatrici open Aperta Programmata
Acceleratore Aperta In corso
Risonanza Aperta Pi 2014
Sale operatorie Aperta Programmata
Farmaci esteri Aperta Aggregata INT capofila
Adesione radio farmaci Aperta Aggregata capofila
Niguarda
Microcateteri Aperta Aggregata INT capofila
Servizio vigilanza non armata via venezian Negoziata Programmata
Deflussori aghi cannula Aperta Aggregata INT capofila
Therasphere Negoziata Aggregata INT capofila
Lava gabbie stabulario Cottimo Da definire
Apparecchiature centro stampa Negoziata Programmata
Alcoli Aperta Da definire
Adesione

Ecografo + ecografo con sonda transaddominale e sonda transvaginale

accordo quadro
pavia

Obsoleti finanziamento RL

Obsoleti finanziamento RL

Sistemi di ventilazione Aperta -INT capofila gara per
conto di ARCA
Rx digitale Adesione CONSIP

Si precisa che le acquisizioni vengono effettuate nel rispetto delle regole e degli obiettivi regionali:

1. Preventiva verifica innanzitutto della possibilita di adesione ai contratti/convenzioni stipulati dall’ Agenzia

Regionale Centrale Acquisti e/o da CONSIP;

2. Attivazione di forme di acquisizione aggregata all’interno dei consorzi/unioni formalizzate di acquisto in via

residuale;
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3. Gare autonome solo nell'impossibilita di procedere nelle modalita precedentemente descritte;

La Fondazione e inoltre impegnata in una programmazione volta all’azzeramento delle proroghe non dipendenti da
ragioni oggettive ed indipendenti dall’'operato della stessa. Su questo punto, tutti i RUP hanno uno specifico
obiettivo legato alla retribuzione di risultato.

5 La gestione economico-finanziaria dell’Azienda

Le indicazioni regionali per la redazione del BPE 2015 prevedono la necessita di risparmi sui beni e servizi (1,5%
complessivo, al netto dei farmaci di File F, Primo Ciclo e Doppio Canale), mentre le assegnazioni per il personale
sono sostanzialmente in linea con i dati del 2014

In particolare, per i beni e servizi & stimata una crescita di 1.235 €/000, ma tale incremento & frutto della somma
algebrica tra 'aumento della spesa farmaceutica e la riduzione degli altri beni e servizi.

Tale obiettivo comportera un ulteriore ingente sforzo di razionalizzazione (a tale proposito, a tutti i dirigenti che
effettuano ordinativi di spesa sono stati assegnati specifici obiettivi legati alla riduzione della spesa, al rispetto del
budget, nonché di controllo sui contratti di competenza), ma il raggiungimento dello stesso si presenta come
altamente critico.

Infatti, le previsioni per il 2015 devono tener conto della dinamica della spesa per manutenzioni di apparecchiature
sanitarie, in crescita di circa 1.000 €/000 rispetto al 2014. Tale incremento & frutto del grande sforzo di
ammodernamento e incremento del parco tecnologico effettuato negli ultimi anni ed € una spesa assolutamente
non comprimibile. Infatti, man mano che per le apparecchiature scade I'obbligo di garanzia del produttore, il costo
di manutenzione viene a gravare sul bilancio della Fondazione e non puo essere evitato, pena rischi di fermo
macchina e di disservizi ai pazienti.

La conseguenza di cid & che, per poter rispettare |'obiettivo assegnato, la riduzione reale non & pari all’1,5% (689
€/000 complessivi, come da nota regionale), ma pil che doppia se si considera questa spesa incomprimibile. Si
chiede quindi di rivedere l'obiettivo di risparmio, cosi da poter garantire qualita e quantita delle prestazioni
erogate insieme all’equilibrio economico complessivo.

Il tetto di spesa indicato per il personale € invece in linea (-17 €/000) con la prechiusura 2014 ed & pari a 77.997
€/000. Tale voce storicizza lo spostamento del costo di 60 dipendenti del comparto afferenti all’area della Ricerca
sul sezionale dell’Assistenza, per una costo comprensivo di IRAP pari a 2.430 €/000. Come da impegni assunti dai
competenti uffici regionali anche con le Organizzazioni Sindacali in sede di “Tavolo della Ricerca” lo scorso 25
giugno 2014, si é certi che al momento della prevista revisione delle assegnazioni iniziali, il processo iniziato possa
proseguire al fine di giungere il prima possibile all’obiettivo dello spostamento a carico dell’Assistenza di tutte le
92,94 unita FTE del comparto e dei 6 Dirigenti dell’Area Epidemiologica (con un’ulteriore assegnazione di 2.254
€/000).

Gestione della tesoreria

| tempi medi di pagamento dell’esercizio 2014 sono stati pari a 52,8 giorni, con un indicatore di tempestivita pari a
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-7,20 (anticipo sulla scadenza contrattuale). Questo dato colloca la Fondazione ampiamente al di sotto della media
regionale (64 giorni). Il totale pagato e stato pari a 90.739.803,95 €.

6 Il bilancio dell’lanno 2015

La redazione del BPE 2015 avviene in una situazione di sistema che sconta la riduzione delle risorse
complessivamente disponibili a livello nazionale (e di conseguenza regionale). In ragione di cio, alla Fondazione e
chiesto un ulteriore sforzo di razionalizzazione dei processi e dei costi connessi, allo scopo di garantire il livello dei
servizi offerti, sia pure con una spesa leggermente inferiore.

Va inoltre sottolineato che il BPE si presenta come non definitivo, in quanto rimangono da definire alcuni aspetti, in
particolare legati alle risorse umane, in attuazione della Legge di Stabilita 2015 (sblocco della indennita di
esclusivita per la dirigenza medica e sanitaria che quota, per la Fondazione, 605 €/000).

Il decreto DG Salute n. 985 dell’11 febbraio 2015 prevede, infatti, la revisione delle assegnazioni relative ad alcune
voci; nella relazione al BPE, si ritiene quindi di far presente alcune criticita che potranno essere affrontate in tale
contesto.

Per quanto riguarda i ricavi, I'assegnazione relativa ai DRG (-3.953 €/000 rispetto alla prechiusura) sembra
leggermente sottostimare I'andamento dell’anno 2014, preso a riferimento anche per I'esercizio corrente. Come
gia segnalato in altre occasioni, i dati dei flussi mensili scontano il fatto che ci sono sempre numerose SDO di casi
chirurgici in ritardo; data la natura oncologica della Fondazione, la maggior parte degli interventi chirurgici richiede,
infatti, I'esame istologico, e I'attesa del relativo referto rende fisiologico il fatto che nell’invio mensile dei dati
manchi costantemente circa il 30% dei ricoveri effettivi del mese. La conseguenza € una assegnazione per i pazienti
regionali pari a 38.229 €/000, a fronte di una produzione effettiva 2014 di 38.604 €/000 e di una previsione per
cittadini provenienti da altre regioni di 21.666 €/000, contro un fatturato 2014 pari a 23.059 €/000.

Le assegnazioni relative ai ricavi per prestazioni ambulatoriali (e screening) sono in forte calo (-2.512€/000) e cio,
oltre a non essere in linea con I'andamento reale del 2014, non e coerente con le assegnazioni regionali di
Assestamento per I'anno appena concluso e con la richiesta effettuata dalla Fondazione di spostare in via definitiva
una quota di Budget pari a 2.500 €/000 dai ricoveri alle prestazioni ambulatoriali che ha anche trovato
accoglimento nella revisione del contratto 2014 con I’ASL Citta di Milano.

Infatti, a fronte di un fatturato lordo per pazienti lombardi pari a 26.600 €/000, il Decreto gia citato prevede ricavi
per 21.801 €000. Se l'andamento del 2015 dovesse avvicinarsi a quello del 2014, si potrebbe avere una
decurtazione a fine anno pari a quasi 5 milioni di euro!

Anche le assegnazioni per pazienti extraregione sono inferiori al dato 2014 (6.988 €/000 rispetto a 7.660 €/000),
ma in questo caso il divario puo essere considerato accettabile in termini di ragionevole prudenza.

Le assegnazioni per le entrate proprie sono invece sostanzialmente in linea con la prechiusura 2014.

Le assegnazioni per i ricavi File F sono in crescita rispetto alla prechiusura 2014 (+2.941 €/000), ma anche in questo
caso, la dinamica reale dell’anno appena concluso (27.000 €/000 complessivamente) & stata largamente superiore
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a quanto assegnato e, visto che il trend di crescita dell’utilizzo dei farmaci oncologici innovativi non sembra
interrompersi, probabilmente anche questa voce avra un andamento superiore alle assegnazioni e dovra essere
rivista in corso d’esercizio.

Piu realistiche sono invece le assegnazioni per i ricavi per “Prestazioni Sanitarie” (Primo Ciclo, Doppio Canale e
Reti); infatti, se la prechiusura 2014 & pari a 3.867 €/000, 'andamento reale 2014 & leggermente superiore (3.978
€/000) e le assegnazioni sono sostanzialmente in linea con quest’ultimo dato (3.937 €/000).

Per quanto riguarda la Libera Professione intramuraria, nel BPE si inserisce la cifra assegnata con il Decreto DG
Salute gia citato, ma nella consapevolezza che i ricavi saranno inferiori e il margine si ridurra di conseguenza.
Infatti, a far data dal 1 gennaio 2015, 14 dirigenti medici, (tra cui tre Direttori di Struttura Complessa) tutti afferenti
a strutture chirurgiche hanno optato per il regime di non esclusivita ed & naturale attendersi una flessione,
soprattutto nelle specialita di pertinenza dei citati professionisti. Al momento non & possibile fare delle stime
precise (sicuramente una parte dell’attivita sara compensata da prestazioni afferenti ad altre specialita che nel
corso del 2014 avevano sofferto la parziale chiusura del reparto), ma sulla base dell’andamento reale dei primi 2-3
mesi dell’anno sara necessario rivedere i dati previsionali in modo da renderli pit aderenti alla realta.

Complessivamente, i contributi assegnati a vario titolo dalla Regione sono in crescita rispetto al dato 2014 e cio
permette la copertura dei costi appostati nel BPE. In particolare, il contributo per il PSSR & largamente superiore
(+6.504 €/000) rispetto al IV CET 2014, le Funzioni scno in linea e gli altri contributi da Regione sono in calo (-2.235
€/000); complessivamente si ha un delta positivo di 4.269 €£/000.

Come da indicazioni regionali, nel BPE non vengono inseriti proventi per Altri contributi, né proventi finanziari e
straordinari.

Complessivamente, i ricavi per le attivita sanitarie sono quindi in calo rispetto al 2014 di 375 €/000.

Per quanto riguarda i ricavi della ricerca, gli stessi sono stimati in leggero calo (-485 €/000 rispetto al IV CET 2014),
e cosi i relativi costi, perché si prevede una flessione nell’andamento della ricerca finalizzata. Va in questa sede
sottolineato come il contributo ministeriale per la ricerca corrente abbia subito nel 2014 un ulteriore, seppur
leggero, calo (7.839 €/000 rispetto ai 8.053 €/000 del 2013) e nel corso del 2015 non & certo prevedibile un
recupero.

f.to Il Direttore Generale
dott. Gaetano Cosenza

ai sensi del D.Lgs 12/2/1993 n. 39
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Descrizione e definizioni delle colonne / voci déodello A:

Colonna A: deve essere indicata la “Spesa debpals riferita al CET / BPE / BES” al netto degli
oneri derivanti dagli incrementi contrattuali rékaper il Comparto: all'applicazione del CCNL II°
biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° bieneconomico 10 aprile 2008 e del CCNL II°
biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigeedica/Veterinaria ed SPTA: all’applicazione dei
CC.NN.LL. I° e II° biennio economico del 3.11.200%.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 1
ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico del 6ggia 2010;

Colonna B: devono essere riportati unicamentenghamenti contrattuali riferiti per il Comparto:
all'applicazione del CCNL II° biennio economicagugno 2006; per la Dirigenza Medica/Veterinaria
ed SPTA: all'applicazione dei CC.NN.LL. I° e lIfdmnio economico del 3.11.2005 - 5.07.2006;

Colonna C: devono essere indicati unicamente gli@nementi contrattuali riferiti:
- per l'area della Dirigenza Medica/veterinariaed SPTA all’applicazione del CCNL I° biennio
economico 17 ottobre 2008;

Colonna X: devono essere indicati unicamente gli anementi contrattuali riferiti:

- per l'area del Comparto all'applicazione delCCNL II° biennio economico 31 luglio 2009
secondo le risultanze delle tabelle gia comunicatella Certificazione del Terzo trimestre 2009;

- per l'area della Dirigenza Medica/Veterinariaed SPTA all'applicazione del CCNL II° biennio
economico 6 maggio 2010 secondo le risultanze de#belle gia comunicate nella Certificazione de

Colonna D: “Spesa complessiva riferita al CETPEY BES™:

- Area del Comparto = colonna A + B + C + Xnelennita di vacanza contrattuale + Risorse
aggiuntive regionali.

- Area della Dirigenza Medica/veterinaria ed'8R colonna A + B + C + X + indennita di vacanza

Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (dadare solo in sede di CET)".

*



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA' COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

140

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

141

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita




Modelo A

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMO  RI- MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E- URO
CODICE AZIENDA 922 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X
ICOMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 21721 1.424 1.4 1.0 25570
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 274 - 274
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI ESAGIO, 1892 a6ed
PERICOLO, DANNO : - :
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEI. 4659 161 2 1 5.190
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDNDUALE 1844 181 2,047
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - -
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) 141 141
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 1G2) - a netto degi 130 n
loneri sociali ed Irap -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netio di oneri ed Irap 859
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO -al  netto di oneri ed 220
irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 236
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contratiualBOMPARTO - 61
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Reizione 118, Altre indennita) 8.396 418 & 3 9.657
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
36 - 36
112002)
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIAL | ED o amh a7 B o
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 8.4: 478 47, 31 9.9
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLush mae 39.093 2214 2.0 1.4 46.313
IRAP RAR (comparto) 73
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) 19
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 9.053 ods 4 3 10810
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 327 - 327
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 608 222 876
FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSKE 3.087 510 2 1 3.928
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE 904 1 1.027
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2.008 - 2,064
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 47 - a7
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - -
|ALTRE INDENNITA 31 31
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netio i oneri ed Irap 325
INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI  CAVET. - al 76
netto di oneri ed irap.

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA/ET. - 90
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza conirattuaBIRIGENZA MEDICA VET. - 21
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita

incarico direttore dipartimento, Retribuzione 12fire indennit 4418 413 2 & 5255
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCL USO

ONERI SOCIALI ED IRAP Hawag 1719 7 5 19511
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 4.418 473 2 1 5.366

ITOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI
SOCIALI ESCLUSA IRAP 20.483 2192 10 3 24.877]
IRAP RAR (Dir. Med Vet) 27
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet 6

COPIA CONFORME ALLORIGINALE DEPOSITATA PRESSO LENTE INVIANTE.




Modelo A

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA COLONNAA COLONNAB COLONNAG COLONNA X
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 3.346 335 174 1 3.989
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 15 - - 15
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 87 4 ) 121
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA 842 132 7 1.023
FFONDO RETRIBLZIONE POSIZIONE LAVORO,, STRUT. COMPLESSA ETDIR 257 N o 420
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE 362 1 4 408
FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TBICHE
ETC.. - - - -
INDENNITA ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 566 - - 586
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 32 - - 32
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 116" - - - -
|ALTRE INDENNITA' 31 31
IONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netio di oneri ed Irap 115
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 28
loneri ed irap
IONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 31
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA SPTA. - 7
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivit, indennita
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 1887e indennita 1550 185 8 L
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP HED Ei2 2 d @i
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 1.550 155 s 1.863
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
TOTALE CoSTI 7.188 7 a3 2 8.640
IRAP RAR (DIr. SPTA) 10
IRAP Ind. Vac. Contrattuzle (Dir. SPTA) 2
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Ve. + Dir. SPR) 66.764 5-113 2-_
IRAP rierita al costo di AP iferita al costo IRAP rifeita al costo di IRAP rifeita al costo di TOTALE IRAP rferita al costo
COLONNAA COLONNAB COLONNAC LONNA i COLONNA D
I TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 4.450 1 24 5.320
o cur i e L
DI CUIIRAP INDENNITA VACANZA CONTRATTUALE
COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12

BILANCIO PREVENTIVO

[cosTo e

400

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi®3.39/'9.

COPIA CONFORME ALLORIGINALE DEPOSITATA PRESSO LENTE INVIANTE.
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA' COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD




DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR  AOSPEDALIERA

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZION| ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

IRAP RAR (comparto)

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMO  RI- MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO
CODICE AZIENDA 922 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON  TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

BILANCIO PREVENTIVO / BILAN

ICIO CONSUNTIVO / RENDICO  NTAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto  di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI
netto di oneri ed irap

CAVET. -al

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)

IRAP RAR (Dir. Med Vet)




BILANCIO 0/BILANCIO

I RENDICON

TAZIONE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA
AMM.VA

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFMIR
T.P.A

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, THICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 128ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP iferita al costo di
LONNA

ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

TOTALE IRAP riferita al costo
OLONNA D

COMPARTO

DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA

DIRIGENZA S.P.T.A.

VALORE BILANCIO
PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE

PREVENTIVO

TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

VALORE BILANCIO
PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12




Modelo A

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMO  RI- MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E- URO
CODICE AZIENDA 922 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON ~ TAZIONE TRIMESTRALE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 21.271] 1390 1.2
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA 269
[FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EAGIO, 1877
PERICOLO, DANNO .
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPE 4551 144 2
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDVDUALE 1797 136
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) 137

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSKE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netio i oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI
netto di oneri ed irap

CAVET. -al

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita

86

~

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCL USO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

5.068

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI
|SOCIALI ESCLUSA IRAP

23.498]

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

3

o
o Q N

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)




Modelo A

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA CONONNATA CONONNAE COLONNAC COONNAY

N
o}
2

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFDIR
TPA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TBICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

=

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI

> ©
e
III! 3 & I

ESCLUSA IRAP A6
IRAP RAR (DIi. SPTA)
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR) 61.554|
IRAP riferita al costo di TOTALE IRAP riferita al costo
LONNA di COLONNAD
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 4103] 4874,

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.

VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE ’
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12




DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA" COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

137

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA' COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD




DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR  AOSPEDALIERA

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZION| ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

IRAP RAR (comparto)

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMO  RI- MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO
CODICE AZIENDA 922 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON  TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

BILANCIO PREVENTIVO / BILAN

ICIO CONSUNTIVO / RENDICO  NTAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto  di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI
netto di oneri ed irap

CAVET. -al

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)

IRAP RAR (Dir. Med Vet)




BILANCIO 0/BILANCIO

I RENDICON

TAZIONE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA
AMM.VA

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFMIR
T.P.A

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, THICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 128ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al coso di IRAP rferta al costo di TOTALE IRAP riferita al costo
COLONNAA LONNA LONNA LONNA
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
i cul RAP RAR
DI CUIIRAP INDENNITA VACANZA CONTRATTUALE
COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12




Modelo A

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMO  RI- MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E- URO

CODICE AZIENDA 922 ANNO 2015 PERIODO Preventivo

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 450 124 122
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 5
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI ESAGIO, 15
PERICOLO, DANNO
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB. 108 7 9
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE 47 5 2
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) 4

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSKE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netio i oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI ~ CA VET. - al
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCL USO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI
|SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

=
&
Nk -

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)




Modelo A

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFDIR
TPA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TBICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di

loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dif. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

5.210|

d

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP rferita al costo di
LONNA

ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

347 |

ds

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

©
3
8

[

TOTALE IRAP riferita al costo
di COLONNA D

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE .
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12




DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA" COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita




DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR  AOSPEDALIERA

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZION| ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

IRAP RAR (comparto)

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMO  RI- MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO
CODICE AZIENDA 922 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON  TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

BILANCIO PREVENTIVO / BILAN

ICIO CONSUNTIVO / RENDICO  NTAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto  di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI
netto di oneri ed irap

CAVET. -al

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)

IRAP RAR (Dir. Med Vet)




BILANCIO 0/BILANCIO /RENDICON

TAZIONE

COSTO DEL PERSONALE DITS;NVZ: SANIT. PROF.LE TECN ICA CEIGATAA CEIGITAD CEIGAYAG EEIERTIA

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFMIR
T.P.A

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, THICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 128ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - o -

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR) - | | - | -

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di TOTALE IRAP riferita al costo
COLONNA A COLONNAB COLONNAC COLONNA X OLONNA D

[TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE | | | _

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.

VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12
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Relazione Piano Investimenti 2015

La presente relazione contiene una breve descezilmgli interventi riepilogati nel
piano investimenti 2015 allegato al Bilancio Preixn Economico dell’esercizio
2015.

In risposta alle osservazioni di cui alla notamitpn. H.2015.0009550 si specifica che
'importo pari ad € 2.464.700, inserito nel praspedel piano investimenti 2015 a
copertura dei relativi costi, € finanziato per £22.700 con autofinanziamento da
accantonamenti di bilancio dell’anno 2009, e pdd€.000 con donazioni di soggetti
terzi interamente incassati nel corso del 2014trimocome specificato nella relazione
al Piano Investimenti della prima versione, i cimiti in conto capitale assegnati
sono quelli sotto riepilogati e nessun interventelativo alla DGR X/388/2013.

Allegato “A”

Interventi gia autorizzati ex DGR X/821/2013:

1. Lintervento per un costo complessivo pari ad € .2%0,00 riguarda
I'acquisizione di apparecchiature portatili pericsdopia da utilizzare nelle
sale operatorie e in terapia intensiva in sosteidi due apparecchiature
obsolete. Nessun contenuto edilizio, RUP s.c. Ingeg Clinica direttore ing.
Roberta Pavesi;

Allegato “B”

Nuovi interventi (finanziati con risorse proprie deivanti da altri accantonamenti
di bilancio incluso maggiorazioni tariffarie LR 7/2010 e finanziamenti di terzi):

1. Acquisizione di un sistema angiografico per € 600,00 da destinare s.c.
Diagnostica Radiologica 2. L'intervento € volteastituire quello in uso che
ormai offre prestazioni ridotte e, se paragonate aliove apparecchiature
presenti oggi sul mercato, non piu rispondenti aBggenze cliniche. Nessun
contenuto edilizio, RUP s.c. Ingegneria Clinicaettore ing. Roberta Pavesi;

2. Acquisizione, per un costo stimato in € 350.00,0fl, Sistemi ed
apparecchiature per la diagnosi e la cura del tardella prostata da destinare
S.C. Radioterapia Oncologica 1. L'intervento mirafeuttare i vantaggi in
termini di cura dell'importante sofisticazione tetwgica registrata negli ultimi
anni grazie alla quale é stato possibile ottengrafgativi miglioramenti nella
diagnosi e nella cura della patologia. Nessun cante edilizio, RUP s.c.
Ingegneria Clinica direttore ing. Roberta Pavesi;

3. Acquisizione di piccole apparecchiature per &6@,00, di cui la spesa piu
consistente riguarda un Pletismografo, da destiaasparti vari. L'intervento
e finalizzato alla sostituzione di apparecchiatabsolete o per far fronte a
carenze di reparto. Nessun contenuto edilizio, R Ingegneria Clinica
direttore ing. Roberta Pavesi;

4. Acquisizione di apparecchiature per i controlliggialita su tomografi CT al
fine di migliorare la valutazione delle immagini Oda destinare alla s.c. Fisica

‘ Regione
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Sanitaria. Importo stimato in € 15.000,00. Nessomenuto edilizio, RUP s.c.
Ingegneria Clinica direttore ing. Roberta Pavesi;

5. Acquisizione di apparecchiature per € 22.100,0@ekinare al Dipartimento
di Diagnostica per Immagini e Radioterapia in $0ztone di cespiti obsoleti o
per carenza di reparto. Nessun contenuto edilRWR s.c. Ingegneria Clinica
direttore ing. Roberta Pavesi;

6. Acquisto di un distillatore d'acqua per € 20.000@® destinare alla s.c.
Epidemiologia in sostituzione di altra apparecalri@atnon riparabile. Nessun
contenuto edilizio, RUP s.c. Ingegneria Clinicaettore ing. Roberta Pavesi;

7. Acquisto di n.1 colonna endoscopica con 4 endoscopi4 monitor per
valutazione ECG, frequenza cardiaca e pression@ elettrobisturi per la s.c.
Endoscopia Diagnostica e Chirurgia Endoscopica  lifinati
allammodernamento della strumentazione di repartsostituzione di cespiti
obsoleti. Importo complessivo pari ad € 210.000M€ssun contenuto edilizio,
RUP s.c. Ingegneria Clinica direttore ing. Rob&saesi;

8. Acquisto di n. 9 poltrone infusionali e n.1 lavaesia per laboratorio galenico
magistrale per un importo totale pari ad € 46.80@er reparti vari. Nessun
contenuto edilizio, RUP s.c. Ingegneria Clinicatore ing. Roberta Pavesi;

9. Acquisto di n. 1 ecocardigrafo top gamma per unartp totale pari ad €
120.000,00 per la s.s.d. Cardiclogia in sostituzidin altro cespite obsoleto.
Nessun contenuto edilizio, RUP s.c. IngegneriaiCirdirettore ing. Roberta
Pavesi;

10.Manutenzione straordinaria edile ed impiantisticar £ 500.000,00 da
effettuarsi presso reparti vari ed in particolage realizzazione di nuove
pavimentazioni interne ed esterne, trasformaziodiii eed impiantistiche
necessarie per adeguamenti funzionali. Tali intetivieteresseranno le parti
edili ed impiantistiche in modo da rendere conforaizone ai requisiti
richiesti per la corretta gestione dei repdIUP s.c. Progetti e Servizi Tecnici
direttore ing. Giuseppe Giacco;

11.Acquisto di mobili ed arredi per € 50.000,00 dsstthare a reparti vari in
sostituzione dei cespiti obsoleti. Nessun contenetililizio. RUP s.c.
Provveditorato direttore dott.ssa Silvia Sansone;

12.Acquisizione di piccole attrezzature non sanitangpreviste da destinare a
reparti vari per esigenze di sostituzioni non préwabili. Costo stimato €
20.000,00. Nessun contenuto edilizio, RUP s.c. Wwdiorato direttore
dott.ssa Silvia Sansone;

13.Acquisizione di piccole strumentazioni ed armaditirmmendio per |l
miglioramento del sistema di sicurezza aziendalges& prevista pari €
13.500,00 da destinare a esigenze di sostituzioni preventivabili. Nessun
contenuto edilizio. RUP s.c. Provveditorato diregtdott.ssa Silvia Sansone;

14.Sicurezza archivio clinico: Istallazione di un impio di spegnimento
automatico a gas inerte nellarea adibita ad archiglinico nonché
realizzazione di una compartimentazione antincendg come espressamente
previsto dal parere di conformita rilasciato dai Wyer € 440.000,00. Questo

* Regione
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intervento é finanziato con contributi da privattaramente erogati nel 2014.
RUP s.c. Progetti e Servizi Tecnici direttore i@guseppe Giacco;

Interventi autorizzati ex DGR X/1521/2014:

L’intervento per un costo complessivo pari ad €3R.320,76 riguarda:

1. Opere di compartimentazioni antincendio bloccle 2 e di installazione del
gruppo elettrogeno in Amadeolab. L'Intervento alizzato alla realizzazione
di opere di compartimentazioni antincendio blocghe 3 della sede di Via
Venezian, 1 finalizzati al miglioramento delle darioni antincendio dei
blocchi 2 e 3 edifici per le attivitd di degenzadtiemperanza alle norme
vigenti. Inoltre si dovra realizzare l'intervento uhstallazione del gruppo
elettrogeno in amadeolab per la sede di Via Amagigoin conformita al
certificato di prevenzione incendi. RUP s.c. PrigeServizi Tecnici direttore
ing. Giuseppe Giacco;

Interventi autorizzati ex DGR X/ X/2931/2014:

1. Acquisizione di n. 1 Ecografo, n. 1 RX digitale e I lettino in fibra di
carbonio per il dipartimento di diagnostica per iagmi e radioterapia,
importo intervento pari ad € 380.000,00. L’interieereé volto a sostituire
apparecchiature obsolete. Nessun contenuto edilRIOP s.c. Ingegneria
Clinica direttore ing. Roberta Pavesi;

2. Acquisizione di n. 1 Ecografo, n. 1 Colposcopio .elncolonna per video
laringoscopia per il dipartimento di Chirurgia, ioffo intervento pari ad €
240.000,00. L'intervento e finalizzato alla sostiobne di apparecchiature
obsolete. Nessun contenuto edilizio, RUP s.c. Ingeg Clinica direttore ing.
Roberta Pavesi;

3. Acquisizione di n. 2 incubatori a CO2 e n. 3 cdagine da banco per il
dipartimento di Patologia diagnostica e laboratangporto intervento pari ad
€ 50.000,00. L'intervento e finalizzato alla sastibne di apparecchiature
obsolete. Nessun contenuto edilizio, RUP s.c. Ingag Clinica direttore ing.
Roberta Pavesi;

4. Acquisizione di n. 2 monitor per laparoscopia & nentilatori polmonari per |l
Dipartimento di anestesia, rianimazione, terapibdidore e cure palliative,
iImporto intervento pari ad € 330.000,00. L'interteene finalizzato alla
sostituzione di apparecchiature obsolete. Nessatecaoto edilizio, RUP s.c.
Ingegneria Clinica direttore ing. Roberta Pavesi;

Il piano degli investimenti & coerente con la pamgmazione sanitaria nazionale e
regionale e con il Programma triennale di lavarbBlici di cui al D.Lgs 163/2006 e

s.m.i. Alcuni degli interventi a contenuto edilizmn sono stati inseriti nell’elenco

annuale dei lavori in quanto I'esigenza € emersacessivamente alla redazione
dell’elenco annuale per I'anno 2015.

f.to Il Direttore Generale

dott. Gaetano Cosenza
ai sensi del D.Lgs 12/2/1993 n. 39
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CREDITI ESERCIZIO 2014 COMPETENZA 2015
DATI BILANCIO
stumoen | nerssoaruo| | oancassien | | Treleim | [nessyroaramol | eancrssea
B.I.1) DA REGIONE 3.303 3.303 34.627 2.200 32.427
B.Il.2) DA COMUNE 0 0
B.I1.3) DA AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE E PRIVATE di cui: SSS>>>>>>>>>> SSS>>>>>>>>>> S>S>>>>>>>>>> SSSSSEE5555>> SSS>>5>>>5>>> SSS>>5>>>5>>>
Crediti da Azienda Sanitaria Locale di appartenenza 65.785 6.668 59.117 127.852 4.000 123.852
Crediti da A.R.E.U. 0 0
Crediti da ASL, AO, FOND. IRCCS della Regione 1.316 5 1.311 1.258 1.258
Crediti da Aziende sanitarie di altre recgoiomn;epnesral\élioneo/b/ililtl?eAg:i;/;;Zoizri? 870 15 855 302 302
Crediti da Erogatori sanitari privati 1.313 107 1.206 2.994 1 2.993
B.1l.4) Da ARPA 0 0
B.II.5) Da Erario 170 170 0
B.IL6) Altri crediti 53.992 4.086 49.906 46.030 1.054 44.976
Crediti verso Regione per contributi in conto capit ale per investimenti 25.538 25.538 0
Altri Crediti in conto investimenti 3.036 3.036 231 231 0
TOTALE 126.749 10.881 115.868 213.063 7.255 205.808
Valore crediti rilevato da consuntivo 2014 155323
DEBITI ESERCIZIO 2014 COMPETENZA 2015
DATI BILANCIO
Pt consenTe € vesTvT mumoners | [esesroarurmo) | oancassen. || Sl | [neseswroao) | oancissuen
D.1) MUTUI (quota capitaria) 127 127 0
D.2) DEBITI VERSO REGIONE di cui: SSS>>>>5>>>>> SSS>>>>>>>>>> SSS>>>>>>>>>> SSSS>5>>>>>>> SSSS>5>>>>>>> SSSS>5>>>>>>>
di cui Debiti verso Regione per Acconti non ancora regolarizzati 0 0
di cui Altri Debiti verso Regione 2.220 2.220 0
D.4) DEBITI VERSO AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE E PRI VATE di cui: SS>5>>>>>>>>> SSS>>>>5>>>>> SSS>>>>5>>>>> SSSS>5>>>>>>> SSSS>5>>>>>>> SSSS>5>>>>>>>
di cui Debiti verso Azienda Sanitaria Locale diapp  artenenza 1.380 1.380 2 2
di cui Debiti verso A.R.E.U. 0 0
di cui Debiti verso ASL, AO, FOND. IRCCS della Regi one 866 6 860 474 474
di cui Debiti verso Aziende sanitarie di Altre regi  oni per Mobilita passiva non 126 126 289 289
compensata / Altre prestazioni
di cui Debiti verso Erogatori sanitari privati 1.049 1.049 1.401 1.401
D.6) DEBITI VERSO FORNITORI di cui: SSS>>>>5>>>>> SSS>>>>>>>>>> SSS>>>>>>>>>> SSS>>5>>>5>>> SSS>>5>>>5>>> SSS>>5>>>>>>>
di cui acquisto beni e servizi a gestione diretta 3.936 1.630 2.306 31.001 256 30.745
di cui acquisto beni e servizi a gestione centraliz  zata (Finlombarda) 17.565 8.017 9.548 80.424 80.424
di cui acquisto beni e servizi in conto investiment i 334 334 0 0
D.7) DEBITI VERSO ISTITUTO TESORIERE 0 0
D.8) DEBITI TRIBUTARI 1.407 861 546 7.244 71 7.173
D.9) DEBITI VERSO ISTITUTI DI PREVIDENZA 4.510 3.419 1.091 17.219 17.219
D.10) ALTRI DEBITI (compresi Comuni (D.3) e ARPA ( D.5) 41.988 2.834 39.154 75.009 4.321 70.688
TOTALE 75.508 17.101 58.407 213.063 4.648 208.415
Valore debiti rilevato da consuntivo 2014 | | 75508
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs 39/93

Boscagli dott Giacomo
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DETTAGLIO CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI

922

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI

2015

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs 39/93
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