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Documento di attestazione

A. 11 Nucleo di Valutazione delle Prestazioni della Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano,
ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.gs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 77/2013, ha
effettuato la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggioramento e sull’apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2013
della delibera n. 77/2013.

B. 1l Nucleo di Valutazione delle Prestazioni ha svolto accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli
elementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal
Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, comma 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera g)
del d.1gs. n. 150/2009,

ATTESTA

la veridicita* e ’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’ Allegato 1 rispetto a quanto
pubblicato sul sito dell’amministrazione.

11 Nucleo di Valutazione delle Prestazioni riporta una sintetica motivazione di quanto attestato:

La Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori ha pienamente assolto agli obblighi di pubblicazione della
delibera CIVIT n. 77 per quanto riguarda le sezioni relative a “Beni immobili e gestione patrimonio”, “Servizi
erogati” e “altri contenuti-corruzione”.

Con riferimento alla sezione “Organizzazione — organi di indirizzo politico-amministrativo”, si da atto che la
Fondazione ha predisposto un quesito al Garante Privacy e al Ministero della Salute in merito all’applicabilita degli
obblighi previsti dall’art. 14 lett. f) del Dlgs. n. 33/2013 ai Componenti del Consiglio di Amministrazione.
Relativamente alla sezione “Personale — dirigenti” si prende atto del quesito inoltrato dalla Fondazione al Garante
Privacy e alla Civit, in merito alla pubblicazione dei dati di cui al combinato disposto degli artt. 15 e 41, c. 3, del
Dlgs. n. 33/2013, per i relativi risvolti inerenti la privacy.

Data, 13 gennaio 2014

* 11 concetto di vendicita & mteso qui come conformita tra quanto nilevato dall’OlV/altra struttura con funziom analoghe nell’ Allegato 1 e quanto pubblicato sul sito 1stituzionale al

% Regione
Sistema Sanitario Lombardia

momento dell’attestazione



Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Fondazione IRCCS Istituto

Amministrazione Nazionale dei Tumori Data di compilazione 13/01/2014
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA DEL APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO
{ CONTENUTO FORMATO
UFFICI
N " 1 dato pubblicato
i Il dato & pubblicato ri n: tutte fe il formato di
L Denominazione Ambito nella sezione 'po .~ |l dato pubblicato | Lapaginawebei . Note
sotto- tto-sezione 2 soggettivo Riferiment D 1 1 Tempo di nAmministrazi informazioni riferito a tutti gli | doc ti oubblicati pubblicazione &
sezione fivello 1 sott (vedi foglio 3 er del sing Contenuti dell'obblige pubblicazione/ MMIRISTazione | hieste dale entoa g ument! pubblicati aperto o
. livello (Tipologie di A normativo obbligo . trasparente” del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglic) Gay || Ambito * Ageiornamento. | o onale? previsiont (da0a3) (¢ 02 3) elaborabile?
vott N
soggettiva™ ) (da0a2) normative? (da0a3)
(da0a3)
Art 55,¢ 2.4d1
- ¢ &8 Codice disciplmare, recante I'ndicazione delle infraziom del codice disciphnare e relative sanziont
. .. . n 165/2001 Codice disciphnare e codice di \ -
Disposizioni generali A At 12.¢ 1. dlas |condotta (pubblicazione on line 1n alternativa all'affissione in luogo accessibile a tuttt - art 7.1 n 300/1970) Tempestino In attesa di approvazione da
n "“/Si)l" e i Codice di condotta inteso quale codice di comportamento parte del C d A nella seduta
20
° 0 [o} 0 0 0 digennaio 2014
Art 13 ¢ 1. lett
A a),d lzs cn ¢ Orgam di indimzzo politico e di ammunistrazione € gestione, con I'ndicazione delle nispettive ( 'I:;ngeztll\o )
3 2 X ,dlgs v
i
33/2013 competenze 33/2013) 2 3 3 3 0
Art 14 ¢ 1. lett Tempestivo
a), dlgs n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell''ncarico o del mandato elettivo (exart 8,dlgs n
33,2013 33/2013) 2 3 3 3 0
Art 14, ¢ 1 lett Tempestivo
b) dlgs n Curricula (exart 8,dlgs n
33/2013 33/2013) 2 3 3 3 0
C d 1 I dell Tempestivo
Art 14 1 fett ompenst di qualsiast natura connesst all'assunzione della carica (evart 8 dlgs n 5 3 3 3 o
c)dlgs n Tempestivo
3312013 Import1 di viagg: di senvizio ¢ missiom pagati con fondi pubblict (exart 8, dlgs n
33/2013) 2 3 3 3 0
4. ¢c1
Art 14, 1, lett Dati relativ all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbhet o privati, e relativi compensi a qualsiast Tempestivo
d).dlgs n titolo corrispostt (exart 8 dlgs n
33/2013 P 33/2013) 2 3 3 3 0
Art 14, ¢ 1, lett Tempestivo
e),dlgs n Altn eventuali incanchi con onert a canco della finanza pubblica e indicazione der compensi spettanti | (ex art 8, dlgs n
33/2013 33/2013) 2 3 3 3 0
o 41 md 1) dichiarazione concernente dintti real su bent immobili € su bent mobili 1scritti 1 pubblict registr,
rean dimdinzzo titolarita di imprese, aziom di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funziom di
politico- Orgam d1 indirnzzo politico- "
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
amministrativo amminstratiy o Annuale
dichiarazione cormsponde al vero» [Per 1l soggetto. 1l coniuge non separato ¢ 1 parenti entro 1l secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB dando ey entualmente evidenza del mancato consenso)]
. T (da pubblicare n tabelle)
Organizzazione (obbhgo non previsto per 1 comum con popolazione inferiore a1 15000 abitantr) 0 0 0 0 0
2) copia delt'ultima dichiarazione det redditi soggett1 all'imposta su1 1edditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, 11 coniuge non separato e 1 parent: entro 1l secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB e necessario lnmitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dell'interessato o della ammimstrazione, la pubblicazione der dat sensibily) E' stato predisposto quesito
gﬂd ;4‘ c 1, lett (obbligo non previsto per 1 comuni con popolazione mferiore a1 15000 abitant1) 0 0 0 0 0 al Garante Privacy e al
,dlgs n
33/20?7 3 3) dichiarazione concemente le spese sostenute e le obbligaziom assunte per la propaganda elettorale Ministero della Salute in
) ovyero attestazione di esserst avvalst esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistict predisposti merito all’applicabilita degh
Art 1,c 1 n 3,1 propag ! precisp Tempestivo
n 441/1982 e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cur hista 11 soggetto ha fatto parte, (exart 8, dlgs n obbligh previsti dall'art 14
Art 47,¢ 1.dlgs con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione cormnsponde al vero» (con 33/2’0]3? lett f) del Digs n 33/2013
n 33/26]3 : allegate copie delle dichiaraziom relative a finanziament: e contributi per un importo che nell’anno al Componenti del Consiglo
super1 5 000 €) (obbligo non previsto per 1 comuni con popolazione mferiore ar 15000 abitantr) 0 0 0 0 0 di Amministrazione
4) attestazione concernente le variazion: della situazione patrimoniale intery enute nell'anno precedente
e copia della dichiarazione dei redditi [Per 1l soggetto, 11 conuge non separato € 1 parenti entro 1l A |
secondo grado ove gli stessi v1 consentano (NB dando eventualmente evidenza del mancato nuale
consenso)] (obbligo non previsto per 1 comum con popolazione infenore a1 15000 abitant) 0 0 0 o o
5) dicharazione concernente le variazion: della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestaztone (con copia della dichiarazione annuale relativa a1 redditi delle persone fisiche) [Per 1l
soggetto, 1l conluge non separato ¢ 1 parent1 entro il secondo grado. ove gh stessi v1 consentano (NB Annuale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per 1 comuni con
popolazione wnferiore a1 15000 abitant) 0 0 0 0 0
Rendiconts grupp1 Art 28, ¢ 1 dles |Rendiconts eruppr constliart Rendicont1 di esercizio annuale der gruppi consihan regionah e provinciali con evidenza delle nisorse Tempestno
consthari E I & . £rupp : trasferite o assegnate a clascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferumento e dell'impiego delle (exart 8,dlgs n
B n 3372013 regionali ‘provinciah s N
regionali’provincial nisorse utilizzate 35/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Consulenti e
collaboratori

(ex A)

Art 15.¢c 2 dlgs
n 3372013

Art 10, ¢ 8, lett
d),dlgs n
33/2013

Art 15 ¢ 1, lett
b), dlgs n
3312013

Art 15, ¢ 1, lett
d) dlgs n
33/2013

Art 15, ¢ 1, lett
¢),dlgs n

3312013

Art 15,¢ 2,dlgs
n 33/2013

Art 53¢ 14
dlgs n 1652001

Art 53,¢ 14,
dlps n 165/2001

Estrenm degh atti di conferimento di mearichi di collaborazione o di consulenza a soggetti estern1 a
qualsiasi titolo (comprest quellr affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per 1
quali e previsto un compenso con mdicazione der soggett percettonn della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
33/2013)

Per ciascun titolare di mcanco

Consulent: e collaboratori

1) curriculum, redatto n conformuta al vigente modello europeo

Tempestivo
(exart 8 dlgs n
33/2013)

(da pubbhcare n tabelle)

2) compensi comunque denomnati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione
(comprest quells affidat: con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuatiya), con specifica
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo
(exart 8 dlgs n
33/2013)

3) dat1 relativi allo syolgimento di mearicht o alla titolarita di cariche m entt di dinitto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgmnento di attivita professionali

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
33/2013)

Tabelle relative agli elenchi de1 consulentt con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico
(comunicate alla Funzione pubblica)

Tempestivo
(exart 8,dlgs n
33/2013)

Non sono attive consulenze

Attestazione dell'avy enuta venfica dell'insussistenza d1 situazioni, anche potenziali di conflitto d
interesse

Tempestino

Personale

Incanchi
ammunistrativ di
vertice

Direttore sanitario
Direttore
ammmnistrativo)

(Direttore generale,

Art 41, ¢ 2,dlgs
n 3372013

SSN - Bandi e avvist

Bandi e avvist di selezione

Tempestivo
(evart 8,dlgs n
33/2013)

SSN - Procedure selettive

Informazion e dati concernenti le procedure di conferimento degl incanichi di direttore generale,
direttore sanitario e direttore amministratiy o

Tempestivo
(exart 8,dlgs n
33/2013)

st provvedera a pubblicare il
provvedimento di nomina

Art 41, ¢ 3,d1gs
n 33/2013

vertice

Art 20, ¢ 3.dlgs
n 39/2013

Art 20,¢ 3,dlgs
n 39/2013

Estrem ed atti di conferimento di incarichi ammunistrativi di vertice a soggett dipendent1 della
pubblica ammimnistrazione (NB sono da mcluderss sia 1 dingenti contrattuahzzati sia quelli postr m
regime di diritto pubblico)

Tempestivo
(exart 8 dlgs n
33/2013)

Estremi ed atti di confersmento di mcarichi amnunistrativi di vertice a soggett: estraner alla pubblica
amministrazione con indicazione det soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare
erogato (NB sono da includers: sia 1 dingenti contrattualizzati sia quell: posti in regime di dintto
pubblico)

Tempestno
(exart 8 dlgs n
33/2013)

Per ciascun titolare di mncanco

SSN- Incaricht ammmistrativi di

1) curriculum vitae

Tempestivo
(exart 8,dlgs n
33/2013)

(da pubblicare 1n tabelle)

2) compensi, comunque denominaty, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle
eventuall componenti vanabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e
collaborazione da parte dell'ammimstrazione di appartenenza o di altro soggetto

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
3372013)

3) dati relativi allo svolgimento di incarichy o 1a titolarita di canche m enti di dintto privato regolat o
finanziati dalla pubblica amimmistrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le
prestazion syolte tn regime ntramuraro), e relativi compensi

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
33/2013)

4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di mconferibihta dell'imcarico

Tempestivo
(art 20,¢ 1,dlgs n
39/2013)

5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di mcompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art 20,¢c 2,dlgs n
39/2013)

Dingent1
(Responsabili di
Dipartimento ¢
Responsabilt di

strutture semplict e

[N

Art 41, ¢ 2, dlgs
n 33/2013

SSN - Dinigentt

Bandi ¢ avvist di selezione

Tempestivo
(exart 8,dlgs n
33/2013)

Informazion e dati concernent: le procedure di conferimento degli incarichi di responsabite di
dipartimento e di strutture semplici e complesse

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
33/2013)

adempimento mtrodotto con
deliberazione Civit n
50,2013, successiva a prano
trasparenza

Estremi ed attt di conferimento di incanichi dinigenziali di responsabile dipartimento e di strutture
semplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica ammimstrazione (NB ' sono da includersi sia
1 dingenti contrattualizzat s1a quelli post 1n regime di dintto pubblico)

Tempestivo
(exart 8,dlgs n
33/2013)

Estremm ed att1 di confertmento di incarichi dingenziali di responsabile di dipartimento e di
strutturesemplict e complesse a soggett: estraner alla pubblica amministrazione con indicazione det
soggettt percettori, della ragione dell'mcarico e dell'ammontare erogato (NB sono da includersi sia1
dingenti contrattualizzan sia quell post m regme di dintto pubblico)

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
33/2013)

Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa

(da pubbhcare m tabelle)

1) curnculum yvitae

Tempestivo
(exart 8, dlgs n
33/2013)




Allegato 1

foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COITPIESSE )

Art 41, ¢ 3,dIgs
n 33,2013

2) compensl. comunque denominat, relativ al rapporto di Iavoro, con specifica evidenza delle
eventuali componenti vatabil o legate alla valutazione del nisultato e a incarichi di consulenza e
collaborazione da parte dell'ammunstrazione di appartenenza o di altro soggetto

Tempestino
(exart 8, dlgs n
3312013)

E' stato 1noltrato quesito a
Garante Privacy e Civit in
mento alla pubblicazione dei
dati di cur agh artt 15 e 41

¢ 3 del Dlgs n 33/2013,
per 1 relativi risvoltr inerent
la privacy

2 3 3 3 Q
3) dati relativi allo svolgumento di incarichi o la titolarita di cariche n enti di dintto privato regolatt o Tempestivo
finanziati dalla pubblica ammimistrazione o allo svolgimento di attivita professionah (comprese le (exart 8,dlgs n
prestaziont svolte 1n regime tramurario), e relativi compensi 33/2013) 2 3 3 3 0
Tempestno
(exart 8 dlgs n 1tempi sono stat1 pubblicat
Art 24 ¢ 2,dlgs 33/2013) in dicembre 2013 11
Attivita e Monitoraggio temp1 n 33/2013 Laprnima momtoraggio \erra
procediment: procedimentals B At 1o 281 n Monttoraggio tempi procedimentalt |Risultati del momitoraggio pentodico concerente 1l nspetto det tempa procedimentali pubblicazione decorte effettuato nel 2014, come
190/2012 dal termune di se1 previsto nel prano
mest dall'entrata n trasparenza
vigore del decieto 0 0 0 0 0
Att1 con 1 qual1 sono determinatt 1 criter1 e le modalita cui le amnunistraziont devono attenersi per la Tempestino
Art 26,¢ 1,dlgs X
Criter1 e modahta B n 332013 Cuten e modalita concesstone di sovienziont contributy, sussidr ed ausih finanzian ¢ l'attnbuzione di vantaggs (exart 8,dlgs n
oI P 3
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblict e privati 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Att1 di concesstone di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausilt finanziari alle imprese e comunque di Tempestis o
Art 26,¢ 2,dlgs A P
n ,,.,/72”:’ vantaggt economici di qualunque genere a persone ed enti pubblict e privati diimporto supeniore a (art 26,¢ 3 dlgs n
DL -]
muille euro 33/2013) n/a n/a n/a nfa n/a
Per ciascun atto
Art 27, ¢ 1, lett Tempestivo
a),dlgs n 1) nome dell'impicsa o dell'ente e 1 ispettini dati fiscah 0 1l nome di altro soggetto beneficiano (art 26,¢ 3,dlgs n
33/2013 33/2013) n/a n/a nfa n/a n/a
Art 27,¢ 1 lett Attt di concessione Tempestin o
S . b),dlgs n 2) mmporto del vantaggio economico corrisposto (art 26,c 3,dlgs n
ovienziont, 33/2013 (da pubbhcare n tabelle creando un 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
contributi, sussidi, A 27 1 T
vantasei cconomici it ¢ 1. dett collegamento con la pagina nella empestino
44 3 ! N
c),dlgs n quale sono riportat: 1 dati der 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art 26,¢ 3,dlgs n
33/2013 relativi provvedumenti finalr) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art 27, ¢ 1, lett Tempestno
Attt di concessione B d) dlgs n (NB e fatto divieto di diffusione di 4) ufficio e funzionario o dingente responsabile del relatiy o procedimento amnmmstrativo (art 26, ¢ 3,dlgs n
3312013 dati da cw s1a possibile nicavare 33/2013) n/a nfa n/a n/a n/a
Art 27,¢ 1, lett mformaziont relative allo stato di Tempestivo
e) dlgs n salute ¢ alla situazione di disagto 5) modahta seguita per I'mdn iduazione del beneficiario (art 26,c¢ 3,dlgs n
3312013 economico-sociale degli interessat, 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art 27, ¢ 1, lett come previsto dall'art 26, ¢ 4, del Tempestivo
f).dlgs n dlgs n 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art 26,¢ 3,dlgs n
33/2013 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art 27,.¢ 1 lett Tempestivo
f),dlgs n 7) link al curriculum del soggetto mncaricato art 26, ¢ 3,dlgs n
33/2013 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art 27 ¢ 2. dles Elenco (1n formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiarn degh atti di concesstone di sovvenzion, Annuale
n ”/761:’ & contributt, sussidi ed ausili finanzian alle imprese e di attnbuzione di vantaggi economict di qualunque | (art 27, ¢ 2, d1gs n
33/2013 24 A
genere a persone ed ent1 pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro 33/2013) n/a n/a n/a n/a nfa
Tempestivo
Pat Art 30.d1g
@ :2:)‘:;:‘;3 3,: /2;] 3 g n Patrimomo immobiliare Informazion: 1dentificative deglh immobali posseduts (exart 8,dlgs n
Beni immobilie | R St 33/2013) 2 3 3 3 3
i trimoni g
gestione patrimomo 1 nont di locazione o Art 30,dlIgs n N Tempestivo
. o N Canom di locazione o affitto Canomi di locazione o di affitto versatt o percepiti (exart 8,dlgs n
aftitto 33/2013 PR -
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
Carta det senvizi e Art 32, ¢ 1, dlgs |Carta der servizi e standard di
a A M’ . & 1 Carta de1 servizi o documento contenente gh standard di qualita der servizi pubblics (exart 8, dlgs n
standard d1 qualita n 33/2013 quahta
L. 33/2013) 2 3 3 3 0
Servizi erogati
Liste d1 attesa Tempestnno
Art 41,¢ 6,dlgs
Liste d1 attesa I n 332013 Tempt dt attesa previst e tempr meds effettiv di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (exart 8, dlgs n
23 bl
(da pubblicare 1n tabelle) 33/2013) 2 3 3 3 0
Art 39 1. lett
a) dJ] ;Cn © Att1 d1 governo del terntorio quali tra gh altni pram termtonal, piam di coordmamento, piant (art :I';:n;pelst;\;) n
» 3 ,
33’/202{3 paesistict, struments urbanistict, generali e di attuazione, nonche le loro varianti 3’3/20;3) s
n/a n/a n/a n/a n/a
A >
Per ciascuno degh atti
(compatibilmen
te con le Tempestivo
" 1) schemi di provi edimento prima che siano portati all'approvazione (art 39, ¢ I,dlIgs n
competenze n n o
matena)  |Art 39,¢ 1. let 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. Piamficazione e governo del Tempestno
b),dlgs n
Piamficazione e 33,2013 terntorio 2) delibere d1 adozione o approyazione (art 39,¢ 1,dlgs n
governo del territorio 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare m tabelle) Tempestivo
3) relatinvt allegati tecmict {art 39 ¢ I, dlgs n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Fogho 1 - Pubblicazione e qualita dati

Documentazione relativa a crascun procedimento di presentazione e appioyazione delle proposte di
trasformazione utbanistica di iniziativa privata o pubblica in vanante allo strumento urbamstico

Art 39, ¢ 2,dlgs generale comunque denonunato vigente nonche delle proposte di trasformazione wbanistica di Tempcznlvo
n 33/2013 miziativa privata o pubblica n attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino e a?*/?forgs §
premmalita edificatorie a fronte dell'impegno dei privats alla realizzazione di opere di urbamzzazione 33/2013)
extra oner o della cessione di aree o v olumetne per finalita di pubblico mteresse
n/a nfa nfa n/a n/a
Annuale
Stiutture sanitarie private Elenco delle strutture sanmtane puvate accreditate (art 41,¢c 4,dlgs n
Strutture sanitarie Art 41, ¢ 4 dlgs |accreditate 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
private accreditate n 33,2013 Annuale
(da pubblicare 1n tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art 41,¢ 4,dlgs n
33/2013) n/a n/fa n/a n/a n/a
:11?;2’0?3 I, dlgs 5:1?5?;2?:5:;::“21 pretenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 0
. . Responsabile della
Am:' contenuti - . trasparenza coincidente con
Corruzione ?32?2 OCI'OV?;;; 012 |Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove duverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestio Responsabile della
prevenzione della
0 0 0 0 0 corruzione




