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F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome Luisa Rosina Venneri 

Indirizzo Robecco s/Naviglio Via S. D’Acquisto 18 

Telefono 3487800581 

Fax  

E-mail luisa.venneri@istitutotumori.mi.it 

Nazionalità italiana 

 
Data di nascita 21/11/1966 

 

 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

Dal 1 luglio ad oggi 
 

 
Da febbraio 2022 a giugno 2022 

 

 
Dal 1 maggio 2020 a gennaio 
2022 

 

 
Gennaio 2016 al 30 aprile 2020 

 

 

 

Da febbraio 2019 a gennaio 
2022 

 

 
Da dicembre 1999 a gennaio 
2019 

 

 
Dal 2009 al 2010 

 
Da settembre 2007 ad aprile 
2010 

 
Da Aprile 2010 a dicembre 2015 

In comando presso Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori in qualità 
di coordinatore infermieristico presso la Direzione Medica 

 

Dipendente dell’ASST Santi Paolo e Carlo in qualità di infermiera presso U.O. 
Anestesia e Rianimazione Polo San Paolo 

 

Dipendente dell’ASST Santi Paolo e Carlo in qualità di Responsabile del 
Dipartimento Emergenza Urgenza Aziendale e coordinatore infermieristico dei 
Pronto Soccorso sia del Polo San Carlo che del Polo San Paolo 

 

Dipendente dell’ASST Santi Paolo e Carlo in qualità di Coordinatore 
infermieristico presso il Pronto soccorso del Polo San Carlo 

 

Coordinatore locale unico dei mezzi di soccorso avanzato e del personale a 
questo addetto di entrambi i poli ospedalieri (Polo San Carlo e Polo San 
Paolo), sotto il coordinamento dell’AAT di Milano 

 

Coordinatore locale del mezzo di soccorso avanzato e del personale a questo 
addetto, del polo ospedaliero San Carlo, sotto il coordinamento dell’AAT di 
Milano 

 

Componente del Comitato Valutazione Sinistri 
 

Referente per la formazione Aziendale – Azienda Ospedaliera San carlo 
Borromeo, Milano 

 

Coordinatore infermieristico del Pronto Soccorso dell’Azienda Ospedaliera San 
Carlo Borromeo, Milano 
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Da aprile 2007 ad aprile 2010 
 

 
Da gennaio 1997 a marzo 2007 

 

 
Da Dicembre 1986 a dicembre 
1996 

 

 
Da settembre 1986 a dicembre 
1986 

 
Da Luglio 1896 a settembre 1986 

Coordinatore infermieristico del DEA presso il SITRA dell’Azienda Ospedaliera 
San Carlo Borromeo, Milano 

 

Coordinatore Infermieristico del Pronto Soccorso dell’Azienda Ospedaliera San 
Carlo Borromeo, Milano 

 

Infermiera presso l’Unità Operativa di Terapia Intensiva Adulti e Neonatale 
dell’Ospedale San Carlo Borromeo, Milano 

 

Infermiera presso l’Unità Operativa di medicina Generale dell’Ospedale San 
Carlo Borromeo, Milano 

 

Infermiera presso l’Unità Operativa di Nefrologia dell’Ospedale San Carlo 
Borromeo, Milano 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Giugno 1986 Diploma di Infermiera presso la Scuola Infermieri dell’Ospedale San Carlo 
Borromeo, Milano 

Luglio 1989 Diploma Istituto Magistrale (5 anni) presso Istituto Magistrale “Virgilio” di 
Milano 

 
Giugno 1990 

Diploma Di Addetta a Funzioni Direttive presso l’Istituto Pio X° di Milano 

Dicembre 2006 Master di I° livello in Infermieristica e Ostetricia Legale e Forense presso 
l’università Statale di Milano, Istituto di Medicina Legale 

 

 

Da novembre 1986 ad oggi 

Partecipazione a diversi corsi di formazione e aggiornamento in merito alla 
gestione del paziente in area critica, emergenza intra ed extra ospedaliera, 
alimentazione e nutrizione clinica, comunicazione, traumatologia, 
management sanitario, gestione risorse umane, documentazione clinica 
consenso informato e privacy, corsi obbligatori dell’SPP (legge 81), valutazione 
e consulenza tecnica medico legale, emergenze psichiatriche 

 

Dal 1992 ad oggi 
Partecipazione a diversi eventi e corsi nell’ambito dell’emergenza-urgenza, 
triage e gestione del rischio clinico, in qualità d relatore 

 
Marzo 2000 

Corso Residenziale Intensivo sul triage in Pronto Soccorso con superamento 
della prova di idoneità per formatori, organizzato da GFT di San Marino 

 
Dal 2000 a gennaio 2022 

Coordinamento di gruppi di lavoro per la realizzazione di protocolli e 
procedure di triage 

 

Da settembre 2001 a gennaio 
2021 

Organizzazione e realizzazione in qualità di responsabile scientifico e 
formatore di corsi di “formazione e addestramento al triage” e di corsi di 
“retraining di triage” 

 
 

Dal 1990 a giugno 2022 

Attività di tutoraggio e addestramento agli infermieri in area critica e di 
emergenza urgenza 

 

Dal 2001 al 2002 
Partecipazione e coordinameto di gruppi di lavoro per la certificazione UNI EN 
ISO 9000ottenuta dalla Nostra Azienda nel 2002 
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Dal 2001 al 2007 

 
 

 
Dal 1997 al 2014 

 
 

 
Dal 2002 al 2010 

 

 
Nel 2003 

 

 
Nel 2017 

 
 

 
Nel 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nel 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nel 2020 
 
 

 
Nel 2021 

 
 
 

 
Da febbraio a giugno 2022 

 
 
 
 
 

Da aprile 2022 ad oggi 

Partecipazione a team per la valutazione della qualità per gli audit interni 
all’Azienda Ospedaliera Sa Carlo Borromeo Milano, per il mantenimento della 
certificazione degli standard di qualità certificati 

 
Attività di docenza a contratto al corso di Diploma Universitario poi Laurea 
Infermieristica presso la sede del corso di Laurea dell’Azienda Ospedaliera San 
Carlo Borromeo, anche in qualità di Relatrice di Tesi 

 
Attività di docenza presso il Corso di Laurea per Fisioterapisti presso la sede 
del corso di Laurea dell’Azienda Ospedaliera San Carlo Borromeo 

 
Attività di docenza per i corsi OSS (Operatori Socio Sanitari) presso l’Azienda 
Ospedaliera San Carlo Borromeo Milano e presso l’Istituto Redaelli Milano 

 
Corso per formatori per l’abilitazione all’insegnamento all’accesso intraosseo; 

ALS ( advance life support) certificato IRC; 

 
Corsi per la gestione intra ospedaliera di Maxiemergenza organizzato dalla 
società internazionale MACSIM; 

Valutazione primaria e gestione multidisciplinare del paziente 
politraumatizzato; 

ATCN student course; 

Gestione emergenze BCR base; 

Gestione emergenze ostetrico, neonatali e pediatriche; 

Percorso formativo per diventare istruttore per la gestione di maxiemergenza 
intra ospedaliera con la società scientifica MACSIM, titolo conseguito in 
ottobre 

 
Tutor d’aula nei corsi di formazione relativi a “valutazione primaria e gestione 
multidisciplinare del paziente politraumatizzato” 

Relatore nel corso di “formazione e addestramento al triage intra 
ospedaliero” 

Relatore nel corso di “re training di triage” 

“Formazione specifica personale sanitario/tecnico” 

BLS-D 

 
Formazione Aziendale teorico pratica su “gestione dei DPI e tecnica di 
vestizione e svestizione per la gestione del paziente covid 19” 

 
Corso di formazione per la gestione e somministrazione dei vaccini anti 
Covid19 

Responsabile scientifico e Relatore nel corso di “formazione e addestramento 
al triage intra ospedaliero 

 
Partecipazione a gruppi di lavoro per la realizzazione di procedure in ambito di 
Area Critica 

Collaborazione per la realizzazione alla procedura di “accoglienza, 
addestramento e valutazione del neo assunto in Terapia Intensiva 

 

 
Attività di docenza per i corsi OSS (Operatori Socio Sanitari) presso il Centro di 
Formazione Professionale Galdus sito a Milano viale Toscana 
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Da luglio 2022 ad oggi 
Referente di gruppi di lavoro per la realizzazione di procedure per la gestione 
delle emergenze intraospedaliere, procedura donazione organi e cornee, 
rischio clinico in sala operatoria 

Referente per la realizzazione di simulazione di casi clinici in caso di 
emergenza presso le U.O dell’Istituto Nazionale dei Tumori 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

Dal 2004. 

 
 
 
 

Formazione, addestramento e aggiornamento continuo, in qualità di docente, 
nei corsi di primo soccorso ad istruttori di associazioni sportive dilettantistiche 

PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE 

 
• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

Francese 

 
Buona 

Discreta 

Discreta 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

COORDINAMENTO DI U.O. COMPLESSA CON RESPONSABILITÀ DI GESTIONE DEL PERSONALE 

INFERMIERISTICO E DI SUPPORTO NONCHE’ LA GESTIONE DI NUMEROSI UTENTI E 

ACCOMPAGNATORI; GESTISCO CONFLITTI E PROBLEMATICHE A VARIO TITOLO CHE SI POSSONO 

PRESENTARE IN PRONTO SOCCORSO, ORGANIZZO E GESTISCO GRUPPI DI LAVORO. 
GESTISCO E COORDINO LA SEGRETERIA DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA DELLA DISCIPLINA 

MARZIALE CHE PRATICO CON COMPITO DI EFFETTUARE LA COMUNICAZIONE CON ISTRUTTORI, 
ATLETI E GENITORI DI ATLETI MINORENNI IN MERITO ALLA VITA ASSOCIATIVA E ALLE REGOLE 

CHE LA CARATTERIZZANO 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

. 

Coordinamento di unità operativa complessa con gestione di molti infermieri 
e operatori di supporto per quanto concerne la turistica, la gestione e 
l’organizzazione di gruppi di lavoro orientati al miglioramento della qualità 
assistenziale, al controllo e all’organizzazione di materiali in uso nell’unità 
operativa;    organizzazione    di    corsi    di    aggiornamento    formazione    e 
addestramento in ambito di emergenza e urgenza 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

Buona capacità di utilizzo dei sistemi informativi, buona capacità di utilizzo di 
office, buone capacità di utilizzo delle apparecchiature elettromedicali in uso 
nell’ambito dell'emergenza-urgenza 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Dal 2002 

 
Da 2014 

 

pratica di arti marziali (qwan ki do), ad oggi raggiungimento del grado di 
cintura nera 2° dang 

acquisizione di certificazione di istruttore della disciplina marziale che pratico 
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PATENTE O PATENTI A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

ALLEGATI 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, attesta, ai sensie per gli effetti degli art. 46 e 47 del citato DPR 445/2000, che quanto 
dichiarato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità. Inoltre, il sottoscritto 
autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali”. 

 
 

 
CITTA’  Milano   

 

DATA   15/09/2022   
Luisa Rosina Venneri 

 


