Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
|

iAPPROVATO CON SEDUTA DEL COMITATO ETICO DEL 23i Tecnologico (TTO)
IFEBBRAIO 2021 - PROT INT N. 43/21 !

|

|

i i ]
i i | PROPONENTE | PRIVACY |
e e e e reTTTTTTT o
| | | Py | |
i ) INOMINA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLA| Dirigente i i
i 1DG del 3 gennaio 2022 iFONDAZIONE | s.C. RlsAors.e pmane.e i NO |
| | | Relazioni Sindacali | i
L S S EN |
i I I Dirigente ! I
| 2DGdel3gennaio 2022  'NOMINA DEL DIRETTORE SANITARIO DELLA FONDAZIONE ! s.c. Risorse Umanee | NO !
o e | _RelazioniSindacali_; i
i i IDETERMINAZIONI IN MERITO AGLI INCARICHI DI Dirigente i i
: 3DG del 5 gennaio 2022 !DIRE'I'I'ORE DI DIPARTIMENTO : s.};:'.agzsizrnsiestiJnn;::;ie : NO :
] IDETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA PROROGA DEL] b :
i |RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO DIPENDENTE AI Dirigente i i
i 4DGdel 14 gennaio 2022  {TEMPO DETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE| s.c.Risorse Umanee | NO i
I IPROFESSIONALE  SANITARIO TECNICO SANITARIO DI' Relazioni Sindacali | !
' 'LABORATORIO BIOMEDICO, CAT.DO . ' !
T LT e e 4 [ —1
: :ACQUISIZIONE DELLA COLLABORAZIONE PROFESSIONALE: Dirigente : :
| 5DGdel14gennaio2022 A TITOLO GRATUITO DELLA D.SSA MARIA GRAZIA' s.c.Risorse Umanee NO i
i iDAIDONE PRESSO LA DIREZIONE SCIENTIFICA i Relazioni Sindacali | i
oo oo e e e omemmimem -
: :APPROVAZIQNE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON: Dirigente : :

'L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE: s.c. Gestione :
| 6DGdell4gennaio2022  ,\\\eren AVOGADRO” PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI Amministrativa Servizi | NO :
i iCURRICULARI PRESSO LA FONDAZIONE | Sanitari e Convenzioni | i
S J ___________________ L 1
i |COMPOSIZIONE DELLE DELEGAZIONI DI PARTE DATORIALE| Dirigente i i
L DG del 17 cennaio 2022 IABILITATE, RISPETTIVAMENTE, ALLA CONTRATTAZIONE! <. Risorse Umanc e | NO !
! & 'COLLETTIVA INTEGRATIVA DEL COMPARTO E DELLE AREE' A A !
| DIRIGENZIALI Relazioni Sindacali | !
e e 4 ------------------- Lot -

Dirigente

: 8DG del 20 gennalo 2022 IPERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTTOR ALESSANDRO e Risorsge Umane e : NO :
i {CESA-BIANCHI DIRIGENTE MEDICO | AN O i
H Relazioni Sindacali . .
P pm e e e I A | — —
! 'APPALTO  SPECIFICO PER L’AFFIDAMENTO  DELLA! ! !
: {FORNITURA DI FARMACI ATTRAVERSO L'UTILIZZO DEL; : :
i . iSISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE ARIA_2020_305 | Dirigente i i
| 9DGdel24gennaio2022 4, 1151 - SONIDEGIB 200 MG. | scProwediorato | O |
I ILotto2 — ENCORAFENIB 75 MG. ! I !
: !Lottos — QARZIBA DINUTUXIMAB 20 MG. : : :
: :APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 2 ALLA: : :
i {CONVENZIONE CON S.L.A. PHARMA AG (SVIZZERA) PER LA Dirigente i i
i 10DG del 24 gennaio 2022  |[CONDUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICA| s.s.Trasferimento | NO i
i IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 378DG/2019 —i Tecnologico (TTO) | i
! 'PROTOCOLLO INT N. 203/18 ! ! !
,r |APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE  CON LA_i' :_ 1|
i i{FONDAZIONE GONO ONLUS PER LA CONDUZIONE DELLA| i i
! ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI Dirigente ! !
' 11DG del 24 gennaio 2022  !STUDIO “ACTICCA” APPROVATA DAL COMITATO ETICO! s.s.Trasferimento ! NO !
: :DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI: Tecnologico (TTO) : :
i iTUMORI NELLA SEDUTA DEL 27 APRILE 2021 - i i
i {PROTOCOLLO INT N. 96/21 i i i
! 'APPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT CON' ! !
: IRCCS ~ OSPEDALE ~ POLICLINICO ~ SAN  MARTINO; Dirigente : :
i 12DGdel 24 gennaio 2022  |NELUAMBITO  DELLO  STUDIO  OSSERVAZIONALE| s.s.Trasferimento | NO i
i i i
| | |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
e T T [ -1
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  MILTENYI] I

: 'BIOMEDICINE GMBH (GERMANIA) PER LA CONDUZIONE' Dirigente :

; . DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO; .

| 13DG del 24 gennaio 2022 !DI STUDIO N. M-2020-371, APPROVATA DAL COMITATO! ::clszcr;"ﬁ?g; : NO
i [ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA| i
| |
| |

IDEL 23 NOVEMBRE 2021 — PROTOCOLLO INT N. 168/21 '
|

! IAPPROVAZIONE DEL MASTER RADIOTHERAPY REVIEW! Dirigente !
: 14DG del 24 gennaio 2022 'AGREEMENT CON LA UNIVERSITY OF BIRMINGHAM' s.s. Trasferimento : NO
L e e L(E.EE.N_QP.'\!.TQI ________________________________ 4._.T_G.°D‘?'_°.€_i°.2(.T_T.Q)._.i_ ........... _
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN
|DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,|
iDA  ASSEGNARE ALLA SS. TUMORI EREDITARIi .
: : Dirigente

| |
| |
| |
| |
! IDEL’APPARATO DIGERENTE CON CONTRATTO A TEMPO! !

15DG del 24 i02022 . Risorse U NO
: €l <% gennaio IDETERMINATO DI UN ANNO, MEDIANTE UTILIZZO DI! S;ela';‘;r;ieﬁnr;‘::;ie :
: {FONDI DI TERZI - AMMISSIONE DELL’UNICA CANDIDATURA; :
| |
| |
| |

lPERVENUTA E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE|
|ESAMINATRICE !

I I

| |DELEGA DEL DIRETTORE GENERALE ALLA SOTTOSCRIZIONE; Dirigente i

i 16DG del 26 gennaio 2022 iDI ATTI E CONFERIMENTO DI INCARICO AD INTERIM PERi s.c. Affari Generali e | NO

! ILA'S.S. CONTROLLO DI GESTIONE ! Legali !

b L ____________________________________________ | ___________________ . _
Dirigente I

|APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI CONFIDENZIALITA CON|

IAPPROVATO CON SEDUTA DEL COMITATO ETICO DEL 23I Tecnologico (TTO)
FEBBRAIO 2021-PROTINTN. 43/21

; I

INEOLYS DIAGNOSTICS I _SI_'S‘ Trlasf?rlmi;I(tJo I !
S b 4._._‘3929_0.5_'92(._._)._.1_ ........... _
| , Dirigente i
: APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI RISERVATEZZA CON '
I H I . i l
! 18DG del 26 gennaio 2022 ALLIANZ BANK FINANCIAL ADVISOR S.P.A. | s.S Trasfgnmento ! Sl
. Tecnologico (TTO) !
i APPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT CON i
| |ISTITUTO ONCOLOGICO VENETO IRCCS ”IOV” Dirigente |
i 19DG del 26 gennaio 2022 iNELL’AMBITO DELLO STUDIO OSSERVAZIONALEI s.s. Trasferimento I NO
I I
I I

: iAUTORIZZAZIONE ALUESECUZIONE  DELLO STUDIOi :
i |OSSERVAZIONALE SENZA FARMACO APPROVATO DAL; Dirigente i
i . [COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA| X i
. 20DG del 26 2022 © 5.5 Trasf to NO
i €l 5 gennalo ITELEMATICA DEL 28 SETTEMBRE 2021 (PROT. INT N.I ::m;?j T;"Ei?oc; i
: '220/21) E DEL CORRELATO ACCORDO DI TRASFERIMENTO' & :
| |

DI MATERIALE CON COGENTECH S.R.L.

iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ASTRAZENECA!
:S.P.A., CHE AGISCE PER CONTO DI ASTRAZENECA AB:
{(SVEZIA), PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
JCLINICA DI CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.j
iD967YCOOOOl (DESTINY-LUNGO3)  APPROVATA DALi
ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTAI
ITELEMATICA DEL 28 SETTEMBRE 2021 — PROTOCOLLO INT

|
|
|
Dirigente !
s.s. Trasferimento : NO

|

|

|

|

|

|

|

!

: 21DG del 26 gennaio 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO ; OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ | ! PROPONENTE | PRIVACY |
] IrAUTORIZZAZIONE ALUESECUZIONE  DELLO ~ STUDIO] P :
i [OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO  ETICO| Dirigente i i
! 22DG del 26 gennaio 2022 !DELLA FONDAZIONE IN DATA 21 DICEMBRE 2021 E! s.s. Trasferimento ! NO !
I |APPROVAZIONE DELLA CORRELATA CONVENZIONE CON! 1 B "o | !
! [L'ISTITUTO EUROPEO DI ONCOLOGIA SR.L. - PROT. INT N. ecnolog | |
[ 2_81_/21 _______________________________________ J ___________________ [ _i
: iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NERVIANOi : :
| U SO 1L LA CHOVIONE DL g,
| | | | |
| 23DG del 26 gennaio 2022 iSTUDIO N. PERKA-812-001 APPROVATA DAL COMITATOi 35 Trasferimentoj N0
! {ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO! Tecnologico (TTO) ! !
i 12021~ PROTOCOLLO INT N. 169/21 | i i
e oo e oo -
: :APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 2 ALLA: : :
| CMEUION o0 lovL UMD OE SO g, ||
| . | g . | |
| 24DGdel26gennaio 2022 i) " pER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE] ::cl?j:;"ﬁ?g; N
[ ICLINICA APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.| I !
: !491DG/2020 — PROTOCOLLO INT N. 108/20 : : :
: IACCORDO CONVENZIONE TRA LA FONDAZIONE E: : :
, {L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (AS.S.T.) DI} Dirigente i |
i ) [CREMONA PER LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA DI| s.c. Gestione i i
| 25DGdel26gennaio 2022 i\ 17 10NE A SCOPO DI TRAPIANTO E DI CONOSCENZEI Amministrativa Servizi | NO i
: 'COMUNI SULLE PATOLOGIE ONCOLOGICHE — ULTERIORI' Sanitari e Convenzioni : :
R D_E_T_E_R_'Y”_'\!QZ_P_N_' _______________________________ 4 ___________________ I _i
| | | | |
i IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDII Dirigente i i
' 26DG del 1 febbraio 2022  !OSSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICO! s.s.Trasferimento ! NO '
: :DELLA FONDAZIONE PROT. INT NN. 160/21 E 276/21 : Tecnologico (TTO) : :
:' '''''''''''''''''''''''''' :'F“"FKUVHLT(JN’E'UE‘L'CWFRm'IUt(m'Bmt’R'S.m.TL‘I‘TE_!'_'_'_'_'_'_'_'_'_'E_'_'_'_'_'_'_':
i AGISCE PER CONTO DI BAYER AG, (GERMANIA) PER LA] Dirigente i i
i . iCONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL ! i i
| 27DGdellfebbraio2022 .o 10coL0 DI STUDIO 21343, APPROVATA DALI ::cl?j:;"ﬁ?g; i NO i
! ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA! ' '
[ !.T_CJJ:BMTJ[‘_B QCL22 NNV/CAMRDE 2001 J:)mmm]_l_ﬂ.JN.T_'.___________________!_____________J
: :APPROVAZIONE DELUADDENDUM N. 1 ALLA: : :
i {CONVENZIONE CON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO; i i
i {E PER CONTO DI MERCK SHARP & DOHME CORP., UNA| Dirigente i i
| 28DG del 1febbraio 2022  {CONSOCIATA DI MERCK & CO. PER LA CONDUZIONE| s..Trasferimento | NO i
! 'DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CON' Tecnologico (TTO) ! !
: IDETERMINAZIONE N. 242DG/2019 — PROTOCOLLO INT N : :
| 173/19 i L i
! i i
IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMAI !
:S.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE: Dirigente :
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. i i
s.s. Trasferimento i
|
|
|

I
I
I
I
I 29DG del 1 febbraio 2022
I
I
I
I

|CDFF332A12101 APPROVATA DAL COMITATO ETICO;
iDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 26 OTTOBRE 2021i
|—PROTOCOLLO INT N. 222/21 !

Tecnologico (TTO)

|
|
|
!
! NO
|
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
|

iSTRUTTURA COMPLESSA FARMACIA, CONFERITO AL DOTT.i
IVITO LADISA !

Relazioni Sindacali

|
|
i . .
i i | PROPONENTE |  PRIVACY |
e T T T [ -1
! ! ! ! !
: :AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDI] Dirigente : :
i ) {OSSERVAZIONALI  APPROVATI DAL COMITATO ETICO; , i i
| 30DGdellfebbraio2022 - ipne\ s FONDAZIONE PROT. INT NN. 120/20, 127/20 E| ;:;;T;;;"ﬁ?g; N
i 1139/20 ! ! !
' ! | | |
i i | | |
e e T e -
: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN; : :
i iDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ANATOMIA PATOLOGICA, | Dirigente i i
| 31DG del 1febbraio 2022  {CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,i s.c. Risorse Umane e | NO i
! IDA ASSEGNARE ALLA S.C. ANATOMIA PATOLOGICA 1,i Relazioni Sindacali | !
: !APPROVAZIONE ESITO E ASSUNZIONE DELLA VINCITRICE | : :
I SO [ —i
i |ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO| Dirigente i |
| 32DG del 1 febbraio 2022 |INDETERMINATO DI N. 3 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI -| s.c. Risorse Umane e | NO i
e CAT.CO _._RelazioniSindacali & _
] SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN| a :
i !DIRIGENTE MEDICO,  DISCIPLINA  ANESTESIA E! Dirigente i i
i ) IRIANIMAZIONE, CON  CONTRATTO A  TEMPO] ‘ i i
| 33DGdel1febbraio 2022 iDETERMINATO DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA sci S'Ff' IR'S.°rs_eSl.Jn;anﬁ.e i NO i
! /ANESTESIA E RIANIMAZIONE, APPROVAZIONE ESITO E! elaziont >indacal | |
b [ASSUNZIONE DELLAVINCITRICE 4 ................... Lo i
| ! | | !
| ! | | !
' ! | | |
i INDIZIONE ~ DELLA  PROCEDURA  NEGOZIATA  PER| Dirigente i i
| I |
T e D eI B
: 1UROLOGIA : Tecnici : :
i i | i |
i i | | |
b b e R -
| | | | !
: :APPROVAZIONE DEGLI  ACCORDI DI MOBILITAl : :
: INTERNAZIONALE PR TIROCINIO Al FINI Dirigente : :
i iDELL’APPRENDIMENTO, NELLAMBITO DEL PROGRAMMA| _ | |
| 35DGdel1febbraio2022  IERASMUS+, PRESENTATI DALL'UNIVERSITA DI PORTOj ¢ Gestione NO i
! |PORTOGALLO) PER LE CANDIDATURE DI DUE! ;\mr_n'”fs”gt"'a Servizi | !
: STUDENTESSE ISCRITTE AL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE! anitari e Convenzioni : :
, {IN SCIENZE FARMACEUTICHE | : :
' ! | ! !
T e e R -
i |APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI| i i
i ISPECIALIZZAZIONE IN  GINECOLOGIA E  OSTETRICIA] Dirigente i i
! |DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLINSUBRIA PER Lol “78°n* | !
: 36DG del 1 febbraio 2022 |SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVAE Ammstrative Servind : NO :
i [PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DEL; (T M= 12708 >0, |
i {DOTT. VINCENZO GRANATO PRESSO LA S.C. GINECOLOGIA| i i
! IONCOLOGICA | ! i
r [ESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVO| Dirigente r :
'ALUINCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA; i
|
|

|
s.c. Risorse Umane e : NO
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

|APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 229DG/2020 —|
IPROTOCOLLO INT N. 241/19 !

Tecnologico (TTO)

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |

i NUMERO : OGGETTO : STRUTTURA {TO SOGGETTO A|

[ ! ! PROPONENTE | PRIVACY |

o R L I -

i ICONCORSO PUBBLICO PER N. 1 DIRIGENTE MEDICO,| Dirigente ! !

| | | | |
! IOVVERO DIRIGENTE BIOLOGO DA ASSEGNARE ALLA SS.! !

38DG del 3 febbraio 2022 CRi U NO

! €l 3 Tebbralo PIATTAFORMA DI BIOLOGIA INTEGRATA — APPROVAZIONE| *+ "*0r3¢ > an< & i '

| | Relazioni Sindacali | |

, {GRADUATORIA E ASSUNZIONE DEL VINCITORE | i i

o T -  F o o -

: :FORNITURA FARMACI INNOVATIVI E NON PER LA: : :
; . 'FONDAZIONE E PER PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A! Dirigente -

| 39DG del 3 febbraio 2022 | I I NO I

i €l 3 tebbralo [CONVENZIONI DI AZIENDA  REGIONALE  PER] s.c.Provveditorato | |

i iL'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) - GENNAIO 2022 | i |

L !. ____________________________________________ do- !_ ___________ 1

' ! | | |

: :NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO,E : :

: {Al SENSI DELL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER: : :

i ) iAFFIDAMENTO  DELLA  FORNITURA,  MEDIANTE] Dirigente i i

| A0DGdel3febbraio 2022 {y0)£GGI0, DI N. 1 MAGNETOMETRO E RELATIVII s.c. Proweditorato | NO

[ IDISPOSITIVI MONOUSO PER UN PERIODO DI TRE ANNI E! ! I

: :PER L’AFFIDAMENTO DI UNA PIATTAFORMA GESTIONALE' : :

, {PER GLI STUDI CLINICI | : :

|"_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'T_'_'_'_'_'_'_'_'_T'_'_'_'_'_'_]

i {AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO| Dirigente i i

i IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO] i i

' 41DG del 3 febbraio 2022 s. Trasferimento NO :

! €l 3 tebbralo 'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 21' :cncr’?os ?;”Zi?o‘; ' '

: DICEMBRE 2021 - PROT. INT N. 274/21 i € : :

""""""""""""""" |""""""""""""'""""""""""‘i""""'"""""i‘""""""]

IAPPROVAZIONE ~DELL'EMENDAMENTO N. 1  ALLAI i i

ICONVENZIONE CON NERVIANO MEDICAL SCIENCES S.R.L.! Dirigente ! !

42DG del 3 febbraio 2022 :PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA: s.s. Trasferimento : NO :

[APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 45DG/2020 — Tecnologico (TTO) | |

iPROTOCOLLO INT N. 169/19 i i i

------------------------- e

{APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA! : :

iS.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE] Dirigente i i

ICLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.i i i

43DG del 3 febbraio 2022 ! ! s.s. Trasferimento NO -

€l 3 tebbralo |CNIS793812301 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA :cncr’?os ?;"Zi?oc; I I

:FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 26 OTTOBRE 2021 — € : :

{PROTOCOLLO INT N. 225/21 i : :

-------------------------

|APPROVAZIONE  DELL'EMENDAMENTO N. 2  ALLA! ' '

:CONVENZIONE CON SYNEOS HEALTH UK LIMITED PER: Dirigente : :

44DG del 3 febbraio 2022 {CONTO DI BASILEA PHARMACEUTICA INTERNATIONAL, ~s.s. Trasferimento | NO |

ILTD., APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 97DG/2020 -  Tecnologico (TTO) | i

IPROTOCOLLO INT N. 214/19 ! i i

___________________________ VU SO SU EUUEURUURSRU

| | | |

{AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO; Dirigente i i

{OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| ! i i

45DG del 8 febbraio 2022 | D' g5 Trasf to ! NO !

€l € rebbralo IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 24i :cncr’?os ?;"Zi?oc; i i

!GENNAIO 2022 - PROT. INT N. 11/22 : € : :

'''''''''''''''''''''''''' 'KéFFiS\}Xil_dﬁé_'_D'E_LL'_Ei\ZéﬁbZ\i\Zéﬁfc_)'_'|\T.'_'1_'_AL_LA"_'_'_'_'_'_'_'_'_' T

iCONVENZIONE CON TESARO INC. (USA) PER LAi Dirigente :

46DG del 8 febbraio 2022 {CONDUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE ~ CLINICA| s.s. Trasferimento i

i

i

|
|
|
i NO
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

I IAPPROVAZIONE DEL CLINICAL TRIAL COORDINATIONI I
: :AGREEMENT CON LA UNIVERSITY OF BIRMINGHAME :
i {(REGNO  UNITO) PER LA CONDUZIONE DELLA; Dirigente |
i 47DG del 8 febbraio 2022  {SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI s.s. Trasferimento | NO
i ISTUDIO APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA| Tecnologico (TTO) |
! 'FONDAZIONENELLASEDUTADEL24GIUGNO2021 PROT' I
: INTN 157/21 :

I IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ASTRAZENECAI [
: ES.P.A., CHE AGISCE PER CONTO DI ASTRAZENECA AB: :
; {(SVEZIA), PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE; Dirigente |
i 48DG del 8 febbraio 2022  {CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.| s.s.Trasferimento | NO
i iD910LCO0001 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA|  Tecnologico (TTO) |
I IFONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 23I I
: 'NOVEMBRE 2021 - PROT. INT N. 247/21 :

IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.i
'IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &!
:DOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO., INC.:
(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MK2140-i
1004 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLAI
IFONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2021 —
PROTOCOLLO INT N. 237/21

I

|

|

|

Dirigente |
s.s. Trasferimento : NO

|

|

|

|

|

|

|

|

!

: 49DG del 8 febbraio 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|

=D910MC00001 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA: Tecnologico (TTO)
|FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 23,

| |
| |
| |
! |
: 54DG del 18 febbraio 2022  !CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.! s.s. Trasferimento : NO
| |
| ! I |
i INOVEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 248/21 i i

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I |

e L | -1

i |APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA i i

i i{FONDAZIONE GONO ONLUS PER LA CONDUZIONE DELLA| i i

! ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI Dirigente ! !

' 50DG del 8 febbraio 2022  !STUDIO “SHORTRIP” APPROVATA DAL COMITATO ETICO! s.s.Trasferimento ! NO !

: :DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI: Tecnologico (TTO) : :

i iTUMORI NELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO 2021 - i i

i IPROTOCOLLO INT N. 176/21 i i i

[T T T T T T T T T [T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T i

i IAFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA DI GESTIONE RIFIUTI] Diricente i i

| 51DG del 15 febbraio 2022 |OSPEDALIERI E SERVIZI CONNESSI Al SENSI DELL'ART. 106, Prov\g/e ditorato | NO I

: !co. 1 LETT. B) D.LGS 50/2016 FINO AL 31/08/2024 Lo : :

T T '/IéEL]EAEb'N E DELL’ACCORDO 31 ch':EM'B}{E"zb'zi'éBN' """ D |_r|g_en_te """ T ':
. 'RsSU E 00.SS DEL COMPARTO - PROGRESSIONI! :

| 52DG del 18 febbraio 2022 | | s.c.Ri U [ NO [

; el 18 febbralo [ECONOMICHE ~ ORIZZONTALI E  DETERMINAZIONI; sr:e|alzsizr:i65inn;::;ie i |

L lC_QEBELAT.E_._._._._._._._._._._._._._._._._._.i._._._._._._._._._.L._._._._._._J

| | |

i iINDIZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA FINALIZZATA ALi i i

I ICONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI! Dirigente ! !

| | | | |

! 'DIRIGENTE BIOLOGO, DISCIPLINA LABORATORIO DI ! !

53DG del 18 febbraio 2022 ’ .c. Ri U NO

: ¢ 15 febbraio GENETICA MEDICA, DIRETTORE DELLA STRUTTURA! - P Tane € :

i |COMPLESSA GENOMICA TUMORALE, MEDIANTE AVVISO| i i

i iPUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO ! i i

e e e A R -1

| | |

{APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ASTRAZENECA| i

iS.P.A, CHE AGISCE PER CONTO DI ASTRAZENECA ABj i

I(SVEZIA), PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE! Dirigente !

|

i

i

i

i

]



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |

A rAd?éE[z_zA_ziENE'_'Aiiés_éc_ljib_ﬁs_ DELLO stuDiO} b B

: |OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| :
i IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 21 DICEMBRE| Dirigente i
| 55DG del 18 febbraio 2022 12021 (PROT. INT N. 280/21) E APPROVAZIONE DELi s.s.Trasferimento | NO
: 'CORRELATO DATA USE AND TRANSFER AGREEMENT CON' Tecnologico (TTO) :
| CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE SAINTE- JUSTINE |
i (CANADA) | i

! |APPROVAZIONE DELLADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO! !
: :CON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO E PER CONTOE :
i iDI MERCK SHARP & DOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI; Dirigente i
| 56DG del 18 febbraio 2022 |MERCK & CO., PER LA CONDUZIONE DELLA| s.s.Trasferimento |
I ISPERIMENTAZIONE ~ CLINICA ~ APPROVATA  CONi  Tecnologico (TTO) |
! 'DETERMINAZIONE N. 404DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.! ' !
! 154/21 !

NO

| |
| |APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA! |
. ISPA. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE| Dirigente i
i ICLINICA DI CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.i i
! 57DG del 18 febbraio 2022 ! ! s.s. Trasferimento ! NO
! el 18 febbralo |CNIS79312201 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA| ::m;?j T;"ﬁ? oc; '
! |FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 21 DICEMBRE 2021 — € |
| |

I
PROTOCOLLO INT N. 263/21 |

|APPROVAZ|ONE DELLEMENDAMENTO N. 1 AL|
JCONTRATTO CON BAYER S.P.A. CHE AGISCE IN NOME Ej
iPER CONTO DI BAYER AG (GERMANIA) PER LAi
'CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE!
:APPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 437DG/2021 —:
|PROTOCOLLO INT N. 135/21 i

|
Dirigente :
s.s. Trasferimento | NO
|
|
|

i

i

i

| 58DG del 18 febbraio 2022
i Tecnologico (TTO)
i

i

| |
, |APPROVAZIONE  DELUEMENDAMENTO N. 1  ALLA |
i ICONVENZIONE CON SYNEOS HEALTH UK LIMITED CHE] Dirigente i
i IAGISCE PER CONTO DI HUTCHISON MEDIPHARMAI i
i 59DG del 18 febbraio 2022 | | s.s. Trasferimento | NO
! el 18 febbralo [LIMITED PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE! ::m;?j T;"Ei?oc; |
, ICLINICA  APPROVATA CON  DETERMINAZIONE  N.| g |
i i357DG/2021 —PROTOCOLLO INT N. 1/21 i i

|AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE|

| - |
i ISTRAORDINARIA IMPIANTI ELEVATORI NELL'/AMBITO DELI pirgente |
| 60DGdel18febbraio 2022 icec\\710 DI FACILITY MANAGEMENT AFFIDATO A SIRAM' e PFOTgEtt'.gserv'z' i NO
A SPA_ ST S -
[FORNITURA  FARMACI INNOVATIVI PER ISTITUTO| ]
[EUROPEO DI ONCOLOGIA (IEQ) MEDIANTE ADESIONE Al Dirigente

ICONVENZIONI DI AZIENDA REGIONALE PER! s.c. Provveditorato
L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA)

: iAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA Dli :
'SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA GENERALE; -
! ! . ! Dirigente '
i IDELLUNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE PER LOj <.c. Gostione i
| 62DG del 18 febbraio 2022  ISVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVAI Ammi'm'strativa Servigi | NO
! 'PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLA! | Sanitari e Convenzioni !
: IDO'I'I'SSA ZAIRA PELLIN PRESSO LA S.C. CHIRURGIA :
i {GENERALE INDIRIZZO ONCOLOGICO 3 | i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO , OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
[ | ! PROPONENTE | PRIVACY |
] TAPPROVAZIONE  DELLEMENDAMENTO N. 1 ALLA] P :
i [CONVENZIONE ~ CON  BRISTOL-MYERS  SQUIBB; Dirigente | |
i ) {INTERNATIONAL CORPORATION BELGIUM BRANCH PER LA| . i i
| 63DGdel23febbraio2022 .\ \\\/oNE  DELLA  SPERIMENTAZIONE CLINICAi ;'S‘ TrlaSﬂ.a”mi%o i NO i
! [APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 112DG/2019 — ecnologico (TTO) | |
b PROTOCOLLOINTN.158/18 J ___________________ L ]
i IAPPROVAZIONE DELL/ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO] | i
| ICON  BRISTOLMYERS  SQUIBB  INTERNATIONAL] Dirigente | |
! ) |CORPORATION BELGIUM BRANCH PER LA CONDUZIONE! . ! !
| 64DGdel23febbraio2022 15\ SPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CON! ;:J;Tj;;'?i?g; LN
i |DETERMINAZIONE N. 45DG/2021 ~ PROTOCOLLO INT .| i i
i 1261/20 i | i
I I [ [ |
| o o SmNors KOV T g |
! 65DG del 23 febbraio 2022 DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 24! ::cl?j:;"ﬁ?g; ! NO !
: {GENNAIO 2022 - PROT. INT NN. 16/22 E 19/22 : : :
P Form e B oo -
i i | | |
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  PAREXEL| i i
i [INTERNATIONAL (IRL) LIMITED (IRLANDA) IN NOME E PERI I !
: 'CONTO DI PFIZER INC. (USA) PER LA CONDUZIONE DELLA' Dirigente : :
| 66DG del 23 febbraio 2022  |SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI s.s. Trasferimento | NO i
i ISTUDIO N. 245858-C4221016 (STARBOARD) APPROVATA!  Tecnologico (TT0) | i
i IDAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA| | i
| IDEL 23 NOVEMBRE 2021~ PROTOCOLLO INTN. 243/21 | | |
b e e A b =
E {APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON PHARMACEUTICAL; : :
i {RESEARCH ASSOCIATES ITALY S.R.L. CHE AGISCE IN NOME] | i
5 o e A Aol Difente | 5
! 67DG del 23 febbraio 2022 ICLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO “849-012"" ;:J;T;Z;"ﬁ?g; | NO |
i {APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE| | i
i |NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 26 NOVEMBRE 2021 | i i
i IPROTOCOLLO INT N. 197/21 ! i i
| | | | |
E SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UNi : :
E ing%ilElzlc:EARlNGOlATRlAMEgclJCNO CONTRATTO TSCTIEI\LAEQ: Dirigente | :
! 68DG del 24 febbraio 2022 |DETERMINATO PER SUPPLENZA, DA ASSEGNARE ALLA S.C.! S'F:a:';zr:iesﬁ]n;::;ie | NO |
i IORL - AMMISSIONE CANDIDATI E COSTITUZIONE DELLA; | i
i |COMMISSIONE ESAMINATRICE | i i
1 |SERVIZIO AGENZIA VIAGGI PER TRASFERTE DI LAVORO| e 1
| 69DG del 25 febbraio 2022  IMEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONE DI AZIENDAI Dirigente i \o i
! 'REGIONALE PER LINNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) -f ~ s.c. Prowveditorato | !
S {ARCA 2018 O9SVERSIONES 4+ L i
; 'ULTERIORI DETERMINAZIONI IN  MERITO _ AD UNI Dirigente : :
| 70DG del 25 febbraio 2022 |PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO DALLA FONDAZIONE| s.s. Trasferimento | NO i
e ARG __Tecnologico (TTO) _ & _ _ _ _ _. !
r IAPPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 1 ALLA-i[ r 1|
{CONVENZIONE CON SYNEOS HEALTH LLC IN NOME E PER; Dirigente i
71DG del 25 febbraio 2022 {CONTO DI DAIICHI SANKYO INC, APPROVATA CONi s.s.Trasferimento i
|
|

IDETERMINAZIONE N. 94DG/2021 — PROTOCOLLO INT N. I
'264/20

Tecnologico (TTO)



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

I IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON PSI CRO ITALYI I
: ES.R.L. CHE AGISCE PER CONTO DI RAIN THERAPEUTICSE :
i iINC.  (USA) PER LA  CONDUZIONE  DELLA; Dirigente |
i 72DG del 25 febbraio 2022  {SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI s.s. Trasferimento | NO
i ISTUDIO N. RAIN-3201 APPROVATA DAL COMITATO ETICO|  Tecnologico (TTO) |
! IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 26! I
: :OTTOBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 226/21 :

i IAPPROVAZIONE ~DEL CONTRATTO CON  NEKTARI i
! THERAPEUTICS PER LA  CONDUZIONE  DELLA! !
E ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI; Dirigente :
i 73DG del 25 febbraio 2022 [STUDIO N. 19-255-03 APPROVATA DAL COMITATO ETICO]  s.s. Trasferimento | NO
i IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28]  Tecnologico (TTO) |
i ISETTEMBRE — 23 DICEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. I I
: '195/21 :

| |
I ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNI |
! 'DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,! '
: :CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,: Dirigente :
i 74DG del 25 febbraio 2022 DA  ASSEGNARE ALLA SS. TUMORI EREDITARI; s.c.Risorse Umanee | NO
i IDELL’APPARATO DIGERENTE, MEDIANTE UTILIZZO DIi RelazioniSindacali |
I IFONDI DI TERZI - APPROVAZIONE ESITO E ASSUNZIONEI I
| |
| |

!DELLA VINCITRICE :

IASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DII

iDGR 17 MAGGIO 2021, N. XI/4728 - SECONDOi Relazioni Sindacali
IPROVVEDIMENTO !

| |
! ) {UN ANNO DI N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO, DA ASSEGNARE; Dirigente !
| 75DG del 25 febbraio 2022 |ALLA DIREZIONE SCIENTIFICA MEDIANTE UTILIZZO D|I S'F:a:';zr:iesﬁ]n;::;ie : NO
i {FONDI DI TERZI i i
! 'DISPOSIZIONI ATTUATIVE IN ORDINE ALLE MODIFICHE' !
: IAPPORTATE AL VIGENTE PIANO DI ORGANIZZAZIONE; Dirigente :
| 76DG del 25 febbraio 2022 |AZIENDALE STRATEGICO (BREVITER: POAS), DI CUI ALLA| s.c. Risorse Umanee | NO
i i
| |

i !APPROVAZIONE GRADUATORIA, NOMINA DEI VINCITORI! '
: :ED ULTERIORI  DETERMINAZIONI IN  MERITO AL: Dirigente :
; :CONCORSO PUBBLICO PER N. 4 POSTI DI COLLABORATORE! :
| H | | H |
;  77DGdel25febbraio 2022 .o crciONALE SANITARIO TECNICO SANITARIO DI S';ég';‘;fiesng;e | NO
i ILABORATORIO BIOMEDICO, CAT. DO, CON CONTRATTO Al i
| |
| |

ITEMPO PIENO E INDETERMINATO !
|

| |

| iSELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO Dli
! IN. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,! Dirigente
: 78DG del 25 febbraio 2022 :DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE, DIRETTORE DELLA S.C.: <.c. Risorse Umane e
i iCHIRURGIA DEI SARCOMI - NOMINA DELLA COMMISSIONE; Relazioni Sindacali
1 iDI VALUTAZIONE E PRESA D’ATTO DELL UNICA|

|

ICANDIDATURA PERVENUTA |

NO

:CONFERIMENTO AL PROF. VINCENZO MAZZAFERRO,:
|DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,|
iDELL’INCARICO DI DIRETTORE AD INTERIM DELLA S.C.i
:ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA E CHIRURGIA ENDOSCOPICA :

|
Dirigente !

s.c. Risorse Umane e : NO
|
|

|

!

: 79DG del 25 febbraio 2022
i Relazioni Sindacali
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

!COMUNQUE NON OLTRE IL RIENTRO IN SERVIZIO DELLA!
:TITOLARE DEL POSTO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. ORL':
{APPROVAZIONE ESITO, GRADUATORIA SPECIALIZZANDI EI
|ASSUNZIONE DEL VINCITORE i

|

|

|

|

. |
s.c. Risorse Umane e |
Relazioni Sindacali |
|

|

|

|
|
|
I
|
i 86DG del 1 marzo 2022
i
|
|
|

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO ; OGGETTO : STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
e T e T T -1
[ IAUTORIZZAZIONE ~ ALL'ESECUZIONE DELLO  STUDIO! [ [
: :OSSERVAZIONALE RETROSPETTIVO -PROT. INT N. 131/20-5 Dirigente : :
; 80DG del 1 marzo 2022 {E APPROVAZIONE DEL CORRELATO ACCORDO DIi  s.s.Trasferimento NO i
i iTRASFERIMENTO DI MATERIALE CON LA FONDAZIONE; Tecnologico (TTO) | i
i IIRCCS POLICLINICO “SAN MATTEO” PAVIA (IRCCS OSM) | i i
e b A b -1
| | | | |
i {AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO; Dirigente i i
i {OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO] X i i
! 81DG del 1 2022 ! I s.s. Trasf to | NO .
i ¢ & marzo IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 23 > ™ T;"ﬁ? Oc; | !
I INOVEMBRE 2021 - PROT. INT N. 253/21 ! & I !
| | | |
i [ q i i
i iAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO); Dirigente | |
i IOSSERVAZIONALE “RAC” APPROVATO DAL COMITATOI \ i i
! 82DG del 1 marzo 2022 IETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA! :(:C:;:f:;"z??g; ! NO !
: !DEL 26 OTTOBRE 2021 - PROT. INT N. 233/21 : & : :
[ro T r—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—'—i'—'—'—'—'—'—'—'—'—'r'—'—'—'—'—'—'i
i IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO| Dirigente i !
I 'CLINICO SENZA FARMACO APPROVATO DAL COMITATO' ! !
i 83DG del 1 2022 . Trasferimento | NO i
! €l & marzo IETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA! ::m;?j T;"Ei?oc; | |
i {DEL 24 GENNAIO 2022 - PROT. INT N. 1/22 | & i i
i St e R e fr—me s -4
i APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 1 ALLA; i i
i |CONVENZIONE CON PPD ITALY S.R.L. PER CONTO DI; Dirigente i i
! 84DG del 1 marzo 2022 IINCYTE BIOSCIENCES INTERNATIONAL SARL (SVIZZERA),I s.s.Trasferimento | NO !
! 'APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 103DG/2020 -! Tecnologico (TTO) ! !
| | | |
b "_R_O_T_QFQ_LE‘?_'NI_N}_W_/}? _______________________ 4: ___________________ [ i
| | |
i iAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA Dli i i
I ISPECIALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA MEDICAI Diricente I !
: :DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE PER LOE o Gistione : :
: 85DG del 1 marzo 2022 'SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA: o o NO :
! ! I Amministrativa Servizi | I
i {PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLA{ . . > 0 " | i
i IDOTT.SSA SILVIA BURIOLLA PRESSO LA S.C. ONCOLOGIA| i i
! IMEDICA 3 ! | i
| | | | |
oo O — i oo i
ESELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN: :

iDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA; i

i{OTORINOLARINGOIATRIA, CON CONTRATTO A TEMPO); Dirigente i

IDETERMINATO PER SUPPLENZA SINO AL 29 APRILE 2022 El € NO !

|

i

i

i

i

|



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

87DG del 1 marzo 2022

89DG del 9 marzo 2022

90DG del 9 marzo 2022

91DG del 9 marzo 2022

92DG del 9 marzo 2022

NOMINA DEI RESPONSABILI DEGLI IMPIANTI RADIOLOGICI
|DEGLI ESPERTI IN FISICA MEDICA, DEGLI ESPERTI IN|
iRADIOPROTEZIONE, DEL RESPONSABILE FISICO DELLAi
ISICUREZZA PER IMPIANTI DI RISONANZA MAGNETICA, DEL!
:RESPONSABILE PER LE SORGENTI RADIOATTIVE E LE:
jAPPARECCHIATURE RADIOLOGICHE NELL’AMBITOi
|DELL’ASSICURAZIONE ~ OBBLIGATORIA  CONTRO  GLI;
iINFORTUNI SUL LAVORO E LE MALATTIE PROFESSIONALI,i
IDEL RESPONSABILE DELL’ASSICURAZIONE DELLA QUALITA!
:PER L'ATTIVITA DI PREPARAZIONE DEI RADIOFARMACI E:
{DELLAMMINISTRATORE DEL SISTEMA DI ELABORAZIONE;
JAUTOMATICA DEI DATI PER LA MEMORIZZAZIONE DELLE;
iSCHEDE DOSIMETRICHE PERSONALI DEI LAVORATORIi
ICLASSIFICATI COME RADIOESPOSTI i

|PERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTT. CARLO SPREAFICOl
IDIRIGENTE  MEDICO  RESPONSABILE ~ DELLA  S.S.
[INTERVENTISTICA ONCOLOGICA VASCOLARE|
'EPATOBILIARE !

!REGOLAMENTO IN MATERIA DI TUTELA DEGLI AUTORI Dli
:SEGNALAZIONI DI ILLECITI O IRREGOLARITA DI CUI SIANO:
{VENUTI A CONOSCENZA IN RAGIONE DEL RAPPORTO Dli
ILAVORO CON LA FONDAZIONE EX ART. 54-BIS, DEL D.LGS.|
|165/2001 (C.D. WHISTLEBLOWING) !

:NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, :

jAl SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PERI
|L'AFFIDAMENTO DELLE SEGUENTI PROCEDURE: i
!- MANUTENZIONE FULL RISK DELLE APPARECCHIATURE INi
USO PRESSO LA FARMACIA CENTRALIZZATA; i
I- ACQUISTO DEL SISTEMA METABOLICO MOBILE PER LA
|S C. PEDIATRIA ONCOLOGICA;

I- FORNITURA N. 1 ECOTOMOGRAFO PER LA S.C. |
IGINECOLOGIA ONCOLOGICA !

IAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA Dli
ISPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA!
:DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI D‘I BARI PER LO:
|SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA|
iPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLAi
IDOTT.SSA  GIULIA  CHIARELLO  PRESSO LA S.C.!
!GINECOLOGIA ONCOLOGICA

|APPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT IRCCS|
!FONDAZIONE DEL PIEMONTE PER L'ONCOLOGIA - IRCCS DI!
ICANDIOLO NELL’AMBITO DELLO sTuDIO!
:OSSERVAZIONALE APPROVATO CON SEDUTA DEL:
{COMITATO ETICO DEL 23 FEBBRAIO 2021 - PROT INT N

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Responsabile della

Prevenzione della

Corruzione e per la
Trasparenza

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi .
Sanitari e Convenzioni !

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
TO SOGGETTO A
i PRIVACY |
e 1
! !
i i
| i
| i
| i
| i
| i
| i
i i
i NO i
i i
| i
| i
| i
| i
| i
| i
| i
| i
! i
/A -1
! !
i i
| NO i
] i
[ 1
! !
! !
i i
i NO i
| i
| i
L _i
i |
| i
| i
| i
| i
| i
! i
| NO |
! !
i i
| i
| i
| i
| i
I |
| i
| i
l i
i i
i NO i
| i
| i
l i
b -

!
i
i
i
i
i
i

I
I
I
i NO
I
I
I



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO i OGGETTO : STRUTTURA {TO SOGGETTO A
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |
] IrAUTORIZZAZIONE ALUESECUZIONE  DELLO ~ STUDIO] P :
i [OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO] Dirigente i |
| 63DGdel9marzo 2022  |DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 21 DICEMBREI -~ °°0~ | \o !
i 12021 (PROT. INT N. 277/21) E APPROVAZIONE DELI = B° "/ | !
! [CORRELATE MUTUAL MATERIALS AND DATA TRANSFER! ecnolog | |
b A_G_EE_E_'\_/'_E!“_T ___________________________________ J ___________________ L _i
i IAPPROVAZIONE DELL/ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO] i !
i ICON ROCHE S.P.A, CHE AGISCE PER CONTO DI F.I Dirigente i i
: 94DG del 9 marzo 2022 :HOFFMANN LA ROCHE LTD, BASILEA (SVIZZERA)' s.s. Trasferimento : NO :
: {APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 343DG/2021 — Tecnologico (TTO) :
i |PROTOCOLLOINTN 127/21 | i i
P IAPPROVAZIONE ~ DELLADDENDUM N. 1  ALLAI i i
: :CONVENZIONE CON ROCHE S.P.A, CHE AGISCE PER: Dirigente : :
i 95DG del 9 marzo 2022 iCONTO DI F. HOFFMANN-LA ROCHE LTD, BASILEA' s.s. Trasferimento i NO i
i {(SVIZZERA), APPROVATA CON DETERMINAZIONE N| Tecnologico (TTO) | i
i 1141DG/2013 - PROTOCOLLO INT N. 55/13 i i !
| | | | |
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON SANOFI S.R.L. CHEI i i
! 'AGISCE IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI SANOFI-! ! !
: :AVENTIS RECHERCHE & DEVELOPPEMENT (FRANCIA) PER: Dirigente : :
: 'L A CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI! . ; ;
| 96DGdel9marzo2022 Lo 0016 DI STUDIO N. “ACT16902” APPROVATA] & Trasferimento NO |
i IDAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTAI | ccnologico (TTO) | i
: 'TELEMATICA DEL 21 DICEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT' : :
: N 262/21 i | i
oo s oo i oo -
! |APPROVAZIONE ~ DELL'EMENDAMENTO N. 1  ALLA! ' !
: |CONVENZIONE CON SYNEOS HEALTH UK LIMITED CHE| Dirigente : :
i 97DG del 9 marzo 2022 iAGISCE IN NOME E PER CONTO DI DAICHI SANKYO INC.| s.s. Trasferimento ' NO '
i {(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE| Teenologico (TT0) | !
i ICLINICA APPROVATA CON  DETERMINAZIONE  N.] i !
: !12DG/2020 — PROTOCOLLO INT N. 171/19 : : :
! 'DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGRAMMA DI RETE' Dirigente ! !
: 98DG del 9 marzo 2022 iDENOMINATO “GLI-HOPE” NELLAMBITO DEL BANDOi s.s. Trasferimento : NO :
b I_R_'_CEF_‘E’_\_F_'N{*L'_Z_ZA_TA_Z_%%________________________l___TE_CDE"_O_g_iC_‘i(_T_T_Q)___I______________i
| e L0 s 0 oro U0 oreme |
| | | . | |
| 99DGdel9marzo2022 {0\ FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 241 > rasferimento | NO i
! |GENNAID 2022 - PROT. INT N. 14/22 | Tecnologico (TTO) | |
___________________________ e Bt

IAPPROVAZIONE DEL CLINICAL STUDY COORDINATION]

IAGREEMENT CON ERASMUS UNIVERSITY MEDICALI

:CENTER ROTTERDAM (OLANDA) PER LA CONDUZIONE: Dirigente

{DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO;  s.5. Trasferimento

]
|
|
I
|
i 100DG del 9 marzo 2022
i
|
|
|

|“CRISP” APPROVATA DAL COMITATO ETICO NELLA;
iSEDUTA TELEMATICA DEL 25 MAGGIO 2021 PROT. INTi
1129/21 !
|

Tecnologico (TTO)

i i
i i
i i
i i
i i
i NO i
i i
i i
i i
i i



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

i_ __________________________
|

|

|

|

| 101DG del 9 marzo 2022

|

|

|

!
oo
|

!

: 102DG del 9 marzo 2022

i

!

!. ..........................
|

|

| 103DG del 9 marzo 2022

!

!. ..........................
|

|

!

| 104DG del 9 marzo 2022

i

|

!
P
|

|

!

: 105DG del 9 marzo 2022

|

|

|
oo
i

|

| 106DG del 9 marzo 2022

i

!
.

iPROCEDURA DI RECLUTAMENTO, MEDIANTE MOBILITA IN!
IENTRATA EX ART. 30, D. LGS. N. 165/2001, DI N. 1!
DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA IGIENE, EPIDEMIOLOGIAI
|E SANITA PUBBLICA, DA ASSEGNARE ALLA S.C. DIREZIONE|
iMEDICA DI PRESIDIO - AMMISSIONE DELL’UNICAi
ICANDIDATURA PERVENUTA E COSTITUZIONE DELLAI
COMMISSIONE ESAMINATRICE

IINDIZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSII
{DELL’ART. 63 CO. 3 LETT. B) D.LGS 50/2016 PER;
iL’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA COMPLEMENTARE DI|
iKIT MONOUSO DI AGHI VABB MOD. EVIVA E ATEC Ei
IRELATIVO MATERIALE DI CONSUMO PER UN PERIODO DII
TRE ANNI

iFORNITURA FARMACI PER LA FONDAZIONE MEDIANTEi
JADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDA REGIONALE PER;
iL’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) — FEBBRAIO 2022 |

JADESIONE ALLA CONVENZIONE AGID PER IL SISTEMA:
iPUBBLICO PER LE IDENTITA DIGITALI A FAVORE DELLEi
IPUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E ADESIONE AL SERVIZIOI
ISPID DI REGIONE LOMBARDIA

'INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E!
:COLLOQUIO PER UN DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA:
JONCOLOGIA, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO;
|PER LA DURATA DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.S.|
iONCOLOGIA MEDICA MELANOMI, MEDIANTE UTILIZZO Dli

!FONDI DI TERZI :

IRETTIFICA DETERMINAZIONE 18 FEBBRAIO 2022 N. 52DGI
iRECANTE “APPLICAZIONE DELL’ACCORDO 31 DICEMBREi
12021 CON RSU E OO.SS. DEL COMPARTO — PROGRESSIONI;
iECONOMICHE ORIZZONTALI E DETERMINAZIONIi
ICORRELATE" !

!APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE!
!SCIENTIFICA TRA LA FONDAZIONE E MIAT S.P.A., MILANO :

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente s.c.
Information
Communication
Technology (ICT) e
Sistemi Informativi
Aziendali (SIA)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

108DG del 14 marzo 2022

|
|APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONEi
ICON L'ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLAI
:LOMBARDIA E DELUEMILIA  ROMAGNA ”BRUNO:
'UBERTINI” PER LA REALIZZAZIONE DEL ”REGISTRO'
|TUMORI ANIMALI (RTA)” NELLA POPOLAZIONE BOVINA E|
ICANINA NELLA PROVINCIA DI LODI i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
l i
| |
i NO i
| |
i i
i i
! !
remTT -l
i i
i i
| |
i NO i
i i
! i
Lo -
i i
| |
i NO i
! i
e |
i i
| |
l i
| |
. N0
i i
i i
i i
T 1
i i
| |
l i
! NO !
i i
| |
i i
i i
T T i
i i
| |
i NO i
i i
! !
| 1
i i
| |
| |
i i
i i
i i
i N0
i i
| |
i i
Lo _1



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
|

i PROPONENTE | PRIVACY |
____________________________________________ B

IAPPROVAZIONE ~ DEL  CONTRATTO  CON AIEOPi
:—ASSOCIAZIONE ITALIANA  EMATOLOGIA ONCOLOGIA:
{PEDIATRICA - PER LA CONDUZIONE  DELLA;
|SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI;
iSTUDIO N. “AIEOP-ISG OSM+” APPROVATA DALi
ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTAI
ITELEMATICA DEL 28 SETTEMBRE — 23 NOVEMBRE 2021 -
PROTOCOLLO INT N. 200/21 i

|
|
|
Dirigente !
s.s. Trasferimento : NO

|

|

|

|

|

|

|

!

: 109DG del 14 marzo 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|

,APPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO  N. 2 ALI
ICONTRATTO CON INCYTE CORPORATION (USA) PER LA|
ICONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL
'PROTOCOLLO DI STUDIO N. INCB86550-102 APPROVATA'
CON DETERMINAZIONE N. 144DG/2021 — PROTOCOLLO
|INTN 230/20 |

!AUTORIZZAZIONE ALL'ESECUZIONE  DELLO STUDIOI
|OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO!

|
Dirigente :
s.s. Trasferimento | NO
|
|
|

I

I

I

| 110DG del 14 marzo 2022
i Tecnologico (TTO)
I

|

| |

| |

| | | |

i {DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 SETTEMBRE; Dirigente i

i 111DG del 14 marzo 2022 2021 (PROT. INT N. 216/21) E APPROVAZIONE DEL| s.s.Trasferimento | NO

| ICORRELATO AGREEMENT FOR SCIENTIFICI  Tecnologico (TTO) |

! ICOLLABORATION CON FONDAZIONE HUMAN! !

| | |
b TECHNOPOLE S b -

[ULTERIORI ~ DETERMINAZIONI IN  MERITO  ALLA|
ICONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE DI CUI ALl
:PROTOCOLLO INT N. 180/19 APPROVATO CON!
{DETERMINAZIONE N. 431DG/2019 E APPROVAZIONE DEL;
|CORRELATO CONTRATTO CON LA SOCIETA ITALIANA DI|
[EMATOLOLOGIA i
:APPROVAZIONE DELUADDENDUM  N. 2 ALLA: Dirigente :
ICONVENZIONE ~ CON  GLAXOSMITHKLINE ~ S.P.A. . -
113DG del 14 marzo 2022 |APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 74DG/2019 —: ::cl?j:;"ﬁ?g; : NO
IPROTOCOLLO INT N. 212/18 i i

|
|
Dirigente i
112DG del 14 marzo 2022 s.s. Trasferimento | NO
|
|
|

Tecnologico (TTO)

!ULTERIORI DETERMINAZIONI  IN  MERITO ALLA!
ICONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL!
IPROTOCOLLO INT 182/20 E ALLA RELATIVA CONVENZIONE!
APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 494DG/2020

I
Dirigente :
114DG del 14 marzo 2022 s.s. Trasferimento | NO
I
I

Tecnologico (TTO)

! iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA! '
: ES.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE: Dirigente :
: 'CLINICA DI CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.; :
I 115DG del 14 2022 ! ' s.s. Trasferiment ! NO
i €l 14 marzo {CBYL719K12301 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA| :cncr’?os ?:g?i?oc; |
i IFONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 21 DICEMBRE 2021 —| g i
| |
| |

IPROTOCOLLO INT N. 265/21 !
|

|
iULTERIORI DETERMINAZIONI  IN  MERITO ALLAi
ICONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE DI CUI AL!

|

|

! Dirl
! IPROTOCOLLO INT N. 220/19 APPROVATO CON! Irigente
|

|

|

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

116DG del 14 marz0 2022 |ne TeRMINAZIONE N. 577DG/2019 E APPROVAZIONE DEL! NO

|CORRELATO CONTRATTO CON IT.A.NET - ASSOCIAZIONE|
IITALIANA TUMORI NEUROENDOCRINI i



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
!
| 117DG del 14 marzo 2022
i
|

|
|
I
I 118DG del 14 marzo 2022
|
|
|

E | RESPONSABILE
: OGGETTO | STRUTTURA
i i PROPONENTE

IrA_P_P_f{O_\_/;iI_O_N_é__D_IEI_.I:’_IE_I\ZI::NI_JXI\;IE_N‘I_'B__I\I__1_ Al

|CONVENZIONE CON TESARO INC. (USA) PER LA,
iCONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI ALi
IPROTOCOLLO DI STUDIO N. 4010-01-001 APPROVATA CON!
IDETERMINAZIONE N. 87DG/2019 — PROTOCOLLO INT N.. I
155/18

IAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 1 ALi
ICONTRATTO CON INCYTE CORPORATION (USA) PER LAI
ICONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI ALI
{PROTOCOLLO DI STUDIO  N.  INCMORO0208-101,
|APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 388DG/2021 —|
IPROTOCOLLO INT N. 94/21 i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

I
I
I
!
! 119DG del 14 marzo 2022
I
I
I
|

iAPPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1  ALLA:
{CONVENZIONE CON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO;

|E PER CONTO DI MERCK SHARP & DOHME CORP., UNA| Dirigente
iCONSOCIATA DI MERCK & CO., PER LA CONDUZIONEi s.s. Trasferimento
IDELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CONI Tecnologico (TTO)
IDETERMINAZIONE N. 487DG/2019 — PROTOCOLLO INT N

iCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA, CON FASDAC — FONDO; Dirigente
iDI ASSISTENZA SANITARIA PER | DIRIGENTI DI AZIENDEi s.c. Gestione

ICOMMERCIALI, DI TRASPORTO E SPEDIZIONE “MARIO! Amministrativa Servizi !
!BESUSSO" ! Sanitari e Convenzioni .

I
|
|
| 121DG del 16 marzo 2022
i
|

I
!
| 122DG del 16 marzo 2022
I
I

|
|
|
| 123DG del 16 marzo 2022
|
|
|

Dirigente

'CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA PER PRESTAZIONI RESE! .
! s.c. Gestione

||N LIBERA PROFESSIONE A FAVORE DEI DIPENDENTI DEL|

IGRUPPO ACCENTURE

i i Sanitari e Convenzioni |
e S
! ! Dirigente
CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON ADSINT  -| s.c. Gestione

|
{ASSOCIAZIONE DONATORI DI SANGUE ISTITUTO TUMORI - | Amministrativa Servizi |
i i Sanitari e Convenzioni |

|A_P_ PROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON| P
I'UNIVERSITA ~ TELEMATICA E-CAMPUS  PERI Dirigente
IUATTIVAZIONE DEI TIROCINI PROFESSIONALI POST!  s.c. Gestione

!LAUREA PER L’AMMISSIONE ALLESAME DI STATO DI: Amministrativa Servizi :
jABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI| Sanitari e Convenzioni

iPSICOLOGO i

Amministrativa Servizi .

|
|
|
| 124DG del 16 marzo 2022
i
|

I
I
I
I
| 125DG del 16 marzo 2022
i
I
I
I

CONVENZIONE ~SANITARIA CON L’AZIENDA  SOCIO!
:SANITARIA TERRITORIALE GRANDE OSPEDALE:
JMETROPOLITANO NIGUARDA DI
iRECIPROCA CESSIONE DI SANGUE UMANO EDj

Dirigente
s.c. Gestione

- Sanitari e Convenzioni !

IEMOCOMPONENTI !
____________________________________________ B
!APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI!
|SPECIALIZZAZIONE IN RADIODIAGNOSTICA!

Dirigente

| N |
iDELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO BICOCCA PER;, .
s.c. Gestione

iLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVAi
IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLAI
'DO'I'I' SSA ALICE BONANOMI PRESSO LA S.S. RADIOLOGIAI
SENOLOGICA

MILANO PER LA,
I Amministrativa Servizi |

Amministrativa Servizi .
Sanitari e Convenzioni |

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
i i
| |
i NO i
i i
l i
_J.
i i
| |
! i
i N0
i i
| |
i i
i i
i i
i i
i i
! NO !
i i
| |
i i
L _i
| |
! i
| |
i NO i
i i
i i
[ [
l i
| |
i NO i
| |
! i
T 1
' !
' !
i NO !
' !
! !
oo -
i i
| |
i i
i NO i
l i
| |
i i
| |
! i
| |
i NO i
i i
! !
e -1

!
|
i
i
i
i
i
i
i

I
I
I
I
i NO
I
I
I
I



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L’ASST CENTROI
ISPECIALISTICO ORTOPEDICO TRAUMATOLOGO GAETANO!
PINI/CTO DI MILANO PER CONSULENZE SPECIALISTICHE DI
{ONCOLOGIA i

!CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA, CON LA STRUTTURA!
:PRIVATA NON  ACCREDITATA, GUZZO PAOLO -:
JAMBULATORIO DI ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA;
iMEDICINA POLISPECIALISTICA i

JCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA STRUTTURA;
iPRIVATA NON ACCREDITATA BLUMAR MEDICA S.R.L. |

ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON SO.MED SRLI
POLIAMBULATORIO SPECIALISTICO, STRUTTURA PRIVATA
|NON ACCREDITATA

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni
Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni |

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi
| Sanitari e Convenzioni !

Dirigente
s.c. Gestione

I Amministrativa Servizi !
Sanitari e Convenzioni .

i_ __________________________
|

[

I 126DG del 16 marzo 2022

|

!
e
|

[

! 127DG del 16 marzo 2022

|

[
L
|

[

: 128DG del 16 marzo 2022

|
L
|

|

|

i 129DG del 16 marzo 2022

|

|

]

|

|

|

|

i 130DG del 16 marzo 2022

i

|

|

|
e
:

i

: 131DG del 16 marzo 2022

:

i

!. ..........................
|

[

! 132DG del 17 marzo 2022

|

[
L
|

|

1 133DG del 17 marzo 2022

|
b

|
!
: 134DG del 17 marzo 2022
|
|

IAPPROVAZlONE DELL'EMENDAMENTO N. 1 AL
ICONTRATTO CON GENENTECH INC., (USA) — PROMOTOREi
|E PPD GLOBAL LTD., (UK) -CHE AGISCE IN NOME PROPRIO|
iE PER CONTO DEL PROMOTORE- PER LA CONDUZIONEi
IDELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO!
:DI STUDIO N. G041596 APPROVATA CON:
|DETERMINAZIONE N. 249DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.; |
|02/21 |
:CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 DIRIGENTE'
iPROFESSlONALE INGEGNERE DA ASSEGNARE ALLAI
|FUNZIONE “GESTIONE OPERATIVA” IN STAFF ALLA;
iDIREZlONE SANITARIA AZIENDALE AMMlSSIONEi
ICANDIDATI E COSTITUZIONE COMMISSIONE!

ESAMINATRICE

iCONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON L’ASST SANTIi
IPAOLO E CARLO PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DII
CHIRURGIAVASCOLARE

i

{PERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTTORESSA CARLA IDA,
iRIPAMONTI DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE S.S.D.| [
IONCOLOGIA CURE DI SUPPORTO AL PAZIENTE i

:PROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO;
iDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE]
IMEDICO, DISCIPLINA RADIOTERAPIA, PRESSO LA S.C.|
:RADIOTERAPIA !

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Gestione

| Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A
i PRIVACY |
reTTTT -
! !
| |
i NO i
i i
! !
| — =1
! !
! !
I NO !
! !
! !
I, _J.
! !
! !
N
| |
| |
| |
! i
| |
i NO i
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
i NO i
| |
| |
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i 135DG del 17 marzo 2022
i
|

:ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI|
iMEDICI, DISCIPLINA ONCOLOGIA, DA ASSEGNARE ALLAi
!S.S. ONCOLOGIA MEDICA GENITOURINARIA MEDIANTE!
:UTILIZZO DI FONDI DI TERZI

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

i i
i i
i i
i NO i
i i
i i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

|
i(SVEZIA)  APPROVATA CON DETERMINAZIONE N
1300DG/2014 — PROTOCOLLO INT N. 131/14 i

Tecnologico (TTO)

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
e B T [ -1
i IASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE! Dirigente i i
| | | | |
! IMEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, DA ASSEGNARE ALLA! . .
136DG del 17 2022 ' .c. Risorse U NO

E €l 2/ marzo S5 ONCOLOGIA ~MEDICA  TORACO-POLMONARE| sr:e|alzsizr:i65inn;::;ie : :
, ,MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI | | i
S O S S .
; 'APPROVAZIONE  DELUEMENDAMENTO  N. 2 AL i i
i ICONTRATTO  CON  JANSSEN-CILAG ~ SP.A. PER  LA| Dirigente i i
| 1370Gdel17marz02022  ICONDUZIONE DELLA  SPERIMENTAZIONE ~ CLINICAI  s.5. Trasferimento | NO !
: 'APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 490DG/2020 -! Tecnologico (TTO) : :
b IPROTOCOLLOINTN.13/20 4‘ ___________________ L ]
i IAPPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT CON| i i
i IFONDAZIONE CNAO CENTRO NAZIONALE DI ADROTERAPIA! Dirigente I !
| | ) | | |
! |ONCOLOGICA — PAVIA NELLAMBITO DELLO STUDIO! ! .
i 138DG del 17 2022 | | ss. Trasferimento | NO i
: €l 1/ marzo |OSSERVAZIONALE  APPROVATO NELLA SEDUTA DEL] :cn;?os ?cr;"ﬁ?oc; i i
i {COMITATO ETICO DEL 23 FEBBRAIO 2021 - PROT INT N.] € i i
i 143/21 i | i
T R e
i IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 3  ALLA| i

! ICONVENZIONE CON QUINTILES S.P.A., ORA IQVIA RDS! Dirigente '

| 139DG del 17marz0 2022 ITALY SR.L., CHE AGISCE PER CONTO DI ASTRAZENECA AB!  s.5. Trasferimento | NO

i i

! |

:AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO:

Dirigent
{OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO; rigente

DA ASSEGNARE ALLA S.C. ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA Ei
|CHIRURGIA ENDOSCOPICA - AMMISSIONE CANDIDATI Ej
|COST|TUZ|ONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE |

I

I

I

I
s.c. Risorse Umanee |
Relazioni Sindacali !
I

I

I

I
I
I
!
I 145DG del 22 marzo 2022
I
I
I
I

| |
! |
| : |
' 140DG del 17 2022 s. Trasf t NO
i €l 1/ marzo IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28| ;:cn;: T:;"F?oc; i
I IFEBBRAIO 2022 - PROT. INT N. 27/22 ! & [
Lo b ]
i IAPPROVAZIONE ~ DEL  MUTUAL  NON-DISCLOSURE! Dirigente | !
' 141DG del 17 marzo 2022 'AGREEMENT CON LINSTITUT DE RECHERCHE PIERRE' s.s. Trasferimento ! NO !
e (FABRE(FRANCIA) i Tecnologico(TO) { i
i IAUTORIZZAZIONE ~ ALL'ESECUZIONE ~ DELLO ~ STUDIO] i i
i IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| Dirigente | !
! 'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 2021! ! !
142DG del 17 2022 s. Trasferiment, NO
: €l 2/ marzo {(PROT. INT N. 140/21) E APPROVAZIONE DEL CORRELATO! ::m;: T;"Ei?oc; : :
i ,CONTRATTO CON FONDAZIONE GISCAD PER LA RICERCA; & i i
i iSUI TUMORI i | i
: :APPROVAZIONE DELUADDENDUM N. 2 ALLA: : :
i [CONVENZIONE CON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO; i i
i iE PER CONTO DI MERCK SHARP & DOHME CORP., UNA] Dirigente i i
| 143DGdel 17 marzo 2022  {CONSOCIATA DI MERCK & CO. PER LA CONDUZIONE| s..Trasferimento | NO i
I IDELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CON! Tecnologico (TTO) ! !
: 'DETERMINAZIONE N. 491DG/2019 — PROTOCOLLO INT N.! ' : :
L o319 . 4 ................... Lol _i
! IACQUISIZIONE DI N. 1 COLLABORAZIONE PROFESSIONALE] Dirigente ! !
| 144DG del 18 marzo 2022 'DI AREA INFERMIERISTICA FINANZIATA MEDIANTE FONDI! s.c. Risorse Umanee ! !
S USTTUZIONAU. . Relazionisindacali_; _j
i i i i
ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN| !
IDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA GASTROENTEROLOGIA,! Dirieente !
:CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,: & NO :
i
|
i
i



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

iPROCEDURA DI RECLUTAMENTO, MEDIANTE MOBILITA IN!
:ENTRATA, DI UN DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA IGIENE,:
{EPIDEMIOLOGIA E SANITA PUBBLICA, DA ASSEGNARE ALLA;
iS.C. DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO — APPROVAZIONE;
iESITO DELLA SELEZIONE PUBBLICA DI MOBILITA, EX ART.i
:30, D. LGS. N. 165/2001 !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

i_ __________________________
|

i

i

' 146DG del 22 marzo 2022

|
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| 147DG del 28 marzo 2022
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! 148DG del 28 marzo 2022
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I 149DG del 28 marzo 2022

|

:r __________________________
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: 150DG del 28 marzo 2022

|

|

|

brm e
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|

| 151DG del 28 marzo 2022

|

I

Prmr e

|
|
!
! 152DG del 28 marzo 2022
|
|
|
|

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN;
iDIRIGENTE FARMACISTA, DISCIPLINA FARMACIAi
'OSPEDALIERA, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO!
:DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. FARMACIA —:
JAMMISSIONE ~ CANDIDATI E  COSTITUZIONE  DELLA;

iCOMMISSIONE ESAMINATRICE i

:SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN;
|DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, CON;
iCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO, DAi
IASSEGNARE ALLA S.S. ONCOLOGIA MEDICA MELANOMI,!
:MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI - AMMISSIONE:
{DELL'UNICA CANDIDATURA PERVENUTA E COSTITUZIONE;
|DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE !

|APPROVAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA DI CUI AL|
“BANDO PER LA VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA!
IISTITUZIONALE 2021 i

iAGGIORNAMENTO DELL’ACCORDO-QUADRO DI RICERCA!
:SCIENTIFICA TRA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO E:
{FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI;
IFINALIZZATO ALLA COSTITUZIONE DI UNA “PIATTAFORMA|
iCONGIUNTA INTEGRATA DI RICERCA CLINICA E DI RICERCAi

!TRASLAZIONALE IRCCS-UNIVERSITA” :

ICONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON L’ASST CENTROI
ISPECIALISTICO ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICOI
|GAETANO PINI/CTO PER PRESTAZIONI DI ORTOPEDIA E;
iTRAUMATOLOGIA A FAVORE DI PAZIENTI DELLAI
IFONDAZIONE '

APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI
|SPEC|ALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA MEDICA|
iDELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA PER LOi
ISVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA!
:PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DEL:
;DOTT. GIUSEPPE MONDELLO PRESSO LA S.C. ONCOLOGIAI

|MEDICA I

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni |

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi .
' Sanitari e Convenzioni !

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni |

iPROROGA DI'N. 3 INCARICHI DI COLLABORAZIONE LIBEROi
IPROFESSIONALE DI AREA INFERMIERISTICA FINANZIATI!
!MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI :

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

!APPROVAZIONE INVESTIMENTI FINANZIATI CON FONDI!
:INDISTINTI REGIONALI DI CUI ALLA D.G.R. N. X1/5970 DEL:

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

anno 2022
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Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |
e T T [ -1
; |APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON| S?'giizze : :
| 155DGdel30marzo2022  [U'UNIVERSITA DELLA CALABRIA PER L'ATTIVAZIONE DI| € 26 o NO i
i ITIROCINI CURRICULARI PRESSO LA FONDAZIONE j Amministrativa Servizi | i
| | | Sanitari e Convenzioni | i
Prmrmr b e o =
: 'APPROVAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA FINANZIATI' Dirigente : :
| 156DG del30marzo2022  [DALLA FONDAZIONE AIRC PER LA RICERCA SUL CANCRO] ~ s.s. Trasferimento | NO i
i |NELL’AMBITO DEL BANDO 2021 | Tecnologico (TTO) | i
S S S J
i |APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 2  ALLA| i i
| :CONVENZIONE CON DAIICHI SANKYO, INC. E 1QVIA RDSE Dirigente | :
! ITALY ~SRL. PER LA CONDUZIONE  DELLA! . ! .
E 157DG del 30 marzo 2022 ISPERIMENTAZIONE  CLINICA  APPROVATA CONE ;:cl?;:;"ﬁ?g; : NO :
i \DETERMINAZIONE N. 82DG/2020 ~ PROTOCOLLO INT N.| | i i
i |230/19 i i i
Ir INOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO-{ :_ 1|
i /Al SENSI DELLART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER; Dirigente | |
| 158DG del 30 marz02022  |’AFFIDAMENTO DELLA LOCAZIONE OPERATIVA DI N. 2] ) i NO i
i IWEB SERVER PER IL DIPARTIMENTO DI CHIRURGIAi s.C. Provveditorato | i
S ITORACICA Lo i
; 'PRESA D’ATTO DELLA DETERMINAZIONE N. 117 DEL| i i
i 111/02/2022 E SUCCESSIVA ERRATA CORRIGE N. 166 DEL] i i
i 12/03/2022 DI ARIA S.P.A. RELATIVA ALL’AGGIUDICAZIONE! » ! !
| 150DG del 30 marz0 2022  !DELLA PROCEDURA “ARCA_2021 009.2 - GARA PER! Dirigente ! NO !
| I, | s.c. Provveditorato | I
: {UAFFIDAMENTO ~ DEL  SERVIZIO DI COPERTURA: : :
i |ASSICURATIVA DEI RISCHI ALL RISK PROPERTY-ED. 6 - CIG| i i
i |8893581F33 | ! i
ir IAPPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA DEL VINCITOREl :_ 1|
, iDEL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI Dirigente : :
| 160DG del 30 marz02022  |COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO| s.c. Risorse Umane e | NO i
i IINFERMIERE, CAT. DO, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO Ei  Relazioni Sindacali | i
! 'INDETERMINATO ' ! !
! 'ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO! Dirigente | 1|
| 161DGdel30marz0 2022 /INDETERMINATO DI N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO | s.c. Risorse Umane e | NO i
S lcATCO . ___._._ _._ i Relozionisindacai | __ |
: :ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPo: Dirigente : :
| 162DG del 30 marzo 2022 INDETERMINATO DI N. 1 OPERATORE SOCIO SANITARIO -/ s.c. Risorse Umane e NO i
b i C_A.T_ BSO i ._F‘E!a_z.i‘lfl iSindacali | _
:r [ASSUNZIONE CON_RAPPORTO DI LAVORO A TEMPo: Dirigente | |

{INDETERMINATO DI N. 2 COLLABORATORI PROFESSIONALI ‘ ! !
: 163DG del 30 marzo 2022 ISANITARI TECNICI SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO | ° Risorse Umane e | NO !
! Relazioni Sindacali ! I
N |C_A_'|;_D_Q ______________________________________ e L N
:, INOMINA DEL DOTT. MARCO GUZZ0, DIRIGENTE MEDICO, : Dirigente :_ :

IDISCIPLINA  OTORINOLARINGOIATRIA, IN QUALITA DI ‘ . .
: 164DG del 31 marzo 2022 IDIRETTORE SANITARIO RESPONSABILE PER | SERVIZI] S'F:a:';zr:iesﬁ]n;::;ie : NO :
L [ODONTOIATRICI L]
i IESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVOI Dirigente | i
| 165DGdel31marz02022  IALINCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE DI FASCIA 1, s.c. Risorse Umanee | NO

CONFERITO AL DOTT. ROBERTO LUKSCH Relazioni Sindacali



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
o [ A P -
i IDETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA COMPOSIZIONE DELLA! ! !
: :COMMISSIONE PARITETICA CON  FUNZIONI DI: Dirigente : :
! 'PROMOZIONE E VERIFICA DEL REGOLARE SVOLGIMENTO! ‘ - -
i 166DG del 31 marzo 2022 EDELL’ATTIVITA RESA IN REGIME LIBERO—PROFESSIONALE,; S'F:a:';zr:iesﬁ]n;::;ie : NO :
i 1Al SENSI DEL D.P.C.M. 27 MARZO 2000, ART. 5, LETTERA Hi ! !
| [E DALLE LINEE GUIDA REGIONALI IN MATERIA | | |
[T T T T [T T T R
i {APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI CONFIDENZIALITA CON] Dirigente i i
| 167DG del31marz02022  ISOREMARTEC ITALIA S.R.L. CON SEDE LEGALE IN PIAZZALE| ~ s.s. Trasferimento | sl i
| [PIETRO FERRERO N. 1, ALBA (CN) : Tecnologico (TTO) | |
: |AUTORIZZAZIONE  ALUESECUZIONE  DELLO  STUDIO)] : :
| osOows (IO DA NI X g |
! 168DG del 31 marzo 2022 IMARZO 2021 (PROT. INT N. 68/21) E APPROVAZIONE DEL! ::cl?j:;"ﬁ?g; ! NO !
, CORRELATO DATA USE AGREEMENT CON UNIVERSITY, : :
i {HOSPITAL GENEVA (HUG) i i i
e e —————e—— . I -
: IDETERMINAZIONI  IN  MERITO ~ ALL’ACCORDO DI Dirigente : :
i ITRASFERIMENTO DEL MATERIALE CON LA FONDAZIONE; ‘ i i
| 1690Gdel31marzo2022 {2005 CA' GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO] ::cl?j:;"ﬁ?g; i o i
i INELL’AMBITO DEL PROGETTO FORCE4CURE ! ! !
| | | | |
] IAPPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 2 ALLAI I i
: :CONVENZIONE PER LA  CONDUZIONE DELLAE Dirigente : :
| 170DGdel31marz0 2022 |SPERIMENTAZIONE ~ CLNICA  APPROVATA  CONi 5.5, Trasferimento | NO i
i \DETERMINAZIONE N. 345DG/2017 — PROTOCOLLO INT .| | Tecnologico (TT0) | i
i i116/17 i i i
] ] | | |
i IAPPALTO  SPECIFICO PER  L’/AFFIDAMENTO  DELLA| i !
i IFORNITURA DI FARMACI ATTRAVERSO L’UTILIZZO DEL! Dirigente ! !
! 171DG del 31 marzo 2022 ISISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE ARIA_2020_305 - s.c. Provveditorato ! NO |
: {FARMACO DARATUMUMAB AIC 044885046 i | i
o e e B — prom -i
i IFORNITURA FARMACI INNOVATIVI PER LA FONDAZIONE! ! !
: :MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDA: Dirigente : :
| 172DGdel31marz02022  {REGIONALE PER LINNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) | -"850° NO :
i IARIA_2020_047.14 - Lotto 16 - OPDIVO posC | |
i IARIA_2020_047.14 - Lotti 8 E 9 - IMFINZI i i i
| | | | |
T e T
: :INDIZIONE DELLA PROCEDURA APERTA IN FORMA' : :
: IAGGREGATA PER LA FORNITURA IN FULL SERVICE DI | i
, iSISTEMI  AUTOMATIZZATI  PER  COLORAZIONI] i i
i {IMMUNOISTOCHIMICHE CON RELATIVO MATERIALE DIj Dirigente ! i
| 1730Gdel31marz02022  ICONSUMO OCCORRENTI ALLA FONDAZIONE IRccs! 8ST® i NO !
: :ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI (ENTE CAPOFILA), ASST! ~ : :
: {PINI-CTO E FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO; : :
i iC. BESTA PER UN PERIODO DI 3 ANNI CON FACOLTA DI| | |
i IRIPETIZIONE PER UN ULTERIORE PERIODO DI TRE ANNI | i i
| | | | |
T JAST S, T orgeme T B
| | ’ | | |
| 174DGdel4aprile 2022 |APPROVAZIONE DELUACCORDO DI CONFIDENZIALTACON! 850 | o i

|

SOCIETA DI PRODUZIONE FARMACI

Tecnologico (TTO)



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.i
:IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &:
{DOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO., INC,;
(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MK3745-i
'B96 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA!
:FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2021 —:
jPROTOCOLLO INT N. 239/21 i

=4
{CONFERIMENTO  ALLING.  GIOVANNI  CAIANIELLO,;
IDIRIGENTE PROFESSIONALE INGEGNERE, DELL'INCARICO|
IDI DIRETTORE AD INTERIM DELLA S.C. INGEGNERIA!

'cLINICA !
et e -+

:SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN:
iDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA GASTROENTEROLOGIA,i
|CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,;
iDA ASSEGNARE ALLA S.C. ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA Ei
ICHIRURGIA ENDOSCOPICA: APPROVAZIONE

|
:GRADUATORIA E ASSUNZIONE DEL VINCITORE !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

i_ __________________________
|

|

|

!

: 175DG del 4 aprile 2022

|

|

|

!
e
|

: 176DG del 8 aprile 2022

!
b
|

|

!

: 177DG del 11 aprile 2022

|

|

|

|

|

|

|

|

i 178DG del 11 aprile 2022

i

|

|

|
b
i

|

!

|

i 179DG del 11 aprile 2022

i

|

|

|
e
|

|

|

!

| 180DG del 11 aprile 2022

|

i

|

|

!
o

I
!
I 181DG del 11 aprile 2022
I
I

ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNI
IDIRIGENTE ~ FARMACISTA,  DISCIPLINA  FARMACIA!
|0SPEDALIERA, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO!
{PER UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. FARMACIA:]
{APPROVAZIONE ESITO, GRADUATORIA SPECIALIZZANDI E|
IASSUNZIONE DELLA VINCITRICE i

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UNi
IDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,!
:DA ASSEGNARE ALLA SS. TUMORI  EREDITARI!
{DELL’APPARATO DIGERENTE CON CONTRATTO A TEMPO,
|DETERMINATO DI UN ANNO, MEDIANTE UTILIZZO DI,
iFONDI DI TERZI - AMMISSIONE CANDIDATI Ei
:COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE !

ICOSTITUZIONE COMMISSIONE DI SORTEGGIO ~ PER|
I’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI TITOLARI E DEI!
:RISPETTIVI SUPPLENTI DELLA COMMISSIONE DI:
IVALUTAZIONE DELLA SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA:
iAL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI|
IDIRIGENTE  BIOLOGO, DISCIPLINA LABORATORIO  DI|
IGENETICA MEDICA, DIRETTORE DELLA STRUTTURA!
:COMPLESSAGENOMICATUMORALE !

iASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTEi
'MEDICO, DISCIPLINA RADIOTERAPIA, DA ASSEGNARE ALLA!
:S.C. CURE PALLIATIVE, TERAPIA DEL DOLORE Ei
|RIABILITAZIONE MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
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i PRIVACY |
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| i
| i
| i
! i
| — —1
! !
i i
i NO i
! i
/A -1
! !
i i
l i
! NO !
! !
i i
| i
| i
[ [
| i
| i
l i
i i
i NO i
| i
| i
| i
| i
[ i
i i
| i
l i
i i
i NO i
| i
| i
| i
| i
[ i
| i
| i
| i
! i
! NO !
! !
i i
| i
| i
! !
et 1

!
i
i
i
i



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

E | RESPONSABILE
: OGGETTO | STRUTTURA
i i PROPONENTE

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNi
:DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, CON:
{CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI;
JUN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.S. ONCOLOGIA MEDICA|
iMELANOMI, MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI -i
:APPROVAZIONE ESITO E ASSUNZIONE DELLA VINCITRICE !

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

i_ __________________________
|

|

!

! 182DG del 11 aprile 2022

|

|

|

|

|

|

|

!

I 183DG del 12 aprile 2022

|

|

|

!
oo
|

|

|

|

!

I 184DG del 14 aprile 2022

|

i

|

|

|

|
oo
i

|

!

: 185DG del 14 aprile 2022

|

|

!
o
|

|

!

|

i 186DG del 14 aprile 2022

i

|

!
L

I
I
I
I
I 187DG del 14 aprile 2022
I
I
I
|

iAUTORIZZAZIONE ALL'ESECUZIONE ~ DELLO STUDIOi
:OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO:
{DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 SETTEMBRE;
j2021 (PROT. INT N. 206/21) E APPROVAZIONE DEL;
iCORRELATO ACCORDO PER IL TRASFERIMENTO DEI DATIi
:CON IL GEMELLI MOLISE S.P.A. !

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

:INDIZIONE DELLA PROCEDURA  NEGOZIATA PER:
L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA, MEDIANTE;
iNOLEGGIO, DI UN SISTEMA SENTIMAG PER LAi
'LOCALIZZAZIONE DELLE LESIONI NON PALPABILI DELLA!
:MAMMELLA MEDIANTE TECNICA NON RADIOATTIVA:
i(MAGNETICA) COMPRENSIVA DI STRUMENTAZIONE E;
|RELATIVI DISPOSITIVI MONOUSO PER UN PERIODO DI DUEi

IANNI !

Dirigente
s.c. Provveditorato

{FORNITURA FARMAC! INNOVATIVI PER LA FONDAZIONE |
IPER PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI
IAZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI
|(ARIA)

[ARIA_2022_027 - Lotto UNICO DARZALEX i

i Dirigente
i s.c. Provveditorato

{CONVENZIONE RECIPROCA CON LASST! . f'giig;e
{FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO PER PRESTAZIONI: <

|SANITARIE A FAVORE DI PAZIENTI PEDIATRICI

I I

! !

! I Dirigente
'CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON INTER PARTNER! s.c. Gestione

IASSISTANCE S.A. ! Amministrativa Servizi |

I Amministrativa Servizi !
i - L
+ Sanitari e Convenzioni

| Sanitari e Convenzioni |

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
i N0
i i
| |
i i
i i
| |
i i
i i
! i
I
i i
| |
i i
! i
T 1
i i
| |
i i
i i
! i
! NO !
i i
| |
i i
i i
i i
i i
T T i
i i
i i
! i
! NO !
i i
| |
i i
i i
| I 1
i i
| |
! i
| |
i NO i
i i
i i
! i
S — -
i i
| |
i i
! i
| NO !
i i
| |
i i
i i

|
|
|
!
: 188DG del 14 aprile 2022
|
|
|

Dirigente
JCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON INTER PARTNER, s.c. Gestione
JASSISTANCE SERVICES S.R.L. | Amministrativa Servizi |

| I Sanitari e Convenzioni |

| |
| |
| |
! !
! NO !
| |
| |
| |
| |



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

189DG del 14 aprile 2022

190DG del 14 aprile 2022

191DG del 14 aprile 2022

192DG del 14 aprile 2022

193DG del 14 aprile 2022

194DG del 14 aprile 2022

iCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA PER PRESTAZIONI IN;
{REGIME DI LIBERA PROFESSIONE INTRAMURARIA Aj
IFAVORE DELLA PREFETTURA DI MILANO — UFFICIO|
ITERRITORIALE DEL GOVERNO !

I
|.
I
I
I
|

I
I
I
iRINNOVO DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI
|SPECIALIZZAZIONE IN OTORINOLARINGOIATRIA|
IDELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO I
I
I
I

!
I
ICONVENZIONE SANITARIA PASSIVA PER ATTVITA DII
:SORVEGLIANZA SANITARIA E RADIOPROTEZIONE CONI
JASST BRIANZA A FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE;
IDELLA FONDAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 81/08 |

'APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.,!
:IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &I
{DOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO., INC.;
|(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONEI
ICLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MK-7684A-!
I008 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLAI
FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28
|FEBBRA|O 2022 — PROTOCOLLO INT N. 23/22 |

{APPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT CONI
JISTITUTO EUROPEO DI ONCOLOGIA S.R.L. NELLAMBITO;|
IDELLO STUDIO OSSERVAZIONALE APPROVATO NELLAI
ISEDUTA DEL COMITATO ETICO DEL 23 FEBBRAIO 2021 -
PROTINTN 43/21 I
| j
! !
F ____________________________________________ -I

!
AUTORIZZAZIONE ALLO STUDIO  OSSERVAZIONALE!
IAPPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONEI
|NELLA SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2022 — PROTOCOLLO INT;
IN, 30/22 E APPROVAZIONE DELL’ACCORDO CON ILI
IPOLITECNICO DI MILANO PER LO SVOLGIMENTO DI UNA!
:COLLABORAZIONE TECNICO SCIENTIFICA FINALIZZATA:
iALLA COSTRUZIONE DI UNA PIATTAFORMA ALIMENTATAi
DA DATI DI REAL WORLD COMPLETAMENTE ANONIMI |

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi .
Sanitari e Convenzioni !

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi ;
Sanitari e Convenzioni |

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
| |
i NO i
i i
i i
i i
oo -1
i i
| |
l i
| |
i NO i
| |
i i
i i
o i
| |
i i
i i
! i
I NO !
i i
| |
i i
! !
remTT -l
i i
| |
i i
l i
| |
i NO i
i i
i i
i i
! i
I -
| i
| |
i i
i i
! i
i N0
i i
| |
i i
i i
! !
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i i
| |
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| |
i NO i
i i
i i
i i
i i
! i
[ _



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

i_ __________________________
|

|

|

|

!

| 195DG del 14 aprile 2022
i

|

|

|

!

!_ __________________________
|

|

|

|

|

!

I 196DG del 14 aprile 2022
|

|

|

|

|

|

i

i

i

i

i

i

: 197DG del 14 aprile 2022
i

i

i

i

i

|
|
|
|
|
i
| 198DG del 14 aprile 2022
|
|
|
|
|
|

JAPPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 3 ALLA
iCONVENZIONE CON GLAXOSMITHKLINE S.P.A.i
IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 74DG/2019 -!
:PROTOCOLLO INT N. 212/18

iAPPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 2 ALLA:
CONVENZIONE CON BRISTOL-MYERS SQUIBB,
|INTERNATIONAL CORPORATION BELGIUM BRANCH PER LA
iCONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI ALi
IPROTOCOLLO CA209-9DX APPROVATA CON!
:DETERMINAZIONE N. 181DG/2018 — PROTOCOLLO INT N.!
:05/18

[ULTERIORI  DETERMINAZIONI  IN  MERITO  ALLA;
iSPERIMENTAZIONE CLINICA SENZA FARMACO APPROVATA;
ICON DETERMINAZIONE N. 111DG/2021 (PROT. INT N.|
5292/20) i

|

|

|
o |
! |
! |
iAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 1 ALLAi
iCONVENZIONE CON BRISTOL-MYERS SQUIBBi
|INTERNATIONAL CORPORATION BELGIUM BRANCH PER LA!
:CONDUZIONE DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICA!
{APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 381DG/2018 -
iPROTOCOLLO INT N. 83/18

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
TO SOGGETTO A
i PRIVACY |
e 1
! !
i i
| i
| i
l i
i i
i NO i
| i
| i
| i
| i
l i
Lo _
! !
i i
| i
| i
| i
! i
! NO !
! !
i i
| i
| i
| i
| i
[ i
i i
i i
i i
i i
i i
i i
i NO
i i
i i
i i
i i
i i
e -
! !
i i
| i
| i
| i
| i
i NO i
i i
i i
| i
| i
| i
i i

|
|
|
|
|
!
: 199DG del 14 aprile 2022
i
|
|
|
|

JAUTORIZZAZIONE ~ ALL’ESECUZIONE  DELLO STUDIOi
iOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICOi
'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 MARZO 2022!
:(PROT. INT N. 52/22) E APPROVAZIONE DEL CORRELATO:
|DATA SHARING AGREEMENT i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
|
|
|
|
|
: NO
|
|
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
|

]

|

I 1 ]
. i | PROPONENTE | PRIVACY |
E— Ir i Dirigente s.c. Sistema :— 1|
| 200DG del 14 aprile 2022 {NOMINA DEL RISK MANAGER DELLA FONDAZIONE i Qualita Formazione e i NO i
b . | Protezionedati i _ i
! ICONFERIMENTO AL DOTT. MARIO PAOLO COLOMBO,! Dirigente ! !
| | , | | |
. :DIRIGENTE BIOLOGO, DELL'INCARICO DI RESPONSABILE: , ,
| 201DG del 14 aprile 2022 i | s.c.Risorse Umanee | NO |
i P AD INTERIM DELLA S.S.D. IMMUNOBIOLOGIA DEI TUMORI ! e S i

UMANI Relazioni Sindacali

| | | |

| |
| iPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATOi Dirigente |
i 202DG del 14 aprile 2022 IDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE| e Risorsge Umane e | NO
! p IMEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, PRESSO LA S.c.! 777 =7 °= " o
1 Relazioni Sindacali |
| |

!RADIOTERAPIA

!DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA PROROGA DEL!
'RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO DIPENDENTE A! Dirigente

|

|

|

|

|

|

|

|

|

203DG del 14 aprile 2022 :TEMPO DETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE: s.c. Risorse Umane e NO :

{PROFESSIONALE SANITARIO TERAPISTA DELLA NEURO Ej Relazioni Sindacall i

{PSICOMOTRICITA DELLETA EVOLUTIVA, CAT. DO ! i

b !. ____________________________________________ '.l ................... e -1

: ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN; : :

i iDIRIGENTE  MEDICO, DISCIPLINA  ONCOLOGIA,  CON; Dirigente i i

| 204DGdel 14 aprile 2022 |CONTRATTO ATEMPO DETERMINATO PER SUPPLENZA, DA} oo =5y | NO i

! IASSEGNARE ALLA S.C. GINECOLOGIA ONCOLOGICA -1 “° "~ "W W~ | I

: :AMMISSIONE CANDIDATI E COSTITUZIONE DELLA: € : :

| {COMMISSIONE ESAMINATRICE i | |

[ fo s e e it —1

! |APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MEDPACE CLINICAL! ' '

: :RESEARCH LLC (USA) IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI: : :

i /INHIBRX, INC. (USA) PER LA CONDUZIONE DELLA; Dirigente i i

| 205DG del 22 aprile 2022 |SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DIi s.s. Trasferimento | NO i

i ISTUDIO N. INBRIX-109 APPROVATA DAL COMITATO ETICOI  Tecnologico (TTO) | i

: 'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 24 GENNAIO' : :

| zozz PROTOCOLLO INT N. 08/22 i : :

I' ____________________________________________ "IT'_'_'_'._.' __________ | I -1

i I APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI CONFIDENZIALITA CON' Dirigente i I

| 206DG del 22 aprile 2022 | s.s. Trasferimento | S| i
IGENOMEUP SR.L. . . !

D . __Tecnologico (TTO) 1 _!

| | | | |

i IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO] Dirigente i i

L 070G del 22 aprile 2022 IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETiCOl - 2.~ | NO [

: 'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28' T'Génolo ico (TT0) : :

; FEBBRAIO 2022 - PROT. INT N. 26/22 i € | |

e it i b by r ———————————————————————————————————————————— e it -1

! IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO  ALL’ACCORDO| Dirigente ! I

: 208DG del 22 aprile 2022 :ECONOMICO CON IPSEN S.P.A. APPROVATO CON: s.s. Trasferimento : NO :

| {DETERMINAZIONE N. 225DG/2018 ~ PROTINTN. 41/18  :  Tecnologico (TTO) :

Tt F ____________________________________________ '[ ''''''''''''''''''' I -

IAPPROVAZIONE ~ DELL'EMENDAMENTO  ALL’ACCORDO!| Dirigente |

|

|

|

| |
! 209DG del 22 aprile 2022  'ECONOMICO CON IPSEN S.P.A. APPROVATO CON! s.s.Trasferimento ! NO
: :DETERMINAZIONE N. 179DG/2020 - PROT INT N. 240/19 : Tecnologico (TTO) :



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
|
|
!
: 210DG del 22 aprile 2022
|
|
|
|

|
|
|
|
|
| 214DG del 22 aprile 2022
|
|
|
|
|

iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.!
:IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &:
{DOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO., INC,;
(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MK6482-i
I022 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLAI
IFONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 24 GENNAIO 2022 -
PROTOCOLLO INT N. 04/22 i

,FORNITURA FARMACI INNOVATIVI PER LA FONDAZIONE EI
IPER PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DIj
IAZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI'
'(ARIA)

- ARIA_2021_025.8 — Lotto 22 KISQALI -RIBOCICLIB 200 mgI
, KISQALI i
[FORNITURA FARMACI PER LA FONDAZIONE E PER PRIVATI!
'MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDA'
REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) —
I'!'{*_R.ZP.ZQZ_Z. __________________________________ I

IDETERMINAZIONI IN MERITO ALLA RIDEFINIZIONE DELLAI
!COMPOSIZIONE DEL COMITATO VALUTAZIONE SINISTRI!

IAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE PLURILATERALEi
:TRA LA FONDAZIONE E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI:
{GENOVA E L'AZIENDA USL DELLA ROMAGNA PER;
{LATTIVAZIONE DELLE ATTIVITA DIDATTICO-FORMATIVE|
iNELL’AMBITO DEL MASTER DI Il LIVELLO INi
|ONCOPLASTICA MAMMARIA E TRATTAMENTI INTEGRATI!
'PER L’EDIZIONE ISTITUITA PER L'A.A. 2021/22

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi .
Sanitari e Convenzioni |

ICONVENZIONE CON L'AZIENDA REGIONALE EMERGENZAI
IURGENZA (AREU) PER TRASPORTI SECONDARI URGENTI
|TEMPO DIPENDENTI i

Dirigente
s.c. Gestione

I Amministrativa Servizi |
. Sanitari e Convenzioni .

Dirigente
s.c. Affari Generali e

I
I
I
!
! 218DG del 28 aprile 2022
I
I
I
I

iAPPROVAZIONE DEL PIANO DI RISK MANAGEMENT;
|DELL’ANNO 2022

e :
:APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI:
|SPECIALIZZAZIONE IN  GINECOLOGIA E OSTETRICIA,
{DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO|
iEMILIA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVAi
IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLA!
IDOTTSSA LUDOVICA SPANO BASCIO PRESSO LA SC
|GINECOLOGIA ONCOLOGICA |

| Dirigente s.c. Sistema
, Qualita Formazione e ;

Protezione dati

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi ;
| Sanitari e Convenzioni |

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
l i
| |
i NO
i i
i i
i i
i i
—1
i i
i i
| |
i NO i
i i
i i
i i
| |
l i
i NO i
i i
L _
P !
N
A .
i i
| |
i i
l i
| |
i NO i
| |
i i
i i
i i
| |
| i
! i
| |
i NO i
i i
i i
i -
| |
i NO i
| |
i i
' NO !
| |
e .
i i
| |
i i
! i
i NO !
i i
| |
i i
i i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

iAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA Dli
:SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA GENERALE:
iDELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA PER;

I

I

I Dirigente
! N

| 219DG del 28 aprile 2022 iLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA|

I

I

I

I

|
|
|
s.c. Gestione !
L . o NO
Amministrativa Servizi i
|
|
|

iPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLAi o Lo
Sanitari e Convenzioni !

'DO'I'I' SSA ALESSANDRA SCOTTO DI UCCIO PRESSO LA S.S. '
CHIRURGIA DEI SARCOMI

iINDIZIONE DELLA PROCEDURA APERTA IN FORMA!
:AGGREGATA, IN DUE LOTTI, PER LA FORNITURA IN FULL:
{SERVICE DI SISTEMI COMPLETI PER L’ESECUZIONE DI;
JESAMI DI CHIMICA CLINICA E IMMUNOCHIMICA|
iCOSTITUITI DA STRUMENTI, REAGENTI E MATERIALE Dli Dirigente

|

|

|

|

|

|

220DG del 28 aprile 2022 '
¢ 28 aprile ICONSUMO  OCCORRENTI ALLA FONDAZIONE IRCCS!  s.c. Prowveditorato |
|

|

|

|

|

|

NO

:ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI (ENTE CAPOFILA) E!
JALL’ASST MELEGNANO-MARTESANA PER UN PERIODO DI;
|5 ANNI CON FACOLTA DI RIPETIZIONE PER UN PERIODO DI|
IDUE ANNI i

: iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON WORLDWIDE] :
i ICLINICAL TRIALS LIMITED CHE AGISCE PER CONTO DI| i
! ISHIONOGI B.V. (OLANDA) PER LA CONDUZIONE DELLA! Dirigente '
: 221DG del 28 aprile 2022 :SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI: s.s. Trasferimento : NO
, iSTUDIO N. 1907V921F APPROVATA DAL COMITATO ETICO;  Tecnologico (TTO)
i |DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA 19- 22| i
i IMAGGIO 2020 — PROTOCOLLO INT N. 73/20 ! i
| |

| | |
; {AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO; Dirigente |
i . {CLINICO OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO] . i
| 222DGdel28aprile2022 |\ 1A FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA' s.s. Trasferimento | NO
| Tecnologico (TTO)
| |

IDEL 27 APRILE 2021- PROT INT N. 118/21

iAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDIi
|OSSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICO!
:DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28:
iMARZO 2022 - PROT. INT NN. 44/22,45/22, 46/22 e 47/22 i

I
Dirigente :

s.s. Trasferimento | NO
Tecnologico (TTO) |
I

i IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDI Dirigente I
| | | |
- . |0SSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICO! ) !
| 224DGdel2Baprile2022  lnp)) 5 FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28] S5 T'asferimento 1 NO
! ! I Tecnologico (TTO) !
! |

IMARZO 2022 - PROT. INT NN. 42/22, 50/22 e 51/22 i

b b e e S -
i ) IDETERMINAZIONI IN MERITO ALUADOZIONE DEL PIANO! Dirigente |

E 225DG del 29 aprile 2022 INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) P AffaLZgGaTinera" ¢ NO
frmemrmem e e e B -
i IPERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTTOR LUIGI MARIANI| Dirigente i

| 226DG del 29 aprile 2022 'DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE S.5.D. EPIDEMIOLOGIA' s.c. Risorse Umane e | NO

: CLINICA E ORGANIZZAZIONE TRIALS i Relazioni Sindacali |

ir IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOl Dirigente :_

| 227DGdel29 aprile 2022 INDETERMINATO DI N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO -/ s.c. Risorse Umane e | NO
b ICATLCO ... __i_RelioniSindacali i _ |
i TASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO! Dirigente I !
: 228DG del 29 aprile 2022 :INDETERMINATO DI N. 4 OPERATORI SOCIO SANITARI : s.c. Risorse Umane e : NO :
[ (CAT.BsO _._RelazioniSindacali | _i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i |

[ PROPONENTE |  PRIVACY |
r IrASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO! Diricente r ]
{INDETERMINATO DI N. 2 COLLABORATORI PROFESSIONALI € i

|

.C.Ri U ! NO
[SANITARI TECNICI SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO § " o0 o o €
|

Relazioni Sindacali

|
ICAT. DO ! i
[T T f ____________________________________________ ottt T T T T -
i IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOI Dirigente i i
| 230DG del 29 aprile 2022  !INDETERMINATO DI N. 2 COLLABORATORI PROFESSIONALI! s.c. Risorse Umane e ! NO '
: !SANITARI INFERMIERI PEDIATRICI - CAT. DO : Relazioni Sindacali : :
: ICONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI} Dirigente :
| 231DGdel29aprile2022  DIRETTORE DELLA S.C. ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA Ei s.c.Risorse Umanee | NO
i {CHIRURGIA ENDOSCOPICA i Relazioni Sindacali _ |

! 'SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNI !

: iDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, CON: :

; [CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER SUPPLENZA; Dirigente |
i ) iSINO AL 22 SETTEMBRE 2022 E COMUNQUE NON OLTRE IL| ‘ i
| 232DGdel29aprile2022 oo \rp N SERVIZIO DELLA TITOLARE DEL POSTO, DA S'F:a:';zr:iesﬁ]“;::;ie i NO
: 'ASSEGNARE ALLA S.C. GINECOLOGIA ONCOLOGICA' :
| |
| |

IAPPROVAZIONE GRADUATORIA E ASSUNZIONE DELLA

,VINCITRICE |
Ir o b -
, iADESIONE ALLA CONVENZIONE STIPULATA DA CONSIP SPAi Dirigente |
i ICON ENEL ENERGIA SPA PER LA FORNITURA ANNUALE DI |
233DG del 29 aprile 2022 c. Progetti e Servizi | NO
i el &2 aprile IENERGIA ELETTRICA PER LE SEDI DI MILANO IN VIA' s¢ rng:cn'i:i ervizt
: 'VENEZIAN 1, VIA AMADEO 42, VIA VANZETTI 3 i :
L !L ____________________________________________ o Lo _
IRETTIFICA DETERMINAZIONE N.150DG DEL 28 MARZO]
12022 RECANTE “AGGIORNAMENTO  DELL’ACCORDO!
{QUADRO DI RICERCA SCIENTIFICA TRA UNIVERSITA DEGLI! Dirigente

INAZIONALE DEI TUMORI FINALIZZATO ALLA| Amministrativa Servizi | NO

iCOSTITUZIONE DI UNA PIATTAFORMA CONGIUNTAi SanitarieConvenZioni:
'INTEGRATA DI RICERCA CLINICA E DI RICERCA!

|
|
|
|
|
;STUDI DI MILANO E FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO, s.c. Gestione i
|
|
|
:TRASLAZIONALE IRCCS-UNIVERSITA” :

|
|
|
|
!
: 234DG del 29 aprile 2022
|
|
|
|

! iCONFERMA PER IL BIENNIO 2022-2024! Dirigente '
: :DELL’A'I'I'RIBUZIONE DELLE  FUNZIONI ASSISTENZIALI: s.c. Gestione :
i 235DG del 29 aprile 2022 {PRESSO LA S.C. ANATOMIA PATOLOGICA 2 DELLA, Ammi.ni.strativa Servizi i NO
1 |FONDAZIONE AL DR ANDREA VINGIANI, RICERCATORE; i
| |

IDELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO j Sanitari e Convenzioni |

i i i

: {APPALTO  SPECIFICO PER  L’/AFFIDAMENTO  DELLA; :

. [FORNITURA DI FARMACI ATTRAVERSO L’UTILIZZO DEL] Dirigente i

236DG del 29 aprile 2022 | - - NO

i €l 23 aprile ISISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE ARIA_2020_305 | s.c. Provveditorato |

: !FARMACO TECARTUS 1 SACCA EV — AIC 049148012 : :

o !I;O-R_I\-II_T-U_RX FARMACI INNOVATIVI PER LA FONDAZIONE E! T !

: :PER PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI: : :
'AZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI Dirigent -

| 237DG del 29 aprile 2022 | QUISTY; rigente ' NO !

| |(ARIA) ! s.c. Provveditorato | !

i I- ARIA_2020_047.17 — Lotto 10 KEYTRUDA i i i

| | | | |

e e e I —i

, 'APPROVAZIONE  DELLACCORDO DI RICERCA CON| Dirigente : i

i i’AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DELLA ROMAGNA] i i

! 238DG del 29 aprile 2022 | D' s.s. Trasferimento | NO -

i el &2 aprile [PER U'ESECUZIONE DI ANANLISI IMMUNOLOGICHE €| :m;: T::)"E:r‘oc; i i

b ICTOFLUOMETRICHE B S L U



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO ; OGGETTO : STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |
ir irAPPROVAZIONE DELLACCORDO DI COLLABORAZIONE! Dirigente :— ]

'CON LE ASSOCIAZIONI SPORTIVE E SOCIALI ITALIANE PER :
' 239DG del 29 aprile 2022 ! ' s.s. Trasferimento ! NO !
i e 22 aprile IESECUZIONE DEL PROGETTO “GIOCO E SPORT IN :cn;?os ?;')”;?OC; i i
i ICORSIA” ! & ! ;
e f T reTmTTTTTT -1
[ IAPPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO DI INTESA CON LAl [ [
: :FONDAZIONE POLICLINICO UNIVERSITARIO AGOSTINOE Dirigente : :
: 'GEMELLI IRCCS PER L’ESECUZIONE DEL PROGETTO DI : :
| 240DG del 29 aprile 2022 ! | s.s. Trasferimento | NO I
i el 22 aprile IRICERCA CO-2019-12371055 FINANZIATO DAL MINISTERO; ::m;?j ?;"Ei?oc; i i
i IDELLA SALUTE NELUAMBITO DEL BANDO RICERCA| & i i
! IFINALIZZATA 2019 ! ! !
| | | | |
! IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 2  ALLAl ! !
: :CONVENZIONE PER LA  CONDUZIONE DELLAE Dirigente : :
i 241DG del 29 aprile 2022 iSPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CON; s..Trasferimento | NO i
i iDETERMINAZIONE N. 65DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.;  Tecnologico (TTO) | i
i 116/20 i i i
: :APPROVAZIONE DELL’INVESTIGATOR SPONSORED: : :
i [CLINICAL  TRIAL AGREEMENT CON  KARYOPHARM| i i
i ITHERAPEUTICS INC. (USA) PER IL SUPPORTO ALLA| Dirigente i i
| 242DGdel 29 aprile 2022  ICONDUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICAI  s.s. Trasferimento | NO !
! 'APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE! Tecnologico (TTO) ! !
: :NELLA SEDUTA DEL 24 GENNAIO 2022 - PROTOCOLLO INT: : :
A AR I A i
! IAPPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO E DEL PIANO! I !
: :DI SICUREZZA E COORDINAMENTO E CONTESTUALE: Dirigente : :

‘NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO: : :
| 243DG del 10 02022 ! | s.c. Progetti e Servizi | NO I
, €l 10 magglo iAl SENSI DELUART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016] °° rng:cn'ifi ezt i
i IRELATIVAMENTE ALLE OPERE DI SOSTITUZIONE QUADRO i i
! 'B.T. CABINA 1 ! ! !
T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T I mTTTTTTTTT 1
! |APPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 1 AL ! !
: :CONTRATTO CON NERVIANO MEDICAL SCIENCES S.R.L.! Dirigente : :
: 'PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA! :
! 244DG del 10 02022 ! ' s.s. Trasferimento ! NO !
i e 10 magglo iDI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MPSA-153-001; ::m;?j T:;"E??oc; i i
| IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 370DG/2020 I & | !
: :PROTOCOLLO INT N. 180/20 : : :
T R — L E— A i
| | | | |
i {APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON AMGEN S.R.L. PER; i i
i iLA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI; Dirigente i i
| 245DG del 10 maggio 2022  {AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. 20190172 APPROVATA DAL|  s.s. Trasferimento | NO i
! ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL!  Tecnologico (TTO) | !
: :28 MARZO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 38/22 : : :
O Y S —
| | | | |
i IAUTORIZZAZIONE ~ ALUESECUZIONE ~ DELLO  STUDIO; i i
i IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO] i i
! IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE! Dirigente ! !
: 246DG del 10 maggio 2022 52021 (PROT. INT N. 250/21) E APPROVAZIONE DELE s.s. Trasferimento : NO :
| [CORRELATO CONTRATTO CON L’AZIENDA OSPEDALIERO-;  Tecnologico (TTO) i
i iUNIVERSITARIA OSPEDALI RIUNITI “UMBERTO | — G.M.] i i
i ILANCIS| - G. SALESI” i ! i
L L A |



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

248DG del 10 maggio 2022

|CONVENZIONE CON INVENTIV HEALTH CLINICAL UK LTD.;
iPER CONTO DI INCYTE CORPORATION (USA) PER LAi
ICONDUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE CLINICAI
IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 447DG/2018 —
PROTOCOLLO INT.57/18

:APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.:
iIN . NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &;
|DOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO., INC.;
i(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONEi
ICLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MK3475-!
=C93 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA:
{FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 MARZO 2022 -,

{PROTOCOLLO INT N. 39/22 i

:CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 DIRIGENTE:
{PROFESSIONALE  INGEGNERE DA ASSEGNARE ~ ALLA;
|FUNZIONE “GESTIONE OPERATIVA” IN STAFF ALLA;
iDIREZIONE SANITARIA AZIENDALE - APPROVAZIONEi
IGRADUATORIA E ASSUNZIONE DEL VINCITORE !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

| PROVVEDIMEN |
{TO SOGGETTO A|

i PRIVACY |
| I 1

|
|
|
i NO
|
|
|
|
|
|
|
|
i NO
|
|
|
|
|

|
|
|
i NO
|
|
|

|

JACQUISIZIONE DELLA COLLABORAZIONE PROFESSIONALE;
iA TITOLO GRATUITO DEL DR. LUIGI PIVA PRESSO LA S.C.i
IONCOLOGIA CHIRURGICA UROLOGICA !

|PROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO,
iDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTEi
IMEDICO DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA, PRESSO LA S.S. '
IRADIOLOGIA SENOLOGICA

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

|
|
|
i NO
|
|

iASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA Dli
IUN ANNO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA!
'RADIOTERAPIA, DA ASSEGNARE ALLA S.C. RADIOTERAPIA |

iAPPLICAZIONE DELL’ACCORDO 31 DICEMBRE 2021 CONi
IRSU E 00.SS. DEL COMPARTO - PROGRESSIONI!
!ECONOMICHE ORIZZONTALI - ANNO 2022

IASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1!
iCOLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE:
|SENIOR CAT. DsO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. AFFARI|
IGENERALI E LEGALI i

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

IRICHIESTA CONCESSIONE ANTICIPAZIONE DI TESORERIA:
1SU BPE 2022

Dirigente s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

{APPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 2 ALLAi
ICONVENZIONE CON QUINTILES S.R.L., ORA IQVIA RDSl
IITALY S.R.L., APPROVATA CON DETERMINAZIONE NI
:65DG/2018 PROTOCOLLO INT N. 194/17 !

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

| |
| |
| |
i NO i
| |
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
i [ i PROPONENTE | PRIVACY |
| [ N 1
i [APPROVAZIONE ~DEL CONTRATTO CON  ISTITUTO; i i
i {ORTOPEDICO RIZZOLI (BOLOGNA) PER LO SVOLGIMENTO] Dirigente i i
i . IDELLO STUDIO OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL k i i
| 257DGdel12maggio 2022 | ,\\raT ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA! :'S' Tr?Sfér'mﬁg’ i NO i
: TELEMATICA DEL 24 GIUGNO 2021 - PROTOCOLLO INT N.! ecnologico (TTO) : :
i 1161/21 i i i
i i i i i
i IDETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGETTO DI RICERCA| i i
[ 1“SYMMETRY (ERAPERMED 2021-330)” FINANZIATO DALLA! Dirigente [ [
: 258DG del 12 maggio 2022 :FONDAZIONE REGIONALE PER LA RICERCA BIOMEDICAE s.s. Trasferimento : NO :
; INELAMBITO DELLA JOINT TRANSNATIONAL CALL FOR: Tecnologico (TTO) | i
i iPROPOSALS (JTC 2021) i i i
A N R AR i
i i i i i
i i i i i
i {APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON SANOFI S.R.L. CHE]| i i
i IAGISCE IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI SANOFI-| I i
: :AVENTIS RECHERCHE & DEVELOPPEMENT (FRANCIA) PER: Dirigente : :
| 250DG del 12 maggio 2022 |- CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICADI CUIL et NO :
i /AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. “ACT16903” APPROVATA| Teenologico (TT0) | i
i IDAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA| i i
! ITELEMATICA DEL 24 GENNAIO 2022 - PROTOCOLLO INT N.! I !
| | | | |
i i i i i
i i i i i
Pomrmr b T T T T T T T T T B | —1
i i i i i
i i i i i
! IAPPROVAZIONE DEL  CONTRATTO CON  AIEOP-! ! !
: :ASSOCIAZIONE ITALIANA  EMATOLOGIA ONCOLOGIAE : :
i {PEDIATRICA- PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO; Dirigente i i
i 260DG del 12 maggio 2022  |OSSERVAZIONALE DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO| s.s.Trasferimento | NO i
i I“AIEOP-TREP” APPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLAI  Tecnologico (TTO) | i
! IFONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 23! ' !
: :NOVEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 252/21 | : :
i i l l i
! ! i i i
! ! [ [ |
! ! | | |
| | | | |
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  DECIPHERA| | |
! IPHARMACEUTICALS, LLC (USA) PER LA CONDUZIONE! I I
: :DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO! Dirigente : :
| 261DG del 12 maggio 2022 DI STUDIO N. DCC-3014-03-001 APPROVATA DAL; s.s.Trasferimento | NO |
i i{COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA| Tecnologico (TTO) | i
i ITELEMATICA DEL 21 DICEMBRE 2021 — PROTOCOLLO INTI i i
! IN. 228/21 ! ! !
i i i i i
! ! | | |
D ]
IAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE PER LE FINALITA! Dirigente I !
:DIDATTICO-FORMATIVE DELLA SCUOLA ASIPSE GESTORE: <. Gostione : :
262DG del 12 maggio 2022 |DELLA “SCUOLA QUADRIENNALE DI FORMAZIONE IN: - | NO |
| |
| |

{PSICOTERAPIA  COMPORTAMENTALE E COGNITIVA DI;
IMILANO”

I Amministrativa Servizi !
i Sanitari e Convenzioni :



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
e P T e !
IACCORDO DI COLLABORAZIONE RECIPROCA TRA LA !
{FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI E: Dirigente
[LUASST LARIANA DI COMO PER L'INTEGRAZIONE DEI;  s.c.Gestione

NO

iDEI PAZIENTI PEDIATRICI INCLUSI NEL PROGETTO Dli SanitarieConvenzioni:

I

I

I

I 263DG del 12 maggio 2022
I

I

! IMEDICINA DI PRECISIONE INT-per-KIDS !
I I

|
|
|
|
|PERCORSI DIAGNOSTICI, TERAPEUTICI E OSSERVAZIONALI; Amministrativa Servizi |
|
|
|

| | |

i {CONFERIMENTO  DELUINCARICO QUINQUENNALE  DI| |

i IDIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA CHIRURGIAI Dirigente i

! 'DEI SARCOMI, DI CUI AL PIANO DI ORGANIZZAZIONE! '
264DG del 16 maggio 2022 ' | s.c.Risorse U NO

: ¢! 1o magglo IAZIENDALE STRATEGICO (BREVITER: POAS), APPROVATO! sr:e|alzsizr:i65inn;::;ie :

, {CON D.GR. 17 MAGGIO 2021, N. XI/4728, IN ESITO ALLA; :

| |

IRELATIVA SELEZIONE PUBBLICA |

IFORNITURA FARMACI INNOVATIVI PER LA FONDAZIONE EI
IPER PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DII

I s.cP ditorat
{FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI; > "TOEeRoraso

|RELATIVE ALLE PROCEDURE DI GARA IN CORSO i

I I

I I

| | ) | .. |

| 265DG del 18 maggio 2022 AZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI Dlrlgen.te i NO
i (ARIA) | s.c. Provveditorato |

i |ARCA_2019_001.18— LOTTO 84 AVELUMAB i i

! iARIA 2020_047.19 — LOTTO 5 YESCARTA i |
T T T I'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_I'_'_'_'_'_'_'_'_'_'I_ '''''''''''''
i !VARIAZIONE DEL RESPONSABILE UNICO DEL! |

! IPROCEDIMENTO, Al SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS. N.! Dirigente !

: 266DG del 18 maggio 2022 :50/2016 PER LE APPARECCHIATURE BIOMEDICHE DELLAI & : NO
i i

I I

4
|NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, |
!AI SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER GLI!

| |

| |

| . | i Dirigente i

| 267DG del 18 maggio 2022 !INTERVENTI DI CUI AL PIANO NAZIONALE RIPRESA El  T8°0" | NO

: :RESILIENZA (PNRR) E FONDO COMPLEMENTARE —M6.C2 —i -« :

L jlL2eEmecC-112 ]
IAPPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT CONI
IMASARYK MEMORIAL CANCER INSTITUTE NELL’AMBITO! Dirigente

[SEDUTA DEL COMITATO ETICO DEL 23 FEBBRAIO 2021 -|  Tecnologico (TTO)
IPROT INT N. 43/21 |
:ULTERIORI DETERMINAZIONI  IN  MERITO ALLA'
{CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE SENZAl
IFARMACO DI CUI AL PROTOCOLLO INT N. 220/21]
IAPPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 20DG/2022 E
IAPPROVAZIONE DEL CORRELATO CONTRATTO CON'
'COGENTECH SR.L.

i i
i i
: 268DG del 18 maggio 2022 :DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE APPROVATO NELLA: s.s. Trasferimento : NO
i |
i i

|

|
Dirigente !

s.s. Trasferimento : NO
Tecnologico (TTO) |
|

! iINDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL! Dirigente |
- {CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE! -
' 270DG del 23 i02022 ! ' s.c.Ri U ! NO
i ¢l &3 magglo iLIBERO PROFESSIONALE DI  ASSISTENTE SOCIALE] > "'°orsemanee .
i . Relazioni Sindacali i

iFINANZIATO MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI

: :ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOE Dirigente :
: 'INDETERMINATO DI N. 11  COLLABORATORI: :
I 271DG del 24 02022 | | s.c.Ri U | NO
; €l <4 magglo {PROFESSIONALI SANITARI INFERMIERI - CAT. DO, RUOLO; °'C" °0rse Jmane €
; . Relazioni Sindacali |

iSANITARIO



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
|
|
!
| 272DG del 24 maggio 2022
|
|
|
|
|

|
|
!
! 275DG del 26 maggio 2022
|
|
|
|

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNi
IDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,!
:CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,:
jDA ASSEGNARE  ALLA SS. TUMORI  EREDITARI,
|DELL’APPARATO DIGERENTE, MEDIANTE UTILIZZO DI
iFONDI DI TERZI - APPROVAZIONE GRADUATORIAi
ISPECIALIZZATI ED ESITO SPECIALIZZANDI; ASSUNZIONE:

!DEL VINCITORE |

IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIOI
'OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO'
|DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 MARZO 2022 - |
IPROTINTN 55/22 i

iAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDIi
|OSSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICO!
'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 27!

!APRILE 2022 - PROT. INT NN. 72/22, 73/22,78/22 e 81/22 :

ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO Aljir
|RESPONSABILE DELLA  CONCESSIONE  NELL’AMBITO
iCONTRATTO DI CONCESSIONE DI LAVORI PUBBLICIi
IAVENTE AD OGGETTO LA PROGETTAZIONE DEFINITIVA E!
:ESECUTIVA E LA REALIZZAZIONE DELLA CITTA DELLA:
{SALUTE E DELLA RICERCA NEL COMUNE DI SESTO SAN;
|GIOVANNI |

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

|
iFONDI CONTRATTUALI DEL PERSONALE DEL COMPARTOi
IDI CUI AGLI ARTT. 80 E 81 DEL CCNL 21/05/2018:!
:CONSOLIDAMENTO PER L’ANNO 2021 E PROVVISORIAI
COSTITUZIONE PER L’ANNO 2022

iFONDI CONTRATTUALI DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZAi
!P.T.A. DI CUI AGLI ARTT. 90 E 91 DEL CCNL 17/12/2020!
:AREA DELLE FUNZIONI LOCALI: CONSOLIDAMENTO PER:
jL’ANNO 2021 E PROVVISORIA COSTITUZIONE PER L’ANNOI
|2022 i

'FONDI CONTRATTUALI DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA!
:MEDICA, SANITARIA E DELLE PROFESSIONI SANITARIE DI:
iCUl AGLI ARTT. 94, 95 E 96 DEL CCNL 19/12/2019;
|CONSOLIDAMENTO PER L'ANNO 2021 E PROVVISORIA|
|COST|TUZIONE PER L’ANNO 2022 !

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

iPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATOi
iDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTEi
IBIOLOGO, DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO!
IDI ANALISI  CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA) I
PRESSO LA S.C. ANATOMIA PATOLOGICA 2

ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOI
|INDETERM|NATO DI N. 2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI —|
|CAT Co i

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

281DG del 27 maggio 2022
L]

|
iPROSECUZIONE RAPPORTO DI LAVORO DEL DO'I'I'OR|

|F|LIBERTO BELLI DIRIGENTE MEDICO I
S J

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
! i
! NO !
i i
| |
i i
i i
i i
[ ~i
i i
I NO !
i i
| |
T i
l i
| |
N0
i i
! i
T -1
i i
| |
! i
! NO !
i i
| |
i i
i i
| |
l i
| |
i NO i
| |
i i
—1
i i
i i
| |
i NO i
i i
i i
T 1
i i
i i
| |
i NO i
i i
i i
| |
| i
i i
! i
i N0
i i
| |
! !
| 1
| |
i NO i
i i
! |
| |
i NO i
[ _



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
o [ s ., -
ISELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI|
IN. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE BIOLOGO,!

!DISCIPLINA LABORATORIO DI GENETICA MEDICA!

I

I

I Dirigente
| 282DG del 27 maggio 2022 ! 'l s.c. Risorse Umane e
I

I

I

|

|
i
! ! NO !
[DIRETTORE DELLA S.C. GENOMICA TUMORALE, NOMINA] ~c* * " 1= ™ i
IDELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE E PRESA D'ATTOj i
:DELL’UNICA CANDIDATURA PERVENUTA : :
[T T T T oy
| | | | |
i IPROROGA DEL CONTRATTO RELATIVO ALLA FORNITURAI i i
! . DI SISTEMI PER LA RACCOLTA, LAVORAZIONE E! Dirigente ! !
: 283DG del 27 maggio 2022 ICONSERVAZIONE DI~ EMOCOMPONENTI,  SACCHE,!  s.c. Proweditorato | NO :
, iSTAMPANTI ED ETICHETTE RFID - CIG 710009930C i i i
i i i | i
b - A b -1
: IAPPROVAZIONE  DELUEMENDAMENTO N. 1  ALLA : :
i iCONVENZIONE CON KARYOPHARM THERAPEUTICS INC.| Dirigente i i
| 284DG del 27 maggio 2022  |(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE| s.s. Trasferimento | NO i
l ICLINICA APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.| Tecnologico (TTO) | I
: !1000@/2021 — PROTOCOLLO INT N. 207/20 : : :
[T T T T T T T |‘_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_i'_'_'_'_'_'_'_'_'_'i_'_'_'_'_'""i
: :APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LISTITUTO DI: : :
i IRICERCHE FARMACOLOGICHE MARIO NEGRI IRCCS PER LA| Dirigente i i
i . ICONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL ! ! !
| 285DGdel 27 maggio 2022 .o 100110 DI STUDIO “NEWTON” APPROVATA DALl > Trasferimento | NO !
: ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL] Tecnologico (TTO) : :
i 126 OTTOBRE 2021 — PROTOCOLLO INT N. 203/21 i i i
| ! i L i
] ] | | |
i IAPPROVAZIONE ~ DELUEMENDAMENTO N. 2  ALLAj Dirigente i i
| 860G del 27 maggio 2022 ICONVENZIONE PER LA CONDUZIONE DELLO stupio! _~2°. - | NG !
: :OSSERVAZIONALE APPROVATO CON DETERMINAZIONE N.! ' T'Génologico (170) : :
; 1490DG/2018 - PROTOCOLLO INT N. 153/18 i | i
Ir '''''''''''''''''''''''''' EE'T_E'FTMTNKZ'EJ'N_{E\[KA'E_Fil?b_AL_LA_éBE\ZéBéTziBN_E'SE'L_L'A T oo o
! X | Dirigente s.c. Direzione ! I
| 287DG del 30 maggio 2022 |COMMISSIONE DI VALUTAZIONE AZIENDALE DEL RISCHIO] — ="t "= | NO i
D IRADIOLOGICO AT [ |
: 'DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA COMPOSIZIONE DEL! ! birigente s.c Direzione: :
| 288DG del 30 maggio 2022 iCOMITATO PER IL CONTROLLO DELLE INFEZIONIi N?e Sica di Prosidio. | NO i
L I.O_S:P_E.D_A!.EE?_._._._._._._._._._._._._._._._._._I._._._._._._._._._.l_._._._._._._.i
: DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA COMPOSIZIONE DELLA Dirigente : :
| 289DG del 30 maggio 2022 |COMMISSIONE TERAPEUTICA PER L’ORGANIZZAZIONE DEL| <. Farmacia i NO i
i IPRONTUARIO FARMACEUTICO ! i i
S N S I -
! IAPPROVAZIONE ~ DELLA  NUOVA COMPOSIZIONEIDIrIgente c.c. Ingegnerial i
| 290DG del 30 maggio 2022 'DELL’ORGANISMO PREPOSTO ALLA VALUTAZIONE DEL! Clinica ! NO '
S {PROCESSO HTA PER LE TECNOLOGIE SANITARIE_ B L _J
: ' : Dirigente : :
AGGIORNAMENTO DELLA COMPOSIZIONE DEL COMITATO! s.c. Immunoematologia !
| 291DG del 30 maggio 2022 1.0 "510n SO DEL SANGUE (COBUS) : e Medicina : NO :
| | I Trasfusionale I |
Lo L J ___________________ |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO ; OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ [ ! PROPONENTE |  PRIVACY |
ir IrINDIVIDUAZIONE SOSTITUTI DEI DIRETTORI DI STRUTTURAl :— ]
, [COMPLESSA E RESPONSABILI DI STRUTTURA SEMPLICE; Dirigente i i
| 292DG del 30 maggio 2022  |DIPARTIMENTALE DELL’AREA CLINICA E DI RICERCA IN| s.c.Risorse Umanee | NO i
i ICASO DI ASSENZA PER FERIE, MALATTIA O ALTROI RelazioniSindacali | i
! 'IMPEDIMENTO ! ! !
b o b R - —
: :CONFERIMENTO ALUING.  GIOVANNI CAIANIELLO,: Dirigente : :

'DIRIGENTE PROFESSIONALE INGEGNERE, DELLINCARICO! ‘ - -
| 293DG del 31 maggio 2022 EDI DIRETTORE AD INTERIM DELLA S.C. INGEGNERIA; S'F:a:';zr:iesﬁ]n;::;ie : NO :
i ICLINICA -ULTERIORI DETERMINAZIONI- i i !
e e - e -
: IASSEGNAZIONE OBIETTIVI PER L’ANNO 2022 Al DIRETTORI; Dirigente : :
|  294DG del 31 maggio 2022 |AMMINISTRATIVO E SANITARIO DELLA FONDAZIONE| s.c.Affari Generalie | NO i
i IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI ! Legali i !
b b e b -
: {ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGETTO DI : :
i {RICERCA DAL TITOLO “HARNESSING ALTERED CHOLINE] Dirigente i i
| 295DG del 31 maggio 2022  |METABOLISM TO HINDER CHEMORESISTANCE AND| s..Trasferimento | NO i
[ IAGGRESSIVENESS OF OVARIAN CANCER” FINANZIATO! Tecnologico (TTO) | I
: :DALLA FONDAZIONE AIRC PER LA RICERCA SUL CANCRO : : :
e e e R
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA FONDAZIONEI i i
: :ITALIANA LINFOMI ONLUS PER LA CONDUZIONE DELLA: Dirigente : :
: ) ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI! k - -
| 296DGdel 31 maggio 2022 cr ;6w COLUMN” APPROVATA DAL COMITATO! ::cl?j:;"ﬁ?g; : NO-
i [ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA| i i
i IDEL 28 MARZO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 35/22 ! i i
| | | | |
: iAPPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 1 ALi : :
| oMo o 90 AYSIL HEAKEN g, |
! 297DG del 31 maggio 2022 IPER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA: :s;;::crgﬁ;‘g; | NO |
| {APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 396DG/2021 — : :
i |PROTOCOLLO INT N. 62/21 | i i
bomeme e e e e e e b S Dirmerte T e -
! . | APPROVAZIONE DEL CONFIDENTIAL MUTUAL DISCLOSURE' rieente ! !
: 298DG del 31 maggio 2022 IAGREEMENT CON SANOFI S.R.L. | S.S. Trasf?rlmento I NO I
! ! Tecnologico (TTO) ! !
e o e T T oo i
! IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON BRISTOL-MYERS! ' !
: ESQUIBB INTERNATIONAL  CORPORATION, BELGIUME : :
, {BRANCH, PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE; Dirigente | i
i 299DG del 31 maggio 2022  CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. CA052-002]  s.s. Trasferimento | NO i
i IAPPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONEI  Tecnologico (TTO) | i
! 'NELLA SEDUTA DEL 24 GENNAIO 2022 — PROTOCOLLO INT' ' !
: N 05/22 i : :
ir IPROSECUZIONE DEL PROLUNGAMENTO ORARIO PERl Dirigente :_ ]
i 300DG del 31 maggio 2022 ATTIVITA IN AREA A PAGAMENTO PRESSO LA S.C.i s.c.Risorse Umanee | NO i
D ICARDIOLOGIA-ANNO2022 | RelazoniSindacali | |
: :PROSEC}JZIONE DEL PROLUNGAMENTO ORARIO PER: Dirigente : :

IATTIVITA IN AREA A PAGAMENTO PRESSO IL! ‘
: 301DG del 31 maggio 2022 :DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA PER | s.c. Risorse Umane e : NO :
| | |

IMMAGINI  E;
RADIOTERAPIA — ANNO 2022 i

Relazioni Sindacali



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
e T T T e -1
IINDIZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA  PER
UAFFIDAMENTO IN_ ESCLUSIVA DI VARI SERVIZI DI!
{MANUTENZIONE ORDINARIA, EVOLUTIVA, NORMATIVA E{

|

|

!

| ) Dirigente
| 302DG del 7 giugno 2022 |GESTIONE DEI SISTEMI IN USO PRESSO LA FONDAZIONE;

|

|

|

|

i
i
i
i
i NO
i
i
i
i

|

|

i

H . s.c. Provveditorato !

IIRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI ATTRAVERSO] i

I’UTILIZZO DEL SISTEMA INFORMATICO DI NEGOZIAZIONE' !

"‘SINTEL" - !

' . !

ir IAPPROVAZIONE DELLACCORDO DI MOBILITAl :_ 1|
i [INTERNAZIONALE ~ PER  TIROCINIO Al FINI| Dirigente i i
i {DELL’APPRENDIMENTO DEL PROGRAMMA ERASMUSH,| <. Gestione i i
| 303DGdel7giugno 2022  IPRESENTATO DALL'UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DEl - 2= "0 | NO !
: :MADRID (SPAGNA) PER LA CANDIDATURA DI UNA: SanitarieConvenZiom; :
: \STUDENTESSA ISCRITTA AL CORSO DI LAUREA IN; : :
i |FARMACIA i i i
: iAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DIi : :
i ISPECIALIZZAZIONE IN PEDIATRIA DELL'UNIVERSITA DEGLI| Dirigente i i
! . ISTUDI DI MILANO-BICOCCA PER LO SVOLGIMENTO DI! s.c. Gestione ! !
! 304DG del 7 giugno 2022 IATTIVITA FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE! Amministrativa Servizi | NO !
i [FORMATIVA DELLA DOTT.SSA VALENTINA PRIVITERA] Sanitari e Convenzioni | i
i IPRESSO LA 5.C. PEDIATRIA ONCOLOGICA i i i
e b e b -
| ! | | !
: :APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI: : :
i ISPECIALIZZAZIONE IN PEDIATRIA DELL’UNIVERSITA DEGLI| Dirigente i i
! . ISTUDI DI PAVIA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA! s.c. Gestione ! !
! 305DG del 7 giugno 2022 :FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE ~ EXTRA  RETE! Amministrativa Servizi | NO |
; FORMATIVA DELLA DOTTSSA URSULA PIA FERRARA; Sanitari e Convenzioni | i
i |PRESSO LA S.C. PEDIATRIA ONCOLOGICA i i i
i i i i i
R b e
: :APPROVAZIONE DELL’EMENDAMENTO ALL’ACCORDOE Dirigente : :
i 306DG del 7 giugno2022  [ECONOMICO CON IPSEN S.P.A. APPROVATO CON| s.s.Trasferimento | NO i
i IDETERMINAZIONE N. 299DG/2019 — PROT INT N. 180/18 |  Tecnologico (TTO) | i
| | | | |
: iAUTORIZZAZIONE ALUESECUZIONE ~ DELLO STUDIOi : :
i |OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| i i
[ IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO! Dirigente ! !
: 307DG del 7 giugno 2022 Ezozz (PROT. INT N. 32/22) E APPROVAZIONE DEL' s.s. Trasferimento : NO :
| [CORRELATO  DATA  TRANSFER  AND PROCESSING Tecnologico (TTO) | :
i {AGREEMENT CON IL RESEARCH CONSORTIUM FOR| i i
i IMEDICAL IMAGE ANALYSIS (RECOMIA) i i i
b b A I _
i IAPPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE| i !
! ISCIENTIFICA PER ATTIVITA DI RICERCA CON LISTITUTO! Dirigente ' !
: 308DG del 7 giugno 2022 :ZOOPROFILA'I'I'ICO SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA E: s.s. Trasferimento : NO :
i DELUEMILIA ROMAGNA “BRUNO UBERTINI” (IZSLER) DIj  Tecnologico (TTO) | i
1 |BRESCIA | | i

| |
i iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ALX ONCOLOGYi i
[ [INC.  (USA) PER LA  CONDUZIONE  DELLAI Dirigente [
: 309DG del 7 giugno 2022 ESPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI: <.s. Trasferimento : NO
; iSTUDIO N. ATI48006 APPROVATA DAL COMITATO ETICO; Teenologico (1T0) |
i |DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DL 28| i
| |

|FEBBRAIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 22/22 i



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

I
I
I
! 310DG del 7 giugno 2022
I
I
I
I

iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA!
:S.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE:
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N
jCLGK974X2101 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA;
iFONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 27 APRILEi
:2022 —PROTOCOLLO INT N. 62/22 !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
|
|
!
: 311DG del 7 giugno 2022
i
|
|
|

|
|
|
!
| 313DG del 7 giugno 2022
i
|
|
|

I
I
I
!
! 314DG del 7 giugno 2022
I
I
I
I

|
|
|
|
!
: 315DG del 7 giugno 2022
i
|
|
|
|

IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 1 ALl
ICONTRATTO CON QVIA RDS ITALY S.R.L. PER CONTO DI;
{BASILEA  PHARMACEUTICA  INTERNATIONAL  LTD.,|
{(SVIZZERA) ~ PER LA CONDUZIONE  DELLA|
ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DIi
'STUDIO N.  DZB-CS-202  APPROVATA CON'
IDETERMINAZIONE N. 280DG/2021 ~ PROTOCOLLO INT N..
,290/20 |

iASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA Dli
iUN ANNO DI N. 2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI, CAT. CO,i
IDA ASSEGNARE ALLA S.C. GESTIONE AMMINISTRATIVAI
ISERVIZI SANITARI E CONVENZIONI E ALLA S.S. CONTROLLO
DI GESTIONE

:SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN:
iDIRIGENTE BIOLOGO, DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICAi
{(LABORATORIO DI ANALISI  CHIMICO-CLINICHE  E;
iMICROBIOLOGIA), CON  CONTRATTO A TEMPOi
IDETERMINATO PER UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.C.!
IMEDICINA DI LABORATORIO (ANALISI CHIMICO-CLINICHE) - I
AMMISSIONE CANDIDATI E COSTITUZIONE DELLAI

|
|COMMISSIONE ESAMINATRICE i

:PROCEDURA DI RECLUTAMENTO, MEDIANTE MOBILITA INi
iENTRATA EX ART. 30, D. LGS. N. 165/2001, DI N. 1i
|DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA MEDICINA INTERNA, DA|
IASSEGNARE ALLA S.C. CHIRURGIA GENERALE INDIRIZZOI
IONCOLOGICO 1 (EGP) - AMMISSIONE DELLUNICAI
CANDIDATURA PERVENUTA E COSTITUZIONE DELLA
|COMM|SSIONE ESAMINATRICE |

IINDIZIONE DI SELEZIONE  PUBBLICA  PER IL'
|CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE|
!LIBERO - PROFESSIONALE A FAVORE DI PERSONALE DI!
IAREA  MEDICA, DISCIPLINA  RADIODIAGNOSTICA,!
:FINANZIATO MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI, PER LO:
iSVOLGIMENTO DI PRESTAZIONI DI DIAGNOSTICA PER;
IIMMAGINI EROGATE CON GRANDI ATTREZZATURE - IN;
iPARTICOLARE TAC, MAMMOGRAFIA E RISONANZAi
:MAGNETICA !

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
i N0
i i
| |
i i
i i
| |
i i
i i
l i
| |
i NO i
i i
i i
i i
i i
| |
i i
! i
! NO !
i i
| |
i i
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i i
| |
i i
l i
| |
. N0
i i
i i
i i
i i
oo |
i i
| |
i i
! i
i N0
i i
| |
i i
! i
oo -1

!
|
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i

|
|
|
|
|
: NO
|
|
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|



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

i_ __________________________
|

|

|

|

!

! 316DG del 7 giugno 2022

|

|

|

|

!

!. ..........................
|

|

|

|

| 317DG del 7 giugno 2022

|

|

!

!_ __________________________
|

|

|

!

! 318DG del 7 giugno 2022

|

|

|

!

!. ..........................
|

|

: 319DG del 14 giugno 2022

|
i
|

|

| 320DG del 14 giugno 2022

|

|
SR
i

' 321DG del 14 giugno 2022

|

|
oo
i

|

|

!

! 322DG del 14 giugno 2022

|

|

|

|

!
P

IINDIZIONE DI  SELEZIONE  PUBBLICA PER  IL!
:CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE:
{LIBERO - PROFESSIONALE A FAVORE DI PERSONALE DI,
JAREA TECNICO SANITARIA DI RADIOLOGIA MEDICA,;
iFINANZIATO MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI, PER LOi
ISVOLGIMENTO DI PRESTAZIONI DI DIAGNOSTICA PER!
:IMMAGINI EROGATE CON GRANDI ATTREZZATURE - IN:
PARTICOLARE TAC, MAMMOGRAFIA E RISONANZA,
iMAGNETICA i

iINDIZIONE DI SELEZIONE  PUBBLICA  PER L
iCONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONEi
ILIBERO - PROFESSIONALE A FAVORE DI PERSONALE DlI!
IAREA MEDICA, DISCIPLINA ANESTESIA E RIANIMAZIONE, !
DA ASSEGNARE ALLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE,:
|FINANZIATO MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI i

:INDIZIONE DI SELEZIONE ~ PUBBLICA  PER 1L,
JCONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE;
iLIBERO - PROFESSIONALE A FAVORE DI PERSONALE Dli
'AREA  MEDICA, ISCRITTO ALL'ULTIMO ANNO DI!
:SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE, DA!
JASSEGNARE ALLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE,I
|F|NANZIATO MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI i

INDIZIONE DI SELEZIONE  PUBBLICA  PER IL
|CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE|
!LIBERO - PROFESSIONALE A FAVORE DI PERSONALE DII
|AREA MEDICA, DISCIPLINA NEUROLOGIA !

iPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO]
IDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE]
IMEDICO, DISCIPLINA RADIOTERAPIA, PRESSO LA scI
'RADIOTERAPIA

iPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATOi
IDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1!
!COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, CAT. DO i

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. Zi
IPOSTI DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, DA!
:ASSEGNARE ALLA S.C. ONCOLOGIA MEDICA 2 - TUMORI:
{MESENCHIMALI DELL’ADULTO E TUMORI RARI - CON;
JCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,;
iMEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI: AMMISSIONEi
ICANDIDATI E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONEI
ESAMINATRICE

IDETERMINAZIONI IN MERITO ALLA COMPOSIZIONE DEL
iGRUPPO DI COORDINAMENTO RISK MANAGEMENTl
1(GCRM) i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

-~ - r
Dirigente s.c. Sistema i

Qualita Formazione e
Protezione dati

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
i i
i i
i N0
i i
| |
i i
i i
i i
e -
i i
| |
l i
| |
i NO i
| |
i i
! i
. — -
i i
| |
i i
l i
! NO !
i i
| |
i i
! i
Lo -
i i
i i
! NO !
i i
| |
o i
| |
l i
| |
i NO i
i i
i i
[ i
i i
[ NO [
i i
| |
[ i
i i
i i
i i
l i
! NO !
i i
| |
i i
i i
l i

___________ -

! !
i NO i
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO ; OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ ! ! PROPONENTE | PRIVACY |
o [ e e L I -
[ IAPPROVAZIONE DELLUADDENDUM ALLA CONVENZIONE! I !
: :QUADRO CON L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO PER: Dirigente : :
| {L’ATTIVAZIONE, PRESSO LA FONDAZIONE, DEI TIROCINI: <c Gestione : :
|  324DGdel16giugno 2022  [CURRICULARI NELUAMBITO DEL CORSO DI LAUREA[ , - - "l | NO i
i IMAGISTRALE IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIEI (= =7 “ 2" | i
I ITECNICHE E  DIAGNOSTICHE ~ APPROVATA  CON! I !
: !DETERMINAZIONES FEBBRAIO 2020 N. 42DG : : :
ir IAPPROVAZIONE DEL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTOl :_ 1|
| NS PSP SIMCOROVIONE RS g, ||
| . | | . | |
i 325DG del 16 giugno 2022 iSTUDIO N.  CBYL719G12301  APPROVATA CONi s.s. Trasfgnmento i NO |
! 'DETERMINAZIONE N. 114DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.! ' Tecnologico (TTO) | |
[T 2_83129 ....................................... 4' ................... [ _J:
: APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA : :
i !SPA PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE! Dirigente i i
i ) ICLINICA DI CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.i ! i i
| 326DG del 16 giugno 2022 iCPHE885312201 APPROVATA DAL COMITATO ETICOi :'S‘TrTSf?”mi;‘éo i NO i
! DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO! ecnologico (TTO) | |
; 12022 - PROTOCOLLO INTN. 20/22 | | i
o e — SR -
i APPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 3  ALLA; i i
i |CONVENZIONE CON PHILOGEN S.P.A.  PER LA Dirigente i i
| 327DGdel 16giugno2022  ICONDUZIONE ~DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICAI s.s. Trasferimento | NO i
! 'APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 10DG/2016 -! Tecnologico (TTO) ! !
A PROTOCOLLOINTN. 142/15 _ G I |
i {APPROVAZIONE DELL'EMENDAMENTO N. 3 ALLA| i i
: ECONVENZIONE CON ICON CLINICAL RESEARCH LIMITED,: Dirigente : :

. 'PER CONTO DI CELGENE CORPORATION, PER LA! k ! !
: 328DG del 16 giugno 2022 ICONDUZIONE ~ DELLA ~ SPERIMENTAZIONE CLINICA: ::cl?j:;"zﬁg; : NO :
i /APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 498DG/2019 i i i
i {PROTOCOLLO INT N. 141/19 i i i
| | | | |
i i i i i
! IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON SYNEOS HEALTH! ! !
: :UK LIMITED (REGNO UNITO) PER LA CONDUZIONE DELLA: : :
i {SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI; Dirigente i i
i 329DG del 16 giugno 2022  {STUDIO N. ALKS 4230-006 APPROVATA DAL COMITATO| s.s.Trasferimento | NO i
i IETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICAI  Tecnologico (TTO) | i
: !DEL 28 MARZO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 36/22 : : :
i i i i i
i i i i i
b b i oo -
! | | | !
E iAPPROVAZIONE DEL  CONTRATTO  CON AIEOPl : :
i {(ASSOCIAZIONE ~ ITALIANA  EMATOLOGIA  ONCOLOGIA| i i
! IPEDIATRICA) PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIOI Dirigente I !
: 330DG del 17 giugno 2022 :OSSERVAZIONALE DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIOE s.s. Trasferimento : NO :
: {“AIEOP-PHL-2021” APPROVATO DAL COMITATO ETICO; Tecnologico (TTO) :
i |DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 21I i i
i IDICEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 282/21 i i i
| | | | |
e O O S
! IDETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA COSTITUZIONE! Dirigente ! !
: 331DG del 22 giugno 2022  |DELL'UFFICIO  PROCEDIMENTI  DISCIPLINARI DELLA: s.c. Risorse Umane e : NO :
L (FONDAZIONE_ . J._RelazioniSindacali _j _i



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

334DG del 27 giugno 2022

iASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI!
'UN ANNO DI N. 1 COLLABORATORE PROFESSIONALE!
:SANITARIO - TECNICO DELLA PREVENZIONE:
INELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO, CAT. DO, DA,
iASSEGNARE AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE |

!ACQUISIZIONE DELLA COLLABORAZIONE PROFESSIONALE;
|A TITOLO GRATUITO DEL DR. ANDREA ANICHINI PRESSO|
ILA DIREZIONE SCIENTIFICA i

{ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
i{COLLABORATORE ~ AMMINISTRATIVO  PROFESSIONALE|
ISENIOR, CAT. DsO, DA ASSEGNARE ALLA S.C.|
'PROVVEDITORATO !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

! |
:ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1:
JASSISTENTE AMMINISTRATIVO, CAT. CO, DA ASSEGNARE;
|
|

JALLA DIREZIONE SANITARIA

iINCARICHI DI FUNZIONE - PROCEDURA PER IL RELATIVOi
!CONFERIMENTO E PRIME DETERMINAZIONI IN MATERIA |
|

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

337DG del 27 giugno 2022

338DG del 27 giugno 2022

339DG del 27 giugno 2022

!CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN:
{OFTALMOLOGIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA,
I{GRAECIA DI CATANZARO- PER LO SVOLGIMENTO DELLA|
iA'I'I'IVIT)-\ FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETEi
IFORMATIVA DEL DOTT. MASSIMILIANO BORSELLI PRESSOI
IL SERVIZIO DI ONCOLOGIA OCULARE

|NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, |
|AI SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER: |
- LA FORNITURA DI UNA PIATTAFORMA SOFTWARE DII
IIMAGE ANALYTICS E INTELLIGENZA ARTIFICIALE PER IL
|DIPARTIMENTO DI GINECOLOGIA
I- IL SERVIZIO DI SUPPORTO DI ADVANCED ANALYTICS E|
IMACHINE LEARNING PER LA CLASSIFICAZIONE DEII
IPAZIENTI IN SORVEGLIANZA ATTIVA PER TUMORE ALLAI
PROSTATA

IAPPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTOI
JCON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO E PER CONTO|
iDI MERCK SHARP & DOHME CORP., UNA CONSOCIATA Dli
IMERCK & CO., PER LA CONDUZIONE DELLA!
:SPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CON:
|DETERMINAZIONE N. 344DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.; |
|128/21 |

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni .

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
|
|
: NO
|
|
|

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
i i
| |
i NO i
i i
! i
. — -
i i
| |
i NO i
l i
- _J.
i i
| |
i i
! i
| |
i NO
i i
i i
i i
i i
| |
l i
| |
i NO i
i i
l i
e ol
| |
i NO i
i i
| |
| |
| |
! |
| |
i NO i
| |
| |
| |
L _
| |
| |
| |
| |
! |
| |
i NO i
| |
| |
| |
| |
! |
!‘ ''''''''''' -1

|
|
|
|
|
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA ITO SOGGETTO A
[ i ! PROPONENTE | PRIVACY |
T e L e o
I IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MEDPACE CLINICAL! I !
: :RESEARCH LLC INC. (USA) CHE AGISCE IN NOME E PER: : :
| {CONTO DI BLUEPRINT MEDICINES CORPORATION PER LA: Dirigente | i
i . iCONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL] X i i
| 340DGdel27giugno 2022 iopy16001L0 DI STUDIO N. BLU-285-3101 APPROVATAI ;SCI;::;’T??S; i NO i
! 'DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA' ! !
: ITELEMATICA DEL 21 DICEMBRE 2021 — PROTOCOLLO INT : :
, iN. 269/21 | i i
oo oo oo e -
! 'AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDI! Dirigente ' !
: 341DG del 27 giugno 2022 :OSSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICOE s.s. Trasferimento : NO :
i iDELLA FONDAZIONE PROT. INT NN. 13/22 e 74/22 i Tecnologico (TTO) | i
ir ,APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 3 ALLAI :_ 1|
i ICONVENZIONE CON IQVIA RDS ITALY SR.L, IN NOME E| i i
: :PER CONTO DI F. HOFFMANN-LA ROCHE LTD.: Dirigente : :
! . {(PROMOTORE) ~ PER LA CONDUZIONE  DELLA! k ! !
E 342DG del 27 giugno 2022 ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI; ;:cl?j:::ﬁ?g; : NO :
i |STUDIO N.  RXDX-101-02  APPROVATA c0NI i i
i IDETERMINAZIONE N. 259DG/2016 — PROTOCOLLO INT N.| i i
! 148/16 ! ! !
T o T T e e T Dirigente :_ ''''''''''' _}
: 343DG del 27 giugno 2022 :222@?&2?\:?2;[\‘ IKIEENLA ONCC%Ltgg\?,ﬁﬁEYE RESEARCH; S.S. Trasf?rimento | NO |
U . __Tecnologico (TTO) _ I _
| | | | |
i iDETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGETTO DI RICERCAI Dirigente i i
| 344DG del 27 giugno 2022 | DENOMINATO "PI QUART  PRO" FINANZIATO! s.s. Trasferimento ! NO I
: :DALL'ISTITUTO ONCOLOGICO VENETO IRCCS : Tecnologico (TTO) : :
T T T T e T T i
i IDETERMINAZIONI IN MERITO ALLA CONVENZIONE PER LA i i
: :REALIZZAZIONE DEL “PROGRAMMA NAZIONALE DI: Dirigente : :
: . 'ONCOLOGIA PERSONALIZZATA PER GLI IRCCS DELLA RETE! k . .
| 345DGdel27giugno 2022 1, | £ANzA CONTRO IL CANCRO (ACC)” FINANZIATO DAL ?ZJLTS:;T??S LN
i iMINISTERO DELLA SALUTE CON FONDI RICERCA| i i
i ICORRENTE 2021 - RCR-2021-2367121 i i i
| | | | |
: :APPROVAZIONE DELLADDENDUM N. 1 AL CONTRATTOE : :
i iCON ASTRAZENECA S.P.A, CHE AGISCE PER CONTO DI | i
[ IASTRAZENECA AB (SVEZIA), PER LA CONDUZIONE DELLAI Dirigente [ [
: 346DG del 27 giugno 2022 ESPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI: s.s. Trasferimento : NO :
; iSTUDIO  N.  D967LC00001  (DESTINY-GASTRICO3);  Tecnologico (TTO) i
i |APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 95DG/2021 - i i
i IPROTOCOLLO INT N. 289/20 i i i
. b S I -
| ! | | !
' ! ! ' !
| TIOaON: DR N0 O 4 RO e | |
|  347DG del 27 giugno 2022 iOSSERVAZIONALE DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIOi :'S' Tr?Sf'.e”mir‘éo i NO i
: “CNMR 11" APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA 24] ecnologico (TTO) : :
i {GENNAIO 2022 ~ PROTOCOLLO INT N. 15/22 | i i
oo oo oo oo -
: :AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIOE Dirigente : :

. {OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO; X :
| 348DG del 27 giugno 2022 |DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 2022 { :SCI;::;"ES; : NO :
i IPROT. INT N. 110/22 i i i
S L ____________________________________________ ] L 1



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
| | N 1
i IULTERIORI  DETERMINAZIONI  IN  MERITO  ALLA| Dirigente i i
! 349DG del 27 giugno 2022  !SPERIMENTAZIONE CLINICA  APPROVATA  CON! s.s. Trasferimento ! NO !
: :DETERMINAZIONE N. 572DG/2020 (PROT. INT N. 237/20) : Tecnologico (TTO) : :
[T T T [T T T T T T e L P i
! |APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IQVIA RDS ITALY! ! !
: ES.R.L., CHE AGISCE PER CONTO DI ANHEART: : :
, ;THERAPEUTICS INC. (USA), PER LA CONDUZIONE DELLA; Dirigente i i
i 350DG del 27 giugno 2022 {SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI| s.s.Trasferimento | NO i
i ISTUDIO N. AB-106-G208 APPROVATA DAL COMITATOI Tecnologico (TTO) | i
! 'ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA! ! !
: !DEL 27 APRILE 2022 — PROTOCOLLO INT N. 60/22 : : :
O S S -
i |APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 1 ALLA| i i
i ICONVENZIONE CON ARRAY BIOPHARMA INC. (USA) PERI Dirigente ! i
| 351DG del 27 giugno 2022  'LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA! s.s.Trasferimento | NO !
: :APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 5DG/2018 —: Tecnologico (TTO) : :
, {PROTOCOLLO INT N. 172/17 i i i
| | | | |
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA FONDAZIONE| i i
! IARIANNA ANTICOAGULAZIONE PER LA CONDUZIONE! I I
: :DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE PROSPETTICO DI CUI AL: Dirigente : :
| 352DG del 27 giugno 2022 PROTOCOLLO DI STUDIO “START2” APPROVATA DAL; s.s.Trasferimento | NO i
i i{COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO] Tecnologico (TTO) | i
i INAZIONALE DEI TUMORI NELLA SEDUTA DEL 27 APRILE] i i
: !2022 - PROTOCOLLO INT N. 80/22 : : :
[T T T T T T T i‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘_i‘_‘_‘_‘_‘_‘_“‘_‘_T‘_‘_‘_‘_‘_‘_'i
: :CONFERMA DELLE FUNZIONI ASSISTENZIALI PRESSO LA: Dirigente : :
'S.C. CHIRURGIA GENERALE INDIRIZZO ONCOLOGICO 1 AL' s.c. Gestione ! !
| 353DGdel27giugno 2022 1,0 hc CARLO FERRUCCIO ALVISE SPOSITO PROFESSORE| Amministrativa Servizi | NO :
i IASSOCIATO DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO | Sanitari e Convenzioni | i
| | | | |
| Dirigente | |
. 'PERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTTOR PASQUALE! . ' '
: 354DG del 27 giugno 2022 :QUATTRONE DIRIGENTE MEDICO I sec. RlsAors.e pmane.e ! NO :
e __._RelozioniSindacali _ ; ]
i IMODIFICHE ALUALLEGATO 1 "TABELLA COSTO PASTI'| i i
i ) IDELLE “DISPOSIZIONI PER LA GESTIONE DEL SERVIZIOI Dirigente i i
| 355DG del 28 giugno 2022 'RISTORAZIONE” APPROVATE CON DETERMINAZIONE N' s.c. Prowveditorato | NO |
S 2_4.3_'3.(3!3_EP_2.‘5_L.‘1G.E'9_?91.7_ ....................... _i ................... R i
: iPROCEDURA DI RECLUTAMENTO, MEDIANTE MOBILITA INi : :
i [ENTRATA, DI UN DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA; Dirigente i i
| 356DG del 29 giugno 2022 | MEDICINA INTERNA, DA ASSEGNARE ALLA S.C. CHIRURGIAT (oo F NO !
! IGENERALE  INDIRIZZO  ONCOLOGICO 1 (EGP) ~i "= °n o'~ = | !
: 'APPROVAZIONE ESITO DELLA SELEZIONE PUBBLICA DI' € : :
: MOBILITA EX ART. 30, D. LGS. N. 165/2001 i : :
o .f """"""""""""""""""""""" B proTT i
ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN! !
:DIRIGENTE BIOLOGO, DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA: :
/(LABORATORIO DI ANALISI  CHIMICO-CLINICHE Dirigente i
iMICROBIOLOGIA), CON CONTRATTO A TEMPO| s.c.Risorse Umane e i
|
|
|
|

I
I
I
I
| 357DG del 29 giugno 2022
I
I
I
I

iDETERMINATO DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.C.i

'MEDICINA DI LABORATORIO (ANALISI CHIMICO-CLINICHE):!
:APPROVAZIONE ESITI E ASSUNZIONE DELLA VINCITRICE

Relazioni Sindacali

|
|
|
|
i NO
|
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNi
:POSTO DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA,:
DA ASSEGNARE ALLA S.C. ONCOLOGIA MEDICA 3 -
jTUMORI TESTA-COLLO, CON CONTRATTO A TEMPO;
iDETERMINATO DI UN ANNO, MEDIANTE UTILIZZO Dli
IFONDI DI TERZI: AMMISSIONE DELL'UNICA CANDIDATURAI
IPERVENUTA E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

|
|
|
Dirigente !
s.c. Risorse Umane e : NO

|

|

|

|

|

|

|

!

: 358DG del 29 giugno 2022
i Relazioni Sindacali
|

|

|

|ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTEl

! ! Dirigente '
i . IMEDICO, DISCIPLINA  CHIRURGIA GENERALE, DA] ‘ |
! 359DG del 29 2022 | ! s.c.Risorse U ! NO
i €l £ lugno IASSEGNARE ALLA S.C. CHIRURGIA GENERALE INDIRIZZO! sr:e|alzsizr:i65inn;::;ie i
! 'ONCOLOGICO 1 (EGP) ! !

oo b e -
i {PROROGA  DEGLI  INCARICHI DI  DIRETTORE  DI; Dirigente i

i 360DG del 30 giugno 2022  |DIPARTIMENTO, CONFERITI CON DETERMINAZIONE 5; s.c.Risorse Umanee | NO

! IGENNAIO 2022, N. 3DG I Relazioni Sindacali !

| |
i IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 1 AL i
: :CONTRATTO CON PPD GLOBAL LIMETED (UK) CHE AGISCE: Dirigente :
! 'PER CONTO DI TAKEDA DEVELOPMENT CENTER AMERICAS! -
| 361DG del 30 giugno 2022 | | s.s. Trasferimento | NO
i ¢ S0 elugno {(USA) PERL A CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE; > ™ T;"Ei?oc; :
i ICLINICA APPROVATA CON  DETERMINAZIONE  N.| & i
| |
| |

i650DG/2021 —PROTOCOLLO INT. N. 150/21 !

IAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 3 ALLAI

ICONVENZIONE CON S.L.A. PHARMA AG (SVIZZERA) PER LAI Dirigente
|APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 378DG/2019 | Tecnologico (TTO)

i i
i i
: 362DG del 30 giugno 2022 CONDUZlONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLlNlCA s.s. Trasferimento : NO
i |
i i

IPROTOCOLLO INT N. 203/18 i

| Py |
| 363DG del 30 siveno 2072 /AVVIO ITER DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DIi _ Ri?;rr'sg:[‘;ianee i \o
i glug [FUNZIONE RELATIVI AL PERSONALE DEL COMPARTO oo TOTE - e
| | Relazioni Sindacali |

I !DETERMINAZIONI CONSEGUENTI  ALL’ESITO  DELLAI Dirigente |

! ISELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO' !
364DG del 30 gi 2022 .. Ri U NO

! e 30glugno |QUINQUENNALE DI DIRIGENTE BIOLOGO, DIRETTORE! S:C. Rlsorse Umane € |

| Relazioni Sindacali |

| |

|DELLAS C. GENOMICA TUMORALE |

| |
, |APPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA DEL VINCITOREl Diricente |
| 365DG del 30 giugno 2022  |DE-  CONCORSO  PUBBLICO PER 1 POSTO DI Risorsge Umanee ! NO
i glug ICOLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, CAT. DO, CONI =" "°0T>€ ° A
i i i Relazioni Sindacali
| |

!CONTRATTO ATEMPO PIENO E INDETERMINATO !

ADOZIONE REGOLAMENTO “RIUNIONE DEL COLLEGIO: cc Afl?::FZZEeeralie : NO
|SINDACALE MODALITA TELEMATICA” P i

: 'AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO' Dirigente :
! |0SSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO  ETICO; -
| 367DG del 30 giugno 2022 s. Trasferimento | NO
i €l ST slugno |DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 27 APRLE 2022 - | ::m;?j T;"Ei?oc; i
i IPROT. INT N. 77/22 i & i

IAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 2 ALl

:CONTRATTO CON EUROPEAN ORGANISATION FOR: Dirigente
iAPPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 216DG/2015 —i Tecnologico (TTO)

i [
i i
i i
| 368DG del 30 giugno 2022 |RESEARCH AND TREATMENT OF CANCER (EORTC); s.s.Trasferimento NO
i |
i i

IPROT INT N. 15/15 !



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

[ i PROPONENTE | PRIVACY |
ir IrAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO  N. 3 Afi[ :— ]
i iCONTRATTO CON JANSSEN-CILAG S.P.A. PER LA Dirigente i :
| 369DG del 30 giugno 2022  [CONDUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICA| s.s. Trasferimento | NO

i IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 490DG/2020 —i  Tecnologico (TTO) |
o IPROTOCOLLOINTN.13/20 I o .
i ,INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER N.1; i

i ICOLLABORAZIONE PROFESSIONALE FINANZIATA| Dirigente i

| 370DG del 11 luglio 2022 IMEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI, RELATIVA AL PROGETTO!  s.c. Risorse Umane e | NO

: '”PRESTAZIONI SPECIALISTICHE  SANITARIE — AREA: Relazioni Sindacali :
L D_E_“_‘T_E'T'_C_A_" ___________________________________ O [ _
: 'APPROVAZIONE DELLA  “PROCEDURA GESTIONE' Dirigente :

i 371DG del 11 luglio 2022 OPERATIVA DEI CRITERI E DEI SOGGETTI COINVOLTI PER s.c. Progetti e Servizi | NO

i |GLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE” | Tecnici i
e | -

|APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R. L |
!IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &!
IDOHME CORP., UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO., INC.!
:(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE:
{CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. MK7684A-|
j006 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA|
iFONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 27 APRILE 2022 —i
IPROTOCOLLO INT N. 65/22 !

|
|
|
Dirigente |
s.s. Trasferimento I NO

|

|

|

|

i

i

i

!

! 372DG del 11 luglio 2022
! Tecnologico (TTO)
i

i

i

i !APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON L/ISTITUTOI |
! 'ORTOPEDICO RIZZOLI (IOR) - BOLOGNA - PER LA! !
: :CONDUZIONE DELLO STUDIO CLINICO SENZA FARMACO DI: Dirigente :
i 373DGdel11luglio 2022  {CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO “METABOL-SARC”| s..Trasferimento | NO
i IAPPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE| Tecnologico (TTO) |
I INELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 20 MARZO 2021 -| [
! 'PROTOCOLLO INT N. 63/21 ! !

!APPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 2 ALLA!
'CONVENZIONE CON PSI CRO ITALY S.R.L. CHE AGISCE PER!
:CONTO DI ISA THERAPEUTICS BV (OLANDA) PER LA:
JCONDUZIONE =~ DELLA  SPERIMENTAZIONE CLINICAi
IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 252DG/2019 —|
IPROTOCOLLO INT N. 2/19 |

I
I
Dirigente |
s.s. Trasferimento | NO
I
I
I

|

|

!

! 374DG del 11 luglio 2022
: Tecnologico (TTO)
|

: :APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON L’ASSOCIAZIONE: :
; [ITALIANA ONCOLOGIA CERVICO CEFALICA (AIOCC) - |
i IMILANO - PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO] Dirigente i
| 375DGdel 11 luglio 2022  |OSSERVAZIONALE DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIOI s.s.Trasferimento | NO
' '“STUDIO AIR” APPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA' Tecnologico (TTO) |
: IFONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 24 :
i {GENNAIO 2022 - PROTOCOLLO INT N. 17/22 | i

| i Dirigente i
. APPROVAZIONE DELL'ACCORDO DI CONFIDENZIALITA‘ ,
I 376DG del 12 luglio 2022 ICON SIAD S.p.A. s.s. Trasferimento | N|
! P- ! Tecnologico (TTO) !
b f ———————————————————————————————————————————— e [ -
| |
{CONVENZIONE PER IL RECLUTAMENTO OBBLIGATORIO DI, Dirigente

| |
| |
i 377DG del 12 luglio 2022 {SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE Al s.c. Risorse Umanee | NO
! ISENSI DELLA LEGGE N. 68/1999 I Relazioni Sindacali |
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

[ [ l PROPONENTE |  PRIVACY |
T s T 1
{DETERMINAZIONI IN  ORDINE ALLA PROROGA DEL| i
{RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO DIPENDENTE Aj Dirigente '

378DG del 12 luglio 2022 ITEMPO DETERMINATO DI N. 1 COLLABORATOREI s.c. Risorse Umane e NO
IPROFESSIONALE SANITARIO TECNICO SANITARIO DII Relazioni Sindacali

RADIOLOGIA MEDICA, CAT. DO

| |
i | APPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA DEL VINCITORE] Dirigente i
i IDEL CONCORSO PUBBLICO PER 1 POSTO DI ASSISTENTE] i
! 379DG del 12 luglio 2022 . Risorse U - NO
! el 22 lugllo ITECNICO PROGRAMMATORE, CAT. CO, CON CONTRATTO A' S:C. RISOrse Jmane €
| Relazioni Sindacali |
| |

ITEMPO PIENO E INDETERMINATO

iSELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 2i
'POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA,!
:CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA!
{DURATA DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.C,;
JONCOLOGIA MEDICA 2 - TUMORI MESENCHIMALI|
iDELL’ADULTO E TUMORI RARI, MEDIANTE UTILIZZO DIi
IFONDI DI TERZI -APPROVAZIONE GRADUATORIA EI
ASSUNZIONE DEI VINCITORI

[

|

|

|

Dirigente |
s.c. Risorse Umane e : NO

|

|

|

|

|

|

|

|

!

" 380DG del 12 luglio 2022
: Relazioni Sindacali
|

|

|

I iPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO! Dirigente '
| | | |
! , IDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE! _ !
| | I s.c. |
| 38IDGdel121uglio 2022 1\\crco, DISCIPLINA MEDICINA INTERNA, PRESSO L] > Risorse Umanee | NO
I I I Relazioni Sindacali !
| |

iS S.D. ONCOLOGIA — CURE DI SUPPORTO AL PAZIENTE

| |CONFER|MENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE D|| Dirigente i

i 382DG del 18 luglio 2022 IDIRETTORE DELLA STRUTTURA COIVIPLESSA! s.c. Risorse Umane e I NO

! IPROVVEDITORATO I Relazioni Sindacali !

[T T [ S So—s— o s——s—- B St | -
!ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA!
'CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE DI CUI AL! Dirigente

|DETERMINAZIONE N. 66DG/2021 ED APPROVAZIONE DEL| Tecnologico (TTO)

I I
I I
I I I
i 383DG del 18 luglio 2022 jPROTOCOLLO INT. 174/20 APPROVATO CON; s.s. Trasferimento i NO
i i
I ICORRELATO RESEARCH AGREEMENT i I

:AUTORIZZAZIONE ALL’ESECUZIONE ~ DELLO  STUDIO;
JOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO|
iDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 21i
IDICEMBRE 2021 (PROT. INT N. 279/21) E APPROVAZIONEI
IDEL CORRELATO ACCORDO PER L'ESECUZIONE DELLO
|STUDIO CON | CENTRI PARTECIPANTI |

|
|
Dirigente :
s.s. Trasferimento | NO
|
|
|

i

i

i

i

| 384DG del 18 luglio 2022
i Tecnologico (TTO)
i

i

ICONCORSO  PUBBLICO PER N. 16 POSTI DI

| |
: :COLLABORATORE PROFESSIONALE DI RICERCA SANITARIA,: :
i [CAT. DO, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO Ej Dirigente i
i 385DG del 18 luglio 2022  iDETERMINATO CON DURATA QUINQUENNALE - SETTORE  s.c. Risorse Umane e | NO
! 'DI ATTIVITA: AREA DI SUPPORTO ALLA RICERCA CLINICA E' Relazioni Sindacali |
: IALLE ATTIVITA DEL COMITATO ETICO - APPROVAZIONE :
i |GRADUATORIA E NOMINA DEI VINCITORI | i

,FORNITURA FARMACI PER LA FONDAZIONE E PER PRIVATI|
IMEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDA| Dirigente
IREGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) =i s.c. Provveditorato
'APRILE 2022 !



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

iFORNITURA FARMACI INNOVATIVI PER LA FONDAZIONE E!
'PER PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI!
:AZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTII
1(ARIA). ARIA_2022_027.4 - Lotto 1 Lutathera 370 MBq/mL|
|so|u2|one per infusione i

ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA STRU'I'I'URAi
:PRIVATA NON ACCREDITATA CASA DI CURA LA!
‘MADONNINAS.P.A.

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Gestione

I Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni !

{PROCEDURA DI RECLUTAMENTO, MEDIANTE MOBILITA INi
iENTRATA EX ART. 30, D. LGS. N. 165/2001, DI N. 4 POSTI Dli
ICOLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO!
:SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA, CAT. D -
APPROVAZIONE ESITO E NOMINA DEI VINCITORI

ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN!
:DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, CON:
iCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA Dli
|UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. ONCOLOGIA MEDICAl
'3 TUMORI TESTA-COLLO, MEDIANTE UTILIZZO DI FONDII
IDI TERZI - APPROVAZIONE ESITO E ASSUNZIONE DELI
VINCITORE

ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN!
:DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,:
{DA" ASSEGNARE ALLA S.C. CHIRURGIA GENERALE;
iINDIRIZZO  ONCOLOGICO 3  (SENOLOGIA), CONj
iCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO:i
:AMMISSIONE CANDIDATI E COSTITUZIONE DELLA!
iCOMMISSIONE ESAMINATRICE

iACQUISIZIONE DELLA COLLABORAZIONE PROFESSIONALE!
:A TITOLO GRATUITO DEL DOTT. TOMMASO DRAGANI!
{PRESSO LA DIREZIONE SCIENTIFICA

iACQUISIZIONE DELLA COLLABORAZIONE PROFESSIONALE!
:A TITOLO GRATUITO DELLA DOTT.SSA GEMMA GATTA!
jPRESSO LA S.5.D. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

iDETERMINAZIONI IN  MERITO ALL’ACCORDO  DI!
!RISERVATEZZA CON AD CONSULTING S.r.l. '

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

i_ __________________________
|

|

| 387DG del 18 luglio 2022

|

!

!_ __________________________
|

|

: 388DG del 19 luglio 2022

|

|

|

|

|

' 389DG del 21 luglio 2022

|

|

!
e
|

|

|

!

| 390DG del 21 luglio 2022

|

|

|

!

brmrmemr e
|

|

|

!

| 391DG del 21 luglio 2022

|

|

|

!
oo
|

: 392DG del 21 luglio 2022

!

e e e
|

: 393DG del 21 luglio 2022

!
e
|

| 394DG del 21 luglio 2022

|

|

|

|

i 395DG del 21 luglio 2022

|

!
oo

CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA FONDAZIONE
jIRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO CARLO BESTA DI MILANO,
|PER PRESTAZIONI SANITARIE SPECIALISTICHE VARIE

i
JCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA RSA SAN;
|FAUSTINO PER L'ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO DI|

!IMMUNOEMATOLOGIA E DI MEDICINA TRASFUSIONALE
| I

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi .
' Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi :
Sanitari e Convenzioni |

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
Fe -
i i
i i
| |
i NO i
i i
l i
L _J.
i i
i i
| NO |
i i
i i
i i
| |
i i
! i
! NO !
i i
| |
! !
. -
i i
| |
i i
! i
N0
i i
| |
i i
! !
T T 1
i i
| |
i i
! i
N0
i i
| |
i i
! !
[ -
i i
N
! !
mmmTTTTTT -
i i
' NO !
i i
i i
remmmTTTT -
i i
i sl i
| |
| |
! i
| |
i NO i
i i
l i
I -1
i i
i i
| NO |
i i
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

[ / PROPONENTE |  PRIVACY |
ir IrESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVOI :— ]
, /ALUINCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA; Dirigente i :
i 397DG del 26 luglio 2022  |STRUTTURA COMPLESSA SISTEMA QUALITA, FORMAZIONE| s.c. Risorse Umane e | NO
i IE PROTEZIONE DATI, CONFERITO ALLA D.SSA ANNA MARIAI  Relazioni Sindacali |
L __________________________ 'T_E_R_E_Sf_*l%' ___________________________________ ' ___________________ L ___________ _
! |ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1! Dirigente ;
| 398DG del 26 luglio 2022 |ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, CAT. CO, DA ASSEGNARE _ .~ ="'~ | NO
i IALLA S.C. GESTIONE AMMINISTRATIVA SERVIZI SANITARIE' e A
| 'CONVENZIONI i Relazioni Sindacali |
e B e o -
! !ASSUNZIONE DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINAI Dirigente '
: 399DG del 26 luglio 2022 :OTORINOLARINGOIATRIA, CON CONTRATTO A TEMPOE s.c. Risorse Umane e : NO
i iPIENO E INDETERMINATO, DA ASSEGNARE ALLAS.C. ORL | Relazioni Sindacali |
frm P s I -

ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA FONDAZIONE! g

ICENTRO NAZIONALE DI ADROTERAPIA ONCOLOGICA! Dirigente

| s.c. Gestione

Amministrativa Servizi .

|FAVORE DI PAZIENTI PEDIATRICI AFFETTI DA PATOLOGIA o Lo
+ Sanitari e Convenzioni :

|
|
|
| 400DG del 26 luglio 2022 i(CNAO) DI PAVIA PER TRATTAMENTI RADIOTERAPICI Ai
i
! IONCOLOGICA

|

|
|
|
i NO
|
|
|

| |
, [AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO; Dirigente |
i ) IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO  ETICO| . i
|  401DGdel26luglio 2022 |0\, )\ £oNDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 27I s.s. Trasferimento | NO
| Tecnologico (TTO) |
| |

IAPRILE 2022 - PROT. INT N. 90/22

iAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDIi
|OSSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICO!
'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 21!
:DICEMBRE 2021 PROT. INT NN. 270/21 e 272/21

I

I
Dirigente i

s.s. Trasferimento | NO
Tecnologico (TTO) |
I

! IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  PAREXEL! !
: :INTERNATIONAL LIMITED (IR  CHE AGISCE: :
i INELU'INTERESSE DI PFIZER INC. (USA) PER LA| Dirigente :
i . {CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL] . i
| A03DGdel 26 luglio 2022 01000110 DI STUDIO N. B9991046 (PARENT STupy] % rasferimento | NO
! 189991032) APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLAl |ccnologico (TTO)
: :FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28: :
| |

{FEBBRAIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 25/22 i

:AUTORIZZAZIONE ALL'ESECUZIONE ~ DELLO STUDIO:
jOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO,
|DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 2021
i(PROT. INT N. 147/21) E APPROVAZIONE DEL CORRELATOi
ICONTRATTO DI COLLABORAZIONE SCIENTIFICA CONI
L’ISTITUTO ITALO-CINESE APS

|
|
Dirigente !
s.s. Trasferimento : NO
|
|
|

|

|

!

: 404DG del 26 luglio 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

i IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 2 ALl Dirigente i
| | | |
. ICONTRATTO DI RICERCA PER SPERIMENTAZIONE CLINICA! !
405DG del 26 luglio 2022 s. Trasferiment NO
! €l 6 lugllo !CON MERCK SHARP & DOHME LLC APPROVATO CON| > ''asterimento |
| | I Tecnologico (TTO) |
| |

|DETERMINAZIONE N. 378DG/2016 — PROT INT N. 101/16

i Dirigente |
' s.s.Trasferimento ! S|
: Tecnologico (TTO) :

APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI CONFIDENZIALITA CON;
KITE PHARMA, INC.



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
T e T T Nivisante T 1
: Dirigente '

iPERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTTOR LUIGI SAITAI

: !
IDIRIGENTE MEDICO | s.c. Risorse Umanee | NO
| Relazioni Sindacali |

Dirigente

[

APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CONI .

| s.c. Gestione
|

|

|

!

| I

i 408DG del 28 luglio 2022 L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA PER L’ATTIVAZIONE; . . .
. » Amministrativa Servizi
|

|

i Sanitari e Convenzioni

|

|

|

i NO
|DI TIROCINI CURRICULARI PRESSO LA FONDAZIONE I
|

IPROSECUZIONE DEL PROGETTO PER ATTIVITA IN AREA Al Dirigente i
H ' s.c. Risorse Umane e i NO
|

IPAGAMENTO PRESSO LA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE ! o .
| Relazioni Sindacali

| | | | |
. {PROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO] Dirigente i i
i IDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE| i i
! 410DG del 9 agosto 2022 . Risorse U - NO -
i ¢l 9 agosto 'MEDICO DISCIPLINA CHIRURGIA TORACICA, PRESSO LA' S:C. RISOrse Jmane € !
1 Relazioni Sindacali | |
| | |

S C. CHIRURGIA TORACICA

!CONVENZIONE CON  L'UNIVERSITA  DEGLI STUDI!

:SPERIMENTAZIONE CLINICA  APPROVATA CON: Tecnologico (TTO)
{DETERMINAZIONE N. 496DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.;
.173/21 |

i [ |
i . | !
! IDEL/INSUBRIA PER LA MESSA A DISPOSIZIONE DELLA S.C.! Dirigente ! !
! 411DG del 9 agosto 2022  !GINECOLOGIA ONCOLOGICA PER LE ESIGENZE DIDATTICO! s.c. Gestione | NO !
| | I Amministrativa Servizi | |
i [FORMATIVE DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE INj ' tn "2 20 |
i IGINECOLOGIA E OSTETRICIA i i i
S e S S .
: :APPROVAZIONE DEL CONTRATTO  CON AIEOP: : :
i I(ASSOCIAZIONE ITALIANA EMATOLOGIA ONCOLOGIA| i i
i IPEDIATRICA) CHE AGISCE IN NOME PROPRIO PER CONTO] i i
! IDELUISTITUTO  GUSTAVE-ROUSSY (FRANCIA) PER LAl Dirigente ' !
: 412DG del 10 agosto 2022 :CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL: s.s. Trasferimento : NO :
, {PROTOCOLLO DI STUDIO “HR-NBL2/SIOPEN” APPROVATA;  Tecnologico (TTO) i
i iDAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA| i i
i ITELEMATICA DEL 23 FEBBRAIO 2021 - PROTOCOLLO INT N. | i i
! !33/21 ! ! !
U S . [ _l
! 'APPROVAZIONE DELUADDENDUM  N. 2 ALLA' ! !
: ICONVENZIONE CON ROCHE S.P.A, CHE AGISCE PER: Dirigente : :
| 413DG del 10 agosto 2022  [CONTO DI F. HOFFMANN LA ROCHE LTD, BASILEA| s.s.Trasferimento | NO i
i I(SVIZZERA), APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.i Tecnologico (TTO) | i
[ '256DG/2021 PROTOCOLLO INT N. 66/21 ! I !
e 'T ''''''''''''''''''' | _‘!
! !APPROVAZIONE DELLA QUARTA ANNUALITA’ DEL! ' !
: :PROGRAMMA DI RICERCA BANDO 5 PER MILLE AIRC 21073: : :
, {“EPIGENETIC  MODELING/REMODELING ~OF  CANCER; Dirigente | i
i 414DG del 10 agosto 2022  |METASTASES AND TUMOR IMMUNE CONTEXTURE TO| s.s.Trasferimento | NO i
i [IMPROVE EFFICACY OF IMMUNOTHERAPY” FINANZIATO! Tecnologico (TTO) | i
! 'DALLA FONDAZIONE AIRC PER LA RICERCA SUL CANCRO' ' !
: ETS PROT. INT N. 170/18 i : :
r {APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO! r :
Ic0N MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO E PER CONTO| i

iDI MERCK SHARP & DOHME LLC, UNA CONSOCIATA DIi Dirigente i

|

|

|

|

|

| |
| |
! !
| 415DG del 10 agosto 2022 !|MERCK & CO. INC.,, PER LA CONDUZIONE DELLA! s.s.Trasferimento ! NO
| |
| |
| |
| |



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
|
I
| 416DG del 10 agosto 2022
|
|
|
|

IAUTORIZZAZIONE ALLUESECUZIONE  DELLO  STUDIO!
:OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO:
{DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 SETTEMBRE;
12021 (PROT. INT N. 208/21) E APPROVAZIONE DEL;
ICORRELATO DATA SHARING AGREEMENT CON CENTREI
:INSTITUT GUSTAVE ROUSSY (FRANCIA) !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
|
|
|
|
| 420DG del 10 agosto 2022
|
|
|
|
|

!APPROVAZIONE DEL DATA TRANSFER AGREEMENT CON!
:IRCCS - ISTITUTO CLINICO HUMANITAS - HUMANITAS:
{MIRASOLE ~ S.P.A.  NELLUAMBITO  DELLO  STUDIO,
JOSSERVAZIONALE APPROVATO NELLA SEDUTA DEL|
ICOMITATO ETICO DEL 23 FEBBRAIO 2021 - PROT INT N|

ISTIPULA DI UN CONTRATTO DI COMODATO DI OPERE TRA!
!LA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI:
{E LASOCIETA’ HABITARE DI BOGA EMILIO S.R.L. i

CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L'ARMA DEl:

I
I
I
{CARABINIERI |
I

ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNI
:DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE,:
{CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO,;
|DA ASSEGNARE ALLA S.C. CHIRURGIA GENERALE;
IONCOLOGICA 3 - SENOLOGIA, GIA S.C. CHIRURGIAI
IGENERALE INDIRIZZO ONCOLOGICO 3 (SENOLOGIA):!
| APPROVAZIONE ATTI E ASSUNZIONE DELLA VINCITRICE |

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi ;
Sanitari e Convenzioni |

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

I
I
I
I
I
I 421DG del 10 agosto 2022
I
I
I
I
|

|SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNI
IDIRIGENTE BIOLOGO, DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICAI
|(LABORATORIO DI ANALISI  CHIMICO-CLINICHE  E!
:MICROBIOLOGIA) CON  CONTRATTO A TEMPOI
{DETERMINATO DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S. C
|MEDICINA DI LABORATORIO, GIA S.C. MEDICINA DI
ILABORATORIO (ANALISI CHIMICO—CLINICHE):I
IAPPROVAZIONE ESITI E ASSUNZIONE DELLA VINCITRICE :

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

| APPROVAZIONE PIANO PANDEMICO DELLA FONDAZIONE!
I(PANFLU 2021-23)

|ESITI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE DEL|
IPERSONALE DI RICERCA SANITARIA E DELLE ATTIVITA DI|
'SUPPORTO ALLA RICERCA SANITARIA E DETERMINAZIONI'
\CORRELATE

JASSUNZIONE CON' RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO|
{INDETERMINATO DI N. 1 OPERATORE SOCIO SANITARIO -|
[CAT. B50 !
[APPROVAZIONE ~ DEL  “REGOLAMENTO  PER  IL
iFUNZIONAMENTO DELL’ORGANISMO HEALTH;
ITECHNOLOGY ASSESSMENT”

Dirigente s.c. Direzione .

Medica di Presidio

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente ad interim

. s.c. Ingegneria Clinica .
I I

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
T -1
i i
| |
i i
i N0
i i
| |
| |
| |
| |
| |
! i
! NO !
i i
| |
i i
| —1
i i
| |
| NO i
i i
| I 1
i i
i i
i NO !
i i
i i
et -
i i
| |
| |
l i
| |
i NO i
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
i i
i N0
| |
| |
| |
| |
| |
| |
i i
i NO i
! i
oo -
i i
| |
i NO i
l i
o -
! !
! NO !
! !
T 1
| |
i NO i

|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

iMATTEO DI PAVIA PER LA GESTIONE DI PAZIENTIi Amministrativa Servizi |
ISOTTOPOSTI A PROGRAMMI DI TRAPIANTO DI CELLULEI Sanitari e Convenzioni |

|
|
: 427DG del 16 agosto 2022
|
: STAMINALI EMATOPOIETICHE

|
|
!
: NO
|
|
|

[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
| | N 1
i ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L’AZIENDA SOCIO| Dirigente i i
! 'SANITARIA TERRITORIALE FATEBENEFRATELLI SACCO PER! s.c. Gestione ! !
: 426DG del 16 agosto 2022 IUALLESTIMENTO ~ DEL ~ FARMACO  BEVACIZUMAB! Amministrativa Servizi | NO :
| INTRAVITREALE | Sanitari e Convenzioni | i
oo T e i -i
:ACCORDO QUADRO DI DISASTER PLAN TRA LA: :

{FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI DI; Dirigente i

IMILANO E LA FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN; s.c. Gestione i

|

|

|

|

[ [ |
I IAUTORIZZAZIONE ~ ALL’ESECUZIONE ~ DELLO  STUDIO! | |
: :OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICOE Dirigente : :
. ‘DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 SETTEMBRE: : :
| 428DG del 16 agosto 2022 | | s.s.Trasferimento | NO I
; € 15 agosto 2019 (PROT. INT. 185/19) E APPROVAZIONE DELj > '™ T;"Ei?oc; i i
i ICORRELATO MATERIAL AND DATA TRANSFER AGREEMENT] & i i
| | |
| | |

ICON L'UNIVERSITA DI CAMBRIDGE (REGNO UNITO) !

JAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO;

| | |
| Py | |
. . . Dirigente

i IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO] i i
! 429DG del 16 agosto 2022 s. Trasferimento NO -
! ¢l 1oagosto IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 J S:s. Trastermento '
| Tecnologico (TTO) | i
| | |

IPROT INT N. 128/22

IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO DI COLLABORAZIONEI

| |

| | Dirigente |

- ISCENTIFICA  CON  SAFUAN IMMUNE ~ SR.L. PER; -

| 430DG del 16 agosto 2022 | s.s.Trasferimento | NO
i €l 1o agosto |L’ESECUZIONE DI ANALISI SU MATERIALE BIOLOGICO| :cn;?os ?;"Zi?oc; i
b IDELLAFONDAZIONE Ao e Lo _
: 'RINNOVO ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON L’ASST' Dirigente :

- |GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA DI! -

| 431DG del 22 agost0 2022 | | s.s.Trasferimento | NO
i €l &% agosto iMILANO APPROVATO CON DETERMINAZIONE ~N.| :cn;?os ?cr;"ﬁ?oc; i

i 1197DG/2019 i & i

: :APPROVAZIONE DEGLI  ACCORDI DI MOBILITA' :
i [INTERNAZIONALE ~ PER  TIROCINIO Al FINIl Dirigente i
i {DELL’APPRENDIMENTO  DEL  PROGRAMMA ERASMUS+| <. Gostione i
| 432DG del 22 agost0 2022  |PRESENTATI DALL'UNIVERSIDAD DO PORTO} |\ iva Servizi | NO
I '(PORTOGALLO) PER LE CANDIDATURE DI TRE! | anitari e Convenzion !
: ISTUDENTESSE ISCRITTE AL CORSO DI LAUREA DI II LIVELLO :
, {IN SCIENZE FARMACEUTICHE |
| |
i IATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI ASSISTENZIALI CON| Dirigente |
: :INCARICO DI DIRETTORE DELLA s.c.: c.c. Gestione :
|  433DGdel 22 agosto 2022 ;OTORINOLARINGOIATRIA AL PROF. ALBERTO DEGANELLO,; , = "% NO
i {PROFESSORE ASSOCIATO DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI; i
| |
| |

Sanitari e Convenzioni .
|DIMILANO | art venzon

|

| ilNDlZIONE DI CONCORSO PUBBLICO, PREVlOi

! IESPERIMENTO DELLA PROCEDURA EX ART. 34BIS, D. LGS.! Dirigente

: 434DG del 22 agosto 2022 :N' 165/01, PER N. 1 DIRIGENTE MEDICO, DISCIPUNA: s.c. Risorse Umane e
i 'DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO, DA' Relazioni Sindacali
| |ASSEGNARE ALLA S.C. DIREZIONE MEDICA DI PRES|D|O|

|

ICON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO i

NO



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO , OGGETTO : STRUTTURA {TO SOGGETTO A
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
e P T [ -1
i IASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2| Dirigente i !
| | | | |
. COADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR, CAT. BSO, DA! . .

435DG del 22 agosto 2022 .c. Risorse U NO

E ¢l 2 agosto IASSEGNARE ALLA S.C. GESTIONE AMMINISTRATIVA: sr:e|alzsizr:i65inn;::;ie : :
i {SERVIZI SANITARI E CONVENZIONI i i i
oo e o oo -
i i | | |
| | | | |
, {APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI : :
i ISPECIALIZZAZIONE IN RADIODIAGNOSTICA] i i
i IDELUUNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA, INCLUSOI Dirigente i !
! L'ADDENDUM "COORDINAMENTO RADIOPROTEZIONE",! s.c. Gestione ' '
436DG del 23 agosto 2022 \ ‘| - i NO i
: €l 23 agosto IPER 1O SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA! Amministrativa Servizi | :
, {PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLA; Sanitari e Convenzioni | i
i IDOTT.SSA DANIELA BALLERINI PRESSO LA 5.5. RADIOLOGIA| i i
i ISENOLOGICA ! i !
| ! | | !
| | | | !
: IAUTORIZZAZIONE ~ ALUESECUZIONE  DELLO  STUDIO! : :
; {OSSERVAZIONALE SENZA FARMACO APPROVATO DAL; | i
i ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA| Dirigente i i
| 437DG del 23 agosto 2022 ITELEMATICA DEL 20 LUGLIO 2021 (PROT. INT N. 177/21) El  s.s. Trasferimento | NO i
! 'APPROVAZIONE DEL CORRELATO DATA SHARING' Tecnologico (TTO) ! !
: IAGREEMENT CON ROYAL MARSDEN NHS FOUNDATION : :
R e e E— |
| | | |
i |APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO! i i
i ICON BAYER S.P.A. CHE AGISCE IN NOME E PER CONTO DI Dirigente | i
i IBAYER S.P.A. AG (GERMANIA) PER LA CONDUZIONE DELLAI i i
| 438DG del 23 agosto 2022 | i s.s. Trasferimento | NO i
! ¢l 3 agosto :SPERIMENTAZIONE CLINICA  APPROVATA CON: ::m;: T;"Ei?oc; | |
: {DETERMINAZIONE N. 27DG/2022 ~ PROTOCOLLO INT N.; & : :
| |241/21 | | |
bimemememim s b drmmmmmmm e =
: IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON PSI CRO ITALY; : :
i iS.R.L. CHE AGISCE IN NOME E PER CONTO DI MorphoSys;| i i
i iAG  (GERMANIA) PER LA CONDUZIONE  DELLA| Dirigente | i
| 439DG del 23 agosto 2022  ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DIi  s.s. Trasferimento | NO !
: :STUDIO N. MOR208C310 APPROVATA DAL COMITATOE Tecnologico (TTO) : :
: ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA! | i
i iDEL 26 OTTOBRE 2021 - PROTOCOLLO INTN.224/21 | i i
S — S S — S -
: :APPROVAZIONE DEL MATERIAL AND DATA TRANSFER: Dirigente : :
{AGREEMENT CORRELATO ALLO STUDIO OSSERVAZIONALE! :
| 440DG del 23 agosto 2022 s. Trasferimento | NO !
i €l 23 agosto |DI CUI AL PROTOCOLLO INT. 174/20 APPROVATO CON| ;:cngfos ?cr;"ﬁ?oc; | |
i IDETERMINAZIONI N. 66DG/2021 E N. 383DG/2022 i g i !
b b e [ _i
i IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIOI Dirigente i !
[ IOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO! ' '
| 441DG del 23 agosto 2022 | i s.s. Trasferiment NO i
! ¢l 3 agosto :DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO 2022 - ::cngfjg?;"?ﬁ‘oc; | |
L P_R.QT._”.\‘_T.'E.l_“.l_/?_Z ............................. 4' ................... Lo i
|
{APPROVAZIONE DELL’ACCORDO CON LA SOCIETA BLACK; :
{DIAMOND THERAPEUTICS INC, USA. (PROMOTORE) PER] Dirigente i
IIL PAGAMENTO DELLA QUOTA DI AVVIAMENTO PER LA|  s.s. Trasferimento i
|
i
i

ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI!
:STUDIO N. BDTX-189-01 - PROTOCOLLO INT 240/21

Tecnologico (TTO)

|
|
!
i NO
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

[STUDIO “POINT” APPROVATA DAL COMITATO ETICO|
IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 21!
'DICEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 268/21 !
|

Tecnologico (TTO)

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
e T T T [ -1
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON SANOFI S.R.L. CHE| I !
: :AGISCE IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI SANOFI—: : :
: IAVENTIS RECHERCHE & DEVELOPPEMENT (FRANCIA) PER Dirigente | i
i iLA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI| . | i
| 443DGdel233gosto 2022 1| peOTOCOLLO DI STUDIO N, ACT17241 APPROVATA DAL] ;;clszcrgﬁ?g; i NO i
i [COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA! ! !
! {TELEMATICA DEL 25 MAGGIO 2022 — PROTOCOLLO INT N.! | |
: 193/22 | : :
Promr o e b e oo =
: :APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’IRCCSE : :
: HISTITUTO ROMAGNOLO PER LO STUDIO DEI TUMORI; | i
i “DINO. AMADORI” (IRST S.R.L) PER LO SVOLGIMENTO] Dirigente i i
i IDELLO STUDIO OSSERVAZIONALE BIOLOGICO DI CUI ALj , i i
| 444DGdel23agosto 2022 .o 1010 DI STUDIO N. ISRTB.125.01 (MASCARA) 5% Trlan‘?”me"to i NO i
! :APPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE: Tecnologico (TTO) | |
: INELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO 2022 - PROTOCOLLO INT N.; : :
| |146/22 | | |
b e e b -1
: {APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA! : :
| CUNICA DI CUl AL PROTOCOLO I STUpio | Direente | i
| | . . | |
| 445DGdel23agosto2022 |1 \\36)17101 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA! :'S' Tr?Sf?r'mﬁéo i NO i
! :FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 25! ecnologico (TTO) | |
: {MAGGIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 92/22 | : :
prosmr i F """""""""""""""""""""""""" B i i
! |APPROVAZIONE GRADUATORIA, NOMINA DEL VINCITORE! ' !
: :ED ULTERIORI  DETERMINAZIONI IN  MERITO AL: Dirigente : :
; [CONCORSO  PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI ‘ | i
| 446DG del 25 agosto 2022 ICOLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO| S‘F:a:';zr:iesﬁ]n;:::ie i NO i
i ISANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA, CAT. DO, CONI i i
: :CONTRATTO ATEMPO PIENO E INDETERMINATO : : :
[T T [T e T T T T T i
i IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO] Dirigente i i
| 447DG del 31 agosto 2022 [INDETERMINATO DI N. 6 COLLABORATORI PROFESSIONALI s.c. Risorse Umane e | NO !
: ESANITARI INFERMIERI - CAT. DO, RUOLO SANITARIO : Relazioni Sindacali : :
[T T T T T T T T T [T T T T T T qTTTTTTTTTTTTT T i
| oG, T A TN B g |
! 448DG del 31 agosto 2022 120, C. 1, DEL D.LGS. N. 75/2017 - ASSUNZIONE A TEMPO! S‘F:él':;zr:iesﬁ]n;:::ie | NO |
| INDETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI SANITARI | | i
PP T .f ____________________________________________ B CTTTT i
IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA FONDAZIONE! !

:GONO ONLUS PER LA CONDUZIONE DELLA: Dirigente :

\SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI; \o |

|

|

|

|

i |
i |
i |
| 449DG del 31 agosto 2022 s.s. Trasferimento |
i |
i |
i |
i |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

iAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE E DEL RELATIVOi
:ADDENDUM CON LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN:
{RADIODIAGNOSTICA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI

I

I

I Dirigente
! N

| 450DG del 31 agosto 2022  |PALERMO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA|

I

I

I

I

I
I
I
s.c. Gestione !
i NO
I
I
I
I

|

|

i

. . Amministrativa Servizi . !

IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA DELLAI o .o > "~ | !

'DO'I'I' SSA LIDIA RABIOLO PRESSO LA S.S. RADIOLOGIA' !

SENOLOGICA i :
[T r -------------------------------------------- B A | E— —i
i [INDIZIONE DI CONCORSO  PUBBLICO,  PREVIOI i i
: :ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA EX ART. 34BIS, D. LGS.: Dirigente : :
'N. 165/01, PER N. 1 DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA: _ : :

| 451DG del 1 settembre 2022 :ANESTESIA E RIANIMAZIONE, DA ASSEGNARE ALLA . c: S';ég';‘;fiesng;e : NO :
i IANESTESIA E RIANIMAZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO] i i
I IPIENO E INDETERMINATO i ! !
| I I | |
[ IPERMANENZA IN SERVIZIO DEL DOTTOR FRANCESCO! Dirigente r i
: 452DG del 1 settembre 2022 'RASPAGLIESI DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE s.c.i s.c. Risorse Umane e : NO :
L e E'!“_EF_QL_QE'_A_‘?_NFP_L_OE'_% _______________________ J__FE!‘*_ZJS’]LS_iE‘_’EC_a_'[__L ___________ _
: ICONFERIVENTO ALLA DOTT.SSA ANNALISA TRAMA, : :
i |DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA IGIENE E MEDICINA| Dirigente i i
| 453DG del 1settembre 2022 {PREVENTIVA,  DELL'INCARICO  GESTIONALE  DIj s.c.Risorse Umanee | NO i
! IRESPONSABILE ~ DELLA  S.S.D.  EPIDEMIOLOGIA!  Relazioni Sindacali | !
: :VALUTATIVA, PER LA DURATA DI ANNI TRE : : :
e
' ! ! ' !
' ! ! ' !
! IASSUNZIONE DI N. 3 DIRIGENTI MEDICI, DISCIPLINAI Dirigente ! !
: 454DG del 1 settembre 2022 'ONCOLOGIA CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E: s.c. Risorse Umane e : NO :
i IINDETERMINATO i Relazioni Sindacali | i
| | i i i
! ! ! ! !
oo e .* """"""""""""""""""""""""""""" I A | A — -
: iAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 1 AL: : :
i ICONTRATTO CON EUROPEAN ORGANISATION  FOR| Dirigente | i
| 455DG del 9 settembre 2022 |RESEARCH AND TREATMENT OF CANCER (EORTC) PER! s.s.Trasferimento | NO !
: :ATTIVITA DI LABORATORIO  APPROVATO CON: Tecnologico (TTO) : :
i {DETERMINAZIONE N. 315DG/2014 | i i
!' ''''''''''''''''''''''''' LFTI"I"'NU\?HLTUN’C _IJI:'L'I:R'_''C(JT‘I'V'I‘.'NZI'\'J'IVl't'_'T.IJ'N_'_L')-\J ''''''''''''''''''' !_ ''''''''''' _J-
: IFONDAZIONE GONO ONLUS PER LA CONDUZIONE DELLOl : :
i iSTUDIO OSSERVAZIONALE NO PROFIT DI CUI AL Dirigente i i
| 456DG del 9 settembre 2022 {PROTOCOLLO DI STUDIO “ANITA” APPROVATO DAL| s..Trasferimento | NO i
! 'COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO' Tecnologico (TTO) | !
: NAZIONALE DEI TUMORI NELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO : :
e e e e o  —  — — — —  — — ——— ACOLIOINT N_AAE DD S —_
[ TIGLTERIORI  DETERMINAZIONI "IN~ MERITO ALLA' [ !
: :CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE DI CUI AL: Dirigente : :
; 'PROTOCOLLO  INT.  174/20  APPROVATO  CON: ; :
| 457DG del 9 settembre 2022 EDETERMINAZIONE N. 66DG/2021 ED APPROVAZIONE DEL; :SCI;::;"ES; : NO :
i ICORRELATO  AGREEMENT ~ FOR  NON-COMMERCIAL| i !
b IRESEARCH I L _



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

458DG del 9 settembre 2022

459DG del 9 settembre 2022

460DG del 9 settembre 2022

461DG del 9 settembre 2022

E | RESPONSABILE
: OGGETTO : STRUTTURA

i | PROPONENTE
e R
i i

i i

i i

i i

IAPPROVAZIONE DEGLI EMENDAMENTI NN. 2, 3 E 4 ALLO] Dirigente
ISTUDIO “RESAR” (PROT. INT 201/16) ED ULTERIORI! s.s. Trasferimento
:DETERMINAZIONI ' Tecnologico (TTO)

'INDIZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA, SUDDIVISA IN!
:LOTTI, IN FORMA AGGREGATA, Al SENSI DELL’ART. 63!
{COMMA 2 LETT. B) D.LGS 50/2016 PER L’AFFIDAMENTO;
|DELL’ESECUZIONE DI TEST PER LA PROFILAZIONE GENICA|
iPER PAZIENTI AFFETTE DA CARCINOMA INVASIVO DELLAi
'MAMMELLA DI TIPO LUMINALE HER2-NEGATIVO, PER LA!
:FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI:
(ENTE CAPOFILA) E LA ASST RHODENSE, LA ASST FBF-,
iSACCO, LA FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALEi
IMAGGIORE  POLICLINICO, ASST GRANDE OSPEDALE!
:METROPOLITANO NIGUARDA, LA ASST MELEGANO E:
i{MARTESANA, LA ASST MONZA, LA ASST DI LODI, LA ASST;
{SANTI PAOLO E CARLO, LA ASST OVEST MILANESE E LA
iASST NORD MILANO SUDDIVISO IN LOTTI PER UNi
IPERIODO DI 12 MESI, CON EVENTUALE RIPETIZIONE PER!
:UN ULTERIORE ANNO, ATTRAVERSO L'UTILIZZO DEL!
'SISTEMA INFORMATICO DI NEGOZIAZIONE “SINTEL”

Dirigente
s.c. Provveditorato

|
|
e S

| |
ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN!
:DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA EMATOLOGIA, DA:
JASSEGNARE ALLA S.C. EMATOLOGIA, CON CONTRATTO A,
ITEMPO DETERMINATO DI UN ANNO: AMMISSIONE|
iCANDIDATI E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONEi

:ESAMINATRICE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

! !
! !
| |
{CONVENZIONE CON L'UNIVERSITAT DE BARCELONA PER;

LO SVOLGIMENTO DI FREQUENZE OSSERVAZIONALI DEGLI;
iISCRITTI AL MASTER EN SENOLOGIA E CANCER DE MAMAI

Dirigente
s.c. Gestione

IPRESSO LA S.C. CHIRURGIA GENERALE INDIRIZZO!
EONCOLOGICO 3

' Amministrativa Servizi :
| Sanitari e Convenzioni |

| PROVVEDIMEN |
{TO SOGGETTO A|
i PRIVACY |

| |
| |
| |
| |
! !
! NO !
| |
| |
| |
| |
| |
| |

NO

| |
| |
| |
! !
! NO !
| |
| |
| |
| |
| |

| |
| |
| |
| |
! !
| NO !
| |
| |
| |
| |
| |

462DG del 9 settembre 2022

|

:ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA LA FONDAZIONEI
{IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI E L’A.O.U. CITTAi Dirigente
|DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO RIGUARDANTE; s.c. Gestione

iLE TECNICHE DI CHIRURGIA RICOSTRUTTIVA CORRELATEi Amministrativa Servizi |
AL TRATTAMENTO DELLE NEOPLASIE DELLA GIUNZIONE: Sanitari e Convenzioni .

:ESOFAGO—GASTRICA

| |
| |
| |
! |
| |
i NO i
| |
| |
| |
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
|

|

i

i ! |
i i | PROPONENTE |  PRIVACY |
e T e reeTTTTT -1
| | | | |
; {ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO; Dirigente | -
i INDETERMINATO DI N. 2 COLLABORATORI PROFESSIONALI| _ i
| 463DG del 14 settembre 2022 |¢ \7\p| TECNICI SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICOJ s.c. Risorse Umane e NO
| | Relazioni Sindacali |
! [CAT. DO | |
A S G L .

————— e —

I |
I |
I |
ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOI Dirigente !
\INDETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE: s.c. Risorse Umane e : NO

I |

I |

I |

I |

|

|

|

!

: 464DG del 14 settembre 2022
i |PROFESSIONALE SANITARIO FISIOTERAPISTA - CAT. DO Relazioni Sindacali
|

|

|

e

| |
| |
| ! ! |
i IPOAS 2022-2024: PRESA D'ATTO DELLA D.G.R. N. XI/6811 i
| | | i : |
! IDEL 02 AGOSTO 2022 DI ADOZIONE E ATTUAZIONE DEL! Direzione !
: 465DG del 16 settembre 2022 INUOVO POAS DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO!  Amministrativa | NO
| |

| |

| |

{NAZIONALE DEI TUMORI i

IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LISTITUTO DI!
'RICERCHE FARMACOLOGICHE MARIO NEGRI IRCCS CHE!
:AGISCE IN NOME E PER CONTO DELL’ENTE OSPEDALIEROI
JOSPEDALI GALLIERA DI GENOVA PER LA CONDUZIONE;
IDELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLOI
IDI STUDIO “LEPRE” APPROVATA DAL COMITATO ETICO!
:DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBREI
;2021 — PROTOCOLLO INT N. 238/21

|
|
|
Dirigente !
s.s. Trasferimento : NO

|

|

|

|

|

|

|

!

: 466DG del 16 settembre 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|

| |
I IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON SYNEOS HEALTHI I
: :UK LIMITED CHE AGISCE IN NOME E PER CONTO DI INCYTE: :
; {BIOSCIENCES INTERNATIONAL SARL PER LA CONDUZIONE; Dirigente |
| 467DG del 16 settembre 2022 |DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO|  s.s. Trasferimento | NO
i IDI STUDIO N. INCAGN2385-203 APPROVATA DAL Tecnologico (TTO) |
! ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL! !
: 529 GIUGNO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 117/22 :

IAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 4 ALLAI
!CONVENZIONE CON ICON CLINICAL RESEARCH LIMITED!
:(IRLANDA) PER CONTO DI TAKEDA DEVELOPMENT CENTER:
{AMERICAS INC. - USA (NUOVO PROMOTORE) E;
IMILLENNIUM PHARMACEUTICALS INC. (EX PROMOTORE)j
IPER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICAI
IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 278DG/2013 —
PROTOCOLLO INT N. 83/13

|
|
|
Dirigente |
s.s. Trasferimento ! NO

|

|

|

|

|

|

|

|

!

: 468DG del 16 settembre 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|

| |
| | |
| IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOI I
! IDETERMINATO DI DURATA QUINQUENNALE DI N. 14I Dirigente !
: 469DG del 16 settembre 2022 :COLLABORATORI PROFESSION{\LI DI RICERCA SANITARIA - : s.c. Risorse Umane e : NO
i {CAT. DO - SETTORE DI ATTIVITA: AREA DI SUPPORTO ALLA; Relazioni Sindacali i
| |
| |

R |
|RICERCA CLINICA E ALLE ATTIVITA DEL COMITATO ETICO



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ i | PROPONENTE | PRIVACY |
T T T T -
! ! ' ' !
! ! ! ! !
: :POAS 2022-2024: NOMINA DEl  DIRETTORI DI: Direrione : :
| 470DG del 21 settembre 2022 {DIPARTIMENTO DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTOj o o | NO i
i iNAZIONALE DEI TUMORI i i i
| | i i i
! ! ' ' !
b b
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON FONDAZIONEI i !
: :CNAO —CENTRO  NAZIONALE DI ADROTERAPIA: : :
i {ONCOLOGICA-  PER LA  CONDUZIONE  DELLA: Dirigente : :
i ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI| ! i i
| 471DG del 21 settembre 2022 fcr ;1 «cNAQ_44-2021C_ICONIC’ APPROVATA DAL] ;:J;T;;;'Ti?g; i NO
[ ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA' [ [
: :TELEMATICA DEL 23 NOVEMBRE - 21 DICEMRE 2021 - : :
b {PROTOCOLLOINTN.245/21 4: ___________________ bommmeme -
! ! ! ' !
E :APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE: : :
i iCON L'ISTITUTO DI RICERCHE FARMACOLOGICHE MARIO] Dirigente i i
| 472DG del 21 settembre 2022 INEGRI IRCCS NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCAI s.s.Trasferimento | NO i
! 'DENOMINATO “CCE_DART”  APPROVATO  CON! Tecnologico (TTO) ! !
: :DETERMINAZIONE 443DG/2021 (PROT INT 205/21) : : :
i i i i i
T T T T T P T T T T T T T e NTtTTTTTTTTTTTTTTT T T 1
[ IAPPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO! [ [
: :CON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO E PER CONTOE : :
; iDI MERCK SHARP & DOHME LLC, UNA CONSOCIATA DI; Dirigente | i
| 473DG del 21 settembre 2022 |MERCK & CO. INC.,, PER LA CONDUZIONE DELLA| s.s.Trasferimento | NO i
i ISPERIMENTAZIONE ~ CLINICA ~ APPROVATA  CONi Tecnologico (TTO) | i
! 'DETERMINAZIONE N. 549DG/2020 — PROTOCOLLO INT N. I I !
: 186/20 i : :
T T T T Tt T i
i iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ASTRAZENECA| i i
i iS.P.A, CHE AGISCE PER CONTO DI ASTRAZENECA ABI i i
! !(SVEZIA), PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE! Dirigente ! !
: 474DG del 21 settembre 2022 :CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO ”EMERALD—3": s.s. Trasferimento : NO :
i |APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE|  Tecnologico (TTO) | i
i INELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 20 LUGLIO 2022 - i i
i IPROTOCOLLO INT N. 118/22 ! i i
b . Bt s -1
! ! ! ' !
[ IAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 1 ALLACCORDO! [ [
: :DI TRASFERIMENTO DI MATERIALE E DATI CON ETHICON: Dirigente : :
: 'ENDO-SURGERY INC (USA) PER LA CONDUZIONE DELLO: ! : :
i 475DG del 21 settembre 2022 ESTUDIO OSSERVAZIONALE ~ APPROVATO CON; ;:;;Tj;;"ﬁg; : NO :
i IDETERMINAZIONE N. 53DG/2021 — PROTOCOLLO INT N.i i i
! 112/20 ! | !
! ! ! ! !
P e e o b e T e T T T T T e e —
|APPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 1 ALLA! !
ECONVENZIONE CON  ADVANCED ACCELERATOR: :
{APPLICATIONS SA. (FRANCIA) PER LA CONDUZIONE DELLA Dirigente i
476DG del 21 settembre 2022 |SPERIMENTAZIONE CLINICA PER LA CONDUZIONE DELLA| s.s. Trasferimento i
|
|
|
|

iSPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CONi
IDETERMINAZIONE N. 251DG/2020 — PROTOCOLLO INT N.. I
243/19

Tecnologico (TTO)

|
|
|
I
i NO
|
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i PROPONENTE | PRIVACY |

:ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOE
INDETERMINATO DI N. 11  COLLABORATORI|
IPROFESSIONALI SANITARI INFERMIERI - CAT. DO, RUOLO!
ESANITARIO !

| |

| | |
: Dirigente : :
i 477DG del 23 settembre 2022 s.C. Risorse Umane e | NO i
| Relazioni Sindacali | |
! . ! ' '
! ! ! ' '
| | I | |
|

|

|

|

|

|

|

APPROVAZIONE DEL MODELLO DI MATERIAL TRANSFER :
AGREEMENT PER L’INVIO E LA RICEZIONE DI MATERIALE Dirigente I

478DG del 26 settembre 2022 [BIOLOGICO NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA| s.s. Trasferimento | NO
DENOMINATO “G-DEFINER” APPROVATO CON| Tecnologico (TTO) :
DETERMINAZIONE 102DG/2020 (PROT INT 156/19) i

: AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO Dirigente |
i OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO . i
| 479DG del 26 settembre 2022 |\ |\ Lo\ DAZIONE NELLA SEDUTA DEL 28 MARZO 2022 .| 5 Trasferimento. NO
i Tecnologico (TTO)

PROT INT N. 56/22

! APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  UNITED '
: BIOSOURCE LLC, CHE AGISCE IN NOME E PER CONTO DI :
| TAIHO ONCOLOGY INC. (USA), PER LA CONDUZIONE DELLA Dirigente i
i 480DG del 26 settembre 2022 [SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI| s.s. Trasferimento | NO
! STUDIO “TAS0612-101" APPROVATA DAL COMITATO| Tecnologico (TTO) !
: ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA :
i DEL 24 GENNAIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 3/22 i

i APPROVAZIONE ~DELLA CONVENZIONE CON LA '
! FONDAZIONE GONO ONLUS PER LA CONDUZIONE DELLA Dirigente |
: SPERIMENTAZIONE CLINICA NO PROFIT DI CUI AL :
| : |
| 481DG del 26 settembre 2022 |0 110010 DI STUDIO “ERASE-CRC” APPROVATA DAL ::C:;:f:;"ﬁ?g; i NO
i COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL & |
| |
| |

29 GIUGNO 2022 - PROTOCOLLO INT N. 119/22

: APPROVAZIONE ~ DEL  CONTRATTO  CON  INCYTE :
| CORPORATION (USA) E IQVIA RDS ITALY SR.L. PER LA |
i CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL Dirigente i
| 482DG del 26 settembre 2022 (PROTOCOLLO DI STUDIO  N.  INCMGAQ012-204| ~s.s. Trasferimento | NO
! APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE| Tecnologico (TTO) !
: NELLA SEDUTA DEL 27 APRILE 2022 ~ PROTOCOLLO INT N. :
, 67/22 ;

: APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON PHARMACEUTICAL :
| RESEARCH ASSOCIATES ITALY S.R.L. -INCARICATA DA I
! EXELIXIS, INC., (USA)- PER LA CONDUZIONE DELLA Dirigente !
: 483DG del 26 settembre 2022 |SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI| s.s. Trasferimento : NO
i STUDIO N. XL184-315 APPROVATA DAL COMITATO ETICO| Tecnologico (TTO) i
| DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 i
| —PROTOCOLLO INT N. 122/22 I

CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI PSICOTERAPIA "MARA
SELVINI ~ PALAZZOLI" PER IL  PROSEGUIMENTO

i

! Dirigente
i

i 484DG del 26 settembre 2022 |DELL’ATTIVITA FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE DELLA

i

i

i

|
|
. |
s.c. Gestione '
L . - NO
Amministrativa Servizi |
|
|

DOTT.SSA SARA BACHIORRI PRESSO LA S.C. CURE L Lo
Sanitari e Convenzioni

PALLIATIVE, TERAPIA DEL DOLORE E RIABILITAZIONE




Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

|
|
| 485DG del 26 settembre 2022
|
|

[ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DIl

{UN ANNO DI N. 1 COADIUTORE AMMINISTRATIVO;
ISENIOR, CAT. BsO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. PEDIATRIA|
IONCOLOGICA — PER L'ATTIVITA’ LEGATA ALL'EMERGENZAI
'UCRAINA !

!ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1!
:COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE,:
|CAT DO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. PROVVEDITORATO i

|ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOl
{INDETERMINATO DI N. 2 OPERATORI SOCIO SANITARI -j
ICAT. BsO !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

| PROVVEDIMEN |
{TO SOGGETTO A|

i PRIVACY |
| I 1

|
|
i NO
i
|

490DG del 26 settembre 2022

|
!
: 491DG del 26 settembre 2022
|
|

|
[ESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVO A N. 4]
IINCARICHI DI RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE |
| |

F——————— e — e — e — e — e — - — - — - —

:ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALL’INCARICO DI:
iALTA SPECIALIZZAZIONE DI FASCIA 1, CONFERITO ALi
IDOTT. FILIBERTO BELLI, RINNOVATO, DA ULTIMO, CONI
IDETERMINAZIONE 27 OTTOBRE 2021 N. 558DG

ISELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UNI
{DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA EMATOLOGIA, CON;
JCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO, DA|
iASSEGNARE ALLA S.C. EMATOLOGIA: APPROVAZIONEi
IATTI ASSUNZIONE DEL VINCITORE E  ULTERIORI!
DETERMINAZIONI

iCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON ENTE MUTUOi
IREGIONALE UNIONE CONFCOMMERCIO - SOCIETA DII
MUTUO SOCCORSO

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
__Relazioni Sindacali __
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Gestione

| Amministrativa Servizi |
Sanitari e Convenzioni |

|
|
|
i NO
|
|

NO

|
!
: NO
|
|

IACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA LA FONDAZIONEI
lIRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI (INT) E!
'FONDAZIONE AIRC PER LA RICERCA SUL CANCRO ETSE
I(AIRC) PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO;
'”AIRCAMPUS i

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

| |
| |
| |
i NO i
| |
| |

|CONFERIMENTO DI N. 14 INCARICHI DI FUNZIONE — AREA|
|AMMINISTRATIVA

|CONFERIMENTO DI'N. 11 INCARICHI DI FUNZIONE — AREA|
ISANITARIA

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_Relazioni Sindacali __
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

|
|
: NO
|
|

|
|
|
!
: 495DG del 26 settembre 2022
i
|
|
|

|APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA SOCIETA’!
:ITALIANA DI DERMATOLOGIA MEDICA, CHIRURGICA,:
|ESTETICA E DELLE MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE;
i(BRESCIA) PER LO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO|
iOSSERVAZIONALE “REGISTRO BCC AVANZATO"i
'APPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE!
:NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 25 MAGGIO 2022 —:
{PROTOCOLLO INT N. 101/22 i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

| |
| |
| |
| |
| |
i NO i
| |
| |
| |
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
|

i PROPONENTE | PRIVACY |
____________________________________________ B

|
JAUTORIZZAZIONE ~ ALL’ESECUZIONE ~ DELLO  STUDIO;
|OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| Dirigente

iFORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE ~ EXTRA RETEi Amministrativa Servizi |
IFORMATIVA DELLA DOTT.SSA ELENA BELLAN PRESSO LAI Sanitari e Convenzioni !
IS C. ANATOMIA PATOLOGICA 1

|

i i i

496DG del 26 settembre 2022 IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 20211 s.s. Trasferimento NO !
'(PROT INT N. 213/21) E APPROVAZIONE DEL CORRELATO' Tecnologico (TTO) :

ACCORDO DI COLLABORAZIONE | :
b L ____________________________________________ I I _
| | | | !
: : : Dirigente : :
| 497DG del 26 settembre 2022 |CONVENZIONE  SANITARIA  ATTIVA  CON  L'ESERCITO), sc.Gestione | NG |
1 |ITALIANO | Amministrativa Servizi | |
i i | Sanitari e Convenzioni | |
| | | | |
e e o -
i ,PROROGA DELLA CONVENZIONE CONSIP ”TELEFONIA| i i
i {FISSA 5” PER LA PRESTAZIONE DEI SERVIZI DI TELEFONIA| Dirigente i i
498DG del 26 settembre 2022 NO -

i €126 settembre IFISSA AZIENDALE STIPULATA TRA CONSIP S.P.A. E LA' s.c. Proweditorato | i
! 'SOCIETA FASTWEB SPA ! ! !
e . ———————————————————————————————————————————— _i ——————————————————— e _i
| ! | | !
i i i i i
: :PROROGA DI N. 3 INCARICHI DI COLLABORAZIONE LIBERO | Dirigente : :
| 499DG del 30 settembre 2022 {PROFESSIONALE DI AREA INFERMIERISTICA FINANZIATI; s.c. Risorse Umaneee | NO :
i |MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI | Relazioni Sindacali | i
i i | | |
i i i i i
b b e - —4
| | ; Dirigente s.c. Risorse i
i IAPPROVAZIONE DEI CONTI GIUDIZIALI DEGLI AGENTI|  Economichee | i
500DG del 30 settembre 2022 NO -

i €l S8 settembre ICONTABILI INTERNI ED ESTERNI PER L'ESERCIZIO 2021 | Finanziarie e Libera | i
! i ! Professione ! !
P b T T T T T dmmm T | -
:CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN: :

{ANATOMIA PATOLOGICA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI; Dirigente :

iDI PADOVA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA| s.c. Gestione i

i

i

i

i

| |
| |
! !
: 501DG del 30 settembre 2022 : NO
| |
| |
| |

| |
i iAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIOI Dirigente i
i |OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| '
| 502DG del 30 settembre 2022 s. Trasferiment NO
! €l 30 settembre DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 21! S:s. Jrasterimento |
| Tecnologico (TTO) |
| |

I
DICEMBRE 2021 PROT. INT N. 283/21 |

'APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON FONDAZIONE!
:RICERCA E SALUTE (RES) PER LO SVOLGIMENTO DELLO: Dirigente

|ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA| Tecnologico (TTO)

i i
i i
i i
| 503DG del 30 settembre 2022 iSTUDIO OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATOi s.s. Trasferimento i NO
i |
| |DEL 21 DICEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 278/21 | |

i i

! ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON IL MINISTEROi Dirigente s.c. I
! 504DG del 4 ottobre 2022 IDELL’INTERNO — DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA! Accoglienza CUP e ! NO
e SICUREZZA | Uberaprofessione | _

-LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI, EX ART. 113 DEL D.LGS.!

i | Dirigent

i50/2016, RELATIVI ALL’APPALTO PER L’ESECUZIONE DELLE, rigente

|OPERE DI REALIZZAZIONE DI UN MONTALETTIGHE; . .
Patrimoniale

| |
| |
! 505DG del 4 ottobre 2022 s.c. Gestione Tecnico ! NO
| |
i |
| I

iANTINCENDIO NELLA SEDE DI VIA VENEZIAN, 1 - MILANO |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA ITO SOGGETTO A
[ ! ! PROPONENTE | PRIVACY |
T T e L e o
[ IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON L’AZIENDAI [ [
: EOSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO “G. Rooouco; Dirigente : :
: i~ SAN MARCO” DI CATANIA PER LO SVOLGIMENTO DELLO: :
| 506DG del 4 ottobre 2022 ! | s.s.Trasferimento | NO I
i €l 4 ottobre iSTUDIO OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO] :escn;?; T;"Ei?oc; i i
i [ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA| & | i
! IDEL 27 APRILE 2022 - PROTOCOLLO INT N. 83/22 ! I !
| | | | |
[ R e
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.| i i
I IIN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP & I I
: :DOHME LLC (USA), UNA CONSOCIATA DI MERCK & co.,; Dirigente : :
: INC., (USA) PER LA  CONDUZIONE  DELLA: k :
| | | | |
| 507DGdel7ottobre 2022 iop-0\\1ENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI ;:crz?;f?crﬂ??g; i NO i
i ISTUDIO N. MK3475A-06A APPROVATA DAL COMITATO] & i i
[ IETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO' [ [
: '2022 PROTOCOLLO INT N. 135/22 i : :
:' '''''''''''''''''''''''''' I’FriEriB'GXEé[éBN?EAﬁEkELKT'R/EAILX'FB'r?NEUEA_li\Tl'_'_'_'_'_'_'_'_'_':_'_'_'_'_'_'_}
, {FULL SERVICE DI SISTEMI COMPLETI PER L’ESECUZIONE DI; Dirigente i i
|  508DGdel7 ottobre 2022 {ESAMI DI CHIMICA CLINICA E IMMUNOCHIMICA Provseditorato i NO i
i ICOSTITUITI DA STRUMENTI, REAGENTI E MATERIALE DIi ~ i i
! 'CONSUMO ! ! !
e ‘I ''''''''''''''''''' | _I
: iPROROGA DEL CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DELI : :
i {SERVIZIO IN CONCESSIONE DI SOMMINISTRAZIONE DI| i i
i JALIMENTI E BEVANDE MEDIANTE  DISTRIBUTORI Dirigente i i
. 500DG del 7 ottobre 2022 : : NO :
i €l 7 ottobre IAUTOMATICI PER LA FONDAZIONE IRCCS “ISTITUTO! s.c.Prowveditorato | i
: 'NAZIONALE DEI TUMORI” RELATIVAMENTE AL LOTTO 1' : :
| —CODICE CIG NR 67688675C0 i : :
oo e e o s
| I | | I
| | | Diri ¢ | |
| | i irigente i i
i 510DG del 12 ottobre 2022 i:sl?\I/IZOI(;:\II_FINDJE'f;ZﬁIAPUBBLICA PER LA VENDITA DII s.c.GestIone'I'ecnico | NO |
! ! I Patrimoniale I I
! ! ! ! !
| I I | I
I rAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’ISTITUTO-I :' I
; IONCOLOGICO VENETO IRCCS PER LA CONDUZIONE DELLOl | i
i iSTUDIO OSSERVAZIONALE NO PROFIT DI CUl AL Dirigente i i
| 511DG del 14 ottobre 2022 {PROTOCOLLO DI STUDIO “I-RARE” APPROVATO DAL| s.s.Trasferimento | NO i
! ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO! Tecnologico (TTO) | !
: :NAZIONALE DEI TUMORI NELLA SEDUTA DEL 24 GIUGNOI : :
b 2_0.2_1._FB.O_T.O_QQL.L_QLNT_N_JE‘.‘LZJ_ ................. 4 ................... [ -
: IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ADVENCHENl : :
i {LABORATORIES LLC (USA) PER LA CONDUZIONE DELLA; Dirigente i i
i ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI . i i
. 512DG del 14 ottobre 2022 © 5.5 Trasf to NO :
i €l 1% ottobre ISTUDIO N. AL3818-US-002 APPROVATA DAL COMITATOI :cncr’?os ?;"Zi?oc; i i
: 'ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25' € : :
| MAGGIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 95/22 i : :
s e e o .
[ ICONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON LA FONDAZIONE! Dirigente s.c. [ [
: 513DG del 14 ottobre 2022 IIRCCS CA GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICOI Accoglienza CUP e : NO :
; PER L’ESECUZIONE DI TEST DI IMMUNOEMATOLOGIA | Libera Professione i
A I/\_§S_LI NZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO -_A_'I:E_l\-/I_P-Ol Dirigente s.c. Gestione | B
|  514DG del 14 ottobre 2022 |INDETERMINATO DI N. 3 OPERATORI SOCIO SANITARI - e Sviluppo Risorse | NO i

i

|CAT. BsO [



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO : STRUTTURA {TO SOGGETTO A|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |
A IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO! _ o o
| | | Dirigente s.c. Gestione | |
| 515DG del 14 ottobre 2022 |'NDETERMINATO DI N. 3 COLLABORATORI PROFESSIONALI} — ¢ o “or o 4 NG i
i ISANITARI TECNICI SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO, | Umane ! !
i ICAT. D I I !
ESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVO A N. 1 oo ]
516DG del 14 ottobre 2022 |NCARICO DI RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE| = " o “or o NG |
DIPARTIMENTALE E DI N. 2 INCARICHI DI ALTA Umane i
SPECIALIZZAZIONE DI FASCIA 1 o
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1| Dirigente s.c. Gestione :
517DG del 14 ottobre 2022 [COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, CAT. D, DA| e Sviluppo Risorse NO i
ASSEGNARE ALLA DIREZIONE SCIENTIFICA Umane | i
RETTIFICA IN PARTE QUA DELLA DETERMINAZIONE 30 !
SETTEMBRE 2022 N. 499DG RECANTE “PROROGA DI N. 3| Dirigente s.c. Gestione :
518DG del 14 ottobre 2022  [INCARICHI DI COLLABORAZIONE LIBERO - PROFESSIONALE| e Sviluppo Risorse NO :
DI AREA INFERMIERISTICA FINANZIATI MEDIANTE FONDI Umane i
ISTITUZIONALI” i
|
! INDIZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA FINALIZZATA AL !
| CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI| Dirigente s.c. Gestione :
| 519DG del 17 ottobre 2022  |DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA UROLOGIA, DIRETTORE| e Sviluppo Risorse NO i
i DELLA STRUTTURA COMPLESSA UROLOGIA ONCOLOGICA, Umane i
! MEDIANTE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO |
] ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1| Dirigente s.c. Gestione :
| 520DG del 17 ottobre 2022  |COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, CAT. D, DA| e Sviluppo Risorse NO |
L ASSEGNARE ALLA S.C. INGEGNERIA CLINICA Umane | i
| | |
i i i
! ! !
! IRICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DEL DOTT.| Dirigente s.c. Gestione |
| 521DG del 17 ottobre 2022 ;GIORGIO BOGANI, DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA| e Sviluppo Risorse NO :
i {GINECOLOGIA E OSTETRICIA Umane |
i i i
! ! !
e S .
| | |
i IULTERIORI  DETERMINAZIONI  IN  MATERIA  DI| Dirigente s.c. Gestione i
| 522DG del 17 ottobre 2022 |PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - ANNO 2022| e Sviluppo Risorse NO !
: E— DIPENDENTI MATR. 8522, MATR. 8752 E MATR. 8803 Umane :
oo R | e -
i i i i i
: :APPALTO SPECIFICO PER  L’AFFIDAMENTO DELLAE : :
; ‘FORNITURA DI RADIOFARMACI ATTRAVERSO L'UTILIZZO: Dirigente : :
| 523DGdel17ottobre 2022 o0\ ¢ crenia DINAMICO DI ACQUISIZIONE ARIA_2020_305] s.c. Gestione Acquisti | NO :
i IFARMACO FLUODEOSSIGLUCOSIO (18F) — AIC 036946010 | i i
| | | | |
e b S [ER— -
: INOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, : :
i {Al SENSI DEL’ART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER] Dirigente i i
| 524DGdel17ottobre 2022 ,\co\hAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DELLEI s.c. Gestione Acquisti | NO i
: :LICENZE DEL SOFTWARE ORACLE : : :
ENOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO,; Dirigente
2022 Al SENSI DELUART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER] NO

IL'INFORMATIZZAZIONE DI SALE MULTIMEDIALI !
|

s.c. Gestione Acquisti



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

i PROPONENTE | PRIVACY |
| | N 1
i IAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON| Dirigente s.c. | i
| 526DG del 17 ottobre 2022 !’UNIVERSITA HUMANITAS PER L’ATTIVAZIONE DI! AccoglienzaCUPe ! NO !
: :TIROCINI CURRICULARI PRESSO LA FONDAZIONE. : Libera Professione :
B """ -

:CONVENZIONE CON L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA:
{PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA;
|PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA, DA
iSVOLGERSI PRESSO LA S. C. CHIRURGIA GENERALEi
IONCOLOGICA 4 - MELANOMI, DEL DOTT. LORENZO!
:MARCO RADICE, ISCRITTO  ALLA  SCUOLA DI!
iSPECIALIZZAZIONE IN OFTALMOLOGIA DELL’ATENEO

|
|
|
Dirigente s.c. !
Accoglienza CUP e : NO

|

|

|

|

i
i

i

!

: 527DG del 17 ottobre 2022
| Libera Professione
i

i

i

H Dirigente
! IAPPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONEI . !
! 528DG del 17 ottobre 2022 SCIENTIFICA TRA LA FONDAZIONE E SIAD $.P.A I ss. Trasfgnmento ! Sl
| I Tecnologico (TTO) |

YA ARGl
i IAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO] Dirigente i
i |OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO| '
| 529DG del 21 ottobre 2022 s. Trasferimento | NO
! el 22 ottobre DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE] S:s. Jrasterimento |
| Tecnologico (TTO) |
| |

i
2022 PROT. INT N. 171/22 |

APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ITALIAN SARCOMA!
:GROUP (1.5.G.) PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO:
JOSSERVAZIONALE DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO;
1“AIEOP/ISG OS2 Oss” APPROVATO DAL COMITATO ETICOj
iDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28i
ISETTEMBRE 2021 — PROTOCOLLO INT N. 212/21 !

|
|
Dirigente |
s.s. Trasferimento : NO
|
|
|

|

|

!

! 530DG del 21 ottobre 2022
: Tecnologico (TTO)
|

|

| |
| |APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IPSEN S.P.A. PER LA| |
i ICONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE “ROSE”,| Dirigente i
| | | |
! DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. CLIN-52014-452,! !
|  531DG del 21 ottobre 2022 | ‘| ss.Trasferimento | NO
: ¢ &% ottobre /APPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE| = ™ T;"Ei?oc; :
i |NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 25 MAGGIO 2022 | & i
| |
| |

IPROTOCOLLO INT N. 108/22 I

!APPROVAZIONE DEL MATERIAL TRANSFER AGREEMENT!

| | |
Dirigente
! 'CON ROYAL INSTITUTION FOR THE ADVANCEMENT OF' ! !
532DG del 21 ottobre 2022 s. Trasferiment NO
: €l <1 ottobre ILEARNING - MCGILL UNIVERSITY (QUEBEC) A SCOPO DI ;:cngfos ?cr;"ﬁ?oc; : :
: ,RICERCA | & : :

iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON APOLLOMICS INC.i
i(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE|
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO ”SPARTA”,i
IAPPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONEI
NELLA SEDUTA DEL 27 APRILE 2022 — PROTOCOLLO INT N

I
I
Dirigente :
s.s. Trasferimento | NO
I
I
I

I

I

I

I

| 533DG del 21 ottobre 2022
i Tecnologico (TTO)
I

I

,61/22 |
; 'PROROGA  DEL  CONTRATTO  D'APPALTO PER| :
i I'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RITIRO E RECAPITO] Dirigente i
534DG del 25 ottobre 2022 NO
i €l 2> ottobre IDELLA CORRISPONDENZA AZIENDALE CODICE CIG N' s.c. Gestione Acquisti |
S 745857428 e S _



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA ITO SOGGETTO A
[ ! ! PROPONENTE | PRIVACY |
T e B e o
I IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON MSD ITALIA S.R.L.! I !
: :IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP &; : :
| iDOHME LLC (USA), UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO.,; Dirigente | i
i IINC, (USA) PER LA  CONDUZIONE  DELLA] k i i
| 535DGdel 25 ottobre 2022 fcpeMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DIj ;SCI;::;’T??S; i NO i
! 'STUDIO N. MK4830-002 APPROVATA DAL COMITATO' ' !
: IETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 27 APRILE : :
, 2022~ PROTOCOLLO INTN. 68/22 | i i
f ,APPROVAZIONE DELLUADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO| :_ 1|
i {CON ROCHE S.P.A, CHE AGISCE PER CONTO DI F. Dirigente i i
| 536G del 25 ottobre 2022  IHOFFMANN LA ROCHE LTD, BASILEA (SVIZZERA),! i s.s. Trasferimento | NO i
: 'APPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 579DG/2021 —!  Tecnologico (TTO) : :
L PROTOCOLLOINTN.193/20 4' ................... Lo i
i IAPPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 1 AL i i
I ICONTRATTO CON SANOFI S.R.L. CHE AGISCE IN NOME El I !
: :PER CONTO DI SANOFI-AVENTIS RECHERCHE &; Dirigente : :
| 537DG del 25 ottobre 2022 DEVELOPPEMENT (FRANCIA) PER LA CONDUZIONE DELLA; ~ s.s. Trasferimento | NO i
i ISPERIMENTAZIONE ~ CLINICA  APPROVATA  CON] Tecnologico (TTO) | i
i IDETERMINAZIONE N. 96DG/2022 — PROTOCOLLO INT N.| | i
! I262/21 ! | !
!‘ '''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' ‘f ''''''''''''''''''' | —1|
! !APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 1 ALl ! !
E ICONTRATTO CON MEDPACE CLINICAL RESEARCH LLC : :
i i(USA) IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI INHIBRX, INC| Dirigente i i
| 538G del 25 ottobre 2022 [(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE| s.s.Trasferimento | NO i
[ ICLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. INBRX- 109I Tecnologico (TTO) | [
: 'APPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 205DG/2022 — : :
; PROTOCOLLO INT N. 08/22 i | i
oo o oo oo -
! IAPPROVAZIONE ~ DEL  CONTRATTO  BOEHRINGER! ! !
: :INGELHEIM ITALA S.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA! Dirigente : :
: 'SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI X : :
i 539DG del 27 ottobre 2022 ESTUDIO N. 1403-0008 APPROVATA DAL COMITATO ETICOE ::C:;::gﬁ?g; | NO :
! IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 20l | !
: :LUG LIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 138/22 : : :
T R N A i
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ITALIAN SARCOMA i !
! IGROUP (1.5.G.) PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO! I !
: :OSSERVAZIONALE SU PAZIENTI ADULTI DI CUI AL: Dirigente : :
i 540DG del 27 ottobre 2022 {PROTOCOLLO DI STUDIO “AIEOP/ISG OS2 Oss”i s.s. Trasferimento i NO i
i iAPPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE| Tecnologico (TTO) | i
i INELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 28 SETTEMBRE 2021 | i i
: :PROTOCOLLO INT N. 204/21 : : :
: :APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTOE : :
i {CON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO E PER CONTO: : :
i iDI MERCK SHARP & DOHME LLC, UNA CONSOCIATA DI| Dirigente i i
| 541DG del 27 ottobre 2022 {MERCK & CO. INC, PER LA CONDUZIONE DELLA| s.s.Trasferimento | NO i
! ISPERIMENTAZIONE ~ CLINICA  APPROVATA  CON! Tecnologico (TTO) | !
: 'DETERMINAZIONE N. 49DG/2022 — PROTOCOLLO INT N.! ' : :
e e I I _



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO i STRUTTURA ITO SOGGETTO A
[ i ! PROPONENTE | PRIVACY |
ir IrAPPROVAZIONE DELUADDENDUM N. 2  ALLA! :— ]
i {CONVENZIONE CON ROCHE S.P.A, CHE AGISCE PER| Dirigente i i
i 542DG del 27 ottobre 2022 iCONTO DI F. HOFFMANN LA ROCHE LTD, BASILEAi s.s. Trasferimento i NO i
! I(SVIZZERA), APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.I Tecnologico (TTO) | !
! '406DG/2021 PROTOCOLLO INT N. 7/21 ! ! !
b T e e e e B A e —
: :APPROVAZIONE DELLUEMENDAMENTO N. 3 ALLA: : :
i [CONVENZIONE CON PPD GLOBAL LIMITED, CHE AGISCE; Dirigente | i
i iPER CONTO DI MILLENNIUM PHARMACEUTICALS INC.] X i i
! 543DG del 27 ottobre 2022 ! I ss. Trasf to | NO !
i ¢ &7 ottobre {(USA), PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE| > ™ T;"Ei?oc; | !
! ICLINICA APPROVATA CON  DETERMINAZIONE  N.! & I !
: :491DG/2020 — PROTOCOLLO INT N. 108/20 : : :
N
! IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ICON CLINICAL! I I
: 'RESEARCH LTD. (IRLANDA) E LA SUA AFFILIATA' : :
i PHARMACEUTICAL RESEARCH ASSOCIATES ITALY S.R.L. | |
i |INCARICATA DA KITE PHARMA INC. (USA), UNA| Dirigente i i
i ICONSOCIATA DI PROPRIETA’ DI GILEAD SCIENCES INC. (UK)i k i i
© 544DG del 27 ottobre 2022 " g.s. Trasf to NO :
i €l 27 ottobre IPER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICAI :cn;?os ?;”Zi?oc; I I
: :DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. KT—US—473—0133: € : :
i {APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE; i i
i |NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 2022 — PROTOCOLLO INT| i i
I |N 97/22 ! ! I
b b B [ |
| | | | |
i iCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L’AZIENDA SOCIO; Dirigente s.c. i i
| 545DG del 27 ottobre 2022  |SANITARIA TERRITORIALE DI LODI PER L'ALLESTIMENTO| AccoglienzaCUPe | NO i
[ IDEL FARMACO BEVACIZUMAB INTRAVITREALE | Libera Professione | [
|_________________________________________________________________________|___________________|______________|
i | |
i iCONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L'ASST GRANDEi Dirigente s.c. i i
| 546DG del 27 ottobre 2022  |OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA PER PRESTAZIONI| ~ Accoglienza CUPe | NO i
! ISPECIALISTICHE DI MEDICINA NUCLEARE | Libera Professione | I
[ |______________________________________________|___________________|______________|
i i A i i
i iCONVENZIONE CON L'UNIVERSITA DEGLI STUDI Dli i i
i IGENOVA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVAI | i
! IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA, DAI Dirigente s.c. ! !
: 547DG del 27 ottobre 2022 'SVOLGERSI PRESSO LA S.C. GINECOLOGIA ONCOLOGICA: Accoglienza CUP e : NO :
i DEL DOTT. GIULIO EVANGELISTI, ISCRITTO ALLA SCUOLA DI} Libera Professione i
i |SPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA| i i
i IDELL’ATENEO i ! i
b l ———————————————————————————————————————————— J ------------------- T ——— -
| Dirigente s.c. | |
: CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON MARSH ADVISORY : :
| 548DG del 27 ottobre 2022 S RL Accoglienza CUPe ! NO !
! I ! Libera Professione ! !
P b e e =
i ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA RESIDENZAI Dirigente s.c i i
! ISANITARIA ASSISTENZIALE SANTA GIULIA E SANTA CHIARA! - ! !
549DG del 27 ottobre 2022 Accoglienza CUP NO

! €l 27 ottobre IPER  UESPLETAMENTO  DEL  SERVIZIO  DI! Ligceori f:;issionz ! !
i {IMMUNOEMATOLOGIA E DI MEDICINA TRASFUSIONALE | i i
e R
i {COSTITUZIONE ~ DELL'ORGANISMO  PARITETICO  PER; Dirigente s.c. Gestione | i
i iL'INNOVAZIONE DELLA DIRIGENZA SANITARIA, DELLA| R i i
! 550DG del 27 ottobre 2022 : boesvil R ! NO !
i el 27 ottobre IDIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA g ooV L:Jpr:aone'sorse i i
!L 'AMMINISTRATIVA NONCHE DEL COMPARTO J' :_ J
P !A_S_S_U_I\TZ_I_O_N_E_ CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO| Dirigente s.c. Gestione | i
| 551DG del 27 ottobre 2022 INDETERMINATO DI N. 2 OPERATORI SOCIO SANITARI -| e Sviluppo Risorse | NO !

|

;



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
|
I
I 552DG del 27 ottobre 2022
|
|
|

|
!
|
i 553DG del 27 ottobre 2022
i
|

|
|
I
I 554DG del 27 ottobre 2022
|
|
|

ICONFERIMENTO ALLA DOTT.SSA LAURA ANNA MARIAI
1L0zzA, DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA RADIOLOGIA,!
IDELL'INCARICO DI DIRETTORE AD INTERIM DELLA S.C.
{RADIOTERAPIA |

:ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO!
{INDETERMINATO DI N. 4 COLLABORATORI PROFESSIONALI,
ISANITARI INFERMIERI - CAT. D, RUOLO SANITARIO i

IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPOI
INDETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE!
IPROFESSIONALE SANITARIO DIETISTA - CAT. D, RUOLO;
[SANITARIO |

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente s.c. Gestione
e Sviluppo Risorse
Umane

Dirigente s.c. Gestione :

e Sviluppo Risorse
Umane

Dirigente s.c. Gestione

e Sviluppo Risorse
Umane

|
|
|
| 555DG del 27 ottobre 2022
i
|

556DG del 27 ottobre 2022

|
|
|
!
| 557DG del 31 ottobre 2022
i
|
|
|

]
|
|
|
|
i
| 558DG del 31 ottobre 2022
|
|
|
|
|

|
IPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO]
iDIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTEi
IMEDICO DISCIPLINA RADIOTERAPIA, PRESSO LA SCI
RADIOTERAPIA

'ESITI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE DEL!
:PERSONALE INQUADRATO NEL RUOLO DI RICERCATORFi
{SANITARIO Al FINI DELL’EROGAZIONE DELLA PREMIALITA;
ICORRELATA ALL’ECCELLENZA DELLE PERFORMANCE |

!

:APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IMMUNOGEN INC
|(USA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE|
|CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO ”PICCOLO”
IAPPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE
INELLA SEDUTA DEL 21 DICEMBRE 2021 - PROTOCOLLOI
INTN 266/21

!
i |
v

APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON BRISTOL- MYERSI
ISQUIBB INTERNATIONAL  CORPORATION, BELGIUMi
{BRANCH, PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
|CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. CA224-098,|
iAPPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONEi
INELLA SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE 2022 — PROTOCOLLOI
INT N. 153/22

:CONFERIMENTO DI'N. 37 INCARICHI DI FUNZIONE — AREA
{SANITARIA

ICONFERIMENTO DI N. 19 INCARICHI DI FUNZIONE — AREAI
:RICERCA !

Dirigente s.c. Gestione :

e Sviluppo Risorse
Umane

| Dirigente s.c. Gestione

e Sviluppo Risorse
Umane

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

| Dirigente s.c. Gestione |

e Sviluppo Risorse

-
Dlrlgente s.c. Gestione i

e Sviluppo Risorse

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
| |
i i
N0
i i
| |
i i
— —1
i i
i i
| |
i NO i
i i
! i
Lo -
i i
| |
i i
N0
i i
| |
i i
| |
l i
| |
| N0
i i
i i
| I 1
i i
| |
i i
i N0
i i
| |
i i
o i
| |
i i
i i
l i
| |
. N0
i i
i i
i i
i i
[ ~i
i i
i i
i i
i i
i i
| NO |
i i
| |
i i
i i
! i
b —

!

! NO !
! !
___________ -

!

i NO i
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO : STRUTTURA {TO SOGGETTO A|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
e b T Dirigente s.c. Gestione | ol
| 56106 del 31 ottobre 2022 |CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI FUNZIONE — AREA] = (0 -0 i | NG !
! 'AMMINISTRATIVA ! ! !
| | | Umane | |
T R
i {ACCORDO DI COLLABORAZIONE RECIPROCA TRA LA i i
i IFONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI El Dirigente s.c i i
: 562DG del 7 novembre 2022 :LA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO CARLOE Accoglienza C.U.Pe : NO :
i {BESTA PER L'INTEGRAZIONE DEI PERCORSI DIAGNOSTICI,; 125172 =" i
, [TERAPEUTICI E  OSSERVAZIONALI DEI  PAZIENTI; i i
i |ONCOLOGICI AFFERENTI A RADIOTERAPIA i i i
b e S R R -l
: ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA RESIDENZA! Dirigente sc. : :
i ISANITARIA ASSISTENZIALE SACCARDO PER| : i i
| 563DGdel7novembre 2022 {,,¢ b ErAMENTO DEL SERVIZIO DI IMMUNOEMATOLOGIA| ﬁgceorilfrr;iscs?opnz i NO
: :E DI MEDICINA TRASFUSIONALE : : :
r P i P i
i {APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ROCHE S.P.A., CHE] i i
i IAGISCE PER CONTO DI F. HOFFMANN-LA ROCHE LTDI i i
! IBASILEA (SVIZZERA), PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO! Dirigente ' !
: 564DG del 7 novembre 2022 :OSSERVAZIONALE “VANESSA”, DI CUI AL PROTOCOLLO DI: s.s. Trasferimento : NO :
, iSTUDIO N. M042921, APPROVATO DAL COMITATO ETICO;  Tecnologico (TTO) | i
i IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 20j i i
i ILUGLIO 2022 - PROTOCOLLO INT N. 139/22 ! ! i
| | |
[T T T |A_l5P_riO_\'/KZI_dN_E_'_DET.[’TE'IWENDKMEN‘E_'I\T'_'Z_'_A'L_L'A| ''''''''''''''''''' T -
: :CONVENZIONE CON TRANSLATIONAL RESEARCH IN: Dirigente : :
i 565DG del 7 novembre 2022 Igll\ll(\igl\./iGRiléCs:l:ﬁGL_i\lG’\l(?\'xl;zé):,g)l-:ﬂg;}g\si;;o’c\ggl s.s. Trasf?rimento | NO |
! ! I Tecnologico (TTO) ! I
, iDETERMINAZIONE N. 518DG/2019 — PROTOCOLLO INT N. | i i
L 68/19 . . i Lo ]
; JAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA FONDAZIONE| | i
: :GONO ONLUS PER LA  CONDUZIONE DELLA: Dirigente : :
! ISPERIMENTAZIONE CLINICA NO PROFIT DI CUI AL k . !
! 566DG del 7 novembre 2022 IPROTOCOLLO DI STUDIO “MERCURY” APPROVATA DAL! ;:J;T;;;"ﬁ?g; | NO |
; {COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL; | i
[ L2_7_ SETTEMBRE 2022 - PROTOCOLLO INTN. 159/22 . . [ _
i {APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  INCYTE] i i
i ICORPORATION (USA) PER LA CONDUZIONE DELLAI Dirigente | i
: 567DG del 7 novembre 2022 :SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI: s.s. Trasferimento : NO :
i STUDIO N. INCB123667-101 APPROVATA DAL COMITATO; T.e;:nologico o) | i
, {ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO; i i
b ',2_0_2_2__E’BP_TP_QQL_L_Q'_'\!T_'_\‘__1}‘_‘@_2__________________J___________________L____________,i
: iASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1i : :
i ICOADIUTORE ~ AMMINISTRATIVO ~ SENIOR, ~ CAT.BsO,i Dirigente s.c. Gestione | i
| 568DG del 7 novembre 2022 !APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALLA! e Sviluppo Risorse ! sI !
: :LEGGE N. 68/1999, CON ASSEGNAZIONE ALLA s.c.i Umane : :
, iGASTROENTEROLOGIA-ENDOSCOPIA DIGESTIVA i | i
f ,ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1I :_ 1'
i {OPERATORE TECNICO, CAT.BO, APPARTENENTE ALLE] Dirigente s.c. Gestione | i
| 569DG del 7 novembre 2022 ICATEGORIE PROTETTE DI CUI ALLA LEGGE N. 68/1999,i e Sviluppo Risorse | sl i
! 'CON ASSEGNAZIONE ALLA S.C. GESTIONE ACQUISTI —! Umane ! !
e [SERVIZOPORTIERATO e L |



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
!
| 570DG del 7 novembre 2022
i
|

|
|
|
!
! 571DG del 7 novembre 2022
|
i
|
|

|
|
|
I
|
| 572DG del 10 novembre
|
|
|
|
|

|
|
|
!
: 573DG del 10 novembre
|
|
|
|

2022

2022

iASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1!
!COADIUTORE  AMMINISTRATIVO ~ SENIOR,  CAT.BsO,!
IAPPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALLAI
|LEGGE N. 68/1999, CON ASSEGNAZIONE ALLA S. C|
|RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA i

:SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER UN;
IDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, CON;
iCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN ANNO, DAi
/ASSEGNARE ALLA S.S. ONCOLOGIA MEDICA MELANOMI,!
:MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI — AMMISSIONE!
{CANDIDATI E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONEI
IESAMINATRICE i

:APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IQVIA RDS ITALY;
|S.R.L. CHE AGISCE IN NOME PROPRIO E PER CONTO DI;
iPIERRE FABRE MEDICAMENT (FRANCIA) PER LAi
|CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL!
:PROTOCOLLO DI STUDIO N. WOOOQOGE303/EORTC—2139—:
iMG  APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA,
|FONDAZ|ONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 —|

IPROTOCOLLO INT N. 116/22 I

JAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IQVIA RDS AG., CHE;
iAGISCE PER CONTO DI GLAXOSMITHKLINE RESEARCH &i
IDEVELOPMENT, PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO!
:OSSERVAZIONALE DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.:
j212342, APPROVATO DAL COMITATO ETICO DELLA,
|FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 23|
INOVEMBRE 2021 - PROTOCOLLO INT N. 251/21 !

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente s.c. Gestione
e Sviluppo Risorse
Umane

Dirigente s.c. Gestione

e Sviluppo Risorse
Umane

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
|
|
|
| 574DG del 10 novembre
i
|
|

|
|
|
I
I 575DG del 11 novembre
|
|
|
|

2022

2022

IAPPROVAZIONE ~ DELUEMENDAMENTO N. 1 ALl
:CONTRATTO CON BRISTOL-MYERS SQUIBB:
/INTERNATIONAL CORPORATION, BELGIUM BRANCH PER:
iLA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI|
IAL PROTOCOLLO DI STUDIO N. CA224-098 APPROVATA|
iCON DETERMINAZIONE N. 641DG/2021 — PROTOCOLLO'
'INTN 194/21

IADESIONE EX-POST ALLA PROCEDURA APERTA PER LAi
'FORNITURA IN SERVICE DELLE APPARECCHIATURE E!
:MATERIALI DI CONSUMO PER L'ESECUZIONE DELL'ESAME:
{EMOCROMOCITOMETRICO (LOTTO 4) AGGIUDICATA CON;
IDETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 973 DEL 26/07/022|
|DALL’ASST DEI SETTE LAGHI PER UN PERIODO DI SEI ANNI |

|ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGETTO|
|EUROPEO “BD4QOL” APPROVATO CON DETERMINAZIONEl
I443DG/2021 !

1

!ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO AL SECOND!
'AMENDMENT TO REVENUE SHARE AGREEMENT E AL!
:DEED OF ASSIGNMENT CON IL KING’S COLLEGE LONDON

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Gestione Acquisti |

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
A -
i i
i i
| |
S
| |
i i
. — -
i i
| |
i i
l i
! NO !
i i
| |
i i
! i
Lo -
i i
| |
i i
i i
i i
i NO i
i i
| |
i i
i i
o i
| |
i i
i i
! i
| |
i NO
i i
i i
i i
| |
| i
i i
l i
| |
i NO i
i i
i i
! i
oo -1
i i
| |
i i
! i
I NO !
i i
| |
i i
l i
o -1
! !
! NO !
! !
T -1

!
|
i
i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

I I APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON ROCHE S.P.A., CHEI I
: :AGISCE PER CONTO DI F. HOFFMANN-LA ROCHE LTDE :
i {BASILEA  (SVIZZERA), PER LA CONDUZIONE DELLA; Dirigente i
i 578DG del 11 novembre 2022 [SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI; s.s. Trasferimento | NO
i ISTUDIO N. CO43476 APPROVATA DAL COMITATO ETICOi  Tecnologico (TTO) |
I 'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 29' I
: GIUGNO 2022 - PROTOCOLLO INT N. 111/22 :

! IAPPROVAZIONE DELLADDENDUM N. 1 AL CONTRATTOl !
, {CON ROCHE S.P.A, CHE AGISCE PER CONTO DI F. Dirigente :
| 579DG del 11 novembre 2022 |HOFFMANN LA ROCHE LTD, BASILEA (SVIZZERA),i s.s.Trasferimento | NO
i IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 318DG/2021 —I  Tecnologico (TTO) |
'r 'PROTOCOLLO INT N. 55/21 _'t '
'INDIZIONE DI ASTA PUBBLICA PER LA VENDITA DI' Dirigente

I I
I 580DG del 14 novembre 2022 IMMOBILI DI PROPRIETA' DELLA FONDAZIONE I s Gest!one Tecn|co ! NO
| ! Patrimoniale I

: :AVVIO DELLE  PROCEDURE  FINALIZZATE ALLA: Dirigente s.c. Gestione : :
| 581G del 16 novembre 2022 |STABILIZZAZIONE ~DEL PERSONALE ~PRECARIO  DEL; egSviIu o Risorse | NO i
i |COMPARTO E DELLA DIRIGENZA, DI CUI ALL’ART. 20, C. 1,| Upl:ane i i
| | |

IDELD LGS. n. 75/2017 i

| |
i |ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATADI] (oo
i |UN ANNO DI N. 1 DIRIGENTE FARMACISTA, DISCIPLINA < i
| 582DG del 16 bre 2022 sviluppo Ri i NO
! ¢ 15 novembre [FARMACIA OSPEDALIERA, DA ASSEGNARE ALLA ! ©>V1 P2 SOF€
| Umane I
| |

I
FARMACIA OSPEDALIERA

ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
|INDETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE|
iPROFESSIONALE SANITARIO TECNICO SANITARIO DI!
IRADIOLOGIA MEDICA - CAT.D '

I Dirigente s.c. Gestione !
e Sviluppo Risorse : NO
Umane i

! !APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON SOFAR S.P.A. PERI '

: :LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA CON: Dirigente :

: 'DISPOSITIVO DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO “PSC-DS;

| 584DG del 16 bre 2022 ! ' s.s. Trasferimento ! NO
i el 15 novembre {RADIO” APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA] ::m;?j T;"Ei?oc; |

i IFONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 29 GIUGNOI g i
| |
| |

!2022 —PROTOCOLLO INT N. 123/22 !

!APPROVAZIONE DELLADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO!
:CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA:
ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI|
ISTUDIO  N.  CNIS793E12201  APPROVATA  CONj
IDETERMINAZIONE N. 57DG/2022 — PROTOCOLLO INT N. I
'263/21

|
|
Dirigente I
s.s. Trasferimento : NO
|
|

|

|

!

: 585DG del 16 novembre 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|

|

|

|

|

|

.{

| | |
| I | |
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON  PYRAMID! I I
: 'BIOSCIENCES INC. (USA) PER LA CONDUZIONE DELLA' Dirigente : :
! ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI; - -
| i | |
| 586DG del 16 novembre 2022 |\ \  pp|200-101 APPROVATA DAL COMITATO) ;:cl?jf:ﬂ??g; i NO i
i [ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA| & i i
| | |
| | |
| | |
1

|

|

|

|

1

IDEL 28 FEBBRAIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 21/22 '

ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON IL CENTRO|
!SANITARIO SAN  GIOVANNI S.R.L. - CENTROi
IPOLISPECIALISTICO - STRUTTURA  PRIVATA  NON!
ACCREDITATA

Dirigente s.c. :
Accoglienza CUPe NO
Libera Professione |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO ; OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |
e T T T [ -1
: :CONVENZIONE CON LUNIVERSITA DEGLI STUDI DI: : :
i IGENOVA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA| i i
i IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA, DAI Dirigente s.c. I i
! 588DG del 16 novembre 2022 'SVOLGERSI PRESSO LA S.C. PEDIATRIA ONCOLOGICA,! AccoglienzaCUPe ! NO !
: IDELLA DOTT.SSA FRANCESCA PARISI, ISCRITTA ALLA Libera Professione :
i [SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA MEDICA| i i
i IDELL’ATENEO i | i
i i i i i
e T
| 589DG del 17 novembre 2022 {pc et | cGis) ATIVO 9 APRILE 2008 N. 8L SM.1, | SETVido Prevenzionee | NO i
b L& Protezione i ]
: :DETERMINAZIONI IN ORDINE ALL’UTILIZZO DEI FONDI EXE Il Dirigente ad interim : :
| 590DG del 17 novembre 2022 iART. 2 D.L. N. 158 DEL 13 SETTEMBRE 2012 (DECRETOi della s.c. Ingegneria I NO I
: !BALDUZZI) : Clinica : :
T f?ri6ri6'e7x'_bELL_A_E:BN_\iE_Nz_lb_NE_'EbT\IsTF;_3'?&[6?6@)5'_'_'_',_f_'_'_'_'_'!—'_'_'_'_'_'_i
! 591DG del 17 novembre 2022 MOBILE 8” PER LA PRESTAZIONE DEI SERVIZI DI TELEFONIA Dirigente | NO !
I IMOBILE s.c. Gestione Acquisti | I
) sttt J ___________________ |
i INOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, | i i
! 'AI SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER |' ' !
: ISEGUENTI AFFIDAMENTI: : :
i j» SERVIZIO DI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA| Dirigente s.c. Gestione | i
| 592DG del 17 novembre 2022 !SULLA CT-PET IN USO PRESSO LA S.C. MEDICINA] Acquisti ! NO !
i INUCLEARE; ! I !
: :- ACQUISIZIONE DELLA  PIATTAFORMA VIRTUAL: : :
: {CONSULTING ~ SYSTEM PER LA SC.  ANATOMIA : :
i {PATOLOGICA 2 i i i
: :INDIZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA PER LA: : :
i IFORNITURA IN FULL SERVICE DELL’APPARECCHIATURA E| ! i
! 'DEI MATERIALI NECESSARI ALL’EFFETTUAZIONE DI N. 70! Dirigente ! !
: 593DG del 17 novembre 2022 ITRATTAMENTI DI CRIOCHIRURGIA PER LA  SS.! s.c. Gestione Acquisti | NO :
, [INTERVENTISTICA  ONCOLOGICA DELLA  FONDAZIONE| i i
i 1IRCCS ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! i i
b b o b .
:CONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON S.A. SERVIZIOE Dirigente s.c. : :
594DG del 17 novembre 2022 |AMBIENTE S.R.L. PER L'EFFETTUAZIONE DI ANALISI AccoglienzaCUPe | NO i
{BATTERIOLOGICHE (LEGIONELLA-PSEUDOMONAS) | Libera Professione | i
-------------------------- T
|CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L’AZIENDA SOCIO! Dirigente s.c. : :
595DG del 17 novembre 2022 {SANITARIA TERRITORIALE DELLA FRANCIACORTA DI CHIARI;  Accoglienza CUPe | NO i
i(BS) PER CONSULENZE ONCOLOGICHE | Libera Professione | i
-------------------------- s e
ECONVENZIONE TRA LA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTQE : :
iNAZIONALE DEI TUMORI E LA FONDAZIONE IRCCS CA; Dirigente s.c. i i
596DG del 17 novembre 2022 {GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO DI MILANO|  Accoglienza CUPe | NO i
IPER LA GESTIONE DEL PAZIENTE CON SOSPETTO! Libera Professione | i
!CARCINOMA MAMMARIO EREDO-FAMILIARE : : :
! 'CONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON LA FONDAZIONE' Dirigente s.c. ! !
: 597DG del 17 novembre 2022 IIRCCS POLICLINICO “SAN MATTEO” DI PAVIA PERi Accoglienza CUP e : NO :
L I_LLE_S_E_(L%E)_'\‘_E_'?'_AD‘_A_L!S_'F_E_"lE_T_'(}t'_E_________________I___“_b_e_r?_P_ref‘iS_Si_"_rE__I______________i

|RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DEL DOTTl Dirigente s.c. Gestione |

2022 [DAVID  SEGAT, COLLABORATORE ~ PROFESSIONALE| e Sviluppo Risorse

|SAN|TARIO|NFERMIERE CAT. D, RUOLO SANITARIO !

Umane



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

ISTAMPANTI ED ETICHETTE RFID - CIG 710009930C !
|

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |

i NUMERO : OGGETTO i STRUTTURA iTO SOGGETTO A|

[ ! ! PROPONENTE | PRIVACY |

P o B — Fe -

I IINTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE 27 OTTOBRE! I !

: 52022, N. 556DG, RECANTE “ESITI DELLA PROCEDURA DI: Dirigente s.c. Gestione : :

“"VALUTAZIONE DEL PERSONALE INQUADRATO NEL RUOLO: Lo : :

| 599DG del 17 bre 2022 | I e Svil R [ NO [

i €l 2/ novembre iDI RICERCATORE SANITARIO Al FINI DELUEROGAZIONE] "' L:Jpr:aone'sorse i i

i IDELLA PREMIALITA CORRELATA ALL’ECCELLENZA DELLE] | i

! IPERFORMANCE ! i i

| | | | |

[ R

i iRINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'ASSOCIAZIONE] . o i

. . Dirigente s.c. Affari

| 600DG del 17 novembre 2022 IDONATORI MIDOLLO OSSEO (ADMO) LOMBARDIA ONLUST ~ =" > 0| NO i

! !PER IL TRIENNIO 2023-2025 ! & ! !

| | | |

F'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'ﬁ'_'_'_'_'_'_'_'_'_T'_'_'_'_'_'_]

i iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON JANSSEN CILAG] i i

i iS.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE] Dirigente i i

! ICLINICA DI CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.! ! !
601DG del 17 bre 2022 s. Trasferiment NO

! el 1/ novembre 64407564MMY3002 APPROVATA DAL COMITATO ETICO! :escn;?j T;"Ei?oc; ! !

, [DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA 20j & i i

i {LUGLIO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 133/22 i i i

e b e R |

| | | |

{APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IQVIA RDS ITALY; | i

iSRL CHE AGISCE NELLINTERESSE DI HUYABIO| i i

IINTERNATIONAL LLC (USA) PER LA CONDUZIONE DELLA| Dirigente i i

602DG del 17 novembre 2022 SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI! s.s.Trasferimento | NO !

:STUDIO N. HBI-8000-303 APPROVATA DAL COMITATOE Tecnologico (TTO) : :

{ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA; | i

iDEL 28 MARZO 2022 — PROTOCOLLO INT N. 37/22 i i i

-------------------------- e S

:AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DEGLI STUDI: Dirigente : :

'OSSERVAZIONALI APPROVATI DAL COMITATO ETICO! : :

603DG del 17 bre 2022 | ' s.s.Trasferimento ! NO !

€l 2/ novembre {DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 OTTOBRE 2022] :cncr’?os ?cr(')"ﬁ?oc; i i

IPROT. INT NN. 184/22, 190/22 E 191/22 ! € I !

___________________________ L]

| | | |

{AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO] Dirizente i i

604DG del 17 novembre 2022 EOSSERVAZDNALE APPROVATO DAL COMITATO ETICOi s.S Trasig’erimento ! NO l

IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 OTTOBRE 20221 "~ o) | !

!- PROT. INT N. 188/22 : € : :

'''''''''''''''''''''''''' 'Kép_ric?\'/lirdﬁé_b_EL_LA_'c_dﬁ\'/EN_zBNE'_dGABhB_éBN"_'_'_'_'_'_'_'_'_" ST

IL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA E DEL CORRELATOI Dirigente s.c. : :

605DG del 17 novembre 2022 {ADDENDUM  ALLA  CONVENZIONE  PER  LA] AccoglienzaCUPe | NO i

[REGOLAMENTAZIONE  DEI TIROCINI ABILITANTI PER| Libera Professione | i

|L’ACCESSO ALLA PROFESSIONE DI PSICOLOGO ! I !

'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' —['_'_'_'_'_'_'_'_'_'I_'_'_'_'_'_'_'I

!SERVIZIO DI GESTIONE DELLE CAMERE MORTUARIE, DI [ [

:ASSISTENZA AUTOPTICA E DI TRASFERIMENTO DELLE: Dirigente : :

606DG del 17 novembre 2022 [SALME MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONE DI GestiogneAc sisti | NO i

|AZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI| - q i i

I(ARIA) - ARCA_2019_141 LOTTO 1 i i i

-------------------------- Y

| | | |

{PROROGA DEL CONTRATTO RELATIVO ALLA FORNITURA DI} | i

iSISTEMI  PER LA RACCOLTA, LAVORAZIONE E] Dirigente i i

607DG del 17 bre 2022 | . . NO .

¢ 1/ novembre ICONSERVAZIONE DI EMOCOMPONENTI,  SACCHE,| s.c. Gestione Acquisti | g

| |

i i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022

: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO ; OGGETTO : STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
| | N 1
I IPROROGA DEL CONTRATTO D’APPALTO PER IL SERVIZIO DI [ i
! 'GESTIONE ESTERNALIZZATA DEL MAGAZZINO GENERALE! Dirigente ! !
E 608DG del 17 novembre 2022 IDELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI! s.c. Gestione Acquisti | NO :
i i TUMORI, PER 6 MESI, CODICE CIG N. 6667164DC5 i i i
oo et oo i -i
: :INDIZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA, SUDDIVISA IN: : :
| {DUE LOTTI DISTINTI, PER LA FORNITURA DI KIT DI Dirigente i i
| 609DG del 12 dicembre 2022 {PROFILAZIONE  E  SEQUENZIAMENTO  ATTRAVERSOj . .~ Acquisti i NO i
i IL’UTILIZZO DEL SISTEMA INFORMATICO DI NEGOZIAZIONE] i !
I 1“SINTEL” ! I !
U ]
| I I | I
: IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON AMGEN S.R.L. PER: : :
i {LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI; Dirigente i i
i 610DG del 12 dicembre 2022 AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. 20210098 APPROVATA DAL  s.s. Trasferimento | NO i
i ICOMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DELI  Tecnologico (TTO) | i
: !27 SETTEMBRE 2022 - PROTOCOLLO INT N. 156/22 : : :
S —— A — S — S =
i |APPROVAZIONE DELUADDENDUM N. 2 AL CONTRATTO] i i
I iCON MSD ITALIA S.R.L. IN NOME PROPRIO E PER CONTO! I !
: 'DI MERCK SHARP & DOHME LLC, UNA CONSOCIATA DI' Dirigente : :
| 611DG del 12 dicembre 2022 MERCK & CO. INC. (USA), PER LA CONDUZIONE DELLA s.s. Trasferimento NO i
i |SPERIMENTAZIONE CLINICA  APPROVATA CON| Tecnologico (TTO) | i
i IDETERMINAZIONE N. 404DG/2021 - PROTOCOLLO INT N.| i i
! I154/21 ! ! !
e i ettt | it —1
i i Dirigente i i
i 612DG del 12 dicembre 2022 |APPROVAZIONE LICENSE AGREEMENT i s.s. Trasferimento | S| i
b . i__Tecnologico(TT0) 1 _l
: 'ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGETTO DI' Dirigente : :
| 613DG del 12 dicembre 2022 iRICERCA APPROVATO  CON DETERMINAZIONEi s.s. Trasferimento - NO i
Lo [457DG/2021 (PROT.INT146/21) | Tecnologico(TTO) | |
I IAPPROVAZIONE ~ DELUEMENDAMENTO N. 1 ALl I i
: :CONTRATTO CON PSI CRO ITALY S.R.L. CHE AGISCE PER: Dirigente : :
: ) ‘CONTO DI RAIN THERAPEUTICS INC. (USA) PER LA: ; : :
| 614DG del 12 dicembre 2022 ECONDUZIONE DELLA  SPERIMENTAZIONE CLINICAE ;:J;Tj:;"ﬁ?g; : NO :
i IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 72DG/2022 -| i !
I 'PROTOCOLLO INT N. 226/21 I I !
ir APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IL GRUPPO lr 1|
i |ONCOLOGICO DELL'ITALIA MERIDIONALE (GOIM) PER LA| i i
i ICONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL| Dirigente ! i
| 615DG del 12 dicembre 2022 !PROTOCOLLO DI STUDIO “CAVE-2” APPROVATA DALl s.s.Trasferimento | NO !
: :COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA: Tecnologico (TTO) : :
i {TELEMATICA DEL 20 LUGLIO 2022 - PROTOCOLLO INT N.| i i
L e SO—
| | |
i iDETERMINAZIONI IN MERITO AL PROGETTO DI RICERCAi i i
I IDAL TITOLO: “BLUEBERRY - CO-CREATING A BLUEPRINT! Dirigente s.s. I !
: 616DG del 12 dicembre 2022 'FOR BUILDING A SUSTAINABLE, EFFECTIVE AND SCALABLE' Trasferimento : NO :
| EURACAN RARE CANCER REGISTRY” FINANZIATO DALLA Tecnologico | i
i i |

1

|KWF DUTCH CANCER SOCIETY |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i PROPONENTE | PRIVACY |
!— __________________________ I !— ___________ 1

iAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LABCORP DRUGi
:DEVELOPMENT INC. (USA) CHE AGISCE PER CONTO DI:
{BRISTOL-MYERS SQUIBB INTERNATIONAL CORPORATION;
1(BELGIO) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
iCLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. CA224-123i
IAPPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONEI
INELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 27 SETTEMBRE 2022 -
PROTOCOLLO INT N. 161/22 i

|
|
|
Dirigente !
s.s. Trasferimento : NO

|

|

|

|

|

|

|

!

: 617DG del 12 dicembre 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

|

:APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA:
iS.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE;
|CLINICA DI CUlI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N,
iCDRB43662401 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLAi
IFONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 -!
!PROTOCOLLO INT N. 120/22 !

|
|
Dirigente !
s.s. Trasferimento : NO
|
|
|

|

|

!

: 618DG del 12 dicembre 2022
i Tecnologico (TTO)
|

|

| |
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA FONDAZIONE! |
: EMELANOMA (ONLUS) PER LA CONDUZIONE DELLAE Dirigente :
! ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI! !
| 619DG del 12 dicembre 2022 | | s.s. Trasferimento | NO
; € 2 dicembre iSTUDIO “BIO-TAILOR” APPROVATA DAL COMITATO ETICO} > ™ ?:g?i?oc; i
i IDELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 { & |
| |
| |

IPROTOCOLLO INT N. 115/22 !

JAPPROVAZIONE  DELLEMENDAMENTO N. 2 AL
iCONTRATTO CON PSI CRO ITALY S.R.L., CHE AGISCE INi
INOME E PER CONTO DI ISA THERAPEUTICS B.V. (OLANDA)!
:PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA:
{APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 396DG/2021 -
iPROTOCOLLO INT N. 62/21 i

I
I
I
Dirigente i
s.s. Trasferimento | NO
I
I
I

i

i

i

i

| 620DG del 12 dicembre 2022
i Tecnologico (TTO)
i

i

|APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 3 ALLA;
!CONVENZIONE CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LAl Dirigente

:APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 47DG/2019 —: Tecnologico (TTO)

| |
! !
| 621DG del 12 dicembre 2022 !CONDUZIONE  DELLA  SPERIVENTAZIONE  CLINICA!  s.s. Trasferimento ! NO
| |
i ,PROTOCOLLO INTN. 175/18 i |

| |
, iNOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTOi |
i IAl SENSI DELUART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER| i
i IUAFFIDAMENTO DEI  SERVIZI DI MANUTENZIONEI Dirigente i
| 622DG del 12 dicembre 2022 : NO
! €l 2 dicembre |ORDINARIA, CORRETTIVA E DI ADEGUAMENTO ALLE! s.c. Gestione Acquisti |

| DISPOSIZIONI NORMATIVE ED EVOLUTIVE DEI SISTEMI; |

| |

|INFORMATIVI PER L’ANNO 2023 |

i |APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON| i
i {L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE E DEL CORRELATO Dirigente i
! [ALLEGATO ALLA CONVENZIONE PER L'ATTIVAZIONE DEI] !

623DG del 12 dicembre 2022 . Accoglienza - CUP NO
! €l 1 dicembre ITIROCINI  CURRICULARI NELLAMBITO  DEL MASTERI cLinCng ';';:Smne e;
: [UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “MEDICAL PHYSICS - P :
| |

|F|S|CA MEDICA” |

iAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIOi
iOSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICOi
'DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE!
:2022 - PROT. INT N. 174/22

| |
Dirigente : :
s.s. Trasferimento | NO i
| |
| |

i

i

i

| 624DG del 12 dicembre 2022
i Tecnologico (TTO)
i



;STUDIO N.  CNIS793B12301  APPROVATA CONi
|DETERMINAZIONE N. 43DG/2022 - PROTOCOLLO INT N.|

Tecnologico (TTO)

Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

anno 2022
: : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
, NUMERO ; OGGETTO : STRUTTURA iTO SOGGETTO A|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |
| | B 1
i i i Dirigente i i
| 625DG del 12 dicembre 2022 {SCARTO ED ELIMINAZIONE DI ATTI D’ARCHIVIO AL | s.c. Affari Generalie | No i
S o begall
| | | | |
i iNOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO) Dirigente i i
i IAl SENSI DELLUART. 31 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER| i i
' 626DG del 12 dicembre 2022 .c. Gestione Tecnico | N :
! €l 22 dicembre ['APPALTO DI MANUTENZIONE SU- GUAINE, STRADE' s¢ P:iri';r;ii;zmco ! © !
: FACCIATEESERRAMENTI ANNO 2023 | : :
s oo S P i
I IAPPROVAZIONE GRADUATORIA, NOMINA DEL VINCITORE! [ [
: 'ED ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA' Dirigente : :
) 'SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 1! :
| 627DG del 12 dicembre 2022 | I's.c. Gesti Svil I N [
i €l 12 dicembre {POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO|SC R‘Tsso'roszeu;avr::ppc’l ° i
i IINFERMIERE - CAT. D, CON CONTRATTO A TEMPOI i i
I IDETERMINATO PER SUPPLENZA ! ! !
| | | | |
| | | | |
i iPROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO] Dirigente i i
| 628DG del 15 dicembre 2022 {DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2js.c. Gestione e Sviluppo| i
I ICOADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR, CAT. Bs | Risorseumane ! !
L Y B [ _l
i i i i i
i IAFFIDAMENTO ~ DEL  SERVIZIO DI COPERTURA] i i
i IASSICURATIVA DEI RISCHI DI RESPONSABILITA’ CIVILE] Diricente i i
| 629DG del 15 dicembre 2022 (RCT) E VERSO PRESTATORI D’OPERA- RIPETIZIONE! e Gestiogne Acquisti ! No !
: :APPALTO EX ART. 63 COMMA 5 DEL D.LGS 50/2016 DELLAE - q : :
, iPROCEDURA “ARCA-2019-092.2” CIG 95198203FC i i i
o o i oo -i
! |APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA! ! !
: ES.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE! Dirigente : :
: 'CLINICA DI CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.; : :
! 630DG del 15 dicembre 2022 | ' s.s.Trasferimento ! N !
i €l &> dicembre {CPITS65A12101 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA] :cncr’fos ?;')";i?oc; i ° i
I IFONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 29 GIUGNO| € [ [
: :zozz PROTOCOLLO INT N. 112/22 : : :
T TSN R A i
i IAVVIO DELLA PROCEDURA DI RECLUTAMENTO DI UNA| Dirigente i i
| 631DG del 15 dicembre 2022 ICOLLABORAZIONE ~ PROFESSIONALE DI IGIENISTAIs.c. Gestione e Sviluppo | No !
: :DENTALE, FINANZIATA MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI : Risorse umane : :
T [ T P i
i IASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2] ! !
I ICOADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR, AREA DEGLI! Dirigente ! !
| | | I |
! 'OPERATORI - APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE! !
| 632DG del 15 dicembre 2022 | i s.c. Gesti Svil i S| i
: €l 2> dicembre DI CUI ALLA LEGGE N. 68/1999, CON ASSEGNAZIONE ALLA; *™“ R‘Tsso'roszeu;avr::ppol i
i .s C. MEDICINA NUCLEARE E ALLA S.C. ACCOGLIENZA - CUP| i i
i IE LIBERA PROFESSIONE i i i
s b .. A e — -l
i ICOSTITUZIONE ~ DELLA  PANCREAS  UNIT  DELLA| ! !
I 'FONDAZIONE PER LA PREVENZIONE E LA CURA DEI' ! !
i 633DG del 15 dicembre 2022 D Sanit i N i
! €l &> dicembre ITUMORI E DELLE CONDIZIONI PRE-NEOPLASTICHE DEL! rezione >anitaria | © |
e PANCREAS . T ]
IAPPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 AL CONTRATTO| !
ICON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LA CONDUZIONE DELLA! Diricente !
ISPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI! gen !
s.s. Trasferimento No I
|
i
i

I
I
!
I 634DG del 16 dicembre 2022 | I
I
I
I

|225/21 !



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
!
| 635DG del 16 dicembre 2022
i
|

|
|
|
!
! 636DG del 16 dicembre 2022
|
|
|
|

|
|
!
: 639DG del 16 dicembre 2022
|
|
|

I
I
I
I
| 640DG del 16 dicembre 2022
I
I
I
I

E | RESPONSABILE
: OGGETTO | STRUTTURA
i i PROPONENTE

iAPPROVAZIONE DELL'EMENDAMENTO N. 1 AL DATABASE!

:AGREEMENT CON VANDERBILT UNIVERSITY MEDICAL: Dirigente
-CENTER (VUMC) (USA) PER L'ESECUZIONE DELLO STUDIO' s.s. Trasferimento
|OSSERVAZ|ONALE APPROVATO CON DETERMINAZIONE N.; | Tecnologico (TTO)
|171DG/2020 PROTOCOLLO INT N. 46/20 i

iAPPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 2 ALi
ICONTRATTO CON GENENTECH INC., (USA) - PROMOTORE!
:E PPD GLOBAL LTD., (UK) -CHE AGISCE IN NOME PROPRIO:
{E PER CONTO DEL PROMOTORE- PER LA CONDUZIONE;
|DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO
iDI STUDIO N. GO41596  APPROVATA CONi
IDETERMINAZIONE N. 249DG/2021 - PROTOCOLLO INT N., '

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

!INDIZIONE DELLA PROCEDURA  NEGOZIATA PERi
IACQUISIZIONE DI LICENZE DEL SOFTWARE CORELINE! Dirigente

IATTRAVERSO L’UTILIZZO DEL SISTEMA INFORMATICO DII s.c. Gestione Acquisti .

N EGOZIAZIONE “SINTEL”

|LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI, EX ART. 113 DEL D. LGS |
|50/20216 RELATIVI AGLI APPALTI DI BENI E SERVIZI!
IESPLETATI NEL QUADRIENNIO 2018-2021 !

Dirigente
s.c. Gestione Acquisti

!APPROVAZIONE GRADUATORIA, NOMINA DEL VINCITORE!
:ED ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA:
|SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 1;
[POSTO DI ASSISTENTE ~ AMMINISTRATIVO, CONl
iCONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DELLA!
'DURATA DI UN ANNO i

Dirigente

Risorse umane

iDETERMINAZIONE 27 OTTOBRE 2022, N. 550DG RECANTEi
I”COSTITUZIONE DELL’'ORGANISMO  PARITETICO PERI
IL’INNOVAZIONE DELLA DIRIGENZA SANITARIA, DELLA!
!DIRIGENZA PROFESSION,ALE, TECNICA E, Risorse umane
JAMMINISTRATIVA, NONCHE DEL COMPARTO” -
[INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI VI INDIVIDUATI I

Dirigente

1s.c. Gestione e Sviluppo .

I's.c. Gestione e Sviluppo

|
|
|
|
I
| 641DG del 16 dicembre 2022
|
|
|
|
|

|
|SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN;
iDIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, CONi
ICONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI!

IUN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.S. ONCOLOGIA MEDICA! Dirigente

| I's.c. Gestione e Sviluppo

{MELANOMI, MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI -
JAPPROVAZIONE GRADUATORIE A E B, RISPETTIVAMENTE;
iRELATIVE Al SOGGETTI SPECIALIZZATI E SPECIALIZZANDI Ei
!ASSUNZIONE DELLA VINCITRICE i

Risorse umane

]
|
|
i
| 642DG del 19 dicembre 2022
|
|
|

IDETERMINAZIONI IN_ ORDINE Al CONTRATTI ATIPICI] Dirigente

FINANZIATI MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI - ANNO 2023
Risorse umane

,_._._._

| s.c. Gestione e Sviluppo

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
TO SOGGETTO A
i PRIVACY |
e 1
! !
! !
i i
I No I
i i
! i
e et -1
! !
i i
| i
l i
! No i
! !
i i
| i
! i
b -1
! !
! !
i No !
! !
b -1
! !
! No !
! !
| —1
! !
i i
l i
! No !
! !
i i
| i
| i
[ i
i i
| i
l i
| No I
' !
i i
| i
| |
| i
i i
i i
i i
| i
I No |
i i
i i
i i
i i
i i
i i
| i
| i
l i
| NO |
' !
i i
! i
R -1



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
[ i i PROPONENTE | PRIVACY |

A IAFFIDAMENTO ~ DEL  SERVIZO DI GESTIONE E o B

{MANUTENZIONE DELLE APPARECCHIATURE BIOMEDICHE; -
Dirigente

| |
| | |
| 643DG del 19 dicembre 2022 |DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI] ‘ o No i
i ITUMORI (CIG 79638855CD) - PROROGA APPALTO PER 121 > Gestione Acquisti | i
! 'MESI ! ! !
Pr—rm s e e e b s B — —1
: :INDIZIONE DI CONCORSO  PUBBLICO, PREVIOE : :
: {ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA EX ART. 34BIS, D. LGS.i i i
i iN. 165/01, PER N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO, DISCIPLINA] Dirigente i i
| 644DG del 19 dicembre 2022 {PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI ANALISI CHIMICO- s.c. Gestione e Sviluppo | No i
i ICLINICHE E MICROBIOLOGIA), DA ASSEGNARE ALLA S.C.I  Risorse umane | !
: :MEDICINA DI LABORATORIO, CON CONTRATTO A TEMPOE : :
: {PIENO E INDETERMINATO : : :
e o e e -
: :APPROVAZIONE DELUEMENDAMENTO N. 2 ALLA: : :
i ifON\)/ENZIONE CON MEDPACE CLINICAL RES(EARC)H LLC; Dirigente | |
i i i(USA) - PER CONTO DI LOXO ONCOLOGY INC. (USA) - PER] . i i
| 645DGdel22dicembre 2022 | \ " \n\ ;70N DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICAI :'S' Tr?Sf?r'mﬁéo i No i
! IAPPROVATA CON_ DETERMINAZIONE N. 336DG/2018 -! ecnologico (TTO) | |
| IPROTOCOLLO INT N. 63/18 i | i
e A — e - :
i i | | |
: |APPROVAZIONE ~ DELUADDENDUM  N. 1  ALLA : :
i ECONVENZIONE CON ASTRAZENECA S.P.A. (CHE A(;ISCE INE Dirigente i :
i ) INOME E PER CONTO DI ASTRAZENECA AB (SVEZIA) PER LAl . , ,
| 646DG del 22dicembre 2022 i .\, /ONE  DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICA! ;'s‘ TrlaSﬂ?”mi;'éo ! No !
: IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 497DG/2019 - ' ogico (TTO) : :
i {PROTOCOLLO INT N. 88/19 i i i
i i i i i
R b e
| | | | |
, [CONCORSO  PUBBLICO PER N. 10 POSTI DI i i
i ICOLLABORATORE PROFESSIONALE DI RICERCA SANITARIA,| i i
i ICAT. D, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO El Dirigente I !
: 647DG del 22 dicembre 2022 :DETERMIN{\TO CON DURATA QUINQUENNALE - SETTORE: s.c. Gestione e Sviluppoi No :
: DI ATTIVITA: AREA DI SUPPORTO ALLA RICERCA CLINICAE;  Risorse umane | :
i {ALLE ATTIVITA DEL COMITATO ETICO - APPROVAZIONE] i i
i IGRADUATORIA E NOMINA DEI VINCITORI i i i
| | | | |
___________________________ S

IAPPROVAZIONE ~ DELLADDENDUM  N. 3 ALLAI

CONVENZIONE CON NOVARTIS FARMA SP.A. PER LA! Dirigente

{CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL;

|PROTOCOLLO DI STUDIO N. CLEEO11F2301 APPROVATA,
iCON DETERMINAZIONE N. 262DG/2015 - PROTOCOLLOi
IINT N. 108/15 !
|

|
|
|
|
s.s. Trasferimento | No
Tecnologico (TTO) :

|

|

|
|
|
!
| 648DG del 22 dicembre 2022
|
|
|
|

APPROVAZIONE ~ DELLEMENDAMENTO N. 1 ALl
:CONTRATTO CON WORLDWIDE CLINICAL TRIALS LIMITED:
{CHE AGISCE IN NOME E PER CONTO DI SHIONOGI B.V.;
i(OLANDA) PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE|
iCLINICA APPROVATA CON  DETERMINAZIONE NI
:221DG/2022 - PROTOCOLLO INT N. 73/20 !

|
|
Dirigente |
s.s. Trasferimento : No
|
|
|

|

|

!

! 649DG del 22 dicembre 2022
: Tecnologico (TTO)
|

|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
i

|

|

|

i PROPONENTE i PRIVACY |
P e T P 3

|

|

|
iESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVOi
IALL’INCARICO DI DIRETTORE  DELLA STRUTTURAI

|

|

|

Dirigente :

'COMPLESSA EPIDEMIOLOGIA E PREVENZIONE, CONFERITO' s.c. Gestione e Sviluppo
|

|

|

|

|

No

|

|

|

|

|

i 650DG del 23 dicembre 2022
: AL DOTT. VITTORIO KROGH Risorse umane
|

|

|

l TAUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELLO STUDIO! Dirigente I
| | | |
! ) |OSSERVAZIONALE APPROVATO DAL COMITATO ETICO! . !
| | | .S. |
| 651DG del 23 dicembre 2022 {DELLA FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 OTTOBRE 2022 = Trasferimento | No
! Tecnologico (TTO) !
| |

|PROTINT N. 187/22 |

| |

, 'RICONOSCIMENTO  DEI TEAM  MULTIDISCIPLINARI DI Dirigente i

i {PATOLOGIA PER LE DISCUSSIONI MULTIDISCIPLINARI O] i

! 652DG del 23 dicembre 2022 .. Qualita e Risk ! N
i €l 23 dicembre 'TUMOR BOARD ATTIVI PRESSO LA FONDAZIONE IRCCS' SCMS::: 'einznf I °
! {ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI g |
r"""""""""""'""‘""""""""'""""""‘""""""""""""""""'r """""""
i IAPPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IPSEN S.P.A. PER| Dirigente i

i I’ESECUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICA! '

| 653DG del 23 dicembre 2022 | | s Trasferimento | N
! €l 23 dicembre |APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE! > ''esterimento i °
| Tecnologico (TTO) |

| |

| |
'NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 2022 - PROT INT N. 54/22 ;

, {CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA VITA-SALUTE SANI |
i {RAFFAELE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA] |
i IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA, DAI Dirigente i
| 654DG del 23 dicembre 2022 !SVOLGERS| PRESSO LA DIREZIONE SANITARIA, DELLA!s.c. Accoglienza- CUP e | No
: :DOTTSSA ERIKA KACERIK ISCRITTA ALLA SCUOLA DI: Libera professione :
; |SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA; |
i IDELL'ATENEO i i

Dirigente i
s.C. Gest|oneeSV|Iuppo| No

|
NOMINA DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA:
' Risorse umane !

|S|CUREZZA COMPARTO E DIRIGENZA

iACCORDO DI COLLABORAZIONE VOLONTARIA A TITOLOi
IGRATUITO TRA LA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO!

|

|

! D. .
E INAZIONALE DEI TUMORI E LA FONDAZIONE ANT ITALIA! irigente
|

|

|

656DG del 23 dicembre 2022 IONLUS PER LE CURE ONCOLOGICHE E DI SUPPORTo:ScLlizchg;ir;:Ss::e No

|DOMICILIARI Al PAZIENTI DELLA FONDAZIONE INT CONj
{ETA >70 ANNI RESIDENTI A MILANO !

L e B IO Lo _

: \COSTITUZIONE  COMMISSIONE DI SORTEGGIO  PER| :

i iL'INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI TITOLARI E DEI| i

i IRISPETTIVI  SUPPLENTI DELLA COMMISSIONE  DIi Dirigente i

| 657DG del 23 dicembre 2022 'VALUTAZIONE DELLA SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATALS.c. Gestione e Sviluppo! No

| AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DIi  Risorse umane

i DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA UROLOGIA, DIRETTORE] i

i IDELLA STRUTTURA COMPLESSA UROLOGIA ONCOLOGICA | i

L e e O [ -

! ! I Dirigente :

: 658DG del 23 dicembre 2022 IASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1:sc GestloneeSVlIuppo| No

|

' ASSISTENTE TECNICO - AREA DEGLI ASSISTENTI .
! | Risorse umane !



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

659DG del 23 dicembre 2022

|
|
!
| 660DG del 23 dicembre 2022
|
|
|

661DG del 23 dicembre 2022

|
|
!
: 662DG del 28 dicembre 2022
i
|
|

|
|
| 663DG del 28 dicembre 2022
|
|

|
|
!
: 665DG del 28 dicembre 2022
|
|
|

| RESPONSABILE
OGGETTO | STRUTTURA
i PROPONENTE

IRICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DELLA SIG.RA! Dirigente

:LUCIANA SPANU, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA:s c GestiongeeSviIu o

{DEGLI ASSISTENTI - DA ASSEGNARE ALLA S.C. DIREZIONE; ™" _° PP
. Risorse umane

iMEDICA DI PRESIDIO

|
IASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO!

IINDETERMINATO DI N. 2 TECNICI SANITARI DI! Dirigente

i is.c. Gestione e Svil
RADIOLOGIA MEDICA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA; * 22 01 & 241 PP
[SALUTE E DEI FUNZIONARI i

| |

[T T T T T T T T T T T T T T T T T
! |

! !

! ! Dirigent
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1! \rigente
I's.c. Gestione e Sviluppo

:ASSISTENTE INFORMATICO - AREA DEGLI ASSISTENTI R
Risorse umane

| |
i !
ICONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON L'ASST GRANDE! Dirigente
IOSPEDALE  METROPOLITANO  NIGUARDA  PER! s.c. Accoglienza - CUP
{CONSULENZE E PRESTAZIONI DI CARDIOCHIRURGIA | Libera professione
i i

!
ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L'AZIENDA SOCIO! .
ISANITARIA TERRITORIALE DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO! Dirigente
ILARIO DI SONDRIO PER PRESTAZIONI DI CHIRURGIA] Libera orofessione
{PLASTICA E RICOSTRUTTIVA MAMMARIA i

'CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA PER L'ESECUZIONE DI! Dirigente

:ESAME DI ANATOMIA PATOLOGICA A FAVORE DELL‘ASST: s.c. Accoglienza - CUP e

OSPEDALE MAGGIORE DI CREMA i Libera professione

! Dirigente
:CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON ASSIRETE SRL 1s.c. Accoglienza - CUP e
: Libera professione

i s.c. Accoglienza - CUP e |

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A
i PRIVACY |
e 1
! !
| |
i i
i i
| |
! No !
! !
| |
i i
i i
i i
i i
i i
i i
| |
! No !
! !
| |
i i
[ i
i i
i i
i i
| |
! No !
! !
| |
i i
| |
b -1
! !
| |
| |
| |
i No I
| |
i i
! !
e -1
! !
! !
| No !
! !
! !
| — =1
! !
| |
i No I
! !
A —1

!
|
i
i
i
i
i
i

|
|
|
: No
|
|
|



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

| RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
OGGETTO | STRUTTURA  |TO SOGGETTO A
i

|

|

I ' 1
[ i . PROPONENTE | PRIVACY |
e e e T e 1
| | I | I
! ! ! ! !
! ! ! ! !
i IASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 Dirigente ! !
| 666DG del 28 dicembre 2022 !|ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI -!s.c. Gestione e Sviluppo ! No !
: :DA ASSEGNARE ALLA S.C. UROLOGIA ONCOLOGICA : Risorse umane : :
i i i i |
| I | | I
b R SN ISR,
| | | |
I ICONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITAI I
: :INTEGRATIVE Al FINI DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICAI :
i iDI AREA SANITARIA PRESSO STRUTTURE ASSISTENZIALI AL; Dirigente |
i 667DG del 28 dicembre 2022 DI FUORI DELLA RETE FORMATIVA DA PARTE DI UNO;js.c. Accoglienza-CUP e | No
i ISPECIALIZZANDO DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE INj  Libera professione |
I ICHIRURGIA GENERALE DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI' !
: IFOGGIA i :
[ 'r ———————————————————————————————————————————— e e it -

| |
i IAPPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON| i
! 'UUNIVERSITA LUM - SCHOOL OF MANAGEMENT PER! Dirigente '
I 668DG del 28 dicembre 2022 :L’A‘I‘I’IVAZIONE DEI  TIROCINI CURRICULARI DEGLI:sc. Accoglienza—CUPeI No
i {STUDENTI ISCRITTI Al MASTER UNIVERSITARI ISTITUITI] Libera professione |
i IDALLA MEDESIMA UNIVERSITA ! i
| |

i |CONVENZIONE CON L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA| i
i IPER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA FORMATIVA| i
! IPROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE FORMATIVA, DA! Dirigente !
| 669DG del 28 dicembre 2022 |SVOLGERS! PRESSO LA S.C. GINECOLOGIA ONCOLOGICA, i s.c. Accoglienza - CUP e | No
i iDELLA DOTT.SSA LUCIA ZANCHI ISCRITTA ALLA SCUOLA DI;  Libera professione |
i {SPECIALIZZAZIONE IN  GINECOLOGIA E  OSTETRICIA] i
i IDELL’ATENEO i i

i ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LEGA ITALIANAI Dirigente [
! 'PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI - SEZIONE PROVINCIALE! !
670DG del 28 dicembre 2022 .c. Accogli -CcupP N
: €l ¢ dicembre IDI LODI - STRUTTURA PRIVATA NON ACCREDITATA PER! s cLinchg I?)II’:sione e; °
i iPRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI ANATOMIA PATOLOGICA i P i
i |CONFERIMENTO AL PROF. FILIPPO GUGLIELMO MARIA DEI i
i {BRAUD, DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA,| Dirigente i
| 671DG del 28 dicembre 2022 IDELL'INCARICO DI RESPONSABILE AD INTERIM DELLAIs.c. Gestione e Sviluppo | No
: 'sso ONCOLOGIA MEDICA 4 - CURE DI SUPPORTO' Risorse umane :

INTERNISTICO E GERIATRICO

: iASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1i Dirigente
i 672DG del 28 dicembre 2022 |COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - AREA DEl;s.c. Gestione e Sviluppo No
i |PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI i Risorse umane i

: :APPROVAZIONE DELUADDENDUM N. 2  ALLA! :
i {CONVENZIONE CON SPRINGWORKS THERAPEUTICS (USA); Dirigente i
| 673DG del 29 dicembre 2022 {PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA| s.s. Trasferimento | No
i IAPPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 11DG/2020-I Tecnologico (TTO) |
: :PROTOCOLLO INT N. 144/19 :



Elenco generale

determinazioni del Direttore Generale

|
!
| 674DG del 29 dicembre 2022
i
|

|
|
|
!
! 675DG del 29 dicembre 2022
|
|
|
|

678DG del 29 dicembre 2022

|
!
: 679DG del 29 dicembre 2022
|
|

| |
E OGGETTO :
i i
Ircomposmoms DELLA COMMISSIONE PARITETICA c0NI
{FUNZIONI DI PROMOZIONE E VERIFICA DEL REGOLARE]
{SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA RESA IN REGIME LIBERO-|
IPROFESSIONALE, Al SENSI DEL D.P.C.M. 27 MARZO 2000,
ART. 5, LETTERA H E DALLE LINEE GUIDA REGIONALI IN'
MATERIA

PRESA D’ATTO DELL’AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA
|APERTA IN FORMA AGGREGATA, SUDDIVISA IN DUE LO'I'I'I,|
iPER L’ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA, PER UNi
IPERIODO DI 60 MESI, OCCORRENTE ALLA FONDAZIONEI
IIRCCS POLICLINICO SAN MATTEO (CAPOFILA) E ALLA:
{FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORII

|(AGGREGATA) CIG 93735122CE i

IAPPROVAZIONE CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA
{STRUTTURA PRIVATA METICA S.R.L. |

IPRESA D'ATTO ESITO ASTA DI VENDITA DI IMMOBILI INI
VERBANIA

iCONCORSO PUBBLICO PER UN DIRIGENTE MEDICO —i
IDISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO!
:— DA ASSEGNARE ALLA S.C. DIREZIONE MEDICA DI:
{PRESIDIO - AMMISSIONE CANDIDATI E COSTITUZIONE;

|COMM|SSIONE ESAMINATRICE i

|APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 2 ALLA;
!CONVENZIONE CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LAi
/CONDUZIONE ~ DELLA  SPERIMENTAZIONE  CLINICA!
:APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 515DG/2019 —:
|PROTOCOLLOINTN 164/19 i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Gestione e Sviluppo :

Risorse umane

Dirigente

s.c. Gestione Acquisti |

Dirigente
s.c. Accoglienza - CUP e
__Libera professione __
Dirigente
s.c. Gestione Tecnico

Patrimoniale

Dirigente
s.c. Gestione e Sviluppo
Risorse umane

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
!
: 680DG del 29 dicembre 2022
i
|

]
|
|
| 681DG del 29 dicembre 2022
i
|

,ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI|
{UN ANNO DI N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO, DA ASSEGNARE|
IALLA S.C. IMMUNOLOGIA MOLECOLARE MEDIANTEI
!UTILIZZO DI FONDI DI TERZI !

ICONVENZIONE CON LA EUROPEAN SCHOOL OFI
iONCOLOGY PER LO SVOLGIMENTO DI FREQUENZEi
iOSSERVAZIONALI DEGLI ISCRITTI AL PROGRAMMAi
1“CLINICAL TRAINING CENTRES” PRESSO VARIE STRUTTUREl
ICLINICHE DELLA FONDAZIONE |
IULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALL'INDIZIONE DII
JASTE PUBBLICHE PER LA VENDITA DI IMMOBILI DI|
iPROPRIETA’ DELLA FONDAZIONE [

Dirigente

s.c. Gestione e Sviluppo

Risorse umane

Dirigente

s.c. Accoglienza - CUP e |

Libera professione
Dirigente
s.c. Gestione Tecnico
Patrimoniale

'CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON FASDAC - FONDO'
ID| ASSISTENZA SANITARIA PER | DIRIGENTI DI AZIENDEl
iCOMMERCIALI, DI TRASPORTO E SPEDIZIONE ”MARIOI
IBESUSSO” [

Dirigente

s.c. Accoglienza - CUP e

Libera professione

anno 2022
| PROVVEDIMEN |
iTO SOGGETTO A|
i PRIVACY |
T -
i i
i i
| |
I No I
| |
! i
. — -
i i
| |
i i
l i
! No !
i i
| |
i i
i i
b -1
! !
! No !
! !
- —‘!
| |
i No i
! i
| |
i i
i i
! No !
i i
| |
i i
e - —JI
i i
i i
! NO !
i i
| |
| |
| i
l i
| |
i No I
| |
i i
T i
l i
i i
i No !
| |
] !
T 1
i i
i No !
| |
| |
| |
| No |
| |
| |

|
|
|
i 684DG del 29 dicembre 2022
i
|

:FORNITURA FARMACI PER LA FONDAZIONE E PER PRIVATI:
iMEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDAi
IREGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) - '
LUGLIO AGOSTO E SETTEMBRE 2022

Dirigente

s.c. Gestione Acquisti .

| i
! |
! !
i No i
| |
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2022

E : | RESPONSABILE | PROVVEDIMEN |
i NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA  [TO SOGGETTOA|
i i i

[ [ i PROPONENTE | PRIVACY |
r irPROROGA DELUINCARICO DI DIRETTORE AD INTERIM! Diricente :— ]
iDELLA S.C. INGEGNERIA CLINICA, GIA CONFERITO ALL'ING.| inigente i i

s.c. Gestione e Sviluppo . No .

I{GIOVANNI  CAIANIELLO, DIRIGENTE PROFESSIONALE|

' Risorse umane
IINGEGNERE isorse u

I ISERVIZIO DI PULIZIA E DISINFEZIONE DEGLI AMBIENTII I
: :MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDA: :
: ) ‘REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI (ARIA) -: Dirigente

I 686DG del 29 dicembre 2022 | I I N
i €l £9 dicembre [ARCA_ 2018_081.1 LOTTO UNICO - PRESA ATTO MODIFICA] s.c. Gestione Acquisti | ©
i IAREE DI RISCHIO E RELATIVA ESTENSIONE DELLE ATTIVITA'| i

| |
| |

IAI SENSI DELL'ART. 106, CO 1 LETT. B) D.LGS 50/2016 !
|

IPOAS DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI!

I I I
| | i Dirigente i i
. i "TUMORI, APPROVATO CON D.G.R. N. XI/6811 DEL 2. ) : . .
| 687DG del 29 dicembre 2022 !AGOSTO 2022 - AREA RICERCA: ATTUAZIONE E!s.c. GgstloneeSVlIuppo! No !
! ! I Risorse umane I I
| I I

|DETERMINAZIONI CONSEGUENTI |



1DA del 1 febbraio 2022

2DA del 1 febbraio 2022

3DA del 1 febbraio 2022

4DA del 1 febbraio 2022

5DA del 1 febbraio 2022

6DA del 1 febbraio 2022

7DA del 10 febbraio 2022

8DA del 11 febbraio 2022

9DA del 11 febbraio 2022

Elenco generale

determinazioni del Direttore Amministrativo

_{ 1| RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO :
i OGGETTO ; STRUTTURA | SOGGETTO
S j o CROEONENE g AEEASY
i i i i
!CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA STRUTTURA! Dirigente ! !
IPRIVATA NON ACCREDITATA CENTRO MEDico! S Gestione | NO !
1 | Amministrativa Servizi | 1
'MONTEROSA S.R.L. A o :
| | Sanitari e Convenzioni | |
i i i i
I [ T T i
ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA STRUTTURAI Dirigente [ [
IPRIVATA NON ACCREDITATA CASA DI CURA PAIDEIAl S Oestione | NO !
ISPA. 1 Amministrativa Servizi | 1
| | Sanitari e Convenzioni | |
e e e i
i i Dirigente i i
[CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA, CON LA STRUTTURA| s.c. Gestione | NO i
IPRIVATA NON ACCREDITATA, CHITO S.R.L. | Amministrativa Servizi | !
| | Sanitari e Convenzioni | |
S — e, — i
! ! Dirigente ! !
ICONVENZIONE ~ SANITARIA ATTIVA CON MAPFRE!  s.c. Gestione ! !
'WARRANTY S.P.A. E MAPFRE ASISTENCIA S.A. ! Amministrativa Servizi ! NO !
: : Sanitari e Convenzioni : :
!CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L’AZIENDA SOCIO! ! !
ISANITARIA TERRITORIALE DI MELEGNANO E DELLA! Dirigente ! !
:MARTESANA PER L'ESECUZIONE DI PRESTAZIONI DI: s.c. Gestione : \o :
:CHEMIOEMBOLIZZAZIONE, RADIOFREQUENZA,: Amministrativa Servizi '
:RADIOLOGIA INTERVENTISTICA, GASTROENTERICA E: Sanitari e Convenzioni : :
e L o |
! I Dirigente l I
ICONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA LEGA ITAUANAT - "0 " ! !
IPER LA LOTTA CONTRO | TUMORI - ASSOCIAZIONE! , ~ "= "TC | NO !
IPROVINCIALE MILANO MONZA BRIANZA APS | Ammin Y I
i I Sanitari e Convenzioni I I
e S T T i
iCONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON L'ASST DI Dirigente i i
iMONZA PER ATTIVITA DI COLLABORAZIONE NELL’AMBITOi s.c. Gestione | NO |
|DELLA  MICROCHIRURGIA RICOSTRUTTIVA DEI NERVI] Amministrativa Servizi | |
IPERIFERICI A FAVORE DI PAZIENTI DELLA FONDAZIONE | Sanitari e Convenzioni | i
AR A —— e i
:CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA STRU'I'I'URA: S.S'Eiizlene : :
{PRIVATA NON ACCREDITATA CENTRO MEDICO VISCONTI} ,  ~ "= T NO i
iDl MODRONE - EUNOMIA SPA ' Sanitari e Convenzioni ' '
i i i i
! ! Dirigente l !
|CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LA STRUTTURA| ' i i
{PRIVATA NON ACCREDITATA H SAN RAFFAELE “RESNATI?] o< Sestione NO i
iSRL i Amministrativa Servizi i i
i I Sanitari e Convenzioni I I

anno 2022



Elenco generale
decreti del Presidente

anno 2022
i RESPONSABILE | " ROV Eo': TIVIENT |
[ NUMERO OGGETTO STRUTTURA |
i PROPONENTE SOGGETTO |
I R nim———n BPRIVACY. _;
i {ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI BENI MOBILI DA i i
! . ‘PARTE DELLA DOTT.SSA FLORIO SILVIA FEDERICA, DA Dirigente . .
| 1DPdel7gennaio2022  Incor\ARe ALLA S.C. ONCOLOGIA MEDICA 1 DELLA! s.c. Provveditorato | NO !
! |FONDAZIONE ! ! !
b e I b= !
! IACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 2 BRACCI! ! !
! |(AUTOSTATICO E PORTA MONITOR) DA PARTE! Dirigente ! !
! 2DP del 7 gennaio 2022  !DELL’ASSOCIAZIONE ELEONORA COCCHIA VIVERE Al o Provieditorato ! NO !
! ICOLORI ONLUS, DA DESTINARE AL DIPARTIMENTO DI} ~ ! !
! ICHIRURGIA DELLA FONDAZIONE ! ! !
| [ [ | |
i ; ) i i
| IACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 13 TELEVISORI| | |
| IE DI N. 13 SUPPORTI DA PARETE PER TV DA PARTE| | |
| 3DPdel7gennaio2022 | DELUASSOCIAZIONE PROMETEO ODV, DA DESTINARE| Dirigente ! NO !
! IALLA  S.C.  CHIRURGIA  GENERALE  INDIRIZZO! s.c. Provveditorato | !
! IONCOLOGICO 1 (EPATO-GASTRO-PANCREATICA) El ! !
! ITRAPIANTO DI FEGATO DELLA FONDAZIONE ! ! !
. S I S e __ !
| | | [ [
i JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 LAVATRICE E; i i
' 'N. 1 ASCIUGATRICE DA PARTE DELLA DOTT.SSA DI Dirigent ' '
I 4DP del 7 gennaio 2022 I I rgente I NO I
i [CHIARA LUISA, DA DESTINARE ALLA S.C. PEDIATRIA! s.c.Prowveditorato | i
i |ONCOLOGICA DELLA FONDAZIONE i i i
e T 177 Dirigente 1 !
| |ACCETTAZIONE EROGAZIONE LIBERALE DA PARTE DELLA| <. Risorse | |
! SDP del 7 gennaio 2022 |FONDAZIONE PEZCOLLER PER IL FINANZIAMENTO DIj 7t il | NO !
| [QUOTA PARTE DI N. 2 CONTRATTI A TEMPO| _ -~ . . | |
| |DETERMINATO PERSONALE RICERCA | , | |
H H . Professione . H
prm e I S I | A !
! ICONFERIMENTO DI INCARICO ALL'AVV. ANGELO DIl Dirigente ! !
| 6DPdel7gennaio 2022  IGIOIA NELUAMBITO DEL GIUDIZIO PROMOSSO DA s.c. Affari Generalie | S| !
! ID.F.0., D.A. E M.S. NE| CONFRONTI DELLA FONDAZIONE | Legali ! !
b S R b |
i i i Dirigente i i
i |ACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NENl =G Risorse | i
i 7DP del 31 gennaio 2022 i | Economichee NO i
! IMESI DI OTTOBRE — NOVEMBRE - DICEMBRE 2021 pomm e . .
| | | Finanziarie e Libera | |
i i i Professione i i
| IDETERMINAZIONI IN MERITO AD UNA DOMANDA DI| Dirigente | i
| 8DP del 10 febbraio 2022 |IBREVETTO DELLA FONDAZIONE (ATTI N. 1.6.05.02| s.s.Trasferimento | Sl |
. I=247/2017) . ._._. I_ Tecnologico (TTO) I _ . _ _ !
| | | | |
i |SUCCESSIONE SIG.RA LUCIANA COZZI: DETERMINAZIONI! Dirigente i i
| 9DPdel 10 febbraio 2022 |IN MERITO ALLA VENDITA DI UN APPARTAMENTO E DI; s.c. Progetti e Servizi | NO i
i {UN BOX DI PROPRIETA DELLA DE CUIUS i Tecnici i i
e
i |SUCCESSIONE SIG. GUALTIERO GRAVINA: ALIENAZIONE; Dirigente i i
| 10DP del 10 febbraio 2022 DI UN IMMOBILE IN COMPROPRIETA SITO IN MILANO,; s.c. Progetti e Servizi | NO i
i i i i

[VIA BELLANI N. 3 i Tecnici



12DP del 18 febbraio 2022

14DP del 24 febbraio 2022

21DP del 28 marzo 2022

22DP del 28 marzo 2022

\DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DEFINIZIONE,
ITRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA!
|FONDAZIONE E IL SIG. E.B. — ATTI N. 1.03.04 - 40/2021!

lcRON. N. 3 .

!DETERMINAZIONI IN  ORDINE ALLA DEFINIZIONE!

ITRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA!
|FONDAZIONE E IL SIG. F.M. — ATTI N. 1.03.04 - 110/2020"
:CRON. N. 18 :
“TULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALUINCARICO!
|LEGALE BREVETTUALE PER LA TUTELA DEI DIRITTI E!
IDEGLI INTERESS| DELLA FONDAZIONE DERIVANTI DA

|BREVETTO .

___________________________________ _|

iACCETI'AZIONE DELLA DONAZIONE DI STRUMENTIi

iTECNOLOGICI E CULTURALI DA PARTEi
“ASCOLTAMI

iDELL’ASSOCIAZIONE AIUTAMIi
iPROTEGGIMI", DA DESTINARE ALLA S.C. CUREi
iPALLIATIVE, TERAPIA DEL DOLORE E RIABILITAZIONE;

_JDELLAFONDAZIONE . i

!SUCCESSIONE SIG.RA PIA VERA RAVEANE: ALIENAZIONE!

IDI UN IMMOBILE IN COMPROPRIETA SITO IN I\/IILANO,!

:VIA DE SANCTIS N. 45 .

!SUCCESSIONE SIG. GIORGIO GAMBINO: ALIENAZIONE DI!

|
iN. 3 POSTI AUTO SITI IN AICURZIO (MB)

|

iSUCCESSIONE SIG. GIORGIO GAMBINO: ALIENAZIONE Dli
iUN APPARTAMENTO E DI UNA CANTINA INi
iCOMPROPRIETA SITI IN SANREMO (IM) i

iSUCCESSIONE SIG.RA ALBINA DOMENICA ZILIANI:i
iACCE'I'I'AZIONE CON BENEFICIO DI INVENTARIOi
iDELL’EREDITA DISPOSTA DALLA BENEFATTRICE i

_!COMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO ;E
'SEGUITO DI NOTIFICA DI RICORSO EX ART 696 BIS C.P.C.i
iPROI\/IOSSO DALLA SIG.RA B.M.E.C.— ATTI N. 1.3.04 —

|
—i40/2021 CRON. N. 17 '

'SUCCESSIONE SIG.RA ILDA CANTU: ALIENAZIONE DI UN!

| |
iIMMOBILE IN COMPROPRIETA" SITO IN AGRATE;

|
_|BRIANZA (MB), VIA MONTE GRAPPA 17 B

| ACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NEI

:MESI DI GENNAIO - FEBBRAIO 2022

|
|
|
i i
| |
| |
!ACCE'I'I'AZIONE EROGAZIONE LIBERALE DA PARTE DELLA!
!FONDAZIONE FLORIANI PER LA S.C. CURE PALLIATIVE,!

ITERAPIA DEL DOLORE E RIABILITAZIONE |

Elenco generale
decreti del Presidente

anno 2022

''''''''''''' ~ [ PROVVEDIMENT i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente

| s.c. Affari Generali e

Legali

Dirigente

| s.c. Affari Generali e

Legali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

(0)
SOGGETTO

N|

NO

NO

NO



23DP del 28 marzo 2022

24DP del 28 marzo 2022

25DP del 28 marzo 2022

26DP del 29 marzo 2022

27DP del 29 marzo 2022

JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI UN SISTEMA|
JAUTOMATICO PER LA SINTESI DI RADIOFARMACI DA|
[PARTE DI ABX GMBH, DA DESTINARE ALLA S.C.|
IMEDICINA NUCLEARE DELLA FONDAZIONE '

iSUCCESSIONE SIG.RA GIOVANNA ORTIS: ACCE'I'I'AZIONEi
IDEL LEGATO DISPOSTO DALLA BENEFATTRICE |

ISUCCESSIONE ~ SIG.RA  DANIELA  RONDENA:
|ACCETTAZIONE DEL LEGATO DISPOSTO  DALLA!
_BENERATTRICE . i

|DETERMINAZIONI IN  ORDINE ALLA DEFINIZIONE|
|TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA|
[FONDAZIONE E GLI EREDI DEL SIG. C.M. — ATTI N.|
1.03.04 - 40/2021 CRON. N. 16 i

'
|
— - - - s s e — - -

| |
iACCE'I'I'AZIONE DELLA DONAZIONE DI UNA CYCLETTEi
IDA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE “ADSINT MOTO BIKERS”,|
IDA DESTINARE ALLA S.C. CURE PALLIATIVE, TERAPIAI
_|DEL DOLORE E RIABILITAZIONE DELLA FONDAZIONE !
IALIENAZIONE DI UN IMMOBILE SITO IN BESANA!
IBRIANZA (MB) PROVENIENTE DALLA SUCCESSIONE!
| ANNUNCIATA LONGONI !
|SUCCESSIONE SIG.RA AMELIA ANTONIETTA FROZZA:!

!VENDITA DEI TITOLI PROVENIENTI DELLA SUCCESSIONE_:

iADOZIONE IN VIA DEFINITIVA DEL PIANO TRIENNALEi
IDEI FABBISOGNI DI PERSONALE ~ 2021-2023,|
IAPPROVATO CON D.G.R. 7 MARZO 2022, N. X1/6062 |

!ACCETI'AZIONE DELLA DONAZIONE DI ALBERI STILIZZATI!
!DI DESIGN IN LEGNO DA PARTE DI HERMES ITALlE!
!S.P.A., DA DESTINARE ALLA FONDAZIONE !

:COSTITUZIONE IN GIUDIZIO AVANTI LA SUPREMA!
'CORTE DI CASSAZIONE A SEGUITO DI NOTIFICA DI'
iRICORSO EX ART. 360 C.P.C. AVANZATO DALLA SIG.RA!
iF.Q. —FASCICOLO ATTI N. 1.3.04 — 39/2014 CRON. 15

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2022

RESPONSABILE PROV o NT

STRUTTURA SOGGETTO

PROPONENTE
_____ 0_ _o_______ _ - APRIVACY_ _

Dirigente

. NO
s.c. Provveditorato

Dirigente

s.c. Affari Generali e
Dirigente

s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente

|

|

. NO |
s.c. Provveditorato |
|

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
_._ Tecnici _ _
Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Affari Generali e

|

!

sl !

Legali I
|

ISUCCESSIONE ~ SIG.RA  MARIA ALMA  MAURO:!
|ACCETTAZIONE CON BENEFICIO DI INVENTARIO!

!DELL'EREDITA DISPOSTA DALLA BENEFATTRICE !
5 1

|SUCCESSIONE SIG. GIOVANNI RADAELLI: ACCETTAZIONE|
IDEL LEGATO DISPOSTO DAL BENEFATTORE l

_!SUCCESSIONE SIG.  ENZO  MARIA TEMPESTF!
iALIENAZIONE DI UN NEGOZIO IN NOVARA, CORSOi

A . i

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici



Elenco generale
decreti del Presidente

anno 2022

i RESPONSABILE ?RWV?WENT |
| NUMERO OGGETTO STRUTTURA

i PROPONENTE SOGGETTO i
i. ________________________________________________________________________ .A_Djl\lAf_Y__i
i JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 MONITOR| i i
i 36DP del 22 aprile 2022 iPVM 4781 SETA DA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE ”MICHYi Dirigenjce | NO |
| |SEMPRE CON NOI” ODV, DA DESTINARE ALLA S.C.| s.c. Provveditorato | |
i JONCOLOGIA PEDIATRICA DELLA FONDAZIONE i i i
- s S R i
i JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 2 MONITOR: i i
i {PORTATILI SERIE PVM MULTIPARAMETRICO ADULTO,; i i
! . 'PEDIATRICO, NEONATALE DA PARTE! Dirigente ! !
i 37DP del 22 aprile 2022 :DELL’ASSOCIAZIONE “AMICI DI CAROLA”, DAi s.c. Prowveditorato : NO :
i {DESTINARE ALLA S.C. ONCOLOGIA PEDIATRICA DELLA| i i
e e FONDAZIONE . I I Do i
i JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 11 SMART TV] i i
i [LED 4K ULTRA HD 55 POLLICI DA PARTE] i i
i ) |DELL’ASSOCIAZIONE  “AMICI PER LA PELLE”, DA| Dirigente i i
| 38DPdel22aprile2022 .- or\ AR ALLA 5.C. CHIRURGIA GENERALE INDIRIZZO| s.c. Prowveditorato | NO i
i |ONCOLOGICO 4 MELANOMI E SARCOMI DELLA| i i
| iFONDAZIONE i | |
!' IDETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DEFINIZIONEI Dirigente | |
! 39DP del 27 aprile 2022 ITRANSA‘I‘I’IVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA! s.c. Affari Generalie | S| !
b . '_FQ“_‘B%Z_'C_’EE_BEF_ BANCAS.PA. .. A legali [ !
I ISUCCESSIONE  ALDO LEONI: DETERMINAZIONI IN! Dirigente I I
I 40DP del 28 aprile 2022 IMERITO AGLI IMMOBILI SITI IN TERNI — LOCALITA! s.c. Affari Generalie ! NO I
I IPIEDILUCO I Legali I I
reTT ""sUéc_E'szT\n'E_'_'sﬁ;'.EA'_'_Esﬂiﬁ\h\_'_'EAFTENEH"_'_bTring}tTa'_'_! ___________ !
| 41DPdel 2maggio 2022  'ACCETTAZIONE CON BENEFICIO DI INVENTARIO! s.c. Affari Generalie ! NO !
! | DELL’EREDITA DISPOSTA DALLA BENEFATTRICE ! Legali ! !
pr—mm e o Rl i H t—- 1
i i i Dirigente i i
i IACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NEL| O Risorse i
' 42DP del 13 maggio 2022 ' ' Economiche e ' NO '
| IMESE DI MARZO 2022 P | |
i | | Finanziarie e Libera | |
b e _j.__Professione . i
i [SUCCESSIONE ~ SIG.  ENZO ~ MARIA  TEMPESTI; Dirigente i i
| 43DPdel 13 maggio 2022  ALIENAZIONE DI UN APPARTAMENTO IN NOVARA,| s.c. Progetti e Servizi | NO i
[ JEORSOITALALL . oo Teemid o __ i
i |DETERMINAZIONI IN MERITO AL CONTRATTO DIj i i
i |COSTITUZIONE DI SERVITU PER LA COSTRUZIONE DEL| Dirigente i i
| 44DP del 13 maggio 2022 iMETANODOTFO DA PARTE DI SNAM RETE GAS S. pAi s.c. Affari Generali e | NO i
i |PRESSO LE AREE DESTINATE A CITTA' DELLA SALUTE E| Legali i i
i |DELLA RICERCA | i i
:’ :DETERMINAZIONI IN_ ORDINE ALLA DEFINIZIONE: Dirigente : :

. TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA _ .
i 45DP del 13 maggio 2022 iFONDAZIONE E LA SIG. KCM. — ATTI N. 1.03.04 'i s.c. Affari Ge.neralle | Sl |
o _szo19cRON.N2L s !
: :COMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO A: Dirigente : :
SEGUITO DI NOTIFICA DI RICORSO EX ART 702 BIS C.P.C.

|  A46DPdel13maggio 2022 | o 0\:0cc DAGLI EREDI DEL SIG. LV. — ATTI N, 1.3.04 I = Affari Generalie | S '
! 1110/2020 CRON. N. 20 ! Legall ! !
i _EDETERMINAZIONI IN_ ORDINE ALLA DEFINIZIONEE Diigente : :
: . 'TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA: _ oo -
| 47DPdel13maggio 2022 I.1,\ 1 \7IONE IL SIG. ALl — FASCICOLO ATTI N. 1.3.04 — 5 Affari GT.nera“ el ! !
S eypor7cRoNNGO R S ;



50DP del 26 maggio 2022

|COSTITUZIONE IN GIUDIZIO AVANTI IL TRIBUNALE DI;
iI\/IILANO A SEGUITO DI NOTIFICA DI ATTO DI CITAZIONEi
|AVANZATO DALLA SIG.RA G.A. — FASCICOLO ATTI N|
|1 3.04 —18/2019 CRON. 20 |

Sy -

|ACCETTAZIONE EROGAZIONE LIBERALE DA PARTE;
|DELL’ASSOCIAZIONE AMICI PER LA PELLE ODV PER
[FINANZIARE ~ PARTE DI UN CONTRATTO DI,
|COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PRESSO LA S.C.|
|CHIRURGIA GENERALE INDIRIZZO ONCOLOGICO 4
i(MELANOMI E SARCOMI) i

IISTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONEI

IPER  ’ASSEGNAZIONE ~DEL  PREMIO  GIOVANI]
_IRICERCATORI 2021 DELLA FONDAZIONE__ _
ISUCCESSIONE _ SIG.  ENZO  MARIA  TEMPESTI|

IALIENAZIONE DI UN APPARTAMENTO IN NOVARA,!
|CORSO ITALIA 11 !

''''''''''''' ~ [ PROVVEDIMENT i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

________________ APRIVACY

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2022

(0)
SOGGETTO

N|

i
!
NO !
!
i
i

| DETERMINAZIONI IN MERITO AL RICORSO EX ART 7021
IBIS C.P.C. PROMOSSO DAGLI EREDI DEL SIG. A.V. — ATTI!
IN. 1.3.04 — 18/2019 CRON. N. 11 !

|DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DEFINIZIONE IN VI;E
|TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA|
|[FONDAZIONE E LA SIG.RA C.L.P. — ATTI N. 1.3.04 —|
140/2021 CRON. N. 15 |

:COSTITUZIONE IN GIUDIZIO AVANTI IL TRIBUNALE DI:
|MILANO A SEGUITO DI NOTIFICA DI ATTO DI CITAZIONE;
JAVANZATO DALLA SIG.RA P.B. — FASCICOLO ATTI N|
|1 3.04 - 35/2018 CRON. 10 i

[COSTITUZIONE NEL GIUDIZIO AVANTI IL TRIBUNALEi
|CIVILE DI MILANO - SEZIONE LAVORO, PROMOSSOl
IDALLA SIG.RA S.B. - Atti n. 1.3.02\220-2022 i

ICOSTITUZIONE NEL GIUDIZIO AVANTI IL TRIBUNALE!
ICIVILE DI MILANO - SEZIONE LAVORO, PROMOSSO!
IDALLA SIG.RA S.B. - Atti n. 1.3.02\275-2022 |

{DETERMINAZIONI IN MERITO RICORSO EX ART 702 BIS;
|C.P.C. PROMOSSO DALLA SIG.RA K.D.Z~ ATTI N. 1.3.04]
|=18/2019 CRON. N. 7 i

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e

|
!
S| !
!
|

!ACCE'I'I'AZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 50 COLOI\/IBE!

:PASQUALI DA PARTE DELLA PASTICCERIA MARCHESI:
i1824 SRL, DA DESTINARE ALLA S.C. ONCOLOGIA:
iPEDIATRICA DELLA FONDAZIONE '

Dirigente
s.c. Provveditorato

i
!
NO i
i
i



Elenco generale
decreti del Presidente

anno 2022
i RESPONSABILE ?RWV?WENT |
[ NUMERO OGGETTO STRUTTURA |
i PROPONENTE SOGGETTO |
i. ________________________________________________________________________ .A_Djl\lAf_Y__i
i JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 ECOGRAFO| i i
i 60DP del 14 giugno 2022 iPORTATILE DA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE SISSI ETS, DAi Dirigenie | NO |
| |DESTINARE ALLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE| s.c. Provveditorato | |
i |DELLA FONDAZIONE i i i
s Ao o s |
! IACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 POLTRONA Al ! !
! ISOLLEVAMENTO ELETTRONICO CON KIT ROLLER El Dirigente ! !
| 61DP del 14 giugno 2022  ISEDUTA MEMORY DA PARTE DELL’AVVOCATO CAELLI! ) ! NO !
! IGIORDANA, DA DESTINARE ALLA S.C. EMATOLOGIAI *C Provvediterato | !
! IDELLA FONDAZIONE ! ! !
b e A e !
| | | Dirigente | |
i i | s.c. Risorse | |
\ 62DP del 14 giugno 2022 iACCE'I'I'AZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NEL: Economiche e : NO :
. 'MESE DI APRILE 2022 Lo . .
| | | Finanziarie e Libera | |
i | | Professione | |
| | | Dirigente | |
i 63DP del 30 giugno 2022 iSUCCESSIONE SIG.RA ROSA GALLI: ACCETTAZIONE DELi s.c. Affari Generali e | NO |
- 'LEGATO DISPOSTO DALLA BENEFATTRICE i - -
. e ___._. | tegall . !
| | | Dirigente | |
| 64DP del 30 giugno 2022 [SUCCESSIONE SIG. ANGELO COSSA: ACCETTAZIONE DELi e AﬁarigGenera“e i NO i
i {LEGATO DISPOSTO DAL BENEFATTORE | Legali i i
! ! ! Dirigente l l
| 65DP del 30 giugno 2022 |ACCETTAZIONE DEL PREMIO ASSICURATIVO DISPOSTO| s.c. Affari Generali e | NO !
| |DAL SIG. VINICIO TOFFANELLI | i | |
. . Legali . .
s e I | 1
i IACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 ECOGRAFO] i i
i iMULTIDISCIPLINARE PORTATILE DI ALTO LIVELLO DAi Dirigente | |
| 66DPdel30giugno2022  IPARTE DELL'ASSOCIAZIONE “ELEONORA COCCHIAI _ = o . | NO !
| IVIVERE A COLORI ONLUS”, DA DESTINARE ALLA S.C.| | |
i IANESTESIA E RIANIMAZIONE DELLA FONDAZIONE | | |
e S T oo !
I ICOSTITUZIONE NEL GIUDIZIO AVANTI AL TRIBUNALE! Dirigente I I
I 67DP del 1 luglio 2022 IAMMINISTRATIVO DI MILANO INSTAURATO DALLA! s.c. Affari Generalie | NO I
I ISOCIETA BECKMAN COULTER S.R.L. I Legali I I
s e S R !
| |SUCCESSIONE SIG.RA ILDE CANTU: ALIENAZIONE DI UNj Dirigente | |
i 68DP del 6 luglio 2022 |JAPPARTAMENTO E DI UN BOX SITI IN AGRATE BRIANZA| s.c. Progetti e Servizi | NO i
o dMe) . o Teemici i . _._ !
i IACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 10 TELEVISORII | |
! !DA PARTE DEL DOTT. SCARONI ALVISE LUDOVICO! Dirigente ! !
| 69DP del 6 luglio 2022 IMARIA, DA DESTINARE ALLA S.C. CURE PALLIATIVE,| , | NO |
i TERAPIA DEL DOLORE E RIABILITAZIONE DELLA] *C Provveditorato | |
S _JFONDAZIONE _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ___. I e !
I ISUCCESSIONE  SIG.RA  MARIA PIA  PASTORINO: ' Dirigente I I
I 70DP del 19 luglio 2022 IACCETTAZIONE CON BENEFICIO DI INVENTARIO! s.c. Affari Generalie ! NO I
AR IDELLEREDITA DISPOSTA DALLA BENEFATTRICE el ;
i |SUCCESSIONE SIG.RA GIUSEPPINA ERMINIA SERAFINO:| Dirigente i i
i 71DP del 19 luglio 2022 JACCETTAZIONE CON BENEFICIO DI INVENTARIOJ s.c. Affari Generali e | NO i
i |DELL’EREDITA DISPOSTA DALLA BENEFATTRICE i Legali i i



77DP del 9 agosto 2022

i
ACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NEL|
MESE DI MAGGIO 2022 |
|

_EDETERMINAZIONI IN MERITO ALLE EREDITA DEL SIG.:
'LUIGI CESERANI E DELLA SIG.RA IRENE DELFINI - Atti n.:

|DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DEFINIZIONE|
|TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA|
|[FONDAZIONE E LA SIG.RA C.A. — ATTI N. 1.03.04 -|
7/2011 CRON. N. 27 |

'
ey

|
iACCETI'AZIONE EROGAZIONE LIBERALE DA PARTE DELLAi
iSOCIETA SELLA SGR S.p.A. i
i

i
|ACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NEL|
IMESE DI GIUGNO 2022 i
[

| |
| |
iDETERMINAZIONI IN  ORDINE ALLA PROPOSTA;
iTRANSA'I'I'IVA EX ART. 410 C.P.C. TRA LA FONDAZIONE Ei
ILSIG. C.A. i

|

|SUCCESSIONE ~ SIG.RA  EBE  PAOLA  PICCOLI;|
|ACCETTAZIONE DEL LEGATO DISPOSTO  DALLA|
|BENEFATTRICE i
ISUCCESSIONE ~ SIG.RA  JACQUELINE  GIORGETTL
IALIENAZIONE DI IMMOBILI IN COMPROPRIETA SITI IN|
_IFIRENZE }
ISUCCESSIONE SIG.RA GIUSEPPINA ERMINIA SERAFINO:!
IALIENAZIONE DI UN IMMOBILE IN COMPROPRIETA SITO!

lIN MILANO |

''''''''''''' ~ [ PROVVEDIMENT i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Risorse Umane e

| Relazioni Sindacali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2022

(0)
SOGGETTO

i
i
i
i
i
NO :
i

i
S| !
!
i

|
!
NO I
!
|

i
i
!
S| i
i
i

82DP del 8 settembre 2022

JACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 BARELLA|
|PEDIATRICA DA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE “MICHY|
|[SEMPRE CON NOI ODV”, DA DESTINARE ALLA S.C.|
|PEDIATRIA ONCOLOGICA DELLA FONDAZIONE |

IACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NELi

IMESE DI LUGLIO 2022

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

i
!
NO !
!
i



85DP del 19 settembre 2022

86DP del 19 settembre 2022

87DP del 19 settembre 2022

89DP del 6 ottobre 2022

91DP del 12 ottobre 2022

|COMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO NEL|
|GIUDIZIO PROMOSSO DAGLI EREDI DEL SIG. LM.R.—|
JATTIN. 1.3.04 — 39/2014 CRON. N. 04 i

_iACCORDO CON IL. CONSORZIO NAZIONALEE
'DETTAGLIANTI SOCIETA’ COOPERATIVA (CONAD) PERi

:UNINIZIATIVA PROMOZIONALE A FAVORE DELLA:

'FONDAZIONE
-

!ACCORDO QUADRO DI COOPERAZIONE SANITARIA!
lINTERNAZIONALE IN AMBITO ONCOLOGICO TRA LA!
IFONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI,!
ILA FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO "SAN MATTEQ" E!
:L’INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL SALVADOR:
.(INSS) H

ICOMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO AI
ISEGUITO DI NOTIFICA DI RICORSO EX ART 696 BIS C.P.C.|
iPROI\/IOSSO DALLA SIG.RA M.G.P. — ATTI N. 1.3.04 |
I18/2019 CRON. N. 22 |

:ACCE'I‘I’AZIONE EROGAZIONE LIBERALE DA PARTE DELLA;
[SOCIETA ASTRAZENECA S.p.A PER FINANZIARE IL|
|PROGETTO RISP DA DESTINARE ALLA S.C. DI CHIRURGIA
|TORACICA i

TTSUCCESSIoNE i, T ENZo T MARIA | TEMPESTI

|ALENAZIONE DI UNITA IMMOBILIARI IN NOVARA,!
lcORsO ITALIA 8 .

iACCETI'AZIONE DELLA DONAZIONE DI N. 1 SCANNERI
IPER VETRINI ISTOLOGICI LEICA DA PARTE DELLA LILTI
IMILANO MONZA BRIANZA, DA DESTINARE ALLA S.C.|
IANATOMIA PATOLOGICA 1 DELLA FONDAZIONE I

jSUCCESSIONE SIG.RA MARINA BARATELLI:,
JACCETTAZIONE DEL LEGATO DISPOSTO  DALLA|
JBENEFATTRICE J'

!ACCE'I'I'AZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NEL

i

!
‘MESE DI AGOSTO 2022 :
N
IDETERMINAZIONI IN  MERITO  ALLA DEFINIZIONEl
ITRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRAI
IFONDAZIONE E LA SIG.RA B.M.E.C— ATTI N. 1.3.04 -
140/2021 CRON. N. 17 |

''''''''''''' ~ [ PROVVEDIMENT i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente

1 s.c. Affari Generali e

Legali
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Gestione Acquisti

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Bilancio
Programmazione
finanziaria e
contabilita

Dirigente

' s.c. Affari Generali e

Legali

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2022

(0)
SOGGETTO

i
i
|
NO i
i
i
i

|
!
NO I
!
|

i
!
NO i
|
i

93DP del 14 ottobre 2022

|DETERMINAZIONI IN  MERITO ALLA DEFINIZIONE;
[TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA|
|[FONDAZIONE E LA SIG.RA E.E.B. — FASCICOLO ATTI N.|
11.3.04 — 35/2018 CRON. N. 18 i

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

i
!
I !
!
i



|COSTITUZIONE IN GIUDIZIO AVANTI IL TRIBUNALE DI,
IMILANO A SEGUITO DI NOTIFICA DI ATTO DI CITAZIONE|
JAVANZATO DALL'EREDE DELLA SIG.RA M.F. — ATTI N.|
11.3.04 — 18/2019 CRON. 17 i

IDETERMINAZIONI IN  MERITO ALLA DEFINIZIONE!
ITRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA!
IFONDAZIONE E LA SIG.RA G.A. — ATTI N. 1.3.04 -!
118/2019 CRON. 20 :

|
iSUCCESSIONE SIG.GRA MARIA  ALMA MAURO:i
96DP del 2 novembre 2022 iALIENAZIONE DI DUE IMMOBILI IN COMPROPRIETA SITIi

iIN MILANO i

“1COMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO Al
ISEGUITO DI NOTIFICA DI RICORSO EX ART 696 BIS C.P.C.!
|PROMOSSO DAL SIG. F.C. — ATTI N. 1.3.04 — 110/2020!
lCRON. N. 5 .
- !
IAFFIDAMENTO INCARICO LEGALE PERI
I'IMPUGNAZIONE DELLA SENTENZA EMESSA DAL|
ITRIBUNALE DI MILANO NEI CONFRONTI DELLAI
IFONDAZIONE NELAMBITO DEL GIUDIZIO INSTAURATOI
IDA BANCA FARMAFACTORING S.PA. INNANZI ALl
ITRIBUNALE DI MILANO ATTI N. 1.3.02-329/2017 !

98DP del 9 novembre 2022

iCOMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO Ai

| |
99DP del 9 novembre 2022 iSEGUITO DI NE:)TIFICA DI ATTO DI CITAZIONEi
+PROMOSSO DALL'EREDE DELLA SIG.RA C.P. — ATTI N..

:1.3.04— 110/2020 CRON. N. 3 !

|

{SUCCESSIONE SIG.RA PIA VERA RAVEANE: ALIENAZIONE,
100DP del 9 novembre 2022 DI UN IMMOBILE IN COMPROPRIETA SITO IN SANTA:

{GIUSTINA (BL) |

| |
|SUCCESSIONE GAETANA BIANCHI: ULTERIORI;
101DP del 9 novembre 2022 | DETERMINAZIONI IN  MERITO ALLA QUOTA DI,
|PARTECIPAZIONE DELL'IMMOBILIARE CARIMATE SPA |

[RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE PARTECIPAZIONI|

102DP del 11 novembre 2022 . H
|SOCIETARIE DETENUTE DALLA FONDAZIONE

IACCETTAZIONE EROGAZIONI LIBERALI PERVENUTE NELi

103DP del 11 novembre 2022
!MESE DI SETTEMBRE 2022

Lo

|SUCCESSIONE SIG.RA GABRIELLA GROSSI;;
104DP del 17 novembre 2022 |ACCETTAZIONE DEL LEGATO DISPOSTO  DALLA|

''''''''''''' ~ [ PROVVEDIMENT i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

________________ APRIVACY

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Gestione Tecnico
Patrimoniale

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Gestione Tecnico
Patrimoniale

Dirigente
s.c. Gestione Tecnico
Patrimoniale

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Bilancio,
Programmazione
finanziaria e
contabilita

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2022

(0)
SOGGETTO

N|

i
i
S| i
i
i

i
!
|
NO i
i
i

i
!
N| |
i
i



106DP del 14 dicembre 2022

109DP del 15 dicembre 2022

|COMPARIZIONE AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO A!
ISEGUITO DI NOTIFICA DI ATTO DI CITAZIONE!
|PROMOSSO DALLA SIG.RA D.C. !

IAFFIDAMENTO INCARICO LEGALE PERI
I'IMPUGNAZIONE DELLE SENTENZE EMESSE DAL
ITRIBUNALE DI MILANO SEZIONE LAVORO NEli
iCONFRONTI DELLA FONDAZIONE NELL’AMBITO DELi
IGIUDIZIO PROMOSSO DA B.A., D.F.0., D.A. E M.S. I

IDETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DEFINIZIONE IN VIA!
ITRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA!
IFONDAZIONE E GLI EREDI DEL SIG. L.V. |
!SUCESSIONE SIG.RA ANGELA PEA - ACCETTAZIONE DEL!
{LEGATO DISPOSTO DALLA BENEFATTRICE

iAFFIDAMENTO INCARICO LEGALE ALL’AVV. GIUSEPPEi
iFRANCO FERRARI PER LA COSTITUZIONE NEL GIUDIZIOi
iINSTAURATOSI INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO Ai

iSEGUITO DELLA NOTIFCA DI UN RICORSO EX ART. 414i

''''''''''''' ~ [ PROVVEDIMENT i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

________________ APRIVACY

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente

| s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2022

(0)
SOGGETTO

i
!
S| !
i
i

i
i
S| !
!
i
i

112DP del 23 dicembre 2022

IDETERMINAZIONI 1N ORDINE ALLA DEFINIZIONE!
ITRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA LA!
IFONDAZIONE E IL SIG. A.C. !

IACCE'I'I'AZIONE DELL'EROGAZIONE LIBERALE DA PARTEI
IDELLA SOCIETA JANSSEN-CILAG SPA DA DESTINARE ALI
!FINANZIAMENTO DELLO  STUDIO SPONTANEO!
I“APPROACH STUDY: MULTIMODAL IN PATIENTS WITHI
IMETASTATIC HORMONE SENSITIVE PROSTATE CANCER:!
IA- PROGRAMATIC  RANDOMIZED  TRIAL  WITHI
IAPALUTAMIDE AND LOCAL TREATMENT” |

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Bilancio,
Programmazione
finanziaria e
contabilita

i
i
!
NO !
i
i
i



Elenco generale
ordinanze del Presidente
anno 2022

i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |

NUMERO i OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTOA |

! " PROPONENTE ! PRIVACY !

''''''''''''''''''''''''' 15 el e |
: Dirigente

| |

10P del 28 eiueno 202 | REVOCA DELLA DELIBERAZIONE N. 27F DEL 25 MAGGIO 2022] Es‘c' R'SPLSE ! ‘o !
€l 45 glugno |E APPROVAZIONE DEL BILANCIO D'ESERCIZIO 2021 t  Economichee !
Finanziarie e Libera | |

| |

Professione

IULTERIORI DETERMINAZIONI NELL’AMBITO DEL CONTRATTO!

| |

:DI CONCESSIONE DI LAVORI PUBBLICI AVENTE AD OGGETTOE e Af[f):r'iggzaeera“e : :

ILA PROGETTAZIONE DEFINITIVA E ESECUTIVA E LA gl : |

. iREALIZZAZIONE DELLA CITTA’ DELLA SALUTE E DELLA; i i

20P del 28 giugno 2022 IRICERCA NEL COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI: PRESA| Dirigeente i NO i
ID’ATTO DELL’ATTO DI VALIDAZIONE DEL RESPONSABILE DELI i i

'PROCEDIMENTO DI ARIA S.P.A. E APPROVAZIONE DEL' s-C. Progetti e Servizi '

Tecnici | |

| |

PROG ETTO DEFINITIVO



Numero Decreto DG

Oggetto

Soggetto
a
privacy

Responsab
ile struttura
proponente

Note struttura proponente

N. 609-DG DEL 12/12/2022

INDIZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA,
SUDDIVISA IN DUE LOTTI DISTINTI, PER LA
FORNITURA DI KIT DI PROFILAZIONE E
SEQUENZIAMENTO ATTRAVERSO L'UTILIZZO DEL
SISTEMA INFORMATICO DI NEGOZIAZIONE “SINTEL”

No

Dirigente
s.c. Gestione
Acquisti

Trattasi di indizione di procedura negoziata, ai sensi dell’art.
63 comma 2 lett. b) del D.Igs. n. 50 del 18 aprile 2016, per la
fornitura di kit di sequenziamento e profilazione, suddivisa in
due lotti, con le ditte Diatech Lab Line S.r.l. e lllumina Italy
S.r.l., per un importo complessivo presunto di € 269.000,00
oltre IVA da espletare tramite piattaforma Sintel.

N. 610-DG DEL 12/12/2022

APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON AMGEN S.R.L.
PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE
CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N.
20210098 APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA
FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE
2022 - PROTOCOLLO INT N. 156/22

No

Dirigente s.s.
Trasferimento
Tecnologico

Contratto per sperimentazione clinica Prot. INT 156-22. PI
dott. ssa Di Bartolomeo.

Approvazione del Comitato Etico nella seduta del 27-09-2022
depositata ad atti.

N. 611-DG DEL 12/12/2022

APPROVAZIONE  DELL'ADDENDUM N. 2 AL
CONTRATTO CON MSD ITALIA S.RL. IN NOME
PROPRIO E PER CONTO DI MERCK SHARP & DOHME
LLC, UNA CONSOCIATA DI MERCK & CO. INC. (USA),
PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE
CLINICA APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.
404DG/2021 - PROTOCOLLO INT N. 154/21

No

Dirigente s.s.
Trasferimento
Tecnologico

Addendum n. 2 Prot. INT 154-21 PI dott.ssa Elena Verzoni.
Approvato dal CE nella seduta del 25-10-22 depositato ad atti.

N. 612-DG DEL 12/12/2022

APPROVAZIONE LICENSE AGREEMENT

SI

Dirigente s.s.
Trasferimento
Tecnologico

Concessione licenza con la company "Becton, Dickinson and
Company", finalizzata alla commercializzazione non esclusiva
di anticorpi monoclonali.

N. 613-DG DEL 12/12/2022

ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO AL
PROGETTO DI RICERCA APPROVATO CON
DETERMINAZIONE 457DG/2021 (PROT. INT 146/21)

No

Dirigente s.s.
Trasferimento
Tecnologico

Presa d'atto del Data Transfer Agreement con n. 41 centri
internazionali partecipanti al progetto di ricerca dal titolo
“International benchmarking of children cancer survival by
stage” finalizzato a disciplinare Tlinvio di dati clinici
pseudonimizzati alla Fondazione per I'esecuzione delle analisi
previste dal Progetto, da svolgersi sotto la responsabilita
scientifica della dott.ssa Gemma Gatta, collaboratrice
professionale presso la s.s.d. Epidemiologia valutativa della
Fondazione.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
APPROVAZIONE DELL'EMENDAMENTO N. 1 AL
SI(EDSLRC/)\JI((D) gl()gArl\lS[rﬁEgA;ébﬁligIl;\lé}('SSAA()BIIE(E:E Dirigente s.s. [Emendamento n. 1 prot. INT 226-21 Pl dott.ssa Roberta
N. 614-DG DEL 12/12/2022 LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIO.NE CLINICA No Trasferimento [Sanfilippo. Il Comitato Etico ha espresso parere favorevole in
APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 72DG/2022 - Tecnologico - |data 6 ottobre 2022.
PROTOCOLLO INT N. 226/21
APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IL GRUPPO
ONCOLOGICO DELL'ITALIA MERIDIONALE (GOIM) PER . ) . -
LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA Dirigente s.s. |COntratio per la conduzione della sperimentazione di cui al
N.615-DG DEL 12/12/2022 [DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO “CAVE-2’ No Trasferimento |Protocollo INT 137/22 - Pl dott. Filippo Pietrantonio.
: APPROVAZIONE DEL COMITATO ETICO NELLA SEDUTA
APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA Tecnologico DEL 20 LUGLIO 2022 DEPOSITATA AD ATTI
FONDAZIONE NELLA SEDUTA TELEMATICA DEL 20 ’
LUGLIO 2022 - PROTOCOLLO INT N. 137/22
DETERMINAZIONI [N~ MERITO AL~ PROGETTO DI Autorizzazione allo svolgimento del “BlueBerry — Co-Creating
SL%IERP%?NI.DI_AL -ngLO:BS:'L%I?SERR;_ C(S)[JCSR.)I_EA?JlAI\IBGL; Dirigente s.s. |A Blueprint For Building A Sustainable, Effective And Scalable
N. 616-DG DEL 12/12/2022 EFFECTIVE AND SCALABLE EURACAN RARE CANCER, No Trasferimento |[Euracan Rare Cancer Registry” da svolgersi sotto la
REGISTRY” FINANZIATO DALLA KWF DUTCH CANCER Tecnologico |responsabilita scientifica della dott.ssa Annalisa Trama,
SOCIETY Responsabile della s.s.d Epidemiologia Valutativa.
APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LABCORP
DRUG DEVELOPMENT INC. (USA) CHE AGISCE PER ) ) ) . .
CONTO DI BRISTOL-MYERS SQUIBB INTERNATIONAL Contratto per la conduzione della sperimentazione clinica di
CORPORATION (5L I0) PR LA CONDLZIONE DL
N. 617-DG DEL 12/12/2022 [SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO No Trasferimento marzo 2027' P
E'T%TOUD'%E‘I‘_&Azz‘l‘:gﬁ%:‘;%iog/*%ﬁfk 003@3612 Tecnologico | \ppROVAZIONE COMITATO ETICO NELLA SEDUTA DEL
TELEMATICA DEL 27 SETTEMBRE 2022 - 27 SETTEMBRE 2022 DEPOSITATA AD ATTI.
PROTOCOLLO INT N. 161/22
Contratto con Novartis Farma S.p.A. per la conduzione della
APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS sperimentazione clinica presso la s.c. Pediatria Oncologica
FARMA S.PA. PER LA CONDUZIONE DELLA della Fondazione, diretta dalla dott.ssa Maura Massimino,
SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUlI AL PROTOCOLLO Dirigente s.s. [sotto la responsabilita scientifica della dott.ssa Elisabetta
N. 618-DG DEL 12/12/2022 |DI STUDIO N. CDRB436G2401 APPROVATA DAL No Trasferimento |Schiavello, Dirigente Medico presso la medesima struttura, su
COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA Tecnologico |un numero di circa 2 pazienti.

SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 - PROTOCOLLO INT N.
120/22

Previsione di durata dello studio fino al 20 luglio 2026.
APPROVAZIONE COMITATO ETICO NELLA SEDUTA DEL
29 GIUGNO 2022 DEPOSITATA AD ATTI.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON LA Contratto con la Fondazione Melanoma per la conduzione
FONDAZIONE  MELANOMA  (ONLUS) PER LA della sperimentazione clinica presso la s.s. Oncologia Medica
CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI Dirigente s.s. |Melanomi della Fondazione, di cui € Dirigente il dott. Michele
N. 619-DG DEL 12/12/2022 |CUl AL PROTOCOLLO DI STUDIO “BIO-TAILOR” No Trasferimento [Del Vecchio, su un numero di circa 2 pazienti.
APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA Tecnologico |Previsione di durata dello studio fino al 17 febbraio 2024.
FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 29 GIUGNO 2022 - APPROVAZIONE COMITATO ETICO DEL 29 GIUGNO 2022
PROTOCOLLO INT N. 115/22 E DEPOSITATA AD ATTI.
APPROVAZIONE DELL’EMENDAMENTO N. 2 AL Emendamento n. 2 al contratto per la sperimentazione clinica
CONTRATTO CON PSI CRO ITALY S.R.L., CHE AGISCE da svolgersi sotto la responsabilita scientifica della prof.ssa
IN NOME E PER CONTO DI ISA THERAPEUTICS B.V. Dirigente s.s. [Lisa Licitra, Direttore della s.c. Oncologia medica 3 — Tumori
N. 620-DG DEL 12/12/2022 |[(OLANDA) PER LA CONDUZIONE DELLA No Trasferimento |[testa-collo della Fondazione, resosi
SPERIMENTAZIONE  CLINICA APPROVATA CON Tecnologico |necessario al fine di aggiornare gli aspetti economici previsti.
DETERMINAZIONE N. 396DG/2021 - PROTOCOLLO INT APPROVAZIONE COMITATO ETICO IN DATA 17
N. 62/21 NOVEMBRE 2022 DEPOSITATO AD ATTI.
APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 3 ALLA
CONVENZIONE CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LA Dirigente s.s.
N. 621-DG DEL 12/12/2022 |CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA No Trasferimento ﬁddfg‘fa‘;’;;‘é%gggl'?‘; 367_ 52'(:281' Zl}dg:i't;‘; ngast(t)i
APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 47DG/2019 - Tecnologico | PP P :
PROTOCOLLO INT N. 175/18
et
PROCEDIMENTO Al SENSI DELL'ART. 31 DEL D.L.GS. Informativi ulalg rels'J or?spabile Ulni‘co Idel Procedime;n.to I er IeI
N. 50/2016 PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI Dirigente rocedure q finalizzapte allafiidamento  dei servizriJ di
N. 622-DG DEL 12/12/2022 [MANUTENZIONE ORDINARIA, CORRETTIVA E DI No s.c. Gestione pmanutenzione ordinaria. correttiva e di adequamento alle
ADEGUAMENTO ALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE ED Acquisti ’ g

EVOLUTIVE DEI SISTEMI INFORMATIVI, PER L’ANNO
2023

disposizioni normative ed evolutive dei Sistemi Informativi per
'anno 2023. Dal presente provvedimento non derivano oneri
a carico della Fondazione.
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N. 623-DG DEL 12/12/2022

APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON

L’'UNIVERSITA DEGLI

DI TRIESTE E DEL

CORRELATO ALLEGATO ALLA CONVENZIONE PER

L'ATTIVAZIONE

TIROCINI

CURRICULARI

NELL’AMBITO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO IN “MEDICAL PHYSICS - FISICA MEDICA”

No

Dirigente
s.c.
Accoglienza -
CUP e Libera
professione

L’Universita degli Studi di Trieste ha chiesto al Responsabile
della s.s.d. Fisica Medica, dott. Emanuele Pignoli, di rinnovare
la convenzione di tirocini per gli studenti del Master|
universitario di Il livello in “Medical Physics — Fisica Medica”
ed ha proposto di stipulare la nuova convenzione con il loro
modello standard integrato dall’Allegato 1 che definisce le
responsabilita in merito agli obblighi in materia di
radioprotezione di cui alle disposizioni del D.Lgs. 101/2020. Si
approvano il testo di convenzione quadro di durata triennale
ed il correlato Allegato 1 alla convenzione. La copertura
assicurativa dei tirocinanti per le attivita svolte presso la
Fondazione ¢ assicurata dall’'Universita sia per gli infortuni sul
lavoro sia per la responsabilita civile verso terzi. Non vi sono
oneri a carico della Fondazione.

N. 624-DG DEL 12/12/2022

AUTORIZZAZIONE
OSSERVAZIONALE

STUDIO

SVOLGIMENTO

DELLO
APPROVATO DAL

COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA
SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE 2022 - PROT. INT N.

174/22

No

Dirigente s.s.
Trasferimento
Tecnologico

Studio osservazionale dal titolo: “Creazione di una banca dati
clinica, internazionale, multicentrica, basata su una serie
retrospettiva di Neoplasie Mucinose Appendicolari, per|
migliorare la valutazione del rischio di ricorrenza peritoneale
(LAMNet"), secondo il protocollo INT n. 174/22, da svolgersi
sotto la responsabilita scientifica del dott. Marcello Guaglio,
Ricercatore presso la s.s. Tumori retroperitoneali della
Fondazione, diretta dal dott. Marcello Deraco.

N. 625-DG DEL 12/12/2022

SCARTO ED ELIMINAZIONE DI ATTI D’ARCHIVIO AL

1 GENNAIO 2022

No

Dirigente

s.c. Affari

Generali e
Legali

Si approva lo scarto della documentazione amministrativa al 1
gennaio 2022, come da nulla osta della Soprintendenza
Archivistica della Lombardia 10 novembre 2022 prot. n.
MIC|MIC_SAB-LOM|10/11/2022|0005421-P, dando atto che la
stessa viene consegnata ai fini della distruzione alla ditta A2A
Recycling S.r.l. mediante sottoscrizione di apposito schema di
verbale di “Cessione di scarto di atti d’archivio”, allegato al
presente provvedimento, di cui forma parte integrante e
sostanziale; si da mandato alla s.c. Affari Generali e Legali di
trasmettere copia della presente determinazione nonché del
verbale di scarto, sottoscritto dalle parti, alla Soprintendenza
Archivistica per la Lombardia; si da atto che dal presente
provvedimento non derivano oneri a carico della Fondazione.
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privacy |proponente
NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL Dirigente
PROCEDIMENTO Al SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS. N. s.c. Gestione Si nomina l'ing. Giuseppe Giacco Responsabile Unico del
N. 626-DG DEL 12/12/2022 |50/2016 PER L'APPALTO DI MANUTENZIONE SU No .'.Fecnico Procedimento dell’appalto in oggetto. Il provvedimento non
GUAINE, STRADE, FACCIATE E SERRAMENTI - ANNO : ) comporta oneri economici.
Patrimoniale
2023
Si approva la graduatoria della selezione pubblica allegata al
APPROVAZIONE GRADUATORIA, NOMINA  DEL provvedimento; si assume la d.ssa Martina Allemano, in
VINCITORE ED ULTERIORI DETERMINAZIONI IN Dirigente qualita di Collaboratore professionale sanitario infermiere, cat.
MERITO ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E s.c. Gestione e D, con contratto a tempo determinato per supplenza; ci si
N. 627-DG DEL 12/12/2022 [COLLOQUIO PER N. 1 POSTO DI COLLABORATORE No ’ éviluppo avvale, a fronte di ulteriori n. 6 assenze a diverso titolo di
PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE - CAT. D, Risorse umane personale di pari profilo, della graduatoria in parola; la spesa
CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER derivante dal presente provvedimento, pari a € 193.218,20
SUPPLENZA annui lordi per tredici mensilita, € da rapportarsi al periodo di
effettiva durata degli incarichi.
Si prorogano secondo i termini consentiti dalla normativa
vigente, il contratto in qualita di Coadiutore amministrativo
PROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO Dirigehte se.nior della sig.ra Alessi.a. Ciccargse sipo al 15 dicgmbfe ?023
N. 628-DG DEL 15/12/2022 |SUBORDINATO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO s.c. Gestione e |e il contratto di pari qualifica del sig. Gian Maria Nicolo Liuzzo
DI N. 2 COADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR, CAT. Bs . Sviluppo sino al 31 dlgembr.e 202.3,. con asseg.n.a‘zmne alla s.c. Bllanmo
Risorse umane |programmazione finanziaria e contabilita; la spesa relativa alla
proroga dei contratti in parola € pari a complessivi €
59.864,39 lordi.
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI COPERTURA Trattasi del provvedimento di aﬁidameqto_, ai sensi dell’gr_t. 63
ASSICURATVA DEI RISGH, DI RESPONSABLITA Drgee o e o e o )
N. 629-DG DEL 15/12/2022 CIVILE (RCT) E VERSO PRESTATORI D'OPERA- No s.c. Gestione |e verso prestatori d'opera” alla societa Am Trust International
. RIPETIZIONE APPALTO EX ART. 63 COMMA 5 DEL .Acquisti Underwriters Designated Activity Company, via Clerici 14
D.LGS 50/2016 DELLA PROCEDURA “ARCA-2019-092.2” : . f s .
20121 Milano per il valore triennale di € 3.860.630,40
CIG 95198203FC . -~ .
imponibile oltre oneri di legge.
APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON NOVARTIS
FARMA _SPA PER LA CONDUZIONE DELLA Contratto per la conduzione della sperimentazione clinica di
SPERIMENTAZIONE CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO Dirigente s.s. cui al Protocolio di studio INT 112/22. Pl Prof. Corradini
N. 630-DG DEL 15/12/2022 |DI STUDIO N. CPIT565A12101 APPROVATA DAL No Trasferimento Approvato nella seduta del Comita‘no Eticc.) del 29 giuano
COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA Tecnologico |-PP giug

SEDUTA TELEMATICA DEL 29 GIUGNO 2022 -
PROTOCOLLO INT N. 112/22

2022, depositato ad atti.
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Si acquisisce tramite selezione pubblica n. 1 figura di
Collaboratore libero professionale — igienista dentale con
contratto della durata di n. 12 mesi ed un impegno orario di n.
14 ore settimanali, da assegnarsi a soggetto in possesso di
AWIO DELLA PROCEDURA DI RECLUTAMENTO DI Dirigente 3':"‘;’:: CFLWJ:I\illerngt?ml)\/la?:cl)lIt(aBrl]JtzezodIRelgslegésst:bilge;;T‘II:;s:I
N. 631-DG DEL 15/12/2022 [UNA  COLLABORAZIONE ~~ PROFESSIONALE DI No s.c. Gestione e ChiF;ur ia maxillo — facciale, attivi la ro[::edura comparativa
’ IGIENISTA DENTALE, FINANZIATA MEDIANTE FONDI Sviluppo ~hirurg L proce comp
. finalizzata ad acquisire il collaboratore; si stabilisce che la
ISTITUZIONALI Risorse umane ) )

spesa derivante dal presente provvedimento, allo stato
stimata in € 24.192,00 — inclusa rivalsa previdenziale ove
dovuta — esenti IVA ai sensi dell’art.10, comma 1, p.18) del
D.P.R. 633/1972 e s.m.i., &€ da registrare sul conto n.
51201064 “Collaborazione professionale sanitaria da privato”.
Si assumono le signore Daria Scienza e Angela Vecchio con
ASSUNZONE A TEMPO NOETERMINATO DI W 2 i ey Tl o
COADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR, AREA DEGLI Dirigente 1° gennaio 2023 e asse nazio?'ne r‘i)s ettivamente presso la
OPERATORI - APPARTENENTE ALLE CATEGORIE s.C GSstionee schedicina nucleare ?e s.C Accoplienza CUPpe libera

N. 632-DG DEL 15/12/2022 |PROTETTE DI CUlI ALLA LEGGE N. 68/1999, CON SI el B . -G ficcog L
Sviluppo professione; la relativa spesa, pari a complessivi € 59.864,30

ASSEGNAZIONE ALLA S.C. MEDICINA NUCLEARE E
ALLA S.C. ACCOGLIENZA -
PROFESSIONE

CUP E LIBERA

Risorse umane

annui lordi inclusa la tredicesima mensilita, sara finanziata
mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla
Fondazione da Regione Lombardia per I'anno 2023.
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Si indicano le strutture facenti parte della Pancreas Unit.

Si da atto che il coordinamento della Pancreas Unit & affidato
al Prof. Vincenzo Mazzaferro, Direttore della s.c. Chirurgia
Generale Oncologica 1 — Epato Gastro Pancreatica.Si da

COSTITUZIONE DELLA PANCREAS UNIT DELLA :T‘an’?gig’ d?.'nsce%‘?;ﬁlft‘;rin‘:r‘i'goP?g;r.eg‘:”,g”'trod;'T‘:r:;e d'j

N. 633-DG DEL 15/12/2022 FONDAZIONE PER LA PREVENZIONE E LA CURA DEI No Direzione Ill'Jeslente I:ovve:jimento di convc?rlsareI la riuz?on; ZIeriodica

’ - TUMORI E DELLE CONDIZIONI PRE-NEOPLASTICHE Sanitaria p p 4 , s P :

della struttura almeno 3 volte all’anno, nonché di individuare il

DEL PANCREAS ; ) R : . .

Segretario che assicurera la stesura dei verbali per ogni

incontro/seduta della Pancreas Unit e la corretta tenuta e

conservazione della documentazione prodotta. Si da atto che

dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della
Fondazione.

APPROVAZIONE  DELL’ADDENDUM  N. 1 AL
CONTRATTO CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LA

Dirigente s.s. .
CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI _ Addendum n. 1 Prot. INT 225-21, PI: dott.ssa Niger.
N. 634-DG DEL 16/12/2022 | ;" A\ PROTOCOLLO DI STUDIO N. CNIS793812301 No T{aei;eg::)”gf'c’éo Approvazione del CE nella seduta del 4-10-2022.

APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 43DG/2022 -
PROTOCOLLO INT N. 225/21

APPROVAZIONE DELL'EMENDAMENTO N. 1 AL
DATABASE AGREEMENT CON VANDERBILT
UNIVERSITY MEDICAL CENTER (VUMC) (USA) PER
L’'ESECUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE
APPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 171DG/2020 -
PROTOCOLLO INT N. 46/20

Dirigente s.s. |Approvazione Emendamento n. 1 prot. INT 46-20 PI dott. Lo
No Trasferimento |Russo.
Tecnologico |Approvazione CE del 6 dicembre 2022 depositata ad atti.

N. 635-DG DEL 16/12/2022

APPROVAZIONE DELL'EMENDAMENTO N. 2 AL
CONTRATTO CON GENENTECH INC., (USA) -
PROMOTORE E PPD GLOBAL LTD., (UK) -CHE AGISCE Dirigente s.s. |[Emendamento n. 2 INT 02/21. PI: dott. Massimo Di Nicola

N. 636-DG DEL 16/12/2022 IN NOME PROPRIO E PER CONTO DEL PROMOTORE- No Trasferimento [Approvato nella seduta del Comitato Etico del 20/07/2022

PER LA CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE Tecnologico |depositato ad atti

CLINICA DI CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. ’
G041596 APPROVATA CON DETERMINAZIONE N.
249DG/2021 - PROTOCOLLO INT N. 02/21




Soggetto | Responsab
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privacy |proponente
Trattasi di indizione di procedura negoziata per l'acquisizione
INDIZIONE  DELLA PROCEDURA  NEGOZIATA PER Dirigente di licenze del software Coreline tramite piattaforma Sintel per
N. 637-DG DEL 16/12/2022 L'ACQUISIZIONE DI LICENZE DEL SOFTWARE No s.c. Gestione |un periodo triennale e contestuale nomina del Responsabile
CORELINE ATTRAVERSO LUTILIZZO DEL SISTEMA Acquisti Unico del Procedimento. Trattasi di procedura urgente poiché
INFORMATICO DI NEGOZIAZIONE “SINTEL” - . R
a carico dei fondi di ricerca corrente.
Si tratta del decreto di approvazione, relativamente agli
appalti di beni e servizi avviati dalla Fondazione dopo il 1
gennaio 2018 e conclusi con buon esito entro il 31 dicembre
LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI, EX ART. 113 DEL Dirigente 2021, della ripartizione del Fondo, ex art. 113 del D.Lgs. n.
N. 638-DG DEL 16/12/2022 |D.LGS. 50/20216, RELATIVI AGLI APPALTI DI BENI E No s.c. Gestione |50/2016, come riportata in allegato A, al personale che ha
SERVIZI ESPLETATI NEL QUADRIENNIO 2018-2021 Acquisti svolto le attivita indicate all'art. 4 e nella tabella L1 del
“Regolamento per la disciplina degli incarichi per le funzioni
tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii”
approvato con Deliberazione n. 29F del 30 giugno 2022.
Si approva la graduatoria della selezione pubblica; si assume
la si.gra Daniela Salvatori; ci si avvale, a fronte di ulteriori n. 9
mancanze a vario titolo di unita di personale di pari profilo,
della graduatoria assumendo: i signori Maria Antonietta
APPROVAZIONE  GRADUATORIA, _NOMINA _DEL Ruggioro, Kata Mantoan, Sikia Sharufati, Simone Cicsarese
VINCITORE ED _ULTERIORI DETERMINAZIONI N Dirigepte e Guido’CaseIIa' si dé‘atto che cessar‘wo contestualmente
N. 639-DG DEL 16/12/2022 MERITO ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E No s.c. G.estlonee all'assunzione di‘cui sopra i rapporti di lavoro a suo tempo
COLLOQUIO PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE Sviluppo instaurati con le signore Mastropaolo, Miano e Mantoan; si da
AMMINISTRATIVO, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO Risorse umane atto altresi che la spesa & pari a cc‘)mplessivi € 330 661 30
E DETERMINATO DELLA DURATA DI UN ANNO : } - IR ) o
annui lordi per tredici mensilitd piu ogni altro trattamento
accessorio e sara finanziata mediante budget per la spesa del
personale assegnato alla Fondazione da Regione Lombardia
per 'anno 2023 nonché ricompresa nel Bilancio d’Esercizio
del medesimo anno.
DETERMINAZIONE 27 OTTOBRE 2022, N. 550DG
RECANTE “COSTITUZIONE DELL’'ORGANISMO Dirigente Si integrano con i nominativi dei dottori Eutilia Conte e
PARITETICO PER L'INNOVAZIONE DELLA DIRIGENZA s.c. Gestione e Fabiano Nicolao gli Organismi paritetici per I'innovazione di
N. 640-DG DEL 16/12/2022 [SANITARIA, DELLA DIRIGENZA PROFESSIONALE, No ’ éviluppo cui in argomento, relativamente all’Area Sanita e al Comparto

TECNICA E  AMMINISTRATIVA, NONCHE DEL
COMPARTO” - INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IVI
INDIVIDUATI

Risorse umane

Sanita. Si da atto che dal presente provvedimento non
derivano oneri a carico della Fondazione.




Soggetto | Responsab
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Si approvano le Graduatorie A e B, relative rispettivamente ai
soggetti specializzati e a quelli specializzandi, della selezione
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER goggs?:gé la dott.ssa Alice Indini in qualita di Dirigente
UN DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA ONCOLOGIA, medico.  disci I'na. Oncologia.  con cqontratto a tgm o
CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA Dirigente detelrmi‘natoI dliptlm anno rgelss‘o la s.s. Oncologia medi[c);a
DURATA DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA S.S. s.c Gegstionee melanomi; si da atto ch’epla spesa d.er.ivante dgl resente
N. 641-DG DEL 16/12/2022 |ONCOLOGIA MEDICA MELANOMI, MEDIANTE UTILIZZO No ' Svilu o rovvedim‘ento ari a € 91 10’)2 74 annui lordi e’?' tredici
DI FONDI DI TERZI - APPROVAZIONE GRADUATORIE A Risorso o s o e con fondi i Lol come i Socuits
E B, RISPETTIVAMENTE RELATIVE Al SOGGETTI : u dettallliatl) © finanzi tantera, I segul
SPECIALIZZATI E SPECIALIZZANDI E ASSUNZIONE 9 . . L I
- per I'importo di € 55.000,00= sul codice identificativo n.
DELLA VINCITRICE
Q/18/134;
- per I'importo di € 36.102,74= sul codice identificativo n.
Q/19/170.
Si acquisiscono le posizioni di collaboratori aventi fonte di
OETERMINAZION, IN ORDINE Al CONTRATT ATIC
N. 642-DG DEL 19/12/2022 |FINANZIATI MEDIANTE FONDI ISTITUZIONALI - ANNO NO e p . P P : i )
2023 Sviluppo che l'onere derivante dal presente provvedimento € pari a €
Risorse umane |457.360,31 e sara da preventivare in sede di stesura del
Bilancio Preventivo d'Esercizio 2023.
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE E Si proroga il contratto vigente con la societa Polygon di Roma
MANUTENZIONE DELLE APPARECCHIATURE Dirigente per 12 mesi dal 1.1.2023 al 31.12.2023, per l'importo di €
N. 643-DG DEL 19/12/2022 |BIOMEDICHE DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO No s.c. Gestione |3.205.976,18 oltre IVA, comprensivo di manutenzione
NAZIONALE DEI TUMORI (CIG 79638855CD) - Acquisti extracanone e aggiornamento ISTAT, nelle more di
PROROGA APPALTO PER 12 MESI espletamento della gara centralizzata da parte di ARIA S.p.A.
Si avvia procedura di reclutamento per n. 1 Dirigente biologo,
disciplina Patologia clinica (Laboratorio di analisi chimico-
NDZONE DI CONCORSO PuUBBLICO. PREVI B, & medrere 1 3 e
ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA EX ART. 34BIS, D. Dirigente aporova il ’bando di concorso ‘l;bl'r():o or titoli ed esami ’ or
LGS. N. 165/01, PER N. 1 DIRIGENTE BIOLOGO, s.c (lalsstionee np[1) D\i/ri Iente biololo disci IinF;uPatloIo pia cllinitl:a (Laboraltgrio
N. 644-DG DEL 19/12/2022 |DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI No T ; rigente t 90 par tologia cl ) ) ]
Sviluppo di analisi chimico-cliniche e microbiologia); si nomina, ai sensi

ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA), DA
ASSEGNARE ALLA S.C. MEDICINA DI LABORATORIO,
CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Risorse umane

dell’art. 6, comma 1, del D.P.R. n. 483/97, la Commissione di
sorteggio;

si da atto che la spesa presunta derivante dal presente
provvedimento ¢ allo stato stimata nella misura di € 77.284,42
annui lordi.
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Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
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APPROVAZIONE DELL'EMENDAMENTO N. 2 ALLA

CONVENZIONE CON MEDPACE CLINICAL RESEARCH Approvazione Emendamento n. 2 al prot. INT n. 63-18 - Pi

LLC (USA) - PER CONTO DI LOXO ONCOLOGY INC. Dirigente s.s. prof. de Braud
N. 645-DG DEL 22/12/2022 |(USA) - PER LA CONDUZIONE DELLA No Trasferimento App.rovazione .Comitato Etico del 28 marzo 2022 depositata
SPERIMENTAZIONE  CLINICA APPROVATA CON Tecnologico ad atti
DETERMINAZIONE N. 336DG/2018 - PROTOCOLLO INT '
N. 63/18
Emendamento n. 1 al contratto per la sperimentazione clinica
APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 1 ALLA da svolgersi sotto la responsabilita della dott.ssa Claudia
CONVENZIONE CON ASTRAZENECA S.P.A. CHE Proto, Dirigente Medico presso la s.c. Oncologia Medica 1
AGISCE IN NOME E PER CONTO DI ASTRAZENECA AB Dirigente s.s. |della Fondazione, diretta dal prof. Filippo de Braud, resosi
N. 646-DG DEL 22/12/2022 |(SVEZIA) PER LA CONDUZIONE DELLA No Trasferimento [necessario al fine prevedere una nuova coorte di trattamento,
SPERIMENTAZIONE CLINICA APPROVATA CON Tecnologico |aggiornare il titolo, incrementare il numero dei pazienti nonché
DETERMINAZIONE N. 497DG/2019 - PROTOCOLLO INT prevedere la riapertura dei tempi relativi all'arruolamento con
N. 88/19 conseguente prolungamento delle tempistiche.

Si approva la graduatoria del concorso pubblico in oggetto;

- si assumono i vincitori del concorso in parola, ovvero i primi
n. 10 candidati utiimente posizionati, e piu precisamente i
dottori Valentina Tricarico, Valentino Ippocrates Redaelli,

CONCORSO PUBBLICO PER N. 10 POSTI DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE DI RICERCA

SANITARIA, CAT. D, CON CONTRATTO A TEMPO Dirigente Francesca Fani, Mario Xhani, Valentina Nieddu, Elvira
PIENO E DETERMINATO CON DURATA s.c. Gestione e ” ) ! ) NN .
N. 647-DG DEL 22/12/2022 QUINQUENNALE - SETTORE DI ATTIVITA: AREA DI No Sviluppo Rostanzo, Valentina Bianchessi, Valentina Melfi, Valentina

Mondani, Alice Abate, in qualita di Collaboratori professionali
di ricerca sanitaria;

- si da atto che la spesa presunta derivante dal presente
provvedimento, pari a € 344.042,20 annui lordi per tredici
mensilita, € finanziata in parte con il contributo ministeriale.

SUPPORTO ALLA RICERCA CLINICA E ALLE ATTIVITA Risorse umane
DEL COMITATO ETICO - APPROVAZIONE
GRADUATORIA E NOMINA DEI VINCITORI

APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 3 ALLA
CONVENZIONE CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LA

Dirigente s.s. |Addendum n. 3 prot. INT 108-15.
N. 648-DG DEL 22/12/2022 CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA DI No Trasferimento [PI: dott.ssa Bianchi

CUI AL PROTOCOLLO DI STUDIO N. CLEEO11F2301 ; . . .
APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 262DG/2015 - Tecnologico |Approvazione CE del 13-06-2022 depositata ad atti.

PROTOCOLLO INT N. 108/15




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
APPROVAZIONE DELLEMENDAMENTO N. 1 AL
CONTRATTO CON WORLDWIDE CLINICAL TRIALS . .
LIMITED CHE AGISCE IN NOME E PER CONTO DI Dirigente s.s. Qgg;oa"az'o“e emendamento n. 1 prot. INT 73-20 Pi dott.ssa
N. 649-DG DEL 22/12/2022 |SHIONOGI B.V. (OLANDA) PER LA CONDUZIONE DELLA No Trasferimento A rov.azione CE del 27 settembre 2022 depositata ad atti
SPERIMENTAZIONE ~ CLINICA APPROVATA  CON Tecnologico Nzi’a T AIPA 4ol 12 lualic 2092 doonsiata a':j - :
DETERMINAZIONE N. 221DG/2022 - PROTOCOLLO INT 9 P ’
N. 73/20
Si rinnova al dott. Vittorio Krogh, alle condizioni
contrattualmente previste, l'incarico di Direttore della s.c.
ESITI DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE RELATIVO Dirigente sgge";fr']ogfrafa erﬁze;z'g:e ;n‘;‘fgozrgg (Sﬁ:ml ?:}ﬂga'é’.
N. 650-DG DEL 23/12/2022 |ALLINCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA No s.c. Gestione e | i) si imputano g %neri derivanti dal gresente
. COMPLESSA ~EPIDEMIOLOGIA E  PREVENZIONE, Sviluppo rovvedi’mento aipcosti de?l ersonale del ruolo sanirtJario del
CONFERITO AL DOTT. VITTORIO KROGH Risorse umane | o p .
bilancio di competenza, dando atto che essi trovano adeguata
copertura nel relativo fondo contrattuale dell’Area della Sanita.
Studio osservazionale monocentrico dal titolo: “Testosterone
replacement tHerapy in hypOgonadal male advanced canceR
AUTORIZZAZIONE ALLO  SVOLGIMENTO DELLO Dirgente .5. [ociontifoa deldott. Emesto Zecos, Diigonts Medico della 5.
STUDIO  OSSERVAZIONALE  APPROVATO DAL gente s.s. o T -a, Ling o
N. 651-DG DEL 23/12/2022 No Trasferimento [Cure Palliative, Hospice, Terapia del dolore e riabilitazione,
COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE NELLA Tecnologico |diretta dal dott. Augusto Caraceni (INT 187-22). Approvato
SEDUTA DEL 25 OTTOBRE 2022 PROT INT N. 187/22 nella seduta del 25-10-2022 del CE - depositato ad atti. Il
presente provvedimento non prevede oneri diretti né impegni
finanziari futuri.
Si riconoscono i Team multidisciplinari di patologia per le
discussioni multidisciplinari o Tumor Board attivi presso la
RICONOSCIMENTO DEI TEAM MULTIDISCIPLINARI DI Dirigente s.c zioggfnza:ggja‘l)lreDsi:;r::zlt'len;gﬁan;agpSLu;EtéAeil?i:iol\;gna ement
N. 652-DG DEL 23/12/2022 PATOLOGIA PER LE DISCUSSIONI MULTIDISCIPLINARI No Qua?ita e Risll< la responsabilita di a iornamén.to della mappatura degiJ Team
: O TUMOR BOARD ATTIVI PRESSO LA FONDAZIONE ‘Sponsabliita di agglormnal >lla mapp | e
Management [multidisciplinari di patologia in caso di modifiche organizzative

IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI

o di funzionamento;
si da atto che dal presente provvedimento non derivano oneri
a carico della Fondazione.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy proponente
Approvazione del Contratto con Ipsen S.p.A. per la
APPROVAZIONE DEL CONTRATTO CON IPSEN SPA. Ic.?“g.uéoge de"t? ?;“.d"’ 9536[."“'0”""'“: dtat' t't°'°t Udt"'.zz° F.{ei'.
PER LESECUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE Dirigente s.s. [ O ~apozaninib in pl”ma '”fa t”f_ @ amelr_”_’ z‘ paz_l‘:"'
N. 653-DG DEL 23/12/2022 |CLINICA APPROVATA DAL COMITATO ETICO DELLA|  No Trasferimento (00 o0 e e b ERONTY di o ot orot INT o
FONDAZIONE NELLA SEDUTA DEL 25 MAGGIO 2022 - Tecnologico |2¢! esperienza ltaliana (Ca V', dicui al prot. INT n.
PROT INT N. 54/22 54/22, da svolgersi so_tto Ia responsab_|l|ta scientifica della
dott.ssa Elena Verzoni, Dirigente Medico presso la s.s.d.
Oncologia Medica Genitourinaria.
Il Direttore Sanitario ha approvato I'attivazione di un accordo
con la Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina
Preventiva della Universita Vita Salute San Raffaele di Milano
per accogliere presso la Direzione Sanitaria una specialista in
CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN formazione nel periodo dal 17/1/2023 al 31/7/2023. Si
RAFFAELE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA Dirigente provvede pertanto ad approvare l'accordo finalizzato alla
FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE s.c. formazione extra rete formativa della dott.ssa Erika Kacerik.
N. 654-DG DEL 23/12/2022 |FORMATIVA, DA SVOLGERSI PRESSO LA DIREZIONE No Accoglienza - |La Fondazione provvede alla copertura assicurativa contro gli
SANITARIA, DELLA DOTT.SSA ERIKA KACERIK CUP e Libera [infortuni sul lavoro e per la responsabilita civile verso terzi per
ISCRITTA ALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN professione |[l'attivita svolta dallo specializzando presso la Fondazione alle
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA DELL’ATENEO stesse condizioni del proprio personale, precisando che tali
coperture, assicurate dalla Fondazione, sono ricomprese
nell’'ordinaria polizza stipulata annualmente con oneri a carico
dei BPE degli esercizi di competenza. Non vi sono oneri a
carico della Fondazione.
- Si nominano i n. 8 Rappresentanti dei Lavoratori per la
Dmgente Sicurezza della Fondazione, designati dalle rappresentanze
N. 655-DG DEL 23/12/2022 NOMINA DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER No s.¢. Ggshone € [sindacali (Comparto e Dirigénza) presenti in Fondazione con
LA SICUREZZA - COMPARTO E DIRIGENZA Sviluppo : ) ) : A
Risorse umane |ncar|co.d| durata pari gd anni tre., si dg atto che dal prgsente
provvedimento non derivano oneri a carico della Fondazione.
ACCORDO DI COLLABORAZIONE VOLONTARIA A
TITOLO  GRATUITO TRA LA FONDAZIONE IRCCS Dirigente Rinnovo accordo di collaborazione con Fondazione ANT ltalia
ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI E LA FONDAZIONE S.C. per cure oncologiche e di supporto domiciliari a pazienti INT
N. 656-DG DEL 23/12/2022 |ANT ITALIA ONLUS PER LE CURE ONCOLOGICHE E DI No Accoglienza - residenti a Milano (eta > 70 anni) per anno 2023 - l'accordo
SUPPORTO DOMICILIARI Al PAZIENTI DELLA CUP e Libera

FONDAZIONE INT CON ETA >70 ANNI RESIDENTI A
MILANO

professione

non comporta oneri a carico della Fondazione.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
COSTITUZIONE COMMISSIONE DI SORTEGGIO PER
L'INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI TITOLARI E DEI
RISPETTIVI SUPPLENTI DELLA COMMISSIONE DI Dirigente Nomina della commissione di sorteggio per l'individuazione
N. 657-DG DEL 23/12/2022 VALUTAZIONE DELLA SELEZIONE PUBBLICA No s.c. Gestione e |dei tre direttori di struttura complessa — e relativi supplenti —
FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO Sviluppo quali componenti della Commissione di valutazione relativa
QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA Risorse umane |alla selezione in oggetto.
UROLOGIA, DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA UROLOGIA ONCOLOGICA
Si assume la prima candidata utiimente posizionata nella
graduatoria, sig.ra Stefania Tonna, presso la s.c. Accoglienza
— CUP e libera professione, con contratto a tempo pieno e
Dirigente indeterminato in qualita di Assistente tecnico - Area degli
N. 658-DG DEL 23/12/2022 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 No s.c. Gestione e |assistenti; si da atto che la spesa, pari a € 33.006,13 annui
’ ASSISTENTE TECNICO - AREA DEGLI ASSISTENTI Sviluppo lordi inclusa la tredicesima mensilita, sara finanziata mediante
Risorse umane |il budget per la spesa del personale assegnato alla
Fondazione da Regione Lombardia per 'anno 2023, nonché
ricompresa nel Bilancio d’Esercizio del medesimo anno 2023
e sara prevista in quelli degli anni successivi.
Si ricostituisce il rapporto di lavoro della sig.ra Giuliana
Spanu, riassumendo la medesima nella qualifica di Assistente
amministrativo — Area degli Assistenti -, ai sensi dell’art. 42
RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DELLA Dirigente del CCNL 2 novembre 2022, Comparto Sanita, a far tempo
SIG.RA LUCIANA SPANU, ASSISTENTE s.c. Gestione e dal 1° gennaio 2023; si da atto che la spesa derivante
N. 659-DG DEL 23/12/2022 |AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI - DA No ' Sviluppo complessivamente in € 33.006,13, comprensiva di

ASSEGNARE ALLA S.C. DIREZIONE MEDICA DI
PRESIDIO

Risorse umane

tredicesima mensilita, sara finanziata mediante il budget per
la spesa del personale assegnato alla Fondazione da
Regione Lombardia per I'anno 2023, nonché ricompresa nel
Bilancio d’Esercizio del medesimo anno 2023 e sara prevista
in quelli degli anni successivi.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy proponente
Si assumono i primi candidati utiimente posizionati nella
graduatoria, i dottori Valentina Malatesta e Marco Lucio
Marchese, con contratto a tempo pieno e indeterminato, in
ASSUNZIONE GON RAFRORTO DI LAYORO A TEMPO Drre O o s aty e
INDETERMINATO DI N. 2 TECNICI SANITARI DI s.c. Gestione e . - ’ L
\- 9000 DEL 29122022 \qpDioLOGIA WEDIGA - AREA D PROFESSIONSTI N0 | Sugpo %55, € 709228 amul_lo s o roacosr
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI Risorse umane : ‘ get p pesa
personale assegnato alla Fondazione da Regione Lombardia
per 'anno 2023, nonché ricompresa nel Bilancio d’Esercizio
del medesimo anno 2023 e sara prevista in quelli degli anni
successivi.
Si assume il sig. Andrea Triolo presso la s.c. Sistemi
informativi con contratto a tempo pieno e indeterminato in
qualita di Assistente Informatico, ai sensi della declaratoria
delle aree e dei profili allegata al nuovo CCNL relativo al
ASSUNZONE A TENPO INDETERMNATO DI 1. AN it e B e
N. 661-DG DEL 23/12/2022 |ASSISTENTE = INFORMATICO - AREA  DEGLI No e ) g S L
Sviluppo relativa spesa, € 35.164,52 annui lordi inclusa la tredicesima
ASSISTENTI . s . . ;

Risorse umane |mensilita, sara finanziata mediante il budget per la spesa del
personale assegnato alla Fondazione da Regione Lombardia
per 'anno 2023, nonché ricompresa nel Bilancio d’Esercizio
del medesimo anno 2023 e sara prevista in quelli degli anni
successivi.

\ Dirigente . . - . \

CONVENZIONE SANITARIA PASSIVA CON L'ASST sc Rinnovo convenzione sanitaria passiva con I'ASST
GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA NIGUARDA per prestazioni di cardiochirurgia a favore dei
N. 662-DG DEL 28112/2022 | op " CONSULENZE ~E  PRESTAZIONI DI No éfjcsge"firl‘;ar; pazienti INT - validita 1/01/2023 - 31/12/2025 - oneri

CARDIOCHIRURGIA ) complessivamente previsti per il triennio: €. 4.500,00.

professione

Dirigente Stipula della convenzione sanitaria attiva con ASST della
CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON L'AZIENDA Sgc Valtellina e dell'Alto Lario di Sondrio per prestazioni di
SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALTELLINA chirurgia Plastica e ricostruttiva mammaria. | proventi sono
N. 663-DG DEL 28/12/2022 |2 | (AL TO LARIO DI SONDRIO PER PRESTAZIONI DI No éfJCF?gellﬁS)Z(ea:'e; stimati complessivamente per il biennio 2023/2024 in €

CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA MAMMARIA

professione

70.000,00. La convenzione ha validita dal 1 gennaio 2023 al
31 dicembre 2024.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
Dirigente . . I . .
CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA PER sc Stipula convenzione sanitaria attiva con ASST di Crema per
L'ESECUZIONE DI ESAME DI ANATOMIA PATOLOGICA prestazioni di Anatomia Patologica, con validita 1/1/2023 al
N. 664-DG DEL 28/12/2022 | )\ "cAVORE DELL'ASST OSPEDALE MAGGIORE DI No éﬁcsgg'f;)fr; 31/12/2024. Proventi stimati complessivamente per il biennio
CREMA ) 23/24 in 9.000.
professione
Dirigente
s.C. Stipula della convenzione sanitaria attiva con Assirete S.r.l.
N. 665-DG DEL 28/12/2022 (S:SII:IVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON ASSIRETE No Accoglienza - |valida dal 1 gennaio 2023 fino al 31 dicembre 2025. Non ci
CUP e Libera |sono oneri a carico della Fondazione.
professione
Si assume la prima candidata utilmente posizionata nella
graduatoria di cui in premessa, e piu precisamente la sig.ra
Francesca Stendardo, presso la s.c. Urologia oncologica, con
contratto a tempo pieno e indeterminato, in qualita di
Assistente amministrativo, Area degli assistenti, dalla data di
effettiva assunzione del servizio, come da contratto
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 Dirigente individuale - atto costitutivo del rapporto di lavoro a tempo
N. 666-DG DEL 28/12/2022 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI No s.c. Gestione e |indeterminato - previo accertamento dell'idoneita lavorativa:
’ ASSISTENTI - DA ASSEGNARE ALLA S.C. UROLOGIA Sviluppo si da atto che la relativa spesa, pari a complessivi € 33.006,13

ONCOLOGICA

Risorse umane

annui lordi inclusa la tredicesima mensilita, sara finanziata
mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla
Fondazione da Regione Lombardia per I'anno 2023, nonché
ricompresa nel Bilancio d’Esercizio del medesimo anno 2023
e sara prevista in quelli degli anni successivi; si trasmette il
presente provvedimento alla Fondazione IRCCS Ca' Granda
Ospedale Policlinico di Milano per i successivi incombenti.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
Il Direttore della s.c. Chirurgia Generale Oncologica 3, dott.
Secondo Folli, ha chiesto I'attivazione di un accordo con la
Scuola di Specializzazione in Chirurgia generale della
Universita degli Studi di Foggia per accogliere presso detta
CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA struttura una specialista.in formazione nel periodo dal
NTEGRATVE Al FN DELLA FORMAZIONE
SPECIALISTICA DI AREA ~SANITARIA PRESSO S-C. dott.ssa Giulia Santanelli. La Fondazione provvede alla
N. 667-DG DEL 28/12/2022 |STRUTTURE ASSISTENZIALI AL DI FUORI DELLA RETE No Accoglienza - copértura assicurativa cont.ro gli infortuni sul lavoro e per la
FORMATIVA DA PARTE DI UNO SPECIALIZZANDO CUP e Libera bilita civile verso terzi per lattivita svolta dallo
DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA professione ;eSpc.’“l.sa P aallo
GENERALE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA pecial |zza.ndo presso la Fondgzmne alle stessg condizioni
del proprio personale, precisando che tali coperture,
assicurate dalla Fondazione, sono ricomprese nell'ordinaria
polizza stipulata annualmente con oneri a carico dei BPE
degli esercizi di competenza.
Non vi sono oneri a carico della Fondazione.
Su richiesta del Direttore s.c. Anatomia Patologica 2, prof.
dott. Giancarlo Pruneri, si & definito con I'Universita LUM -
School of Management il testo della nuova convenzione, di
APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE QUADRO CON Dirigente durata triennale, per l'attivazione dei tirocini curriculari degli
L’'UNIVERSITA LUM - SCHOOL OF MANAGEMENT PER s.C. studenti ai Master Universitari istituiti dalla medesima
N. 668-DG DEL 28/12/2022 |L’ATTIVAZIONE DEI TIROCINI CURRICULARI DEGLI No Accoglienza - |Universita.
STUDENTI ISCRITTI Al MASTER UNIVERSITARI CUP e Libera |Le coperture assicurative dei tirocinanti per le attivita di

ISTITUITI DALLA MEDESIMA UNIVERSITA

professione

tirocinio presso la Fondazione sono garantite dall'Universita
sia per gli infortuni sul lavoro sia per la responsabilita civile
verso terzi. Non vi sono oneri a carico della Fondazione.
L'accordo viene sottoscritto digitalmente.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
Il Direttore della s.c. Ginecologia Oncologica, dott. Francesco
Raspagliesi, ha chiesto I'attivazione di un accordo con la
Scuola di Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia della
Universita degli Studi di Pavia per accogliere presso detta
, R struttura una specialista in formazione nel periodo dal
SE\I;IIXENE(E)SE EgN ;\L/J(ID\III_\(/;I?SELFQDDE(DBII_I iTI'L':'IID\;IT?; 1/2/2023 al 11/8/2023. Si provvede pertanto ad approvare
FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE EXTRA RETE Dirigente I'accordo finalizzato alla formazione extra rete formativa della
s.C. dott.ssalLucia Zanchi. La Fondazione provvede alla copertura
N. 669-DG DEL 28/12/2022 E(IDN?/CI:A(\)TL%QIA gﬁlC()SC/C?CL_IgiRS:ELFIFEEJ?)ig SSI-: LUS(;,(I./;\. No Accoglienza - |assicurativa contro gli infortuni sul lavoro e per la
’ ) CUP e Libera |responsabilita civile verso terzi per lattivita svolta dallo
gggg:ﬂLIZZAIZSISE:ETTIQ GINéégALOGIAsgu(?SL'?ETRICIS; professione |specializzando presso la Fondazione alle stesse condizioni
DELL'ATENEO del proprio personale, precisando che tali coperture,
assicurate dalla Fondazione, sono ricomprese nell’ordinaria
polizza stipulata annualmente con oneri a carico dei BPE
degli esercizi di competenza.
Non vi sono oneri a carico della Fondazione.
CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON LEGA Dirigente Convenzione sanitaria attiva con LILT di Lodi per prestazioni
di anatomia patologica valida dal 1 gennaio 2023 fino al 31
ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI - SEZIONE s.c. . PR . )
N. 670-DG DEL 28/12/2022 |PROVINCIALE DI LODI - STRUTTURA PRIVATA NON|  No Accoglienza - [I00MOre 2024 G ol cervent dal  presente
ACCREDITATA PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI CUP e Libera |P ) per - .
ANATOMIA PATOLOGICA rofessione complessivamente in € 24.000,00. non sono previsti oneri a
p carico della Fondazione.
Si conferisce al prof. Filippo Guglielmo Maria de Braud,
CONFERIMENTO AL PROF. FILIPPO GUGLIELMO Direttore del Dipartimento Oncologia ed ematologia, I'incarico
MARIA DE BRAUD DIRIGEN'.I'E MEDICO. DISCIPLINA Dirigente di Responsabile ad interim della s.s.d. Oncologia medica 4 —
N. 671-DG DEL 28/12/2022 |ONCOLOGIA, DELLINCARICO DI RESPONSABILE AD No s.c. Gestione e |Cure di supporto internistico e geriatrico, afferente al
Sviluppo Dipartimento Oncologia ed ematologia, con decorrenza 1

INTERIM DELLA S.S.D. ONCOLOGIA MEDICA 4 - CURE
DI SUPPORTO INTERNISTICO E GERIATRICO

Risorse umane

gennaio 2023 e fino a diverse ulteriori determinazioni;
si da atto che dal presente provvedimento non derivano oneri
a carico della Fondazione.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
Si assume la prima candidata utilmente posizionata nella
graduatoria di cui in premessa, e piu precisamente I'arch.
Stefania Marenaci, presso la s.c. Gestione tecnico
patrimoniale, con contratto a tempo pieno e indeterminato, in
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 Dirigente qualita di Collaboratore tecnico professionale - Area dei
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - AREA s.c. Gestione e |professionisti della salute e dei funzionari;
N. 672-DG DEL 28/12/2022 DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI No Sviluppo si da atto che la relativa spesa, pari a complessivi € 37.124,70
FUNZIONARI Risorse umane |annui lordi inclusa la tredicesima mensilita, sara finanziata
mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla
Fondazione da Regione Lombardia per I'anno 2023;
si trasmettere il presente provvedimento al’ASST Santi Paolo
e Carlo per i successivi incombenti.
Addendum. N. 2 alla convenzione con SpringWorks
Therapeutics per sperimentazione clinica, da svolgersi sotto
APPROVAZIONE DELLADDENDUM M. 2 ALLA B e e s 3o
CONVENZIONE CON SPRINGWORKS THERAPEUTICS - Lo . o ) . )
Dirigente s.s. |mesenchimali e rari, diretta dal prof. Paolo Giovanni Casali,
N. 673-DG DEL 29/12/2022 (USA) PER LA CONDUZIONE DELLA No Trasferimento [su un numero di circa 3 soggetti, al fine di disciplinare il
. SPERIMENTAZIONE = CLINICA ~ APPROVATA = CON Tecnologico |[rimborso alla Fondazione da parte, del Promotore del costo
DETERMINAZIONE N. 11DG/2020- PROTOCOLLO INT N. ; \ . S :
144/19 sostgnuto da .u'n pgqente per Iacqwsto dl. |nt’eg.r.ator|, a
seguito del verificarsi di eventi avversi correlati all’'utilizzo del
farmaco, come da nota dello staff del Responsabile
Scientifico, depositata in atti.
COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE PARITETICA Si costituisce la Commissione Paritetica in oggetto;
CON FUNZIONI DI PROMOZIONE E VERIFICA DEL Dirigente si revoca, per l'effetto, la determinazione 31 marzo 2022, n.
N. 674-DG DEL 29/12/2022 REGOLARE SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA RESA IN No s.c. Gestione e |166DG, di pari oggetto, dalla data di adozione del presente
’ REGIME LIBERO-PROFESSIONALE, Al SENSI DEL Sviluppo provvedimento; si da atto che dal presente provvedimento

D.P.C.M. 27 MARZO 2000, ART. 5, LETTERA H E DALLE

LINEE GUIDA REGIONALI IN MATERIA

Risorse umane

non derivano oneri diretti, né impegni finanziari a carico della
Fondazione.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy proponente
Si tratta del provvedimento di presa d'atto del Decreto del
Direttore Generale n. 5/D.G./1630 del 16/12/2022, conservato
PRESA DATTO DELL'AGGIUDICAZIONE DELLA in atti, della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo, con il
PROCEDURA APERTA IN FORMA AGGREGATA, quale & stata aggiudicata la procedura aperta per
SUDDIVISA IN DUE LOTTI, PER L’ACQUISIZIONE DEL Dirigente I'affidamento del servizio di tesoreria occorrente alla
SERVIZIO DI TESORERIA, PER UN PERIODO DI 60 . Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo (capofila) e alla
N. 675-DG DEL 29/112/2022 |\\e o1 " OCCORRENTE ALLA FONDAZIONE IRCCS No s.c. Gestione |01 Jione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori (aggregata),
POLICLINICO SAN MATTEO (CAPOFILA) E ALLA Acquist ai sensi dell’art. 95, comma 4 del D. Lgs. N. 50/2016, per un
FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI periodo di 60 mesi, con opzione di rinnovo di anno in anno per
TUMORI (AGGREGATA) - CIG 93735122CE un massimo di 36 mesi, per il lotto di interesse della
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori, per un
importo complessivo di € 227.635,00 oltre IVA.
Stipula della convenzione sanitaria attiva con Metica S.r.l.,
struttura privata accreditata con il SSN, non a contratto con il
SSN per la branca di ginecologia per la quale non eroga
Dirigente prestazioni in nome e per conto dello stesso, per prestazioni
s.C. specialistiche in libera professione intramuraria.
N. 676-DG DEL 29/12/2022 égZRLOAVg%I?OUNI_I.ErUgg’;\éllz\;\l/_\z.ll_il\ll\fET?éEggRﬂA ATTIVA No Accoglienza - |Gli introiti complessivi di € 10.000,00 per I'anno 2023 e di
T CUP e Libera [€ 10.000,00 per I'anno 2024 sono stimati sulla base del
professione |[tariffario delle prestazioni.
La convenzione ha validita a partire dal 1 gennaio 2023 fino al
31 dicembre 2024.
Non ci sono oneri a carico di INT.
Con il presente provvedimento si prende atto dell'esito
- dell'asta  pubblica finalizzata all'alienazione di  un
: D|r|gen.te appartamento e un box siti in Verbania.
N. 677-DG DEL 29/12/2022 PRESA DATTO ESITO ASTA DI VENDITA DI IMMOBILI No sC Gesﬁone La procedura si & conclusa con l'aggiudicazione del lotto
IN VERBANIA Tecnico . . . )
Patrimoniale avente ad oggetto |! box, per un corrispettivo di € 14.1.000,00. Il
presente provvedimento non comporta oneri per la
Fondazione.
CONCORSO PUBBLICO PER UN DIRIGENTE MEDICO - Bossi, Sietano Saiat, Vioria Snishmintaova e Danielo
DISCIPLINA DIREZIONE =~ MEDICA DI PRESIDIO Dirigepte Solla }n possesso dei re’quisiti previsti dal bando; si costituisce
N. 678-DG DEL 29/12/2022 OSPEDALIERO - DA  ASSEGNARE  ALLA S.C. No s.c. G.estlone e la commissione esaminatrice; si stabilisce I’on;ere derivante
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO - AMMISSIONE Sviluppo : i . : ) '
CANDIDATI E COSTITUZIONE COMMISSIONE Risorse umane pari a € 800,00, quale compenso dei componenti esterni della

ESAMINATRICE

Commissione di Valutazione, incluso eventuale rimborso

spese.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
APPROVAZIONE DELL’ADDENDUM N. 2 ALLA Addendum n. 2 alla convenzione per la sperimentazione
CONVENZIONE CON NOVARTIS FARMA S.P.A. PER LA Dirigente s.s. [clinica da svolgersi sotto la responsabilita del prof. Filippo de
N. 679-DG DEL 29/12/2022 |CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA NO Trasferimento Braud, Direttore della s.c. Oncologia Medica 1 della
APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 515DG/2019 - Tecnologico |Fondazione resosi necessario al fine di modificare gli aspetti
PROTOCOLLO INT N. 164/19 economici previsti.
Si assume con contratto di lavoro a tempo determinato, in
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA Dirigente g‘;f’t‘)'i';z d'g;:g‘:‘;f}ib'o(':‘;%o' ‘;‘irsf ::;ia;ied' “':eas':;o' 'IZ d':S:
N. 680-DG DEL 29/12/2022 DURATA DI UN ANNO DIN. 1 DIRIGENTE BIOLOGO, DA No sC G.estione € Immunologia ?nolecyolare' si da att?) che la spgsa complessiv.a.
ASSEGNARE ALLA S.C. IMMUNOLOGIA MOLECOLARE Sviluppo . . . PN ’ '
MEDIANTE UTILIZZO DI FONDI DI TERZI Risorse umane |€ 20-142,70 annui lordi per tredici mensilita, & finanziata con
fondi di terzi, € 40.000,00 c. i. n. U/05/195, € 48.142,70 c.i.
U/05/34.
| Direttori delle strutture sanitarie della Fondazione s.c.
Oncologia Medica 2, s.c. Anatomia Patologica 2, s.c.
Oncologia Medica 3, s.c Chirurgia Oncologica 1, s.c.
Radiologia, s.c. Pediatria Oncologica hanno approvato per
CONVENZIONE CON LA EUROPEAN SCHOOL OF Dirigente quanto di competenza la richiesta della European School of
ONCOLOGY PER LO SVOLGIMENTO DI FREQUENZE s.C. Oncology (nota del 22 aprile 2022), di stipulare un accordo
N. 681-DG DEL 29/12/2022 |OSSERVAZIONALI DEGLI ISCRITTI AL PROGRAMMA No Accoglienza - |per consentire agli iscritti al programma “Clinical Training
“CLINICAL TRAINING CENTRES” PRESSO VARIE CUP e Libera |Centres” di effettuare frequenze osservazionali presso la
STRUTTURE CLINICHE DELLA FONDAZIONE. professione |Fondazione.
Si provvede pertanto ad approvare I'accordo finalizzato a
regolare le frequenze osservazionali degli iscritti al
programma “Clinical Training Centres” della European School
of Oncology.
Con il provvedimento si indicono due procedure pubbliche
Dirigente finalizzate alla vendita di immobili facenti parte del patrimonio
ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO Gestione |disponibile della Fondazione. | costi stimati per le suddette
N. 682-DG DEL 29/12/2022 |ALL'INDIZIONE DI ASTE PUBBLICHE PER LA VENDITA|  No o P azione. P
DI IMMOBILI DI PROPRIETA’ DELLA FONDAZIONE ecnico  fprocedure sono quantificati in € 26.713,90, che saranno da
Patrimoniale |registrare nel Bilancio di Previsione dell’Esercizio 2023 tra le

voci di spesa della stessa natura.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
Rinnovo della convenzione sanitaria attiva con FASDAC —
Dirigente Fondo di Assistenza Sanitaria Dirigenti di Aziende
CONVENZIONE SANITARIA ATTIVA CON FASDAC - sgc Commerciali, di trasporto e spedizione “Mario Besusso”, per
FONDO DI ASSISTENZA SANITARIA PER | DIRIGENTI DI Ricoveri Medici e Chirurgici, Day Hospital Medico e Day
N. 683-DG DEL 29/12/2022 | ) 7\ENDE COMMERCIALL, DI TRASPORTO  E No éﬁcsgg'f;)fra Surgery e per Prestazioni di Specialistiche Ambulatoriale in
SPEDIZIONE “MARO BESUSSO” rofessione forma diretta, in regime di libera professione intramuraria. La
P convenzione ha validita fino al 31 dicembre 2023. Non ci sono
oneri a carico della Fondazione.
Trattasi del provvedimento di adesione alle Convenzioni
attivate da ARCA, ora Azienda Regionale per I'lnnovazione e
gli Acquisti (ARIA) citata in premessa, per la fornitura di
farmaci innovativi e non, mediante linvio di Ordinativi di
Fornitura nel portale NECA, alle societa risultate
FORNITURA FARMACI PER LA FONDAZIONE E PER aggiudicatarie, come da allegato “A”, per i lotti d’interesse
PRIVATI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI Dirigente della Fondazione, per i fabbisogni rassegnati dalla s.c.
N. 684-DG DEL 29/12/2022 |AZIENDA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI No s.c. Gestione |Farmacia Ospedaliera con note conservate in atti; Oneri
ACQUISTI (ARIA) - LUGLIO AGOSTO E SETTEMBRE Acquisti derivanti dal presente provvedimento complessivamente pari
2022 a € 37.783.204,87 inclusa IVA sul conto n. 50101010
“Specialita medicinali” nei bilanci degli esercizi di competenza
entro i limiti delle assegnazioni regionali annuali per la spesa
farmaceutica come segue:
- FARMACI INT € 35.035.060,02 IVA compresa;
- FARMACI PRIVATI € 2.748.144,85 IVA compresa.
Si dispone la proroga dell'incarico di Direttore ad interim della
s.c. Ingegneria clinica, afferente alla Direzione Sanitaria, con
PROROGA DELL'INCARICO DI DIRETTORE AD INTERIM Dirigente ;f:c‘g‘;urg' asszgogjﬁ:lfcUlr:ggg:giapcrl?r(\:iiglm:nstL?o ‘t’::np'g
DELLA S.C. INGEGNERIA CLINICA, GIA CONFERITO s.c. Gestione e . M ) o : ’
N. 685-DG DEL 29/12/2022 ALLING. GIOVANNI CAIANIELLO, DIRIGENTE No Sviluppo conferito all'ing. Giovanni Caianiello, sino al 30 novembre

PROFESSIONALE INGEGNERE

Risorse umane

2023, fatte salve diverse ulteriori determinazioni; si imputa
I'onere derivante dal presente provvedimento corrispondente
a € 6.600,00 a carico del relativo fondo contrattuale dell’Area
delle Funzioni Locali, che presenta adeguata capienza.




Soggetto | Responsab
Numero Decreto DG Oggetto a ile struttura Note struttura proponente
privacy |proponente
SERVIZIO DI PULIZIA E DISINFEZIONE DEGLI AMBIENTI Si tratta del provvedimento di presa atto della nuova
MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI DI AZIENDA classificazione delle aree di rischio relative alla Convenzione
REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI Dirigente  |\RCA_2018_080.1 per il servizio di “pulizie & sanificazione”
N. 686-DG DEL 29/12/2022 |(ARIA) - ARCA_ 2018_081.1 LOTTO UNICO - PRESA No s.c. Gestione |299iudicata alla societa Markas S.r.l. per un periodo di 48
ATTO MODIFICA AREE DI RISCHIO E RELATIVA Acquisti mesi (fino al 31/08/2024), conservate in atti, precisando che le
ESTENSIONE DELLE ATTIVITA' Al SENS| DELL'ART a parti hanno proceduto finora alla compensazione degli
106, CO 1 LETT. B) D.LGS 50/2016 ’ scostamenti economici rilevati razionalizzando i servizi sulla
’ ’ ’ base alle effettive esigenze della Fondazione.
POAS DELLA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO Dirigente . , . o .
NAZIONALE DEI TUMORI. APPROVATO CON D.GR. N s.c. Gestione e Si procede all’attuazione, a far tempo dal 1° gennaio 2023 del
N. 687-DG DEL 30/12/2022 y P No . POAS relativo all’Area Ricerca;
X1/6811 DEL 2 AGOSTO 2022 - AREA RICERCA: Sviluppo

ATTUAZIONE E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

Risorse umane

Si da mandato ad appositi n. 3 Tavoli di lavoro.




Numero Decreto

Sogget

Responsabile

INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO A SEGUITO
DELLA NOTIFICA DI UN RICORSO EX ART. 414 C.P.C.

€ 18.612,54 e sara registrato sul conto n. 51301048 “Servizi
di consulenza legale”, da preventivare in sede di stesura del
BPE 2023.

. . Oggetto Note struttura proponente toa del
Presidenziale : ;
privacy procedlmento
Trattasi della comparizione innanzi al Tribunale di Milano
alludienza fissata per il giorno 2 marzo 2023, a seguito di
notifica di atto di citazione. Lincarico per la difesa degli
COMPARIZIONE AVANTI AL TRISNALE DI Lo AF1S52% S8 Foanione sv e dele Compsgnl | owoete
N. 105-DP DEL 12/12/2022 |SEGUITO DI NOTIFICA DI ATTO DI CITAZIONE Munafo del Foro di Milano ‘Si precisa che le spesé legall Si e e Legali
PROMOSSO DALLA SIG.RAD.C. ) s e s , . .
relative all'attivita dell’avv. Munafd saranno completamente a
carico della Compagnia di Assicurazione AM TRUST cosi
come previsto dall’art. 17 della polizza n. ITOMM1900022
sottoscritta dalla Fondazione.
AFFIDAMENTO INCARICO LEGALE PER|Trattasi di provvedimento con il quale si incarica I'avv. Dirigente
L'IMPUGNAZIONE DELLE SENTENZE EMESSE DAL|Angelo Di Gioia per la difesa degli interessi della Fondazione s.c. Affari Generali
N. 106-DP DEL 14/12/2022 |TRIBUNALE DI MILANO SEZIONE LAVORO NEl|nellambito del contenzioso sorto nellambito della Si e e Legali
CONFRONTI DELLA FONDAZIONE NELL'AMBITO DEL|prestazioni di libera professione svolte in Ambulatorio 9
GIUDIZIO PROMOSSO DA B.A., D.F.O., D.A. EM.S. Generale.
DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA DEFINIZIONE IN|Trattasi della possibile definizione transattiva della Dirigente
N. 107-DP DEL 14/12/2022 |VIA TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA|controversia relativa al decesso del sig. Luciano Valvano. La| ~ si | SO Affari Generali
TRA LA FONDAZIONE E GLI EREDI DEL SIG. L.V. somma indicata a titolo transattivo & pari a € 61.090,60. e Legali
Con il presente provvedimento si accetta il legato disposto
dalla sig.ra Angela Pea per un importo complessivo di € Dirigente
30.000,00. Si da atto che gli oneri notarili e di altra natura . :
N. 108-DP DEL 15/12/2022 SUCESSIONE SIG.RA ANGELA PEA - ACCETTAZIONE finalizzati al perseguimento delle disposizioni testamentarie No s.C. Affari ngerah
DEL LEGATO DISPOSTO DALLA BENEFATTRICE ; o : . e Legali
saranno da registrare in diminuzione della successione in
oggetto.
Il legato & vincolato alla ricerca.
La Fondazione procede ad affidare l'incarico legale all'avv.
GIUSEPPE FRANCO FERRARI PER LA notifica di un ricorso ex art. 414 C.P.C. Si stabilisce che s.c. Affari Generali
N. 109-DP DEL 15/12/2022 |COSTITUZIONE NEL GIUDIZIO INSTAURATOSI|, . S o e . Si e ;
I'onere derivante dal presente incarico & stato quantificato in e Legali




Numero Decreto

Sogget

Responsabile

. . Oggetto Note struttura proponente toa del
Presidenziale : ;
privacy| procedimento
Trattasi di composizione bonaria della vertenza insorta a
seguito di richiesta di risarcimento dei danni subiti dal sig.
OETERMNAZIONI N ORDINE ALLA DEFINZONE(XITo Cor s s 8 o medh ssequie possol | buigrte
N. 110-DP DEL 21/12/2022 |TRANSATTIVA DELLA CONTROVERSIA INSORTA TRA - ) . S 9: Si o ;
Catania l'importo di € 365.000,00 e liquida a favore della e Legali
LA FONDAZIONE E IL SIG. A.C. . ) . e : ;
Compagnia di Assicurazioni Generali un importo della
franchigia contrattuale pari a € 30.000,00 all'atto della
presentazione della nota di recupero franchigia.
Con il presente provvedimento si prende atto dell'esito della
procedura pubblica finalizzata all'alienazione delle quote di .
artecipazione societaria dell'lmmobiliare Carimate S.p.A Dirigente
SUCCESSIONE  GAETANA ~ BIANCHI ~ - ESITO Ea rocedura si & conclusa con l'aggiudicazione a favoré aei s.c. Gestione
N. 111-DP DEL 23/12/2022 -|PROCEDURA DI ALIENAZIONE DELLE QUOTE i pMarco Orsenico ber un corris g(-:itivo ari a € 4.000.00. I No Tecnico
SOCIETARIE DELL'IMMOBILIARE CARIMATE SPA. |9 %o p petive p st Patrimoniale
presente provvedimento non comporta oneri per la
Fondazione. Si specifica che il bene alienato proviene da un
lascito vincolato alla RICERCA.
ACCETTAZIONE DELL'EROGAZIONE LIBERALE DA
PARTE DELLA SOCIETA JANSSEN-CILAG SPA DA ggzie?;ta J;’;Zts'e;‘_'CiFl’;ENéE A 2%(:::12(10622 d;vgl(\)/(gsmal:: Dirigente
DESTINARE AL FINANZIAMENTO DELLO STUDIO Fondazione IRCCS una .%or;azione di € 590.000.00 s.c. Bilancio,
N. 112-DP DEL 23/12/2022 SPONTANEO "APPROACH STUDY: MULTIMODAL IN esclusivamente per la realizzazione dello studio s (;ntar;eo No Programmazione
’ PATIENTS WITH METASTATIC HORMONE SENSITIVE "APPROACH Stl?d - Multimodal in patients with rr?etastatic finanziaria e
PROSTATE CANCER: A PROGRAMATIC y: P contabilita

RANDOMIZED TRIAL WITH APALUTAMIDE AND
LOCAL TREATMENT”

hormone sensitive prostate cancer: a programatic
randomized trial with Apalutamide and local treatment".
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