Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
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jApprovazione dellAddendum n. 2 alla convenzione con

iNovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.

L L
jApprovazione dell Addendum n. 1 alla convenzione con

IMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.

2DG del 9 gennaio 2019

3DG del 9 gennaio 2019

5DG del 15 gennaio 2019

6DG del 15 gennaio 2019

7DG del 16 gennaio 2019

8DG del 16 gennaio 2019

9DG del 16 gennaio 2019

10DG del 16 gennaio 2019

11DG del 16 gennaio 2019

12DG del 16 gennaio 2019

jDeterminazioni in merito al progetto di ricerca dal titolo
|“Identificazione e validazione di nuovi bersagli terapeutici

je biomarcatori nel carcinoma della prostata”

:Autorizzazione all’esecuzione della sperimentazione
iclinica senza farmaco approvata dal Comitato Etico della
|Fondazione nella Seduta del 26 Ottobre 2018 (prot. INT n.
i167/18) e del correlato protocollo di intesa con
II’'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

—_

|Approvazione graduatoria e nomina del vincitore della
iselezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di
|Assistente amministrativo -cat. CO- con contratto a tempo
ldeterminato di un anno, da assegnare all’area della

:Direzione Scientifica, mediante utilizzo di fondi di terzi

lAssunzione di n.

iOtorinoIaringoiatria, con

iindeterminato, da assegnare alla s.c. ORL (anticipazione

{PGRU-2019)

iAssu‘nzron‘Ecun‘ra'ppt)rto'mmvwoa‘cem'pmnu‘etermmattr
idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico
jsanitario di Radiologia Medica - cat. DO, ruolo sanitario

|(anticipazione PGRU-2019)

contratto

a

1 Dirigente Medico,

disciplina
tempo

........................ '._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._
'Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

jdin. 1 Collaboratore professionale sanitario fisioterapista,

jcat. DO, ruolo sanitario (anticipazione PGRU-2019)

:Approvazione della convenzione con Novartis Farma
iS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. CADPTO1A12101C approvata
idal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 26

lottobre 2018 - Protocollo INT n. 154/18

!Approvazione del contratto con I'ASST Spedali Civili di
'Brescia per la conduzione dello studio clinico no profit
| “ACACIA” approvato dal Comitato Etico della Fondazione

________________________ L

inella seduta del 19 luglio 2018 — Prot. INT n. 107/18

1159DG/2017 — Protocollo INT n. 21/17
|

|Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
IMSD Italia s.r.l. approvata con determinazione n.

1187DG/2016 — Protocollo INT n. 45/16

1203DG/2016 — Protocollo INT n. 79/16

iL74DG/2018 — Protocollo INT n. 212/17

________________________ b
IApprovazione dell’Addendum n. 3 alla convenzione con
INovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

|
!
NUMERO ! OGGETTO

|
b Lo
: !Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
i 13DG del 16 gennaio 2019 rcon Pharmaceutical Research Associates Italy s.r.l. per
| g jconto di Astrazeneca AB (Svezia) approvata con
| jdeterminazione n. 323DG/2015 - Protocollo INT n. 133/15
e et

iApprovazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
lcon Bioclin Therapeutics Inc. (USA) approvata con
ldeterminazione n. 363DG/2017 — Protocollo INT n. 113/17

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

[Fornitura di protesi mammarie ed espansori tissutali lotti
11 e 2 mediante adesione a convenzioni di Centrale
'Reglonale Acquisti

Dirigente
s.c. Provveditorato

-Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
idi n. 7 Collaboratori professionali sanitari infermieri -
japprovazione esito della selezione pubblica di mobilita, ex
jart. 30, D. Lgs. N. 165/2001 e determinazioni conseguenti

IDeterminazioni in merito all’adesione al progetto Sistema
Iper la Gestione Digitale dei Sinistri Sanitari (GEDISS)

iProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
idi n. 1 Dirigente Medico, disciplina Anestesia e
jRianimazione, da assegnare alla s.s. Terapia Intensiva —
japprovazione esito della selezione pubblica di mobilita, ex
iart 30, D. Lgs. N. 165/2001 e determinazioni conseguenti

'Assun2|one a tempo indeterminato di n. 1 Operatore
|tecn|c0 specializzato elettricista, cat. BsO, da assegnare
jalla s.c. Progetti e Servizi Tecnici (anticipazione PGRU-

|Assun2|one a tempo indeterminato di n. 1 Coadiutore
!ammlmstratlvo senior, cat. BsO, da assegnare alla s.c.
IEndoscopla diagnostica e chirurgia endoscopica
(ant|C|pa2|one PGRU- 2019)

|Determ|na1|on| conseguenti all’esito della selezione per il
jconferimento dell’incarico quinquennale di Dirigente
iMedico, disciplina Anatomia Patologica, Direttore della
Is.c. Anatomia Patologica 1

|Var|aZ|0ne del Responsabile Unlco del Procedimento ai
isensi dell'art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per le procedure di
|gara in corso

iApprovazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
|Bristol-Myers Squibb International Corporation, Belgium
iBranch, per la conduzione della sperimentazione clinica
iapprovata con determinazione n. 31DG/2017 — Protocollo
IINT n.177/16

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
_____ Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

anno 2019
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b b

26DG del 30 gennaio 2019

27DG del 30 gennaio 2019

28DG del 30 gennaio 2019

________________________ b e

29DG del 30 gennaio 2019

e S e T T

30DG del 30 gennaio 2019

________________________ L i

31DG del 30 gennaio 2019

32DG del 30 gennaio 2019

........................ g

33DG del 30 gennaio 2019

!Approvazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
!Roche S.p.A. - che agisce per conto di Hoffmann-La Roche
iLtd. (Svizzera) - per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata con determinazione n. 59DG/2017 —
iProtocollo INT n. 179/16

iApprovazione del’Addendum n 1 alla convenzione con la
jFondazione Neoplasie Sangue Onlus (Fo.Ne.Sa) approvata
jcon determinazione n. 41DG/2016 — Protocollo INT n.

:Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
jcon Covance Inc. (USA) per conto di Incyte Corporation
1(USA) approvata con determinazione n. 184DG/2018 —
iProtocoIIo INT n. 190/17

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
japprovati dal Comitato Etico della Fondazione - Prot. INT
inn. 166/18,208/18 ¢ 211/18

:Approvazione della convenzione con Astrazeneca S.p.A.,
iche agisce in nome e per conto di Astrazeneca AB
|(Svezia), per la conduzione della sperimentazione clinica
idi cui al protocollo di studio n. DO81SC00001 approvata
idal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
Inovembre 2018 — Protocollo INT n. 177/18

jAutorizzazione allo svolgimento del Progetto di Ricerca
iBioIogico dal titolo "Studio in vitro dell'interazione tra
Icellule tumorali tiroidee e microambiente" approvato dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28

lsettembre 2018

iUIteriori determinazioni in merito al progetto di ricerca
|“Hypercoagulation screening as an innovative tool for risk
!assessment, early diagnosis and prognosis in cancer
!finanziato dall’Associazione Italiana per la Ricerca sul

|
iCancro (AIRC)

”

|Autorizzazione all’esecuzione dello studio osservazionale
!approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella
:seduta del 19 luglio 2018 (Prot. INT n. 132/18) e del
icorrelato accordo per collaborazione scientifica con
{I'Associazione ltaliana Ematologia Oncologia Pediatrica

{(AIEOP)

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

iApprovazione del contratto per la fornitura di prodotto
Imedicinale in regime di “Early Access Program” e del
Icorrelato “Quality Agreement”

[Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore
!amministrativo professionale, cat. DO, da assegnare alla
's.c. Risorse Umane e Relazioni Sindacali (anticipazione
{PGRU-2019)

:Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente :
ramministrativo, cat. CO, da assegnare alla s.c. Risorse i
iUmane e Relazioni Sindacali (anticipazione PGRU-2019) i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2019
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37DG del 30 gennaio 2019

|

i

i OGGETTO

i

A

IDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di

!Iavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.

il Assistente amministrativo, cat. CO, e di n. 1

|Collaboratore amministrativo professionale, cat. DO,

iassegnati alla s.c. Affari Generali e Legali
T T T T T I;&a-o;é_-af_-p_r(;c_e-d_lﬂ’a_-_s-e_le-t?l\-/;-_f;r1_a-IEz-a_te-1_-;I_

38DG del 30 gennaio 2019

Iconfer|mento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente
{Medico, disciplina Chirurgia Generale, Direttore della
istruttura complessa Chirurgia generale indirizzo
ioncologico 2 (colon-retto), mediante avviso pubblico per
Iltitoli e colloquio

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

|Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Idi n. 1 operatore socio sanitario - cat. BsO, ruolo tecnico
(ant|C|pa2|one PGRU-2019)

!Determmazmnl in ordine alla proroga del rapporto di
lavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
!1 Operatore tecnico - cat. BO, appartenente ai soggetti di
'cui all’art. 18, comma 2, L. 12 marzo 1999, n. 68

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_ Relazioni Sindacali__
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

42DG del 30 gennaio 2019

IDetermmazmnl in ordine alla proroga del rapporto di
ilavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
il Coadiutore amministrativo Senior - cat.BsO,

iappartenente alle categorie protette di cui alla Legge n.

I

iApprovazione delle procedure previste dal Piano Attuativo
Idella Certificabilita (PAC) di bilancio relative all’area H)
IPatrimonio Netto

e i e Tt

43DG del 30 gennaio 2019

45DG del 6 febbraio 2019

47DG del 6 febbraio 2019

-Avwso pubblico per il conferimento di n. 5 incarichi di
ICollaborauone libero - professionale a favore di personale
jinfermieristico “strumentista” finanziato mediante fondi
jlistituzionali — approvazione esiti in relazione alla chiusura
idei termini della seconda mensilita e assegnazione di n. 1
||ncar|c0

!Avwso pubblico per il conferimento di n. 4 Collaborazioni
llibero professionali di area infermieristica, finanziati
:mediante fondi istituzionali — approvazione esiti,

jassegnazione incarichi

|Approva2|one della convenzione con la Fondazione
jltaliana Linfomi ONLUS per la conduzione della
isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
IFIL_V-RBAC approvata dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 23 aprile 2018 — Prot INT n.

IApprovauone del’Addendum n. 2 alla convenzione con
iMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.

IApprovauone della convenzione con Novartis Farma
iS p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
Icw al protocollo di studio n. CACZ885U2301 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
movembre 2018 - Protocollo INT n. 175/18

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
Risorse Economiche
Finanziarie e Libera
Professione

S.

° o

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

S|

NO

NO

NO

NO

anno 2019
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49DG del 6 febbraio 2019

!Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione

| . .
rcon  Chiltern International

ilnnovation (Francia) approvata con determinazione n.
1356DG/2015 — Protocollo INT n. 141/15

!Approvazione del’Emendamento n. 4 alla convenzione
jcon PPD Italy S.r.l. -in nome e per conto di Bristol-Myers
1Squibb International Corporation, Belgium Branch- per la
iconduzione della sperimentazione clinica approvata con
Ideterminazione n. 2DG/2015 - Protocollo INT n. 170/14

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

50DG del 6 febbraio 2019

Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
dell'art. 31 del D. Lgs. N. 50/2016 per l'affidamento del
servizio rapporto con i media comprensivo di servizio di
Ufficio Stampa, per la Fondazione

Dirigente
s.c. Provveditorato

NO

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

|Approvazione del Il Atto di Modifica ad Accordo per lo
!svolgimento di attivita di ricerca non a fini industriali con
!Pfizer S.r.l. approvato con determinazione n. 276DG/2011

— Protocollo INT n. 42/11

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

oo [ r T T T Lt
Approvazione della convenzione con Astrazeneca S.p.A.

jper conto di Astrazeneca AB (Svezia) per la conduzione
idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
in. D933SC00001 approvata dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 26 ottobre 2018 - Protocollo

54DG del 13 febbraio 2019

55DG del 13 febbraio 2019

56DG del 13 febbraio 2019

58DG del 13 febbraio 2019

jApprovazione dell’accordo per la co-gestione di brevetto

lin contitolarita

lINT n. 160/18

!conto di Eisai Limited (Regno Unito) per la conduzione
idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
jn. E7080-G000-218 approvata dal Comitato Etico della
|Fondazione nella seduta del 23 maggio 2018 — Protocollo
'''''''''''''''''''''''' iApprovazione del “Material Transfer Agreement Under
IThe Novartis Open Framework Initiative” con Novartis
'Pharma AG, Basilea, Svizzera, per I'invio di materiale alla

!Fondazione a scopo di studio

poNCaZOnE a >t OR0 e
iApprovazione della partecipazione della Fondazione al
'pannello di esperti del programma denominato “Controllo
lesterno Di Qualita (CEQ) dei Test Genetici in Genetica
!Molecolare Oncologica”, del Centro Nazionale Malattie
{Rare (CNMR) presso l'istituto Superiore di Sanita

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

anno 2019
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59DG del 13 febbraio 2019

60DG del 13 febbraio 2019

61DG del 13 febbraio 2019

ilnc. e Clintec International Ltd. per la conduzione della
Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. CX-!
1839-008 approvata dal Comitato Etico della Fondazione
Inella seduta del 28 settembre 2018 — Protocollo INT n.

wdoms

iAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
lapprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
Enn. 209/18, 213/18, 6/19,9/19 e 11/19

!Approvazione della convenzione con Parexel International
jLimited (Irlanda) per conto di Astrazeneca AB (Svezia) per
jla conduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. D4194C00006 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 20

i
i
i
t
i
i
i
i
|
i
i
i
i
i
ldicembre 2018 - Protocollo INT n. 196/18 !
| |

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

iApprovazione dei progetti di ricerca finanziati i
Idall'Associazione Italiana per la Ricerca sul Cancro (AIRC) |
Iper I'anno 2018 |

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

e e T bt e T

64DG del 13 febbraio 2019

65DG del 13 febbraio 2019

66DG del 13 febbraio 2019

U USSP

67DG del 13 febbraio 2019

Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
ldelrart. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per l'appalto di
'manutenzione su guaine, strade, facciate e serramenti —

janno 2019 L ___._

INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
ldelrart. 31 del D.Lgs. n. 50/2006 per I'affidamento della
ifornitura in full service di un sistema analitico completo
jper indagini di immunoematologia eritrocitaria e
jmateriale di consumo

Fornitura di protesi e dispositivi medici per chirurgia in
jvari lotti mediante adesione a Convenzioni di Centrale
{Regionale Acquisti

!Fornitura di farmaci biosimilari in vari lotti mediante
iadesione a Convenzioni di Centrale Regionale Acquisti

:Indizione di  procedura selettiva finalizzata al
jconferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente
imedico, disciplina medicina nucleare, Direttore della
Istruttura complessa Medicina nucleare, mediante avviso
:pubblico per titoli e colloquio

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente

s.c. Provveditorato
Dirigente

s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

ilndizione di procedura selettiva finalizzata al

Iconferimento di n. 1 incarico quinquennale di dirigente
Imedico, disciplina medicina trasfusionale, Direttore della
Istruttura complessa SIMT, mediante avviso pubblico per

I
i
i
|
ttitoli ecolloquio 'f
i
i
i

IProsecuzione del progetto per attivita in area a
!pagamento presso la s.c. Anestesia e Rianimazione
|

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

anno 2019
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70DG del 15 febbraio 2019

71DG del 20 febbraio 2019

72DG del 20 febbraio 2019

73DG del 20 febbraio 2019

74DG del 20 febbraio 2019

75DG del 20 febbraio 2019

76DG del 20 febbraio 2019

proposte per il supporto economico-!
ifinanziario, lo sviluppo scientifico e la conseguente i
jvalorizzazione del brevetto “Isolated monoclonal antibody |
jor fragment thereof binding prostate specific membrane |
iantigen, conjugates and uses thereof” relativamente alla i

lquota del 50% di proprieta della Fondazione I

,_
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1

— —
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1

!Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione .
rcon Cronos Ricerche Cliniche s.r.l. in nome e per conto !
ideII’Université degli Studi di Torino per la conduzione i
jdella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio |
in. UNITO-EMN10 approvata con determinazione n. |
1289/2015 - protocollo INT n. 132/15 |
b .+
|Approvazione del contratto con Erasmus University !
!Medical Center di Rotterdam (Paesi Bassi) per I'utilizzo dei !
!dati raccolti nelllambito dello studio osservazionale :
imulticentrico approvato con determinazione i
1650DG/2007 - protocollo INT n. 46/07 i

T

n.

TAutorizzazione all’esecuzione dello studio osservazionale |
iapprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella :
jseduta del 25 giugno 2018 (prot. INT n. 131/18) e del |
jcorrelato Collaborative Research Agreement con il Dana-|
|Farber Cancer Institute, Inc. e con the Broad Institute, Inc. i

|

{Approvazione della convenzione con GlaxoSmithKline |
iS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di |
icui al protocollo di studio n. 205801 approvata dal i

IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 20 !

|Approvazione della convenzione con Bristol-Myers Squibb
ilnternational Corporation, Belgium Branch, per la
Iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
lprotocollo di studio n. CA044-001 approvata dal Comitato
'Etico della Fondazione nella seduta del 28 novembre 2018
!l-_ Protocollo INT n. 174/18

|Approvazione della convenzione con IQVIA RDS ltaly Srl !
!per la conduzione della sperimentazione clinica di cui al !
!protocollo di studio n. MS200647-0037 approvata dal !

jdicembre 2018 - Protocollo INT n. 195/18

TFornitura di farmaci in vari lotti mediante adesione a

| I . .
1Convenzioni di  Centrale  Regionale

'(ARCA_2018_001.2 lotti 377-378-379)

|

i

i

Acquisti :
pARLA_2018 DOL.2 It 3/73785379) I
|

i

i

i

i

i

i

L

IDesignazione delle persone delegate al trattamento dei
ldati personali e relative istruzioni ai sensi del
!Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 30 giugno 2003,

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Sistema qualita,
formazione e
protezione dati

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

82DG del 28 febbraio 2019

83DG del 28 febbraio 2019

86DG del 28 febbraio 2019

87DG del 28 febbraio 2019

91DG del 28 febbraio 2019

|Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi [
|de|| art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della |
Iformtura di n. 2 colonne chirurgiche per cistoscopia e !
!uretroscopla.

.rApprovazione della convenzione con I'Agenzia di Tutela
ldella Salute di Pavia (A.T.S.) per l'utilizzo di “Open !

I(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica d| |
Icm al protocollo di studio n. KO-TIP-001 approvata dal I
ICom|tato Etico della Fondazione nella seduta del 19 luglio !
'2018 protocollo INT n. 123/18

!Approvazmne del’Emendamento n. 1 alla convenzione
Icon Parexel International S.r.l. per conto di Bristol-Myers
ISquibb  Company per la conduzione dello studio
losservazionale approvato con determinazione n.
113DG/2014 - Protocollo INT n. 119/13

{Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
Novartis Farma S.p.A. per la conduzione della
isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
1170DG/2017 - Protocollo INT n. 3/17

jApprovazione delAddendum n. 1 alla convenzione con
iRoche S.p.A. approvata con determinazione n.
I216DG/2017 Protocollo INT n. 108/17

|
T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
i.
iApprovazione della convenzione con Roche S.p.A. -che :
jagisce per conto di F. Hoffmann-La Roche Ltd. (Svizzera)- |
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al |
iprotocollo di studio n. NP30179 approvata dal Comitato I
IEtico della Fondazione nella seduta del 20 dicembre 2018 !
I Protocollo INT n. 193/18 :
|

|

|

|

|

|

L

|

|

|

|

|

|

|

t

|

iApprovazione della convenzione con Tesaro Inc. (USA) per
jla conduzione della sperimentazione clinica di cui al
jprotocollo di studio n. 4010-01-001 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 26
iottobre 2018 — Protocollo INT n. 155/18

|Approva2|one dell’Accordo con BBMRI-ERIC (Austria) per
|Ia raccolta internazionale di dati clinici,
|b|omo|eco|ar| (Prot. INT n. 130/18)

patologici e

!Assun2|one di n. 2 Collaboratori amministrativi
Iprofessionali, cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo
ldeterminato della durata di un anno mediante utilizzo di
!fondi di terzi

iAssunzione di n.

jprofessionale, cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo
jdeterminato della durata di un anno mediante utilizzo di |
Ifondl d| terzi i

Idi n. 1 Collaboratore amministrativo professionale, cat. !
Do, da assegnare alla s.c. Affari generali e legali - PGRU-!
| |
12019 .

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

|
jmrm

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

e e e e T e b e

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

93DG del 28 febbraio 2019

jAssunzione di n. 2 assistenti amministrativi, cat. CO, con
irapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un
lanno mediante utilizzo difondiditerzi _ _ _ _ _ ___
IProcedura finalizzata alla stabilizzazione del personale
!precario del comparto, di cui all’art. 20, co. 1, del D.Lgs. n.
!75/2017, in applicazione del protocollo d’intesa

iapprovato con D.G.R. n. XI/371/2018 - assunzione a

jtempo indeterminato di n. 1 Assistente amministrativo,

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

i
i
|
| 94DG del 28 febbraio 2019
i
i

95DG del 28 febbraio 2019

99DG del 6 marzo 2019

100DG del 6 marzo 2019

101DG del 6 marzo 2019

IProcedura finalizzata alla stabilizzazione del personale
iprecario della dirigenza, di cui all’art. 20, co. 1, del D.Lgs.
In. 75/2017, in applicazione del protocollo d’intesa

!approvato con D.G.R. n. XI/372/2018 - assunzione a

!tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina
Urologia ___ _ ... . _._.__._
jAwiso pubblico per il conferimento di n. 5 incarichi di
jcollaborazione libero - professionale a favore di personale
linfermieristico “strumentista” finanziato mediante fondi
iistituzionali — approvazione esiti in relazione alla chiusura
Idei termini della terza mensilita e assegnazione di n. 1
lincarico _________._._._._._._._._._._._._._
Composmone della Delegazione di Parte Datoriale

iab|l|tata alla contrattazione collettiva integrativa del

jcomparto e della delegazione trattante di parte pubblica
jabilitata alla contrattazione collettiva integrativa delle
jareedirigenziali _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
IEsiti del processo di valutazione relativo all'incarico

!qumquennale di Direttore della struttura complessa Cure
-@llffw@ﬁiaﬂ%Q?Ld_o_'qae_e_r_'itz"_'t_a_ﬂpﬂ? ___________
Assun2|one con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Id| n. 2 Operatori socio sanitari - cat. BsO, ruolo tecnico
janticipazione PGRU-2019) _ _ _ _ _ _ . _
jAmmissione candidati e costituzione Commissione

jesaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per
in. 1 Dirigente Medico, disciplina Oncologia, con contratto
la tempo determinato della durata di un anno, da

lassegnare alla s.s. Oncologia medica melanomi mediante

!rutilizzo di fondi di terzi

iApprovazione della convenzione con Intergruppo
IMelanoma lItaliano (IMI) per la conduzione dello studio
losservazionale di cui al protocollo “PEMBRO-EAP-ITA”
:approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella
-seduta del 29 gennaio 2019 - Protocollo INT n. 07/19

IApprovauone della convenzione con la Fondazione

!Gruppo Oncologico del Nord-Ovest (GONO) per la

!conduzione della sperimentazione clinica di cui al

iprotocollo di studio “AVANA” approvata dal Comitato
{Etico della Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori
inella seduta del 20 dicembre 2018 — Protocollo INT n.
20118 ..
IUlteriori determinazioni in merito alla sperimentazione
!cI|n|ca di cui al protocollo int. 66/10 approvato con

ldeterminazione n. 49DG/2011

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
__Relazioni Sindacali__
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

103DG del 6 marzo 2019

104DG del 6 marzo 2019

iApprovazione della convenzione con ['Associazione
'Italiana di Oncologia Medica (AIOM) per la conduzione
idello studio osserrvazionale di cui al protocollo di studio

lal protocollo di studio n. IMCgp100-202 approvata dal !
1Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 26 i
'ottobre 2018 — protocollo INT n. 156/18 i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

105DG del 12 marzo 2019

109DG del 13 marzo 2019

112DG del 13 marzo 2019

113DG del 13 marzo 2019

|Determ|na2|on| in ordine alla proroga del rapporto di |

!Iavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n. !
11 Collaboratore professionale sanitario dietista, cat. DO, !
lassegnato alla s.s.d. Attivitd di rianimazione e terapia !

lintensiva — nutrizione parenterale
I

IAssunZ|one a tempo determinato della durata di un anno |
!d| n. 2 Collaboratori professionali sanitari tecnici sanitari |

ldi laboratorio biomedico, cat. DO (anticipazioni PGRU-!

IAssun2|one din. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, con |
!rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un !

lanno mediante utilizzo di fondi di terzi
I

IAssunZ|one di n. 1 Collaboratore amministrativo

!professmnale, cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo
ldeterminato della durata di un anno mediante utilizzo di
Ifondl di terzi

IIntegra2|one dei progetti approvati con determinazione
1511DG del 21 dicembre 2018 "Approvazione dei progetti !
ldi ricerca di cui al "Bando per la valorizzazione della
iRicerca Istituzionale 2018""

|Ade5|one alla convenzione stipulata da CONSIP S.p.A. con |
IEnel Energia S.p.A. per la fornitura annuale di energia !
.elettrlca per le sedi di Milano in via Venezian 1, via !

Amadeo 42, via Vanzetti 3

!Approva1|one del’Emendamento n. 10 al contratto per la
isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
!156DG/2012— Protocollo INT n. 39/12

IApprova2|one della convenzione con Bristol-Myers Squibb
lInternational Corporation, Belgium Branch, per la
lconduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. CA017-078 approvata dal Comitato
'Etico della Fondazione nella seduta del 26 ottobre 2018 —

|
t
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i

IApprovazlone della convenzione con la Fondazione
-Istltuto FIRC di Oncologia Molecolare per la conduzione
Idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
in. IFOM-CPT002/2018/PO001 approvato dal Comitato
iEtico della Fondazione nella seduta del 26 ottobre 2018 -
Iprotocollo INT n. 163/18

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Direzione Scientifica

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
i
| 114DG del 13 marzo 2019
i
i

i
i
| 115DG del 13 marzo 2019
i

L

i
i
i
| 116DG del 13 marzo 2019
|
i
i
i
i
: 117DG del 13 marzo 2019
i
i

i
i
i
| 118DG del 13 marzo 2019
|
i
i

i
i
i
i
I 119DG del 14 marzo 2019
|
i
i
i

|Approvazione del Material Transfer Agreement con Ohio |
IState University, Columbus, OH, U.S.A., per l'invio di !
Imateriale biologico da parte della Fondazione a scopo di !

:studio

iApprovazione del Material Transfer Agreement con
|Oregon Health & Science University, OR, U.S.A., per l'invi
ldi materiale biologico da parte della Fondazione a scopo
:_di studio

o

!Approvazione della convenzione con Astrazeneca S.p.A., .
iche agisce in nome e per conto di Astrazeneca AB (Svezia) :
{per la conduzione della sperimentazione clinica di cui al i
jprotocollo di studio n. D933QC00001 approvata dal |
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20 |
idicembre 2018 - Protocollo INT n. 194/18 |
b .+
|Approvazione dell'’Addendum n. 2 alla convenzione con !
!Janssen—CiIag S.p.A. per la conduzione della !
isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. :
i54179060LYM3003 approvata con determinazione n. i
1259DG/2017 - Protocollo INT n. 120/16 i

T

|

iAutorizzazione all'esecuzione della sperimentazione
Iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione !
Inella seduta del 20 dicembre 2018 - prot. INT n. 202/2018 !
L e approvazione dei correlati contratti con Bristol-Myers !
iSquibb S.r.l. e con CSM Clinical Supplies Management !
{Europe GmbH (Germania)

|
|
:r
‘Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi :
jdell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'esecuzione dei |
jseguenti interventi di cui alla deliberazione del Consiglio |
idi Amministrazione n. 12F del 21 gennaio 2019: |
|- aggiornamento dellOCT (Tomografia Oculare !
IComputerizzata) in angio-OCT, !
I acquisizione di un estrattore automatico di acidi nucleici :
b }
jFornitura di farmaci in vari lotti mediante adesione a |
iConvenzioni di Centrale Regionale Acquisti |

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

122DG del 18 marzo 2019

iadesione ad accordo quadro di Centrale Regionale
jAcquisti

|Esaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per !
n.1 Dirigente Medico, disciplina Pediatria, con contratto a !
!tempo determinato della durata di un anno, da assegnare !
ialla s.c. Pediatria oncologica, nellambito del Progetto i
;Sperimentale Oncologia Oculare (anticipazione PGRU-|

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i

i

i

|

| 123DG del 18 marzo 2019

i

i

i
L

:
:
i
| 124DG del 18 marzo 2019
|
i
i

128DG del 21 marzo 2019

130DG del 21 marzo 2019

131DG del 22 marzo 2019

i
i
! 132DG del 27 marzo 2019
|
i
i

Icostituzione ~ Commissione  di sorteggio  per
!I’individuazione dei componenti titolari e dei rispettivi
isupplenti della Commissione di valutazione della selezione
jpubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
iquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia
igenerale — Direttore della s.c. Chirurgia generale indirizzo
loncologico 2 (colon-retto)

L
'procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
!di n. 1 Dirigente Medico, disciplina Ematologia, da
jassegnare alla s.c. Ematologia — esito della procedura ex
jart. 34 bis D.Lgs. n. 165/2001, ammissione candidati e
jcostituzione  della Commissione  esaminatrice
i(anticipazione PGRU-2019)

!. _________________________________________
|Approvazione dell'accordo «Agreement for research
:project on NeoALTTO: Study Data (obesity)»

|
|
|
|
L
|
|
|
|
|
|
|
|
L
|
|
|
|
|
|
|
+
|
|
|
!r
Icon la Societa Becton, Dickinson and Co., U.S.A., per la !
lcommercializzazione di anticorpi monoclonali prodotti !
ldalla Fondazione !
e i t
iApprovazmne del contratto con Iqvia Solutions Italy S.r.l. i
jper I'utilizzo di dati raccolti dalla s.c. Farmacia della i
Fondazione_____ ___._._._._ . _._._._ i
|Approvazione dell’accordo con I'lstituto di Fisiologia del |
iConsiino Nazionale delle Ricerche per I'esecuzione dello I
Istudio osservazionale approvato dal Comitato Etico della !
IFondazione nella seduta del 23 aprile 2018 — protocollo !
INTn.76/18 ;
|

i

|

|

|

|

|

|

t

|

|

|

|

|

|

i

i

|

|

|

|

|

|

'Ricostituzione del rapporto di lavoro del dott. Mauro
iSignoreIIi, Dirigente Medico, disciplina Ginecologia e

!Proroga tecnica della convenzione CONSIP per la fornitura
idi un multiservizio tecnologico integrato con fornitura di
jenergia per gli immobili adibiti ad uso sanitario, in uso, a
jqualsiasi titolo, alle pubbliche amministrazioni (MIES)
b
iProcedura di reclutamento di n. 2 Dirigenti Medici -
Idisciplina Oftalmologia - da assegnare alla s.c. Chirurgia
!generale indirizzo oncologico 4 (melanomi e sarcomi),
Inel’ambito del Progetto sperimentale Oncologia Oculare
i~ ammissione candidati e costituzione Commissione
jesaminatrice del relativo concorso pubblico

o

!Approvazione del’Addendum n. 2 alla convenzione con
iBristoI—Myers Squibb International Corporation Belgium
{Branch approvata con determinazione n. 240DG/2017 -
jprotocollo INT n. 82/17

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
__Tecnologico (TTO) _
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_ Relazioni Sindacali _
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e .L ————————————————————————————————————————— b b 1
: .Approvazmne della convenzione con IQVIA RDS : : :
i SW|tzerIand Sarl (Svizzera) per conto di AstraZeneca AB ! i Dirigente i i
i 133DG del 27 marzo 2019 !(S\./e2|a) per la coeru2|o.ne dello studio osservazionale di | <5 Trasferimento | NO |
| jcui al protocollo di studio n. D4194R00005 approvato dal | Tecnologico (TTO) | i
| |Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28 | e | i
! !novembre 2018 — Protocollo INT n. 182/18 I ! I
e b o o :
! IAutor|zzaZ|one allo svolgimento degli studi osservazionali ! Dirigente ! !
| | |
H .approvatl dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT | . . .
134DG del 27 marzo 2019 .s. Trasfi t NO

: z inn. 12/19, 13/19, 15/19, 16/19, 32/19, 33/19, 34/19, | S‘T:cnz‘z e.:om(??c?, : :
i 135/19, 37/19, 38/19, 39/19 e 41/19 i g i i
poTTTT T T T S [T
1 |Approvazione della convenzione con Genzyme | 1 |
I ICorporation (Sanofi), USA, per lo svolgimento dello studio I Dirigente I I
I 135DG del 27 marzo 2019  losservazionale di cui al protocollo di studio n. 70—1047»! s.s. Trasferimento | NO I
! 1002 approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella!  Tecnologico (TTO) ! !
: !seduta del 28 novembre 2018 - Protocollo INT n. 190/18 : : :
Coo T |A_p'p_ré\7a'zTo'nE' “della convenzione con la Fondazione | T ]
! INeoplasie Sangue Onlus (Fo.Ne.Sa) per la conduzione ! Dirigente ! I
! 136DG del 27 marzo 2019 ldella sperimentazione clinica approvata dal Comitato ' s.s. Trasferimento ! NO !
: :Etico della Fondazione nella seduta del 26 febbraio 2019 - : Tecnologico (TTO) : :
b jprotocolloINTn. 18/19 b bt ]
i SeIeZ|0ne pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente i i i
| iMedico, disciplina Pediatria, con contratto a tempo | Dirigente | i
i ideterminato della durata di , d lla | i i
! 137DG del 27 marz0 2019 |°¢ ermln'a 0, efla dura .a tun ‘anno' a assegnare ald | < . Risorse Umanee | NO !
| Is.c. Pediatria oncologica, nel’ambito del Progetto | N | |
! ' ) R ; ' Relazioni Sindacali ! '
! !Sper|mentale Oncologia Oculare - approvazione ! ! I
e \graduatoria e nomina del vineitore_____ _ _ _____._ e . !
ir IAmmlssmne candidati e costituzione Commissione II Ir 1|
i resaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per i Dirigente i i
i 138DG del 27 marzo 2019 In 1 Dirigente Med.ico, disciplina Oncologia, con contratto | s.c. Risorse Umane e | NO |
| ja tempo determinato della durata di un anno, da | I S I
. . . . .+ RelazioniSindacali . .
| |assegnare alla s.s. Oncologia medica gastroenterologica | | |
D Imediante utilizzo difondiditeri _ _ _ _ _ _ _ _ _ S b J
! IProroga di n. 31 incarichi di Posizione Organizzativa della ! Dirigente ! I
! 'Fondazione, di cui alle determinazioni 12 settembre 2017, ! ! !
| 139DG del 27 marz0 2019 | ! | s.c.Risorse Umanee | NO |
! In. 287DG, 19 settembre 2017, n. 295DG e 29 marzo 2018, | o . !
| | Relazioni Sindacali | |
A n.13906G6 o ___ R . H
i 'Fornitura di farmaci in vari lotti mediante adesione a i Dirigente i i
| 140DG del 27 marzo 2019  |Convenzione di  Centrale Regionale Acquisti e Provieditorato | NO i
b [(ARCA_2018 001.2 lotti 073-074-075 cabozantinib)_____j_~" T L]
i IAdesione alla convenzione dell’ Agenzia Regionale i I i
: 141DG del 27 marzo 2019 :Centrélt.e Aqu:liSti. per il servizio di irjtermediazior?e : Dirigentte : NO :
! 'pubblicitaria finalizzata alla campagna cinque per mille | s.c. Provveditorato . !
| | | | |
e 2o S . :
E- -Forn|tura di hardware e network 2 (ARCA_2016_145) ! Dirigente |r -:
! 142DG del 27 marzo 2019 Iotto 3 mediante adesione a convenzioni di Centrale ! & . ! NO '
! I s.c. Provveditorato | I

LReg|onaIe Acquisti T [ ]
| i i Dirigente | i
. WA del Pi di Risk M t dell' i . /
| 143DG del 28 marzo 2019 Zgi);ovauone el Flano di Ris anagement ceffanno |s.c. Direzione Medica di | NO |
S N Presidio  _ _ (S !



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

\sistema dinamico di acquisizione ARCA_2017_113 per un s.c. Provveditorato

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
! ! | PROPONENTE |  PRIVACY |
e S i e e e I I i
: :Ammissione candidati e costituzione commissione : : :
i resaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio i Dirigente i i
H ' . 1 dirigent di discipli i logi ' H '
| 144DG del 29 marzo 2019 !per " rigente mecico, - disciplina ginecologla & I s.c. Risorse Umanee ! NO !
| jostetricia, ovvero oncologia, con contratto a tempo - S |
. . . . . Relazioni Sindacali . .
| |determinato della durata di un anno, da assegnare alla | | |
! Is.c. Ginecologia Oncologica (anticipazione PGRU-2019) I ! I
b b e e b e b 4
. i ; irigente . 1
! IEsiti del di valutazi lativo allincarico di alta | rgen ! '
i 145DG del 29 marz0 2019 | si |. e. prqcesso |v.a utazione .re ativo all'incarico di alta | s.c.Risorse Umanee | NO :
H ispecializzazione -fascia 1- conferito al dott. Roberto Luksch. L oo .
L o ___._ |__RelazioniSindacali | ___ _ __ _ __ _. |
! IProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata, I ! I
! Idi n. 1 dirigente medico, disciplina ematologia, da ! Dirigente ! I
! 146DG del 29 marzo 2019 !assegnare alla s.c. Ematologia — approvazione graduatoria ! s.c. Risorse Umane e ! NO !
: :della selezione pubblica di mobilita, ex art. 30, D.Lgs. n. : Relazioni Sindacali : :
b HeS/200L S S i
! |Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione ! » ! I
! lcon il Centre Antoine Lacassagne per la conduzione della ! Dirigente ! !
1 147DG del 3 aprile 2019 S - o o | s.s.Trasferimento | NO i
i isper|menta2|one clinica approvata con determinazione n. I Tecnologico (170) i i
: 1196DG/2015 ~ Protocollo INT n. 63/15 : € : :
[T T T A [T T
| |Determinazioni in merito al progetto di ricerca nell’ambito | Dirigente | i
i idel “Band il finanziamento di tti di i ione | i i
! 148DG del 3 aprile 2019 !_ ¢ ar.1 ° per'| |.nanZ|ame'n ° I'pr?ge ,I I |'nnova2|one ! s.s. Trasferimento ! NO !
! lin ambito sanitario e socio-sanitario di cui alla DGR | Tecnologico (TTO) ! I
! IX/5954 del 5/12/2016” di Regione Lombardia I g ! I
b b b b {
| | . ’ o P | Dirigente | |
. A dell’Accordo di R t I'u ta . . ,
! 149DG del 3 aprile 2019 !dZﬁEZ\:ZZ‘?gﬁT; Ve:c;)tra O ci Riservatezza con TLniversita I s.s.Trasferimento | NO I
b el Tecnologico(mo) I _ . _ |
! ! I Dirigente | I
: !Approvazione del Progetto esecutivo e del Piano di : s.c. Progetti e Servizi : :
i 150DG del 3 aprile 2019 1sicurezza e coordinamento per le opere di installazione di i Tecnici i NO i
i juna SPECT-CT presso il reparto di Medicina Nucleare i Dirigente i i
Ll L el |_s:C. Ingegneria Clinica_; . i
| jAdesione alla gara 07/2017/Ll - Lotto 1 esperita da | | i
I !Lombardia Informatica per I'affidamento dei servizi di I Dirigente I I
! 151DG del 8 aprile 2019 Igestione delle postazioni di lavoro per gli Enti sanitari | & ) ! NO I
| i L ) , . | s.c.Provveditorato i
. pubblici lombardi e sottoscrizione del contratto esecutivo , . j
! lcon I'RTI aggiudicatario ! ! !
e T P e e e | T 1
! ISelezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente | ! !
! IMedico, disciplina Oncologia, con contratto a tempo ! Dirigente ! I
! 152DG del 10 aprile 2019 Ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla s.s. I s.c. Risorse Umanee ! NO !
: !Oncologia medica melanomi, mediante utilizzo di fondi di : Relazioni Sindacali : :
i iterzi - approvazione graduatoria e nomina del vincitore i i i
T IProroga di n. 1 incarico di Collaborazione libero - | Dirigente T !
! 153DG del 10 aprile 2019 !professionale di area infermieristica “strumentista” | s.c.Risorse Umanee ! NO !
S {finanziato mediante fondi istituzionali___ ___ _ _ _ _ |_ RelazioniSindacali ;
H : . . . ! Dirigente : :
| IA del “Technical Aph A t” | | |
| 154DG del 10 aprile 2019 i pprov'auone N ec'nlca PRSTESIS ARIECMENt™ Con | s.s.Trasferimento NO i
! \Novartis Pharma AG (Svizzera) . R H .
L] Tecnologico(TTO) | ]
! IAppalto specifico per I'affidamento della fornitura del

! If; Ni ib da 100 tt I'utilizzo del Dirigent

: 155DG del 10 aprile 2019 : armaco Niraparib da mg attraverso I'utilizzo de irigente NO

i

| ! !

! ! !

! ! !

!periodo di 12 mesi ! ! !
e ettt e A e et T o :
! i !

! i !

| | |

| jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato Dirigente
| 156DG del 12 aprile 2019 jdi n. 1 Operatore Socio Sanitario - cat. BsO, ruolo tecnico | s.c. Risorse Umane e
i i(anticipazione PGRU-2019) Relazioni Sindacali

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

159DG del 18 aprile 2019

160DG del 18 aprile 2019

IGinecologia e Ostetricia,
loncologica

|Determinazioni in merito agli incarichi di Direttore di
IDipartimento (secondo provvedimento 2019)
b e

ICostituzione

ICostituzione

i(anticipazione PGRU- 2019)

[Fornitura del farmaco lbrutinib da 140 mg. capsula rigida
Imediante adesione a Convenzione di Centrale Regionale
IAcquisti (ARCA_2017_001.11 lotto 246)

|Proroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
itempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina

Commissione
'Yindividuazione dei componenti titolari e dei rispettivi
isupplenti della Commissione di valutazione della selezione
ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
jquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Medicina
iNucleare — Direttore della s.c. Medicina Nucleare

b e
Commissione
IVindividuazione dei componenti titolari e dei rispettivi
isupplenti della Commissione di valutazione della selezione
ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
iquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Medicina
iTrasfusionaIe - Direttore della s.c. SIMT

lAssunzione a tempo indeterminato di n. 3 Coad|utor|
iAmmmistratiw senior, cat.
jcategorie protette di cui alla legge n.

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

ot fApprovazione della convenzione con MSD Italia S.r.l. per

rconto di Merck Sharp & Dohme corp. per la conduzione
jdella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
in. MK3475-826 approvata dal Comitato Etico della
iFondazmne nella seduta del

164DG del 18 aprile 2019

165DG del 18 aprile 2019

!Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
iBristoI—Myers Squibb International Corporation Belgium
'Branch approvata con determinazione n. 392DG/2017 —

'Protocollo INT n. 176/17

|Approva1|one della convenzione con IQVIA RDS Italy S.r.l.
iper conto di Astrazeneca AB (Svezia) per la conduzione
idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
In. D419EC0O0001 approvata dal Comitato Etico della
'Fondazione nella seduta del 20 dicembre 2018 -

!Protocollo INT n. 200/18

|Pr0t0c0|lo INT n. 138/18

!Approvauone del’Addendum n. 2 alla convenzione con

IRoche S.p.A. approvata

-52DG/2018 Protocollo INT n. 125/17

!Autor|zza1|one all’esecuzione della
IcIinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione
.nella seduta del 26 ottobre 2018 (Prot. INT n. 165/18) e
deI correlato Clinical Study Site Agreement con la
'Stitching Katholieke Universiteit (Paesi Bassi)

28 settembre 2018 -

sperimentazione

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

i
i
NO :
i
i

jAutorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza
!farmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione
Inella seduta del 27 giugno 2018 — Prot. INT n. 110/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

iSelezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente

IMedico, disciplina Ginecologia e Ostetricia ovvero Dirigente
'Oncologia, con contratto a tempo determinato, per la &

: : : RESPONSABILE : PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO I OGGETTO I STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e S i e e e I I i
! !Approvazione della convenzione con IQVIA RDS ltaly S.r.l., ! ! !
: iche agisce in nome e per conto di Incyte Corporation : Dirigente : :
i 169DG del 18 aprile 2019 i(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di i <5 Trasferimento i NO i
i icui al protocollo di studio n. INCMGA0012-201 approvata | Tecnologico (TTO) | |
| jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 29 | | |
i igennaio 2019 - Protocollo INT n. 1/19 I I I
e b e o :
: :Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali : Dirigente : :
H N approvati dal Comitato Etico della Fondazione nella . . . .
: 170DG del 18 aprile 2019 |\ " jel 28 marzo 2019 - Prot. INT nn. 55/19, 56/19, : S‘TZCI;TZ:::(‘;;E’) : NO :
i {57/19, 58/19, 60/19, 62/19 e 63/19 i i i
o e
! |Approvazione della convenzione con la Fondazione ! ! I
: :Gruppo Oncologico del Nord Ovest (GONO) per la : Dirigente : :
i 171DG del 18 aprile 2019 conduzione della sperimentazione clinica di cui al | s Trasferimento | NO i
i 1protocollo di studio “DERN” approvata dal Comitato Etico i Tecnologico (TTO) i i
i jdella Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori nella | i i
| jseduta del 20 dicembre 2018 — Protocollo INT n. 197/18 | | i
S — e A — — j
! | Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ! Dirigente ! !
: 172DG del 24 aprile 2019 :di n. 1 Collaboratore professionale sanitario infermiere - : s.c. Risorse Umane e : NO :
i icat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2019) I Relazioni Sindacali i I
[T T T T T T [T T T T T T T e e [ [ i
| jProcedura di reclutamento di n. 2 Dirigenti Medici - | | i
i idisciplina Oftalmologia - da assegnare alla s.c. Chirurgia | Dirigente i i
i 173DG del 24 aprile 2019 igenerale indirizzo oncologico 4 (melanomi e sarcomi), I s.c. Risorse Umane e I NO I
! Inell’ambito del Progetto sperimentale Oncologia Oculare | Relazioni Sindacali ! I
: :— approvazione graduatoria e nomina dei vincitori : : :
: :Selezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente : : :
i iMedico, disciplina Oncologia, con contratto a tempo I Dirigente | I
! 174DG del 24 aprile 2019 !determlr.Iato de.IIa durata diun ann.o, da ass.egnare .a.lla S'S: ! s.c. Risorse Umanee | NO !
I !Oncologla medica gastroenterologica, mediante utilizzo di ! Relazioni Sindacali I !
! Ifondi di terzi - approvazione graduatoria e nomina del | ! !
! lvincitore I ! I
b b b b 1
! !Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di ! Diri ! !
: 175DG del 24 aprile 2019 !Iavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n. : sc. Risc::'lsgeeS:ane R : NO :
| il Coadiutore amministrativo senior, cat. BsO, assegnato i Relazioni Sindacali | i
| jalla Direzione Medica di Presidio i | i
e o 'r i

i i

i i

i i

i i

i i

i i

] i

i
i
i
| 176DG del 24 aprile 2019
i
i
i

|
i
i
i . . .| s.c.Risorse Umane e NO
idurata di un anno, da assegnare alla s.c. Ginecologia | Relazioni Sindacali
ioncologica (anticipazione PGRU-2019) - approvazione I
igraduatorie “A” e “B”, nomina del vincitore i
_________________________ i__________________________________________'__________________________________
|Attribuzione al dott. Andrea Vingiani, ricercatore Dirigente
IdeII’Université degli Studi di Milano, delle funzioni s.c. Gestione

Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

lassistenziali presso la s.c. Anatomia Patologica 2 della

I !
! !
| |
i NO I
'Fondazione I !
| |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

[ . . . .
iBrlstoI—Myers Squibb International Corporation, Belgium i
iBranch, per la conduzione della sperimentazione clinica i

japprovata con determinazione n. 94DG/2017 — Protocollo |
[INT n. 23/17

|Approva1|one del’Emendamento n. 1 alla Convenzione |
lcon Medpace Clinical Research LLC (USA) - per conto di !
ILOXO Oncology Inc. (USA) - per la conduzione della !
-Sperlmentazmne clinica approvata con determinazione n.

|
1336DG/2018 - Protocollo INT n. 63/18 i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

184DG del 8 maggio 2019

185DG del 8 maggio 2019

[
jApprovazione della convenzione con Gilead Sciences |
iEurope Ltd. (UK) per la conduzione dello studio |
losservazionale di cui al protocollo di studio n. GS-UE-313-!
14172 approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella !
!seduta del 23 aprile 2018 — Protocollo INT n. 65/18

IApprovaZ|one del Material Transfer Agreement con
INational Centre for Biological Sciences (NCBS), India, per
IYinvio di materiale biologico da parte della Fondazione a
lscopodistudio _ _ _ . _ . _._ . __
ifarmaco Darzalex da 400mg/20ml attraverso Iutilizzo del
jsistema dinamico di acquisizione ARCA_2017_113 per un |
periododil2mesi _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi |
IdeII art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della |
Iformtura di apparecchiature biomedicali previste nel !
.P|ano Investimenti 2019

!Ammlssmne candidati e costituzione Commissione

!contratto a tempo determinato della durata di un anno,
ida assegnare alla s.s. Oncologia medica toraco-polmonare
{(anticipazione PGRU-2019)

i_ _________________________________________
|Approvazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
iMSD Italia S.r.l. per la conduzione della sperimentazione
Iclinica approvata con determinazione n. 99DG/2018 —
!Protocollo INT n. 03/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

i
i
i
| 187DG del 8 maggio 2019
|
i
i

iApprovazione della convenzione con Italian Sarcoma
jGroup per lo svolgimento dello studio osservazionale
japprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 26 febbraio 2019 — Protocollo INT n. 36/19

iApprovazione della convenzione con Icon Clinical
IResearch Limited che agisce per conto di Array Biopharma
Inc. (USA) per la conduzione della sperimentazione clinica
+di cui al protocollo di studio n. ARRAY-162-115 approvata
idal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20
jdicembre 2018 — Protocollo INT n. 198/18

_|_
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2019
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!Approvazione graduatoria, nomina del vincitore ed

'ulteriori determinazioni in merito alla selezione pubblica
jper titoli e colloquio per n. 1 posto di Collaboratore
jprofessionale sanitario infermiere - cat. DO, con contratto
ia tempo determinato per supplenza

iProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata, !
'di n. 1 Dirigente Medico, disciplina Anatomia Patologica, !
lcon contratto a tempo indeterminato, da assegnare alla !
!s.c. Anatomia Patologica 1 — esito della procedura ex art. !
jcostituzione  della  Commissione  esaminatrice
i(anticipazione PGRU-2019)

|

i

|
s il et t
iApprovazmne del progetto di ricerca finanziato da i
i

i

jFondazione Cariplo nel’ambito del bando “Ricerca
ibiomedica condotta da giovani ricercatori 2018”

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

!_ ________________________
|

i

|

; 188DG del 10 maggio 2019

i

!

frmr e
|

i

i

: 189DG del 10 maggio 2019

i

i

!

fomm e
|

| 190DG del 15 maggio 2019

i

i

i

|

| 191DG del 15 maggio 2019

|

i

o

192DG del 15 maggio 2019

193DG del 15 maggio 2019

195DG del 16 maggio 2019

i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
|
i
i
| 194DG del 15 maggio 2019
i
i
-
|
i
i
i
r
i
i
i
i
i
i

!Autorizzazione all’esecuzione dello studio osservazionale :
japprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella !
jseduta del 26 ottobre 2018 (Prot. INT n. 173/18) e del ;
jcorrelato Material and Data Transfer Agreement con la |
iStitching Katholieke Universiteit (Paesi Bassi) |
S .+
|Approvazione del’amendment al preclinical research !
!agreement con Menarini Ricerche S.p.A. approvato con !
:determinazione n. 201DG/2016 — Protocollo INT n. 187/15 :
[T e i
{Approvazione della convenzione con MSD ltalia S.r.l. in |
jnome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp. |
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al i
iprotocollo di studio n. MK3475-630 approvata dal I
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 26 !
:febbraio 2019 - Protocollo INT n. 30/19 :
:Approvazione della convenzione con Novartis Farma :
{S-p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
jcui al protocollo di studio n. CLXH254X2102 approvata dal |
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 26 |

ifebbraio 2019 - Protocollo INT n. 20/19 |
b 3
jAssunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente |

iMedico, disciplina Ginecologia e Ostetricia, da assegnare |
lalla s.c. Ginecologia Oncologica mediante utilizzo di fondi |

|Ammissione candidati e costituzione Commissione
lesaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio .

!per n. 1 Dirigente Medico, disciplina Oncologia, con i

icontratto a tempo determinato della durata di un anno, i

jda assegnare alla s.c. Oncologia Medica 3 — tumori testa-|
jcollo— PGRU 2019 i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

NO

i
i
| 197DG del 22 maggio 2019
|
i

S

|Determinazioni in merito al programma di ricerca
i"lnsights into the evolving heterogenity of metastatic
Icolorectal cancer: from mechanism to therapies”
'finanziato dall’Associazione Italiana per la Ricerca sul
!_Cancro (AIRC)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

anno 2019
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198DG del 22 maggio 2019

!Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
!INC Research Italia S.r.l. che agisce per conto di Blueprint
iMedicines Corporation (USA) per la conduzione della
|sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
i502DG/2018 — Protocollo INT n. 133/18

b s v b

199DG del 22 maggio 2019

iApprovazione del progetto di ricerca finanziato dal
iMinistero della Salute nel’ambito del “Bando Conto
|Capitale 2018”

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

201DG del 22 maggio 2019

:Approvazione del’emendamento n. 1 al contratto con
iEuropean Organization for Research and Treatment of
jCancer (Belgio) approvato con determinazione n.
1216DG/2015 - Protocollo INT n. 15/15

:,. _________________________________________
|Approvazione dell’accordo di riservatezza con MUNIT SA
I(Svizzera)

S, R

202DG del 22 maggio 2019

!Approvazione del | Atto di Modifica ad Accordo per lo

isvolgimento di attivita di ricerca non a fini industriali con

{Pfizer S.r.|. approvato con determinazione n. 344DG/2014
|- Protocollo INT n. 135/14

e | P

203DG del 22 maggio 2019

204DG del 22 maggio 2019

‘Permanenza in servizio della dottoressa Gemma Gatta
{Dirigente medico Responsabile struttura semplice

!Selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente
‘Medico, disciplina Oncologia, con contratto a tempo
ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla s.s.
{Oncologia medica toraco-polmonare (PGRU-2019)-
iapprovazione graduatoria, nomina del vincitore

oo T e ST T e okl

205DG del 27 maggio 2019

iProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
jdi un Dirigente Medico, disciplina Anatomia Patologica, da
jassegnare alla s.c. Anatomia Patologica 1 — approvazione
iesito della selezione pubblica di mobilita, ex art. 30, D.Lgs.

:Nomina della Commissione di valutazione della selezione
ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
iquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Medicina
INucleare, Direttore della s.c. Medicina Nucleare e presa
ld’atto delle candidature pervenute

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

i
i
NO !
!
|

NO

NO

|
i
i
NO i
I
|
|

207DG del 27 maggio 2019

IDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di
ilavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
11 Coadiutore amministrativo senior, cat. BsO, assegnato
lalla s.c. Gestione Amministrativa Servizi Sanitari e
:COnvenzioni

b e b

208DG del 29 maggio 2019

iNomina della Commissione di valutazione della selezione
jpubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
iquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Medicina
iTrasfusionaIe, Direttore della s.c. SIMT e presa d’atto
ldelle candidature pervenute

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

209DG del 29 maggio 2019

jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario Infermiere -
Icat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2019)

L L

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

|SeIeZ|0ne pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente |
IMedlco, disciplina Oncologia, con contratto a tempo |

Ideterminato, per la durata di un anno, da assegnare alla | s.c. Risorse Umane e

ls.c. Oncologia Medica 3 - tumori testa-collo -!
!approvazione graduatoria e nomina del vincitore :
IAssun2|one a tempo determinato di n. 2 Dirigenti Medici,
Id|SC|pI|na Oncologia, da assegnare alla s.s. Oncologia ! '
Imedica toraco-polmonare mediante utilizzo di fondi di !

Approva1|one delle procedure previste dal Piano Attuativo | Is.c. Ris

|deIIa Certificabilita (PAC) di Bilancio relative all'Area E) |
iRimanenze i

adesmne a Convenzione di Centrale Regionale Acquisti
(ARCA 2017_138 lotto 2)

!Approvauone del’Emendamento n. 1 alla Convenzione
lcon Medpace Inc. (USA) -per conto di LOXO Oncology Inc.
!(USA)— per la conduzione della Sperimentazione clinica
iapprovata con determinazione n. 193DG/2017-
'Protocollo INT n. 49/17

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

Professione

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

orse Economiche
e Finanziarie e Libera

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

|
: 216DG del 29 maggio 2019

oo i e e T St T BE e Ee b B

i
i
i
I 217DG del 29 maggio 2019
|
i
i

220DG del 29 maggio 2019

IApprova2|one della convenzione con I’Azienda USL della
lValle D’Aosta per l'utilizzo di “Open Registry” per la
!realizzazione del Registro Tumori Regionale
'Approvazione della convenzione con Parexel International
{(IRL) Limited, che agisce in nome e per conto di
|Astrazeneca AB (Svezia), per la conduzione della
isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
ID5336C00001 approvata dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 28 marzo 2019 — Protocollo
'INTn 43/19

IApprova2|one dell’Accordo di Riservatezza con I'Universita
Idegll Studi di Tor Vergata - Dipartimento di Biologia

iApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
‘Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
i46DG/2018 — Protocollo INT n. 208/17

!S.r.l., che agisce in nome e per conto di Merck KGaA, per !
lla conduzione della sperimentazione clinica di cui al !
lprotocollo di studio n. MS200647_0047 approvata dal !
lcomitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
:marzo 2019 - Protocollo INT n. 45/19

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

!protocollo di studio n. MK3475-676 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
inovembre 2018 — Protocollo INT n. 179/18

Tecnologico (TTO)

: : : RESPONSABILE :PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
S L. S L 1
i i i i i
i i i i i
i iAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali I Dirigente I I
I 221DG del 29 maggio 2019  !approvati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT | s.s. Trasferimento ! NO I
: :nn. 91/18, 207/18, 53/19, 64/19, 65/19, 83/19 e 86/19 : Tecnologico (TTO) : :
i i i i i
Fom e bt b e i
i jProroga di n. 1 incarico di Collaborazione libero - i Dirigente i i
| 222DG del 30 maggio 2019  |professionale di area infermieristica “strumentista” | s.c.Risorse Umanee | NO i
b {finanziato mediante fondiistituzionali _ _ _ _ _ _ _ | _ RelazioniSindacali | _ _ _ _ _ _ i
!F IEsiti del processo di valutazione relativo all'incarico di Ir Dirigente i- -i
I 223DG del 30 maggio 2019 !Responsab|le della s.s. Farmacia studi clinici e | s.c.Risorse Umanee | NO I
! Isperimentali - conferito alla d.ssa Gabriella Saibene I Relazioni Sindacali ! !
e fAmmissione candidati e costituzione Commissione | e 1
: !Esammatrlce della selezione pubblica per titoli e colloquio : Dirigente : :
i 224DG del 6 giugno 2019 ip?r 'n. 1 Dirigente Medico, _ disciplina An.este5|a € ' s.c. Risorse Umane e ' NO '
i !Rlammaz!one, con contratto a tempo determinato qella | Relazioni Sindacali | !
1 |durata di un anno, da assegnare alla s.c. Anestesia e | 1 |
e I&a_n_lmez@_ns__ﬁqrtlizgl_a ______________________ S S i
: iFondi contrattuali del personale del Comparto di cui agli : Dirigente : :
| 225DG del 6 giugno 2019 jartt. 80 e 81 del CCNL 21/5/2018: consolidamento per | s.c.Risorse Umanee | NO i
i il’anno 2018 e prowvisoria costituzione per I'anno 2019 | Relazioni Sindacali | |
f '''''''''''''''''''''''' : F_oh_d[ contrattuali del personale della Dirigenza Medica 'dTi+ _____ Dl_rlg;n;e _____ r ______________ 1
i 226DG del 6 giugno 2019 !CUI ag,“ artt. 5, 10 e 11 del CCNL 06/05/_201_0 ' s.c. Risorse Umane e ' NO '
| jconsolidamento per lanno 2018 e prowvisoria | e S |
. . . Relazioni Sindacali . .
R Icostituzione perfanno 2019 _ b [ !
! IFondi contrattuali del personale della Dirigenza SPTA di | Dirigente ! I
: 227DG del 6 giugno 2019 ECUI 35" artt. 8, 9 e, 10 del CCNL 06/05/_201,0' : s.c. Risorse Umane e : NO :
i icon:;ohdamento per l'anno 2018 e provvisoria | Relazioni Sindacali | i
. icostituzione per I'lanno 2019 : . :
!' ''''''''''''''''''''''' —I'mrrntma-un-rarrnau'rncunancc a'ut:sr\mt:—a'turrvcrr:rmrrwlf ————————————————— !‘ —————————————— '!
! . !Centrale Regionale Acquisti ARCA_2017_001.3 bis lotto ! Dirigente ! I
: 228DG del 6 giugno 2019 | 2 n 2016 89.1 lotto 326 : s.c. Proweditorato : NO :
i . IProroga del contratto relativo al servizio di pulizia e | Dirigente | i
| 229DOelOglueno2019  |oonificarione con fa Societa Co LSer SenviziSCRL |_ s.c.Provveditorato | _ oo i
! lAcquisizione della collaborazione del dr. Tommaso ! ! I
! !Dragani finalizzata allo svolgimento del progetto di ricerca ! ! !
: 230DG del 6 giugno 2019 :della Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica : Direzione Scientifica : NO :
i i(FRRB) ARL_2/2018 e del Progetto di Ricerca AIRC IG 2017 i i i
L L ]
! !Approvazione dell’Emendamento n. 2 alla convenzione ! ! !
: !con Covance Inc. (USA) per conto di Nektar Therapeutics : Dirigente : :
i 231DG del 6 giugno 2019 ilnc. (USA) per la conduzione della sperimentazione clinica | s Trasferimento i NO i
| japprovata con determinazione n. 435DG/2017 - | Tecnologico (TTO) i
| |Protocollo INT n. 130/17 i | i
oo o o oo i
! |Approvazione della convenzione con MSD Italia S.r.l. in | !

! nome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp. ! . !

| | . . . . o Dirigente |

i 232DG del 6 giugno 2019 per la conduzione della sperimentazione clinica di cui al | ss. Trasferimento |

i i i

i i i

i i i

i
i
!
NO |
|
i
i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

233DG del 6 giugno 2019

|Approvazione della convenzione con Bayer S.p.A. per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. 20322 (BAY 94-9343) approvata
Idal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 15
!aprile 2019 - Protocollo INT n. 78/19

[~ = =TT T T T T T T T T T T T T T T T

234DG del 6 giugno 2019

235DG del 6 giugno 2019

iApprovazione della convenzione con il Gruppo Oncologico
lItaliano di Ricerca Clinica (GOIRC) per la conduzione dello
Istudio clinico di cui al protocollo di studio “CHANCE”
!approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella
:seduta del 26 febbraio 2019 — Protocollo INT n. 22/19

o Sy

IDeterminazioni in merito ai progetti presentati dalla
!Fondazione nell'ambito del Bando 2018 "Accelerator
!Award" finanziato dalla partnership internazionale tra
'Cancer Research UK (CRUK), Fondazione AIRC e
jFundacion Cientifica de la Asociacion Espafiola Contra el
jCancer (FC AECC)

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

236DG del 6 giugno 2019

|

iUIteriori determinazioni in merito al progetto "Tackshs",
Ifinanziato nell'ambito del Programma Quadro "Horizon
12020" (2014-2020) della Commissione Europea, di cui al
:Decreto Presidenziale n. 13DP/2017 - Approvazione
ideII'Amendment n. AMD-681040-10 (prot. INT 5/19)

b

237DG del 13 giugno 2019

!Approvazione dellEmendamento n. 1 al contratto di
!ricerca per la conduzione della sperimentazione clinica su
'iniziativa dello Sperimentatore con Merck Sharp & Dohme
jCorp. (USA) approvato con determinazione n.
1378DG/2016 — Protocollo INT n. 101/16

b e
iApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
lcon Pharmaceutical Research Associates ltaly S.r.l. per
lconto di Exelixis, Inc. (USA) per la conduzione della
:sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
i64DG/2018 — Protocollo INT n. 154/17

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

239DG del 13 giugno 2019

jApprovazione della convenzione con IQVIA RDS Italy S.r.l.,
iche agisce in nome e per conto di Incyte Corporation
i(USA), per la conduzione della sperimentazione clinica di
Icui al protocollo di studio n. INCB54828-302 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 15 aprile
;2019 - Protocollo INT n. 72/19

lAmgen S.rl. approvata con determinazione n.
!204DG/2015 — Protocollo INT n. 70/15

iLtd. (IRL) per conto di Pfizer Inc. (USA) per la conduzione
jdella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
in. B9991032 approvata dal Comitato Etico della

IFondazione nella seduta del 26 febbraio 2019 — Protocollo

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2019
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determinazioni del Direttore Generale

242DG del 13 giugno 2019

244DG del 13 giugno 2019

245DG del 13 giugno 2019

iApprovazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in
jnome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp.
jper la conduzione della Sperimentazione clinica di cui al
jprotocollo di studio n. MK7902-003 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 15 aprile
12019 - Protocollo INT n. 73/19

|Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore

lamministrativo professionale avvocato, cat. DO, da

ilndizione della procedura aperta in forma aggregata per la
ifornitura mediante noleggio di sistemi analitici completi
iper indagini di immunoematologia eritrocitaria in
lautomazione mediante tecnica di agglutinazione su
Imicrocolonna e materiale di consumo occorrenti alla
'Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori (Ente
iCapofiIa), alla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico
iBesta, all’ASST Melegnano Martesana, per un periodo di
|5 anni

ilndizione della procedura negoziata per I'affidamento in
lesclusiva di vari servizi di manutenzione ordinaria,
levolutiva, normativa e gestione dei sistemi in uso presso
lla Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori
:attraverso I'utilizzo del sistema informatico di

jnegoziazione “SINTEL”

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

i
i
i
NO i
i
i
i

249DG del 19 giugno 2019

jAdesione ex-post alla procedura aperta per I'affidamento
idel servizio di gestione e manutenzione delle
iapparecchiature biomediche dell’A.0. di Desio e
Vimercate (oggi ASST Vimercate), aggiudicata con
:deliberazione n. 588 del 24/06/2015

Ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
lquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia
iGeneraIe, Direttore della s.c. Chirurgia generale indirizzo
ioncologico 2 (colon-retto) e presa d’atto delle

|

!

|Approvazione del Data Sharing Agreement con Institut de
IRecherches Internationales Servier per la collaborazione
iscientifica nellambito dello studio osservazionale
rapprovato dal Comitato Etico della Fondazione - prot INT
in.112/19

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|
i
i
NO !
!
|
i

NO

NO

|Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con |

IBristol-Myers Squibb International Corporation, Belgium !

IBranch, per la conduzione della sperimentazione clinica !

:approvata con determinazione n. 424DG/2018 - :
i_ProtocoIIo INT n. 135/18 !

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2019
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anno 2019

!clinica approvata con determinazione n. 275DG/2018 -
iprotocollo INT n. 55/18

Tecnologico (TTO)

: : RESPONSABILE PROVVEDIMENTO
i NUMERO i OGGETTO STRUTTURA SOGGETTO A
[ i PROPONENTE PRIVACY
S L ________________________________________________________________________
!Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
icon  Arqule Inc. (USA) e Basilea Pharmaceutica Dirigente
251DG del 19 giugno 2019 |International Ltd. (Svizzera) per la conduzione della s.s. Trasferimento NO
|sperimentazione clinica approvata con determinazione n. Tecnologico (TTO)
116DG/2018 - Protocollo INT n. 191/17
b e T S i SRR
!Approvazione della convenzione con Syneos Health Ltd.
:(UK) che agisce in nome e per conto di ISA Therapeutics Dirigente
252DG del 19 giugno 2019 iBY .(Olar\da? per la condu?ione .della sperimentazione s.s.Trasfgerimento NO
iclmlca di cui al protocollo di studio n. ISA101b-HN-01-17 .
| . X K Tecnologico (TTO)
japprovata dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 29 gennaio 2019 — protocollo INT n. 2/19
frm e e e e S e P
:Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
jcon Pharmaceutical Research Associates ltaly S.r.l. per Dirigente
253DG del 19 giugno 2019  jconto di Exilixis, Inc. (USA) per la conduzione della s.s. Trasferimento NO
isperimentazione clinica approvata con determinazione n. Tecnologico (TTO)
1503DG/2018 — protocollo INT n. 137/18
|
........................ e o Tt SRRt
jApprovazione della convenzione con Italian Sarcoma
iGroup per la conduzione della sperimentazione clinica di Dirigente
254DG del 19 giugno 2019 icui al protocollo di studio ISG-ERASING approvata dal s.s. Trasferimento NO
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28 Tecnologico (TTO)
:marzo 2019 - protocollo INT n. 47/19
:Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
jcon Quintiles S.p.A., ora IQVIA RDS lItaly S.r.l., per conto di Dirigente
255DG del 19 giugno 2019  |Astrazeneca AB per la conduzione della sperimentazione s.s. Trasferimento NO
iclinica approvata con determinazione n. 261DG/2014 — Tecnologico (TTO)
iProtocollo INT n. 111/14
T iLA_p'p_ré\Ta'zTo'rE'_aa]a_ “convenzione con Deciphera | i
|Pharmaceuticals LLC per la conduzione della .
. isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. D|r|ger.1te
256DG del 19 giugno 2019 iDCC—2618—O3—002 — approvata dal Comitato Etico della s.s.Trasfe'rlmento NO
IFondazione nella seduta del 26 febbraio 2019 - protocollo Tecnologico (TT0)
LINT n. 21/19
e e
iApprovazione del Material Transfer Agreement con Dirigente
257DG del 19 giugno 2019  ICantex Pharmaceuticals Inc., U.S.A., per linvio alla s.s. Trasferimento NO
:Fondazione di materiale farmacologico a scopo di studio Tecnologico (TTO)
!Rettifica alla determinazione del 18 aprile 2019 n. 165DG
irelativa alla conduzione della sperimentazione clinica di Dirigente
258DG del 19 giugno 2019 |cui al protocollo di studio n. MK3475-826 approvata dal s.s. Trasferimento NO
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28 Tecnologico (TTO)
isettembre 2018 - protocollo INT n. 138/18
b e Bt
|Approvazione dell'addendum n. 1 alla convenzione con .
'Roche S.p.A. per la conduzione della sperimentazione Dirigente
259DG del 19 giugno 2019 s.s. Trasferimento NO



Elenco generale
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260DG del 19 giugno 2019

jIndividuazione di Datore di Lavoro, Dirigenti e Preposti ai
isensi del D.Lgs 9 aprile 2008 n. 81 “Attuazione

Imateria di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
IIavoro

o

261DG del 19 giugno 2019

'Determinazioni in ordine ai contratti atipici finanziati
imedlante fondi istituzionali relativi al progetto “Presa in
jcarico del paziente cronico in cura presso la Fondazione

|
i
i
i
:
i
. i
Idell’articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123, in |
|
i
i
i
i
i
|IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori” i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Responsabile
Servizio di Prevenzione
e Protezione

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

262DG del 24 giugno 2019

-Determlna1|one 18 giugno 2019, n. 247DG, recante :
“Nomina della commissione di valutazione della selezione i
jpubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico |
jquinquennale di dirigente medico, disciplina chirurgia |
igenerale, Direttore della s.c. Chirurgia Generale Indirizzo |
IOncologico 2 (colon-retto) e presa d’atto delle !

|

l

Icandidature pervenute” - integrazione

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

e e e

264DG del 26 giugno 2019

265DG del 26 giugno 2019

267DG del 26 giugno 2019

268DG del 28 giugno 2019

269DG del 28 giugno 2019

:Selezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
iMedico, disciplina Anestesia e Rianimazione, con

jcontratto a tempo determinato per la durata di un anno,
jda assegnare alla s.c. Anestesia e Rianimazione -
iapprovazione graduatoria e nomina del vincitore

'Procedura finalizzata alla stabilizzazione del personale
jprecario del comparto, di cui all’art. 20, co. 1, del D.Lgs. n.
i75/2017, in applicazione del protocollo d’intesa

iapprovato con D.G.R. n. XI/371/2018 - assunzione a
ltempo indeterminato di n. 1 Collaboratore professionale

Isanitario tecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat.

IAssun2|0ne a tempo indeterminato di n. 2 Coadiutori
Iamm|n|:;trat|V| senior, cat. BSO - appartenenti alle
jcategorie protette di cui alla Legge n. 68/1999 (PGRU-

!Fornitura di farmaci mediante adesione a Convenzioni di
jCentrale Regionale Acquisti ARCA_2019_001.1 lotto 10 -
ifarmaci biosimilari ARCA_2017_008 lotti 60 — 64 — 104
ifarmaci di importazione

|Proroga del contratto relativo alla fornitura “in service” e |
la magazzino di dispositivi e accessori in TNT sterili e non !
|

«sterili, dispositivi di protezione individuale, altro materiale |

jmonouso e da medicazione in vari lotti

________________________u__________________________________________

|
|
i
iAttribuzione delle funzioni assistenziali presso la s.c. |
iChirurgia Generale Indirizzo Oncologico 1 (Epato-gastro-|
ipancreatico) al dott. Carlo Ferruccio Alvise Sposito I
Iricercatore dell’Universita degli Studi di Milano I
L
|
|
|

________________________ S

.Assun2|one a tempo determinato per supplenza di n. 2
CoIIaborator| professionali sanitari infermieri, cat. DO

IAssun2|one con rapporto di lavoro a tempo indeterminato !
ldi n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari Tecnici Sanitari !

di Radiologia Medica - cat. DO, ruolo sanitario (PGRU»i

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

.Assun2|one a tempo determinato della durata di un anno
d| n. 1 Collaboratore professionale sanitario Tecnico

Isanltar|o di laboratorio biomedico, cat. DO (PGRU-2019)

|Determinazioni relative alla selezione per un incarico
iquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia
IGenerale, Direttore della s.c. Chirurgia generale indirizzo
:oncologico 2 (colon-retto)

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

273DG del 28 giugno 2019

IDeterminazioni conseguenti all’esito della selezione per il
iconferimento dell’incarico quinquennale di Dirigente
IMedico, disciplina Medicina Nucleare, Direttore della s.c.
IMedlcma Nucleare

e e e e b e s

274DG del 28 giugno 2019

278DG del 3 luglio 2019

279DG del 3 luglio 2019

281DG del 3 luglio 2019

"Determinazioni conseguenti all’esito della selezione per il
rconferimento dell’incarico quinquennale di Dirigente
'Medico disciplina Medicina Trasfusionale, Direttore della

|Autor|zza1|one allo svolgimento degli studi osservazionali
iapprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
Inn. 81/19, 100/19, 105/19, 106/19, 109/19, 110/19 e
A_;{p_réJa'zTo'n_e' del’Addendum n. 3 alla convenzione con
iMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.
'245DG/2016 Protocollo INT n. 86/16

|Approva2|one dell’Addendum n. 4 alla convenzione con
|Bristol-Myers Squibb International Corporation Belgium
iBranch approvata con determinazione n. 95DG/2017 —
|Pr0t0c0|lo INT n. 26/17

jApprovazione del’emendamento n. 1 alla convenzione
jcon IQVIA RDS ltaly S.r.l. approvata con determinazione
IN. 163DG del 20 Aprile 2018 — Protocollo INT. n. 21/18

________________________ b e e

!Approvazione del’Addendum n. 3 alla convenzione con
'Roche S.p.A. -che agisce per conto di Hoffmann-La Roche
iLtd. (Svizzera)- per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata con determinazione n. 59DG/2017 -
iProtocoIIo INT n. 179/16

Approva1|one del Material Transfer Agreement con F.
'Hoffmann»La Roche Ltd Swzzera per I|nV|o alla

IApprovauone della convenzione con Novartis Farma
iS p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
Icw al protocollo di studio n. CCTLO19H2301- approvata
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
inovembre 2018 - Protocollo INT n. 176/18

b

282DG del 3 luglio 2019

'Approvazmne del Material Transfer Agreement con la
IUn|ver5|ty of Southampton, U.K., per linvio alla
|Fonda2|one di anticorpi a scopo di studio

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

-Approva2|one del Research Agreement con Basilea
iPharmaceutica International Ltd., Svizzera, per l'invio alla
jFondazione di farmaco sperimentale a scopo di studio

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

286DG del 3 luglio 2019

287DG del 11 luglio 2019

!Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
'European Institute For Biomedical Imaging Research

{(EIBIR)  (AUSTRIA)  per

|sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
1234DG/2014 — Protocollo INT n. 80/14

:,. ______________________________
|Approvazione dellAddendum n. 2 alla convenzione con
IMSD Italia S.r.I. per la conduzione della sperimentazione
Iclinica approvata con determinazione n. 113DG/2018 —

:Protocollo INT n. 192/17

-—r

!Integrazioni al tariffario per Iattivita libero professionale
lintramuraria approvato con determinazione n. 210DG del

:30 giugno 2017

........................ L
iNomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi

idell’art. 31 del D.Lgs n. 50/2016 per il noleggio di n. 1
Idissettore ad ultrasuoni per chirurgia “open” e
llaparoscopica con relativo materiale di consumo

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Economiche
e Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente

|

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

:

l ..

i Dirigente
i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

|

I s.c. Provveditorato
|

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

295DG del 18 luglio 2019

296DG del 18 luglio 2019

jApprovazione dell'accordo di riservatezza con ABCHECK

is.r.o (Repubblica Ceca)

|. ______________________________
|Approvazione del Material Transfer Agreement con Bayer
!AG, Berlino, Germania, per linvio alla Fondazione di
:quantité di composti ad uso terapeutico

lapprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
lseduta del 15 aprile 2019 — Prot. INT n. 76/19 e
S {approvazione del correlato accordo con Ipsen S.pA.
iApprovazione della convenzione con il Gruppo Oncologico
jltaliano di Ricerca Clinica (GOIRC) per la conduzione dello
istudio clinico “EDOI” approvato dal Comitato Etico della

iFondazione nella seduta del 28 marzo 2019 — Prot. INT n.

|Approvazione dei Conti giudiziali degli agenti contabili

linterni ed esterni per I'Esercizio 2018

|Risoluzione di diritto del rapporto di lavoro con la sig.ra
iM.L., operatore socio sanitario, cat. Bs, matricola n. 8146,
lai sensi dell’art. 42, c. 5, del CCNL comparto sanita del 21

Imaggio 2018

[Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 operatore
:tecnico, cat. BO - appartenente alle categorie protette di
________________________ jcuiallalegge n. 68/1999 (PGRU-2019)
jProroga di n. 4 incarichi di collaborazione libero -

jprofessionale di area infermieristica finanziati mediante

ifondi istituzionali

........................ PSS e s
‘Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
jdell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per il noleggio per un
iperiodo di 36 mesi dell’apparecchiatura Cytoflex 4 Laser

Iper la s.s.d. Immunobiologia dei Tumori Umani
........................ g g o g o g o g g g g gy

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|

|

|

t

|

|

|

|

|

|

|

|

t

|

|

|

|

|

i

i Dirigente

s.c. Risorse Economiche
i e Finanziarie e Libera

I Professione

.l _________________
! Dirigente

: s.c. Risorse Umane e

i Relazioni Sindacali

Zf
|
|
+
|
|
|
|
|
|
|
|
L

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
__Relazioni Sindacali__
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

IApprovazione del programma di ricerca bando 5 per mille |
|AIRC 21073 “Epigenetic modeling/remodeling of cancer !
Imetastases and tumor immune contexture to improve !
refficacy of immunotherapy” finanziato dalla Fondazione !
JAIRC per la Ricerca sul Cancro (AIRC) Prot. INT n. 170/18: i

iPrimo Rinnovo i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

Frosm o e b T T s e

299DG del 18 luglio 2019

300DG del 23 luglio 2019

301DG del 25 luglio 2019

|Autorizzazione all’esecuzione della sperimentazione
iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione
Inella seduta del 28 novembre 2018 — Prot INT n. 180/18 -
le approvazione dei correlati Accordi con Ipsen S.p.A. e
!con AstraZeneca S.p.A.
iApprovazione dell’accordo con Novartis Institutes for
{Biomedical Research Inc per la conduzione del progetto di |
jricerca  di cui al protocollo di studio n. X+
[PDROO1F/B3004206/1GB0_ _ _ _ _ . _ _ _ _ __ i
!rApprovazione della convenzione con la Fondazione per il I
ltuo cuore — HCF Onlus per lo svolgimento dello studio !
losservazionale approvato dal Comitato Etico della !
:Fondazione nella seduta del 15 aprile 2019 — Protocollo :
UNTn.85/19 . . ;
jApprovazione dell’emendamento n. 1 alla convenzione i
jcon Regeneron Pharmaceuticals Inc. approvata con
jdeterminazione n. 366DG del 31 ottobre 2017 - |
|
|

|

jRevoca in autotutela della determinazione 28 giugno
12019, n. 272DG, recante “Determinazioni relative alla |
iselezione per n. 1 incarico quinquennale di dirigente |

i
. i
|Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente |
iMedico, disciplina Oncologia, da assegnare alla s.c. |
IOncologia Medica 3 — tumori testa — collo, mediante |
\utilizzo difondiditerzi 'r
!tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina :
iGeriatria, presso la s.s.d. Oncologia — cure di supporto al !

|
|
|
perente  ________________ @
|Proroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a |
itempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina |
IOncologia, presso la s.c. Day Hospital e terapia |
lambulatoriale oncologica _ _ !
.rProroga di n. 2 incarichi di collaborazione Iibero-ir

professionale di profilo infermieristico "strumentista"

i
ffinanziati mediante fondi istituzionali _ _ _ _ __ _ _ _ ;

IAssunzione di n. 1 Dirigente Medico, disciplina Anestesia e !
!Rianimazione, con contratto a tempo indeterminato, da :
rassegnare alla s.c. Anestesia e Rianimazione (PGRU-2019) :

|
| |
jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato |
idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario infermiere - |
|cat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2019) |

L

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

|Esiti del processo di valutazione relativo all’incarico di
|Responsabile della s.s. Terapia intensiva - conferito alla

|
jApprovazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con

iRoche S.p.A. -che agisce per conto di Hoffmann-La Roche
iLtd. (Svizzera)- per la conduzione della sperimentazione
Iclinica approvata con determinazione n. 274DG/2018 —
:Protocollo INT n. 60/18

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

312DG del 31 luglio 2019

|Approvazione della convenzione con Medimmune LLC
i(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
Icui al protocollo di studio n. D7980C00001 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 15 aprile
12019 - Protocollo INT n. 74/19

Frosm o e Fors o T S S e

313DG del 31 luglio 2019

314DG del 31 luglio 2019

315DG del 31 luglio 2019

318DG del 31 luglio 2019

319DG del 31 luglio 2019

iApprovazione della Convenzione con Innate Pharma SA
jper lo svolgimento dello studio osservazionale approvato
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
imarzo 2019 — prot. INT 66/19

e S e L T

:Approvazione del’Emendamento n. 3 alla convenzione
jcon Parexel International S.r.l. per conto Astrazeneca AB
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. DO81FC00001 approvata con
ideterminazione n. 155DG/2015 — Protocollo INT n. 54/15

........................ b

jAutorizzazione all’esecuzione dello studio osservazionale
japprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 19 luglio 2018 (prot. INT n. 126/18) e del
Icorrelato accordo per la collaborazione scientifica con
I Universita di Bologna

!approvati dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 26 giugno 2019 Prot. INT nn. 129/19, 132/19 e
1135/19

!Approvazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
iBristoI—Myers Squibb International Corporation, Belgium
jBranch, per la conduzione della sperimentazione clinica
japprovata con determinazione n. 160DG/2017 -
iProtocollo INT n. 20/17

:,. _________________________________________
|Approvazione del Material Transfer Agreement con
IFundacién del Sector Publico Estatal Centro Nacional de
!Investigaciones Oncoldgicas Carlos Ill, per I'invio da parte
idella fondazione di materiale biologico a scopo di studio

g g Sy

|
jApprovazione delllEmendamento n 1 alla convenzione Inc

[Research UK Ltd. per conto di Daiichi Sankyo Inc. (USA)
iper la conduzione della sperimentazione clinica approvata
Icon determinazione n. 427DG/2018 — Protocollo INT n.
:118/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

NO

NO

320DG del 31 luglio 2019

:Approvazione del’emendamento dell’Agreement for
iResearch Project on Neo-ALLTO study data (OBESITY)
japprovato con determinazione n. 125DG/2019

[ T T T T T T T T T T T T T T T T

321DG del 31 luglio 2019

iApprovazione dell’«Agreement for Research Project on
INeo-ALLTO study data (RADIOTHERAPY)»
L

L

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

[~ = = T T T T T T T T T T T T T T T T T

322DG del 31 luglio 2019

323DG del 31 luglio 2019

324DG del 8 agosto 2019

________________________ b e

325DG del 8 agosto 2019

........................ P

326DG del 8 agosto 2019

327DG del 8 agosto 2019

328DG del 8 agosto 2019

329DG del 8 agosto 2019

!Appalto specifico per I'affidamento della fornitura di n. 20
dosi  del farmaco Lutezio-177 OXODOTREOTIDEI
jattraverso I'utilizzo del sistema dinamico di acquisizione
JARCA_2017_113 cod. CIG 79751738F3

iAvvio del procedimento per I'attivazione di un contratto
Idi sponsorizzazione finalizzato alla riqualificazione ed
lall’'adeguamento distributivo del Day Hospital Pediatrico e
:degli Ambulatori del reparto di Pediatria

iRicognizione della spesa per dispositivi medici degli anni
12015-2018 ai sensi della nota della Direzione Generale
:Welfare del 2 agosto 2019, protocollo n. G1.2019.0028017
jApprovazione della convenzione con Bristol-Myers Squibb
jInternational Corporation, Belgium Branch, per la
jconduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. CA224-060 approvata dal Comitato
IEtico della Fondazione nella seduta del 19 luglio 2018 —
!protocollo INTn. 116/18

iApprovazione della convenzione con la Fondazione
lltaliana Linfomi Onlus (FIL) per la conduzione della
Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio “Fil-!
!Ri»Chop” approvata dal Comitato Etico della Fondazione !

:nella seduta del 26 giugno 2019 — Protocollo INT n. 178/18!

:Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
jcon ImmunoGen Inc. (USA) per la conduzione della
isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
1258DG/2017 - protocollo INT n. 25/17

________________________ b e

!Approvazione della convenzione con Novartis Farma
!S.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. CLXH254X2101 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 26
jgiugno 2019 - Protocollo INT n. 117/19

........................ e

|
|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
|
|
i
iApprovazione della Convenzione tra IRCCS Nazionali per la I
Irealizzazione del progetto di ricerca dal titolo “Genomics !
|Rete Oncologica WG Sarcomi”, finanziato dal Ministero !
ldella Salute con fondi della Ricerca Corrente 2018 |
'nell’ambito del Programma di Alleanza contro il Cancro :
{(ACC) “Rete Oncologica degli IRCCS” i
i

|

|

+

|

|

|

|

|

|

.rApprovazione del Contratto di Servizio con I'Universita
!degli Studi di Milano, Dipartimento di Medicina
'Veterinaria (DIMEVET)

........................ P Y L _._

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
japprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
inn. 127/19, 128/19, 138/19, 149/19, 154/19, 155/19 e

IFornitura hardware per rinnovamento tecnologico:
ladesione alla convenzione ARCA_2017_145 - lotto 3

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente

s.c. Risorse Economiche

e Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

Approvazione del progetto esecutivo e del piano di
1sicurezza e coordinamento delle opere di adeguamento
iantincendio centrale termica e depositi,
icompartimentazione aree servizi generali e di tipo F

iGinecoIogia e Ostetricia, la s.c.

|Oncologlca

presso

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

|
|
|
g
J.
|
i
NO !
!
!
!
|
|
|
|

340DG del 13 agosto 2019

-Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 unita di
iCoIIaboratore professionale sanitario infermiere -cat. DO- i
jcon contratto a tempo pieno e indeterminato (PGRU-|
12019) - approvazione graduatoria, nomina dei vincitori ed |
iulteriori determinazioni

|COIIab0raZ|one libero - profe55|onale di area
iinfermieristica di durata semestrale prorogabile per
|u|ter|0r|n 6 mesi

!Assun2|one a tempo determinato di n. 1 Dirigente
IMedico, disciplina Oncologia, da assegnare alla s.c.
iOncoIogia medica 3 — tumori testa — collo, mediante
i_utilizzo di fondi di terzi

|Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Generale, da
iassegnare alla s.c. Chirurgia generale indirizzo oncologico
|1 (EGP)

CI|n|caI Research Organization (CRO) dei servizi tecnico-:
iSCIentIfICI ed amministrativi per la pianificazione,
jorganizzazione, cura e realizzazione di due progetti
ipromossi dalla Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei
iTumori" mediante |'utilizzo del sistema informatico di

|neg02|a2|one “Sintel”

!su:urezza e coordinamento delle opere di riqualificazione

degll spogliatoi del blocco operatorio

i
i
i
i
|
|Approvazione del progetto esecutivo e del piano di !
|
i
f
i

|Approva2|one della convenzione con Novartis Farma
IS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di !
leui al protocollo di studio n. CYPM087A2101 approvata !
'dal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28 :

jmarzo 2019 - Protocollo INT n. 44/19

|Approvazione del’Emendamento n 1 alla convenzione
icon Clovis Oncology, Inc. (USA) per la per la conduzione
Idella  sperimentazione clinica approvata con
Ideterminazione n. 63DG/2018 — Protocollo INT n. 85/17

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
_ s.c. Provveditorato
Dirigente
s.c. Provveditorato
_____ Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
______ Tecnici _ _ _
Dirigente

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

-Approvazione del’Addendum n. 3 alla convenzione con
iNovartis Farma S.p.A. per la conduzione della
jsperimentazione clinica approvata con determinazione n.
|245DG/2017 Protocollo INT n. 111/17

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

i
i
NO !
!
|

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

345DG del 13 agosto 2019

|Approvazione del’Emendamento n 1 alla convenzione per
lla conduzione della sperimentazione clinica approvata con
!determinazione n. 349DG/2018 — Protocollo INT n. 17/18

et e it T s i S St Tt e it

346DG del 13 agosto 2019

347DG del 13 agosto 2019

-Autor|zzaZ|one allo svolgimento degli studi osservazionali
'approvatl dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
|A\_p'p_rc3\7a'zTo'rTe{eTe'|B}:BhCérTz]Sr{E con Bristol-Myers Squibb
iinternational Corporation, Belgium Branch, per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
Iprotocollo di studio n. CA045-009 approvata dal Comitato
IEtlco della Fondazione nella seduta del 28 marzo 2019 —
-Protocollo INT n. 50/19

T T

348DG del 13 agosto 2019

351DG del 13 agosto 2019

352DG del 13 agosto 2019

!Approvauone del’Emendamento n. 2 alla convenzione
Icon Quintiles S.r.l., ora IQVIA RDS ITALY S.r.l., per conto di
'Merck KGaA (Germania) approvata con determinazione n.
!225DG/2016 — Protocollo INT n. 81/16

|Approva1|one del’Emendamento n. 2 alla convenzione
approvata con determinazione n. 238DG/2015 -
-Protocollo INT n. 62/15

!Approvauone dell’laddendum n. 2 alla convenzione con
Novartis Farma S.p.A. per la conduzione della

!sperimentazione clinica approvata con determinazione N.
!226DG/2017— Protocollo INT. n. 101/17

|Approva1|one del’Amendment n. 1 all’Accordo con
I"European Palliative Care Research Centre", Norvegia, per
IIesecu1|one di attivita correlate al progetto di ricerca
l"Ewdence based knowledge improvement in Palliative
‘care

........................ gy

| Autorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza
:farmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione
'nella seduta del 23 luglio 2019 — Prot. INT n. 126/19

iAutorizzazione all'esecuzione dello studio osservazionale
japprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 23 luglio 2019 (prot. int n. 161/19) e del
Icorrelato accordo per la collaborazione scientifica con
!Decipher Biosciences Inc. (U.S.A.)

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.s. Trasferimento
_.Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

iApprovazione all’'esecuzione dello studio osservazionale
japprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
jseduta del 28 novembre 2018 (protocollo int n. 183/18) e
jdel correlato accordo per la collaborazione scientifica con
iNorthwestern University (U.S.A.)
S S
!Approvazione della Convenzione con Menarini Ricerche
!S.p.A. per lo svolgimento dello studio osservazionale
approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 28 marzo 2019 — prot. INT 67/19

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

356DG del 13 agosto 2019

!Approvazione della convenzione con Covance Inc., che
ragisce per conto di F. Hoffmann-la Roche Ltd. Basilea
i(Svizzera) per la conduzione della sperimentazione clinica
jdi cui al protocollo di studio n. BO40933 approvata dal
|Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 15 aprile
12019 - Protocollo INT n. 71/19
S S
!Approvazione del Cooperation Agreement con
!Juegaterapia Foundation (Madrid) per I'esecuzione dello
'studio osservazionale approvato con determinazione n.
i275DG/2019 — Protocollo INT n. 81/19

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

364DG del 30 agosto 2019

365DG del 3 settembre 2019

'Fornitura di farmaci mediante adesione a convenzioni di
!Azienda Regionale per I'Innovazione e gli Acquisti (ARIA) -
{ARCA_2018 001.3LOTTO458 _ _ _ . _ _ . _ _ _
jAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
jdi n. 1 assistente amministrativo, cat. CO, da assegnare
jalla s.c. Gestione Amministrativa Servizi Sanitari e
IAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
'di n. 1 Coadiutore amministrativo senior, cat. BsO, da
!assegnare al Dipartimento di Oncologia Medica ed
:Ematologia (PGRU-2019)

jAssunzione di n. 1 Dirigente medico, disciplina
jEmatologia, con contratto a tempo indeterminato, da
|assegnare alla s.c_ Ematologia (PGRU-2019) _ _ _ _ _
ICollaborazione libero - professionale di area
linfermieristica di durata semestrale prorogabile per
lulteriori n. 6 mesi — approvazione esiti, assegnazione
!incarico

IDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di
llavoro subordinato dipendente a tempo determinato per
la durata di un anno di n. 1 Operatore tecnico

:Revoca della determinazione 29 luglio 2019, n. 303DG, e
jconferma della precedente determinazione 28 giugno
i2019, n. 272DG, relativa al conferimento dell'incarico
lquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia
|Generale, Direttore della s.c. Chirurgia Generale indirizzo
:Oncologico 2 (colon-retto)
e
iAmmissione candidati e costituzione commissione
jesaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio
iper n. 1 Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Plastica e
iricostruttiva, con contratto a tempo determinato della
Idurata di un anno, da assegnare alla s.c. Chirurgia
IGenerale indirizzo oncologico 3 (Senologia) — PGRU 2019

Dirigente
s.c. Provveditorato
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_ Relazioni Sindacali__
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

S|

NO

NO

366DG del 6 settembre 2019

ISelezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
iMedico, disciplina Chirurgia plastica e ricostruttiva, con
Icontratto a tempo determinato per la durata di un anno,
lda assegnare alla s.c. Chirurgia generale indirizzo
!oncologico 3 (Senologia) - approvazione graduatoria e

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

i
i
i
NO i
i
i

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

IConvenzione tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale
Idei Tumori e la Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale
'Maggiore Policlinico di Milano per la gestione del paziente

lcon sospetto carcinoma mammario eredo-familiare

lIstituto Nazionale dei Tumori e il Policlinico San Matteo di
'pavia per lo sviluppo di terapie con CAR T-Cells

———

{Presa d’atto  dell’aggiudicazione della procedura
|“ARCA_2017_007 — procedura aperta, ai sensi dell’art. 60
idel D.Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento del servizio di

|

jAssunzione a tempo determinato per supplenza di n. 1
|Dirigente Medico, disciplina Anestesia e Rianimazione, da
|assegnare alla s.c. Anestesia e Rianimazione

372DG del 12 settembre 2019 di n. 3 Operatori Socio Sanitari - cat. BsO, ruolo tecnico

________________________ PGRU2019) _ _ _ _ ..
IAssunzione di n. 1 Dirigente Medico, disciplina Urologia,
lcon contratto a tempo pieno e indeterminato, da

373DG del 12 settembre 2019
€ settembre lassegnare alla s.c. Oncologia chirurgica urologica (PGRU -

iAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Idi n. 13 Collaboratori professionali sanitari infermieri - cat.
DO, ruolo sanitario (PGRU-2019)

|

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Economiche
' e Finanziarie e Libera

Professione
i Dirigente
I s.c. Gestione
I Amministrativa Servizi
! Sanitari e Convenzioni

Dirigente
i s.c. Gestione
| Amministrativa Servizi
| Sanitari e Convenzioni
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e

}

i

i

i

i

i

i

i

|

b -

i Dirigente
i

i

|

i

i

i

i

i

|

I Relazioni Sindacali
|

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

iApprovazione del Research and Material Transfer
IAgreement con Vivolux AB, per l'invio da parte della
________________________ IFondazione di materiale biologico a scopo distudio
.rApprovazione della convenzione con Icon Clincal Research
!Limited (Irlanda) che agisce per conto di Celgene
{Corporation (USA) per la conduzione della
376DG del 19 settembre 2019
|LTFU-001 approvata dal Comitato Etico della Fondazione
inella seduta del 26 ottobre 2018 — Protocollo INT n.
'''''''''''''''''''''''' IApprovazione della convenzione con Roche S.p.A. per la.
lconduzione della sperimentazione clinica di cui al

377DG del 19 settembre 2019 !protocollo di studio n. MI41118 approvata dal Comitato

!Approvazione della convenzione con S.L.A. Pharma AG
:(Svizzera) per la conduzione della sperimentazione clinica
idi cui al protocollo di studio n. EPA-Pol-04 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 20

378DG del 19 settembre 2019

jsperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. GC-|

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
| Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|

| -

: Dirigente

' s.s. Trasferimento

|
i Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

anno 2019
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determinazioni del Direttore Generale

|Approvazione della convenzione con I’Azienda USL
iToscana Centro per lo svolgimento dello studio
iosservazionale approvato dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 28 marzo 2019 - prot. INT n.

iApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
Icon Incyte Corporation (USA) per la conduzione della
!sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
:187DG/2018 — Protocollo INT n. 6/18

Iservizio di lavanolo per le esigenze della Fondazione per
lun periodo di 60 mesi

|Rettifica in parte qua della determinazione 389DG del 9
jottobre 2018 avente ad oggetto “Permanenza in servizio
idel dottor Enzo Masci Direttore della s.c. Endoscopia
Idiagnostica e chirurgia endoscopica”

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

384DG del 27 settembre 2019

|Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di
ilavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
il Assistente amministrativo, cat. CO, assegnato alla s.c.
|Gestione Amministrativa Servizi Sanitari e Convenzioni

L MU

385DG del 30 settembre 2019

jAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
idi n. 2 unita di Collaboratore professionale sanitario

Itecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat. DO (PGRU-
fAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
!di n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico

'sanitario di laboratorio biomedico, cat. DO, mediante

{Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idin. 1 Operatore socio sanitario - cat. Bs0, ruolo tecnico
IEsiti del processo di valutazione relativo a n. 7 incarichi di
!Responsabile di struttura semplice e di n. 1 incarico di

{Direttore di strutturacomplessa _ ___ ___ _ _ _ _
iAcquisizione di una collaborazione libero - professionale
jdi area infermieristica di durata semestrale prorogabile

iper ulteriori n. 6 mesi

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
__Relazioni Sindacali __
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
__Relazioni Sindacali __
Dirigente
s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

NO

390DG del 30 settembre 2019

391DG del 30 settembre 2019

|Approvazione della convenzione con I'Associazione

iltaliana di Oncologia Medica (AIOM) per lo svolgimento
Idello dello studio osservazionale di cui al protocollo di
Istudio “RATIONAL” approvato dal Comitato Etico della
:Fondazione nella seduta del 20 dicembre 2018 -

jprotocollo INTn. 205/18
jApprovazione del Clinical Study Coordination Agreement
jcon I'lstituto Gustave Roussy per la conduzione dello
istudio clinico con farmaco di cui al protocollo Veritas
iapprovato dal Comitato Etico nella seduta del 23 aprile
12018 - prot. INT 50/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

!Approvazione del’emendamento n. 1 alla convenzione
:con Spectrum Pharmaceuticals Inc. approvata con
ideterminazione n. 440DG/2018 — Protocollo INT n.

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
[ ! | PROPONENTE | PRIVACY !
S L S L 1
| jApprovazione della convenzione con Kymab Ltd. e | | i
i iPharmaceutical Reserach Associates Italy S.r.l. per la i L i i
i iconduzione della sperimentazione clinica di cui al i Dirigente i i
+ 393DG del 30 settembre 2019 | . X ' s.s. Trasferimento NO '
! Iprotocollo di studio n. KY1044-CTO1 approvata dal ! Tecnologico (TTO) ! I
! ICom|tato Etico della Fondazione nella seduta del 29 ! g ! !
o |maggio 2019~ Protocollo Intn. 89/19 _ _ _ o . i
i !Approva1|one della convenzione per il finanziamento di | | |
! Iricerca clinica con la Fondazione Regionale per la Ricerca ! Dirigente ! !
: 394DG del 30 settembre 2019 |Biomedica (FRRB) per la prosecuzione delle attivita : s.s. Trasferimento : NO :
i correlate alla sperimentazione clinica approvata con i Tecnologico (TTO) i i
i ideterminazione n. 49DG/2015 - Prot. INT n. 175/13 i i i
poTTTT T T T T [T
1 |Approvazione della convenzione per il finanziamento di | 1 |
I Iricerca clinica con la Fondazione Regionale per la Ricerca I Dirigente I I
I 395DG del 30 settembre 2019 |Biomedica (FRRB) per la prosecuzione delle attivita | s.s.Trasferimento | NO I
! Icorrelate alla sperimentazione clinica approvata con ! Tecnologico (TTO) ! !
: !determinazione n. 370DG/2015 — Prot. INT n. 14/15 : : :
Coo T |A_p'p_ré\7a'zTo'n?.'_ae_n'a_'EdrTvéTxéBhE'_cb_r{_ﬁx/'ﬁ'_ri[?s'_g' _________________ T ]
! ISwitzerland Sarl (Svizzera) per conto di Merck KGaA ! Dirigente ! I
! l(G i I duzione dell imentazione | ! !
| 396DG del 30 settembre 2019 |( 'e'rman.la) .per a con uzu?ne 'ea sperimentazione | s.s.Trasferimento | NO |
. iclinica di cui al protocollo di studio n. MS100070-0176 . i . .
| R X R | Tecnologico (TTO) | |
i iapprovata dal Comitato Etico della Fondazione nella i i i
[ jseduta del 20 magglo 2019 - Prot. INTn.90/19 _ _ _ _ bl [ i
! !Modifiche all'allegato 1 "Tabella costo pasti" delle ! Dirigente ! !
! 397DG del 30 settembre 2019 !"Disposizioni per la gestione del servizio ristorazione" ! & . ! NO !
! I L ) I s.c. Provveditorato | |
i japprovate con determinazione n. 243DG del 26 luglio 2017, i i
[T T T T T e [T T T
| iNomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi | | i
I 398DG del 30 settembre 2019 !dell art. 3.1 del .D.Lgs n. 50/201.6 per il servizio di .quaI|f|c-a ! D|r|gentte I NO !
! le convalida di un laboratorio per la produzione di | s.c. Provveditorato | I
! Ichemioterapie, terapie ancillari npt, galenica sterile I ! I
R et RSP b b b d
| | | - | |
' : . . . . . : Dirigente ' .
I IConvenzione per collaborazione in ambito oncologico con | <. Gestione I I
I 399DG del 30 settembre 2019 !I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Franciacorta di ! o . NO I
1 [P | Amministrativa Servizi | i
! .Ch|ar| (BS) . - . H .
| | Sanitari e Convenzioni | |
ir '''''''''''''''''''''''' [ Siterior! determinasion in merito alia determinazione h_ir _________________ Ir ______________ 1|
i i260DG del 19 giugno 2019 avente per oggetto i i i
| |“Individuazione di datore di lavoro, dirigenti e preposti ai | Responsabile | i
| 400DG del 30 settembre 2019 |sensi del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 - Attuazione | Servizio di Prevenzione | NO i
! !dell’articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123, in I e Protezione I I
! Imateria di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di | ! I
e 'Ia_v_0_r9 _____________________________________ e e !
ir IApprovauone dell’Accordo di Trasferimento di Materiale Ir Dirigente :- -:
. ' I'lstituto di Ricerche F logiche M N ' . '
| 401DG del 2 ottobre 2019 con Tist u? _I lcerche rarmaco og|c. € ;-3r|o e-grl | s.s. Trasferimento | NO |
! 'IRCCS per l'invio da parte della Fondazione di materiale ! R ! '
! I Tecnologico (TTO) | I
L e L@Q@SE?E_SE‘?B‘?E'_S_"EJQ'_O _______________________ e L ]
| jApprovazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con | Dirigente | i
i 402DG del 2 ottobre 2019 iMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n. | s.s. Trasferimento | NO i
L 1316DG/2018 - Protocollo INTn.87/18 _ _ _ _ _ _ _ |_ Tecnologico(TTO) | !



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

403DG del 2 ottobre 2019

404DG del 2 ottobre 2019

405DG del 2 ottobre 2019

406DG del 2 ottobre 2019

IFornitura del farmaco Lutezio-177 Oxodotreotidei
I(Lutathera) mediante adesione a Convenzioni di Azienda
!Regionale per I'Innovazione e gli Acquisti (ARIA)

E» ARCA_2019_001.3 Lotto 15

Sy

|Proroga, ai sensi dell'art. 3 del Capitolato Speciale
jd'Appalto, del servizio di gestione dell'infrastruttura di

itelecomunicazioni Network Operation Centre (NOC)
e

1sponsorizzate

jAutorizzazione all'esecuzione dello studio osservazionale
iretrospettivo approvato dal Comitato Etico della

iFondazione nella seduta del 23 luglio 2019 (prot. INT n.
1158/19) e del correlato Material Transfer Agreement con
lthe Institute of Cancer Research, Londra, Regno Unito

\Approvazione del tariffario per le sperimentazioni cliniche

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente

s.c. Risorse Economiche

e Finanziarie e Libera
Professione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

407DG del 9 ottobre 2019

408DG del 9 ottobre 2019

409DG del 9 ottobre 2019

411DG del 9 ottobre 2019

|Approvazione della convenzione con la Scuola di

iSpeciaIizzazione in Diagnostica Radiologica dell’Universita
iCampus Bio-Medico di Roma per lo svolgimento di attivita
lintegrative ai fini della formazione specialistica di area

| .
iformat|va della Scuola

:Approvazione della convenzione con la Scuola di

|Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia dell’Universita
idegli Studi dell’Insubria per il periodo di formazione extra
irete formativa di un medico specialista in formazione
Ipresso la s.c. Ginecologia oncologica della Fondazione

|Approvazione della convenzione quadro con I'Universita
ITelematica San Raffaele di Roma per I'attivazione di
Itirocini curriculari presso la Fondazione

|

iMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.
1165DG/2019 - Protocollo INT n. 138/18

!Approvazione della convenzione con Pharmaceutical
iResearch Associates Italy S.r.l. che agisce per conto di
per la conduzione della sperimentazione
iclinica di cui al protocollo di studio n. XL184-311
japprovata dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 28 marzo 2019 - Protocollo INT n. 48/19

b e e
lAssunzione a tempo determinato per supplenza di n. 2
:Collaboratori professionali sanitari infermieri, cat. DO

iEerixis, Inc.

IRianimazione, con

\sanitaria presso strutture assistenziali al di fuori della rete

contratto tempo pieno e

!indeterminato, da assegnare alla s.s. Terapia intensiva

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
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416DG del 16 ottobre 2019

419DG del 16 ottobre 2019

420DG del 16 ottobre 2019

421DG del 16 ottobre 2019

422DG del 16 ottobre 2019

423DG del 16 ottobre 2019

426DG del 21 ottobre 2019

________________________ L

jAssunzione a tempo determinato per supplenza di n. 1
iCoIIaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di
IRad|oIog|a medica, cat. DO

IEsiti del processo di valutazione relativo all'incarico di
!Responsabile della s.s.d. Immunoterapia dei tumori umani
| . . o .
.- conferito alla d.ssa Licia Rivoltini

iDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di
llavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
12 Collaboratori professionali sanitari assistenti sanitari,
!cat DO, assegnati alla Direzione Medica di Presidio

|Proroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
!tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina
!Anestesia e Rianimazione, presso la s.c. Anestesia e
'Rlan|maZ|one

Assun2|one con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idi n. 1 Operatore socio sanitario - cat. BsO, ruolo tecnico
|(PGRU 2019)

'Assun2|one con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
jdi n. 3 Collaboratori professionali sanitari tecnici sanitari
1di Radiologia medica - cat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2019)

________________________ g

|
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i
iApprovazione della convenzione con Kura Oncology Inc. I
I(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di !
lcui al protocollo di studio n. KO-TIP-007 approvata dal !
:COmitato Etico della Fondazione nella seduta del 26 :
'febbraio 2019 - protocollo INT n. 29/19 i
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

+

|

|

|

|

|

I

|

|

+

|

|

|

|

|

IApprovauone della convenzione con Medpace Clinical
!Research LLC (USA) -che agisce per conto di LOXO
:Oncology Inc. (USA)- per la conduzione della

isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
jLOXO-RET-18036 approvata dal Comitato Etico della
iFondazione nella seduta del 26 giugno 2019 — Protocollo
IINTn 124/19

iApprovazione dell’Accordo integrativo al contratto con
|Bayer S.p.A. per il supporto alla conduzione della
|sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
!283DG/2012 — Protocollo INT n. 62/12

b e e
| Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
:Novartis Farma S.p.A. per la conduzione della
'sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
'265DG/2015 — Protocollo INT n. 114/15

professmnale dl area infermieristica “strumentista”

‘finanziati mediante fondi istituzionali

jCostituzione dell’Organismo paritetico per I'innovazione,
jai sensi dell’art. 7 del Contratto Collettivo Nazionale del
iLavoro sottoscritto in data 21 maggio 2018, Comparto
ISanlta

IApprova2|one delle procedure previste dal Piano Attuativo ,
ldella Certificabilita (PAC) di bilancio relative all’area F)
iCredm e Ricavi e all’area G) Disponibilita liquide

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_ Relazioni Sindacali _
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_ Relazioni Sindacali__
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

is.c. Risorse Economiche

e Finanziarie e Libera
Professione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

427DG del 23 ottobre 2019

428DG del 23 ottobre 2019

430DG del 23 ottobre 2019

jApprovazione della convenzione con Sanofi S.p.A. per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al

iprotocollo di studio n. ACT15320 approvata dal Comitato
IEtico della Fondazione nella seduta del 29 maggio 2019 —

'Protocollo INT n. 98/19

|Approva2|one della

jApprovazione della convenzione con Sanofi S.p.A. per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. TCD14678 — approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 29

P imaggio 2019 - ProtocolloINTn.OY/19 _ _ _

IApprova2|one dell’Accordo di collaborazione scientifica e
Idi ricerca con I'lstituto Oncologico Veneto

convenzione
ICooperativo International Extranodal Lymphoma Study
IGroup (IELSG) per l'esecuzione della sperimentazione
Iclinica di cui al protocollo di studio n. IELSG47 (MALIBU)
:approvata dal Comitato Etico della Fondazione nella
'seduta del 29 maggio 2019 — Protocollo INT n. 95/19

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

f—r— = B T
Approvazione della convenzione con la Fondazione

Italiano Malattie
jdell’Adulto) Franco Mandelli onlus per lo svolgimento
idello studio osservazionale approvato dal Comitato Etico
idella Fondazione nella seduta del 26 giugno 2019 -

432DG del 23 ottobre 2019

433DG del 23 ottobre 2019

434DG del 23 ottobre 2019

435DG del 23 ottobre 2019

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
iapprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
inn 185/18, 61/19, 178/19, 180/19, 181/19, 182/19,
I186/19 189/19, 190/19 e 191/19

|Approva2|one della convenzione con I'IRCCS Istituto
iEuropeo di Oncologia S.r.l. per lo svolgimento dello studio
losservazionale approvato dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 26 giugno 2019 — Protocollo

INT n. 137/19

iGimema (Gruppo

|Pr0t0c0|lo INT n. 131/19

jApprovazione del’Emendamento n. 3 alla convenzione
jcon Pharmaceutical Research Associates Italy S.r.l. per
(Svezia) approvata con

|determ|na2|onen 323DG/2015 - Protocollo INT n. 133/15

|Pr0cedura finalizzata alla stabilizzazione del personale
iprecario del comparto, di cui all’art. 20, co. 1, del D.Lgs. n.
175/2017, in applicazione del
lapprovato con D.G.R. n. XI/371/2018 - assunzione a
!tempo indeterminato di n. 4 Assistenti amministrativi, cat.

iconto di Astrazeneca AB

iAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Coadiutore
jamministrativo senior, cat. BsO - appartenente alle
|categorie protette di cui alla Legge n. 68/1999 (PGRU-
'''''''''''''''''''''''' iDeterminazioni in ordine alla proroga per la durata di due
!annl del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
Itempo determinato di n. 1 Operatore tecnico — cat. BO, ai

!sen:;l della Legge n. 68/1999

protocollo  d’intesa

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

!Proroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
'tempo determinato di n. 1 Dirigente Farmacista, disciplina
jFarmacia Ospedaliera, presso la s.c. Farmacia

—_-

|Pr0roga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a |
!tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina
IRadioterapia, presso la s.c. Radioterapia 1

jAssunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente
iMedico, disciplina Chirurgia Generale, da assegnare alla
is.c. Chirurgia generale indirizzo oncologico 3 (Senologia),
Inell’ ambito del PGRU- 2019

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

!Assunzione a tempo determinato della durata di un anno
:di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, da assegnare
'aIIa s.c. Anatomia Patologica 2 (PGRU-2019)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

445DG del 23 ottobre 2019

446DG del 24 ottobre 2019

IProroga di n. 1 incarico di Collaborazione libero -
professmnale di area infermieristica finanziato mediante
fondl istituzionali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

!Approva1|one della convenzione quadro con I'Universita !
Idegll Studi di Torino per I'attivazione di Tirocini curriculari ! i
Inel’'ambito dei Master di | e Il livello e dei Corsi di
‘Perfezionamento

iApprovazione della convenzione per lo svolgimento di uno i
|stage presso la s.c. di Medicina Nucleare ai fini della |
Iforma2|0ne specialistica di area sanitaria presso strutture I
!a55|sten2|al| al di fuori della rete formativa della Scuola di !
!Specializzazione in Medicina Nucleare dell’Universita !
| . . |
1Cattolica del Sacro Cuore di Roma .
| |
I . . - !
iProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata, i
jdi n. 1 Dirigente Medico, disciplina Biochimica Clinica, con |
jcontratto a tempo indeterminato, da assegnare alla s.c. |
IMedicina di laboratorio (analisi chimico-cliniche),
lammissione candidati e costituzione della Commissione
!Esaminatrice

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

447DG del 30 ottobre 2019

449DG del 30 ottobre 2019

1Approvazione della convenzione con I’ASST Grande
iOspedaIe Metropolitano Niguarda per la conduzione della i
jsperimentazione clinica di cui al protocollo di studio NO-
jCuT approvata dal Comitato Etico della Fondazione nella i
iseduta del 26 giugno 2019 — protocollo INT n. 120/19

IApprova2|one del’Emendamento n. 3 alla convenzione
jcon Medpace Inc. (U.S.A.) per conto di Epizyme Inc.
i(U S.A.) approvata con determinazione n. 115DG/2016 —
IProtocoIIo INT n. 189/15

jApprovazione del contratto per attivita di ricerca
jscientifica e  tecnologica  nellambito  della
isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
|371DG/2017 Prot. INT n. 128/17

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

| | | | |
i i | RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
[ NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
I ! | PROPONENTE | PRIVACY |
b e b b !
: !Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione : Dirigente : :
i 450DG del 30 ottobre 2019 jeon .Med|mr‘nune ,LITC (USA) per la condu2|.0ne' della | s.s. Trasferimento | NO i
i jsperimentazione clinica approvata con determinazione n. | Tecnologico (TTO) i i
| 1312DG/2019 - Protocollo INT n. 74/19 i | i
o [ [T P 1
! IApprovazione dellAgreement For the Management of I Dirigente ! I
! IScientific Results of MITO 25 Trial | duzi della ! ! I
| 451DG del 30 ottobre 2019 | cner.1 e e?u s 0, ) riat per fa con u.1|on'e eha | s.s.Trasferimento NO i
. \sperimentazione clinica approvata con determinazione n. ; Tecnologico (TTO) | )
! 1120G/2018 - Protocollo INT n. 148/17 | € ! |
o [T T T T T T i
i iAutorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza i Dirigente i i
| 452DG del 30 ottobre 2019  |farmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione | s.s. Trasferimento | NO i
| inella seduta del 26 febbraio 2019 - Prot. INT 27/19 | Tecnologico (TTO) | i
P o e et por— e 1
i IAut0r|zza1|one all’esecuzione dello studio clinico senza i i i
| Ifarmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione | Dirigente | i
| inella seduta del 26 febbraio 2019 t. INT n. 28/19) e | | i
! 453DG del 30 ottobre 2019 inefla seduta de N . raio X (pro' n' /19) e ' ss. Trasferimento | NO !
| |del correlato accordo di trasferimento di materiale con la | Tecnologico (TTO) | |
I IFondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore | g ! I
L '_P_o_hgllmc_o_(_'\ﬂ')_______________________________!_ _________________ S
|

| |Approva2|one della convenzione con I'Universita Cattolica Dirigente

i 454DG del 30 ottobre 2019 idel 'Sacro Cuort'e di Milanolper I’.aFtivazione di tir(?cini d? s'.c'. Ges?ione B NO

! Ipratica professionale per I'esercizio della professione di | Amministrativa Servizi

! IPsicologo Sanitari e Convenzioni
L Y U IS

Approvazione della convenzione con I'Universita Cattolica
idel Sacro Cuore di Milano per l'attivazione, presso la

i

i Dirigente
|

| 455DG del 30 ottobre 2019  |Fondazione, di tirocini curriculari per tutti i Corsi di

i

i

s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

] ] !
! ! !

! ! !

! ! !

! ! !
.l L i
! ! !

! ! !

| | |

i i NO i
jLaurea, i Master Universitari e i Dottorati di Ricerca | | i
irientranti nel campo di applicazione dell'accordo i i i
o T T TR T T b formm e i
! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

| | |

i [ i

| | |

! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

| | |

|Approvazione della convenzione per lo svolgimento Dirigente

s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Idell'attivita extra rete formativa per medici in formazione NO
!specialistica della Scuola di Specializzazione in Urologia

'deII’Université Politecnica delle Marche

.speuallzzazmne in Chirurgia generale dell’Universita degli
Studl di Milano — Bicocca per lo svolgimento di attivita

Dirigente

i

i

i

i

|

..

! IApprovauone della convenzione con la Scuola di
|

| .
i s.c. Gestione
i

i

i

457DG del 30 ottobre 2019 . . . NO

Id|datt|che integrative ai fini della formazione specialistica ; Amministrativa Servizi

jdi area sanitaria presso strutture assistenziali al di fuori | Sanitari e Convenzioni
_________________________ I_d_e!'é_re_t?_fEJLft‘it_"La______________________________________________________________
| | | |
i -Approvazmne della convenzione con il Dipartimento di i Dirigente i i
i iEIettronica, Informazione e Bioingegneria del Politecnico i e Ggstione i i
| 458DG del 30 ottobre 2019 |di Milano per Iattivazione ed il finanziamento di un o o NO i
H i g , X X .+ Amministrativa Servizi . i
| jassegno di ricerca nell’ambito del corso di dottorato di | . Lo |
! . ! R ) ; 1 Sanitari e Convenzioni : .
! Irlcerca triennale in Bioingegneria, XXXV ciclo I ! I
b b b 4
| |Integra1|one determinazione 14 ottobre 2019, n. 412DG, | Dirigente | i
| recante “Assunzione a tempo determinato per supplenza | | i
! 459DG del 30 ottobre 2019 ! ) . p. . L .p -pp. I s.c. Risorse Umanee | NO !
| Idi n. 2 Collaboratori professionali sanitari infermieri, cat. | N o |
i iDo” i Relazioni Sindacali i i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

460DG del 30 ottobre 2019

461DG del 30 ottobre 2019

462DG del 30 ottobre 2019

463DG del 7 novembre 2019

465DG del 7 novembre 2019

466DG del 7 novembre 2019

467DG del 7 novembre 2019

468DG del 7 novembre 2019

469DG del 7 novembre 2019

!Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata, :
!di n. 1 Dirigente Medico, disciplina Dermatologia e
iVeneroIogia, con contratto a tempo indeterminato, da i
jassegnare alla s.c. Chirurgia generale indirizzo oncologico |
4 (melanomi e sarcomi), ammissione candidati e |
icostituzione della Commissione Esaminatrice I
b .t
|Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente !
!amministrativo, cat. CO, da assegnare alla s.c. Risorse !
:Umanee Relazioni Sindacali (PGRU- 2019) :

|

|
jAppalto specifico per I'affidamento della fornitura di n. 3 |
jdosi/trattamenti del farmaco CAR-T cell-Kymriah*ev 1-3 |

jAffidamento del servizio di gestione esternalizzata del
imagazzino generale della Fondazione IRCCS Istituto
iNazionaIe dei Tumori — ripetizione appalto ex art. 57
lcomma 5 lett. b) del D.Lgs. 163/2006 - CIG nr.
l6667164DC5

iApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
Icon Astrazeneca Lab Italia per la conduzione della
Isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
:331DG/2015 — Protocollo INT n. 165/15

IMedical Center (Olanda) per la conduzione della
Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
I"cHORD" approvata dal Comitato Etico della Fondazione
:nella seduta del 26 febbraio 2019 — Protocollo INT n.

{Istituto Firc di Oncologia Molecolare per lo svolgimento
Idello studio osservazionale approvato dal Comitato Etico
Idella Fondazione nella seduta del 26 giugno 2019 —

IProtocollo INT n. 136/19
oo A

|Approvazione della convenzione con MSD Italia S.r.l. in
inome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp.
Iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. MK7902-008-01 approvata dal
lcomitato Etico della Fondazione nella seduta del 26

|
jApprovazione della convenzione con EXOM Group S.r.l. -in

inome proprio e per conto di Chiesi Farmaceutici S.p.A.-
iper la conduzione dello studio osservazionale di cui al
Iprotocollo di studio n. DFIDM-1802 approvato dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 luglio
;2019 — Protocollo INT n. 150/19

:Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata, i
jdi un Dirigente Medico, disciplina Biochimica Clinica, da |
iassegnare alla s.c. Medicina di laboratorio (analisi chimico-|
icliniche) — approvazione esito della selezione pubblica di i

Imobilita, ex art. 30, D.Lgs. n. 165/2001 i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
| 470DG del 7 novembre 2019
|
i

Frm

: 471DG del 7 novembre 2019

i
i
i
| 473DG del 7 novembre 2019
i
i
i

|Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
idi n. 1 Dirigente Medico, disciplina Anestesia e

IRianimazione, da assegnare alla s.s. Terapia intensiva,
lammissione candidati e costituzione della Commissione
lEsaminatice _
Nndizione della procedura negoziata per l'affidamento
idelle opere di realizzazione di un montalettighe

|antincendio

!Richiesta concessione anticipazione di tesoreria su BPE
{2019

|Approvazione della Convenzione con la Scuola di
ISpecializzazione in Otorinolaringoiatria della Universita
Idegli Studi di Pisa per il periodo di formazione extra rete
lformativa di un medico specialista in formazione presso la
!s.c. Otorinolaringoiatria e la s.s. Chirurgia Maxillo-Facciale
idella Fondazione

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
_____ Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente

s.c. Risorse Economiche

e Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Gestione
mministrativa Servizi
anitari e Convenzioni

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

i
i
|
| 475DG del 12 novembre 2019
i
i

bomr e F

476DG del 12 novembre 2019

477DG del 14 novembre 2019

i
| 478DG del 14 novembre 2019
|
i

:Approvazione della convenzione quadro con I'Universita
‘Telematica e-Campus di Novedrate (Como) per
il’attivazione di tirocini curriculari presso la Fondazione

—-

JAmmissione candidati e costituzione commissione
iesaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio
Iper n. 1 Dirigente tecnico analista, con contratto a tempo
!determinato della durata di un anno, da assegnare alla
lfunzione “Gestione operativa” in staff alla Direzione
isanitaria Aziendale _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ ___
iUIteriori determinazioni in merito al Revenue Share
jAgreement con il King's College London, approvato con
jdeterminazione n. 363DG/2016

T T
iProroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
jtempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina
|Radioterapia, presso la s.c. Radioterapia 1

b

IProroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a

ltempo determinato di n. 1 Dirigente Fisico, disciplina
IFisica Sanitaria, presso la s.s.d. Fisica Sanitaria

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

|Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Coadiutore
lamministrativo senior, cat. BsO - appartenente alle
Icategorie protette di cui alla Legge n. 68/1999 (PGRU-

iAssunzione di n. 1 Operatore tecnico - cat. BO con
Irapporto di lavoro a tempo determinato per la durata di
lun anno, ai sensi della Legge n. 68/1999 (PGRU-2019)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

!Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idi n. 14 Collaboratori professionali sanitari infermieri - cat.
1DO, ruolo sanitario (PGRU-2019)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

484DG del 14 novembre 2019

485DG del 14 novembre 2019

487DG del 14 novembre 2019

488DG del 14 novembre 2019

|
i
i
| 489DG del 14 novembre 2019
|
i
i

.Assun2|one a tempo determinato della durata di un anno
d| n. 1 Assistente Amministrativo, cat. CO, da assegnare
aIIa s.c. Radioterapia 1 mediante utilizzo fondi di terzi

iBsO con rapporto di lavoro a tempo determinato per Ia
Idurata di un anno, ai sensi della Legge n. 68/1999 (PGRU-!

IProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,

d| n. 1 Dirigente Medico, disciplina Cardiologia, con :

|Cardiologia, ammissione candidati e costituzione della

jCommissione Esaminatrice

|Approvazione della convenzione con
IResearch Limited per conto di Medimmune LLC (USA) per
lla conduzione della sperimentazione clinica di cui al
Iprotocollo di studio n. D9108C00001 “Coast” approvata :

daI Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 25

|settembre 2019 - Protocollo INT n. 172/19

Approva1|one dell’Addendum n. 3 alla convenzione con
‘MSD Italia S.r.. approvata con determinazione n.
331DG/2017 Protocollo INT n. 143/17

iApprovazione della convenzione con MSD Italia S.r.l. in
‘nome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp.

|
i
I
i
i
I
i
i

'per la conduzione della sperimentazione clinica di cui al i

jprotocollo di studio n. MK7902-011-00 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 15 aprile |

i2019 — Protocollo INT n. 77/19

Approva1|one della convenzione con AstraZeneca S.p.
jper lo la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. D933RC0O0001 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 29

|magglo 2019 — protocollo INT n. 92/19

|Approva1|one della convenzione per lo svolgimento di |

i
i
|
i
i
i
i
;
|

jattivita formativa professionalizzante presso la s.c. di |
IChirurgia colon-retto al di fuori della rete formativa della |

Iscuola di specializzazione in Chirurgia

ideII’Université degli Studi di Perugia

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

‘contratto a tempo indeterminato, da assegnare alla s.c. | s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

|
i
i
i
!.
|
i
i
i
f
|
i
i
!.
|
i
i
i
i
i
r
|
i
i
s.s. Trasferimento |
Tecnologico (TTO) |
|

i

r

|

i

L

|

i

i

i

i

i

i

k

|

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

Dirigente

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

i
i
NO |
|
i

|
i
i
NO !
!
|
i

i
i
i
| 490DG del 20 novembre 2019
i
i

i
i
i
| 491DG del 20 novembre 2019
|
i
i

-Approvazmne della convenzione con European Thoracic i

IOncology Platform (ETOP) - Svizzera per la conduzione

jdella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio |
|Beat-Meso approvata dal Comitato Etico della Fondazione |

inella seduta del 26 giugno 2019 — Protocollo INT n. 119/19i
b e
| Approvazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. i
Inome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp.
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. MK3475-866 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 29

|magg|o 2019 - Protocollo INT n. 93/19

+
i
i
i
i
i
i
i
:

Dirigente

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

494DG del 20 novembre 2019

________________________ P
iApprovazione dell’Accordo per collaborazione scientifica
Icon Ospedale San Raffaele S.r.l. per lo svolgimento dello
Istudio biologico osservazionale “MIP” -Protocollo INT n.
!82/19- nell’lambito della sperimentazione clinica di cui al
“PURE-01"

i
i
i
| 495DG del 20 novembre 2019
i
i
i

IDeterminazioni in  merito

!”GANNETSS/EUDARIO”, finanziato dalla Commissione
!Europea nell’lambito del VIl Programma Quadro (2007 -

|
2013) Prot. INT 159/18

IApprovauone del’Addendum n. 1 alla convenzione con
IRoche S.p.A. -che agisce per conto di Hoffmann-La Roche
Ltd (Svizzera)- per la conduzione della sperimentazione
'clinica approvata con determinazione n. 254DG/2017 —

|
jProtocollo INT n. 126/17

!protocollo di studio
‘determinazione n. 378DG/2016

jApprovazione dell’accordo con Menarini Ricerche S.p.A.
iper la conduzione del progetto di ricerca di cui al
Iprotocollo di studio MEN1309-01

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

:
;
i
| 497DG del 20 novembre 2019
I
i
i

i
i
: 498DG del 20 novembre 2019
i
i

499DG del 20 novembre 2019

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
iapprovati dal Comitato Etico della Fondazione nella
Iseduta del 29 ottobre 2019 Prot. INT nn. 200/19 e 204/19

!Approvazione della convenzione con Astrazeneca S.p.A.,
iche agisce in nome e per conto di Astrazeneca AB (Svezia),
'per la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
D5084C00007 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 29
imaggio 2019 - Protocollo INT n. 88/19

jprotocollo di studio n.

Approva1|one della convenzione con
|Research Limited per conto di Celgene Corporation per la
jconduzione della sperimentazione clinica di cui al

iprotocollo di studio n. CC-92480-MM-002 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 luglio

I2019 Protocollo INT n. 141/19

.Approva2|one della convenzione con Medimmune LLC
(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
'cui al protocollo di studio n. D9108C00002 approvata dal

jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 luglio

|2019 Protocollo INT n. 162/19

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

i
i
| 500DG del 20 novembre 2019
|
i

i
| 501DG del 27 novembre 2019
i

iAppaIto specifico per I'affidamento della fornitura di n. 6
idosi/trattamenti del farmaco CAR-T-cell-Kymriah*ev 1-3
jsacche attraverso I'utilizzo del sistema dinamico di
iacquisizione arca_2017_113 cod. CIG 8086180ED1

g
'Proroga di n. 3 incarichi di collaborazione libero -

|pr0fe55|onale di area infermieristica finanziati mediante

ifondi istituzionali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

|Esiti del processo di valutazione relativo all’'incarico di
Iresponsabile della s.s.d. Terapie Molecolari -

Id.ssa Delia Mezzanzanica

| Dirigente
I s.c. Risorse Umane e
I Relazioni Sindacali

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

115DG/2018 — Protocollo INT n. 122/17 Tecnologico (TTO)

| | | | |
i i | RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
I ! | PROPONENTE | PRIVACY |
S L. S L 1
| iAvwo della procedura di reclutamento per I'assunzione a i | i
i |temp0 determinato del personale di ricerca sanitaria e | Dirigente i i
| 503DG del 27 novembre 2019 IdeIIe attivita di supporto alla ricerca sanitaria in possesso ! s.c. Risorse Umanee | NO I
! !del requisiti previsti dall’art. 1, comma 432, della L. n. | Relazioni Sindacali ! I
e '2_0512_91_7_ __________________________________ e e !
E— -Assun2|one a tempo indeterminato di n. 1 Coadiutore Ir Dirigente Ir -:
| 504DG del 28 novembre 2019 iammlnlstratlvo senior, cat. BsO - appartenente alle | s.c.Risorse Umanee | S| i
| jcategorie protette di cui alla Legge n. 68/1999 (PGRU- i _ o i
. . . Relazioni Sindacali .
L 12009) M [
| |Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di | Dirigente | |
| Ilavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n. | | |
' 505DG del 28 novembre 2019 | X L P . P ' s.c. Risorse Umanee NO '
! 11 Assistente amministrativo, cat. CO, assegnato alla s.c. ! _— . !
| i | Relazioni Sindacali | i
L F_afrl‘?E'? ___________________________________ e [, :
r TAssunzione a tempo determinato della durata di un anno : ! . r 1
! di n. 2 unita di Collaboratore professionale sanitario : Dirigente ! !
| 506DG del 28 novembre 2019 ! ; . ) 'p ) | s.c. Risorse Umanee | NO I
| jtecnico sanitario di laboratorio biomedico, cat. DO (PGRU» Relazioni Sindacali | i
L 2019) .. 'L _________________ [ i
| jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato | Dirigente | |
| Idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico | | |
: 507DG del 28 novembre 2019 | = | . ) P . R ' s.c. Risorse Umanee ! NO '
! Isanitario di laboratorio biomedico - cat. DO, ruolo ! Relazioni Sindacali ! I
b isanitario (PGRU-2019) __ _ __ __ ____ _._._._._._._ LT o !
ir .Assun2|one a tempo determinato della durata di un anno II Dirigente Ir -:
i 508DG del 28 novembre 2019 d| n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, da assegnare i s.c. Risorse Umane e i NO i
H aIIa s.c. Risorse Economiche e Finanziarie e Libera @ ~ """ A '
! I Relazioni Sindacali ! I
L LP_r9ﬁe_sz'9ﬂf;me_d_'a_n_ts utilizzo fondiditersi b [, i
: -Approva1|one graduatoria e nomina del vincitore della : Dirigente : :
: 1selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di ! : '
| 509DG del 28 novembre 2019 P P . | .q . P ) P | s.c. Risorse Umanee | NO |
| jCollaboratore professionale sanitario infermiere - cat. DO, ; e S i
. . . . Relazioni Sindacali | j
1 jcon contratto a tempo determinato per supplenza | 1 |
o o i e oo i
! IAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente | Dirigente ! I
| 510DG del 28 novembre 2019 !amministrativo, cat. CO - appartenente alle categorie ! s.c.Risorse Umanee ! S I
! !protette di cui alla Legge n. 68/1999 (PGRU- 2019) I Relazioni Sindacali ! !
|___________________________________________________________________|_ _________________ ]
: iSeIezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente : : :
| itecnico analista, con contratto a tempo determinato per i Dirigente | i
| 511DG del 29 novembre 2019 |la durata di un anno, da assegnare alla funzione “Gestione | s.c. Risorse Umanee | NO i
1 joperativa” in staff alla Direzione Sanitaria aziendale - | RelazioniSindacali | i
! Iapprovazione graduatoria e nomina del vincitore I ! I
e e b b b 4
| |Approva1|one della convenzione con Bristol-Myers Squibb | | i
| |International Corporation, Belgium Branch, per la | | |
: Econduzione dellaps erimentaziine clinica di pcui al : Dirigente : :
+ 512DG del 2 dicembre 2019 . . P . +s.s. Trasferimento NO '
! Iprotocollo di studio n. CA209-650 approvata dal Comitato | Tecnologico (TTO) ! I
! IEtico della Fondazione nella seduta del 23 luglio 2019 — ! g ! I
! 'Protocollo INT n. 145/19 ! ! !
I T _________________ r ______________ 1

!Approvazmne dell’emendamento n. 1 alla convenzione I Dirigente !

I s.s. Trasferimento |

| |

i i

i
I 513DG del 2 dicembre 2019 Icon Tesaro Inc. (USA) approvata con determinazione n.
|
i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
i
|
| 514DG del 2 dicembre 2019
i
i
i

L

i
i
|
i 515DG del 2 dicembre 2019
i
i

516DG del 2 dicembre 2019

517DG del 2 dicembre 2019

518DG del 2 dicembre 2019

519DG del 2 dicembre 2019

i
i
|
| 520DG del 2 dicembre 2019
i
i

!Approvazione della convenzione con la Fondazione
iGruppo Oncologico del Nord Ovest (GONO) -in nome e
jper conto di Unicancer- per la conduzione della
jsperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
|“IROCAS” approvata dal Comitato Etico della Fondazione
iIRCCS Istituto Nazionale dei Tumori nella seduta del 25
Isettembre 2019 — Protocollo INT n. 174/19

L
!Approvazione della convenzione con Novartis Farma
:S.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. CPDRO01X2X01B approvata
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 23
jluglio 2019 - Protocollo INT n. 164/19

i. _________________________________________
|Approvazione della convenzione con Igvia RDS lItaly S.r.l.,
Iche agisce in nome e per conto di Incyte Corporation
!(USA), per la conduzione della sperimentazione clinica di
!cui al protocollo di studio n. INCB54828-207 approvata
idal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 25
jsettembre 2019 — Protocollo INT n. 168/19

:con SARC per l'esecuzione di attivita correlate a
jsperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
{SU2C-SARC032 approvata dal Comitato Etico della
[Fondazione nella seduta del 23 febbraio 2019 — Protocollo
IApprovazione della convenzione con Translation Research
lIn Oncology (Canada) -in nome e per conto di Novartis
lPharma  AG (Svizzera)- per la conduzione della
'sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
jCLEE011012301C approvata dal Comitato Etico della
|Fondazione nella seduta del 15 aprile 2019 — Protocollo
[INT n. 68/19

et e

:Approvazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in
jnome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp.
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. MK3475-937-00 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 luglio

12019 - Protocollo INT n. 142/19
L e e

Approvazione dellEmendamento n. 1 alla convenzione
con Parexel International Limited (Irlanda) per conto di
{Bioclin Therapeutics, Inc. (USA) per la conduzione della
|sperimentazione approvata con determinazione n.
[277DG/2018 - Protocollo INT n. 43/18

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Controllo di
Gestione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

i
| 522DG del 2 dicembre 2019
|

[

: 523DG del 2 dicembre 2019

L

|Proroga del contratto per la fornitura di abbonamenti a
Iriviste scientifiche e tecnico-amministrative occorrenti alla
'Fondazione

|Determinazioni in ordine ai contratti atipici finanziati

imediante fondi istituzionali —anno 2020
L

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

524DG del 3 dicembre 2019

525DG del 3 dicembre 2019

!Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
:ex art. 30, D. Lgs. N.165/2001, di n.
iAmministrativo, da assegnare alla s.c. Risorse Economiche
je Finanziarie e Libera Professione, ammissione candidati e
|costituzione della Commissione Esaminatrice

:,. ______________________________

IAmmissione candidati e costituzione Commissione
|Esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio
!per n. 1 Dirigente Biologo, con contratto a tempo
determinato della durata di un anno, da assegnare alla s.s.
iCIinicaI Trials Center, mediante utilizzo di fondi di terzi

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

526DG del 4 dicembre 2019

527DG del 4 dicembre 2019

530DG del 4 dicembre 2019

531DG del 4 dicembre 2019

533DG del 4 dicembre 2019

534DG del 4 dicembre 2019

Approvazione della convenzione con Bristol-Myers Squibb
| . . .

International Corporation, Belgium Branch, per la
rconduzione della sperimentazione clinica di cui al

jprotocollo di studio n. CA209-76K approvata dal Comitato ;
|Etico della Fondazione nella seduta del 25 settembre 2019 |

i- Protocollo INT n. 170/19

e oy g S

|Approvazione del’Emendamento n. 1 all’Accordo di
Icollaborazione finalizzata alla ricerca con Bayer S.p.A.
!approvato con determinazione n. 329DG/2015 -

Iprotocollo INT n. 110/15

e
|Approvazione dell’«Agreement for research project on
INEOALTTO study data (cardiotoxicity)»

!Approvazione dell’emendamento n. 3 alla convenzione
jcon Icon Clinical Research Ltd. per conto di Millennium
jPharmaceuticals Inc. approvata con determinazione n.
1278DG del 22 novembre 2013 — protocollo INT n. 83/13

iApprovazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
Icon Medpace Inc. (USA) -per conto di Epizyme Inc. (USA)-
!per la conduzione della sperimentazione clinica approvata
!con determinazione n. 125DG/2017 - Protocollo INT n.

jApprovazione della convenzione con I'Istituto Nazionale
iper lo Studio e la Cura dei Tumori — IRCCS Fondazione G.
iPascaIe di Napoli per la conduzione della sperimentazione
Iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione
lIRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano nella seduta
:del 26 ottobre 2018 — Prot. INT n. 164/18

:Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
japprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
inn. 115/19, 202/19, 208/19, 209/19 e 210/19

:k ______________________________

IProroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
ltempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina
!Chirurgia Generale, presso la s.c. Chirurgia generale
iindirizzo oncologico 4 (Melanomi e sarcomi)

U USSR

|Assunzione a tempo determinato per supplenza di n. 1
!Dirigente Fisico, disciplina Fisica Sanitaria, da assegnare

i
|
i
i
i
f
i
|
|
|
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
:
[
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

536DG del 4 dicembre 2019

:Affidamento del servizio di indagini diagnostiche nel
rcampo della genetica molecolare - ripetizione appalto ex
jart. 63 comma 5 del D.Lgs. 50/2016 (CIG7515853619)

—_-

|Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
idell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento dei
Iservizi di manutenzione correttiva e di adeguamento alle
ldisposizioni normative ed evolutive dei sistemi ICT per
'Yanno 2020, nonche per [Iaffidamento di una
!piattaforma, come servizio in cloud, per la gestione degli
jstudi clinici condotti dalla Fondazione

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

538DG del 4 dicembre 2019

Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi

!dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2006 per varie procedure di
{Approvazione della convenzione per lo svolgimento di-
jattivita integrative ai fini della formazione specialistica di
jarea sanitaria presso strutture assistenziali al di fuori della
Irete formativa della Scuola di specializzazione in

IRadioterapia dell’Universita degli Studi di Napoli “Federico
h

T [rrmrT T T e e e

539DG del 4 dicembre 2019

540DG del 9 dicembre 2019

541DG del 9 dicembre 2019

542DG del 9 dicembre 2019

543DG del 9 dicembre 2019

544DG del 12 dicembre 2019

iAccordo di collaborazione volontaria a titolo gratuito tra
ila Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori e la
IFondazione ANT ltalia Onlus per le cure oncologiche e di
!supporto domiciliari ai pazienti della Fondazione INT con
:eté > 70 anni residenti a Milano

P
jAwvio della procedura di reclutamento di n. 2 Dirigenti
jmedici, disciplina Anestesia e rianimazione, da assegnare
jalla s.c. Anestesia e rianimazione, con contratto a tempo

iindeterminato (anticipazione PGRU-2020)
b e
jAwio della procedura di reclutamento di n. 1 Dirigente

imedico, disciplina Ematologia, da assegnare alla s.c.
IEmatologia, con contratto a tempo indeterminato

:Avvio della procedura di reclutamento di n. 1 Dirigente
imedico, ovvero Dirigente biologo, da assegnare alla s.s.
iPiattaforma di biologia integrata, con contratto a tempo
lindeterminato (anticipazione PGRU-2020)
L
|Awio della procedura di reclutamento di n. 2 Dirigenti
'medici, disciplina Ginecologia ed ostetricia, da assegnare
ialla s.c. Ginecologia oncologica, con contratto a tempo
jindeterminato (anticipazione PGRU-2020)

b
iAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Coadiutore
lamministrativo, cat. BO - appartenente alle categorie
:protette di cui alla Legge n. 68/1999 (PGRU- 2019)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

NO

NO

iProroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a
Itempo determinato di n. 1 Dirigente Amministrativo,
Ipresso la s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
| 546DG del 12 dicembre 2019
|
i

Frm

i
i
i
| 547DG del 12 dicembre 2019
i
i
i

|Proroga dei rapporti di lavoro subordinato dipendente a
itempo determinato di n. 2 Dirigenti Medici, disciplina
iGenetica Medica, presso la s.s.d. Consulenza Genetica
lOncologica e la s.s. Tumori Ereditari dell’Apparato

!Digerente
e

iAmmissione candidati e costituzione Commissione

|Esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio
'per n. 1 Dirigente Biologo, disciplina Biochimica clinica,
lcon contratto a tempo determinato della durata di un
!anno, da assegnare alla s.c. Medicina di laboratorio

i(analisi chimico-cliniche), mediante utilizzo di fondi di terzi

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

[
i
| 548DG del 12 dicembre 2019
|

N,

i
: 549DG del 12 dicembre 2019
i

jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Idi n. 1 collaboratore professionale sanitario infermiere -

[

i

!
Icat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2019) I
L L
jApprovazione del Data Transfer and Use Agreement con |
i

i

i

[H. Lee Moffitt Cancer Center and Research Institute Inc.,
Iper linvio da parte della Fondazione di dati
Ipseudonomizzati a scopo di studio

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

550DG del 12 dicembre 2019

i
i
| 551DG del 12 dicembre 2019
I
i

prm

552DG del 12 dicembre 2019

553DG del 12 dicembre 2019

!Determinazioni in merito al progetto denominato
!”PRIMATE”, finanziato dalla Fondazione Regionale per la
'Ricerca Biomedica (FRRB) nell’ambito del "Bando
{Progetto Speciale 2017 su patologie amianto-correlate”

|
|
|
|
|
. i
!Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione !
jcon AstraZeneca AB (Svezia) per la conduzione della :
jsperimentazione clinica approvata con determinazione n. |
1202DG/2016 - Protocollo INT n. 31/16 i
e 'r
iApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con I
INovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. !
:319DG/2018 — Protocollo INT n. 105/18 :
:Approvazione della convenzione con IQVIA RDS ITALY :
;S.r.l, che agisce in nome e per conto di Ipsen Bioscience, ;
jInc. per la conduzione della sperimentazione clinica di cui |
jal protocollo di studio n. MM-398-01-03-04 approvata dal |
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 26 I
|

L

|

|

|

|

T

|

|

|

|Approvazione del’emendamento n. 1 alla convenzione
icon Biocompatibles UK Ltd. approvata con
Ideterminazione n. 490DG del 14 dicembre 2018 -
IProtocollo INT n. 153/18

.rProroga del contratto relativo al servizio di noleggio,
:Iavaggio, ritiro e consegna biancheria piana e vestiario per
'il personale con le societa Adapta (Lotto 1) e Servizi Italia
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Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
i
|
| 557DG del 16 dicembre 2019
i
i
i

|

|

|

|
i
‘Rettifica in parte qua della determinazione 3 dicembre !
:2019, n. 525DG, recante "Ammissione candidati e :
jcostituzione Commissione Esaminatrice della selezione i
ipubblica per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente Biologo, |
icon contratto a tempo determinato della durtata di un i
ianno, da assegnare alla s.s. Clinical Trials Center, I
|

L

|

|

|

|

Imediante utilizzo di fondi di terzi "

iApprovazione del Collaborative Research Agreement con |
jil Stichting Het Nederlands Kanker Instituut — Antoni Van |
iLeeuwenhoek Ziekenhuis di Amsterdam, per I'invio di dati i
!da parte della Fondazione a scopo di studio

icon I’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, per |
lla ricezione da parte della Fondazione di materiale |

Ibiologico a scopo di studio |

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

i
i
| 562DG del 23 dicembre 2019
|
i

i
i
i
! 563DG del 23 dicembre 2019
|
i
i
i

564DG del 23 dicembre 2019

565DG del 23 dicembre 2019

|
jApprovazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con |
iNovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. i
1281DG/2019 - protocollo INT n. 176/18 !
|
i

Itrattamento con questo biofarmaco” (Prot. INT 148/18) e I
IdeI correlato Collaboration Research Agreement con !
IUllsse Biomed Srl, Udine

IApprovaZ|one della Collaborazione con I’Azienda Socio-|
ISanitaria Spedali Civili di Brescia per la realizzazione del |
IProgetto di Ricerca AIRC IG 21740 “Multi-omics predictive !

Istratification of head and neck squamous cell carcinoma !

iAIRC per la Ricerca sul Cancro (AIRC) per I'anno 2018:
jprima annualita

|

|

|

T

i

icon Basilea Pharmaceutica International Ltd. (Svizzera) I
Iper la conduzione della sperimentazione clinica approvata !
lcon determinazione n. 16DG/2018 — Protocollo INT n. !
!191/17 :
IA'p'p_ré\Ta'zTo'rE' della convenzione con I'Universita degli |
IStudi di Torino Dipartimento di Oncologia per la !
lconduzione della sperimentazione clinica di cui al !
!protocollo di studio “Meet-URO 12” approvata dal :
'Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 26 i
L

|

|

|

|

iApprovazmne dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
‘Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
i46DG/2018 — protocollo INT. n. 208/17

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

567DG del 23 dicembre 2019

!Approvazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in
jnome proprio e per conto di Merck Sharp & Dohme Corp.
jper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
jprotocollo di studio n. MK3475-905-00 approvata dal
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 29
imaggio 2019 — Protocollo INT n. 94/19
S S

|
jConvenzione con la Scuola Europea di Oncologia (ESO) per

|la realizzazione di eventi educazionali nel campo dei
Itumori rari

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

569DG del 23 dicembre 2019

570DG del 23 dicembre 2019

571DG del 23 dicembre 2019

572DG del 23 dicembre 2019

573DG del 23 dicembre 2019

574DG del 23 dicembre 2019

|Approvazione della convenzione per lo svolgimento di
iattivité integrative ai fini della formazione specialistica di
larea sanitaria presso strutture assistenziali al di fuori della
Irete formativa da parte di uno specializzando della Scuola
ldi Specializzazione in Otorinolaringoiatria dell’Universita
:degli Studi di Ferrara

P
jConvenzione per lo svolgimento di attivita integrative ai
ifini della formazione specialistica di area sanitaria presso
istrutture assistenziali al di fuori della rete formativa da
lparte di uno specializzando della Scuola di
ISpecializzazione Oncologia Medica dell’Universita degli
IStudi di Genova

|

i T T
iConvenzmne per lo svolgimento della frequenza extra
jrete formativa presso la Fondazione IRCCS Istituto
iNazionale dei Tumori di Milano della dott.ssa Daria Maria
iFiIippini, medico in formazione specialistica iscritta alla
iScuoIa di Specializzazione in Oncologia Medica dell’Alma
IMater Studiorum Universita di Bologna

:Approvazione della convenzione per lo svolgimento di
jstage presso la s.s. di Chirurgia dei sarcomi ai fini della
iformazione specialistica di area sanitaria presso strutture
lassistenziali al di fuori della rete formativa della Scuola di
ispecializzazione in Chirurgia generale dell’Universita

ICattolica del Sacro Cuore di Roma

iLA_p'p_ré\Ta'zi_o'rE' della convenzione con Ilstituto Scientifico
iRomagnoIo per lo Studio e la Cura dei Tumori (IRST) S.r.I. -
IIRCCS di Meldola per lo svolgimento dello studio
losservazionale approvato dal Comitato Etico della
!Fondazione nella seduta del 29 maggio 2019 — Protocollo
iNTno999
iApprovazione dell’accordo di collaborazione con Roche
|Diagnostics per I'esecuzione dello studio osservazionale
jsenza farmaco approvato dal Comitato Etico della
iFondazione nella seduta del 26 novembre 2019 — Prot.

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

Imedicali chirurgici con la Societa Clini-Lab

s.c. Provveditorato

: : : RESPONSABILE : PROVVEDIMENTO :
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
[ | i PROPONENTE |  PRIVACY |
e S i I I I i
| |Approvazione della convenzione con PPD ltaly S.r.l. per | | |
i iconto di Nektar Therapeutics, Inc. (USA) per la i L i i
i . iconduzione della sperimentazione clinica di cui al I Dlrlger'1te I I
! 575DG del 23 dicembre 2019 Iprotocollo di studio n. 18-214-10/CA045-012 approvata ! s.s.Trasfgrlmento ! NO !
! ldal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 28 ! Tecnologico (TTO) ! !
! !marzo 2019 - Protocollo INT n. 49/19 ! ! !
prormem e e e SR S S o o pormemem e i
! IProcedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata, ! ! I
! 'di un Dirigente Amministrativo, da assegnare alla s.c. ! Dirigente ! !
! 576DG del 23 dicembre 2019 !Risorse economiche e finanziarie e libera professione — ! s.c. Risorse Umanee | NO !
: !approvazione esito della selezione pubblica di mobilita, ex : Relazioni Sindacali : :
i jart. 30, D.Lgs. N. 165/2001 i i i
:’ '''''''''''''''''''''''' "AGJ}Eﬁz_z;EleéEiB ‘svolgimento degli studi osservazionali | Dl_ng_en:e ____________________
. . -approvatl dal Comitato Etico della Fondazione nella )
: 577DG del 24 dicembre 2019 !seduta del 26 novembre 2019 - Prot. INT nn. 220/19, i_':'c:j:cgei;;n(i;g’) NO
b 221/19e227/19 o _ i e
| jApprovazione della convenzione con I'Istituto Scientifico
i iRomagnolo per lo Studio e la Cura dei Tumori (IRST) S.r.l.
i i— IRCCS di Meldola per lo svolgimento della Dirigente
| 578DG del 24 dicembre 2019 !sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. s.s. Trasferimento NO
! |ESR-18-13435 (PANDORA) approvata dal Comitato Etico Tecnologico (TTO)
: :della Fondazione nella seduta del 23 luglio 2019 -
b jprotocollo INTn. 139/19 .
!Approvauone dell’Accordo di Trasferimento di Materiale
lcon Tlstituto Oncologico Veneto - IRCCS, per l'invio da Dirigente
579DG del 24 dicembre 2019 !parte della Fondazione di materiale biologico a scopo di s.s. Trasferimento NO
iricerca per I'esecuzione dello studio osservazionale di cui Tecnologico (TTO)
jal Protocollo INT n. 102/19
P e e
|Autorizzazione all’esecuzione dello studio osservazionale
iapprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella Dirigente
580DG del 24 dicembre 2019 :seduta del 25 settempre 201,9 (prot. ”\,IT n 18,3/19) N dc.el s.s. Trasferimento NO
.correlato accordo di trasferimento di materiale con il logico (TTO)
!Dipartimento di Scienze Biomediche — DSB dell’Universita Tecnologico
!degli Studi di Padova
''''''''''''''''''''''''' "A_;{p_réJa'zTo}E'Ee'u_a'Edrﬁléﬁz'Br}E'th_ri&hE'STFSK_pé?ia_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_"
.condu1|0ne della sperimentazione clinica di cui al Dirigente
581DG del 24 dicembre 2019 protocollo di studio n. CO41101 approvata dal Comitato s.s. Trasferimento NO
iEtICO della Fondazione nella seduta del 26 novembre 2019 Tecnologico (TTO)
________________________ wprotocollo INT n.213/19 i
Ipresa d’atto della Determinazione n. 401 del 4 dicembre
:2019 di ARIA S.p.A. relativa all’aggiudicazione della Dirigente
582DG del 24 dicembre 2019 |procedura “ARCA_2019_092.1 - Gara per I'affidamento Provveditorato NO
jdel servizio di copertura assicurativa dei rischi all risk e
iproperty»ed IV-“ CIG 798965363A
CTTTTTTT T T T T : P_rér_o'gE “del contratto relativo al servizio di raccolta, : .+
583DG del 24 dicembre 2019 !stoccagg|o '.ter.n-po-rane.o. tras.pc?rto .smal.tlmento e/o Dirigen'te NO
jrecupero dei rifiuti solidi speciali pericolosi e non con la s.c. Provveditorato
________________________ isgg@'ga_ﬁc_o_e_r[dgq@____________________________ N S
584DG del 24 dicembre 2019 IProroga del contratto relativo alla fornitura di guanti Dirigente NO i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

585DG del 24 dicembre 2019

.Nomma del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
deII art. 31 del D.Lgs n. 50/2016 per I'affidamento della
ffornitura di n. 1 ecografo di media fascia per la s.c.
jSenologia e n. 2 gastroscopi per la s.c. Endoscopia
idiagnostica e chirurgia endoscopica

ey

586DG del 24 dicembre 2019

590DG del 30 dicembre 2019

592DG del 30 dicembre 2019

593DG del 30 dicembre 2019

Affldamento del servizio di manutenzione e assistenza
Itecnlca su apparecchiature biomediche ad alta
jcomplessita tecnologica per la Fondazione IRCCS Istituto
iNa2|onaIe dei Tumori — ripetizione appalto ex art. 63
lcomma 5 del D.Lgs. 50/2016 _ _ _ _ _ _ _ _ _ __
IFornitura di farmaci mediante adesione a convenzioni di
| Azienda Regionale per I'lnnovazione e gli Acquisti (ARIA) -
WVari Lotti

:Costituzione del Comitato Nutrizionale

Legislativo 9 aprile 2008 n° 81 e s.m.i.

L
|
iDelega delle funzioni di sicurezza - ex art. 16 Decreto
i
i
}

;Selezione pubblica per titoli e colloguio per n. 1 Dirigente
|Biologo, disciplina Biochimica Clinica, con contratto a
itempo determinato della durata di un anno, da assegnare
lalla s.c. Medicina di laboratorio (analisi chimico-cliniche),
Imediante utilizzo di fondi di terzi - approvazione

!graduatoria e nomina del vincitore

IAssunZ|one di n. 2 Coadiutori amministrativi senior - cat.
!BsO con rapporto di lavoro a tempo determinato per la
Idurata di un anno, ai sensi della Legge n. 68/1999
(ar_lt_'c_laa_z_'q@_ PGRU2020)
-Sele2|one pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di
ICollaboratore tecnico professionale -cat. DO- con
jcontratto a tempo determinato della durata di un anno,
ida assegnare alla s.c. Ingegneria Clinica mediante utilizzo
idi fondi di terzi - approvazione graduatoria e nomina del
hvincitore ..
ISelezione pubblica per titoli e colloquio per n. 2 posti di
ICollaboratore tecnico professionale -cat. DO- con
!contratto a tempo determinato della durata di un anno,
ida assegnare alla s.c. Progetti e Servizi Tecnici -
japprovazione graduatoria e nomina dei vincitori
|(ant|C|pa2|one PGRU-2020)

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Responsabile
Servizio di Prevenzione
e Protezione

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

594DG del 30 dicembre 2019

595DG del 30 dicembre 2019

iSeIezmne pubblica per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente
iBioIogo, con contratto a tempo determinato della durata
jdi un anno, da assegnare alla s.s. Clinical Trials Center,
imediante utilizzo di fondi di terzi - approvazione
igraduatoria e nomina del vincitore

|Pr0cedura di reclutamento per I'assunzione a tempo
jdeterminato del personale di ricerca sanitaria e delle
attivita di supporto alla ricerca sanitaria in possesso dei
irequisiti previsti dall’art. 1, comma 432, della L. n.
1205/2017 - prime determinazioni

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

anno 2019



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2019

e Finanziarie e Libera

|Debiti e Costi _
. Professione

: : : RESPONSABILE :PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e S i IEEE——— I I i
| |Approvazione della convenzione con Syneos Health UK | | |
i iLimited (Regno Unito) per conto di Astellas Pharma Global | | |
! IDevelopment, Inc. (USA) per la conduzione della | Dirigente ! I
| 596DG del 30 dicembre 2019 !sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. ! s.s. Trasferimento ! NO I
! |8374-CL-0101 approvata dal Comitato Etico della ! Tecnologico (TTO) ! !
: :Fondazione nella seduta del 26 giugno 2019 — Protocollo : : :
b NTn.11819 S b ]
! !Approvazione dellEmendamento n. 1 alla convenzione ! ! !
! lcon ICON Clinical Research Ltd. (Irlanda) per conto di ! Dirigente ! !
: 597DG del 30 dicembre 2019 :Celgene Corporation (USA) per la conduzione della : s.s. Trasferimento : NO :
i isperimentazione clinica approvata con determinazione n. i Tecnologico (TTO) i i
i 1330DG/2018 - Protocollo INT N. 52/18 i i i
e e e e e e i
i . . . i Dirigente i
1Approvazione delle procedure previste dal Piano Attuativo ! . . :
Is.c. Risorse Economiche |
i | NO
i i
i i

i
i
i 598DG del 31 dicembre 2019 della Certificabilita (PAC) di bilancio relative all’area 1)
i
i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2019

D T T T T T T T T T T T T T ]
! ! | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i | i PROPONENTE i A PRIVACY i
e e S S i
' ! . N . Lo . ! Dirigente ! !
i jConvenzione sanitaria attiva per prestazioni in regime | s.c. Gestione 1 1
| 1DA del 10 gennaio 2019 listituzionale a favore dell'Universita Campus Bio-Medico | o . ] NO |
i i i Amministrativa Servizi i

1di Roma . o Lo
| | | Sanitari e Convenzioni | 1
e e o fm ] I
! ! ! Dirigente ! !
I IConvenzione sanitaria passiva con I’ASST Fatebenefratelli | s.c. Gestione ! !
' 2DAdel 17 gennaio 2019  !Sacco per consulenze di ematologia clinica e di ! e o NO !
| | K | Amministrativa Servizi | 1

:laboratorio ' P Lo '
I I I Sanitari e Convenzioni | !
] |
I I I . I I
| i . - . . S Dirigente | i

,Convenzione sanitaria attiva per prestazioni rese in s.c. Gestione i i
! 3DA del 31 gennaio 2019 libera professione a favore dei dipendenti del gruppo ! T . . ! NO !
I I I Amministrativa Servizi | !
i jAccenture 1 - L |
i i i Sanitari e Convenzioni i i
_._._._._._._._._._._._._._!.._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._..!_ ....................................

| | Dirigente

IConvenzione sanitaria attiva con Inter Partner Assistance | s.c. Gestione

Is.A. ! Amministrativa Servizi !

|

|

|

NO |
[ o i
i Sanitari e Convenzioni : i

|
|
|
i 4DA del 12 febbraio 2019
|
|

Dirigente

i i
jConvenzione sanitaria passiva con I'.R.C.C.S. Istituto ; )
| s.c. Gestione

I
I
i 5DA del 12 febbraio 2019 iOrtopedico Galeazzi per prestazioni di ortopedia
I
I

+ Amministrativa Servizi

I

!

NO i

Ichirurgica ! !
I

I | Sanitari e Convenzioni |

' . . . . Dirigente
IConvenzione sanitaria passiva con H. San Raffaele Resnati | & .
s.c. Gestione

|

I

I

I

I

I

T

I

I

I

I

I

1
I I I
! . . ! !
I 6DA del 12 febbraio 2019 Isrl per prestazioni oculistiche a favore dei dipendenti ! ! NO !
I I I
I I I

1

I

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

| Al inistrativa Servizi
!della Fondazione ai sensi del D.Lgs. 81/08 ! mrAnml.s rativa erﬁvm‘ .
| I Sanitari e Convenzioni |

: . o . Dirigente
IConvenzione sanitaria passiva con Ospedale San Raffaele ! &

I

I

: 7DA del 12 febbraio 2019 lsrl per prestazioni oculistiche a favore di pazienti della ' s.C. Gestione NO
I

I

| . | Amministrativa Servizi |
iFondamone i S Lo
! Sanitari e Convenzioni !

i | Dirigente
IConvenzione sanitaria attiva con ADSINT - Associazione | s.c. Gestione I
IDonatori Sangue Istituto Nazionale Tumori- I Amministrativa Servizi !

|
!
|
i 8DA del 6 marzo 2019
: : Sanitari e Convenzioni

| Dirigente

s.c. Gestione
! Amministrativa Servizi |
| Sanitari e Convenzioni |

|

|

|

|

|

|

|

I

|

NO i
|

|

|

|

|

NO |
|

|

! ! Dirigente

|

! ! ! s.c. Gestione

| 10DA del 6 marzo 2019 IConvenzione sanitaria attiva con Generali Welion S.C.a.r.l. | T . .

i i i Amministrativa Servizi |
|

|

!

NO i

|

i | Sanitari e Convenzioni | |
1



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2019
| '!' ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' L 1T T T T T T !
! ! | RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO : STRUTTURA SOGGETTO :
i i ; PROPONENTE APRIVACY |

! . N . Lo . ! Dirigente
jConvenzione sanitaria attiva per prestazioni in regime di | .
s.c. Gestione

1

I

I

I

I

1
I I I
! . . ' !
I 11DA del 13 marzo 2019 llibera professione intramuraria a favore della Prefettura | | NO !
I I I
I I I

i

I

I

I

I

I

I

Lo L. . » Amministrativa Servizi |
ldi Milano — Ufficio Territoriale del Governo ! o L
| | Sanitari e Convenzioni

e S S i
! ! ! Dirigente !
! IConvenzione sanitaria passiva con la Fondazione IRCCS | s.c. Gestione !
! 12DA del 13 marzo 2019 ICa' Granda Ospedale Maggiore Policlinico per ! T o NO !
I I . . L ) | Amministrativa Servizi i
:I’esecuzione di test di immunoematologia . . o .
I I I Sanitari e Convenzioni | !
Y E Y S I
I I I o I I
i i | Dirigente | |
iConvenzione sanitaria attiva con Ente Mutuo Regionale | s.c. Gestione i i
| 13DAdel21marz02019 |- e eon & o scobest o NO !
I IUnione Confcommercio - Societa di Mutuo Soccorso - I Amministrativa Servizi | !
: : : Sanitari e Convenzioni : :
_._._._._._._._._._._._._._!.._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._..!_ ....................................
| | Dirigente
IConvenzione sanitaria attiva con la struttura privata non ! s.c. Gestione

laccreditata AEA S.r.. ! Amministrativa Servizi !

|

|

|

NO |
[ o i
i Sanitari e Convenzioni : i

|
|
|
i 14DA del 27 marzo 2019
|
|

I I | Dirigente
| | : P : : | :
. ,Convenzione sanitaria attiva con la struttura privata non . s.c. Gestione
| 15DA del 27 marzo 2019 | P |

|

|

raccreditata Casa Di Cura La Madonnina S.p.A. + Amministrativa Servizi

i
i

NO i

i i i
i

i i Sanitari e Convenzioni |

' . o . - . . Dirigente
IConvenzione sanitaria passiva con S.A. Servizio Ambiente | & .
s.c. Gestione

|

I

I

I

I

I

T

I

I

I

I

I

1
I I I
! . . ! !
I 16DA del 1 aprile 2019 IS.r.l. per [Ieffettuazione di analisi batteriologiche ! ! NO !
I I I
I I I

1

I

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

i ) | Amministrativa Servizi
\(Legionella-Pseudomonas) . o Lo
| | Sanitari e Convenzioni

Dirigente

jConvenzione sanitaria attiva con [I’ASST Gaetano | s.c. Gestione

|

!

: 17DA del 3 aprile 2019 NO
|

|

I

i

! . . i

!Pini/CTO di Milano I Amministrativa Servizi | I

I | Sanitari e Convenzioni ! !

I | I

r T T i
. . Dirigent .

: :Convenzione sanitaria passiva con I’ASST Grande : sc I(rsleg:tri]oie :
' 18DA del 3 aprile 2019 'Ospedale Metropolitano Niguarda per consulenze e ! T . o NO !
! ! - s . I Amministrativa Servizi ! !
i jprestazioni di cardiochirurgia | o - I
i i i Sanitari e Convenzioni : i
L lStato ed eliminazione di ati drarchivio al 1* gemnaio | OVEEME |
| 19DA del 8 maggio 2019 12018 g i s.C Affari Generali e i NO i
L U [ Legali_ ] i
I I I b I I
. . irigent .

: :Convenzione sanitaria passiva con Ospedale San Raffaele : e gs:t?oie : :
: 20DA del 8 maggio 2019 'Srl per prestazioni di oculistica a favore di pazienti : o ) L NO :
! ! o o I Amministrativa Servizi ! !
i jarruolati in studi clinici | o o |
i i i Sanitari e Convenzioni i i
T e — N T i
| ! I Dirigente | I
: 21DA del 17 maggio 2019 :Convenzione san‘itatjia.pa.ssi\./a éon I’ASST Santi Paolo e : sc GesFione y : NO :
i iCarIo per prestazioni di Psichiatria . Amministrativa Servizi i i
i i i

i Sanitari e Convenzioni ;



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2019
D T T T T T T T T T T T T T ]
! ! | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i i i PROPONENTE i A PRIVACY i
e T —— o RIS i
! !Convenzione sanitaria passiva con la Fondazione Banca ! Dirigente ! !
! !degli Occhi del Veneto per la fornitura di tessuti per ! s.c. Gestione ! !
I 22DA del 29 maggio 2019 | . o . A L . ] NO !
i jtrapianto e chirurgia oculare, servizi e colture di cellule | Amministrativa Servizi | i
i jstaminali del Limbus Corneale | Sanitari e Convenzioni | |
o e b e ]
: : : Dirigente : :
:Convenzione sanitaria attiva con la struttura privata non | s.c. Gestione :
| 23DAdel 29 maggio2019 | o eM? ttarta gty uttura priv P S est o NO !
| jaccreditata Blumar Medica S.r.l. | Amministrativa Servizi | |
I I | Sanitari e Convenzioni | !
] |
I ! I . I I
i i | Dirigente | |
i .c. Gesti i i
! 24DA del 6 giugno 2019 IConvenzione sanitaria attiva con I’Arma dei Carabinieri | s c. es.lone . ! NO !
I I I Amministrativa Servizi | !
: : : Sanitari e Convenzioni : :
T i
i i Dirigente
: :Convenzione sanitaria passiva con Ospedale San Raffaele : sc Gegstione : :
i 25DA del 13 giugno 2019 ;Srl per consulenze in malattie infettive a favore di T . o NO |
N . . Amministrativa Servizi . .
I |pazienti della Fondazione | o o |
| i i Sanitari e Convenzioni i i
o o e P R i
' ! ) Y . ) . I Dirigente I I
i jConvenzione sanitaria attiva e passiva con la Fondazione ; s.c. Gestione | |
i 26DA del 13 giugno 2019  |IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico di | S o NO i
: - L - ) » Amministrativa Servizi : :
I IMilano per prestazioni specialistiche varie ! . o !
i i | Sanitari e Convenzioni | |
oo e T R i
: : : Dirigente : :
i 27DA del 25 luglio 2019 iCon\./enzione sanitaria attiva, con la struttura privata | sc GesFione - | NO |
i iMetica S.r.l. | Amministrativa Servizi | |
i | | Sanitari e Convenzioni i i
b e b e !
I I I . I I
i i i Dirigente i i
i | .c. Gesti
| 28DA del 11 settembre 2019 !Convenzione sanitaria attiva con Unisalute S.p.A. ! s c. es.lone o NO !
| I I Amministrativa Servizi | |
I I | Sanitari e Convenzioni ! !
I I | | I
I T T i i
i i | Dirigente | |
i 29DA del 27 settembre 2019 iConvenzionei sanit.aria attiva con Mapfre Warranty S.p.A. I sc GesFione N I NO I
I le Mapfre Asistencia S.A. I Amministrativa Servizi ! !
: : : Sanitari e Convenzioni : :
T i
| | | Dirigente | |
i jConvenzione sanitaria passiva con I'ASST Grande | sc Gegstione i i
| 30DA del 27 settembre 2019 |Ospedale Metropolitano Niguarda per esami di | T ) o NO |
, , . + Amministrativa Servizi
I Ilaboratorio ! o Lo !
i i ; Sanitari e Convenzioni ; i
P e Rt frormem e = i
! ! ! Dirigente ! !
| jConvenzione sanitaria attiva con I’Azienda Socio Sanitaria | sc Gegstione 1 1
| 31DA del 15 ottobre 2019 ITerritoriale di Lodi per [lallestimento del farmaco | o . ] NO |
i i . . R i Amministrativa Servizi i
'Bevacizumab intravitreale . o S
| | | Sanitari e Convenzioni | 1
R N e D] i



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2019

D T T T T T T T T T T T T T ]
! ! | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
| i i PROPONENTE  :  APRIVACY |
e e o RIS i
' ! ) o ) - ! Dirigente ! !
| jConvenzione sanitaria attiva con la Clinica | s.c. Gestione 1 1
| 32DA del 15 ottobre 2019 IPolispecialistica San Carlo S.r.l. per I'allestimento del | o . ] NO |
i i . K . i Amministrativa Servizi i

.farmaco Bevacizumab intravitreale . o S
| | | Sanitari e Convenzioni | 1
e e o fm ] I
! ! ! Dirigente ! !
I IConvenzione sanitaria attiva con la Fondazione IRCCS | s.c. Gestione ! !
! 33DA del 15 ottobre 2019 !Istituto Neurologico Carlo Besta di Milano per prestazioni ! e o NO !
| | e L . | Amministrativa Servizi | |

'sanitarie specialistiche varie . . o .
I I I Sanitari e Convenzioni | !
e S Y S |
I I I . I I
i i | Dirigente | |
| 34DA del 15 ottobre 2019 iConve.n?io.ne sanitaria attiva con |’Associazione Nazionale | s.c. GesFione y | NO |
I ICarabinieri I Amministrativa Servizi | !
: : : Sanitari e Convenzioni : :
_._._._._._._._._._._._._._!.._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._..!_ ....................................

|Convenzione sanitaria con I|’Azienda Socio Sanitaria | Dirigente

ITerritoriale Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di ! s.c. Gestione

'Milano per la reciproca cessione di sangue umano ed | Amministrativa Servizi !
I

|

|

|

NO |

) [ o i
remocomponenti i Sanitari e Convenzioni : i

|
|
|
i 35DA del 23 ottobre 2019
|
|

IConvenzione sanitaria passiva con la Fondazione IRCCS Dirigente

l|stituto Neurologico Carlo Besta di Milano per prestazioni ! s.c. Gestione

i
I
idl neurologia, neuroradiologia, neuropsichiatria infantile, i Amministrativa Servizi :

I
!
I 36DA del 23 ottobre 2019
I
i ineurofisiologia, nurochirurgia ed esami di laboratorio | Sanitari e Convenzioni |

|
|
NO i
i
|

, . - . . . o Dirigente
|Convenzione sanitaria attiva con I’Azienda Socio Sanitaria | & .
s.c. Gestione

|

I

I

I

I

I

T

I

I

I

I

I

1
I I I
! . . ! !
I 37DA del 23 ottobre 2019 ITerritoriale di Bergamo Est per I'allestimento del farmaco ! ! NO !
I I I
I I I

1

I

I

I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

I ) ) ) | Amministrativa Servizi
\Bevacizumab intravitreale H o o
| | Sanitari e Convenzioni

Dirigente
jConvenzione sanitaria attiva con la struttura privata non | s.c. Gestione
iaccreditata Centro di Medicina S.p.A. | Amministrativa Servizi
I | Sanitari e Convenzioni !

|

!

: 38DA del 30 ottobre 2019 NO
|

|

i | Dirigente
IConvenzione sanitaria attiva con la struttura privata non | s.c. Gestione I
laccreditata Casa di Cura Paideia S.p.A. I Amministrativa Servizi !

|
|
|
i 39DA del 6 novembre 2019
: : Sanitari e Convenzioni

| Dirigente
! s.c. Gestione

i ! Amministrativa Servizi .
i | Sanitari e Convenzioni |

|

|

|

|

|

|

|

I

|

NO i
|

|

|

|

|

NO |
|

|

I
|
|
| 40DA del 12 novembre 2019 |Convenzione sanitaria attiva con Allianz S.p.A.
|
|

i ! Dirigente

! ! s.c. Gestione

i i Amministrativa Servizi ;
i | Sanitari e Convenzioni



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

| Amministrativa Servizi
! I Sanitari e Convenzioni

anno 2019

D T T T T T T T T T T T T T ]
! ! | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i | i PROPONENTE i A PRIVACY i
e o o RS i
! 'Provvedimenti conseguenti alla determinazione n. 21DA ! Dirigente ! !
| I ) . . N ) I |
| 42DA del 12 novembre 2019 idel .17 maggllo 2019 re!atlva alla convenzione sar.1|ta.r|a. . sc GesFlone i NO i
i {passiva con I’ASST Santi Paolo e Carlo per prestazioni di | Amministrativa Servizi | i
i ipsichiatria | Sanitari e Convenzioni | |
o i koo oo ]
: : : Dirigente : :
| 43DA del 12 novembre 2019 !Conven2|one san.ltarla.passwa con IASST Santi Paolo e i sc GesFlone o NO i
| |Carlo per prestazioni di onco-nefrologia | Amministrativa Servizi | |
I I | Sanitari e Convenzioni | !
] |
I I I . I I
| i . o - . T | Dirigente | i
,Convenzione sanitaria attiva in regime istituzionale per . s.c. Gestione i i
! 44DA del 23 dicembre 2019 !prestazioni a favore dell'lRCCS Istituto Ortopedico ! T . . ! NO !
I I ) I Amministrativa Servizi | !
i |Galeazzi i - L i
i i i Sanitari e Convenzioni i i
' IConvenzione sanitaria passiva con la Fondazione IRCCS ! . ! !
| [ . R Lo Dirigente | |
i ilstltuto Neurologico Carlo Besta di Milano per prestazioni i s.c. Gestione i i
i A45DA del 24 dicembre 2019  ;specialistiche di Neurologia, Neuroradiologia e T . o NO |
. .. . . N .+ Amministrativa Servizi . .
I |Neurofisiologia a favore di pazienti della s.c. Ematologia | . o |

' L S + Sanitari e Convenzioni ;
I larruolati in studi clinici ! ! !
FeTTT T e [ !
I I ! Dirigente ! !
| | . . . . . | . | |
. Convenzione sanitaria attiva con la struttura privata non . s.c. Gestione . .
| 46DA del 24 dicembre 2019 | O''c/2/ON€ sanitaria attiva uttura priv j o schestione NO i
i iaccredltata Clinica San Martino S.r.l. i Amministrativa Servizi i i
i i | Sanitari e Convenzioni | |
e e oo R i
: : : Dirigente : :
i A7DA del 24 dicembre 2019 iConver.mone san|t.a|.r|a ajctlva con la struttura privata non | sc GesFlone B | NO |
i jaccreditata Day Clinic Milano S.r.l. | Amministrativa Servizi | |
i | | Sanitari e Convenzioni i i
b Tt b I |

I I I

i i Dirigente i

| s.c. Gestione |

i

i

i

I I
' . !
: 48DA del 24 dicembre 2019 :Convenzione sanitaria attiva con Allianz S.p.A. NO :
I I
I |



13DP del 22 marzo 2019

14DP del 22 marzo 2019

16DP del 1 aprile 2019

| I s.c. Affari Generali e

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2019

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO :
APRIVACY

NO

|
!
NO i
|
|

L T T TT ST T T T T '!
! | RESPONSABILE !
: OGGETTO | STRUTTURA :
i i PROPONENTE |

B P i
IDeterminazioni in merito alla definizione transattiva circa ! Dirigente !
:il credito vantato dalla Fondazione nei confronti di | s.c. Affari Generalie :
jFondazione Michelangelo Onlus - atti 1.03.02 314/2018 i Legali i

e et o il Rl et A i
iCostItuzmne nel giudizio avanti la Suprema Corte di i Dirigente i
jCassazione Civile promosso dal sig. M.T. - atti n. 1.3.04- s.c. Affari Generalie |

igf0a/o3 | [ legali _ _ _ I
! . ) o ! Dirigente !
|Successione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di | s.c. Progetti e Servizi |
limmobile sito in Salerno, Via Pio Xl — sub. 30 | SCrrosethie !

O S SO Tecnich i ]
iAccettazione della donazione di n. 22 poltroncine e n. 1 I Dirigente I
llibreria da destinare alla Fondazione _ _ _ ! _s:c. Provveditorato |

—irAccettazione della donazione di n. 5 libri destinati alla ]I— Dirigente :

jfondazione .. L.S:C. Provveditorato |
iComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di I Dirigente I
Inotifica di ricorso ex art 302 c.p.c. promosso dalla sig.ra ! s.c. Affari Generalie !

JFT.-fascicoloattin 1304-7/2009_ . Legali _ _ _ i
iCostituzione nel giudizio avanti il Tribunale Civile di ; Dirigente |
iMiIano - sezione Lavoro, promosso dalla sig.ra M.O.N. — | s.c. Affari Generali e |
latti n. 1.3.02— 126/2019 ! Legali !

'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' A |
: N oo : Dirigente .
IAlienazione di immobili in comproprieta siti in Pioltello | g. |
i | s.c. Progetti e Servizi
:(M1) e Fagnana Olona (VA) i . i
B O SR Tecmici _ _ 1 _ . _._._l
'Determinazioni in ordine alla definizione transattiva della ! Dirigente !
:controversia insorta tra la Fondazione e il sig. L.P.S. — atti : s.c. Affari Generali e :

in-103.04-35/2018cron.n.06 _ L. tegali _ _ _ i
i N ) . ) i . i
iDetermmazmnI in ordine alla definizione transattiva della i Dirigente i
jcontroversia insorta tra la Fondazione e gli eredi della | s.c. Affari Generalie |
isig.ra M.C.E.B. — atti n. 1.03.04 - 39/2014 cron. n. 03 i Legali i

S Lo 1
iCostituzione nel giudizio avanti il Tribunale Civile di | Dirigente i
IMilano - sezione Lavoro, promosso sig.re A.l. + 2 —atti n. | s.c. Affari Generalie !
13.02-132/2019 S legali _ _ _ ;
{Accettazione della donazione di un sistema specifico per | . |
. I . K H Dirigente H
jil pressomassaggio a 4 settori d’aria da destinare alla | . |
' . + s.c. Provveditorato

eeee_._.__\Fondazione ]
: : Dirigente :
i ’ L . ; | s.c. Risorse i
1Accettazione erogazioni liberali pervenute nel periodo . . .
| . | Economiche e |
ottobre-dicembre 2018 . . ) .
I I Finanziarie e Libera |
! ! Professione !

T T T T T T T T T T T T T T T e '_'_'_D'._.'_'t_e '''''' 1
! ' irigen '
|Accettazione erogazione liberale da parte della ! e Rgisorse !
lunssociazione dott.ssa Patrizia Revello” per la terza ! N !
! . . ) | Economiche e |
jannualita di una borsa di studio presso la s.c. | _ L ) i
. . . Finanziarie e Libera .
|Farmacologia Molecolare | ) |

4 H Professione i
iConferimento di incarico all’avv. Nicola Cherubini per | Dirigente |
lazione di restituzione immobile nei confronti del sig. M.L. | .g .o
i R L | s.c.Affari Generalie |
.conduttore dell’appartamento sito in Firenze, pervenuto . Legali i

_E_alla Fondazione iure hereditatis L 8 :
i o . . i Dirigente i
Determinazioni in merito accordo transattivo tra la i

i

jFondazione e Pellegrini S.r.I. i



i T " o T T
jDeterminazioni in merito alla citazione nel giudizio avanti |

||| Tribunale Civile di Milano promosso dalle sig.re Y.R. e
IN R.P. - atti n. 1.3.03-319/2018

ICanone per il servizio di depurazione acque periodo 4 .

:ottobre — 31 dicembre 2000 - riassunzione del giudizio

||nnan2| la Corte di Appello

iComparmone avanti al Tribunale di Milano a seguito di ;
inotifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dai |
Isignori S.I. e B.V. in proprio e nella loro qualita di genitori |

!di S.S. e S.A. — fascicolo atti n. 1.3.04 — 35/2018 cron. n. 3

ICostltuzmne avanti al Tribunale di Milano nel giudizio .

Ipromosso dalla signora S.M. fascicolo atti n. 1.3.04 —
I35/2018 cron. n. 22

iCost|tu2|one in giudizio avanti il Tribunale di Milano a
iseguito di notifica di atto di citazione avanzato dagli eredi
Idella sig.ra 1.Z. — fascicolo atti n. 1.3.04 — 39/2014 cron. 9

listituzione della Commissione di
II assegnazione del Premio
Rlcercatorl della Fondazione

valutazione per
annuale per Giovani
|Approva2|one dell’avviso pubblico per la formazione di
jun Elenco Notai per [Iaffidamento di incarichi
Iprofessionali

| Accettazione erogazioni liberali pervenute nel periodo !

:gennaio—febbraio 2019

ISuccessione sig.ra Anna Girolama Bottiroli: accettazione !
|

ldel legato disposto dalla benefattrice

ISuccessione sig. Paolo Angelo Bordanzi: accettazione del

!Iegato disposto dal benefattore

IRicorso per sequestro giudiziario ex artt. 669 ter e 670

!c,p.c. avanti il Tribunale Civile di Venezia, promosso dagli

ieredi della sig.ra L.F. Atti n. 1.3.02 — 228/2019

I
ioggetto la successione della sig.ra Pierina Pazzi

Cost|tu2|one in giudizio avanti alla Corte di Appello di
|M|Iano a seguito di notifica di atto di citazione avanzato
idalla sig.ra D.R.R. — fascicolo Atti n. 1.3.04 — 23/2013
Icron. 40

IDeterminazioni in ordine alla definizione transattiva della
lcontroversia insorta tra la Fondazione e gli eredi della

I
;sig.ra M.A.M. —atti n. 1.03.04 - 39/2014 cron. n.26

Ulteriori determinazioni in merito al giudizio avente ad :

| RESPONSABILE
: STRUTTURA
i PROPONENTE

i ~ Dirigente
| s.c. Affari Generali e

! ~ Dirigente
;s Affari Generali e
i

|

! Dirigente
: s.c. Affari Generali e
| Legali

|

! Dirigente
: s.c. Affari Generali e
i

Dirigente
s.c. Affari Generali e

| Dirigente

| s.c.Affari Generali e
]i— Dirigente

| s.c. Risorse

| Economiche e

| Finanziarie e Libera
! Professione

| Dirigente

s.c. Affari Generali e
]I_ Dirigente

| s.c. Affari Generali e
|

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2019

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO :
APRIVACY |

N

|
|
NO i
i
|

|
!
y !
|
|



-irComparizione avanti al Tribunale di Reggio Emilia a
jseguito di notifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c.
ipromosso dalla signora S.L. — fascicolo atti n. 1.3.04 —
18/2019 cron. n. 13

!
S T S
IComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di

:notifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dal sig.

iM.G. — fascicolo atti n. 1.3.04 — 43/2017 cron. n. 06

:Accettazione erogazione liberale da parte della Societa

iltaliana di Urologia per la s.c. Radioterapia 1

ESuccessione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di

iimmobile sito in Salerno, via Pio XI - Sub. 11

iDetermmamom in ordine alla definizione transattiva

jdella controversia insorta tra la Fondazione la sig.ra
IM.O.N. —atti n. 1.3.02 - 126/2019

IFase esecutiva procedimento di ingiunzione per il

jrecupero dei canoni di locazione relativi ad un immobile

jsito a Salerno in via Pio XI n. 66 di proprieta della
|Fondazione

ICostituzione avanti al Tribunale di Milano nel giudizio
!promosso dalla signora D.N. fascicolo atti n. 1.3.04 —

|
i18/019¢ron.n.6

I
i
jdisposto dal benefattore

:Impugnazione avanti la Corte di Appello di Milano della

isentenza n. 4023/2019 relativa alla controversia insorta

jtra la Fondazione, la sig.ra M.S. e congiunti — fascicolo
jatti n. 1.3.04 7/2017 cron. n. 29

:Procedimento di convalida di sfratto per il rilascio

jdell'immobile sito in Firenze via dei Calzaiuoli n. 81/83 di
iproprieté della Fondazione - atti n. 1.3.02-39/2019

Determinazioni in ordine alla definizione transattiva della
Icontroversia insorta tra la Fondazione e la sig.ra S.A. —
lattin. 1.03.04 - 35/2018 cron. n. 04

iAccettazmne erogazioni liberali pervenute nel periodo

jmarzo-aprile 2019

jAccettazione della donazione di beni da destinare alla
Fondazione

|
-

IAccettazione erogazioni liberali pervenute nel mese di
:maggio 2019

Successione sig. Dante Schiavon: accettazione del legato :

T

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
. Progetti e Servizi
______ Tecnici _ _ _

Dirigente

s.c. Affari Generali e

Dirigente
Affari Generali e
Legali

S.C.

Dirigente
. Affari Generali e
~ Dirigente
. Affari Generali e

Dirigente
Affari Generali e
Legali

S.C.

Dirigente
Affari Generali e
Legali

S.C.

Dirigente
. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione
Dirigente
.S.c. Provveditorato
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2019

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO :
APRIVACY

|
!
NO i
|
|

|
!
sl [
|
|

|
!
NO i
|
|

NO



O ——
|

: NUMERO

!
T
|

: 45DP del 9 luglio 2019

!
e
|

i 46DP del 12 luglio 2019

|
e
: 47DP del 22 luglio 2019

L

I

! 48DP del 22 luglio 2019

|
b
!

! 49DP del 22 luglio 2019

|
.
|

|

! 50DP del 25 luglio 2019

|

!

!_ _________________________
!

I 51DP del 1 agosto 2019

|
S
|

|

! 52DP del 1 agosto 2019

|

!

!_ _________________________
!

I 53DP del 9 agosto 2019

|
T
|

|

| 54DP del 9 agosto 2019

|

!

!_ .........................
|

|

: 55DP del 14 agosto 2019

|
L
-

: 56DP del 14 agosto 2019

IRicorso per sequestro giudiziario ex art. 669 terdecies

:c,p.c. avanti il Tribunale Civile di Venezia, promosso dagli
jeredi della sig.ra L.F. Attin. 1.3.02— 228/2019

ISuccessione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di

:immobile sito in Salerno, via Pio XI —sub. 47
bl

ISuccessione sig.ra Lidia Marinoni: accettazione con
ibeneficio di inventario dell’eredita disposta dalla
{Benefattrice

I
{Successione sig.ra Aida Fin: accettazione del legato |

idisposto dalla Benefattrice

I
jSuccessione  sig.ra  Maria  Brunella Bombonati:
jaccettazione del legato disposto dalla Benefattrice

;seguito di notifica di Atto di Citazione promosso dalla |
jsig.ra M.L. —fascicolo atti n. 1.3.04 — 39/2014 (2016) cron. |

in. 30

iCostituzione nel giudizio avanti il Tribunale Civile di

iMiIano - Sezione Lavoro, promosso dal sig. M.G. - atti n. i

i1.3.02-370/2019

:Conferimento di incarico all’avv. Alessia Pilar Generoso
jper procedere nei confronti di coloro che occupano senza
jtitolo un appartamento sito in Milano di proprieta della

iFondazione - attin. 1.3.02-371/2019

:Successione Giovanna Mistretta: accettazione del legato
jdisposto dalla benefattrice

|Accettazione erogazione liberale da parte della
:Organizzazione di volontariato Amici per la pelle ODV per
ila Chirurgia Generale indirizzo oncologico 4
i(melanomi e sarcomi)

S.C.

I I
jAccettazione erogazioni liberali pervenute nel mese di

igiugno 2019

I
jSuccessione sig.ra lole Carraro: accettazione del legato
idisposto dalla benefattrice

I
jnotifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dal sig.

1A.C. —fascicolo atti n. 1.3.04 — 23/2013 cron. n. 04

!Comparizione avanti al Tribunale di Reggio Calabria a :

!Comparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di :

| RESPONSABILE
: STRUTTURA
i PROPONENTE

i Dirigente
: s.c. Affari Generali e
i Legali

T e
Dirigente

. Progetti e Servizi

i Tecnici
Dirigente

. Affari Generali e

Dirigente
. Affari Generali e

Dirigente
. Affari Generali e

|

| Dirigente

I s.c. Affari Generali e
: Legali

i Dirigente

. Affari Generali e

Dirigente
. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera

L. _Professione

i Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
| Professione
Dirigente
s.c. Affari Generali e

! Dirigente

| s.c. Affari Generali e
i Legali

Elenco generale

decreti del Presidente

anno 2019

PROVVEDIMENTO '

SOGGETTO

|
A PRIVACY i

N

NO

NO

NO



58DP del 12 settembre 2019

62DP del 25 settembre 2019

65DP del 3 ottobre 2019

71DP del 24 ottobre 2019

jluglio 2019

jCostituzione avanti al Tribunale di Milano nel giudizio |

Accettazione erogazioni liberali pervenute nel mese di :

| RESPONSABILE
: STRUTTURA
i PROPONENTE

i Dirigente

| s.c. Risorse

! Economiche e

I Finanziarie e Libera
! Professione

Dirigente

ipromosso dagli eredi del sig. D.C. fascicolo atti n. 1.3.04 — I s.c. Affari Generali e
I39/2014 cron. n. 22

!Affldamento dell’incarico allo studio legale BFB per il !

iconfronti degli eredi del sig. V.L. — atti 1.3.02 — 328/2019

IComparizione avanti al Tribunale di Catania a seguito di!

recupero del credito vantato dalla Fondazione nei

IRlcorso in Riassunzione promosso dalla sig.ra V.C.

fascu:olo attin. 1.3.04 —43/2017 cron. 14

IAccettazmne erogazioni liberali pervenute nel mese di .

agosto 2019

|Atto di citazione avanti il Tribunale Civile di Veneazia,
ipromosso dagli eredi della sig.ra L.F. atti n. 1.3.02—

i228/2019

TAccettazione della donazione di n. 2 quadri a favore della r

|
Fondauone

jAccettazione erogazione liberale da parte di Amazon |

iltalia Services S.r.l. per la s.c. Pediatria Oncologica

|Accettazione della donazione di
!posizionamento pazienti su tavolo operatorio Vac Pac da .

'destinare alla Fondazione

s e e .
iSuccessione sig. Salvatore Anile:

ibeneficio di
'benefattore

ICanone per il servizio di depurazione acque periodo 1 !
!gennaio 2000 - 3 ottobre 2000 - ricorso per Cassazione

4
:Accettazione della donazione di n. 1 video endoscopio a

inventario dell’eredita

|favore della Fondazione

IAccettaZ|one della donazione di prodotti misti biologici

!da destinare alla Fondazione

I
jAccettazione

idell’Associazione Amicodivalerio O.N.L.U.S. per la s.c.

erogazione liberale

!Pediatria Oncologica

jComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di |
inotifica di ricorso ex art. 702 bis c.p.c. promosso dal sig. I

IA.l. — Atti n. 1.3.04 — 43/2017 cron. n. 10

un

sistema per

da

accettazione con
disposta dal

parte

fr— e — e

! Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Frmrm e

i Dirigente
| s.c. Risorse

I Economiche e

I Finanziarie e Libera
! Professione

i Dirigente
i s.c. Affari Generali e
! Legali

i Dirigente

! s.c. Risorse

: Economiche e

i Finanziarie e Libera
| Professione

|
| Dirigente
| s.c. Provveditorato

i Dirigente
I s.c. Affari Generali e

! Dirigente
: s.c. Affari Generali e
i Legali
Dirigente
s.c. Provveditorato
Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Affari Generali e

PROVVEDIMENTO !

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2019

SOGGETTO |

|
A PRIVACY i

|
!
NO i
|
|

|
|
NO i
i
|

|
!
NO :
|
|

|
!
NO i
|
|



73DP del 31 ottobre 2019

74DP del 31 ottobre 2019

IComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di !

:notifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dagli !

jeredi del sig. L.L.R.— Atti n. 1.3.04 — 43/2017 cron. n. 16

I
jbeneficio di

benefattore

inventario dell’eredita disposta dal

|
s L .

iSuccessione sig.ra Giovanna Romani: accettazione del
llegato disposto dalla benefattrice

b ; - - - ; A e
'Successione sig. Paolino Sicondolfi: accettazione con

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
~ Dirigente
s.c. Affari Generali e

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2019

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO :
APRIVACY

76DP del 31 ottobre 2019

79DP del 12 novembre 2019

80DP del 12 novembre 2019

87DP del 28 novembre 2019

I I
{Successione sig.ra  Maria Eleonora Lancellotti: |
jaccettazione del legato disposto dalla benefattrice |

jSuccessione sig.ra Anna Maria Fontanella: accettazione |
icon beneficio di inventario dell’eredita disposta dalla |
Ibenefattrice !

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e

e ToTTT L T T

iDeterminazioni in ordine alla proposta transattiva ex art. l
:410 C.P.C. tra la Fondazione e il sig. F.C. :

iAccettazione erogazioni liberali pervenute nel mese di
lsettembre 2019

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

T T Dirigente

I I
jAccettazione  erogazione liberale da parte
idell'Associazione Il Sogno di Ale Onlus per la s.c. Pedatria |
I0Oncologica !

I

jSuccessione sig.ra Ambretta Dobrilla: accettazione con ;
ibeneficio di inventario dell’ereditd disposta dalla |
Ibenefattrice !

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione
Dirigente
s.c. Affari Generali e

L T T  hisente

iAIienazione di un appartamento ed un box in |
lcomproprieta siti in Sesto San Giovanni (Ml) !
i

I I
jAlienazione di un immobile in comproprieta sito in
iPioltello (M) i

Dirigente

' s.c. Progetti e Servizi

Tecnici
Dirigente

. s.c. Progetti e Servizi

Tecnici

el Lo_._._leece

iComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di |
inotifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dalla l
isigraLF-attin 13.04-39/2014cron.n.13_ _ !
iCostituzione nel giudizio avanti il Tribunale
jAmministrativo Regionale per la Lombardia, promosso |
idal dott. L.D.R. - atti n. 1.3.02-541/2019 i
IAccettazione della donazione di n. 2 apparecchiature a !
favore della Fondazione !

Dirigente
s.c. Affari Generali e
~ Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Provveditorato

|
4 L -

I
jAccettazione erogazione liberale da parte di Mylan Italia
iS.r.l. per la s.c. Chirurgia Toracica

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

|
|
|
NO i
|
|
|
|
NO i
i
|

|
!
NO :
|
|



88DP del 29 novembre 2019

93DP del 20 dicembre 2019

97DP del 23 dicembre 2019

98DP del 23 dicembre 2019

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2019

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO :
APRIVACY

|
!
NO i
|
|

i
!
NO !
i
i

|
!
NO [
|
|

NO

T T T T T T T T T T T T
! ! RESPONSABILE
: OGGETTO | STRUTTURA
i i PROPONENTE
'i‘ ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' |
i i Dirigente
jAccettazione erogazione liberale da parte della | s.C. Risorse
IFondazione Sergio Loro Piana la s.c. Cure Palliative, | Economiche e
ITerapia del Dolore e Riabilitazione I Finanziarie e Libera
! ! Professione
Sy SRSyt
: ; Dirizant
IAlienazione di un appartamento e due box in ! |r|ge.en ¢ -
!com roprieta siti in Bolgare (BG)  s.c. Progetti e Servizi
! prop g ! Tecnici
e it Ml e
[ . . . T Dirigente
IAlienazione di un appartamento in comproprieta sito in ! - .
i A . | s.c. Progetti e Servizi
‘Marina di Pietrasanta (LU) H .
. L Tecnici _ ___
! . . . X . . ! Dirigente
|Accettazione del premio assicurativo disposto dalla sig.ra | . .
[ ) 1 s.c. Affari Generali e
IChristel Docewicz )
S Y U Legali  _ _ | ]
i . . . . i Dirigente
'Successione sig. Bruno Parolini: accettazione del legato : . .
. I s.c. Affari Generali e
jdisposto dal benefattore 1 .
: . Legali
B Tt EE LT PR b
i | Dirigente
iAccettazione erogazione liberale da  parte I s.C. Risorse
ldell’Associazione Eleonora Cocchia Onlus per la s.c. ! Economiche e
:Pediatria Oncologica : Finanziarie e Libera
e [._._Professione
IComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di | Dirigente
Inotifica di ricorso ex art 696 bis c.p.c. promosso dalla ! s.c. Affari Generali e
islgraDzK-attin 1304-18/2019cronn7 [ Legali_ _ _ _
:Comparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di : Dirigente
inotifica di ricorso ex art 696 bis c.p.c. promosso dal sig. ;s Affari Generali e
|E.S.A.AS.S. —attin. 1.3.04 — 35/2018 cron. n. 21 | Legali
e S —
jCostituzione nel giudizio avanti il Tribunale .
, . . . . . Dirigente
JAmministrativo Regionale per la Lombardia, promosso | . .
' . . . ! 1 s.c. Affari Generali e
I0rtho-Clinical Diagnostics Italy S.r.l. — atti n. 1.3.02-! Legali
1601/2019 ! 8
e o
i | Dirigente
i ) o ) ) i s.c. Risorse
Accettazione erogazioni liberali pervenute nel periodo : .
I ! Economiche e
jottobre-novembre 2019 [ o )
i i Finanziarie e Libera
G i._._Professione _
| | Dirigente
|Accettazione erogazione liberale da parte della | s.c. Risorse
:Fondazione Adele e Bruno Onlus per la s.c. Chirurgia : Economiche e
iToracica i Finanziarie e Libera
| i _._Professione
. . R o] Dirigente
iRicognizione annuale delle partecipazioni societarie . .
/ . . s.c. Affari Generali e
|detenute dalla Fondazione I .
e N legali _ _ _



Elenco generale
ordinanze del Presidente
anno 2019

T . T . T
:Costituzione nel giudizio, con istanza cautelare, avanti il :

I
|Consiglio di Stato promosso da LEICA Microsystems S.r.l. - |

jatti n. 1.3.02-497/2018 i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Affari Generalie

Legali

i PROVVEDIMENTO i
| SOGGETTOA |
! PRIVACY !

§n. 1.3.02:39/2019

ICostituzione nel Giudizio Cautelare ex art. 700 c.p.c. avanti !

il Tribunale civile di Firenze, promosso dalla GEA S.r.| - atti :

|Costituzione nel giudizio avanti il Tribunale Civile di Milano - |
| Sezione Lavoro, promosso dal sig. G.G. - atti n. 1.3.02-|
117/2019 I

Dirigente

s.c. Affari Generalie .

Dirigente

s.c. Affari Generalie |

:Fase esecutiva del procedimento di sfratto per morosita per .
iil rilascio relativo all'immobile sito in Salerno Via Pio XI n. 66 i
{di proprieta della Fondazione i

Dirigente

s.c. Affari Generalie

Legali

:Successione Sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di immobile

I
17 I
|sito in Salerno i

+ - vt . e
iCostltuzmne nel giudizio, con istanza cautelare, avanti il !

I
|Consiglio di Stato promosso da Bio Optica S.p.A. - atti n. |
11.3.02-528/2018 |

Dirigente

I s.c. Affari Generalie !

Dirigente

s.c. Affari Generalie |

IManifestazione di intenti per [lattivazione della !
!collaborazione ai fini didattico-formativi tra la Scuola di |
iSpeciaIizzazione in Statistica Sanitaria e Biometria :
jdell’Universita degli Studi di Milano ed alcune strutture
idella Fondazione |

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

|
|
|
i NO
|
|

!Approvazione della convenzione con I'Universita Telematica !
!Pegaso di Napoli per I'attivazione di un tirocinio curriculare :
inell’ambito del Master di | livello in Management e i
jCoordinamento delle Professioni Sanitarie istituito dalla |

I

imedesima Universita

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

110P del 30 maggio 2019

120P del 7 giugno 2019

— T e — - — -7

130P del 19 giugno 2019

|
| . - . . . |
:Approvazione delle convenzioni con diversi Atenei per i
iI’attivazione di periodi di formazione presso le strutture i
idella Fondazione i
i i
[
I
I

iApprovazione delle convenzioni con diversi Atenei per I
II'attivazione di periodi di formazione presso le strutture !
:della Fondazione
:Approvazione della convenzione con il Dipartimento di :
{Bioingegneria del Politecnico di Milano per il finanziamento |
idi un assegno di ricerca annuale finalizzato al progetto di |
iricerca “BD2 — Big Data and Models for Personalized Head I

land Neck Cancer Decision Support” I
i

|
|Approvazione della convenzione con la Scuola di !
ISpecializzazione in Oncologia Medica dell'Universita degli !
IStudi della Campania "Luigi Vanvitelli" per lo svolgimento :
jdell'attivita extra rete formativa di un medico specialista in |
iformazione presso la s.c. Oncologia Medica 1 della |
iFondazione |

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

Dirigente

1 s.c. Affari Generalie .

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni
Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

|

|

|

|

|

|

| |
| |
! |
| NO |
| |
| |
|

|

|

NO i

|

|

i |
! !
! NO !
i |
i |
i |
i |
! !
I NO I
i i
i |
i |

| |
| |
! |
! NO |
| |
| |
| |



Elenco generale
ordinanze del Presidente

anno 2019
T RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
NUMERO | OGGETTO I STRUTTURA | SOGGETTOA !
I | PROPONENTE ! PRIVACY !
''''''''''''''''''''''''' e A |
:Approvazione dell’acquisizione di un acceleratore lineare i i i
inell’lambito del programma regionale straordinario Dirigente | |
140P del 10 luglio 2019~ |C' amptto “del. programma - Teglo ! gente 1 NO !
linvestimenti per I'esercizio finanziario 2019 — D.G.R. N. | s.c. Ingegneria Clinica | |
11725/2019 | ! |
15 |
iApprovazione della convenzione con la Scuola di | Dirigente | |
ISpecializzazione in Oncologia dell’Universita Campus Bio-! s.c. Gestione ! I
150P del 25 luglio 2019 :Medico di Roma per il periodo di formazione extra rete : Amministrativa : NO :
iformativa di un medico specialista in formazione presso la i Servizi Sanitari e i i
;s.s. Oncologia Medica Genitourinaria della Fondazione i Convenzioni | i
------------------------- R I AL i e
jApprovazione della convenzione quadro con I|'Universita i Dirigente i i
jLUM Jean Monnet — School of Management per s.c. Gestione | i
160P del 9 agosto 2019 il’attivazione di tirocini curriculari nell’lambito del Master di | | Amministrativa | NO |
llivello in Management e Coordinamento delle Professioni |  Servizi Sanitarie | I
!Sanitarie MACOPS ! Convenzioni ! !
---------------------------------------------------------------------- B il el
i i Dirigente i i
|Approvazione della convenzione quadro con I'Universita | s.c. Gestione | i
170P del 9 agosto 2019 idegli Studi di Parma per l'attivazione di tirocini curriculari | Amministrativa | NO |
Ipresso la Fondazione I Servizi Sanitarie | I
! ! Convenzioni ! !
''''''''''''''''''''''''' ""_'_'_'__'_'_'_'_'_'_'_'_.'_'_'_'_'_'_'_'_'_'f'_"'_'_'__'__'_'_'_'_'1_'_'_'_'_'_'_'_"‘
jApprovazione della convenzione con la Scuola di Dirigente i i
|Specializzazione in Pediatria dell’Universita degli Studi di | s.c. Gestione | i
180P del 9 agosto 2019 iMessina per il periodo di formazione extra rete formativa di | Amministrativa | NO |
lun medico specialista in formazione presso la s.c. Pediatria | Servizi Sanitarie ! I
!oncologica della Fondazione ! Convenzioni ! !
------------------------- T e
| i Dirigente | i
|Approvazione della convenzione quadro con I'Universita | s.c. Gestione | i
190P del 9 agosto 2019 idegli Studi di Pisa per l'attivazione di tirocini curriculari I Amministrativa I NO I
Ipresso la Fondazione I Servizi Sanitarie | I
! ' Convenzioni ! !
------------------------- i
!Approvazione della convenzione con la Scuola di ! Dirigente ! !
!Specializzazione in Ginecologia Ostetricia dell’Universita : s.c. Gestione : :
200P del 14 agosto 2019 idegli Studi dell’Insubria per il periodo di formazione extra i Amministrativa i NO i
jrete formativa di un medico specialista in formazione | Servizi Sanitarie | i
ipresso la s.c. Ginecologia oncologica della Fondazione | Convenzioni | |
------------------------- T T
|Approvazione della convenzione con la Scuola di Dirigente |
ISpecializzazione in Chirurgia Generale dell’Universita degli & . !
IStudi di Palermo per il periodo di formazione extra rete s.C. Gestione !
210P del 14 agosto 2019 | Amministrativa | NO
|
i
i

‘formativa di un medico specialista in formazione presso la
s-C. Chirurgia generale indirizzo oncologico 3 (senologia)
idella Fondazione

Servizi Sanitari e
Convenzioni



	DG 2019
	DA 2019
	DP 2019
	OP 2019

