Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

OGGETTO
iPresa d’atto delle determinazioni conclusive del
Iprocedimento disciplinare a carico della dipendente
'M.R.M.
b

|Approvazione della convenzione con United Therapeutics
!Corporation (UTC) — USA per la conduzione della
isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
iDIV—SCLC—301 approvata dal Comitato Etico della
|Fondazione nella seduta del 22 novembre 2017 -
iProtocollo INT n. 127/17
bt
iAutorizzazione allo  svolgimento dello studio
losservazionale approvato dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 25 ottobre 2017 — Prot. INT
In. 182/17

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

iApprovazione del nuovo Piano Attuativo della

I Certificabilita (PAC) di Bilancio ai sensi della D.G.R. n. 7009
ldel 31 luglio 2017

|

i
i
i
i
i
e i
i
i
i
i
i
i

!Approvazione della convenzione con Array Biopharma Inc.
!(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. Array 818-302 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 25
jottobre 2017 - Protocollo INT n. 172/17

L

:Approvazione della convenzione con AstraZeneca S.p.A. :
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al |
iprotocollo di studio n. D5082C00003, approvata dal |
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 25 |
Isettembre 2017 — Protocollo INT n. 149/17 :

Dirigente

s.c. Risorse Economiche
e Finanziarie e Libera

Professione

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

!_ ________________________
!

! 1DG del 10 gennaio 2018

|

i_ ........................
|

i

i

! 2DG del 11 gennaio 2018

|

i

i

prm e e
!

|

| 3DG del 11 gennaio 2018

i

i

i

i

! 4DG del 11 gennaio 2018

|

i

prm e e
|

i

|

i 5DG del 19 gennaio 2018

i

i
b
|

i

i

I 6DG del 19 gennaio 2018

|

i

i

i

i

i

: 7DG del 19 gennaio 2018

i

i

!. ........................
|

i

|

i 8DG del 19 gennaio 2018

i

i

!_ ________________________
!

|

i 9DG del 19 gennaio 2018

i

oo

IUlteriori determinazioni in merito al progetto di ricerca
!“Hypercoagulation screening as an innovative tool for risk
assessment, early diagnosis and prognosis in cancer”
‘finanziato dall’Associazione Italiana per la Ricerca sul
jCancro (AIRC)

|
|
|
|
|
|
i
. I+
lUlteriori determinazioni in merito al programma di ricerca !
!“Tumor—microenvironment related changes as new tools :
ifor early detection and assessment of high-risk disease” i
/finanziato dall’Associazione ltaliana per la Ricerca sul ;
jCancro (AIRC) i
; I+
|

|

|

i

|

|

|

|

|

|

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
iapprovati dal Comitato Etico della Fondazione — Prot. INT
Inn. 197/17, 200/17, 202/17, 203/17, 204/17, 216/17 e
!L217/17

|

jApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
jcon Bioclin Therapeutics Inc. (USA) approvata con
ideterminazione n. 363DG/2017 — Protocollo INT n. 113/17

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

jApprovazione del’emendamento n. 1 alla convenzione
jcon F. Hoffmann La Roche Ltd. (Svizzera) e Covance Inc.
1(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. GO29833 approvata con
Ideterminazione n. 87DG/2017 — protocollo INT n. 29/16

|

11DG del 19 gennaio 2018

!Approvazione dell’accordo economico con Clovis
:Oncology, Inc. (USA) per [I'esecuzione della
'sperimentazione clinica approvata dal Comitato Etico
jdella Fondazione nella seduta del 25 settembre 2017 —

12DG del 19 gennaio 2018

:Approvazione dell’laddendum n. 1 alla convenzione con
Janssen-Cilag  S.p.A. per la conduzione della

isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
i54179060LYM3003 approvata con determinazione n.

i

i

i

i

i

i

i

I

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

|

b e e
! lindizione della procedura aperta per la fornitura di n. 1
! ltomografo assiale computerizzato multistrato per la s.c.

! !Radiologia Diagnostica e Interventistica della Fondazione
: :mediante Iutilizzo del sistema informatico di negoziazione
: H“SINTEL”

L L

|

i

i

i

i

i

I
i

i

i

i

i

|

F

iApprovazione dell’accordo con Tesaro Inc. (USA) per la
lconduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. 4010-01-001 approvata dal
1Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20 luglio

|

iApprovazione della convenzione con Arqule Inc. (USA)
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
Iprotocollo di studio n. ARQ 087-301 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 22
!novembre 2017 - Protocollo INT n. 191/17

16DG del 24 gennaio 2018

e —

!Modifica in parte qua della determinazione del 21
!settembre 2017 n. 297DG recante “Approvazione del
{progetto esecutivo e del piano di sicurezza e
jcoordinamento delle opere di adeguamento antincendio
jdei magazzini al piano ammezzato del Blocco 3”

17DG del 24 gennaio 2018

v O

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

irigente ad interim s.c.
rogetti e Servizi Tecnici

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

i

! IAssunzione di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, con
! Irapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un
| 18DG del 24 gennaio 2018 | P00 ¢ 3 empe dererm na

i .anno mediante utilizzo di fondi di terzi, da assegnare alla
i

is.c. Risorse Umane e Relazioni Sindacali

JAssunzione di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, con
Irapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un
lanno, da assegnare alla s.c. Affari Generali e Legali

jAssunzione di n. 1 Collaboratore amministrativo
iprofessionale, cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo
ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla
is.c. Affari Generali e Legali

e

i
: 20DG del 24 gennaio 2018
i

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

NO

NO

anno 2018
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determinazioni del Direttore Generale

1Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico
jsanitario di laboratorio biomedico - cat. DO, ruolo
isanitario (anticipazione PGRU 2018)

e

jAssunzione di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, con
Irapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un
lanno, da assegnare alla s.s.d. Terapie molecolari

Costituzione della Commissione di parte terza aziendale
per il Trapianto di Fegato da donatore vivente

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Direttore
s.c. Direzione Medica di
Presidio

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

5

25DG del 24 gennaio 2018

26DG del 24 gennaio 2018

27DG del 24 gennaio 2018

|
iDefinizione del Modello gestionale per Programma
|Trapianto di Fegato presso la Fondazione IRCCS Istituto

|Nazionale dei Tumori

jAutorizzazione allo

IINT n. 205/17

!Approvazione della convenzione con Glycotope GmbH
!(Germania) per la conduzione della sperimentazione
rclinica di cui al protocollo di studio n. 5225101 approvata
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 25
jsettembre 2017 - Protocollo INT n. 147/17

L gy
|Ulteriori determinazioni in merito alla conduzione della

isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
IB7461006 approvata con determinazione n. 345DG/2017

|- Protocollo INT n. 116/17

svolgimento
josservazionale approvato dal Comitato Etico della
|Fondazione nella seduta del 25 novembre 2017 — Prot.

Direttore
s.c. Direzione Medica di
Presidio
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

i

i

i

i

i

!

: Dirigente

| oss Trasferimento
i Tecnologico (TTO)
i

i

i

i

i

i

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

[Tt Tt T T T [T T T T T T T e e e
iApprovazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con

jLatis Srl approvata con determinazione n. 134DG/2017 -

29DG del 31 gennaio 2018

30DG del 31 gennaio 2018

31DG del 31 gennaio 2018

1servizio di assistenza e manutenzione del sistema Ris-Pacs
iinstallato presso la Fondazione, per un periodo di tre anni

Lt

!Approvazione del’Emendamento n. 3 alla convenzione
!con Quintiles Srl per conto di Merck KGaA (Germania)
rapprovata con determinazione n.

jProtocollo INT n. 151/14

iProtocollo INT n. 51/17

Indizione della procedura negoziata per I'affidamento del

IVariazione del Responsabile Unico del Procedimento ai
jsensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per gli appalti in
jcorso gestiti dalla s.c. Progetti e Servizi Tecnici

Lo L

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

|Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
!approvati dal Comitato Etico della Fondazione— Prot. INT

nn. 199/17, 206/17, 215/17, 219/17 e 220/17

|

! Dirigente

I s.s. Trasferimento
: Tecnologico (TTO)

anno 2018
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determinazioni del Direttore Generale

i
i
!
I 33DG del 31 gennaio 2018
|
i
i

i
: 36DG del 31 gennaio 2018
i

r

i
i
I 37DG del 31 gennaio 2018
|
i

L

i
i
| 38DG del 31 gennaio 2018
i

jApprovazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con
iBristoI—Myers Squibb International Corporation, Belgium
iBranch, per la conduzione della sperimentazione clinica
lapprovata con determinazione n. 192DG/2017 -
IProtocollo INT n. 41/17

—_——

{Ulteriori  determinazioni conseguenti all’esito della
iselezione per il conferimento dell’incarico quinquennale
idi dirigente medico, disciplina cardiologia, Direttore della
Is.c. Cardiologia

b D
!Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente
'medico, disciplina ginecologia e ostetricia, da assegnare
jalla s.c. Ginecologia oncologica (anticipazione PGRU- 2018)
i. _________________________________________
|Assunzione a tempo determinato per supplenza di n. 1
iDirigente medico, disciplina gastroenterologia, da
iassegnare alla s.c. Endoscopia diagnostica e chirurgia
lendoscopica (anticipazione PGRU-2018)

|Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di
ilavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
11 coadiutore amministrativo esperto — cat. BsO,
lappartenente alle categorie protette di cui alla Legge n.
!Lss/1999

!Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
jdi n. 1 Collaboratore professionale sanitario infermiere -
jcat. DO, ruolo sanitario (anticipazione PGRU-2018)

i. _________________________________________
|Esiti del processo di valutazione relativo all’incarico di alta
ispecializzazione -fascia 1- conferito al dott. Filippo
:-Spreafico

!Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di
ilavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
11 operatore tecnico — cat. BO, appartenente ai soggetti di
jcui all’art. 18, comma 2, L. 12 marzo 1999, n. 68

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

JIstituzione del Comitato Scientifico del Provider
i"Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori" ed
jinviduazione dei suoi componenti

Dirigente
s.c. Sistema Qualita,
Formazione e
Protezione Dati

lUlteriori determinazioni in merito alla composizione della

:Commissione Brevetti della Fondazione

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

|
i
i
|
1
|
i
i
i
i
i
|
i
|
i
i
|
i
|
i
i
|
J
|
i
i
|
i
|
|
S| I
|
|
J
|
i
i
|
1
|
i
|
1
|
i
i
i
|
J
|
i
i
|
i
|
i
|
1

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
i
i
i
I 44DG del 7 febbraio 2018
|
i
i
i
i

lindizione della

procedura
II'affidamento della fornitura in full service di processatori

,automatici di preparati istologici completi di materiale di
!consumo per la Fondazione Istituto Nazionale dei Tumori,
'in qualita di capofila, per la ASST Fatebenefratelli Sacco e
jper I'ASST Monza (Enti aggregati), per un periodo di
jcinque anni, attraverso I'utilizzo del sistema informatico di
inegoziazione “Sintel”

aperta

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

45DG del 7 febbraio 2018

46DG del 7 febbraio 2018

47DG del 7 febbraio 2018

48DG del 7 febbraio 2018

49DG del 7 febbraio 2018

50DG del 7 febbraio 2018

51DG del 7 febbraio 2018

52DG del 7 febbraio 2018

|Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
icon Icon Clinical Research Limited (Irlanda) per conto di
IMedlmmune LLC (USA) per la conduzione della
Isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
:92DG/2017 — Protocollo INT n. 110/16

Uy USSP

|Approvazione della convenzione con Novartis Farma
iS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
Icui al protocollo di studio n. CLEEO11AITO1 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 19
:dicembre 2017 - Protocollo INT N. 208/17

e ———

|Approvazione dell’Emendamento n. 2 alla convenzione
lcon Celgene International Sarl (Svizzera) approvata con
:determinazione n. 53DG/2013 - Protocollo INT n. 138/12

________________________ e
iApprovazione della convenzione con Novartis Pharma AG
!(Svizzera) per lo svolgimento dello studio osservazionale
ldi cui al protocollo di studio n. DS-ONC-01-15-EU
iapprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
jseduta del 21 giugno 2017 — Protocollo INT n. 119/17

:,. _________________________________________
|Approvazione della convenzione con Bayer S.p.A. per la
lconduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. 15906 approvata dal Comitato
1Etico della Fondazione nella seduta del 25 settembre 2017
'~ Protocollo INT n. 158/17

________________________ S
|Approvazione dell’Accordo di Confidenzialita con

:I’Université degli Studi di Parma

iApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
IBristol-Myers Squibb International Corporation, Belgium
!Branch, per la conduzione della sperimentazione clinica
rapprovata con determinazione n. 94DG/2017 — Protocollo

{INT n. 23/17

b e
|Approvazione della convenzione con Roche S.p.A. per la
Iconduzione della sperimentazione clinica di cui al

‘protocollo di studio n. YO39523 approvata dal Comitato
'Etico della Fondazione nella seduta del 20 luglio 2017 -

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

|Approvazione dell’accordo di riservatezza con I'lstituto
Iscientifico Romagnolo per lo studio e la cura dei tumori
:s.r.l. IRCCS

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

54DG del 7 febbraio 2018

55DG del 12 febbraio 2018

Nomina del responsabile unico del procedimento ai sensi
ldellart. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento del
!servizio di indagini diagnostiche nel campo della genetica
imolecolare

Uy USSP

|
jAmmissione candidati e costituzione commissione

jesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1
iDirigente professionale ingegnere, con contratto a tempo
Ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla
:s.c. Progetti e servizi tecnici — anticipazione PGRU 2018

:Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
di n. 1 collaboratore professionale sanitario tecnico

isanitario di laboratorio biomedico - cat. DO, ruolo

|

|Assunzione di n. 2 coadiutori amministrativi esperti, cat.
IBsO, con rapporto di lavoro a tempo determinato della
ldurata di un anno mediante utilizzo di fondi di terzi

|

'r _________________________________________
|Assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato
!per supplenza di n. 1 Collaboratore professionale sanitario
:Fisioterapista, cat. DO (anticipazione PGRU-2018)

idi n. 3 Operatori socio sanitari - cat. BsO, ruolo tecnico
i(anticipazione PGRU-2018)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

61DG del 14 febbraio 2018

63DG del 14 febbraio 2018

IDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di
llavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
:1 Operatore tecnico specializzato - Elettricista -cat. BsO—

|Approvazione dellAddendum n. 2 alla convenzione con
!BristoI—Myers Squibb International Corporation, Belgium
:Branch, per la conduzione della sperimentazione clinica
japprovata con determinazione n. 95DG/2017 — Protocollo
jINT n. 26/17

i- _________________________________________
|Approvazione del’Emendamento n. 1 all’Accordo per il
ifinanziamento di ricerca clinica di promotore istituzionale
lapprovato con determinazione n. 166DG/2015 -

!protocollo INT n. 146/14
b

iApprovazione della convenzione con Clovis Oncology, Inc.
I(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
leui al protocollo di studio n. CO-338-052 approvata dal
:Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 30

jmaggio 2017 - Protocollo INT n. 85/17

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2018
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| |
i i RESPONSABILE PROVVEDIMENTO
i NUMERO i OGGETTO STRUTTURA SOGGETTO A
[ ! PROPONENTE PRIVACY
L

:Approvazione della convenzione con Pharmaceutical
'Research Associates Italy s.r.l. per conto di Exelixis, Inc.

i

i

|

i 64DG del 14 febbraio 2018 i(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
|

i

i

Dirigente

|
i
i
i
!.
|
i
i
i
Tecnologico (TTO) :
i
-
|
i
i
i
i
i
i

s.s. Trasferimento NO
jcui al protocollo di studio n. XL184-021 approvata dal
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 25
!settembre 2017 - Protocollo INT n. 154/17
b A
i |Approvazione della convenzione con Quintiles S.r.l. per
! Iconto di EISAI Ltd. (Regno Unito) per la conduzione della Dirigente
! Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
| 65DG del 14 febbraio 2018 | .s. Trasferi t NO
! © ebbralo |E7080-G000-307 approvata dal Comitato Etico della ?rz.cn:z ei:(;n(far:(;))
: :Fondazione nella seduta del 22 novembre 2017 - g
i iProtocoIIo INT n. 194/17
]
|Approvazione della convenzione con Parexel International
iLimited (Irland to di Ast AB (Svezi
ILimite (Irlanda) per conto di Astrazeneca (Svezia) per Dirigente
s.s. Trasferimento NO

Iprotocollo di studio n. D0816C00014 approvata dal

i
i
|
lla conduzione della sperimentazione clinica di cui al !
|
lcomitato Etico della Fondazione nella seduta del 22 :

i

i
i
i
|
i 66DG del 14 febbraio 2018
i
i
i

:novembre 2017 - Protocollo INT n. 187/17

:seduta del 29 gennaio 2018 — Prot. INT nn. 10/18, 11/18 e

i i

i i

i i

i i

i i

i i

i i

i i
i i ' 1
! IAssunzione di n. 2 assistenti Amministrativi, Cat. CO, con ! Dirigente ! I
| 67DG del 23 febbraio 2018  !rapporto dilavoro a tempo determinato della duratadiun! s.c. Risorse Umanee ! NO i
: :anno mediante utilizzo di fondi di terzi : Relazioni Sindacali : :
! iApprovazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. per ! ! !
! iconto di Incyte Corporation per la conduzione della ! . ! !
| | . . . - ) ) | Dirigente | |
i 68DG del 23 febbraio 2018 isper|mentaZ|one clinica di cui al pro'tocollo d.l studio n. | s.s. Trasferimento | NO |
i !MK—3475»672 approvata dal Comitato Etico della ! Tecnologico (TTO) i !
| |Fondazione nella seduta del 22 novembre 2017 - | | |
i iProtocollo INT n. 186/17 i i i
poTTTT T T T [T I [ 1
! |Approvazione dell’Emendamento n. 2 alla convenzione ! Dirigente ! I
| 69DG del 23 febbraio 2018  !con Astrazeneca S.p.A. approvata con determinazione n. ' s.s. Trasferimento ! NO i
: :16DG/2016 —Protocollo INT n. 182/15 : Tecnologico (TTO) : :
[T [T e e [T [ 1
! |Approvazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con ! Dirigente ! !
! 70DG del 23 febbraio 2018 iBoehringer Ingelheim Italia S.p.A. approvata con ' s.s. Trasferimento | NO !
: :determinazione n. 68DG/2016 — Protocollo INT n. 162/15 : Tecnologico (TTO) : :
P P e e frrm P 1
: iApprovazione della convenzione con lItalian Sarcoma : : :
i iGroup (ISG) per l'esecuzione della sperimentazione clinica i Dirigente i i
| 71DG del 23 febbraio 2018 | di cui al protocollo di studio InmunoSARC approvata dal | s.s. Trasferimento NO i
| jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 19 | Tecnologico (TTO) | i
i idicembre 2017 — Protocollo INT n. 210/17 i i i
e e e I j
! | Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali ! L ! !
| | . . . . | Dirigente 1 |
| 72DG del 23 febbraio 2018 japprovati dal Comitato Etico della Fondazione nella | s.s.Trasferimento | NO i
i i i i
i i i i

Tecnologico (TTO)

Tecnologico (TTO)

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

!Approvazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. per
:conto di Incyte Corporation per la conduzione della
isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
|MK-3475-698 approvata dal Comitato Etico della
|Fondazione nella seduta del 19 dicembre 2017 -

jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico
|sanitario di laboratorio biomedico - cat. DO, ruolo

b

| . . . - .

Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente medico,
idisciplina anestesia e rianimazione, da assegnare alla s.c.
jAnestesia e rianimazione (anticipazione PGRU-2018 per il

convenzione
la conduzione della

!sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
!AL3818-US—004 (APROMISS) approvata dal Comitato Etico
'della Fondazione nella seduta del 25 settembre 2017 —

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

S

! |Approvazione della

! ILaboratories LLC. (USA) per

|

i 73DG del 23 febbraio 2018

!

|

| jProtocollo INT n. 156/17
P B e et e e e
i

i

I 74DG del 23 febbraio 2018

|

i !

I !Protocollo INT n. 212/17
e
!

: 75DG del 27 febbraio 2018

i Isanitario (anticipazione PRGU 2018)
b

i .

i

I 76DG del 27 febbraio 2018

|

1 |progetto sperimentale oncologia oculare)
! |

!

: !professionale Ingegnere, con

i 770G del 27 febbraio 2018

i !

1 jnomina del vincitore

IF ''''''''''''''''''''''''
|

i

! 78DG del 1 marzo 2018

|

! !negoziazione “Sintel”
b L
!

!

! 79DG del 1 marzo 2018 I . .

1 |sperimentazione approvata

| 1367DG/2017 — Protocollo INT n. 112/17
i’ ________________________ .

|

i

! 80DG del 1 marzo 2018

|

:_ :_gennaio 2018 - Protocollo INT n. 9/18

i

|

i 81DG del 1 marzo 2018

i i

. (UK

S .( )

!

| 82DG del 1 2018

i €l & marzo jcon Humanitas Mirasole S.p.A., Rozzano (MI)
b .

i
i 83DG del 1 marzo 2018
|

ISelezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente

ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla
|s.c. Progetti e Servizi Tecnici - approvazione esito e

|Indizione della procedura aperta per I'affidamento di n. 1
isistema informatizzato per la gestione dell’Anatomia
IPatologica della Fondazione IRCCS Istituto Nazionale
ITumori, mediante I'utilizzo del sistema informatico di

!Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
iEIi Lilly and Company Limited (UK) per la conduzione della
con determinazione n.

A
jApprovazione della convenzione con Novartis Farma

iS.p.A. per la conduzione dello studio osservazionale di cui
lal protocollo di studio n. CDRB436BITO3 approvato dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 29

iApprovazione del Reciprocal Confidentiality Agreement
lcon The Institute of Cancer Research, Royal Cancer
IHospital (UK), e The Royal Marsden NHS Foundation Trust

b o

iApprovauone dell’accordo di Confidenzialita Reciproca

|. _________________________________________
jApprovazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
IMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.
1245DG/2016 — Protocollo INT n. 86/16

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

84DG del 1 marzo 2018

85DG del 1 marzo 2018

{Approvazione della convenzione con Janssen-Cilag S.p.A.
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. 54767414MMY3012 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 25

lottobre 2017 — Protocollo INT n. 171/17
|

U USSR

!Approvazione del Material Transfer Agreement con
iWright State University, Dayton (USA), per linvio di
jmateriale biologico da parte della Fondazione a scopo di
istudio

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

87DG del 1 marzo 2018

88DG del 1 marzo 2018

!Approvazione del Material Transfer Agreement con
!Universitétsmedizin, Gottingen, Germania, per l'invio di
imateriale biologico da parte della Fondazione a scopo di

iApprovazione dell’accordo di collaborazione con il
'Ministero della Salute, Direzione Generale della
!Programmazione Sanitaria, per |'esecuzione dello studio
rosservazionale approvato con determinazione n.
i270DG/2017 —prot INT 132/17

|Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
Iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
lprotocollo di studio n. IMGNO0403 approvata con
:determinazione n. 258DG/2017 — Protocollo INT n. 25/17

iApprovazione della convenzione con la Fondazione
{Ricerca Traslazionale (FORT) per attivita di laboratorio da
jeffettuarsi presso la s.s.d. Immunoterapia dei tumori
iumani della Fondazione

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

90DG del 1 marzo 2018

93DG del 1 marzo 2018

94DG del 7 marzo 2018

:Approvazione del contratto di ricerca con Merck Sharp &
iDohme  Corp. (USA) per Iesecuzione della
isperimentazione clinica approvata dal Comitato Etico
idella Fondazione nella seduta del 25 ottobre 2017 — prot
lINT n. 178/17

'Successione Gaetana Bianchi: ulteriori determinazioni in

jmerito all’alienazione dellimmobile sito in Carimate (Co)

-

Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
:dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2006 per I'affidamento della
ifornitura di Therasphere, microsfere di vetro con ittrio

lesaminatrice awviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1

!Dirigente medico, disciplina chirurgia toracica, con
icontratto a tempo determinato della durata di un anno,
jda assegnare alla s.c. Chirurgia toracica - anticipazione
iPGRU2018 .
|

iApprovazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
Icon Icon Clinical Research Ltd. (Irlanda) rappresentante di
IMillennium Pharmaceuticals Inc. (USA) per la conduzione
ldella sperimentazione clinica  approvata con
:determinazione n. 278DG/2013 — Protocollo INT n. 83/13

........................ L

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

: : : RESPONSABILE :PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e S i e e e I I i
! !Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione | . ! !
| | . | Dirigente | |
i 950G del 7 marzo 2018 rcon Hoffmann-La Roche Ltd. e Pharmaceutical Research | ss Trasferimento | NO i
i iAssociates Italy Srl approvata con determinazione n. i Tecnologico (TTO) i i
| 1210DG/2016 — Protocollo INT n. 82/16 i | i
ir '''''''''''''''''''''''' fAmmissione candidati e costituzione commissione _if _________________ |r ______________ ‘l
i iesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1 i Dirigente i i
| 96DG del 7 marzo 2018 {Dirigente medico, disciplina ginecologia e ostetricia, con | s.c. Risorse Umane e | NO i
i icontratto a tempo determinato della durata di un anno, | Relazioni Sindacali | |
| |da assegnare alla s.c. Ginecologia oncologica - | | |
e lanticipazione PGRU2018 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ L . ]
! |Ammissione candidati e costituzione commissione ! ! I
! lesaminatrice awiso pubblico per titoli e colloquio per n. 1 ! Diri ! !
: 970G del 7 marzo 2018 !Dirigente medico, disciplina medicina nucleare, con : sc. Risc::'lsgeeS:anee : NO :
i icontratto a tempo determinato della durata di un anno, i Relazioni Sindacali i i
| jda assegnare alla s.c. Medicina nucleare - anticipazione ; | i
L PPGRU2018 L]
i ilndizione della procedura negoziata per I'affidamento | Dirigente | |
| 98DG del 7 marzo 2018 Idella fornitura di dispositivi Force Triverse per un periodo | . | NO |
i idi 36 mesi | s.c. Provveditorato | |

!Approvazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in

jnome proprio e per conto di Incyte Corporation per la Dirigente

jconduzione della sperimentazione clinica di cui al s.s. Trasferimento NO

jprotocollo di studio n. MK-3475-671 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 29

igennaio 2018 - Protocollo INT n. 03/18

! ! !
! i !
! i !
! i !
: Tecnologico (TTO) : :
i | i
T T T T T T e a0 svolgimanta degls stadt omvervazionall = e [T 1
! i !
! i !
| | |
| ] 1
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !

|
i
i
! 99DG del 7 marzo 2018
|
i
i

P
iAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali Dirigente

100DG del 7 marzo 2018 japprovati dal Comitato Etico della Fondazione— Prot. INT s.s. Trasferimento

Tecnologico (TTO)

| . . .
Approvazione del contratto di collaborazione con Roche

Dirigente
iS.p.A. per l'esecuzione di un progetto di ricerca da €

101DG del 7 marzo 2018 ! . . ) s.s. Trasferimento NO

jsvolgersi  presso la s.s. Oncologia Medica i

. Tecnologico (TTO)

|Toracopolmonare
. [T T e e I |
i iApprovazione della convenzione con Bristol-Myers Squibb i i i
| Ieaton Covorten Se S 53 L bvgne |
! 102DG del 7 marzo 2018 ! . . P . ' ss. Trasferimento | NO !
| |protocollo di studio n. CA017-055 approvata dal Comitato | Tecnologico (TTO) | |
! IEtico della Fondazione nella seduta del 29 gennaio 2018 — | € ! I
! IProtocollo INT n. 01/18 I ! I
Frmrmr e b e b= Fmrmr e 1
: !Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con : Dirigente : :
i 103DG del 7 marzo 2018 ‘Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. i s.s. Trasferimento i NO i
i 1212DG/2017 - Protocollo INT n. 93/17 i Tecnologico (TTO) i
oo Y e s e i
| |Approvazione dello studio osservazionale retrospettivo | | |
i imulticentrico promosso da Fundacién Privada Instituto de i Dirigente i i
! 104DG del 7 marzo 2018 lInvestigacion Oncoldgica de Vall Hebron (VHIO), Spagna | s.s. Trasferimento | NO I
! I(Prot. INT n. 207/17) e del correlato Material Transfer |  Tecnologico (TTO) ! I
! !Agreement ! ! !
L e e L L 1



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

105DG del 7 marzo 2018

111DG del 14 marzo 2018

112DG del 14 marzo 2018

{Approvazione graduatoria e nomina del vincitore della
iselezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di i
ICoIIaboratore professionale sanitario dietista -cat. DO- con |
Icontratto a tempo determinato di un anno, da assegnare I
!alla s.s.d. Attivita di rianimazione e terapia intensiva- !
:nutrizione parenterale (anticipazione PGRU-2018)

P
‘Esiti del processo di valutazione relativo all'incarico
Iqumquennale di Direttore della struttura complessa
|Oncolog|a chirurgica urologica

IAssun2|0ne di n. 1 assistente amministrativo, cat. CO, con .
!rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un :
janno, da assegnare alla Direzione Amministrativa
(ant|C|pa2|one PGRU-2018)

|Assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato
!per supplenza di n. 1 Operatore Socio Sanitario, cat. BsO,
rruolo tecnico (anticipazione PGRU-2018)

Autorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza
ifarmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione
inella seduta del 29 gennaio 2018 — Prot. INT n. 8/18

iMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.
1331DG/2017 - Protocollo INT n. 143/17

Approvazione delAddendum n. 1 alla convenzione con
iNovartis Farma S.p.A. per la conduzione della
|sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
1189DG/2017 — Protocollo di studio INT 27/17

'Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
l . .

iNovartis Farma S.p.A. per la conduzione della
|sperimentazione clinica approvata con determinazione n.

|

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

i

|

|Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con |
|

i

}

i

i

i

i

i

}

i

i

i

| |
|245DG/2017— Protocollo INT n. 111/17 |
|

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

113DG del 14 marzo 2018

114DG del 14 marzo 2018

!Approva1|one della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in
Inome proprio e per conto di Incyte Corporation per la
.condu1|0ne della sperimentazione clinica di cui al
protocollo di studio n. MK-3475-715 approvata dal
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 22
|novembre 2017 - Protocollo INT n. 192/17

IApprovauone della partecipazione della Fondazione al . '
progetto multicentrico “A pooled analysis of dietary Iong»-
chain omega-3 fatty acid intake and endometrial cancer !
jrisk” e del correlato Data Transfer Agreement

-Roche S.p.A. per conto di F. Hoffmann»La Roche Ltd.
‘approvata con determinazione n. 270DG/2016 -
jProtocollo INT n. 122/16

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

118DG del 16 marzo 2018

120DG del 22 marzo 2018

121DG del 22 marzo 2018

122DG del 22 marzo 2018

123DG del 22 marzo 2018

124DG del 22 marzo 2018

126DG del 26 marzo 2018

|Variazione del Responsabile Unico del Procedimento ai
isensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per gli appalti in
Icorso gestiti dalla s.c. Progetti e Servizi Tecnici

| Adesione alla convenzione stipulata da CONSIP S.p.A. con

Iren Mercato S.p.A. per la fornitura annuale di energia

relettrica per le sedi di Milano via Venezian 1, via Amadeo

142, via Vanzetti 3

esaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1

Dirigente medico, disciplina Chirurgia plastica e

iricostruttiva, con contratto a tempo determinato della
jdurata di un anno, da assegnare alla s.c. Chirurgia
jgenerale indirizzo oncologico 3 (senologia) - anticipazione

|
jApprovazione dell’Emendamento n. 9 al contratto per la
|sperimentazione clinica approvata con determinazione n.

i
F

156DG/2012 - Protocollo INT n. 39/12

|Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con

Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.

:325DG/2017 — Protocollo INT n. 141/17

|Approvazione della convenzione con Quintiles S.r.l. in
inome proprio e per conto di Daiichi Sankyo Inc. (USA) per
lla conduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. DS8201-A-U201 approvata dal
:Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 19
idicembre 2017 - Protocollo INT n. 209/17

-

:Approvazione del progetto “Controllo di qualita e relativa
relaborazione dei dati raccolti attraverso il questionario

EPIC nell’ambito del protocollo di studio «Spes»”, e del

jcorrelato Accordo di Collaborazione Scientifica con
II'Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno,

—_—

Portici (NA)

Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi

idell'art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per le opere di
ladeguamento dell'impianto di illuminazione di emergenza
Iper le parti comuni

Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi

ldellart. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per le opere di
radeguamento del locale per attivita di Brachiterapia in

Esecuzione della sentenza della corte d’appello di milano

idel 20 dicembre 2017, n. 2239

Disposizioni in ordine ai costi indiretti dei progetti di
ricerca finanziati da terzi

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici
Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

_____ Dirigente

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Economiche

e Finanziarie e Libera
Professione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

127DG del 27 marzo 2018

128DG del 27 marzo 2018

:Approvazione del Piano di Risk Management dell'anno
i2018

U USSR

:Assunzione a tempo determinato per supplenza di n. 1
1Coadiutore amministrativo esperto, cat. BsO, da

jassegnare alla Direzione Medica di Presidio (anticipazione

|Assunzione di n. 2 Assistenti amministrativi, cat. CO, con
:rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un
janno mediante utilizzo di fondi di terzi

|Assunzione a tempo determinato di n. 1 dirigente medico,
idisciplina radiodiagnostica, da assegnare alla s.c.
IRadiologia diagnostica ed interventistica mediante utilizzo
!'_di fondi di terzi

iNomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
idell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2006 per I'affidamento della
Ifornitura di kit Clariom “S” e Clariom “D” per la

:Autorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza
farmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione
inella seduta del 21 dicembre 2016 — Prot. INT n 193/16

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

|

|

|

|

;

| Direttore

is.c. Direzione Medica di
I Presidio _____
|

i Dirigente

i s.c. Risorse Umane e

I Relazioni Sindacali

|
|
|
|

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

| -

i Dirigente

| sc Risorse Umane e
i Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

133DG del 28 marzo 2018

:Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
japprovati dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 27 febbraio 2018 — Prot. INT nn. 27/18, 28/18,
129/18, 30/18 e 31/18

[T T T T T T T T [T T T T T T T T T T T T T T T T T

134DG del 28 marzo 2018

135DG del 28 marzo 2018

!Approvazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in
inome proprio e per conto di Merck Sharp&Dohme Corp.
jper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
jprotocollo di studio n. MK-3475-412 approvata dal
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 25
isettembre 2017 - Protocollo INT n. 145/17

|

g

|
|Selezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente

iMedico, disciplina Ginecologia e Ostetricia, con contratto
la tempo determinato della durata di un anno, da
lassegnare alla s.c. Ginecologia Oncologica - approvazione
:graduatoria e nomina del vincitore

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

[

|

|

|

|

T

|

i

i Dirigente

I s.s. Trasferimento
: Tecnologico (TTO)
|

|

|

|

|

|

|

|

|

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

136DG del 28 marzo 2018

137DG del 28 marzo 2018

138DG del 29 marzo 2018

!Selezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
iMedico, disciplina Chirurgia Toracica, con contratto a
jtempo determinato della durata di un anno, da assegnare
jalla s.c. Chirurgia Toracica - approvazione graduatoria e
inomina del vincitore

‘Medico, disciplina Medicina Nucleare, con contratto a
jtempo determinato della durata di un anno, da assegnare
jalla s.c. Medicina Nucleare - approvazione graduatoria e
inomina del vincitore

e g el eSS

!Determinazioni in esecuzione della sentenza n. 3403/2017
jdel Tribunale di Milano sezione lavoro - reinquadramento
jin categoria superiore di n. 3 Coadiutori amministrativi,
icat. B e di n. 4 Coadiutori amministrativi esperti, cat. Bs

________________________ L e

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

: : : RESPONSABILE :PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO I OGGETTO I STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
b b oo b i
1 | | Dirigente 1 |
i 139DG del 29 marzo 2018 iConferimento di n. 12 Posizioni Organizzative | s.c.Risorse Umanee | NO I
e e |_ RelazioniSindacali | _ _ _ _ ]
! ! ! ! !
! | Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ! Dirigente ! !
: 140DG del 29 marzo 2018 !di n. 4 collaboratori professionali sanitari infermieri - cat. : s.c. Risorse Umane e : NO :
i iDO, ruolo sanitario (anticipazione PGRU-2018) i Relazioni Sindacali i i
A e S S j
| | | | |
i i i i i
i iModifica determinazione 1° agosto 2017, n. 250DG, i i i
| jrecante  “Nomina del responsabile degli impianti | | i
1 jradiologici, degli esperti in fisica medica, dellesperto | 1 i
i iqualificato, del responsabile fisico della sicurezza per I I I
! limpianti di risonanza magnetica, del responsabile per le ! ! I
! !sorgenti radioattive e le apparecchiature radiologiche ! Dirigente ! !
: 141DG del 29 marzo 2018 Inel’ambito dell’assicurazione obbligatoria contro gli : s.c. Risorse Umane e : NO :
i rinfortuni sul lavoro e le malattie professionali, del I Relazioni Sindacali i I
i iresponsabile dell’assicurazione della qualita per I'attivita i i i
| jdi preparazione dei radiofarmaci e del’amministratore del | | i
1 isistema di elaborazione automatica dei dati per la | 1 i
i imemorizzazione delle schede dosimetriche personali dei I I I
! llavoratori classificati come radioesposti” I ! I
| | | | |
b U OUU o S ]
: :Convenzione con I’Associazione Nazionale Carabinieri per : Dirigente : :
i 142DG del 29 marzo 2018 iattivité di vigilanza in forma volontaristica presso la | s Affari Generali e i NO i
| jFondazione i Legali | i
: !Ulteriori determinazioni relative all'accordo di : : :
| jcollaborazione progettuale di carattere scientifico con il i Dirigente | i
| 143DG del 29 marzo 2018  |LENA “Laboratorio Energia Nucleare Applicata” | ) | NO i
: ' . s X A R . . s.c. Provveditorato . i
| |dell’Universita degli Studi di Pavia per la fornitura del | | |
i iRadioisotopo F-18 i I I
e T T T T T 1
[ !Fondi contrattuali del personale della Dirigenza SPTA di [ Dirigente [ [
! 144DG del 9 aprile 2018 feul 35" artt. 8, 9 e, 10 del CCNL 06/05/,201,0: ! s.c. Risorse Umane e ! NO !
| Iconsolidamento per lanno 2017 e prowvisoria | o | |
| i L , i Relazioni Sindacali i
! Icostituzione per I'anno 2018 ! ! !
b e b b b 1
: :Fondi contrattuali del personale della dirigenza medica di : Dirigente : :
| 145DGdel9aprile201g [V B arth 9 10 e 11 del CONL 06/05/2010: | ‘ol o yance | NO i
: rconsolidamento  per lanno 2017 e prowvisoria ! L .o '
| | o , | Relazioni Sindacali | |
| jcostituzione per I'anno 2018 i | i
poTT T T T [T T [T T 1
! 'Fondi contrattuali del personale del comparto di cui agli ! Dirigente ! !
! 146DG del 9 aprile 2018 !artt. 7, 8 e 9 del CCNL 31/7/2009: consolidamento per ! s.c. Risorse Umane e ! NO !
: :I’anno 2017 e provvisoria costituzione per I'anno 2018 : Relazioni Sindacali : :
oo e B oo i
! !Approvazione del’Emendamento n. 1 all’Accordo per ! Dirigente ! !
: 147DG del 9 aprile 2018 !sperimentazione clinica con EISAI S.r.l. approvato con : s.s. Trasferimento : NO :
i ideterminazione n. 142DG/2015 - Protocollo INT n. 38/15 I Tecnologico (TTO) i I
[T [T T T T T [T [T 1
! !Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con | Dirigente ! !
: 148DG del 9 aprile 2018 !Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. : s.s. Trasferimento : NO :
i i326DG/2017 — Protocollo INT n. 142/17 i Tecnologico (TTO) | i
S e L 1

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

156DG del 20 aprile 2018

!Approvazione del Collaboration Agreement con Neolys
!Diagnostics (Francia) per I'esecuzione dello studio

iosservazionale approvato dal Comitato Etico della

iFondazione nella seduta del 25 ottobre 2017 — protocollo
|INT n. 184/17

'r _________________________________________
i

‘Modifica in parte qua della determinazione n. 348DG del :
i25 ottobre 2017 recante “Approvazione del progetto :
jesecutivo e del piano di sicurezza e coordinamento delle ;
jopere di adeguamento antincendio dell'Aula Magna”

Indizione di selezione pubblica per il conferimento di n. 5
incarichi di collaborazione libero - professionale di area
infermieristica finanziati mediante fondi istituzionali

i
i
T
|
i
i
i
i
t
Indizione della procedura di dialogo competitivo per la |
i
i
i
i
I
i
i
i
i

S

|selezione di proposte per il supporto economico-
Ifinanziario, lo sviluppo scientifico e la conseguente
Ivalorizzazione del brevetto “Intra-cervical device for the

ltreatment of cervical cancer”

jIndizione della procedura negoziata per I'affidamento
idelle opere di compartimentazione antincendio dei

| Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato .
ldi n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari Tecnici Sanitari :
idi Radiologia Medica - cat. DO, ruolo sanitario (PGRU»i
|
. !'
IAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato I
Idi n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Ortottista - |
lcat. DO, ruolo sanitario (PGRU- 2018 per il Progetto !

:Sperimentale Oncologia Oculare)

iMedico, disciplina chirurgia plastica e ricostruttiva, con
icontratto a tempo determinato per supplenza, da
lassegnare alla s.c. Chirurgia Generale Indirizzo Oncologico
I3 (Senologia) - approvazione graduatoria e nomina del
i_vincitore

iEsiti del processo di valutazione relativo all’incarico di
Iresponsabile della s.s.d. Psicologia Clinica - conferito alla
!d.ssa Claudia Borreani

iApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
lcon Celgene Corporation (USA) approvata con
:determinazione n. 316DG/2017 — Protocollo INT n. 87/17

IRoche S.p.A. approvata con determinazione n.
1341DG/2017 - Protocollo INT n. 140/17

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

O
Approva1|one del’Addendum n. 1 alla convenzione con

160DG del 20 aprile 2018

161DG del 20 aprile 2018

iProtocoIIo INT n. 179/16

IRoche S.p.A. approvata

|52DG/2018 Protocollo INT n. 125/17

Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
!Roche S.p.A. - che agisce per conto di Hoffmann-La Roche
iLtd. (Svizzera )- per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata con determinazione n. 59DG/2017 —

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

-Approva1|one del’Addendum n. 2 alla convenzione con
iMSD Italia S.r.l. per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata con determinazione n. 110DG/2016 —

|Protocollo INT n. 11/16

b
iApprovazione della convenzione con IQVIA RDS ITALY SRL
Iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. MS201781-0031 approvata dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 27
'febbraio 2018 — Protocollo INT n. 21/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

169DG del 20 aprile 2018

170DG del 20 aprile 2018

INomma del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
ldelrart. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per l'appalto di

'manutenzione su guaine, strade, facciate e serramenti —
|A_p'p_ré\7a'zTo'rE=.' della convenzione con Bayer S.p.A. per la
jconduzione della sperimentazione clinica di cui al

iprotocollo di studio n. 17403 approvata dal Comitato
IEtico della Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 -

IProtocollo INT n. 19/18

Approva1|one della convenzione con [I'Istituto Ortopedico
-R|zzo|| di Bologna per lo svolgimento dello studio clinico
jcon farmaco approvato dal Comitato Etico della

jFondazione nella seduta del 23 marzo 2017 — Protocollo

|INTn 47/17

!Approvauone della convenzione con Roche S.p.A. per
Iconto di F.Hoffmann-La Roche Ltd. (Svizzera) per la
Iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
protocollo di studio n. BP29842 approvata dal Comitato
-Etlco della Fondazione nella seduta del 22 novembre 2017

— Protocollo INT n. 188/17

|Autor|zzaZ|one allo svolgimento degli studi osservazionali
iapprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT

Inn 223/17 e 32/18

jAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
idi n. 1 Coadiutore amministrativo esperto, cat. BsO, da
lassegnare alla Direzione medica di presidio (PGRU-2018)

________________________ L
IAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente fisico,
|discip|ina fisica sanitaria, da assegnare alla s.s.d. Fisica

.medlca (PGRU-2018)

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

171DG del 27 aprile 2018

173DG del 27 aprile 2018

174DG del 27 aprile 2018

jAmmissione candidati e costituzione commissione
jesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 2
iDirigenti Medici, disciplina Oftalmologia, con contratto a
itempo determinato della durata di un anno, da assegnare
lalla s.c. Chirurgia generale indirizzo oncologico 4
!(melanomi e sarcomi), nell’ambito del progetto
:sperimentale Oncologia Oculare

jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idin. 1 Operatore Socio Sanitario — cat.Bs0, ruolo tecnico
I(PGRU-2018)

P
IAssunzione di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, con
Irapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un

lanno mediante utilizzo di fondi di terzi
|

o g

|
|Assunzione di n. 1 Coadiutore amministrativo esperto,

Icat. BsO, con rapporto di lavoro a tempo determinato
Idella durata di un anno mediante utilizzo di fondi di terzi

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

175DG del 27 aprile 2018

jAssunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente medico,
idisciplina Ginecologia e Ostetricia, da assegnare alla s.c.
IGinecologia Oncologica (PGRU- 2018)

b b

176DG del 27 aprile 2018

!Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di
!Iavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
'1 operatore tecnico — cat. BO, appartenente ai soggetti di
jeui all’art. 18, comma 2, L. 12 marzo 1999, n. 68

T [T

177DG del 27 aprile 2018

iApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
iMSD Italia S.r.l. per la conduzione della sperimentazione
Iclinica approvata con determinazione n. 158DG/2017 —
:Protocollo INT n. 65/17

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

jApprovazione della convenzione con I’Associazione Bianca
[Garavaglia Onlus per il supporto alle attivita cliniche e
Iscientifiche nel campo dell’oncologia pediatrica

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

181DG del 27 aprile 2018

i

INomina del Responsabile con compiti di coordinamento e
Icontrollo delle attivitd manutentive dei materiali di
|

|Approvazione del’Emendamento n. 2 alla convenzione
lcon 1QVIA RDS ITALY S.r.l. per conto di Merck KGaA
:approvata con determinazione n. 137DG/2016 -
iProtocoIIo INT n. 50/16

|Approvazione della convenzione con Icon
iResearch Ltd. per conto di Bristol-Myers Squibb
ilnternational Corp. per la conduzione della

Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
lcA209-9DX approvata dal Comitato Etico della

!Fondazione nella seduta del 29 Gennaio 2018 — Protocollo
:INTn.OS/ls

Responsabile
Servizio di Prevenzione
e Protezione

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

istudio 1559-HNCG approvato dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 25 settembre 2017 - prot. INT
In. 146/17

L

Tecnologico (TTO)

| | |
i i i RESPONSABILE PROVVEDIMENTO
[ NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA SOGGETTO A
| I I PROPONENTE PRIVACY
S L _________________________________________ l _______________________________
| |
jApprovazione del’Addendum n. 2 alla convenzione con .
iNovartis Farma S.p.A. per la conduzione della | Dirigente
182DG del 27 aprile 2018 | O3 rma SpA- P e ! s.s. Trasferimento NO
Isperimentazione clinica approvata con determinazione n. I Tecnologico (TTO)
1245DG/2017 — Protocollo di studio INT 111/17 I s
| |
........................ R
iApprovazione del contratto con European Organisation i
ifor Research and Treatment of Cancer (Belgio) per | .
{l'esecuzione dello studio clinico di cui al protocollo di | Dirigente
183DG del 27 aprile 2018 | P : s.s. Trasferimento NO
i
i

|
jApprovazione della convenzione con Covance Inc. (USA) in
jnome e per conto di Incyte Corporation (USA), per la

|Cancer (Belgio) approvato con determinazione n.
i303DG/2016 — Protocollo INT n. 46/16

Tecnologico (TTO)

: . . . . . . Dirigente
184DG del 27 aprile 2018 !conduzmne -della .sper|menta2|one clinica di cui al <5 Trasferimento NO
Iprotocollo di studio n. INCB 50465-204 approvata dal Tecnologico (TTO)
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 22
:novembre 2017 — prototocollo INT n. 190/17
........................ et R et ST T EE Rt
iApprovazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
IBristol-Myers Squibb International Corporation, Belgium Dirigente
185DG del 27 aprile 2018 IBranch, per la conduzione della sperimentazione clinica s.s. Trasferimento NO
!approvata con determinazione n. 160DG/2017 - Tecnologico (TTO)
:Protocollo INT n. 20/17
_______________________ i._________________________________________ A
|Approvazione della  convenzione con Chiltern
linternational S.r.l., per conto di Blueprint Medicines L
; l(USA), per la conduzione della sperimentazione clinica di Dlrlger'1te
186DG del 27 aprile 2018 . ) . s.s. Trasferimento NO
.cui al protocollo di studio n. BLU-285-1101 approvata dal Tecnologico (TTO)
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 22
inovembre 2017 - Protocollo INT n. 195/17
_________________________ i____________________________________________________________________________
|Approvazione della convenzione con Incyte Corporation
!(USA), per la conduzione della sperimentazione clinica di Dirigente
187DG del 27 aprile 2018 !cui al protocollo di studio n. INCB 50465-205 approvata s.s. Trasferimento NO
dal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 29 Tecnologico (TTO)
jgennaio 2018 — Protocollo INT n. 6/18
L e
!Approvazione della convenzione con Roche S.p.A. per la
!conduzione della sperimentazione clinica di cui al Dirigente
188DG del 27 aprile 2018 iprotocollo di studio n. BO39633 approvata dal Comitato s.s. Trasferimento NO
{Etico della Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 — Tecnologico (TTO)
iProtocollo INT n. 20/18
oo Tt S ARl
:Approvazione del’emendamento n. 1 al contratto con Dirigente
189DG del 27 aprile 2018 {European Organization for Research and Treatment of s.s. Trasferimento NO



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

190DG del 2 maggio 2018

191DG del 2 maggio 2018

192DG del 2 maggio 2018

jProcedura di reclutamento di n. 1 Dirigente Medico -
idisciplina Gastroenterologia - da assegnare alla s.c.
iChirurgia generale indirizzo oncologico 1 (Epato-gastro-
Ipancreatico), con contratto a tempo indeterminato —
Ammissione candidati e costituzione Commissione

lesaminatrice del relativo concorso pubblico

lIndizione della procedura negoziata ai sensi dell’art. 63,
lcomma 2 lett. B) del D. Lgs. n. 50/2016 per 'affidamento
'della fornitura di kit Clariom “S” e Clariom “D” per la
ipiattaforma Affymetrix di proprieta della Fondazione oltre
juna ulteriore stazione fluidica e un PC dedicato alle analisi
ia noleggio per un periodo di 12 mesi

|

{Approvazione del’lEmendamento n. 1 alla convenzione
jcon Astrazeneca S.p.A. approvata con determinazione n.
148DG/2016 — Protocollo INT n. 1/16

L L

193DG del 2 maggio 2018

195DG del 2 maggio 2018

196DG del 2 maggio 2018

198DG del 10 maggio 2018

199DG del 10 maggio 2018

iApprovazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. in
Inome proprio e per conto di Incyte Corporation per la
lconduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. MK-3475-679 approvata dal
‘Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20
jmarzo 2018 — Protocollo INT n. 40/18

IDiagnostics per I'esecuzione dello studio osservazionale
lsenza farmaco approvato dal Comitato Etico della
'Fondazione nella seduta del 25 ottobre 2016 — Prot. INT n

wryie

|Autorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza
lfarmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione
:nella seduta del 30 maggio 2017 — Prot. INT n. 89/17
:Approvazione del’Addendum n. 3 alla convenzione con
|Novartis Farma S.p.A. per la conduzione della
isperimentazione clinica approvata con determinazione n.
i154DG/2012 — Protocollo INT n. 22/12

L

lIstituzione Posizione Organizzativa denominata “Raccordi

:Direzione Strategica e rapporti con 'utenza”

|Approvazione della convenzione con Medpace Clinical
IResearch LLC (USA) per conto di Incyte Corporation (USA),
!per la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
!protocollo di studio n. INCB 62079-101 approvata dal
:Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 27
ifebbraio 2018 — Protocollo INT n. 15/18

i
|Awviso pubblico per il conferimento di n. 5 Collaborazioni
llibero professionali di area infermieristica, finanziati
Imediante fondi istituzionali approvazione esiti,

!assegnazione incarichi e ulteriori determinazioni
|

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

le sarcoma),

| . . . .
1Oncologia Oculare - approvazione graduatoria e nomina
idel vincitore

nell’ambito del progetto sperimentale

b
jIntegrazione elenco candidati ammessi al concorso

iFondazione

Relazioni Sindacali

Legali

: : RESPONSABILE PROVVEDIMENTO
NUMERO | OGGETTO | STRUTTURA SOGGETTO A
I I PROPONENTE PRIVACY
L L _________________________________________ l _______________________________
:Esiti del processo di valutazione relativo all’incarico di : Dirigente
200DG del 11 maggio 2018  responsabile della s.s.d. Consulenza genetica oncologica - | s.c. Risorse Umane e NO
iconferito alla d.ssa Siranoush Manoukian | Relazioni Sindacali
L bl N B
IAssunzione di n. 1 Coadiutore Amministrativo esperto, ! Dirigente
201DG del 11 maggio 2018 :cat. BsO, con r-apporto di lavoro a tempo d.etermmato : s.c. Risorse Umane e NO
della durata di un anno (PGRU- 2018 per il Progetto . e .
| ) . | Relazioni Sindacali
Lo [Sperimentale Oncologia Oculare) _ __  _ _ _ _ _ S U
IAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ! Dirigente
202DG del 14 maggio 2018 ldin. 2 Operatori Socio Sanitari - cat. BsO, ruolo tecnico I s.c. Risorse Umane e NO
:(PGRU»ZOIS) : Relazioni Sindacali
i
|Selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 2 Dirigenti
iMedici, disciplina Oftalmologia, con contratto a tempo
ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla Dirigente
203DG del 16 maggio 2018  !s.c. Chirurgia Generale indirizzo oncologico 4 (melanoma ! s.c. Risorse Umane e NO

i
i
i
i
i
i
i
i
i
t
i
ipubbli . 1 Dirigente Medico, discipli i
(Gastroenterclogia, da assegnare alls sc. Chirurgia | DVEEME
204DG del 16 maggio 2018 ) g .' & ) - B3 . ¢ Risorse Umane e NO
IGenerale indirizzo  oncologico 1  (epato-gastro-! L .
| . . S . i Relazioni Sindacali
\pancreatico), di cui alla determinazione 2 maggio 2018, n.,
l19006G !
b L _________________________________________ l _______________________________
| |
jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato i -
1di n. 1 Collaboratore Professionale sanitario infermiere - | Dirigente
205DG del 16 maggio 2018 ! ' o ) I s.c. Risorse Umane e NO
jcat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2018 per il progetto | o .
' . - + Relazioni Sindacali
Isperimentale Oncologia Oculare) I
| |
! !
| | Dirigente
iAdozione del Dossier Sanitario Elettronico nella | s.s.Sistema Qualita
206DG del 18 maggio 2018 ! ' ! NO
e8! IFondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori I Formazione e
! ' Protezione Dati
| |
_________________________ L
jIndizione della procedura negoziata, in forma aggregata |
jcon I'ASST Santi Paolo e Carlo, ai sensi dell’art. 63 co. 2 |
207DG del 18 maggio 2018 llett. b) D.Lgs. 50./2016 per I’-affidamento dell.a fornitura di | Dirigentte NO
ITherasphere, microsfere di vetro con Ittrio90 per un | s.c. Provveditorato
!periodo di tre anni mediante Iutilizzo del sistema !
:informatico di negoziazione “Sintel” :
:Approvazione della convenzione con il Gruppo Oncologico :
iltaliano di Ricerca Clinica (GOIRC) per lo svolgimento della i Dirigente
208DG del 18 maggio 2018 isperimentazione clinica di cui al prot?collo di. studio n. | s.s. Trasferimento NO
|GOIRC-01-2017 approvata dal Comitato Etico della Tecnologico (TTO)
|Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 — Protocollo | g
INT n. 16/18 !
________________________ S
iUIteriori determinazioni in relazione all'immobile sito a i Dirigente
209DG del 21 maggio 2018  |Milano, in via Giacomo Venezian n. 8 di proprieta della | s.c. Affari Generali e NO
i
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210DG del 23 maggio 2018

|Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente
iMedico, disciplina Anestesia e Rianimazione, da assegnare
ialla s.c. Anestesia e Rianimazione (PGRU - 2018 per il
jprogetto sperimentale Oncologia Oculare)

[~ = = T T T T T T T T T T T T T T T T

211DG del 23 maggio 2018

212DG del 23 maggio 2018

jAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
idi n. 1 Coadiutore Amministrativo Esperto, cat. BsO, da
iassegnare alla s.c. Gestione Amministrativa Servizi Sanitari
le Convenzioni (PGRU-2018)
S
iApprovazione della convenzione con Novartis Farma
iS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
jcui al protocollo di studio n. CDRB436G2201 approvata
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 22
inovembre 2017 - Protocollo INT n. 193/17

L U

213DG del 23 maggio 2018

iApprovazione della convenzione con Bayer S.p.A. per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al

iprotocollo di studio n. 19131 approvata dal Comitato
|Etico della Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 -
iProtocollo INT n. 18/18

= =TT T T T T T T T T T T T T T T T T

214DG del 23 maggio 2018

216DG del 24 maggio 2018

217DG del 24 maggio 2018

218DG del 24 maggio 2018

219DG del 29 maggio 2018

220DG del 29 maggio 2018

i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
|
'''''''''''''''''''''''' |
|
i
i
i
i
|
i
i
i
i
i
i
i
i

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
lapprovati dal Comitato Etico della Fondazione — Prot. INT

|
i
i
i
I
i
i
i
i
i
T
i
i
i
i
}
' i
i
i
i
i
i
i
|
i
i
i
i
i
T
i
i j
Inn. 33/18, 68/18 e 75/18 I

iPiano di Organizzazione Aziendale Strategico (Breviter:
iPOAS) approvato con D.G.R. 20 Febbraio 2017, n. X/6251
i— Modifica Funzionigrammi delle s.c. Anatomia Patologica

|
iApprovazione del progetto per attivita in area a
jpagamento presso la s.c. Anestesia e Rianimazione

________________________ f

lindizione
Iconferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente
'Medico, ovvero Dirigente Biologo, ovvero Dirigente
iChimico, disciplina Biochimica Clinica, Direttore della
istruttura complessa Medicina di laboratorio (analisi
ichimico-cliniche), mediante avviso pubblico per titoli e

jcolloquio (PGRU-2018) e determinazioni correlate

di procedura selettiva finalizzata al

iAssunzione di n. 1 Assistente Amministrativo, cat. CO, con
Irapporto di lavoro a tempo determinato della durata di un
lanno da assegnare alla s.c. Chirurgia Generale Indirizzo
:Oncologico 1 (EGP) - (PGRU-2018)

IDirezione Strategica e rapporti con l'utenza”, ruolo

lamministrativo
|

________________________ g

‘Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
idell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della
ifornitura di lame monouso

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
[ ! | PROPONENTE | PRIVACY !
e S i e e e I I i
! lindizione della procedura aperta per I'affidamento del ! ! !
| | g PP . L | |
i 1servizio di indagini diagnostiche nel campo della Genetica i i i
' ‘Molecolare per un periodo di 12 mesi, con facolta di ! Dirigente ' !
| 221DG del 29 maggio 2018 | O 0are Per un p . : o gent i NO !
| jripetizione del servizio per un ulteriore periodo massimo | s.c. Provveditorato | i
| idi 12 mesi, mediante I'utilizzo del sistema informatico di | | i
i inegoziazione “SINTEL” | | |
e e e b e e oo :
! IRettifica degli atti di gara relativi alla procedura ! ! !
: :negoziata, in forma aggregata con I’ASST Santi Paolo e : : :
i iCarIo per I'affidamento della fornitura di Therasphere, i Dirigente i i
'+ 222DG del 29 maggio 2018 :microsfere di vetro con Ittrio90 per un periodo di tre anni, | & . : NO '
! ! ) A . ) ) "1 s.c. Provveditorato | I
| | mediante [lutilizzo del sistema informatico di | | i
| inegoziazione “SINTEL”, indetta con Determinazione n. | | i
! 1207DG del 18 maggio 2018 I ! I
b o o e b |
: :Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi : : :
. «dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della : Dirigente . ,
| 223DG del 29 maggio 2018 . . gs. . 50/2016 per laffidamer i gent i NO i
i iformtura di apparecchiature biomedicali previste nel s Provveditorato i i
| {Piano Investimenti 2018 i | i
P s [ e e [T T T o 1
I |Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione I I I
! Icon Covance Inc. (USA) per conto di Nektar Therapeutics | Dirigente ! I
| 224DG del 29 maggio 2018 !Inc. (USA) per la conduzione della sperimentazione clinica! s.s. Trasferimento ! NO !
! !approvata con determinazione n. 435DG/2017 - ! Tecnologico (TTO) ! !
: :Protocollo INT n. 130/17 : : :
[ IApprovazione dell'accordo economico con lpsen Sp.A. | T T !
! Iper 'esecuzione della sperimentazione clinica approvata ! Dirigente ! !
i 225DG del 29 maggio 2018  |° : . : | s.s Trasferimento | NO i
. dal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20 . X . .
| | | Tecnologico (TTO) | |
: 'marzo 2018 — prot. INT n. 41/18 ' : '
e e e i e oo :
| | | | |
i iApprovazione della convenzione con INC Research S.r.l. i i i
H H to di Synthon Bioph ticals BV (Paesi Bassi) ; H H
| et s conduone dells spermentsione cinica o curof | OEeTE | |
! 226DG del 29 maggio 2018 |° - ella sp ' ss. Trasferimento | NO !
| |protocollo di studio n. SYD985.002 approvata dal | Tecnologico (TTO) | |
! IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 25 | € ! I
! lottobre 2017 - Protocollo INT n. 175/17 I ! I
| | | | |
[T T T T T T [T T T T T T T e e [ [ i
| jConvenzione tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale | Dirigente | i
i idei Tumori, I’Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali | . Gistione i i
| 227DG del 29 maggio 2018  IRiuniti di Ancona e I'Universita Politecnica delle Marche | o . NO I
| i ’: ) . . . . ! Amministrativa Servizi : '
! Iper l'integrazione dei percorsi diagnostici, terapeutici e ! o o I
| | TR L | Sanitari e Convenzioni | i
. \osservazionali dei pazienti oncologici . H .
L N DU ]
! ! ! ! !
| | | Dirigente | |
H P d’atto delle determinazioni lusive di n. 2 | H '
| 228DG del 29 maggio 2018 | o0 @ @to delle determinazionl CoNCIUSIVE Al n. & - oo Umanee | sl [
1 jprocedimenti disciplinari a carico della dipendente LR.I. | e o |
i i i Relazioni Sindacali i i
oo e e e i
| | | |
| jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato | Dirigente | i
| 229DG del 30 maggio 2018  |di n. 3 Operatori Socio Sanitari - cat. BsO, ruolo tecnico | s.c.Risorse Umanee | NO i
1 i(PGRU»ZOlS) | Relazioni Sindacali | i
| | | | |
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determinazioni del Direttore Generale

| | | | |
i i | RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
b b b b i
! ! ! ! !
| |Assunzione a tempo determinato per supplenza di n. 1 | Dirigente | |
| 230DG del 30 maggio 2018  |Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Generale, da | s.c.Risorse Umanee | NO I
! lassegnare alla s.s. Chirurgia dei Sarcomi (PGRU-2018) I Relazioni Sindacali ! !
| | | | |
P P e [T P 1
! ! ! Dirigente ! !
| lIstituzi feri todin. 1i ico diri iale di | | |
| 231DG del 30 maggio 2018 | st u2|0nfa ',3 cor'1 erimen 9 !N - incarico dirigenziale di | s.C.Risorse Umanee NO i
! \Alta Specializzazione - fascia 1 H L . .
| | | Relazioni Sindacali | |
D o S S ]
! |Approvazione del’lEmendamento n. 1 alla convenzione | Dirigente ! I
! Icon Quintiles Srl, oa Iqvia Rds Italy Srl, approvata con ! ! I
| 232DG del 30 maggio 2018 ! ! | .s. Trasferi t | NO |
! eel ldeterminazione n. 65DG/2018 — Protocollo di studio INT ! 55 11as e'rlmen ° ! !
[ !194/17 [ Tecnologico (TTO) [ [
frormr T T T fo e T T T e e [ fmrmr 1
| |Approvazione della convenzione con Cascadian | | |
! ITherapeutics Inc. (USA) per la conduzione della | Dirigente ! I
| Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. ! | |
| 233DG del 30 maggio 2018 P P . . | s.s.Trasferimento | NO i
H JONT-380-206 approvata dal Comitato Etico della . Tecnologico (TTO) | .
: :Fondazione nella seduta del 30 maggio 2017 - Protocollo : € : :
i ilNT n.81/17 i i i
o T P ro i
| |Approvazione della convenzione con Mapi Life Sciences | | |
! IUK Limited per conto di Ipsen Farma S.A.S. (Francia) per la | Dirigente ! !
! lconduzi dell tudi ionale di i al ! ! I
| 234DG del 30 maggio 2018 O -Aone delo studio ossemvazionale dl €Ul @ Lo o qrasferimento NO i
H protocollo di studio n. F-FR-60000-001 approvata dal , Tecnologico (TTO) | H
: :Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20 : g : :
i jmarzo 2018 - Protocollo INT n. 47/18 i i i
oo oo B oo i
! ! L . . - . ! Dirigente ! !
I 235DG del 1 giugno 2018 !Determ.lnauonl in merito al Direttore Amministrativo della I <c Risorse Umanee | NO !
| |IFondazione | o o |
i i i Relazioni Sindacali i i
P s T T T T s [T T o 1
! I I Dirigente ! I
H Determinazioni in merito al Direttore Sanitario della | H |
! 236DG del 1 giugno 2018 ! R I' s.c. Risorse Umanee ! NO !
| |Fondazione | . S |
i i i Relazioni Sindacali i i
e i__________________________________________'_ _________________ P |

IAmmissione candidati e costituzione commissione

lesaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per Dirigente

lun Dirigente medico, disciplina chirurgia generale, con .c. Risorsge Umane e NO

!contratto a tempo determinato, per la durata di un anno,
'da assegnare alla s.c. Chirurgia Generale Indirizzo
jOncologico 3 (senologia) -PGRU 2018

|

i

i

i

| 237DG del 6 giugno 2018
i Relazioni Sindacali
|

i

! !

! !

! !

! !

! !

! !

! !

! !
o e F 1
| jApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione | i
i 238DG del 6 giugno 2018 iapprovata con determinazione n. 110DG/2017 - s.s. Trasferimento | |
! IProtocollo INT n. 191/16 Tecnologico (TTO) | !
L [ [ ______________ '!
! !

! !

! !

! !

L 1

! !

! !

! !

! !

! !

L Jd

Dirigente

iAvvio della procedura di reclutamento di n. 2 Dirigenti
IMedici - disciplina Chirurgia Toracica - da assegnare alla
Is.c. Chirurgia Toracica, con contratto a tempo
lindeterminato (integrazione PGRU-2018)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

IDeterminazioni in merito agli incarichi di Direttore di
240DG del 18 giugno 2018  !Dipartimento, conferiti con determinazione 31 marzo
!2017, n. 100DG e successive

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

........................ g ) By USSR

anno 2018
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242DG del 20 giugno 2018

244DG del 20 giugno 2018

245DG del 20 giugno 2018

246DG del 20 giugno 2018

247DG del 20 giugno 2018

249DG del 20 giugno 2018

!Composizione della Delegazione di Parte Datoriale

!abilitata alla contrattazione collettiva integrativa del

‘Comparto e della Delegazione Trattante di Parte Pubblica
jabilitata alla contrattazione collettiva integrativa delle
jAree dirigenziali

:,_ _________________________________________
|Assegnazione di n. 1 incarico di collaborazione libero -
!professionale della durata di un anno in qualita di

!consulente per la sicurezza delle merci pericolose in

iregime di ADR (Accord Dangereux Routiers) mediante
jprocedura di selezione pubblica aggregata con le

jFondazioni IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia e Istituto
iNeuroIogico Carlo Besta di Milano

—_—

{Approvazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
iNovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
1278DG/2017 — Protocollo INT n. 68/17

a—

| . .
iApprovazmne dell’Addendum n. 1 alla convenzione con

{Bristol-Myers Squibb International Corporation, Belgium
|Branch, per la conduzione della sperimentazione clinica
iapprovata con determinazione n. 48DG/2017 — Protocollo
IINT n. 194/16
S
!Approvazione dell'Emendamento n. 2 al contratto con
!AstraZeneca AG (Svizzera) per la conduzione della
'sperimentazione clinica approvata con determinazione n.
i947DG/2009 - Protocollo INT n. 47/09

i_ _________________________________________
|Approvazione dell'accordo di collaborazione scientifica
icon I'IRCCS Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario
INegri per la conduzione della sperimentazione clinica
!approvata con determinazione n. 12DG/2018 - Protocollo
:INT n.148/17

:Approvazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
iNovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
i325DG/2017 — Protocollo INT n. 141/17

'. _________________________________________

:Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
jcon Medpace Inc. - per conto di Epizyme Inc. - per la
iconduzione della sperimentazione clinica approvata con
Ideterminazione n. 125DG/2017 — Protocollo INT n. 29/17

|Approvazione della convenzione con Covance Inc. (USA),
iche agisce per conto di F. Hoffmann-La Roche Ltd.
I(SVIZZERA), per la conduzione della sperimentazione
Iclinica di cui al protocollo di studio n. GO39942 approvata
ldal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20
'marzo 2018 — Protocollo INT n. 44/18

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018
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|

i

OGGETTO |

|

b Lo i
: iAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali :
! i rapprovati dal Comitato Etico della Fondazione — Prot. INT |
! 250DG del 20 2018 I I
i ¢l <0 glugno inn. 70/18, 89/18, 92/18, 95/18, 96/18, 97/18, 99/18 e |
| 1101/18 i
o b }
!

|Bristol-Myers Squibb International Corporation Belgium |
IBranch approvata con determinazione n. 240DG/2017 — I
IProtocollo INT n. 82/17

|Approvazione dell’accordo con Eli Lilly Italia S.p.A. per I
II'esecuzione del progetto approvato dal Comitato Etico !
ldella Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 — Prot !
:INT n.23/18

Medico, disciplina Chirurgia Generale, con contratto a |
itempo determinato della durata di un anno, da assegnare |
ialla s.c. Chirurgia Generale indirizzo oncologico 3 i
I(Senologia) - approvazione graduatoria e nomina del

lvincitore

253DG del 20 giugno 2018

!Presa d’atto dell’esito della procedura di vendita a
254DG del 20 giugno 2018 itrattativa privata relativa all'immobile sito a Milano, in via
jGiacomo Venezian n. 8 di proprieta della Fondazione

|
i
i
|
|
i
i
. i
Nndizione di asta pubblica per la vendita dell'immobile sito II
i
}
i
i
i

255DG del 25 giugno 2018 !in Firenze, via Dei Calzaiuoli n. 81/83 di proprieta della

:Approvazione della convenzione con KantarHealth S.r.l. -
jin nome e per conto di Takeda Pharmaceuticals
jInternational AG (Svizzera) - per lo svolgimento dello |
istudio osservazionale di cui al protocollo di studio UVEA-|
iBRIG approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella I
Iseduta del 23 maggio 2018 — Protocollo INT n. 93/18

256DG del 27 giugno 2018

jApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
257DG del 27 giugno 2018  jcon Clovis Oncology INC. (USA) approvata con
Ideterminazione n. 114DG/2017 — Protocollo INT n. 180/16

|
|
|
|
|
|
;L
| |

jApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con |

|Bristol-Myers Squibb International Corporation, Belgium |

258DG del 27 giugno 2018  |Branch, per la conduzione della sperimentazione clinica |
iapprovata con determinazione n. 369DG/2014 - I

IProtocollo INT n. 171/14 I
|

|

|

|

|

|

l

!Approvazione del protocollo di intesa con I'Universita
259DG del 27 giugno 2018 !degli Studi di Milano per I'attivazione di un progetto per lo
isviluppo di un progetto sui modelli organizzativi aziendali

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generalie

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018
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lincarico di Responsabile di struttura semplice, entrambi

Relazioni Sindacali
ldella durata di anni tre

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
I ! | PROPONENTE | PRIVACY !
b b b b i
: :Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con : Dirigente : :
: 'MSD ltalia S.r.l. | duzi dell i tazi ' : '
i 260DG del 27 giugno 2018 o Ttalla o1l per fa conduzione defia Spermentazione j o o 4 cforimento | NO i
f 'clinica approvata con determinazione n. 99DG/2018 - ! . f :
! I I Tecnologico (TTO) ! I
| {Protocollo INT n. 03/18 i | i
o R [T P 1
! IApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione I Dirigente ! I
! . Icon Inventiv Health Clinical UK Ltd. per conto di Pfizer Inc. | ) ! !
! 261DG del 27 giugno 2018 |(USA) approvata con determinazione n. 345DG/2017 - ! s.s.Trasfe'rlmento ! NO !
! 'protocollo INT n 116/17 ! Tecnologico (TTO) ! !
| | | | |
! INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi | ! I
! ldell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 I'affid to della ! Dirigente ! !
| 2620G del 27 giugno 2018 {0°!" 21t 31 del D. Les. n. 50/2016 per affidamento della , sen’ i NO i
. \manutenzione full risk delle apparecchiature della | s.c. Provveditorato . .
! !Farmacia centralizzata. ! ! !
o T T T T T b T e [ fmrmrm 1
! IAcquisizione di n. 2 Collaboratori libero professionali di ! Dirigente ! I
! larea infermieristica, finanziati con fondi istituzionali, ! ! !
| 263DG del 27 giugno 2018 | . . Lo ) .| s.c.Risorse Umanee | NO i
. \mediante utilizzo degli esiti della selezione pubblica . Relazioni Sindacali | .
: :indetta con determinazione 9 aprile 2018, n. 151DG : : :
o | T T 1
! IConcorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di | ! I
! In. 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico, ! Dirigente ! I
! ldisciplina Gastroenterologia - d lla s.c. ! ! !
| 264DG del 27 giugno 2018 | ISFIP |r.1a astroen ert? f)g|a @ a.ssegnare ata s.c | s.c.Risorse Umanee | NO i
H \Chirurgia Generale Indirizzo Oncologico 1 (Epato-gastro-: T . :
| | X . . 1 RelazioniSindacali | |
i 'pancreatico) - approvazione della graduatoria e nomina i i i
i idel vincitore (PGRU-2018) i i i
Frmsm formememm Frttaib BT e o i
| iAmmlssmne candidati e costituzione commissione i | i
| jesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente | i
i iDirigente Medico, disciplina Oncologia, tratto a | ) i i
' 265DG del 27 giugno 2018 [Dirigente Wie _ICO scipiina nco' O8la, con contratto @1 o . pisorse Umanee | NO !
| Itempo determinato della durata di un anno, da assegnare | L o |
: ' . . . . ' Relazioni Sindacali '
! lalla s.c. Day Hospital e Terapia Ambulatoriale Oncologica ! ! I
! |(PGRU-2018) ! ! !
pemm T [ e 1
: !Proroga del rapporto di lavoro subordinato dipendente a : Dirigente : :
i 266DG del 27 giugno 2018 itempo determinato di n. 1 Dirigente Medico, disciplina | s Risorse Umane e i NO i
| jOncologia, presso la s.c. Pediatria Oncologica | Relazioni Sindacali | i
. e S—
! ! ! ! !
! I I Dirigente ! I
! |Approvazione del conto giudiziale degli agenti contabili !s.c. Risorse Economiche ! !
| 267DG del 28 giugno 2018 | PO > conto glud gl a8 (¢ Tisorse Beonomiche NO |
H \interni ed esterni per |'esercizio 2017 . e Finanziarie e Libera . .
: : : Professione : :
S —— S —— R S j
! ! . . . ! Dirigente ! !
1 |Approvazione delle procedure previste dal Piano Attuativo |S c. Risorse Economiche 1 |
| 268DG del 28 giugno 2018  |della Certificabilita (PAC) di Bilancio relative all’Area D) I”° . R | NO |
H ' P ' e Finanziarie e Libera ! '
! llmmobilizzazioni ! : ! !
| i i Professione | i
o T —— e oo j

|Esiti del processo di valutazione relativo a n. 1 incarico di | Dirigente |

IR bile di strutt lice diparti taleedin. 11 |

269DG del 28 giugno 2018 | esponsablie di struttura semplice dipartimentale € din | s Risorse Umane e i NO
i i
| |

anno 2018
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271DG del 28 giugno 2018

|
|
|
|
i
!Rettifica determinazione 18 giugno 2018, n. 240DG, !
!recante “Determinazioni in merito agli incarichi di :
iDirettore di Dipartimento, conferiti con determinazione i
131 marzo 2017, n. 100DG e successive” i
[ e e i
lindizione di procedura selettiva finalizzata al I
Iconferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente !
'Medico, ovvero Dirigente Biologo, disciplina Allergologia !
led Immunologia Clinica, Direttore della struttura !
!complessa Immunologia Molecolare, mediante avviso :
ipubblico per titoli e colloquio (PGRU-2018) i

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

272DG del 4 luglio 2018

276DG del 4 luglio 2018

277DG del 4 luglio 2018

|Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
idi n. 1 Dirigente delle professioni sanitarie
linfermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
Iprevenzione e della professione di ostetrica — esito della
!procedura ex art. 34 bis D. Lgs. N. 165/2001, ammissione
Ecandidati e costituzione della Commissione Esaminatrice

lInternational Corporation, Belgium Branch, per la
Econduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. CA224-047 approvata dal Comitato
{Etico della Fondazione nella seduta del 23 aprile 2018 —
{Approvazione della convenzione con Roche S.p.A. per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
Iprotocollo di studio n. GO40241 approvata dal Comitato
IEtico della Fondazione nella seduta del 23 aprile 2018 -
iProtocollo INTn.60/18_ _ _ _ _ _ _ _ ____ _
iApprovazione della convenzione con Roche SpA per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
jprotocollo di studio n. W040242 approvata dal Comitato
|Etico della Fondazione nella seduta del 23 aprile 2018 -

|Approvazione del Termination of Investigator Initiated
ITrial Agreement approvato con determinazione n.

285DG/2006

iApprovazione della convenzione con Parexel International
ILimited (Irlanda) per conto di Bioclin Therapeutics, INC.
!(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
leui al protocollo di studio n. B-701-U22 approvata dal
:Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 20
jmarzo 2018 - Protocollo INT n. 43/18

[Approvazione della convenzione con la Fondazione del
!Piemonte per I'Oncologia — IRCCS di Candiolo per lo
isvolgimento della sperimentazione clinica di cui al

jprotocollo di studio n. 013-IRCC-101IS-16 approvata dal
{Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 29

iApprovazione della convenzione con la Fondazione del’
IPiemonte per I'Oncologia — IRCCS di Candiolo per lo
!svolgimento dello studio osservazionale di cui al

!protocollo di studio n. 007-IRCC-10I1S-14 approvato dal

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018
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280DG del 11 luglio 2018

281DG del 11 luglio 2018

282DG del 11 luglio 2018

283DG del 11 luglio 2018

284DG del 11 luglio 2018

!Conferma nomine dei responsabili degli impianti
jradiologici, degli Esperti in Fisica Medica, dell’Esperto
jQualificato, del Responsabile Fisico della sicurezza per
limpianti di Risonanza Magnetica, del responsabile per le
isorgenti radioattive e le apparecchiature radiologiche
Inell’lambito dell’assicurazione obbligatoria contro gli
linfortuni sul lavoro e le malattie professionali, del
!responsabile dell’assicurazione della qualita per I'attivita
idi preparazione dei radiofarmaci e dell’lamministratore del
jsistema di elaborazione automatica dei dati per la
jmemorizzazione delle schede dosimetriche personali dei
ilavoratori classificati come radioesposti e ulteriori
ideterminazioni in ordine alla funzione di Esperto
lQualificato in Radioprotezione, incaricato dell’attivita di

!sorveglianza fisica del personale della s.s. Radioprotezione

i
i
P
jAcquisizione di n. 1 Collaboratore libero professionale di
jarea infermieristica, finanziato con fondi istituzionali,
Imediante utilizzo degli esiti della selezione pubblica

lindetta con determinazione 9 aprile 2018, n. 151DG
b
jAccordo-convenzione tra la Fondazione e I’Azienda Socio

[Sanitaria Territoriale (A.S.S.T.) di Cremona per lo sviluppo
idelle attivita di donazione a scopo di trapianto e di
Iconoscenze comunl sulle patologie oncologiche — ulteriori
i_determinazioni

iNomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
idell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della
Ifornitura di kit per determinazioni molecolari a finalita
!diagnostiche marcati CE-IVD per le piattaforme in uso
:presso la s.c. Anatomia Patologica della Fondazione

:Approvazione dell’Agreement for Drug Supply con CSM
|Europe SA (Belgio) per I'esecuzione della sperimentazione
iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione

inella seduta del 22 novembre 2017 — Prot INT n. 189/17
b e e e e
jApprovazione del’Addendum n. 3 alla convenzione

japprovata con determinazione n. 198DG/2014 -

|

IRicostituzione del rapporto di lavoro dell'Ing. Giuseppe
!Giacco, Dirigente professionale ingegnere, Direttore della
:s.c. Progetti e Servizi Tecnici

Delega delle funzioni di sicurezza - ex art. 16 Decreto
Legislativo 9 aprile 2008 n° 81 e s.m.i.

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa Servizi
Sanitari e Convenzioni

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

" Dirigente
s.s. Trasferimento
_.Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Responsabile
Servizio di Prevenzione
e Protezione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018
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288DG del 13 luglio 2018

Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di
!Iavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
il Operatore tecnico - cat. BO - e di n. 1 Operatore tecnico
jspecializzato - cat.BsO - appartenenti alle categorie
iprotette di cui alla Legge n. 68/1999

gy

289DG del 18 luglio 2018

290DG del 18 luglio 2018

291DG del 18 luglio 2018

295DG del 20 luglio 2018

296DG del 20 luglio 2018

Approva1|one della convenzione con Michelangelo Tech
IS r.l. per la conduzione della sperimentazione clinica di cui
jal protocollo di studio n. FM-17-B01 approvata dal
iCom|tato Etico della Fondazione nella seduta del 20
Imarzo 2018 - Protocollo INT n. 39/18

jApprovazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
iI'lstituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori —
iFondazione G. Pascale approvata con determinazione n.
1190DG/2016 — protocollo INT n. 68/16

........................ L

!Approvazione del contratto di collaborazione con SDA
!Bocconi dell’Universita Bocconi per I'esecuzione dello
istudio clinico senza farmaco approvato con
ideterminazione n. 109DG/2018 — protocollo INT n. 8/18

Approva1|one della convenzione con Inc. Research UK Ltd.
'per conto di Daiichi Sankyo Inc. (USA) per la conduzione
idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
jn. DS8201-A-J203 approvata dal Comitato Etico della
iFondazione nella seduta del 23 maggio 2018 - Protocollo
IINT n. 81/18

!Approvazmne del contratto con la Societa Stemgen S.p.A.
.per I'esecuzione di attivita di farmacia e di laboratorio
.neII ambito di sperimentazione clinica

-Autor|zzaZ|one allo svolgimento dello studio clinico
approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella

iSeIezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
jmedico, disciplina oncologia, con contratto a tempo
ideterminato della durata di un anno, da assegnare alla
Is.c. Day hospital e terapia ambulatoriale oncologica -
lapprovazione graduatoria e nomina del vincitore

.Costltuzmne commissione  di  sorteggio  per
I|nd|V|duaZ|0ne dei componenti titolari e dei rispettivi
Isupplen'ﬂ della commissione di valutazione della selezione
jpubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
jquinquennale di dirigente medico, ovvero dirigente
ibiologo, ovvero dirigente chimico — disciplina biochimica
Iclinica — direttore della s.c. Medicina di Laboratorio
I(Analisi chimico-cliniche)

bom o

297DG del 20 luglio 2018

'Formtura di radiofarmaci — kit caldi - (ARCA_2017_080)
|Lott0 7 mediante adesione a Convenzioni di Centrale
iReg|onaIe Acquisti

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
__Tecnologico (TTO) _
Dirigente
s.s. Trasferimento

Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

Sl

NO

NO

NO

NO

NO

NO

!Indmone di selezione pubblica per il conferimento di n. 3
lincarichi di Collaborazione libero - professionale a favore
Idi personale infermieristico “strumentista” finanziati
!mediante fondi istituzionali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2018
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!Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
:di n. 2 Dirigenti medici, disciplina chirurgia toracica da
jassegnare alla s.c. Chirurgia toracica — esito della

jprocedura ex art. 34 bis D.Lgs. n. 165/2001, ammissione
jcandidati e costituzione della Commissione esaminatrice

:,. _______________________________

ISelezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente
'medico, disciplina ginecologia e ostetricia, con contratto a
!tempo determinato della durata di un anno, da assegnare
1alla s.c. Ginecologia oncologica (PGRU 2018) - ammissione
'candidati e costituzione Commissione esaminatrice

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

|Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
!approvati dal Comitato Etico della Fondazione — Prot. INT

[
jApprovazione del’Amendment to Sarcoma Screening

[~ = = T T T T T T T T T T T T T T T T T
|Approvazione della Convenzione con Janssen-Cilag S.p.A.

iper lo svolgimento dello studio osservazionale di cui al
Iprotocollo di studio JNJ42756493BLC001 approvato dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 aprile
:2018-—protocoHoIN1'n.73/18

301DG del 25 luglio 2018

302DG del 26 luglio 2018

303DG del 26 luglio 2018

304DG del 26 luglio 2018

305DG del 26 luglio 2018

306DG del 26 luglio 2018

[
jRevoca in autotutela dell’asta pubblica per la vendita
jdell’'immobile sito in Firenze, via dei Calzaiuoli n. 81/83 di

iproprieta della Fondazione

istudio

jAgreement con Ignyta

ideterminazione n. 328DG/2017

5
jApprovazione dell’Amendment to Screening Agreement

jcon lIgnyta Inc., approvato con determinazione n.

1111DG/2017

inn. 26/18,109/18,111/18 e 115/18

[mrm T T T e e
iApprovazione del Material Transfer Agreement con
iMasaryk University, Brno, Repubblica Ceca, per I'invio di

imateriale biologico da parte della Fondazione a scopo di

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

|

jAutorizzazione allo svolgimento dello studio clinico senza
ifarmaco approvato dal Comitato Etico della Fondazione
Inella seduta del 23 maggio 2018 — Prot. INT n 80/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

309DG del 26 luglio 2018

310DG del 31 luglio 2018

| . .
iAut0r|zzaZ|one allo

1 100/18

'. _______________________________
|Approvazione della convenzione con Novartis Farma

iS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di
Icui al protocollo di studio n. CACZ885T2301 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 20

| i_marzo 2018 - Protocollo INT n. 35/18

|Assunzione di n. 1 Dirigente medico, disciplina oncologia,
la tempo determinato di un anno da assegnare alla s.c.
:Day hospital e terapia ambulatoriale oncologica (PGRU-

svolgimento
iosservazionale approvato dal Comitato Etico della
jFondazione nella seduta del 23 maggio 2018 — Prot. INT n.

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

anno 2018
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311DG del 1 agosto 2018

312DG del 1 agosto 2018

313DG del 1 agosto 2018

314DG del 1 agosto 2018

315DG del 1 agosto 2018

316DG del 8 agosto 2018

317DG del 8 agosto 2018

318DG del 8 agosto 2018

jper titoli e colloquio riservata a personale dirigente con
jrapporto di lavoro a tempo indeterminato, in servizio
inelle aziende ed enti del servizio sanitario regionale e
Inazionale, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed
lindeterminato di Dirigente delle professioni sanitarie
!infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della

!prevenzione e della professione di ostetrica, da assegnare
ralla s.c. Sitra — approvazione esito della selezione pubblica
jdi mobilita, ex art. 30, D.Lgs. n. 165/2001 e nomina del
jvincitore

;Selezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
jmedico, disciplina ginecologia ed ostetricia, con contratto
ia tempo determinato della durata di un anno, da
lassegnare alla s.c. Ginecologia oncologica - approvazione
lgraduatoria e nomina del vincitore

!
o
i

Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
idi n. 2 Dirigenti medici, disciplina chirurgia toracica, da
jassegnare alla s.c. Chirurgia toracica — approvazione esito
jdella selezione pubblica di mobilita, ex art. 30, D.Igs. n.
i165/2001 e determinazioni conseguenti

|

:Approvazione dell’Accordo di Trasferimento di Materiale
jcon la Fondazione Edo ed Elvo Tempia, Biella, nell’ambito
idello studio osservazionale approvato con Decreto

iPresidenziaIe n. 19DP/2017 (Prot. INT n. 205/16)

b e e

INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
!dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per l'affidamento della
ifornitura, mediante noleggio, di n. 1 S5 to S5 Plus
jUpgrade per la s.c. Anatomina Patologica della

|Fondazione IRCCS Istituto Nazionale Tumori

i. _________________________________________
iApprovazione della convenzione con MSD lItalia S.r.l. per
Iconto di EISAI UK per la conduzione della sperimentazione
Iclinica di cui al protocollo di studio n. MK3475-775

!approvata dal Comitato Etico della Fondazione nella

|
jApprovazione del “Data Access and Use Agreement for

inon Personal Data” nel’ambito delle attivita del Consorzio
linternazionale METABRIC (“Molecular Taxonomy of

IBreast Cancer International Consortium”)
L
jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali

iapprovati dal Comitato Etico della Fondazione — Prot. INT

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018
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: : : RESPONSABILE : PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO I OGGETTO I STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e S i e e e I I i
! !Approvazione della convenzione con Novartis Farma | ! !
: :S.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di : Dirigente : :
i 319DG del 8 agosto 2018 jcui al protocollo di studio n. CPCDR001J2201 approvata dal | ss. Trasferimento i NO i
| jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 27 | Tecnologico (TTO) | i
1 igiugno 2018 - Protocollo INT n. 105/18 i 1 i
oo T o oo i
! |Approvazione della convenzione con Novartis Farma ! ! I
! IS.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica di ! Dirigente ! !
! 320DG del 8 agosto 2018 leial protocollo di studio n. CDRB436F2410 approvata dal ' ss. Trasferimento | NO !
: 1Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 19 luglio : Tecnologico (TTO) : :
i i2018 - Protocollo INT n. 119/18 i i i
e INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi | e
: 321DG del 8 agosto 2018 !dell’art. 31 deI'I'D.\ Lg's. n: 50/20]:6 p('er' iI servizio di \{erifica : Dirigentte : NO :
i idella vulnerabilita sismica degli edifici strumentali della | osc Provveditorato i i
L ifondazione . _._ b b i
i i i i i
| jCostituzione ~ commissione  di  sorteggio  per | | i
| il'individuazione dei componenti titolari e dei rispettivi | | i
i isupplenti della commissione di valutazione della selezione | Dirigente i i
i 322DG del 8 agosto 2018 ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico I s.c. Risorse Umane e I NO I
! lquinquennale di Dirigente medico, ovvero Dirigente | RelazioniSindacali ! I
! !biologo — disciplina allergologia e immunologia clinica — ! ! !
: :Direttore della s.c. Immunologia Molecolare : : :
o e e e :
i iDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di I Dirigente I I
: 323DG del 8 agosto 2018 :Iavoro subordmat.o d|pen<.je.nte a tempo determinato din. : s.. Risorse Umane e : NO :
. 11 operatore tecnico specializzato —cat.BsO- appartenente , e L .
| | R o | Relazioni Sindacali | |
i ialle categorie protette di cui alla Legge n. 68/1999 i i i
P T [Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato | Dirigente T |
| 324DG del 13 agosto 2018  !di n. 1 operatore Socio Sanitario - Cat. Bs0, ruolo tecnico ! s.c. Risorse Umanee ! NO I
! |(PGRU-2018) ! Relazioni Sindacali ! I
e e | 1
i iApprovazione del’Addendum n. 2 alla convenzione con I Dirigente I I
I 325DG del 13 agosto 2018  !Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. | s.s. Trasferimento | NO I
: :159DG/2017 — Protocollo INT n. 21/17 : Tecnologico (TTO) : :
: !Approvazione della convenzione con Genmab A/S e IQVIA : : :
i iRDS Italy S.r.l. per la conduzione della sperimentazione i Dirigente i i
| 326DG del 13 agosto 2018  [clinica di cui al protocollo di studio n. GCT1015-04 | s.s.Trasferimento | NO i
| japprovata dal Comitato Etico della Fondazione nella | Tecnologico (TTO) | i
i iseduta del 27 giugno 2018 - Protocollo INT n. 51/18 | | |
CTTT T T T T T (Autorizzazione  allo  svolgimento  dello stwdo | . i
' : : . . . irigente ' .
! 327DG del 13 agosto 2018 !osservz:I2|onaIe approvato dal Cc?m|tato Etico  della ' s.s. Trasferimento | NO !
I !Fonda2|0ne nella seduta del 19 luglio 2018 — Prot. INT n. ! Tecnologico (TTO) I !
R 1129/18 _ o ___._ T b !
i iApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con : Dirigente : :
| 328DG del 13 agosto 2018 |MSD Italia S.r.l. per la conduzIone. della sperimentazione I o5 Trasferimento | NO [
! !clmlca approvata con determinazione n. 113DG/2018 — I Tecnologico (TTO) ! I
! IProtocollo INT n. 192/17 I ! I
L L e e b L 1

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

: : RESPONSABILE PROVVEDIMENTO
i NUMERO i OGGETTO STRUTTURA SOGGETTO A

[ i PROPONENTE PRIVACY

iL '''''''''''''''''''''''' iLA_p'p_ré\Ta'zTo}E' “della convenzione con la Fondazione | |
i iGruppo Oncologico del Nord-Ovest (G.0.N.O.) per la

i iconduzione della sperimentazione clinica di cui al Dirigente

| 329DG del 13 agosto 2018  !protocollo di studio “Confront” approvata dal Comitato s.s. Trasferimento NO

! !Etico della Fondazione IRCCS Istituto NAzionale dei Tecnologico (TTO)

: :Tumori nella seduta del 27 giugno 2018 — Protocollo INT

b in-106/18

!Approvazione della convenzione con ICON Clinical
IResearch Ltd. (Irlanda) in nome di Celgene Corporation
:(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. JCAR017-BCM-001 approvata
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 23

japrile 2018 — Protocollo INT n. 52/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

i

i

i

| 330DG del 13 agosto 2018 NO
|

i

i

oo e b
iAcquisizione di n. 1 Collaboratore libero professionale di
larea infermieristica, finanziato con fondi istituzionali,

!mediante utilizzo degli esiti della selezione pubblica

:indetta con determinazione 9 aprile 2018, n. 151DG

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
L L !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
t b !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
t f 1
! ! !
! ! !
! ! !
! ! !
! L !
! ! !
lincarichi di collaborazione libero-professionale a favore di ! ! !
!personale infermieristico  “strumentista” finanziati | ! !
________________________ Lfﬂ%fﬁ@ﬂtﬁ_fsw_i?t_ity_zip_n?'_i______________________i_________________{ 4'
iAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato i Dirigente | i

333DG del 31 agosto 2018  di n. 1 operatore socio sanitario - cat. BsO, ruolo tecnico | s.c.Risorse Umanee | NO i
| | ]

! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

' r 1

! ! !

! ! !

L L 1

! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

.‘ b !

! ! !

! ! !

! ! !

| | |

!‘ r 1

! i !

! i !

! i !

! i !

! i !

! i !

! i !

! i !

L L 1

1(PGRU-2018) Relazioni Sindacali

........................ i it Sttt
'Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
334DG del 31 agosto 2018  |di n. 1 collaboratore professionale sanitario infermiere -

jcat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2018)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

jApprovazione della convenzione con Medpace Clinical
iResearch LLC (USA) -che agisce per conto di Loxo
IOncology Inc. (USA)- per la conduzione della
336DG del 31 agosto 2018  !sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
lLox0-RET-17001 approvata dal Comitato Etico della
!Fondazione nella seduta del 23 aprile 2018 - protocollo

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

!Approvazione del’emendamento n. 1 alla convenzione
337DG del 31 agosto 2018 :con United Therapeutics Corporation (UTC) approvata con
ideterminazione n. 2DG/2018 — Protocollo INT n. 127/17

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
Idell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della
lfornitura delle seguenti procedure:

338DG del 31 agosto 2018 L n. 1 Sequenziatore NGS
i~ n 1 Sistema automatizzato SPR (Surface Plasmon
jResonance)

|- n. 1 Strumento per Imaging pre-clinico in vivo

........................ S

Dirigente

. NO
s.c. Provveditorato



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

ltempo determinato della durata di un anno, da assegnare Relazioni Sindacali

lallas.c. Radioterapia 1 (PGRU-2018)
|

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e S i e e e I I i
| | | | |
i jApprovazione graduatoria e nomina del vincitore della i i i
| jselezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di | Dirigente | i
| 339DG del 3 settembre 2018 |collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di | s.c. Risorse Umanee | NO i
! llaboratorio biomedico -cat. DO- con contratto a tempo | Relazioni Sindacali | I
! Ideterminato di un anno (PGRU-2018) I ! I
| | | | |
] ] !' [ i
1 |Approvazione graduatoria e nomina del vincitore della | 1 |
I !selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di I Dirigente I I
| Icollaboratore amministrativo professionale -cat. DO- con ! | |
| 340DG del 3 settembre 2018 | . P . | s.c.Risorse Umanee | NO i
. icontratto a tempo determinato di un anno, da assegnare , L o j
| I i - ) . -1 Relazioni Sindacali | i
i iaII area della Direzione Scientifica, mediante utilizzo di i i i
i ifondi diterzi i i i
P T [ [T T T 1
| |Approvazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con | Dirigente | |
| IMSD Italia S.r.l. per la conduzione della sperimentazione ! ) ! I
i 341DG del 6 settembre 2018 | P L P | s.s.Trasferimento NO i
H Iclinica approvata con determinazione n. 88DG/2016 — ! Tecnologico (TTO) | !
: :Protocollo INT n. 191/15 : i : :
T [T T e T T i
i jApprovazione della convenzione con Novartis Farma i i i
| iS-p-A. per la conduzione della sperimentazione clinica di | Dirigente | i
| 342DG del 6 settembre 2018 |cui al protocollo di studio n. CLAG525B2101 approvata dal | s.s. Trasferimento | NO i
i iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 | Tecnologico (TTO) i i
! Imaggio 2018 - Protocollo INT n. 78/18 I ! I
oy Sy ey g b b 4
| jAssunzione a tempo determinato della durata di un anno | | i
| idi n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, da assegnare | Dirigente | i
| 343DG del 14 settembre 2018 lalla s.c. Gestione Amministrativa Servizi Sanitari e | s.c.Risorse Umanee | NO !
! IConvenzioni (CUP della s.c. Day Hospital e Terapia | RelazioniSindacali ! I
! lambulatoriale oncologica) - PGRU-2018 ! ! !
e | I 1
i iAmmissione candidati e costituzione Commissione | i i
! lesaminatrice awviso pubblico titoli e colloquio per n. 2 | Dirigente ! I
! IDirigenti Medici, disciplina Anestesia e Rianimazione, con ! . ! !
| 344DG del 17 settembre 2018 | pina ; | s.c.Risorse Umanee | NO i
. .contratto a tempo determinato, per la durata di un anno, . s . H
| | . L X K | RelazioniSindacali | |
i 'da assegnare alla s.c. Anestesia e Rianimazione, mediante i i i
i iutilizzo di fondi di terzi i i i
[T T T T T T . [ [ i
| jAmmissione candidati e costituzione commissione | |

i jesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio pern. 1 | Dirigente i

| 345DG del 17 settembre 2018 |Dirigente Medico, disciplina Radioterapia, con contratto a | s.c. Risorse Umanee |

| | |

i ! i

| | |

|
i
i
NO !
!
|
i

: !Nomina della Commissione di valutazione della selezione : : :
i ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico i i i
| jquinquennale di Dirigente Medico, ovvero Dirigente | Dirigente | i
| 346DG del 17 settembre 2018 |Biologo, ovvero Dirigente Chimico, disciplina Biochimica | s.c. Risorse Umanee | NO i
i iCIinica, direttore della s.c. Medicina di laboratorio (Analisi I Relazioni Sindacali I I
! Ichimico-cliniche), presa d’atto delle candidature ! ! I
: :pervenute e determinazioni correlate : : :

!Indizione della procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63
'co. 3 lett. b) D. Lgs. 50/2016 per la fornitura

| i
! !
! ! . - ) . N Dirigente
| 347DG del 17 settembre 2018 complementare di manipoli Atec ed Eviva e materiale di |
| i
i !

L

, . . . . . s.c. Provveditorato
jconsumo per un periodo di tre anni mediante I'utilizzo

idel sistema informatico di negoziazione “SINTEL”

! !
! !
| |
i NO i
| i
! !
Lo L L



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

349DG del 17 settembre 2018

350DG del 17 settembre 2018
351DG del 17 settembre 2018

352DG del 19 settembre 2018

i
!
| 353DG del 19 settembre 2018
!
|

|Determinazioni in merito agli interventi oggetto di
ifinanziamento regionale di cui alla D.G.R. n. I1X/3385 del 9

|
jApprovazione della convenzione con Parexel International

|
|
|
|
L
|
|
|
|
i i
|(IRL) Limited e Janssen Pharmaceutica NV (Belgio) per la |
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al |
Iprotocollo di studio n. 42756493-BLC3001 approvata dal !
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 27 !
:febbraio 2018 — Protocollo INT n. 17/18 :
|

|

|

|

|

l

|

|

|

|

|

IDohme  Corp. (USA) per Iesecuzione della
!sperimentazione clinica approvata dal Comitato Etico
ldella Fondazione nella seduta del 25 ottobre 2017 — Prot

INTn18O/7

jApprovazione del Il Atto di modifica all’accordo con Pfizer
iS.r.l. approvato con determinazione 381DG/2012 -
iprotocollo INT n. 110/12

— s

|
{Richiesta concessione anticipazione di Tesoreria su BPE

12018 i

{Presa d’atto e adempimenti conseguenti alle
jdeterminazioni della Conferenza delle Strutture riunione
Idel 12 marzo 2018

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
_____ Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Risorse Economiche

e Finanziarie e Libera
Professione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

i
i
i
g
1
I
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
i
NO !
I
i
!
I
i
i
I
i
i
i
i
1
I
i
NO |
I

i

i
i
|
| 355DG del 19 settembre 2018
i
i

b e

356DG del 19 settembre 2018

357DG del 19 settembre 2018

jApprovazione dell Addendum n. 2 alla convenzione con
IMSD Italia S.r.l. per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata con determinazione n. 8DG/2015 —
IProtocollo INT n. 156/14

|
i
i
i
i
|
Approvazione della convenzione con Celgene Corporation !
. . . - L

i(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di i
jcui al protocollo di studio n. CC-90011-ST-001 approvata ;
jdal Comitato Etico della Fondazione nella seduta del 19 |
iluglio 2018 - Protocollo INT n. 117/18 i
T o P s b
iApprovazione del’Addendum n. 3 alla convenzione con i
i

i

i

i

i

i

i

i

i

|Bristol-Myers Squibb International Corporation Belgium
|Branch approvata con determinazione n. 95DG/2017 —
iApprovazione della convenzione con Deciphera
IPharmaceuticals, LLC (USA) per la conduzione della

!sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
!DCC—2618—03—001 approvata dal Comitato Etico della

'Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 — Protocollo
{Autorizzazione  allo  svolgimento  dello  studo
josservazionale approvato dal Comitato Etico della
iFondazione nella seduta del 27 giugno 2018 — Prot. INT n.
1112/18

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

[
i
| 359DG del 19 settembre 2018
|

N,

|
jApprovazione del progetto esecutivo e del piano di

Isicurezza e coordinamento per le opere di adeguamento

I
i
|
Idel locale per attivita di Brachiterapia in Radioterapia A |
L e e 1

Dirigente
s.c. Progetti e Servizi
Tecnici

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

371DG del 26 settembre 2018

prm

372DG del 26 settembre 2018

E_alla s.c. Farmacia - PGRU-2018 I

| Assunzione di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, con !

|
janno mediante utilizzo di fondi di terzi i

|Assunzione a tempo determinato della durata di un anno
!di n. 1 assistente amministrativo, cat. CO, da assegnare

|Awio delle procedure finalizzate alla stabilizzazione del !

:personale precario del Comparto e della Dirigenza, di cui :
iall’art. 20, co. 1, del D.Lgs. n. 75/2017, in applicazione dei i
jprotocolli d’intesa approvati rispettivamente con D.G.R. n. |

iXl/371 e D.G.R. N. XI/372 del 23/07/2018

-rAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
idi n. 4 operatori socio sanitari - cat. BsO, ruolo tecnico
iAssunzione di n. 4 Collaboratori amministrativi
iprofessionali, cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo I
Ideterminato della durata di un anno mediante utilizzo di !
Ifondi di terzi !

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

| | |
i i i RESPONSABILE PROVVEDIMENTO
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA SOGGETTO A
| I I PROPONENTE PRIVACY
S L _________________________________________ l _______________________________
!Approvazione del progetto esecutivo e del piano di : Dirigente
'S di t | di ad to
360DG del 19 settembre 2018 1° - <222 € COOTCINAMENTO PEr 1e OPere Al adeguamento | o - b o otti e Servizi NO
idell impianto di illuminazione di emergenza per le parti i Tecnici
jcomuni in via Venezian 1 - Milano i
e o e
IApprovazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con I Dirigente
361DG del 26 settembre 2018 [Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. | s.s. Trasferimento NO
1226DG/2017 - Protocollo INT n. 101/17 ! Tecnologico (TTO)
_________________________ S ) P |
|Approvazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con | Dirigente
362DG del 26 settembre 2018 IMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n. | s.s.Trasferimento NO
_________________________ 1331DG/2017 - Protocollo INTn. 143/17 ! Tecnologico(TTO) ! |
| |
jApprovazione del’Addendum n. 2 alla convenzione con | Dirigente
363DG del 26 settembre 2018 [Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. | s.s. Trasferimento NO
145DG/2017 — Protocollo INT n. 7/17 I Tecnologico (TTO)
b o e
jApprovazione dellAddendum n. 1 alla convenzione con | Dirigente
iBristol-M Squibb International C tion Belgium |
364DG del 26 settembre 2018 | > 0 Yers >qul nterna |'0na. orporation BEBIUM | ¢ Trasferimento NO
IBranch approvata con determinazione n. 317DG/2017 — I Tecnologico (TTO)
_________________________ lprotocollo INTn. 13117 _ _ _ _ . i SO ]
| |
jApprovazione del Material Transfer Agreement con F. ; Dirigente
365DG del 26 settembre 2018 |Hoffmann- La Roche Ltd., Svizzera, per l'invio alla | s.s. Trasferimento NO
iFondazione di materiale biologico a scopo di studio | Tecnologico (TTO)
I‘ _________________________________________ T _______________________________
IFornitura  di  farmaci ARCA -  Nivolumab I Dirigente
366DG del 26 settembre 2018 |(ARCA_2017_001.11BIS) Lotto 22 mediante adesione a ! & . NO
| Lo . . | s.c. Provveditorato
:Convenzioni di Centrale Regionale Acquisti .
Y S A |
IFornitura di farmaci ARCA - Daratumumab - ! Dirigente
367DG del 26 settembre 2018 !(ARCA_2017_001.11) Lotto 911 mediante adesione a ! & . NO
| LT . L | s.c. Provveditorato
| LConvenZ|on| di Centrale Regionale Acquisti :
iAssunzione a tempo determinato della durata di un anno | Dirigente
368DG del 26 settembre 2018 !di n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, da assegnare I s.c. Risorse Umane e NO

NO



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

377DG del 1 ottobre 2018

378DG del 1 ottobre 2018

380DG del 3 ottobre 2018

381DG del 3 ottobre 2018

382DG del 3 ottobre 2018

.Assun2|one con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
d| n. 1 Collaboratore professionale sanitario infermiere -
'Cat DO, ruolo sanitario (PGRU-2018)

jannicinque

IAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Id| n. 2 collaboratori professionali sanitari fisioterapisti,
-cat DO, ruolo sanitario (PGRU-2018)

jesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio
iDirigente Farmacista, disciplina Farmacia Ospedaliera, con
Icontratto a tempo determinato, per la durata di un anno,
lda assegnare alla s.c. Farmacia - PGRU2018

'Indizione di procedura selettiva finalizzata al

|c0nfer|mento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente |
{Medico, disciplina Anatomia Patologica, Direttore della |
istruttura complessa Anatomia Patologica 1, mediante i
iavviso pubblico per titoli e colloquio (PGRU-2018)

I

+

|

i

i

i

. . . . . . . . l
iAmmlssmne candidati e costituzione commissione
i

i

i

|

!

|

i

ICoIIaboratore professionale sanitario |nferm|ere —cat. D, !
Icon contratto a tempo pieno e indeterminato (PGRU!
'2018) '

!Approvazione della convenzione con la Fondazione
:Gruppo Oncologico del Nord Ovest (G.0.N.O.) per la
rconduzione della sperimentazione clinica di cui al

IApprova2|one della convenzione con Bristol-Myers Squibb |
jInternational Corporation, Belgium Branch, per la

iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
iprotocollo di studio n. CA209-9UT approvata dal Comitato
IEtico della Fondazione nella seduta del 23 maggio 2018 —

IProtocollo INT n. 83/18

IApprovaZ|one della convenzione con Clovis Oncology, INC. I
!(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di !
lcui al protocollo di studio n. CO-338-085 approvata dal !
lcomitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 !
!maggio 2018 — Protocollo INT n. 85/18

|
|
|Approva2|one del Fellowship Agreement con Merck !
ISerono S.p.A. per l'attivazione di una progettualita di !
!rlcerca presso la s.c. Oncologia Medica 1 I

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

: : : RESPONSABILE :PROVVEDIMENTO :
[ NUMERO I OGGETTO I STRUTTURA | SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
e e b b 1
! lindizione della procedura aperta aggregata, in quattro ! ! !
: !Iotti, per I'affidamento della fornitura di lame monouso, : : :
i jper la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori i i i
| |(Ente Capofila), 'ASST Melegnano e Martesana, I'ASST | Dirigente | i
| 384DG del 3 ottobre 2018 iRhodense, I'ASST Centro Specialistico Ortopedico Tr. G. | s.c. Provveditorato | NO i
i iPIni, I'’ASST Ovest Milanese, I’ASST Nord Milano, per un I I I
! Iperiodo di 5 anni, mediante l'utilizzo del sistema ! ! I
: :informatico di negoziazione “SINTEL” : : :
: !Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi : : :
i idell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 per i seguenti i i i
| jaffidamenti: i . | i
H H . . . . T . Dirigente H .
I 385DG del 3 ottobre 2018 I- fornitura di apparecchiature biomedicali di cui alla ! s.c. Prowveditorato I NO !
! IDeterminazione del Direttore Generale n. 348DG del 17 | ! I
! Isettembre 2018; I ! I
: I fornitura di n. 1 strumento imaging pre-clinico in vivo. : : :
T T iNomina del Responsabile Unico del procedimento ai sensi | Dirigente T
i 386DG del 3 ottobre 2018 idell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per l'appalto di I s.c. Progetti e Servizi I NO I
b Imanutenzione civile—anno2019 ! Tecnici b
I IDeterminazioni in merito alla convenzione CONSIP per la ! I !
: :fornitura di un multiservizio tecnologico integrato con : Dirigente : :
i 387DG del 3 ottobre 2018 ifornitura di energia per gli immobili adibiti ad uso | s Progetti e Servizi i NO i
| jsanitario, in uso, a qualsiasi titolo, alle pubbliche i Tecnici | i
b jamministrazioni (MIES) _ b [ ]
: !Determinazioni conseguenti all’esito della selezione per il : : :
i iconferimento dell’incarico quinquennale di Dirigente i Dirigente i i
| 388DG del 9 ottobre 2018  |Medico, ovvero Dirigente Biologo, ovvero Dirigente | s.c.Risorse Umanee | NO i
| |Chimico, disciplina Biochimica Clinica, Direttore della s.c. |  Relazioni Sindacali | i
i iMedicina di laboratorio (analisi chimico-cliniche) i i i
o e e i e :
: 389DG del 9 ottobre 2018 :Permanenza in ser.vizif) del d‘ottor EIIZO Masci Diret'fore : .. RisDc::'lsgeeS:anee : NO :
H .della s.c. Endoscopia diagnostica e chirurgia endoscopica . L o .
D b |_ RelazioniSindacali | ______ _ _ _ _. !
i— IrAvviso pubblico per il conferimento di n. 6 incarichi di I I I
! Icollaborazione libero - professionale a favore di personale | Dirigente ! I
| 390DG del 9 ottobre 2018 linfermieristico “strumentista” finanziato mediante fondi ! s.c. Risorse Umanee ! NO !
! listituzionali — approvazione esiti e assegnazione di n. 2 ! Relazioni Sindacali | !
I e —— R I
i iApprovazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con i Dirigente i i
| 391DG del 9 ottobre 2018  |MSD ltalia S.r.l. approvata con determinazione n. | s.s.Trasferimento NO i
b 1245DG/2016 - Protocollo INTn. 86/16 _ _ _ _ _ _ _i_ Tecnologico(TTO) i _ _ _ _ _ i
i iApprovazione della convenzione con Karyopharm | | |
| ITherapeutics Inc. (USA) per la conduzione della ! . | |
i isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. i Dlrlger'1te i i
| 392DG del 9 ottobre 2018 | ) . | s.s.Trasferimento | NO i
i iKCP-33IJ—020 approvata dal Comltato Etico della | Tecnologico (TTO) | i
i iFondazmne nella seduta del 23 aprile 2018 — Protocollo i i i
b UNTn.S9/18 b bt ]
! !Approvazione dell’Addendum n. 1 alla convenzione con ! Dirigente ! !
! 393DG del 9 ottobre 2018 !Janssen—CiIag S.p.A. approvata con determinazione n. ' s.s. Trasferimento | NO !
: :84DG/2018 — Protocollo INT 171/17 : Tecnologico (TTO) : :
T [Approvazione deilEmendamento n. 1 alla convenzione | Dirigente [T I
! 394DG del 9 ottobre 2018 !approvata con determinazione n. 121DG/2018 - ' s.s. Trasferimento | NO !
e lProtocollo INTn.209/17 _ _ _ _ _ _ . _ . _._ |__Tecnologico (TTO) i _ . _ . _. ;

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

395DG del 9 ottobre 2018

396DG del 10 ottobre 2018

!Approvazione della convenzione con I'Istituto Nazionale
!per lo Studio e la Cura dei Tumori — IRCCS Fondazione G.
iPascaIe di Napoli per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione
inella seduta del 19 dicembre 2017 — Prot INT n. 213/17

:,. _________________________________________
|Approvazione graduatoria, nomina del vincitore ed
lulteriori determinazioni in merito alla selezione pubblica
!per titoli e colloquio per n. 1 posto di Collaboratore
!professionale sanitario assistente sanitario - cat. DO con
jcontratto a tempo determinato di un anno (PGRU-2018)

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

397DG del 10 ottobre 2018

398DG del 10 ottobre 2018

!Approvazione graduatoria, nomina dei vincitori ed
!ulteriori determinazioni in merito alla selezione pubblica
jper titoli e colloquio per n. 2 Dirigenti Medici, disciplina
iAnestesia e Rianimazione, con contratto a tempo
jdeterminato della durata di un anno, da assegnare alla
is.c. Anestesia e Rianimazione, mediante utilizzo di fondi di

|Ammissione candidati e costituzione commissione
lesaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per
1 Dirigente Medico, disciplina Ematologia, con

icontratto a tempo determinato della durata di un anno,

In.

| Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
:di n. 2 Collaboratori professionali sanitari infermieri - cat.
iDO, ruolo sanitario (PGRU-2018)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

400DG del 10 ottobre 2018

|Approvazione della convenzione con Gilead Sciences S.r.I.
iper I'esecuzione di un progetto di ricerca da svolgersi
Ipresso la s.s.d. Epidemiologia Analitica e Impatto Sanitario

b b

401DG del 12 ottobre 2018

403DG del 12 ottobre 2018

404DG del 12 ottobre 2018

405DG del 12 ottobre 2018

INomina della commissione di valutazione della selezione
!pubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico
iquinquennale di Dirigente Medico, ovvero Dirigente
{Biologo, disciplina Allergologia e Immunologia Clinica,
|Direttore della s.c. Immunologia Molecolare e presa
id’atto dell’'unica candidatura pervenuta

:F _________________________________________
|Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
ldi n. 1 Collaboratore professionale sanitario infermiere

|

iAssunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente
Medico, disciplina Anestesia e Rianimazione, da assegnare
jalla s.c. Anestesia e Rianimazione (PGRU-2018)

________________________ b e

iSeIezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
{Medico, disciplina Radioterapia, con contratto a tempo
jdeterminato della durata di un anno, da assegnare alla
is.c. Radioterapia 1 - approvazione graduatoria e nomina

|
jAssunzione a tempo determinato della durata di un anno

idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico
!sanitario di laboratorio biomedico, cat. DO - PGRU-2018

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

NO

anno 2018
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determinazioni del Direttore Generale

407DG del 18 ottobre 2018

|Esiti del processo di valutazione relativo all’incarico di

|Direttore della s.c. Chirurgia Toracica - conferito al dott.

IConvenzione tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale
ldei Tumori e la Fondazione Centro Nazionale di
!Adroterapia Oncologica per il miglioramento assistenziale
ja favore di pazienti oncologici sottoposti a trattamenti
jradioterapici e lo sviluppo della ricerca in ambito
jradioterapico

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Gestione

Amministrativa Servizi

Sanitari e Convenzioni

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

IApprovazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con
IBayer S.p.A. approvata con determinazione n.
1169DG/2015 - Protocollo INT n. 57/15

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

409DG del 18 ottobre 2018

410DG del 18 ottobre 2018

411DG del 18 ottobre 2018

412DG del 24 ottobre 2018

413DG del 24 ottobre 2018

414DG del 24 ottobre 2018

!Approvazione della convenzione con Icon Clinical
|Research  Limited per la conduzione della
'sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
jCA209-9TM  approvata dal Comitato Etico della
jFondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 — Protocollo
[INT n. 22/18

e

!Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
jdell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per la fornitura di una
|SPECT-CT presso il reparto di Medicina Nucleare

:,. _________________________________________
lindizione procedura negoziata per I'affidamento della

Ifornitura di n. 1 Sequenziatore NGS per la s.c. Anatomia
!Patologica della Fondazione IRCCS Istituto Nazionale

:Tumori Cod. CIG 7636171FA4 CUP B4117000180001

:Autorizzazione all'esecuzione dello studio osservazionale
japprovato dal Comitato Etico della Fondazione nella
iseduta del 23 maggio 2018 (prot. INT n. 88/18) e del
icorrelato Material Transfer Agreement con il
IDipartimento di Biotecnologie Molecolari e Scienze della
:Salute dell’Universita degli Studi di Torino

........................ g o g g

|

iApprovazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
jcon AstraZeneca S.p.A. approvata con determinazione n.
116DG/2014 — Protocollo INT n. 125/13

________________________ T T

iAssunzione di n. 1 Operatore tecnico - cat. BO con
Irapporto di lavoro a tempo determinato per la durata di
'un anno, ai sensi della legge n. 68/1999 (PGRU-2018)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

|
i
i
NO !
!
|
i

NO

NO

415DG del 30 ottobre 2018

iAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
Idi n. 1 Assistente amministrativo, cat. CO, da assegnhare
lalla s.c. Gestione Amministrativa Servizi Sanitari e
Iconvenzioni - PGRU-2018

[~ = = T T T T T T T T T T T T T T T T T

i
i
i
i
i
0
i
i
i
i
|
L

416DG del 30 ottobre 2018

417DG del 30 ottobre 2018

iAssunzione a tempo determinato della durata di un anno
Idi n. 1 Collaboratore professionale sanitario tecnico
Isanitario di laboratorio biomedico, cat. DO, da assegnare
lalla s.c. Biomarcatori mediante utilizzo di fondi di terzi

:Selezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente
jFarmacista, disciplina Farmacia Ospedaliera, con
jcontratto a tempo determinato della durata di un anno,
ida assegnare alla s.c. Farmacia - approvazione graduatoria
le nomina del vincitore

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

NO

anno 2018
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determinazioni del Direttore Generale

418DG del 30 ottobre 2018

419DG del 30 ottobre 2018

423DG del 30 ottobre 2018

424DG del 31 ottobre 2018

425DG del 31 ottobre 2018

426DG del 31 ottobre 2018

427DG del 31 ottobre 2018

428DG del 31 ottobre 2018

imediante fondi istituzionali

!Procedura di reclutamento di n. 1 Dirigente Medico -
jdisciplina Chirurgia Toracica - da assegnare alla s.c.
|Chirurgia Toracica, con contratto a tempo indeterminato
i— ammissione candidati e costituzione Commissione
iesaminatrice del relativo concorso pubblico
T
IEsiti del processo di valutazione di n. 9 incarichi di Alta
!Specializzazione -fascia 1- della durata di anni tre

|Assun2|one con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
!d| n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico
Isanitario di Radiologia Medica - cat. DO, ruolo sanitario

l(PGRU-2018)

2 Collaboratori
jprofessionali, cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo
ideterminato della durata di un anno mediante utilizzo di

‘Assunzione di n.

|fond| di terzi

iAcquisizione di n. 1 Collaboratore libero professionale di
jarea infermieristica, finanziato con fondi istituzionali,
imediante utilizzo degli esiti della selezione pubblica
iindetta con determinazione 9 aprile 2018, n. 151DG

|Approva1|one della convenzione con Bristol-Myers Squibb
jInternational Corporation,
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al

iprotocollo di studio n. CA209-848 approvata dal Comitato
IEtico della Fondazione nella seduta del 28 settembre 2018

|Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con

INovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
!L212DG/2018 — Protocollo INT n. 193/17

!Approvazione della convenzione con Seattle Genetics, Inc.
i (USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
jcui al protocollo di studio n. SGN22E-001 approvata dal
jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23
imaggio 2018 — protocollo INT n. 102/18

'Approva2|one della convenzione con Inc. Research UK Ltd.
jper conto di Daiichi Sankyo Inc. (USA) per la conduzione
idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
in. DS8201-A-U105 approvata dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 19 luglio 2018 - Protocollo

'INTn 118/18

Approva1|one della convenzione con Medpace Clinical
iResearch LLC (USA) -che agisce per conto di LOXO

IOncology Inc. (USA)-

jsperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
|LOXO-EXT-17005 approvata dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 19 luglio 2018 — Protocollo

IINT n.121/18

Indizione di selezione pubblica per il conferimento di n. 5
incarichi di Collaborazione libero - professionale a favore

«di personale infermieristico “strumentista” finanziati

Belgium Branch, per

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

|

|

|

g

.l

|

i Dirigente

| s.c. Risorse Umane e
i Relazioni Sindacali
|

|

|

|

|

|

|

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

|

|

|

|

|

|

|

t

|

|

|

|

|

|

|

|

|

+

|

|

|

|

|

|

T

i Dirigente
i

i

L

|

|

|

|

|

|

t

|

|

|

|

|

|

i

i

i

i Dirigente

| s.s. Trasferimento
| Tecnologico (TTO)
|
|

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

i
i
|
i 429DG del 31 ottobre 2018
i
i

Fr——r e f—e— e e — T = e
iAut0r|zzaZ|one allo svolgimento degli studi osservazionali

japprovati dal Comitato Etico della Fondazione nella
jseduta del 28 settembre 2018 - Prot. INT nn. 141/18,

430DG del 31 ottobre 2018

431DG del 7 novembre 2018

432DG del 12 novembre 2018

433DG del 12 novembre 2018

434DG del 14 novembre 2018

i
!
| 435DG del 14 novembre 2018
|
i

|Approvazione della

|“BEYPRO2” approvata dal

'Fondazione nella seduta del 29 gennaio 2018 - Protocollo

LINT n. 02/18

1145/18 e 152/18

IMedico, disciplina Ematologia, con contratto a tempo
ldeterminato della durata di un anno, da assegnare alla
!s.c. SIMT - approvazione graduatoria e determinazioni

i_correlate

|

|

|

|

|

|

|

|

i

F .

! !Approvazione del Material Transfer and Research
! !Agreement con il National Cancer Institute, Frederick,
: iUSA, e con Leidos Biomedical Research, Inc., Reston, USA,
i jper I'invio di materiale biologico da parte della
| jFondazione a scopo di studio, ed ulteriori determinazioni
[ [ e e
! !Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
: !dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per i seguenti
|

|

|

|

|

|

|

|

|

i

L

raffidamenti:

|

;- fornitura, mediante noleggio, di n. 1 magnetometro e
jrelativi dispositivi monouso per un periodo di tre anni;

i- fornitura di un sistema automatizzato SPR

IMedici, disciplina Oftalmologia, da assegnare alla s.c.
!Chirurgia generale indirizzo oncologico 4 (melanomi e

| . .
isarcomi), nell’ambito del
1Oncologia Oculare

jDeterminazioni conseguenti all’esito della selezione per il
jconferimento dellincarico quinquennale di Dirigente
iMedico, ovvero Dirigente Biologo, disciplina Allergologia e
iimmunologia clinica, direttore della s.c. Immunologia

IMolecolare

convenzione
IMelanoma Italiano (IMI) per la conduzione della
Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio

Progetto Sperimentale

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

jAssunzione di n. 1 Dirigente Fisico, disciplina Fisica
iSanitaria, con contratto a tempo determinato di un anno
ida assegnare alla s.s.d. Fisica Medica (PGRU-2018 per il
IProgetto Sperimentale Oncologia Oculare)

—

| . .
Assunzione di n.

Autorizzazione  allo
| .
1osservazionale approvato dal

jAutorizzazione allo svolgimento della sperimentazione
iclinica senza farmaco approvata dal Comitato Etico della
IFondazione nella seduta del 27 giugno 2018 - Prot INT n.

1108/18

1 Dirigente Medico,
iRadioterapia, con contratto a tempo determinato di un
janno, da assegnare alla s.c. Radioterapia 1 (PGRU-2018)

[Autorizzazione allo  svolgimento  dello

Comitato Etico della
iFondazione nella seduta del 28 settembre 2018 — prot.

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

anno 2018
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determinazioni del Direttore Generale

440DG del 14 novembre 2018

441DG del 14 novembre 2018

|
|
|
|
. i
|Approvazione della convenzione con Spectrum |
iPharmaceuticals, Inc. (USA) per la conduzione della i
isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. SPI»i
IPOZ-202 approvata dal Comitato Etico della Fondazione !
:nella seduta del 28 settembre 2018 — Protocollo INT n. :
3618 o ___._ |
iconto di Merck Sharp & Dohme Corp. per la conduzione |
Idella sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio !
In. MK3475-716-00 approvata dal Comitato Etico della !
!Fondazione nella seduta del 28 settembre 2018 -
Iprotocollo INT n. 134/18

L L

442DG del 16 novembre 2018

443DG del 16 novembre 2018

i
. i
ICostituzione ~ Commissione  di  sorteggio per !
'Yindividuazione dei componenti titolari e dei rispettivi !
!supplenti della Commissione di Valutazione della :
iselezione pubblica finalizzata al conferimento di n. 1 i
jincarico quinquennale di Dirigente Medico, disciplina |
jAnatomia Patologica — direttore della s.c. Anatomia |
iPatoIogica 1 i
! i
|
|
|
|
|
|
|
|

‘Ammissione candidati e costituzione Commissione
iEsaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per
in. 1 Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Generale, con
jcontratto a tempo determinato della durata di un anno,
ida assegnare alla s.c. Chirurgia generale indirizzo
loncologico 4 (melanomi e sarcomi) - PGRU 2018

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

444DG del 16 novembre 2018

446DG del 21 novembre 2018

447DG del 21 novembre 2018

!Ammissione candidati e costituzione Commissione
iEsaminatrice selezione pubblica per titoli e colloquio per
in. 2 Dirigenti Medici, disciplina Genetica Medica, con
jcontratto a tempo determinato della durata di un anno,
ida assegnare alla s.s.d. Consulenza Genetica Oncologica e
lalla s.s. Tumori Ereditari dell’ Apparato Digerente

|
|
|
|
|
|
|
|
|
i
IConsolidamento definitivo fondi contrattuali personale |
Idel comparto anno 2017 e costituzione dei fondi !
Icontrattuali del personale del comparto per I'anno 2018 !
:in applicazione del CCNL comparto Sanita del 21/05/2018 :
|

|

|

|

|

+

|

|

Iper la collaborazione scientifica per lo svolgimento dello
Istudio osservazionale approvato dal Comitato Etico della
!Fondazione nella seduta del 27 febbraio 2018 - prot INT n.

|Approvazione della convenzione con Inventiv Health
IClinical UK Ltd. per conto di Incyte Corporaton (USA) per
:Ia conduzione della sperimentazione clinica di cui al :
iprotocollo di studio n. INCB 50465-203 approvata dal !

jComitato Etico della Fondazione nella seduta del 23 aprile |

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

NO

anno 2018
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i
i
| 448DG del 21 novembre 2018
|
i

Frm

: 449DG del 21 novembre 2018

452DG del 21 novembre 2018

453DG del 21 novembre 2018

454DG del 23 novembre 2018

455DG del 23 novembre 2018

456DG del 23 novembre 2018

!Approvazione del Il Atto di Modifica ad Accordo per lo
1svolgimento di attivita di ricerca non a fini industriali con
inizer S.r.l. approvato con determinazione n. 255DG/2014
{— Protocollo INT n. 92/14

-rAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente
'Professionale Ingegnere, da assegnare alla s.c. Progetti e

jAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente
Jamministrativo, cat. CO, da assegnare alla Direzione

:Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
jdell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della
ifornitura del radiofarmaco 18F-colina per diagnostica PET
b
INomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi
ldellart. 31 del D.Lgs. n. 50/2006 per I'affidamento della
:fornitura di kit e materiali specifici per le strumentazioni
iin uso presso il Dipartimento di Ricerca Applicata e
iSviluppo Tecnologico (DRAST) della Fondazione

i_ _________________________________________
|Indizione della procedura negoziata per I'affidamento del
iservizio di manutenzione e assistenza tecnica su
lapparecchiature biomediche ad alta complessita
:tecnologica per la durata di 12 mesi

:Procedure finalizzate alla stabilizzazione del personale
jprecario del Comparto e della Dirigenza, di cui all'art. 20,
jco. 1, del D.Lgs. n. 75/2017, in applicazione dei protocolli
id’intesa approvati rispettivamente con D.G.R. n. XI/371 e
iD.G.R. n. XI/372 del 23/07/2018 - approvazione
lgraduatorie e assunzione dei vincitori
b
Icostituzione del Collegio di Direzione della Fondazione, a
iseguito di intervenute variazioni nell’assetto degli
jincarichi relativi ai componenti dello stesso

[Determinazioni in ordine alla proroga del rapporto di
!Iavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n.
il Coadiutore  amministrativo ~ senior  —cat.BsO-

jappartenente alle categorie protette di cui alla Legge n.

168/1999

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
_ Relazioni Sindacali__
Dirigente
s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Provveditorato

|
i
i
i
!.
|
i
i
i
i
r
|
i
!.
|
i
i
i
i
i
i
k
|
i

Dirigente
sent ! NO

s.c. Provveditorato |

|

i

r

|

i

i

i

i

|

i

i

i

i

i

i

L

|

i

i

i

r

|

i

i

i

i

Dirigente

NO
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Sl

i
! 457DG del 29 novembre 2018
|

Lo

i
i
|
i 458DG del 29 novembre 2018
i
i

lAssunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente
!amministrativo, cat. CO, da assegnare alla s.c. Risorse

;_Umane e Relazioni Sindacali (PGRU- 2018)

Iconcorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
!n. 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico,
idisciplina Chirurgia Toracica - da assegnare alla s.c.
iChirurgia Toracica - approvazione della graduatoria e
jnomina del vincitore (PGRU-2018)

iPermanenza in servizio del dottor Ugo Pastorino Direttore
ldella s.c. Chirurgia Toracica

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

NO

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

460DG del 29 novembre 2018

461DG del 29 novembre 2018

462DG del 29 novembre 2018

463DG del 29 novembre 2018

467DG del 29 novembre 2018

468DG del 29 novembre 2018

469DG del 29 novembre 2018

ISelezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente !
!Medico, disciplina Chirurgia Generale, con contratto a !
!tempo determinato della durata di un anno, da assegnare :
ialla s.c. Chirurgia generale indirizzo oncologico 4
j(melanomi e sarcomi) - approvazione graduatoria e

jnomina del vincitore

iSelezione pubblica per titoli e colloquio per due Dirigenti
iMedici, disciplina Genetica Medica, con contratto a
ltempo determinato, per la durata di un anno, da
lassegnare alla s.s.d. Consulenza Genetica Oncologica e
lalla s.s. Tumori Ereditari dell’Apparato Digerente -
:approvazione graduatoria e nomina dei vincitori

Iconduzione dello studio osservazionale/epidemiologico di !
lcui al protocollo di studio n. H18-815 (Matterhorn) !
!approvato dal Comitato Etico della Fondazione nella |
:seduta del 19 luglio 2018 — Protocollo INT n. 128/18

|

i
P s oo !
|Approvazione del’Emendamento n. 4 alla convenzione |
Icon Innopharma S.r.|, per conto di Novartis Farma S.p.A. !
!approvata con determinazione n. 20DG/2013 — Protocollo !
:INT n.143/12

|Approvazione del’Addendum n. 1 alla convenzione con
INovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
1222DG/2015 - Protocollo INT n. 90/15

jApprovazione del’Addendum n. 2 alla convenzione con
iNovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
!262DG/2015 — Protocollo INT n. 108/15

_,_
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

!Approvazione del’Emendamento n. 3 alla convenzione .
!con Innopharma S.r.l. -incaricata da Novartis Farma S.p.A.-!
i approvata con determinazione n. 65DG/2011
{Protocollo INT n. 56/10

i_ _________________________________________
|Approvazione delAddendum n. 3 alla convenzione con
INovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.

:112DG/2016 — Protocollo INT n. 176/15

U,

:Approvazione della convenzione con la Fondazione
{Gimema (Gruppo ltaliano Malattie Ematologiche

idel’Adulto) per la conduzione della sperimentazione
iclinica di cui al protocollo di studio LLC1215 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 21

iAvviso pubblico per il conferimento di n. 5 incarichi di
ICollaborazione libero - professionale a favore di personale
linfermieristico “strumentista” finanziato mediante fondi
!istituzionali — approvazione esiti in relazione alla chiusura
idei termini della prima mensilita e assegnazione di n. 1

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

474DG del 12 dicembre 2018

475DG del 12 dicembre 2018

478DG del 12 dicembre 2018

Esiti del processo di valutazione di n. 6 incarichi di
Responsabile di struttura semplice e din. 1 incarico di Alta

|
i
i
|
L.
|
|
|
iSpeuaIlzzazmne fascia 1, della durata di anni tre

'r
:Nomina Addetto alla Sicurezza Laser (ASL)
b

IDeterminazioni in ordine ai contratti atipici finanziati
:mediante fondi istituzionali —anno 2019

IProroga di n. 6 incarichi di Collaborazione libero -
Iprofessionale di area infermieristica finanziati mediante
Ifondi istituzionali

;

iNomina della Commissione di valutazione della selezione
ipubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico

lquinquennale di Dirigente Medico, disciplina Anatomia

!Patologica, direttore della s.c. Anatomia Patologica 1 e
:presa d’atto delle candidature pervenute

:Autorizzazione allo svolgimento degli studi ossevazionali
japprovati dal Comitato Etico della Fondazione Prot. INT
inn. 143/18, 146/18, 147/18, 150/18 e 171/18

:,. _________________________________________
|Approvazione dell’accordo per la co-gestione di brevetto

lin contitolarita

|Ind|Z|0ne della procedura aperta per la fornitura di n. 1
!S|stema automatizzato SPR (Surface Plasmon Resonance)
Imediante I'utilizzo del sistema informatico di negoziazione
'“SINTEL“

IInd|Z|one della procedura aperta, ai sensi dell’articolo 60
Idel D.Lgs. 50/2016, per I'affidamento del servizio di
Iverifica della vulnerabilita sismica, ai sensi dall’0.P.C.M.
!3274/03 e s.m.i., sugli immobili strumentali della
-Fondazione IRCCS Istituto Nazionale Tumori

IUlter|0r| determinazioni in materia di contratto di
lconcessione d’uso dei locali all'interno dello stabile di via
IAmadeo n. 42 in Milano di proprieta della Fondazione

'IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori

IApprova2|one dell’Addendum n. 1 alla convenzione con
.Novart|s Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
-283DG/2016 Protocollo INT n. 116/16

jApprovazione del’Addendum n. 3 alla convenzione con
iNovartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
!325DG/2017 — Protocollo INT n. 141/17

b e
|Approvazione dellAddendum n. 2 alla convenzione con
!Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n.
!326DG/2017 — Protocollo INT n. 142/17

|Approva1|one del’Addendum n. 1 alla convenzione con
IMSD Italia S.r.l. approvata con determinazione n.
68DG/2018 Protocollo INT n. 186/17

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente

s.c. Risorse Umane e

Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente

s.c. Progetti e Servizi

Tecnici

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

486DG del 14 dicembre 2018

487DG del 14 dicembre 2018

488DG del 14 dicembre 2018

489DG del 14 dicembre 2018

490DG del 14 dicembre 2018

491DG del 14 dicembre 2018

jApprovazione dell’Atto di Modifica n. 1 all’Accordo con
iPfizer S.r.l. approvato con determinazione n. 117DG/2014
|-ProtocolloNT7/14 _ _ _ . _ . _ . _._._ _._
|Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione
!approvata con determinazione n. 238DG/2015 -
{Protocollo INTn.62/15_ _ __ _ _ _ _ _ . _ _ _ _
iApprovazione del contratto di ricerca con Merck Sharp &
jDohme  Corp.  (USA) per [Iesecuzione della
|sperimentazione clinica approvata dal Comitato Etico
idella Fondazione nella seduta del 23 maggio 2018 — Prot
IAutorizzazione all'esecuzione della sperimentazione
Iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione
!nella seduta del 20 marzo 2018 — Prot INT n. 42/18 — e
rapprovazione dei correlati contratti con Merck Sharp &
jDohme Corp. (USA) e con Celgene International Il Sarl

!Approvazione della convenzione con PPD Global Limited
i(UK) per conto di Inovio Pharmaceuticals Inc. (USA) per la
jconduzione della sperimentazione clinica di cui al

jprotocollo di studio n. HPV-301 approvata dal Comitato
iEtico della Fondazione nella seduta del 25 settembre 2017

I Protocollo INT n. 152/17

iLA_p'p_ré\Ta'zi_o'rE' “della convenzione con la Fondazione
|Gruppo Oncologico del Nord Ovest (GONO) per la
iconduzione della sperimentazione clinica di cui al
Iprotocollo di studio “ATEZOTRIBE” approvata dal
IComitato Etico della Fondazione IRCCS Istituto Nazionale
ldei Tumori nella seduta del 28 settembre 2018 —
{ProtocolloINTn.139/18 _ _ _ _ . _ . ___
iApprovazione dell’accordo con Biocompatibles UK Ltd.
iPer la conduzione dello studio osservazionale di cui al
iprotocollo di studio n. BTG-007961 approvato dal
iComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
[Approvazione della convenzione con PPD Italy S.r.l. per
lconto di Eisai Limited (Regno Unito) per la conduzione
!della sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio
in. E7389-G000-213 approvata dal Comitato Etico della
{Fondazione nella seduta del 19 luglio 2018 — Protocollo

{INT n. 120/18

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

NO

NO

NO

NO

NO

492DG del 14 dicembre 2018

!Approvazione della convenzione con I'Istituto Nazionale
jper lo Studio e la Cura dei Tumori — IRCCS Fondazione G.
jPascale di Napoli per la conduzione della sperimentazione
iclinica approvata dal Comitato Etico della Fondazione
inella seduta del 20 marzo 2018 — Prot. INT n. 37/18

b b

| e el

493DG del 14 dicembre 2018

494DG del 14 dicembre 2018

i
i

i

i

i

!

- - - +
{Approvazione della convenzione con la Fondazione |
jltaliana Linfomi ONLUS per la conduzione della |
isperimentazione clinica approvata dal Comitato Etico i
Idella Fondazione nella seduta del 23 aprile 2018 — Prot. |
lINT n. 54/18 !
r !
|

i

1

iDeterminazione in merito all’incarico a studio brevettuale

iper potenziale brevetto della Fondazione
b e

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

497DG del 14 dicembre 2018

jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Idi n. 1 Operatore socio sanitario - cat. BsO, ruolo tecnico

|
jAssunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

idi n. 2 Collaboratori professionali sanitari infermieri - cat.

DO, ruolo sanitario (PGRU-2018)
b e

:Approvazione quarto Conto Economico Trimestrale (CET)
12018

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dirigente
s.c. Risorse Economiche
e Finanziarie e Libera
Professione

PROVVEDIMENTO
SOGGETTO A
PRIVACY

NO

498DG del 14 dicembre 2018

L

i
i
| 499DG del 17 dicembre 2018
|
i

r

i
i
|
i 500DG del 18 dicembre 2018
i
i

b

501DG del 20 dicembre 2018

502DG del 20 dicembre 2018

503DG del 20 dicembre 2018

|Prime determinazioni in ordine alla verifica delle posizioni
idebitorie/creditorie pregresse, ai sensi della richiesta
Iregionale di cui alla nota di protocollo A1.2018.0266564

Idel 10 dicembre 2018
L
[Ammissione candidati e costituzione commissione

lesaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1
IDirigente  Amministrativo con contratto a tempo
!determinato della durata di un anno, da assegnare alla
ls.c. Provveditorato - PGRU 2018

{Procedura di reclutamento, mediante mobilita in entrata,
idi n. 1 Dirigente Medico, disciplina Anestesia e
iRianimazione da assegnare alla s.s. Terapia intensiva —
lesito della procedura ex art. 34 bis D.Lgs. n. 165/2001,
lammissione candidati e costituzione della Commissione
:_Esaminatrice

jAutorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali
japprovati dal Comitato Etico della Fondazione nella
!seduta del 26 ottobre 2018 - Prot. INT nn. 168/18 e

|
jApprovazione della convenzione con Inc Research Italia

iS.r.l. per conto di Blueprint Medicines Corporation (USA)
iper la conduzione della sperimentazione clinica di cui al
Iprotocollo di studio BLU-285-1303 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
:settembre 2018 — Protocollo INT n. 133/18
P
jApprovazione della convenzione con Pharmaceutical
|Research Associates Italy S.r.l. per conto di Exelixis, Inc.
1(USA) per la conduzione della sperimentazione clinica di
icui al protocollo di studio n. XL184-021 approvata dal
IComitato Etico della Fondazione nella seduta del 28
Isettembre 2018 — Protocollo INT n. 137/18

Dirigente
s.c. Risorse Economiche
e Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.c. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

NO

NO

NO

|
i
i
|
NO i
i
i
i

|
i
i
NO :
i
i
i

i
i
|
| 504DG del 20 dicembre 2018
i
i

iApprovazione della  convenzione con  Polaris

iPharmaceuticaIs Inc. (USA) per la conduzione della
Isperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n.
!POLARIS2015-003 approvata dal Comitato Etico della
!Fondazione nella seduta del 23 marzo 2017 - Protocollo

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

i
i
i
NO i
i
i

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale

: : : RESPONSABILE : PROVVEDIMENTO :
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
[ | i PROPONENTE |  PRIVACY |
e S i IR I I i
! IApprovazione della convenzione con I'Universita degli ! ! I
! IStudi della Campania “Luigi Vanvitelli”/Dipartimento di ! ! !
! !Medicina di Precisione di Napoli per la conduzione della ! Dirigente ! !
: 505DG del 20 dicembre 2018 !sperimentazione clinica di cui al protocollo di studio n. : s.s. Trasferimento : NO :
i {MS100070-0028 approvata dal Comitato Etico della | Tecnologico (TTO) i
| jFondazione nella seduta del 19 luglio 2018 — Prot. INT n. | | i
| 122/18 i | i
[rTrTrTrTr T [T T T T e e e | [~ 1
i iApprovazmne del’Addendum n. 1 alla convenzione con i Dirigente i i
| 506DG del 20 dicembre 2018 |Bayer S.p.A. approvata con determinazione n. | s.s.Trasferimento NO i
| 1213DG/2018 — Protocollo INT n. 18/18 | Tecnologico (TTO) | i
! Iconvenzione con I'Associazione Nazionale Carabinieri per ! Dirigente ! !
: 507DG del 20 dicembre 2018 !attivité di vigilanza in forma volontaristica presso la : s.c. Affari Generali e : NO :
i iFondazione i Legali i i
: :Indizione della procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, : : :
| 508DG del 20 dicembre 2018 jcomma 2-Iett. B? d.el D.Lgs. n 50/2016 pfer I’aff|.dafnento ! D|r|gentte i NO !
| |della fornitura di kit per le piattaforme di proprieta della | s.c. Provveditorato | |
i iFondazione suddivisa in lotti per un periodo di 12 mesi I I I
S A N S —— ]
: !Nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi : Dirigente : :
i 509DG del 20 dicembre 2018 |dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 per I'affidamento della | P ditorato | NO i
| ifornitura dell’apparecchiatura Super Sesi Il i S:¢. Frowe | i
o i o e +:
! lIndizione di selezione pubblica per il conferimento di n. 4 ! Dirigente ! I
! 510DG del 20 dicembre 2018 lincarichi di Collaborazione libero - professionale di area I' s.c. Risorse Umanee ! NO !
: :infermieristica finanziati mediante fondi istituzionali : Relazioni Sindacali : :
: 511DG del 21 dicembre 2018 !Apprfwaﬂ,one dei progetti di ricerca di cuial "Bando per la : Direzione Scientifica : NO :
i ivalor|zzaZ|one della ricerca istituzionale 2018" i i i
: !Presa d’atto dell’esito della procedura di assegnazione in Dirigente

i 512DG del 21 dicembre 2018 ilocazione relativa all'immobile sito a Firenze, in via dei ! s.c. Affari Generalie NO

| {Calzaiuoli n. 81/83 di proprieta della Fondazione Legali

!-Assunzione a tempo determinato della durata di un anno -
Dirigente

i i i
| | |
| | |
| | |
S T PO | === == 1
| | |
1di n. 1 Collaboratore amministrativo professionale, cat. i i i
i i i

| | |

i
I 513DG del 27 dicembre 2018 ! . o . s.c. Risorse Umane e NO
| {DO, da assegnare alla segreteria della Direzione Strategica e .
. . Relazioni Sindacali
Ll l__ PGRU-2018 _ ol l___._._._._l
i i i i i
i iDeterminazioni in ordine alla proroga del rapporto di i Dirigente i i
H \lavoro subordinato dipendente a tempo determinato di n. | H |
! 514DG del 27 dicembre 2018 ! o dlp P ! s.c.Risorse Umanee ! ] !
1 11 Operatore tecnico - cat BO- appartenente alle categorie | L o |
H . L + Relazioni Sindacali :
| |protette di cui alla Legge n. 68/1999 | | |
b b oo b ]
| IAssunzione di n. 2 Collaboratori amministrativi | . | |
i iprofessionali cat. DO, con rapporto di lavoro a tempo i Dirigente i i
i 515DG del 27 dicembre 2018 | . Lo ) ) . .| s.C.Risorse Umanee NO i
. determinato della durata di un anno mediante utilizzo di, T A .
| | - . | Relazioni Sindacali | |
. fondi di terzi . . .
b e v e o b i
| |Permanenza in servizio della dottoressa Maria Luisa Sensi | Dirigente | |
| 516DG del 28 dicembre 2018 IDirigente sanitario Biologo Responsabile della s.s. | s.c.Risorse Umanee | NO I
! IPiattaforma di biologia integrata I Relazioni Sindacali ! I
=TT T T T T T [~ T T T T T T T T T T T T T T T T [~ = === 1
. : : Dirigente . :
P i izio del dottor Giuli Bonfanti
! 517DG del 28 dicembre 2018 ! (.er.manenza |.n se.rV|.2|c‘J © . © .or ullano Bontanti | s.c. Risorse Umane e ! NO !
! IDirigente Medico disciplina Chirurgia Generale I - o] I
Lo . L ____l_._ i__RelazioniSindacali _; _ _ _ _ _ __ 1

anno 2018



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

| | | | |
i i i RESPONSABILE | PROVVEDIMENTO |
i NUMERO i OGGETTO i STRUTTURA |  SOGGETTOA |
[ | I PROPONENTE | PRIVACY |
b b b b i
: :Permanenza in servizio della dottoressa Maria Grazia : Dirigente : :
i 518DG del 28 dicembre 2018 iDaidone Dirigente sanitario Biologo Direttore del | S Risorse Umane e i NO i
i jDipartimento di Ricerca Applicata e Sviluppo Tecnologico i Relazioni Sindacali i i
poTTTT T T T [T e e [T T 1
1 |Esiti del processo di valutazione di n. 1 incarico di | Dirigente 1 |
| 519DG del 28 dicembre 2018 |Responsabile di struttura semplice e di n. 1 incarico di Alta | s.c. Risorse Umanee | NO I
! ISpecializzazione, fascia 1, entrambi della durata diannitre | Relazioni Sindacali | I
L L b L 1
i i i i i
i iSeIezione pubblica per titoli e colloquio per un Dirigente i Dirigente i i
i 520DG del 28 dicembre 2018 iAmminis.trativo, con contratto a tempo determina.lto della | <.c. Risorse Umane e | NO |
| jdurata di un anno, da assegnare alla s.c. Provveditorato - | o o |
: ' . X . L . Relazioni Sindacali . .
| |approvazione graduatoria e nomina del vincitore | | |
b b e b ]
1 |Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato | Dirigente 1 |
i idi n. 1 Collaborat fessionale sanitario infermiere - | i i
! 521DG del 28 dicembre 2018 = oflabora ,ore, protessionale sanitario INTErMIEre =1 ¢ ¢ Risorse Umanee ! NO '
! Icat. DO, ruolo sanitario (PGRU-2018) I o o I
| i | Relazioni Sindacali i
r [ I [ 1
| |Convenzione tra la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale | Dirigente | |
! Idei Tumori, I'ASST degli Spedali Civili di Brescia, | e Gistione ! I
| 522DG del 28 dicembre 2018 !I'Universita degli Studi di Milano e I’'Universita degli Studi ! N ] NO I
| | g : : : N . | Amministrativa Servizi | |
. .di Brescia per il trattamento di pazienti affetti da . L o .
| | R X | Sanitari e Convenzioni | |
i ipatologle oncologiche testa-collo i i i
T [ndesone allccordo Quadro CONSIP “Suture chirurgiche | Dirgente A !
| 523DG del 28 dicembre 2018 | e_f.pne z?". ccor. o Qua ro . utureF irurgic e! |r|genfce i NO i
| jtradizionali” in vari lotti per la durata di 24 mesi | s.c. Provveditorato | |
ir '''''''''''''''''''''''' 'Modifiche alle “Disposizioni per la gestione del servizio l* _____ Dl_n_en:e _____ Ir ______________ 1|
+ 524DG del 28 dicembre 2018 ristorazione” approvate con determinazione n. 243 DG del | & . : NO '
! I i I s.c. Provveditorato ! I
[ i26luglio2017 _ _ _ _ _ _ _ _ _ . _._ b [ i
| |Fornitura di nutrizione artificiale (ARCA_2017_032) in vari | Difigente | i
| 525DG del 28 dicembre 2018 ilotti mediante adesione a Convenzioni di Centrale | & ) i NO i
: v - 1 s.c. Provveditorato '
R IRegionale Acquisti e L !
! ! T o I Dirigente I !
| 526DG del 31 dicembre 2018 !Prorogz? dell’incarico di Direttore Amministrativo della | s.c.Risorse Umanee | NO !
1 |Fondazione I e S I
. 1 Relazioni Sindacali .
e T P T T T T T . Dirigente T !
| IN i del Dirett Medi di Presidio i lita di | | |
i 527DG del 31 dicembre 2018 i F)mma N i |r<? ore Me |co. I_ residio in 9“3' @ s.c. Risorse Umanee | NO :
! IDirettore Sanitario facente funzioni della Fondazione I T A I
[ b i_ RelazioniSindacali | _ _ _ ___ _. i
| |Determinazioni in ordine al conferimento delle funzioni di | Dirigente | i
| 528DG del 31 dicembre 2018 ISegretario del Consiglio di Amministrazione della I s.c. Risorse Umanee | NO I
b IFondazione |_ RelazioniSindacali | !
! ! ! Dirigente ! !
| P d’atto dei | i della C issi di Valutazi | | |
! 529DG del 31 dicembre 2018 | r(?sa atto e,l a\./orl .e 2 .omm|55|one ! Valutazione ! s.c. Risorse Umanee | NO !
1 |Aziendale del rischio radiologico | N o |
: '  Relazioni Sindacali '
Frormrmr e b e e e e [ b 1
! |Approvazione del’Emendamento n. 1 alla convenzione ! Dirigente ! I
! lcon A r.l. per la conduzione dell imentazine ! ! !
| 530DG del 31 dicembre 2018 lcc'm' e u'1|on'e clia sperimentazine | s.s.Trasferimento | NO |
i iclmlca approvata con determinazione n. 280DG/2016 — i Tecnologico (TTO) i i
i iProtocoIIo INT n. 43/16 i g i i
[T T T T T (T T T T T T T T T T T T T T T T [T i
| jApprovazione dell’Addendum n. 2 alla convenzione con | Dirigente | i
| 531DG del 31 dicembre 2018 |Novartis Farma S.p.A. approvata con determinazione n. | s.s. Trasferimento | NO i
I !189DG/2017 — Protocollo INT n. 27/17 | Tecnologico (TTO) I !
S b e b g 4



Elenco generale
determinazioni del Direttore Generale
anno 2018

| | |
: :Autorizzazione allo svolgimento degli studi osservazionali : Dirigente : :
i 532DG del 31 dicembre 2018 :approvati dal Comitato Etico della Fondazione — Prot. INT s Trasferimento i NO i
i jnn. 149/18, 187/18, 188/18, 191/18 e 192/18 i Tecnologico (TTO) i i
i ' ' i |



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2018
D T T T T T T T T T T T T T ]
! ' | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i i i PROPONENTE i A PRIVACY i
eSS P P RS i
! ! . o . — o Dirigente ! !
i jConvenzione sanitaria attiva per prestazioni in regime | s.c. Gestione 1 1
| 1DA del 24 gennaio 2018 listituzionale a favore dell’IRCCS Istituto Ortopedico | o . ] NO |
i i . i Amministrativa Servizi i
! 'Galeazzi i o L .
| | | Sanitari e Convenzioni | 1
o e b e ]
: :Convenzione sanitaria attiva con [I’ASST Centro : Dirigente : :
i 2DA del 24 gennaio 2018 iSPe.ciaIisticc? Qrtopedico Traumatologico. .Ga?etano. | sc GesFione B | NO |
| |Pini/CTO di Milano per consulenze specialistiche di | Amministrativa Servizi | |
I IOncologia | Sanitari e Convenzioni | !
] |
I i i i i
i jConvenzione sanitaria attiva per prestazioni di radiologia ; Dirigente | |
[ 3DA del 24 gennaio 2018 !d|agnos.t|ca .ed mterve.:ntlstlca, in regllme. di I|ber.a [ sc GesFlone B [ NO [
I Iprofessione intramuraria, a favore dell’Azienda Socio | Amministrativa Servizi | !
: :Sanitaria Territoriale Melegnano e della Martesana : Sanitari e Convenzioni : :
T e !
| | - . . . . . | Dirigente | |
i iConven2|on| sanitarie attive per il servizio di sorveglianza i s.c. Gestione i i
i 4DA del 24 gennaio 2018 /fisica della radioprotezione a favore di terzi richiedenti — ; T . o NO |
. . . . Amministrativa Servizi . .
| |triennio 2018-2020 | S Lo |
i i i Sanitari e Convenzioni i i
P - [ [T i
! ! o ) ) o N Dirigente I I
i jConvenzioni sanitarie attive per il servizio di controllo di ; s.c. Gestione | |
i 5DA del 7 febbraio 2018 iqualitd delle apparecchiature radiologiche a favore di | e o NO i
' ' s S R + Amministrativa Servizi :
I Iterzi richiedenti - triennio 2018-2020 ! . oo !
i i | Sanitari e Convenzioni | |
b S R o i
i jConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma ; . | |
. . R . K . Dirigente . .
! 14 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e | s.c. Gestione I I
I 6DA del 7 febbraio 2018 Idell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con il ! T ) ] NO !
I I . . ) . | Amministrativa Servizi | |
. \Fondo Integrativo Sanitario Dirigenti delle Aziende del : o o .
I !G ENI I Sanitari e Convenzioni | I
e PR L Lo ] i
I I I I I
i iConvenzione sanitaria passiva con I'Universita degli Studi i Dirigente i i
! 7DA del 7 febbraio 2018 !d| Milano (D’|part|m.ento d.| SaerTze. B|on?e.d|che per Ia. i sc GesFlone i NO i
! ISalute) per I'esecuzione di esami virologici a favore di | Amministrativa Servizi | I
I Ipazienti della Fondazione | Sanitari e Convenzioni ! !
I I | | I
r T T i i
. . . Dirigent . .
: :Convenzioni sanitarie attive con Residenze Sanitarie | e I(rsleg:tri]oie : :
' 8DA del 14 febbraio 2018 'Assistenziali di Milano per I'espletamento del servizio di ! o . L NO !
! L . . L . I Amministrativa Servizi ! !
i jimmunoematologia e di medicina trasfusionale | . o |
i i i Sanitari e Convenzioni i i
T !
I I I Dirigent I I
i jConvenzione sanitaria attiva con la Fondazione IRCCS i e I(rsleg:tri]oie i i
i 9DA del 14 febbraio 2018 jIstituto Neurologico Carlo Besta di Milano per il servizio | o ) o NO |
' [ L . . + Amministrativa Servizi .
| Idi approvvigionamento di sangue ed emocomponenti | . o |
i i ; Sanitari e Convenzioni ; i
e o oo oo i
! !Convenzione sanitaria passiva con I'ASST di Monza per ! Dirigente ! !
| | PR . . ) . . . . | |
| 10DA del 14 febbraio 2018 iattlw.ta di collaborazione nell amblto. deIIa.1 chlrurgla sc GesFlone i NO i
i iplastica e della mano a favore dei pazienti della | Amministrativa Servizi | i
i |Fondazione | Sanitari e Convenzioni | |
e Sy e fm ] ]
i i Lo N . o Dirigente i i
. :Scarto ed eliminazione di atti d’archivio al 1° gennaio : . .
| 11DA del 21 febbraio 2018 | iminazt tatt a & I I s.c. Affari Generalie | NO I
I



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2018
''''''''''''''''''''''''' '|"_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_"I"_'_'_'_'_'_'_'_'_!_'_'_'_'_'_'_'_'!
! ! RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i i PROPONENTE  :  APRIVACY |
-------------------------
!Convenzione sanitaria passiva con I’ASST Centro ! Dirigente ! !
12DA del 28 febbraio 2018 :Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano s.c. Gestione : NO :
iPini/CTO per prestazioni di ortopedia e traumatologia a | Amministrativa Servizi | i
ifavore di pazienti della Fondazione | Sanitari e Convenzioni | |
------------------------- e
I | - | I
' . o . Lo . o Dirigente : .
IConvenzione sanitaria attiva per prestazioni in regime di | s.c. Gestione ! !
13DA del 14 marzo 2018 llibera professione intramuraria a favore della Prefettura ! o . o NO !
[ - o | Amministrativa Servizi | 1
:di Milano — Ufficio Territoriale del Governo : o L :
I I Sanitari e Convenzioni | !
] |
I I . I I
i . - . T . | Dirigente | i
,Convenzione sanitaria passiva per attivita di sorveglianza . s.c. Gestione . .
14DA del 14 marzo 2018 Isanitaria e radioprotezione con ASST Monza a favore dei ! T . . ! NO !
(. . . R R I Amministrativa Servizi | |
idipendenti della Fondazione ai sensi del D.Lgs. 81/08 i o o i
i i Sanitari e Convenzioni i i
S !
|Convenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma | Dirigente | |
14 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e | e GSstione ! !
15DA del 14 marz0 2018 !dell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con ASSILT | o ! NO !
| - .. . . . | Amministrativa Servizi | |
— Associazione per l'assistenza sanitaria integrativa ai : o S :
I ) ) . I Sanitari e Convenzioni | !
jlavoratori delle aziende del Gruppo Telecom ltalia | | |
-------------------------
: : Dirigente : :
16DA del 21 marzo 2018 jConvenzione sanitaria passiva con I’ASST Santi Paolo e i s.c. Gestione i NO i
|Carlo per prestazioni specialistiche di chirurgia vascolare | Amministrativa Servizi | |
i I Sanitari e Convenzioni I I
------------------------- Y
I I I I
iConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma i Dirigente i i
. 14 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e | s.c. Gestione | |
17DA del 11 aprile 2018 ! ! . NO !
€ aprile Idell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con FD | Amministrativa Servizi | I
IService S.p.A. | Sanitari e Convenzioni ! !
I | | |
r T T i i
jConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma | Dirigente | |
. i4 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e | s.c. Gestione i i
18DA del 18 le 2018 ' H H NO H
el 2 aprile Idell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, Arma dei ! Amministrativa Servizi ! !
:Carabinieri : Sanitari e Convenzioni : :
TN E— |
| | Responsabile | |
:Conf dell izi delle attivita del G ' '
19DA del 2 maggio 2018 jronterma defla composizione € detie attivita del BrubPo g\ iiq di prevenzione | NO !
1di Lavoro Ronda per un ulteriore anno 1 R 1 1
i i e Protezione i i
T !
I I Dirigent I I
jConvenzione reciproca con I'ASST Fatebenefratelli Sacco | sc I(rsleg:tri]oie i i
20DA del 23 maggio 2018 idi Milano per prestazioni sanitarie a favore di pazienti | T ) o NO |
' . + Amministrativa Servizi .
Ipediatrici | . o |
i ; Sanitari e Convenzioni ; i
-------------------------
IConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma I Dirigente I
14 del CCNL 8 giugno 2000 Area Dirigenza Medica e ! e Gegstione !
21DA del 23 maggio 2018 ldell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con MU.SA ' . : NO
i
i

I
jConsorzio Mutue Sanitarie Soc. Coop. Cons. (di seguito
jdenominato MU.SA)

| Amministrativa Servizi
I Sanitari e Convenzioni



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

:I'Associazione Segratese per la Lotta Contro il Cancro di
iSegrate (M), Struttura privata non accreditata

anno 2018
D T T T T T T T T T T T T T ]
! ! ! RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
| i i PROPONENTE  :  APRIVACY |
e e ——— o RIS i
! IConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma ! Dirigente ! !
I I . . . I . I I
: . 4 del CCNL 8 giugno 2000 Area Dirigenza Medica e : s.c. Gestione . .
| 22DA del 20 2018 | | NO |
i € glugno jdell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con Ordine | Amministrativa Servizi | i
i idei Giornalisti | Sanitari e Convenzioni | |
o e b e ]
: : : Dirigente : :
i 23DA del 27 giugno 2018 iConvenzioT\e san.itaria passiva con !’AUSL della Romagna | sc GesFione B | NO |
| jper la fornitura di Derma Decellularizzato | Amministrativa Servizi | |
I I | Sanitari e Convenzioni | !
e S Y S |
i IConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma | Diricente ! !
' !4 del CCNL 8 giugno 2000 area Dirigenza Medica e ! . Gegstione ! !
! 24DAdel 27 giugno 2018  !dellart. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con CAMPA | - oSt o NO !
! ! R R X L . . | Amministrativa Servizi | |
i i(Cassa Nazionale Assistenza Malattie Professionisti Artisti ; o o i
. . . . Sanitari e Convenzioni . .
| je Lavoratori Autonomi) | | |
I I I | |
i iConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 55, comma | Dirigente 1 1
I . 11 lett. c), CCNL 8 giugno 2000 area Dirigenza Medica, con | s.c. Gestione ! !
25DA del 27 2018 i H H NO H
: € giugno :CIinica San Martino, Monza Medicina Srl e Day Clinic | Amministrativa Servizi : :
i iMiIano, Strutture private non accreditate i Sanitari e Convenzioni i i
P T T T T T T [ [T i
I IConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma ! Dirigente ! !
| | . .. . | . | |
. 4 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e . s.c. Gestione . .

26DA del 25 luglio 2018 NO

: € ulto :dell'art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con Nobis : Amministrativa Servizi : :
i jCompagnia di Assicurazioni | Sanitari e Convenzioni | |
oo e T R i
: :Convenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma : Dirigente : :
4 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e : s.c. Gestione : :
I 27DA del 3 to 2018 I | | NO |
i €l S agosto jdell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con Fondo | Amministrativa Servizi | |
! iSalute Societa Cooperativa Europea A R.L. | Sanitari e Convenzioni i i
b e b e !
I I I I I
| iConvenzione sanitaria con |’Azienda Socio Sanitaria i Dirigente i i
i 28DA del 7 agosto 2018 !Te.rrltonale Grand.e OspedalehMetroPohtano Niguarda di i sc GesFlone i NO i
I IMilano per la reciproca cessione di sangue umano ed | Amministrativa Servizi | I
I lemocomponenti | Sanitari e Convenzioni ! !
I I | | I
I I ! Dirigente ! !
i |Costituzione dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari della | | |
| 29DA del 27 settembre 2018 | > 2 ” I 1 Disciplnari ! s.c. Risorse Umanee | NO !
! IFondazione I Relazioni Sindacali I I
L e L. RelazioniSindacali _; _ _ _ _ _ _ !
: :Convenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 54, comma : Dirigente : :
| 14 del CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica e | s.c. Gestione | |
I I I I I
. 30DA del 9 ottobre 2018 . . . NO .
| !dell’art. 2 comma 1 del DPCM 27 marzo 2000, con I Amministrativa Servizi I I
I IAREAMEDICAL24 S.r.l. | Sanitari e Convenzioni | !
R e e L !
i i ) T i - i i
i jConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 55, comma ; Dirigente | |
i 31DA del 14 novembre 2018 il.lett. c), CCNL 8 giu.gno 2000 area dirigenza rrfedica, con | sc GesFione B | NO |
I IPiazza della Vittoria 14 s.r.l., struttura privata non ! Amministrativa Servizi ! !
: :accreditata : Sanitari e Convenzioni : :
T e S T i
| IConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 55, comma I Dirigente I I
: 32DA del 26 novembre 2018 11 lett. ¢), CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica, con ! s.c. Gestione : NO :
| | |
' ! !

! Amministrativa Servizi
i Sanitari e Convenzioni



Elenco generale
determinazioni del Direttore Amministrativo

anno 2018

D ViR i i ]
! ! | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO : STRUTTURA : SOGGETTO :
i i i PROPONENTE i A PRIVACY i
e e —— o RIS i
! IConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 55, comma ! Dirigente ! !
| | ) - . | ) | |
| 33DA del 26 novembre 2018 il lett. c), CCNL 8 g|ugno 200.0 ar(.ea dmggnza me<.j|c.a, .con . sc GesFlone i NO i
i ;So.Med s.r.l. Poliambulatorio Diagnostico Specialistico, | Amministrativa Servizi | i
i jstruttura privata non accreditata | Sanitari e Convenzioni | |
S L S e ]
i jConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 55, comma | Dirigente | |
I 11 lett. c), CCNL 8 giugno 2000 area dirigenza medica, con | sc Gegstione ! !
| 34DA del 26 novembre 2018 !Centro Medico Visconti di Modrone - Eunomia Spa - sito ! o . o NO !
I [ - ) | Amministrativa Servizi | 1

'in Via Visconti di Modrone - Eunomia S.p.A. - struttura : . o .
! .- . I Sanitari e Convenzioni | |
Lo e_._._.__|Privatanonaccreditata = ] i
i i i i i
i jConvenzione sanitaria attiva, ai sensi dell’art. 55, comma ; Dirigente i i
| 35DA del 6 dicembre 2018 11 lett. c),.CCNL 8 giugno 2000 area d.|r|genza .med|cat con | sc GesFlone B [ NO [
I ILega Italiana Per la Lotta Contro i Tumori — Sezione | Amministrativa Servizi | !
: :Provinciale di Lodi, struttura privata non accreditata : Sanitari e Convenzioni : :
5 i
| |Convenzione sanitaria attiva per prestazioni in regime di | Dirigente | |
I llibera professione intramuraria a favore dell’Azienda | s.c. Gestione ! !
| 36DAdel 12 dicembre 2018 | Provessione Inframuraria 3 favor fond o senesione o NO i
| iSOC|0 Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell’Alto i Amministrativa Servizi i i
i iLario di Sondrio i Sanitari e Convenzioni i i
o o e P R i
' ! ) . ) ) I Dirigente I I
i jConvenzione Sanitaria Attiva, con la struttura privata non ; s.c. Gestione | |
i 37DAdel 12 dicembre 2018 jaccreditata, Studio Laffranchi di Radiologia e Terapia | o . ] NO i
' [ R + Amministrativa Servizi :
I IFisica di A. ManeaeC.S.AS. ! . o] !
i i | Sanitari e Convenzioni | |
oo e T R i
: : : Dirigente : :
i 38DA del 19 dicembre 2018 iConver.mone sa?mtarla attiva, con la struttura privata non | sc GesFlone B | NO |
i jaccreditata, Chito S.R.L. | Amministrativa Servizi | |
| | i Sanitari e Convenzioni i i
b e b e !
l ! ! Dirigente ! !
| IConvenzione Sanitaria Attiva, con la Struttura Privata, ! sc Gegstione | |
! 39DA del 21 dicembre 2018  Ente Mutuo Regionale Unione Confcommercio - Societa ! o . o NO !
| I, | Amministrativa Servizi | |

:di Mutuo Soccorso ' . o
I I | Sanitari e Convenzioni ! !
| I | | |
I T T i i
I i . o ) . | Dirigente i i
i iConven2|one sanitaria attiva con la struttura privata non i s.c. Gestione | i
' 40DA del 31 dicembre 2018 :accreditata Guzzo Paolo - Ambulatorio di Odontoiatria e | T . o NO !
' ! . . . ) e I Amministrativa Servizi ! !
i |Protesi Dentaria Medicina Polispecialistica | . o |
i i i Sanitari e Convenzioni i i
T i
| I ! Dirigente | |
| | i itari i i | i | |
\ 41DA del 31 dicembre 2018 iConver.mone sanitaria attn{la con Iistruttura privata non : sc GesFlone o NO :
i iaccredltata H San Raffaele “Resnati” s.r.l. i Amministrativa Servizi i i
i i | Sanitari e Convenzioni | i
P e Rt frormem e = i
' ! ) . . ) ! Dirigente ! !
i jConvenzione sanitaria attiva con la struttura privata non | s.c. Gestione 1 1
| 42DA del 31 dicembre 2018 laccreditata Lega Italiana per la Lotta Contro i Tumori - | T . ] NO |
i lens . Lo i Amministrativa Servizi i

\Sezione Provinciale di Milano . . o
| | | Sanitari e Convenzioni | 1
e e I e i



1DP del 9 gennaio 2018

12DP del 14 febbraio 2018

13DP del 14 febbraio 2018

T T T T T T T T T T T T
' I RESPONSABILE

: OGGETTO : STRUTTURA

i i PROPONENTE
-irComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di T Dirigente

jatto di citazione promosso dal congiunto del sig. D.N. — | s.c. Affari Generali e
[fascicoloattin. 13.04-23/2013cron.31 L Legali
| Accettazione della donazione di n. 9 scrivanie direzionali .

| Dirigente

jen. 50 sedie da destinare alla Direzione Scientifica dalla

jFondazione

I

i

|Accettazione erogazioni liberali pervenute nei mesi di
lottobre e novembre 2017

iSuccessione sig.ra Vanda Restelli: accettazione del legato
Idisposto dalla benefattrice

I . . . .
iConferimento di incarico all'avv. Lorenzo Lamberti per la
jtutela degli interessi della Fondazione in relazione alle
Idisposizioni testamentarie della sig.ra Franca Galesi

jAffidamento dell’incarico all’avv. Gianluca Morretta per
jla tutela dei diritti e degli interessi della Fondazione
Iderivanti dallo sfruttamento commerciale di invenzione

iDetermmaZ|on| in merito alla definizione bonaria della
jvertenza tra la Fondazione e la Societa F.G. snc.

:Costituzione in giudizio avanti al Tribunale di Milano a

iseguito di notifica di atto di citazione avanzato dagli eredi

jdel sig. S.P. —fascicolo atti n. 1.3.04 — 23/2013 cron. 41

_ifDeterminazioni in ordine alla domanda di mediazione
iproposta dagli eredi del sig. L.P. — atti n. 1.3.04-43/2017 —
icron. 11

:Approvazione del contratto con I'Agenzia lItaliana del
{Farmaco (AIFA) per I'esecuzione di un progetto di ricerca
ifinanziato nell’ambito del “Bando AIFA 2016 per la ricerca

lindipendente sui farmaci”

iDeterminazioni in ordine alla definizione transattiva della
Icontroversia insorta tra la fondazione e la sig.ra F.P. —
:fascicolo attin. 1.3.04 - 23/2013 — cron. 25

I

jAccettazione erogazione liberale da parte del comitato
jEmme Rouge in ricordo di Mara Nahum - Onlus per la
Is.s.d. Immunologia dei Tumori Umani

I

jAccettazione erogazione liberale da parte della
I“Associazione dott. ssa Patrizia Revello” per la s.c.
!Farmacologia Molecolare

I

[

s.c. Provveditorato

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Legali

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2018

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO :
APRIVACY

NO

NO



Elenco generale
decreti del Presidente

anno 2018
D T T T T T T T T T T T T T ]
! ' | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i i i PROPONENTE  :  APRIVACY |
P B P o !
I IDeterminazioni in ordine alla definizione transattiva della ! Dirigente ! !
: 14DP del 15 febbraio 2018 :controversia insorta tra la Fondazione e la sig.ra M.S.G. — : s.c. Affari Generali e : Sl :
i ifascicolo atti 1.3.04 - 39/2014 —cron.n. 3 i Legali i i
s Froro—i—e— s I AT T T PR At A s i
i iConferlmento di incarico all'avv. Cristina Arcangeli per i Dirigente i i
| 15DP del 15 febbraio 2018 |I’esecuzione mobiliare nei confronti dell’avv. Giuseppe | s.c. Affari Generalie NO |
L dFrosini [ Legali_ _ _ _ ] i
I I | | |
i iAccordo con la Fondazione Orchestra Sinfonica e Coro i Dirigente i i
I 16DP del 15 febbraio 2018  ISinfonico di Milano Giuseppe Verdi per 'organizzazione | s.c. Affari Generalie | NO !
: :di concerti a favore della Fondazione : Legali : :
N S B i
I |Costituzione nel giudizio avanti il Tribunale Ordinario di | Dirigente | |
I 17DP del 26 febbraio 2018 IMilano Sezione Lavoro — ex art. 414 c.p.c. — promosso | s.c. Affari Generalie | N !
: :dalla dott.ssa F. Z. fascicolo atti n. 1.3.02-48/2018 : Legali : :
L |Accettazione della donazione di n. 3 pompe siringa e | o !
! 18DP del 7 marzo 2018 Irelative piantane, n. 2 stativo a 6 ruote rdm classe 1 e ! & . ! NO !
! ! Lo ) I s.c. Provveditorato | I
I ulteriori piantane porta flebo per la Fondazione _ Lo I i
i I | Dirigente I i
! !Accettazione erogazioni liberali pervenute nel mese di ! s.c. Risorse ! !
! 19DP del 7 marzo 2018 ! . g P ! Economiche e ! NO !
| Idicembre 2017 [ - . ! !
i i i Finanziarie e Libera | i
i i | Professione | |
! | ! Dirigente ! '
I I I . I I
' ' : s.c. Risorse : :
I IAccettazi i liberale d te di Pfizer Italia | | |
! 20DP del 7 marzo 2018 ! cce a2|one. erc.agazmne. i gra e da parte di Pfizer Italia ! Economiche e ! NO !
! \S.r.l. per la Direzione Sanitaria - - . . .
| | | Finanziarie e Libera | 1
! ! I Professione I I
Fem T [ [ !
I IDeterminazioni in ordine alla definizione transattiva | Dirigente ! !
! 21DP del 8 marzo 2018 ldella controversia insorta tra la Fondazione e il sig. | s.c. Affari Generalie ! Sl !
: :M.P.M. — fascicolo atti n. 1.3.04 216/2012 cron. n. 05 : Legali : :
T pirigente 1 !
' ' : s.c. Risorse : :
I I i i i i Eili I I I
: 22DP del 20 marzo 2018 iAccetta2|.0ne erogazione ||bera|e.da p?rte de.l sig. Filippo : Economiche e : NO :
' Perego di Cremnago per la ssd Chirurgia Plastica . L ) . .
! ! | Finanziarie e Libera | i
! ! ! Professione ! !
T B T e vl st | i 1
i jApprovazione dei progetti di ricerca finanziati | Dirigente i i
i 23DP del 20 marzo 2018 jdall’Associazione Italiana per la Ricerca sul Cancro (AIRC) | s.c. Trasferimento | NO |
I Iper I'anno 2017 | Tecnologico (TTO) | I
e Y e T |
' ' . . . . . . Dirigente . .
S .raM Pozzi: tt del legat
! 24DP del 26 marzo 2018 ! gcce55|one sg.ra arl.a 0zzl: accettazione del legato | s.c. Affari Generali e ! NO !
I Idisposto dalla benefattrice ! ) ! !
I T [ legali ] i
! ! ! Dirigente ! I
: :Accettazione erogazioni liberali pervenute nel mese di : s.c. Risorse : :
' 25DP del 26 marzo 2018 ' . g P : Economiche e : NO :
! IGennaio 2018 b ! !
i i | Finanziarie e Libera | |
i i i Professione i i
T T T T T T T T T T T T T T T T T T T e Tt T T T T T [ i
i iDeterminazioni in ordine alla definizione transattiva | Dirigente i i
I 26DP del 27 marzo 2018 Idella controversia insorta tra la Fondazione e gli eredi | s.c. Affari Generalie ! Sl !
: :della sig.ra M.N. — fascicolo atti n. 1.3.04 - 7/11/14 : Legali : :



27DP del 28 marzo 2018

Icontroversia insorta tra la Fondazione e la sig.ra F.C. —

i s.c. Affari Generali e

PROVVEDIMENTO '

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2018

SOGGETTO |

|
A PRIVACY i

|
!
NO i
|
|

i
i
i
NO |
i
i

|
|
NO i
i
|

T T T T T T T T T T T T !
! | RESPONSABILE !
: OGGETTO | STRUTTURA :
i i PROPONENTE |

o P |
|Affidamento dell’incarico agli avv.ti Salvatore Ficarra e ! » !
le: . . . | Dirigente |
:Simona Bognanni per il recupero del credito vantato dalla : . . :
I . ) S ; .| s.c. Affari Generalie |1
{Fondazione nei confronti di Villa Cimarosa S.r.l in | Legali i
iliquidazione — atti 1.03.02 387/2015 i € i

Sy e i
i | Dirigente |
ISuccessione sig.ra  Adriana  Vigni:  accettazione ! .g . !
[ N e f | s.c. Affari Generalie |
jdell’eredita con beneficio di inventario i . i
! Legali .

T T T Dirigente !
ISuccessione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di .g . !
I L | s.c. Affari Generalie |
.immobile sito in Salerno . .

S L tegali _ _ _ !
! ) ) - . ! Dirigente !
|Successione sig.ra Teresa Carminati: accettazione del | . . |
: . ) 1 s.c. Affari Generalie
llegato disposto dalla benefattrice ! ) !

S S Y U Legali  _ _ | ]
lIstituzione della Commissione di valutazione per | i
I'assegnazione del Premio annuale per Giovani ! Direzione Scientifica !
Ricercatori della Fondazione _ [ ;
jAccettazione della donazione di n. 1 sistema di | Dirigente |
| T ___ listimolazione FMRI pediatrico per la Fondazione | _ 1 s.c.Prowveditorato i 77 ]
! ! Dirigente !
I I . I
' ' s.c. Risorse '
|Accettazione erogazione liberale da parte della | ) !
i ) ) i Economiche e i
'AstraZeneca S.p.A. per la s.c. Oncologia Medica 1 - - ) .
| | Finanziarie e Libera |
I ! Professione !

—ir ]I— Dirigente :
| | s.c. Risorse |
|Accettazione  erogazione liberale da  parte ! . !
(- o ) . | Economiche e I
'dell’Associazione Silvana per la Ricerca [ - ; '
I I Finanziarie e Libera |

_!f :_ Professione :
iProtocollo di intesa con Rotary International Distretto ; Dirigente i
12041 per il sostegno delle attivitd istituzionali della | s.c. Affari Generalie |
IFondazione . _._. L. legali_ _ _ _ !

-irComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di ]I_ Dirigente :
jnotifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dalla | s.c. Affari Generalie

_________________________ isigraP.N. —fascicoloattin. 1.3.04—43/2017 = i  _ legall i |
I I I
iDeterminazioni in merito all’alienazione di un immobile | Dirigente |
iin comproprieta sito in Milano, via Inganni n. 64, | s.c. Affari Generalie |
Iderivante dalla successione della sig.ra Irma Vroni Pozzi ! Legali !
I | I
IUlteriori determinazioni in merito al progetto di ricerca ! Dirigente !
:approvato con decreto presidenziale n. 21DP/2015 - CUP : s.s. Trasferimento :
4Bd4Gld001420001 i._Tecnologico (TTO) _;
:Costituzione nel giudizio innanzi alla Corte di Appello di : Dirigente :
iMilano — Sez. Lavoro promosso dalla Fondazione nei | s.c.Affari Generalie
iconfronti di n. 7 dipendenti - Atti n. 1.3.02 - 317/2013 i Legali i

e b i
Determinazioni in ordine alla definizione transattiva della | Dirigente |

I
i

latti n. 1.03.04- 43/2017 cron. n. 3.



Elenco generale
decreti del Presidente

s.c. Provveditorato

anno 2018

D T T T T T T T T T T T T T ]
! ! | RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
: NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i i i PROPONENTE |  APRIVACY |
e T — P RIS i
! |Accettazione del contributo da parte della Fondazione ! ! !
: :Martalive Onlus per I'esecuzione del progetto di ricerca : Dirigente : :
i 41DP del 7 maggio 2018 jdal titolo “La Biobanca per lo studio della genetica della | s.s. Trasferimento | NO i
i jrisposta agli inibitori dei checkpoint immunitari in | Tecnologico (TTO) | 1
! Ipazienti con cancro polmonare metastatico” ! ! !
] !
| I . ‘ o ) i i i
i jAccettazione del "contributo di avvio" riconosciuto alla | | |
| iFondazione dalla partnership internazionale tra Cancer | Dirigente | |
! IR h UK (CRUK), A: iazi Itali la Ri ! . ! !
i 42DP del 11 maggio 2018 i esearc ( ) ssoc!a}mor?e ’a.lana per a |.ce.r<’:a | s.s.Trasferimento | NO |
i isul Cancro (AIRC), e Fundacién Cientifica de la Asociacion | Tecnologico (TTO) | i
| iEspaﬁoIa Contra el Cancer (FC AECC), nell'ambito del i g i i
i jbando 2017 "Accelerator Award" | | |
ommm e o o oo |
: :Approvazione della convenzione con il Ministero della : Dirigente : :
i 43DP del 11 maggio 2018 jSalute per 'esecuzione del progetto di ricerca finanziato |  s.s. Trasferimento NO i
i inell’ambito del “Bando Conto Capitale 2016-2017” | Tecnologico (TTO) | |
o e oo o |
I ICostituzione nel giudizio avanti la Corte di Appello di ! Dirigente ! !
: 44DP del 22 maggio 2018 :Milano Sezione Lavoro, promosso da n. 45 dipendenti : s.c. Affari Generali e : NO :
i idella Fondazione - atti n. 1.3.02- 220/2017 i Legali i i
N T T T i
i 45DP del 22 maggio 2018 iAccetta.mone della dona.2|one di n. 1 computer portatile i DmgenFe i NO i
i jda destinare alla Fondazione i s.c.Provveditorato i
[ N T i
: :Accettazione della donazione di n. 1 letto ortopedico per : Dirigente : :
| 46DP del 22 maggio 2018 | zle zione d pedico per | ngen i NO i
i ila Fondazione | s.c. Provveditorato | |
T T T T e [ e T T ]

. . Dirigente . .

Successione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di
! 47DP del 25 maggio 2018 !. , .I . .|g ! ! lenazl t s.c. Affari Generali e ! NO !
I limmobile sito in Salerno ! . ! !
S S IS Legali_ _ i o ] l
I I ! Dirigente ! !
| !Accettazione erogazione liberale da parte della Novartis : s.c. Risorse : :
! 48DP del 25 maggio 2018 ! & . p o ! Economiche e ! NO !
I IFarma S.p.A. per la s.s. Oncologia Genitourinaria [ . ; ! !
i i | Finanziarie e Libera | |
i i i Professione i i
T | e A !
: 49DP del 30 maggio 2018 :Accettaziom.e dgllé donazi?ne di n. 2.090 volumi di vario : Dirigen.te : NO :
| igenere destinati ai degenti della Fondazione i s.c. Provveditorato i |
P T T T T T T T e e P [T i
I I . . . - I . I I
i jApprovazione dell’avviso pubblico per la costituzione del i Dirigente i i
i 50DP del 31 maggio 2018 jnuovo Albo Avvocati per [I'affidamento di incarichi | s.c. Affari Generalie | NO |
i iprofessionali e la difesa della Fondazione in giudizio i Legali i i
I I I I I
T e A T i
: 51DP del 31 maggio 2018 IAccettazione della donazione di n. 3 carrozzine e n. 1 : Dirigente : NO :
i i i i

lelevatore per la Fondazione

I I I I |
| iCostituzione nel giudizio, con istanza cautelare, avanti il | Dirigente 1 1
I 52DP del 14 giugno 2018 ITribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia | s.c. Affari Generalie | NO !
! Ipromosso da Diapath S.p.A.- Atti n. 1.3.02-271/2018 ! Legali ! !
I I | | |

I |Accettazione del contributo da parte dell'Universita degli ! Dirigente ! !
I I - \ ) o | | |
| onatsgmrm S8 M b o 4ot ke il | o |
! ! geting pep LSy I Tecnologico (TTO) ! !
I i i |

jand bio-medical applications"



|Approvazione della convenzione con il Ministero della !

:Salute per I'esecuzione del progetto di ricerca finanziato !

inell’ambito del “Bando Conto Capitale 2016-2017"

| Accettazione della donazione di n. 1 monitor PC58 +n. 1!
:staffa per TV + n. 1 Amazon Protect Estensione Garanzia !
i2 anni copertura guasti per TV per la Fondazione

iApprovazione del progetto di ricerca NET-2016-02361632 '
:finanziato dal Ministero della Salute e cofinanziato dalla |
iRegione Lombardia nell’lambito del “Bando Ricerca i

iFinaIizzata 2016”, prot. INT n. 64/18 |

|St|pula di un contratto di locazione relativo ad un |
!|mmob|le di proprieta della Fondazione sito a Firenze, in !
lvia Varchi n. 43 !

T - - o h T
'Costituzione di parte civile nel procedimento penale :

I I
118495/08 RGNR pendente avanti la Corte di Appello di ;
|

iFirenze

!Accettazione della donazione di apparecchiatura
:odontoiatrica "Riunito Anthos A5 Continental" per la s.c.
Pedlatrla Oncologica della Fondazione

iApprovauone della convenzione con il Ministero della
jSalute per I'esecuzione del progetto di ricerca finanziato
inell’ambito del “Bando Conto Capitale 2016-2017”
iSuccessione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di
jimmobile sito in Salerno, via Pio XI - sub. 13

ISuccessione sig.ra Gaetana Bianchi: alienazione di

!immobile sito in Salerno, via Pio XI - sub. 31

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)
"~ Dirigente
s.c. Affari Generali e
~ Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Provveditorato
Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Affari Generali e
"~ Dirigente
s.c. Affari Generali e

PROVVEDIMENTO !

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2018

SOGGETTO |

|
A PRIVACY i

|
!
NO i
|
|

66DP del 7 settembre 2018

ISuccessione sig. Carlo Banfi:
!disposto dal benefattore

|Cost|tu2|one nel giudizio avanti il Tribunale Ordinario di !
IM|Iano sezione Lavoro, promosso dalla sig.ra M.M.R. !
fascmolo attin. 1.3.02-359/2018

|Cost|tu2|one in giudizio innanzi alla Corte di Cassazione a |
iseguito di notifica di ricorso dei dott. L. T. + 7 - Atti n. l
'1 3.02-353/2016 !

accettazione del legato

iAccettazione erogazioni liberali pervenute nel periodo

ifebbraio-giugno 2018

|Aff|damento dell’incarico all’avv. Alessia Pilar Generoso |
!per il recupero del credito vantato dalla Fondazione nei I
Iconfront| di Fondazione Michelangelo Onlus — atti !
}1.03.02314/2018 !

-Successione Sig. Gino Fratagnoli: accettazione del Iegato
jdisposto dal benefattore i

Dirigente
s.c. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Affari Generali e
Dirigente
s.c. Risorse
Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

Dirigente
s.c. Affari Generali e

Dirigente
s.c. Affari Generali e

|
!
NO i
|
|



Elenco generale
decreti del Presidente

anno 2018
''''''''''''''''''''''''' '|"_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_"l"_'_'_'_'_'_'_'_'_'!_'_'_'_'_'_'_'_'!
! ! RESPONSABILE ! PROVVEDIMENTO !
NUMERO : OGGETTO | STRUTTURA | SOGGETTO |
i i PROPONENTE  :  APRIVACY |
""""""""""""" T  ente
ISuccessione Sig.ra Liliana Rognoni: accettazione del ! ! !
69DP del 7 settembre 2018 . l. '8 . .g ! z | s.c. Affari Generalie | NO |
legato disposto dalla benefattrice . . . .
| | Legali | |
------------------------- LI R irsi oot B
, . . . . . . Dirigente . .

S Sig.ra L B : tt del legat

70DP del 7 settembre 2018 gcce55|one '8.ra UIgI? assani: accettazione A1 1e8at0 1 ¢ - Affari Generalie | NO !
Idisposto dalla benefattrice ! . ! !
S N IO tegall  _ _ i ] i
I I I I
jComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di ; Dirigente | |
71DP del 7 settembre 2018 inotifica di. richiesta di consuler.ua tef:nic.a pre\{entiva ex | .. AffarigGeneraIi . i 51 i
lart. 696-bis c.p.c. promosso dai congiunti del sig. M.N. — | Legali ! !
fascicolo attin. 1.3.04 7/10/09 ! & ! !
''''''''''''''''''''''''' 'A_'_t't_'_'_'d_'|T'E'_'_'_'_d_'_i_T'_b'l_t'E'_f'_'_p'_'T'_'_'_D"_"_'t_"""i""""""""!
72DP del 7 settembre 2018 ccettazione della donazione di n ablet Surface Pro : |r|gen.e : NO :
_________________________ ‘E’i_‘j_e_sﬂi‘ife_?ﬂa_f‘_’ﬂqiz_'i’[‘f_______________________L__S:E_P_"?XYSO!'IC_’@FE__i________________i
iDeterminazioni in merito al progetto di ricerca “DlgesT” : Dirigente : :
{(PROT. INT 157/17 dinato dalla Fondazi H H H
73DP del 7 settembre 2018 !(, : /, ‘)’ coordinato dafia o’n azIon€ € | o s Trasferimento | NO !
ifinanziato dal Ministero della Salute nell’ambito del | Tecnologico (TTO) 1 1
iprogetto ERA-NET TRANSCAN-2 (Bando JTC 2015) ! g ! !
------------------------- ]
I I I I
jDeterminazioni in merito al progetto “PREDICT”, Dirigente i i
74DP del 7 settembre 2018  finanziato nell’ambito del Programma Quadro “HORIZON | s.s. Trasferimento | NO 1
12020” (2014 - 2020) della Commissione Europea I Tecnologico (TTO) | I
------------------------- S L
I ! Dirigente I |
|Accettazione erogazione liberale da parte della ONLUS ! s.c. Risorse ! !
75DP del 18 settembre 2018 :”Progetto umanitario nel mondo nel nome di Maria” per : Economiche e : NO :
ila s.s.d. Chirurgia Plastica - Laser Terapia i Finanziarie e Libera | i
i | Professione | |
|Approvazione del progetto di ricerca finanziato dal ! Dirigente ! !
76DP del 20 settembre 2018 :Ministero della Salute nell’ambito del “Bando Conto : s.s. Trasferimento : NO :
......................... jCepitale 2015 . _ _ _. . _Tecnologico(TTO) _; _ _ _ _ _ _ |
iAccordo con il Consorzio Nazionale Dettaglianti Societa | Dirigente i i
77DP del 3 ottobre 2018 ICooperativa (CONAD) per un'iniziativa promozionale a ! s.c. Affari Generalie ! NO !
_________________________ JfavoredellaFondazione . el & !
{Rettifica del decreto n. 72DP del 7 settembre 2018 | Dirigente i i
78DP del 8 ottobre 2018 javente ad oggetto “Accettazione della donazione din. 1 | & . | NO |
' A L, + s.c. Provveditorato :
ee—__._._.__|tabletSurface Proda destinarealla Fondazione” _ _ _\ =~ ! | !
:Determinazioni in merito alle disposizioni testamentarie : Dirigente : :
79DP del 8 ottobre 2018 ! L . P ' s.c. Affari Generalie | NO '
Idel sig. Giorgio Gambino ! . ! !
_________________________ G legali
T T ‘ T N - i i
{Partecipazione alla procedura di negoziazione assistita | Dirigente | |
80DP del 11 ottobre 2018 iavviata dalla sig.ra Loredana Calarco e affidamento | s.c. Affari Generali e | NO |
Idell’incarico di rappresentanza e difesa della Fondazione ! Legali ! !
------------------------- e
I . o . . . I I I
jConferimento di incarico all’avv. Massimo Rossi per la | Dirigente | |
itutela degli interessi della Fondazione in relazione al i i i
81DP del 11 ottobre 2018 : ' s.c. Affari Generalie S| '
iProcedimento Penale n. 6252/17 RG.N.R. e n. 2755/18 | L('E . e !
!R.G. GIP pendente avanti il Tribunale di Monza : 8 : :
''''''''''''''''''''''''' 'b_e{e_r'rr_uh_a'zﬂin_.]ﬁ}ﬁéﬁt'; alla definizione conciliativa del ! 1
'giudizio avanti il Tribunale ordinario di Milano sezione ! Dirigente ! !
82DP del 16 ottobre 2018 |g I s.c. Affari Generalie | Sl !
jlavoro — ex art. 414 c.p.c. — promosso dalla dott.ssa F.Z. | Legall | |
I I

|fascu:o|o attin. 1.3.02-48/2018 i



87DP del 18 ottobre 2018

............................................. N
' I RESPONSABILE
: OGGETTO | STRUTTURA
i i PROPONENTE
............................................. 1:_._._._._._._._._._
IComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di ! Dirigente
:notifica di ricorso ex art 696 bis c.p.c. promosso dalla : s.c. Affari Generali e
'sig.ra B.E.E. —fascicolo atti n. 1.3.04 — 35/2018 cron. n. 18 i Legali
............................................. P
Comparmone avanti al Tribunale di Milano a seguito di i Dirigente
|not|f|ca di atto di citazione promosso dalla sig.ra C.A. — | s.c. Affari Generali e
[fascicoloattin. 13.04-7/2010/27 [ legali
! ! Dirigente
|Determinazioni in merito all’'offerta promozionale | . .
: A +s.c. Affari Generali e
Iformulata dalla societa Ondatech s.r.l. ! .
i i Legali
I . . . Lo . i Dirigente
'Successmne sig.ra Fulvia Minoja: accettazione del legato : . .
! I s.c. Affari Generali e
|disposto dalla benefattrice | .
b . . legali _ _ _
jAccettazione della somma derivante dallo svincolo di | Dirigente
ipolizza assicurativa sottoscritta dalla sig.ra Maria Luisa | s.c. Affari Generali e
IPozzoli ! Legali
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' T Dirigente
|Approvazione del contratto di sponsorizzazione con ! .g .
'Esselunga SpA | s.c. Affari Generali e
i "' i Legali
! ! Dirigente
!Nomina del Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) : s.c. Affari Generali e
_____________________________________________ L. _legali _ _ _
IDeterminazioni in ordine alla definizione transattiva della | Dirigente
Icontroversia insorta tra la Fondazione e la sig.ra A.P. — ! s.c. Affari Generali e
jattin.103.04-35/2018cron.n.13 [ legali _ _ _
|Conven2|one con I'Associazione Calcio AC Milan S.p.A. | Dirigente
iper lo svolgimento di attivitd ludiche a favore della | s.c. Affari Generalie
IFondazione ! Legali
L " Dirigente
IDeterminazioni in merito alle disposizioni testamentarie | s.c. Affari Generali e
!della sig.ra Giovanna Rosa Ceriotti b .

| Legali
IA del di 21073 fi t
!Approvazione del programma di ricerca inanziato Dirigente

| dall’Associazione Italiana per la Ricerca sul Cancro (AIRC)

inel’ambito del “Bando 5 per mille 2018”, prot. INT n.
i170/18 primo provvedimento

iAccettazione del finanziamento da parte del Ministero
idella Salute per la realizzazione dei progetti di ricerca
!nell’ambito del “Bando Ricerca Finalizzata 2016”

s.s. Trasferimento

Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.s. Trasferimento

Tecnologico (TTO)

Dirigente

s.c. Provveditorato

jComparizione avanti al Tribunale di Milano a seguito di | Dirigente
inotifica di ricorso ex art. 702 bis c.p.c. promosso dagli | . .
leredi della sig.ra B.M.C.E. — fascicolo atti n. 1.3.04 — | s.C. Affari Ge.nerahe
32014 @018 con3 P e
!Comparmone avanti al Tribunale di Milano a seguito di ' Dirigente
:notifica di ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dal sig. : s.c. Affari Generali e
jA.l. - fascicolo atti n. 1.3.04 - 43/2017 cron. n. 10 i Legali
-'rAffidamento dell’incarico legale per la tutela dei diritti e T Dirigente

|degl| interessi della Fondazione derivanti da brevetto — | s.c. Affari Generali e
Iattl n. 1.3.02-501/2018 i Legali

Elenco generale

decreti del Presidente

anno 2018

PROVVEDIMENTO !

SOGGETTO

|
A PRIVACY i



100DP del 23 novembre 2018

L T T TT ST T T T T

! ! RESPONSABILE

: OGGETTO | STRUTTURA

i i PROPONENTE

T T AT Sy

jCostituzione nel giudizio, con istanza cautelare, avanti il i Dirigente

iTribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia | .g .

. . . . + s.c. Affari Generali e

Ipromosso da Leica Microsystems S.r.l. - atti n. 1.3.02-| Legali

1497/2018 ! &

T S | B

{Approvazione dell’avviso pubblico per la formazione di |

jun Elenco di Medici specialisti in Medicina Legale e delle | .

v - e .. L. . o Dirigente

IAssicurazioni per I'affidamento di incarichi professionali | . .

i BT . | s.c. Affari Generali e

per l'attivita di consulente tecnico nel settore del . Legali

:contenzioso giudiziario di responsabilita medlco-: 8
o Chirurgica ]

! Dirigente

! s.c. Risorse

101DP del 23 novembre 2018

105DP del 17 dicembre 2018

111DP del 21 dicembre 2018

Finanziarie e Libera

|

I

| .

i Economiche e
|

| Professione

ISuccessione sig.ra Franca Galesi: determinazioni
|
'merito alla Societa Immobiliare Franca di Galesi Franca & :

Dirigente
s.c. Affari Generali e

iAccettazione della donazione di n. 2 incisioni su lastra di i

irame con relative cornici a favore della Fondazione |

Dirigente
s.c. Provveditorato

.‘_
|Cost|tu2|one nel giudizio, con istanza cautelare, avanti il | i

Dirigent
|Tr|buna|e Amministrativo Regionale per la Lombardia | |r|.gen € .
s.c. Affari Generali e
Ipromosso da Bio Optica Milano S.p.a. - Atti n. 1.3.02- ' Legali
1528/2018 &
i | Dirigente
iAccettazione donazione modale per fini di ricerca i s.c. Risorse

Economiche e
Finanziarie e Libera
Professione

iscientifica da parte di Boston Scientific S.p.A. per la s.c. |
:Radiologia Diagnostica ed Interventistica !

. Lo _rroressione

IDetermmaZ|on| in merito al progetto di ricerca “ iPAAC |
|(Act|on)” finanziato nell’ambito del Programma Salute |
ldell'Unione Europea 2014 - 2020 !

jAccettazione della donazione di n. 2 PC portatili e din. 5 |
|Apple Ipad per la Fondazione |

Dirigente
s.s. Trasferimento
Tecnologico (TTO)

Dirigente
s.c. Provveditorato

. . N ] Dirigente

|R|cogn|2|one annuale delle partecipazioni societarie | . .

. ; . s.c. Affari Generali e

Idetenute dalla Fondazione Legali

. Lo_.___‘esall
i Dirigente

ISuccessione sig.ra Rosa Corti: accettazione del legato ! : |.g .

. . I s.c. Affari Generali e

jdisposto dalla benefattrice i .

. Legali

2 e T

IDonazione Lucini - Meazzini: accettazione della ! Dirigente

Idona2|one disposta dai benefattori avente ad oggetto un : s.c. Affari Generali e

jappartamento ed un box siti in Cusago (Ml) i Legali

e frmmmm e

I I

jAddendum al contratto stipulato in data 29 settembre | Dirigente

12008 con RCS Libri S.p.A. ora Mondadori Libri S.p.A. per il I s.c. Affari Generali e

lvolume "Spegnila!" ! Legali

Elenco generale
decreti del Presidente
anno 2018

PROVVEDIMENTO !
SOGGETTO
APRIVACY |

NO

NO

|
!
NO [
|
|



Elenco generale

ordinanze del Presidente

anno 2018

| PROVVEDIMENTO |

10P del 5 luglio 2018

20P del 5 luglio 2018

40P del 8 ottobre 2018

T T T e e e T T T T
|

Approvazione della convenzione collettiva di tirocinio i
jcurriculare con I'Universita degli Studi di Milano - Bicocca |
jadeguata ai nuovi standard di cui alla D.G.R. 17 gennaio |
i2018 n. X/7763 e relativo decreto attuativo 7 maggio 2018 |
In. 6286 !

|Approvazione della convenzione collettiva di tirocinio

|
'curriculare con I'Universita degli Studi di Milano adeguata !
!ai nuovi standard di cui alla D.G.R. 17 gennaio 2018 n. :
1X/7763 e relativo decreto attuativo 7 maggio 2018 n. 6286 |
:Adesione alla convenzione collettiva di tirocinio curriculare :
jcon I'Universita degli Studi di Pavia adeguata ai nuovi |
jstandard di cui alla D.G.R. 17 gennaio 2018 n. X/7763 e |
irelativo decreto attuativo 7 maggio 2018 n. 6286 i

iSuccessione sig. Pierfranco Sirchia -

I
accettazione |
Idell’eredita con beneficio di inventario I

RESPONSABILE
STRUTTURA
PROPONENTE

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

Dirigente
s.c. Gestione
Amministrativa
Servizi Sanitari e
Convenzioni

Dirigente

' s.c. Affari Generali e

SOGGETTOA |
PRIVACY !

|
|
NO i
i
|
|
|
NO i
i
|

|
!
NO :
|
|
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