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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n.  [,99 DGdel 17NV

OGGETTO

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI UN ANNO
DI N. 8 COADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR, CAT. Bs0, MEDIANTE
UTILIZZO DI FONDI DI TERZI

Il Direttore
della s.c. Riso se umane e R.s.

dott. ssas/ﬂ%ﬂ-ﬁmsone

Attestazione di legittimita e regolarita dell’istruttoria

Il responsabile del procedimento
della s.c. Risorse umane e R.s.
dott. Paolo Bonacci

In base alle attestazioni rese dal dirigente competente all’adozione del
provvedimento e alle verifiche contabili svolte:

v'  siprovvede alle registrazioni contabili.
0O il provvedimento non comporta registrazioni contabili, né impegni
finanziari futuri.

Il Direttore della struttura complessa
Risorse Economiche e Finanziarie e Libera Professione
Firmato dott.ssa Elena Teresa Tropiano

CON I PARERI FAVOREVOLI DEL

k Dlrettore Sc1ent1ﬁco ‘_”Duv‘gttore Amministrativo

(dott.

(éott Glovannl Apolone)
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista Distruttoria effettuata dalla s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali che
attesta quanto segue:

premesso che, d’intesa con la Direzione Aziendale e con i Direttori delle strutture
interessate, si € stabilito di procedere ad acquisite, mediante utilizzo di fondi di terzi
n. 8 Coadiutori amministrativi senior, cat. BsO, con contratto a tempo determinato
della durata di un anno, al fine di garantire il corretto svolgimento delle strutture
interessate;

richiamati:

- I’art. 19 del D.Lgs. 15/06/2015, n. 81, tenuto conto che le disposizioni in materia
di lavoro a tempo determinato di cui al D.L. 12/07/2018, n. 87, non si applicano,
ai sensi di quanto previsto dall’art. 1 comma 3 della suddetta norma, ai contratti
stipulati dalle pubbliche amministrazioni, ai quali continuano ad applicarsi le
disposizioni vigenti anteriormente alla data di entrata in vigore del citato D.L.
87/2018;

- Part. 36, co. 2, del d.lgs. n. 165/2001, relativo all’utilizzo di contratti di lavoro a
tempo determinato nelle Pubbliche Amministrazioni allo scopo di rispondere alle
esigenze ivi riepilogate;

- P’art. 17, comma 10, L.R. 33/2009, testo vigente, recante “Fermi restando i vincoli
di finanza pubblica previsti dalla legislazione statale, al fine di potenziare le
attivita di ricerca di base e traslazionale e le attivita cliniche, gli IRCCS e le
ASST possono stipulare contratti di lavoro a tempo determinato, utilizzando
risorse economiche provenienti da finanziamenti privati, anche in deroga ai limiti
posti dalle disposizioni regionali in materia di assunzioni e di fabbisogni
autorizzati, e senza oneri a carico del bilancio regionale. Il personale assunto per
garantire la piena sinergia tra le attivita di ricerca e di assistenza svolge tutti i
compiti tipici del profilo professionale di inquadramento in coerenza con i
contratti individuali sottoscritti e con le finalita dei finanziamenti”;

- il CCNL Comparto Sanita 21/05/2018, art. 57, in materia di contratti a termine;

verificato che risulta vigente la graduatoria di selezione pubblica per titoli e
colloquio per la copertura di n. 1 posto di Coadiutore amministrativo senior,
approvata con determinazione 10 novembre 2020, n. 451DG;

considerato che, nell’ambito delle posizioni da ricoprire mediante utilizzo di fondi
di terzi provenienti da sperimentazioni cliniche e contributi liberali, secondo quanto
stabilito dalla Direzione Aziendale, ¢ stata acquisita, come da note di presa d’atto,
la disponibilita al conferimento degli incarichi a tempo determinato della durata di
un anno, di cui in oggetto, dei signori Viola Miano, Alessia Ciccarese, Giovanni
Battaglia, Sabrina Viviana Pettinari, Sarah Briguglio, Sabrina Bisante, Gian Maria
Nicold Liuzzo e Graziana Giordano, soggetti che risultano utilmente posizionati
nella graduatoria in parola, anche con riferimento all’assunzione medianti fondi
istituzionali di altri graduati, che viene contestualmente disposta con apposto €
separato provvedimento ;

dato atto che le posizioni di cui trattasi, in quanto finanziate da fondi non
istituzionali:

- non necessitano di inserimento nel Piano di Gestione delle Risorse Umane 2020

(breviter PGRU-2020) della Fondazione;
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- non rientrano nell’ambito del Piano triennale dei fabbisogni approvato, da
ultimo, con Decreto del Presidente della Fondazione 25 settembre 2020,
n. 67DP;

ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento degli incarichi a tempo
determinato in parola, per la durata di un anno, in qualitd di Coadiutore
amministrativo senior- cat. BsO, mediante utilizzo della summenzionata
graduatoria, assumendo, come da allegato al presente provvedimento, i signori
Viola Miano, Alessia Ciccarese, Giovanni Battaglia, Sabrina Viviana Pettinari,
Sarah Briguglio, Sabrina Bisante, Gian Maria Nicold Liuzzo e Graziana Giordano,
dalla data di effettiva assunzione del servizio, che sara definita nel contratto
individuale -atto costitutivo del rapporto di lavoro a tempo determinato- previo
accertamento dell’idoneita lavorativa;

dato atto altresi che cessano contestualmente alle assunzioni di cui sopra i rapporti

di lavoro a tempo determinato a suo tempo instaurati con i signori:

- Sabrina Viviani Pettinari, rapporto a tempo determinato instaurato in forza della
determinazione 12 febbraio 2018, n. 57DG, in qualitda di Coadiutore
amministrativo senior;

- Giovanni Battaglia, il quale, allo stato, risulta titolare di contratto di
collaborazione coordinata e continuativa con la Fondazione, che termina
anticipatamente a fronte dell’assunzione qui disposta;

precisato che gli oneri derivanti dal presente provvedimento gravano su fondi di
terzi, nell’ambito dei quali & previsto, per lo svolgimento di attivita legate all’area
ricerca, il finanziamento di contratti di lavoro a tempo determinato;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento in
versione integrale all’Albo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai
sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17, co. 6 della L.R. n. 33/2009;

dato atto altresi dell’attestazione di regolaritad dell’istruttoria sotto il profilo sia
tecnico sia di legittimita nonché delle disposizioni finanziarie e contabili;

richiamata la determinazione del Direttore Generale 29 settembre 2017, n. 311DG,
avente ad oggetto “Disposizioni a carattere gestionale del Direttore Generale™;

visti i pareri favorevoli dei Direttori Scientifico, Amministrativo ¢ Sanitario della
Fondazione, resi per quanto di competenza;

DETERMINA

1- di assumere, con contratto a tempo determinato della durata di un anno, 1 signori
Viola Miano, Alessia Ciccarese, Giovanni Battaglia, Sabrina Viviana Pettinari,
Sarah Briguglio, Sabrina Bisante, Gian Maria Nicold Liuzzo e Graziana
Giordano, in qualita di Coadiutori amministrativi senior, cat. BsO, mediante
utilizzo di fondi terzi, dalla data di effettiva assunzione del servizio, che sara
definita nel contratto individuale -atto costitutivo del rapporto di lavoro a tempo
determinato- previo accertamento dell’idoneita lavorativa;

2- di stabilire che la spesa derivante dal presente provvedimento, pari ad
263.622,32= lordi annui, comprensivi di 13" mensilita ¢ finanziata con fondi di
terzi provenienti da sperimentazioni cliniche e contributi liberali, come
dettagliato nell’allegato al presente provvedimento;
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3- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio della
Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e
dell’art. 17, co. 6 della L.R. n. 33/2009.
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Allegato

ALLEGATO ALLA DETERMINATZIONE
N WTITG DG der 7Ry 070

cemposio din. «{'

pagine

COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR -CAT. Bs0

COGNOME NOME STRUTTURA ASSEGNAZIONE COSTO AZIENDALECODICE IDENTIFICATIVO

MIANO VIOLA ONCOLOGIA MEDICA 1 €32.952,79 0/12/0M1
RISORSE ECONOMICHE

CICCARESE ALESSIA FINANZIARIE E LIBERA €32.952,79 VI1I1GEN
PROFESSIONE
RISORSE ECONOMICHE

BATTAGLIA GIOVANNI FINANZIARIE E LIBERA €32.952,79 VI1GEN
PROFESSIONE

SABRINA

PETTINARI VIVIANA ANATOMIA PATOLOGICA 1 €32.952,79 VI1GEN
RISORSE ECONOMICHE

BRIGUGLIO SARAH FINANZIARIE E LIBERA €32.952,79 V11GEN
PROFESSIONE

BISANTE SABRINA ONCOLOGIA MEDICA 1 €32.952,79 0/12/0M1

. RISORSE ECONOMICHE

LIUZZO lc\iéégli\(/l){&RIA FINANZIARIE E LIBERA €32.952,79 VIIGEN
PROFESSIONE

GIORDANO GRAZIANA ONCOLOGIA MEDICA 1 €32.952,79 0O/12/0M1

TOTALE €263.622,32
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