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IL DIRETTORE GENERALE

Vista istruttoria effettuata dal Direttore s.c. Affari Generali e Legali che attesta
quanto segue:

premesso che con determinazione 25 febbraio 2019 n. 78DG, ¢é stato nominato il
Collegio Sindacale, in carica per tre anni a decorrere dalla data del provvedimento;

preso atto che al termine del mandato non risultavano ancora pervenute da tutti gli
organi competenti le designazioni dei nuovi componenti del Collegio e che
pertanto il Collegio in carica ha continuato lo svolgimento delle proprie funzioni, ai
sensi dell’art. 3 della legge 15 luglio 1994 n. 444, sino al 10 aprile 2022;

visto

- Dart. 3,¢. 13, e I’art. 3 ter, comma 3, del D.Lgs.30 dicembre 1992 n. 502;

- la legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in
materia di sanita” nel testo vigente;

- D’art. 18 dello Statuto della Fondazione, approvato con deliberazione 20 febbraio
2012 n. 12F, sul quale la Regione Lombardia ha espresso parere di congruita
con D.G.R. 7 marzo 2012 n. 3080;

preso atto delle seguenti designazioni dei membri del Collegio Sindacale da parte

degli enti a fianco di ciascuno indicati:

- dott. Enrico Lamanna designato dal Ministero dell'Economia e delle Finanze
con nota del 21 marzo 2022 prot. n. 43889;

- dott.ssa Rosina Cichello, designato dal Ministero della Salute con nota del 27
aprile 2022 prot. n. 4577,

- dott. Stefano Brambilla designato con decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 891 del 4 aprile 2022;

richiamati

- la deliberazione della Giunta Regionale n. X/5661 del 3 ottobre 2016 avente per
oggetto: “Determinazioni in ordine alle procedure di controllo interne alla
Direzione Generale Welfare nell’ambito dei Sistema Sociosanitario Lombardo”;

- la nota pervenuta in data 13 ottobre 2017 prot. n. 9712 con la quale Regione
Lombardia ha chiesto agli enti sanitari di segnalare la struttura e i | nominativo
del dirigente responsabile delle comunicazioni relative ai verbali dei Collegi
Sindacali;

- lanota 18 ottobre 2017 prot. n. 9875, con la quale la Fondazione ha comunicato
a Regione Lombardia di avere individuato il Direttore della s.c. Affari Generali
¢ Legali quale soggetto a cui fare riferimento per la trasmissione dei verbali del
Collegio sindacale per lo svolgimento delle attivita di controllo previste dalla
D.G.R. n. X/5661/2016;
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dato atto che il Direttore s.c. Affari Generali e Legali provvede a trasmettere al

Collegio Sindacale i provvedimenti adottati dagli organi della Fondazione e dai

Dirigenti con le seguenti modalita:

- anticipazioni via e-mail dell’elenco dei provvedimenti adottati, corredato da
note esplicative dei contenuti;

- consegna dei provvedimenti al Collegio Sindacale nella data di adunanza
stabilita dal Collegio stesso;

richiamate inoltre la deliberazione 23 luglio 2018 n. 213F con la quale il Consiglio

di Amministrazione ha stabilito gli emolumenti dei Componenti del Collegio

Sindacale e le successive disposizioni di cui all’art. 6, ¢.3 del D.L. n. 78/2010

(convertito in L. 122/2010), in base alle quali il compenso dei componenti del

Collegio Sindacale ¢ stato determinato come di seguito indicato:

- Presidente: emolumenti equivalenti 15 per cento della parte fissa della
retribuzione di posizione del Direttore Generale, pari ad € 23.240,56 annui lordi
omnicomprensivi,

- Componenti: emolumenti equivalenti al 12 per cento degli emolumenti della
parte fissa della retribuzione di posizione del Direttore Generale, pari ad €
18.592,45 annui lordi omnicomprensivi;

ritenuto pertanto di nominare, ai sensi dell’art. 18, comma 1 dello Statuto, il
Collegio Sindacale della Fondazione, in conformita alle designazioni pervenute
dagli enti competenti;

dato atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, stabiliti con la
sopracitata deliberazione n. 213F/2018, saranno preventivati, nei Bilanci degli
esercizi di competenza;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento in
versione integrale all’Albo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai
sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17, c. 6 della L.R. n. 33/2009;

dato atto dell’attestazione di regolarita dell’istruttoria sia sotto il profilo tecnico
che di legittimita, nonché delle disposizioni finanziarie e contabili;

richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 311DG del 29 settembre
2017, avente ad oggetto “Disposizioni a carattere Gestionale del Direttore
Generale™;

visti i pareri favorevoli dei Direttori Scientifico, Amministrativo e Sanitario della
Fondazione resi per quanto di competenza,
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DETERMINA

1- di nominare, ai sensi dell'art. 18, comma 1 dello Statuto, il Collegio Sindacale
della Fondazione, in conformita alle designazioni pervenute dagli enti
competenti, nella seguente composizione:

- dott. Enrico Lamanna designato dal Ministero dell'Economia e delle
Finanze con nota del 21 marzo 2022 prot. n. 43889;

- dott.ssa Rosina Cichello, designato dal Ministero della Salute con nota del
27 aprile 2022 prot. n. 4577,

- dott. Stefano Brambilla designato con decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 891 del 4 aprile 2022;

2- di dare atto che, ai sensi dell'art. 18 comma 3 dello Statuto, i membri del
Collegio Sindacale restano in carica 3 anni, a far tempo dalla data del presente
provvedimento, € sono confermabili;

3- di stabilire:

- le modalita per I’inoltro al Collegio Sindacale dei provvedimenti adottati
dagli organi della Fondazione e dai dirigenti, come indicato in premessa;

- le procedure di comunicazione e controllo relative ai verbali dei Collegi
Sindacali di cui alla D.G.R. n. X/5661/2016, come comunicato a Regione
Lombardia con nota 18 ottobre 2017 n. 9875;

- di prendere atto del compenso dei componenti del Collegio Sindacale
stabilito con deliberazione n. 213F/2018 come di seguito indicato:
> Presidente: emolumenti equivalenti 15 per cento della parte fissa della

retribuzione di posizione del Direttore Generale, pari ad € 23.240,56
annui lordi omnicomprensivi;

» Componenti: emolumenti equivalenti al 12 per cento degli emolumenti
della parte fissa della retribuzione di posizione del Direttore Generale,
pari ad € 18.592,45 annui lordi omnicomprensivi;

4- di dare mandato alla s.c. Risorse Umane e Contrattazione Sindacale ¢ alla s.c.
Risorse Economiche e Finanziaric e Libera Professione di provvedere ai
successivi adempimenti.

5- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio della
Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della Legge n.
69/2009 e dell’art. 17, c. 6 della L.R. n. 33/2009.
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