FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE
INFORMAZION! PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

MARCO LUIGI VOTTA

02/2390.2486-2245
presidenza@istitutotumori.mi.it

ltaliana
29.09.1953

*PERIOCDO DI IMPIEGO
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO DI IMPIEGO
*TiPO DI IMPIEGO/TIPO D AZIENDA

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO D! IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO DI MPIEGQ
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO Di AZIENDA

*PERIODO D! IMPIEGO
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO Di AZIENDA

*PERICDO DI IMPIEGQ
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO D! IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA|

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO DI {MPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO Di IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

DAL 01.01.2019 ad oggi

Presidente Istituto Nazionale dei Tumori
FONDAZIONE IRCCS PUBBLICO

Dal 01.01.2018 al 31.12.2018
Responsabile di Struttura Complessa — U.0.C. Distretto di LODI
ATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano

Dal 01.01.2016 al 31.12.2017
Dirigente Veterinario — ATS Agenzia di Tutela della Salute Cittd Metropolitana di Milano

Dal 01.09.2012 al 31.12.2015
Direttore Generale delf' Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda (Brescia)

Dal 01.01.2011 al 31.08.2012
Direttore Generale dell' Azienda Sanitaria Locale di Lecco

Dal 01.01.2008 al 31.12.2010
Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera della Valtellina e Valchiavenna (Sondrio)

Dal 16.10.2007 al 31.12.2007
Dirigente Veterinario - Azienda Sanitaria Locale di Lodi

Dal 03.04.2005 al 24.10.2006
Dirigente Veterinario - Azienda Sanitaria Locale di Lodi

Veterinario ufficiale nei Comuni di Brembio, Secugnago e Livraga, gestendo in autonomia e
responsabilita risorse e rapporti esterni.

Dal 20.04.2000 al 02.04.2005 (Vi Legislatura)
Consigliere Regionale della Regione Lombardia

Dal 20.04.1995 al 02.04.2000 (VI Legislatura)
Consigliere Regionale della Regione Lombardia

1{Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla legge sulla Privacy n. 196/2003
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Principali materie / abilita professiona@

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO DI IMPIEGO
*TIPO DI IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

*PERIODO D! IMPIEGO
*TiPO DI IMPIEGO/TIPO DI AZIENDA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE|

DATE

*NOME E TIPODIISTITUTO O
FORMAZIONE

*DATE|

*NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

*DATE

*NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE|

*DATE]

*NOME E TIPODIISTITUTODI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE|

*DATE|
*NOME E TIPO DISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE]

*DATE|

‘NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE]

oggetto dello studio

Qualifica conseguita)

Dal 21.12.1990 al 19.04.1995
Dirigente Veterinario - Azienda Sanitaria Locale di Lodi

Dal 15.03.1984 al 20.12.1980
A.P.A. (Associazione Provinciale Allevatori) di Milano

Veterinario Collaboratore/Consulente come Libero Professionista specializzato in Ginecologia
Bovina

Dal 27.05.1979 al 14.03.2004
Libero Professionista veterinario (specializzato in Buiatria).

Anno Accademico 1984 -1985
Universita degli Studi di Parma
Corso di Perfezionamento in “Sorveglianza Sanitaria degli Allevamenti” (Attestato di Frequenza)

Anno Accademico 1983 -1984

Universita degli Studi di Parma

Corso di Perfezionamento in “Diagnostica Anatomo-Patologica negli animali da macello ed Azion
Ispettive” (Attestato di Frequenza)

1A sessione aprile 1979
Universita degli Studi di Parma
Abilitazione alf'esercizio della professione

Conseguita il 15.03.1979
Universita degli Studi di Parma
L aurea in Medicina Veterinaria
Voto di Laurea 100/110)

Luglio 1972

Liceo Scientifico Leonardo da Vinci di Crema (CR)
MATURITA SCIENTIFICA

Diploma

Dal 16.04.2009 al 18.12.2009

|.RE.F. (Scuola di Direzione e Sanita - EUPOLIS Lombardia)

Corso di formazione manageriale per Direttori di Aziende Sanitarie

Durata 130 ore)

Politica sanitaria — Organizzazione e gestione dei servizi sanitari — Strumenti di analisi finanziaric
Risorse umane e organizzazione del lavoro

Certificato di formazione manageriale (rilasciato in data 25 Febbraio 2010 n. 4244)
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*DATE

*NOME E TiPO DHSTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*DATE|

‘NOME E TIPODIISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

Principali materie / abilita professional
oggetto dello studio]

Qualifica conseguita

*DATE|

*NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE]|

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*DATE]

*NOME E TIPO DI ISTITUTODI
[STRUZIONE O FORMAZIONE|

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita)

*DATH|

*NOME E TIPO DIISTITUTO DI

Dal 16.052014 al 17.03.2015

EUPOLIS LOMBARDIA (Accademia di formazione per il Servizio Socio Sanitario Lombardo)
Corso di rivalidazione del certificato di formazione manageriale per Diretiore di Azienda Sanitariz
(Durata 45 ore)

Management e culfura organizzativa — Aspetti Legali e Sanita — Tecniche di negoziazione e
comunicazione — Digitalizzazione processi clinici

Certificato di formazione manageriale (rilasciato in data 11 ottobre 2017 n. 1645)

Dal 16.05.2014 al 17.05.2014

Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda (Corso abilitato per la formazione manageriale)
Durata 11 ore)

Management e cultura organizzativa

Test Finale

Dal 11.06.2014 al 12.06.2014

iAzienda Ospedaliera di Desenzano del Garda (Corso abilitato per la formazione manageriale)
Durata 8 ore)

Aspetti legali e Sanita

Test Finale

Dal 10.10.2014 al 11.10.2014

iAzienda Ospedaliera di Desenzano del Garda {Corso abilitato per la formazione manageriale)
Durata 11 ore)

Tecniche di negoziazione e comunicazione

Test Finale

IL 10.02.2015 - 24.02.2015 - 17.03.2015

Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda (Corso abilitato per la formazione manageriale)
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ISTRUZIONE O FORMAZIONE|
Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio
Qualifica conseguita

*DATE]

*NOME E TIPO DHSTITUTODI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguital

*DATE]

‘NOME E TIPO DI ISTITUTODI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

Principali materie / abilita professionali
oggetto delio studio

Qualifica conseguita

DATE

*NOME E TIPO DI STITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

Principali materie / abilita professionalf
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*DATE

NOME E TIPO DI STITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE|
Principali materie / abiita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

‘DATH

‘NOME E TIPO DI ISTITUTODI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE]

Principali materie / abilita professionalj
oggetto dello studio’]

(Durata 15 ore)
Digitalizzazione processi clinici

Test Finale

Dal 27.06.2016 al 30.06.2016
ATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano

Durata 8 ore)
Sistema di certificazione in ambito export prodotti a base di latte

Test Finale

2 Dicembre 2016

Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia - Sede di Brescia
Durata 7 ore)

Sanita pubblica veterinaria — Evoluzione sistema sanitario Lombardo

Test Finale

Dat 02.03.2017 al 25.05.2017

Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia - Sede di Brescia
Durata 40 ore)

| .a Sanita Pubblica Veterinaria 2017

Test Finale — Attestato

1 Marzo 2017
ATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano
(Durata 7 ore)

Formazione ai sensi DGR X74702/2015 in conformita accordo Stato Regioni.

Test Finale

24 Marzo 2017

ATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano
Durata 7 ore)
Formazione ai sensi DGR X74702/2015 in conformita accordo Stato Regioni.
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Qualifica conseguita

*DATE

*NOME E TIPO DI ISTITUTO D
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio

Qualifica conseguita|

‘DATE

*NOME E TIPO DIHISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE]

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguital

*DATH|

*NOME E TIPODHSTITUTODI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE|

Principali materie / abilita professionati
oggetto dello studiq)

Qualifica conseguita

*DATE|

*NOME E TIPO DHSTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE|

Principali materie / abilita professionalj
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*DATE]

‘NOME E TIPO DI ISTITUTODI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE|

Principali materie / abilita professional
oggetto dello studio

Qualifica conseguita|

Test Finale

26 Maggio 2017
ATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano

Durata 7 ore)
Formazione ai sensi DGR X74702/2015 in conformita accordo Stato Regioni.

Test Finale

4 Maggio 2017

IATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano
(Durata 8 ore)

Restituzione DVR (La valutazione dei rischi nel Dipartimento di Prevenzione Veterinaria)

Test Finale

11 Maggio 2017

ATS Agenzia di Tutela della Salute Citta Metropolitana di Milano
(Durata 4 ore)

Attivita di Vigilanza ed Ispezione: quale approccio?

Test Finale

Dal 10.10.2017 al 17.10.2017
Universita degli studi di Pavia (sede di Pavia)

Organizzazione e Management Sanitario
Durata 50 ore)

Attestato - test finale

Dal 25.10.2017 al 29.10.2017
PROGEA s.r1.l.

Management per la direzione delle Organizzazioni Sanitarie
Durata 50 ore)

Attestato - test finale
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ULTERIORI ATTIVITA]

Nome e tipo di istituto di istruzione

Qualifica

Cors

PUBBLICAZIONI

Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda

Responsabile Scientifico nei Corsi di Formazione e Aggiornamento

~ANNO 2015

—ANNO 2015
3. ILDECRETOLEGISLATIVON. 81/08 VERSIONE DIRIGENT! - ANNO 2015

4. SANITA'E COMUNICAZIONE: LABELLAE LABESTIA-ANNO 2015
5. LA GESTIONE EFFICACE DELLE RELAZIONI E DEL GRUPPO DI LAVORO PER

COGNITIVO: LE MAPPE ~ ANNO 2015

6. DIRITTIE DOVERI DEI DIPENDENTI - ANNO 2014

7. CODICE DI COMPORTAMENTO, RESPONSABILITA'E PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE NELLA PUBBLICAAMMINISTRAZIONE —~ANNO 2013

-PERIODICO D! INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
1° TRIMESTRE 2013 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIG! VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
2° TRIMESTRE 2013 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO Dt INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA Dt DESENZANO DEL GARDA
3° TRIMESTRE 2013 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
4° TRIMESTRE 2013 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS” AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
1° TRIMESTRE 2014 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS™ AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
2° TRIMESTRE 2014 — L 'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS” AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
3° TRIMESTRE 2014 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO Df INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA Di DESENZANO DEL GARDA
4° TRIMESTRE 2014 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS” AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
1° TRIMESTRE 2015 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIG VOTTA

-PERIODICO DI INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
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1. ILDECRETOLEGISLATIVON. 81/08 LA FORMAZIONE GENERALE DEILAVORATOF

2. ILDECRETOLEGISLATIVON. 81/08 - LA FORMAZIONE SPECIFICA-RISCHIO ALT

PROMUOVERE CULTURA DELLA SICUREZZA TRAMITE UN NUOVO STRUMENTO



2° TRIMESTRE 2015 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO D! INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
3° TRIMESTRE 2015 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-PERIODICO D} INFORMAZIONE SANITARIA “NEWS" AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA
4° TRIMESTRE 2015 — L'EDITORIALE DEL DIRETTORE MARCO LUIGI VOTTA

-RIVISTA “TEMP!" N°46 DEL 14 NOVEMBRE 2013 INSERTO SPECIALE SANITA ARTICOLO DI MARCO LUIGI
VOTTA (DG — AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO DEL GARDA): “PRENDERSI CURA DEI PAZIENTI
ATTRAVERSO L'ACCOGLIENZA”

-EDITEAM/GRUPPO EDITORIALE - VOLUME “Cl SONO ANCH'IO" 4° EDIZIONE 10 MAGGIO 2015 — PREFAZION
DI MARCO LUIGI VOTTA: "PRESENTAZIONE ALLA 4° EDIZIONE”

-EDITEAM/GRUPPO EDITORIALE - VOLUME “LA MAMMA, IL PAPA’ (I NONNI, GLI ZI £ GLI ALTRI) CON IL LORO
BAMBINO PIU O MENO AMMALATOQ" - 2° EDIZIONE OTTOBRE 2015 — PREFAZIONE Di MARCO LUIGI VOTTA;

"PRESENTAZIONE ALLA 2° EDIZIONE"

-VOLUME "AMAZZONI" REALIZZATO DAL COMITATO A.N.D.O.S. ONLUS ~ PRESENTATO AL SALONE
INTERNAZIONALE DEL LIBRO DI TORINO EDIZIONE MAGGIO 2015 — PREFAZIONE DI MARCO LUIGI VOTTA

LVOLUME “LA SFIDA DEL MANAGEMENT SANITARIO; ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE DEL SITEMA DEL
WELFARE" — DATA PUBBLICAZIONE 25/10/2017 i1SBN 978-88-6952-076-1 ~ ARTICOLO DAL TITOLO “UN
WELFARE A MISURA DEL CITTADINO: BUONA PRASS! DI WUELFARE TERRITORIALE E INTEGRAZIONE NEL
TERRITORIO DELLE PROVINCE DI LECCO, MONZA-BRIANZA”,

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

ltaliano

Comprensione Parlato Scrifto
Ascolto Lettura interazione orale | Produzione orale
Base Base Base Base Base
Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

Spagnolo

CAPACITA E COMPETENZE SOCIALIE
ORGANIZZATIVE

Dotato di "vision strategica" ed innovativa della gestione, con spiccate doti manageriali:
capacita direttiva, di programmazione e pianificazione;

capacita organizzativa e gestionale.

La managerialita imprenditoriale che possiede, fa emergere dofi di leadersip, organizzazione di
avoro in team, problem solving e grande attenzione agli equilibri economici.

Grande facilita di Comunicazione, sia nei rapporti interni, che verso ruoli istituzionali,
nonché di rapportarsi con i vari media locali/nazionali ed internazionali.
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CAPACITA E COMPETENZE  FCONOSCENZA DEI PRINCIPALI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE
INFORMATICHE  |-CONOSCENZA DELLA NAVIGAZIONE INTERNET E APPLICATIVI CONNESS!
-CONOSCENZA DEI SOCIAL NETWORK

Patente o patenti  |B

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli
atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali ai sensi dellart. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

personali”.

IL PRESENTE CURRICULUM E' REDATTO NELLE FORME DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
Al SENSI DELL'ART. 46 ¢ 47 DEL D.P.R. 2000 N. 445

Lodi, 01 gennaio 2019
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