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Selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di Coadiutore amministrativo 

senior, cat. Bs0, con contratto a tempo determinato per la durata di un anno, da 

assegnare alla s.c. Risorse economiche e finanziarie e libera professione  

 

Il giorno 21  ottobre 2020, alle ore 8.30, presso l’aula E del Settore didattico della 

Fondazione (breviter: INT), si è riunita la Commissione Esaminatrice della selezione di cui 

trattasi, costituita, con determinazione 13 ottobre 2020, n. 137-RUeRS, nelle persone dei 

Signori: 

- PRESIDENTE                                   d.ssa Elena Teresa Tropiano – s.c. Risorse 

economiche e finanziarie e libera professione; 

- COMPONENTE                                 sig.ra Deborah La Monica – Collaboratore 

amministrativo professionale, cat. D – s.c. Risorse 

economiche e finanziarie e libera professione; 

- COMPONENTE d.ssa Barbara Formisano – Collaboratore 

amministrativo professionale, cat. D – s.c. 

Oncologia medica 1; 

- SEGRETARIO sig. Alberto Turco, Collaboratore professionale 

di ricerca sanitaria, cat. D - s.c. Risorse umane e 

Relazioni sindacali; 

per stabilire i criteri, valutare i titoli presentati dai candidati, predisporre ed espletare la 

relativa prova colloquio. 

La Commissione, vista la determinazione 10 agosto 2020, n. 106-RUeRS con la quale veniva 

indetta selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 posto di Coadiutore amministrativo 

senior, cat. Bs0, con contratto a tempo determinato della durata di un anno, constatato che del 

relativo avviso venne data la rituale pubblicità, prende atto che, alla scadenza fissata per la 

presentazione delle domande, sono pervenute n. 48 candidature; come da elenco allegato 

“Candidati iscritti” al presente verbale, di cui costituisce parte integrante e sostanziale.  

La Commissione prende altresì atto che, con determinazione 13 ottobre 2020, n. 137-RUeRS, 

si è provveduto a procedere: 
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- all’ammissione  di n. 43 candidati in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico in 

oggetto come da elenco allegato “Candidati ammessi” al presente verbale, di cui 

costituisce parte integrante e sostanziale;  

- all’ammissione con riserva delle candidate: 

  -  signore Arianna Sbarra e Chiara Sbarra, poiché le domande di partecipazione delle stesse 

risultano pervenute a mezzo PEC non personale; 

  -  sig.ra Secondina Di Marco, in quanto, nella documentazione prodotta dalla candidata, che 

dichiara possesso di laurea di primo livello conseguita in Canada e non riconosciuta in 

Italia, non risulta titolo di studio corrispondente al biennio di scolarità successivo al 

diploma d’istruzione secondaria di primo grado richiesto dall’avviso, o eventuale titolo 

equivalente/equipollente, ove lo stesso sia stato conseguito all’estero, con conseguente 

decreto di riconoscimento in Italia; 

ferma la necessità di sciogliere la riserva, al più tardi in sede di appello della selezione, a cura 

delle medesime, come segue:  

-  signore Arianna Sbarra e Chiara Sbarra: presentazione della domanda sottoscritta in 

originale unitamente a tutti gli allegati inoltrati a mezzo PEC.  

- sig.ra Secondina Di Marco: presentazione di titolo di studio corrispondente al biennio di 

scolarità successivo al diploma d’istruzione secondaria di primo grado richiesto 

dall’avviso, ovvero eventuale titolo equivalente/equipollente, ove lo stesso sia stato 

conseguito all’estero, con conseguente decreto di riconoscimento in Italia, ovvero titolo 

superiore, secondo le medesime modalità; 

- all’esclusione n. 2 candidate e più precisamente le signore Nella Giuseppina Brusoni e Sara 

Verdelli, poiché le domande di partecipazione delle stesse alla selezione in parola sono 

pervenute a mezzo raccomandata a.r. oltre la scadenza prevista dall’avviso pubblico, 10 

settembre 2020. 

Il Presidente e i Componenti della Commissione, verificata l’assenza di vincoli di parentela 

e/o affinità con i candidati ammessi, sottoscrivono la dichiarazione che non sussistono 

situazioni di incompatibilità tra essi e i medesimi (allegato A/1). 

Atteso che il punteggio a disposizione della Commissione esaminatrice è di punti 100, di cui 

30 per i titoli e 70 per il colloquio (con una valutazione di sufficienza di 49/70, pari a 7/10, di 
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cui all’art. 14, comma 2, del vigente regolamento concorsuale, approvato con deliberazione 

commissariale 27/06/2001, n. 970), si conviene che i 30 punti a disposizione per la 

valutazione dei titoli vengano così ripartiti: 

- Titoli di carriera punti 15 

- Titoli accademici e di studio punti    3 

- Pubblicazioni e titoli scientifici punti    2 

- Curriculum formativo e professionale punti  10 

Per quanto riguarda i titoli di carriera, viene precisato che saranno oggetto di valutazione 

quelli acquisiti e convenientemente documentati o autocertificati presso le Pubbliche 

Amministrazioni, IRCCS, ASST, ATS, Enti pubblici, Istituzioni Private e presso altri Enti in 

regime di convenzione, e che i relativi punteggi verranno attribuiti secondo i criteri indicati 

nella tabella riportata in Allegato B, che, come tutti gli allegati citati nel presente verbale, ne 

costituisce parte integrante, precisando altresì che i servizi saranno valutati in dodicesimi sino 

alla data della certificazione e che i periodi pari o inferiori a giorni 15 non saranno oggetto di 

valutazione, mentre i periodi superiori verranno valutati per mese intero. 

Per quanto riguarda i titoli accademici e di studio, preso atto che costituiscono requisito di 

ammissione e che quindi non sono valutabili il diploma di istruzione secondaria di primo 

grado e l’attestato di superamento di due anni di scolarità dopo il suddetto diploma, la 

Commissione stabilisce che il possesso di eventuali altri titoli verrà attribuito secondo i criteri 

indicati nella tabella riportata in Allegato B1. 

Per la valutazione delle pubblicazioni e titoli scientifici, la Commissione stabilisce di 

attenersi ai criteri illustrati all’art. 11, comma 1, lettera “c” del Regolamento concorsuale 

citato, così come sintetizzati nell’Allegato B1. 

Per il curriculum formativo e professionale, la Commissione stabilisce di attenersi ai criteri 

riportati in Allegato B1. 

La Commissione, quindi, al completo dei suoi componenti, predispone n. 47 prove “Allegato 

prova orale”, contenenti ciascuna n. 1 quesito relativo ad argomenti attinenti alla materia 

oggetto di selezione, su cui verterà il colloquio, disponendo che ciascun candidato ne estragga 

uno.  La prova estratta sarà eliminata dal novero di quelle disponibili per i successivi sorteggi.  
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La Commissione dà inoltre atto che la valutazione della prova orale è operata sulla base dei 

seguenti criteri: 

1. chiarezza ed organicità espositiva; 

2. completezza della trattazione rispetto ai quesiti posti. 

Alle ore 09:00 si procede all’appello dei candidati e alla successiva identificazione degli 

stessi mediante verifica e registrazione degli estremi del documento d’identità con 

apposizione della firma dei medesimi sul modulo predisposto, che rimane agli atti Allegato D. 

Le candidate ammesse con riserva non sono risultate presenti. 

La Commissione informa i candidati presenti che si procederà all’espletamento del colloquio 

al termine delle operazioni di valutazione dei titoli. 

Congedati temporaneamente i candidati,  la Commissione completa quindi l’esame dei titoli 

degli stessi, già avviati prima dell’effettuazione dell’appello, e predispone una scheda 

Allegato C, sulla quale sono riportati gli elementi oggetto di valutazione, che costituiranno la 

sintesi delle relative motivazioni.   

Il Segretario espone al di fuori dell’aula “E” l’esito della valutazione dei titoli, come riportato 

nel modello allegato al presente verbale Allegato E -Valutazione titoli.  

Il Presidente della Commissione informa i candidati circa le modalità di svolgimento del 

colloquio, come sopra definite. Si stabilisce di effettuare la prova colloquio in ordine 

alfabetico.  

La prova si svolge nell’aula aperta al pubblico.  

Alle ore 09:31 viene convocato il candidato Giovanni Battaglia per sostenere il colloquio. 

Lo stesso estrae il numero 37 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 09:37 viene convocata la candidata Arianna Bernardoni per sostenere il colloquio. 

La stessa estrae il numero 44 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 09:44 viene convocata la candidata Sabrina Bisante per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 1 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 09:48 viene convocata la candidata Sarah Briguglio per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 33 e riferisce a riguardo. 
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Alle ore 09:52 viene convocata la candidata Alessandra Capodivento per sostenere il 

colloquio. La stessa estrae il numero 34 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 09:57 viene convocata la candidata Daniela Catalano per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 39 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:03 viene convocata la candidata Tania Cau per sostenere il colloquio. La stessa 

estrae il numero 11 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:08 viene convocato il candidato Yuri Cau per sostenere il colloquio. Lo stesso 

estrae il numero 28 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:15 viene convocata la candidata Alessia Ciccarese per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 43 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:20 viene convocata la candidata Debora Colombo per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 14 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:26 viene convocato il candidato Andrea Fronda per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 38 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:32 viene convocata la candidata Graziana Giordano per sostenere il colloquio. 

La stessa estrae il numero 21 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:38 viene convocato il candidato Michele Larosa per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 06 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:45 viene convocato il candidato Gian Maria Nicolò Liuzzo per sostenere il 

colloquio. Lo stesso estrae il numero 10 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:51 viene convocata la candidata Debora Menghetti per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 35 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 10:54 viene convocata la candidata Viola Miano per sostenere il colloquio. La stessa 

estrae il numero 41 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:00 viene convocata la candidata Samantha Mobilia per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 45 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:08 viene convocata la candidata Beatrice Monteleone per sostenere il colloquio. 

La stessa estrae il numero 20 e riferisce a riguardo. 
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Alle ore 11:13 viene convocato il candidato Niccolò Moroni per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 03 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:17 viene convocata la candidata Jessica Negri per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 36 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:23 viene convocato il candidato Nicolò Negri per sostenere il colloquio. Lo stesso 

estrae il numero 04 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:28 viene convocata la candidata Sabrina Viviana Pettinari per sostenere il 

colloquio. La stessa estrae il numero 46 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:32 viene convocato il candidato Andrea Pileggi per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 12 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:38 viene convocato il candidato Florent Qitaku per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 31 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:42 viene convocata la candidata Jessica Quattrociocchi per sostenere il 

colloquio. La stessa estrae il numero 09 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:47 viene convocata la candidata Adriana Scordo per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 07 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:56 viene convocata la candidata Salvina Spagnolo per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 08 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 11:59 viene convocata la candidata Arianna Tonna per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 15 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 12:03 viene convocata la candidata Giuliana Ungaro per sostenere il colloquio. La 

stessa estrae il numero 42 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 12:07 viene convocato il candidato Christian Zanolio per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 18 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 12:12 viene convocato il candidato Manuel Zanolio per sostenere il colloquio. Lo 

stesso estrae il numero 02 e riferisce a riguardo. 

Alle ore 12:16 viene convocato il candidato Massimo Mattia Zerillo per sostenere il 

colloquio. Lo stesso estrae il numero 47 e riferisce a riguardo. 
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Al termine del colloquio, la Commissione all’unanimità attribuisce il relativo punteggio, come 

di seguito dettagliato: 

- Giovanni Battaglia    punti   63,000/70,000 

- Arianna Bernardoni    non sufficiente 

- Sabrina Bisante    punti   59,000/70,000 

- Sarah Briguglio    punti   63,000/70,000 

- Alessandra Capodivento   punti   53,000/70,000 

- Daniela Catalano    punti   70,000/70,000 

- Tania Cau     punti   49,000/70,000 

- Yuri Cau     punti   52,000/70,000 

- Alessia Ciccarese    punti   66,000/70,000 

- Debora Colombo    punti   51,000/70,000 

- Andrea Fronda    non sufficiente 

- Graziana Giordano    punti   54,000/70,000 

- Michele Larosa    non sufficiente 

- Gian Maria Nicolò Liuzzo   punti   54,000/70,000 

- Debora Menghetti    punti   67,000/70,000 

- Viola Miano     punti   67,000/70,000 

- Samantha Mobilia    non sufficiente 

- Beatrice Monteleone    punti   62,000/70,000 

- Niccolò Moroni    punti   65,000/70,000 

- Jessica Negri     non sufficiente 

- Nicolò Negri     non sufficiente 

- Sabrina Viviana Pettinari   punti   56,000/70,000 

- Andrea Pileggi    punti   61,000/70,000 

- Florent Qitaku    punti   49,000/70,000 

- Jessica Quattrociocchi   punti   49,000/70,000 

- Adriana Scordo    punti   49,000/70,000 

- Salvina Spagnolo    punti   51,000/70,000 
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- Arianna Tonna    punti   70,000/70,000 

- Giuliana Ungaro    punti   70,000/70,000 

- Christian Zanolio    non sufficiente 

- Manuel Zanolio    punti   51,000/70,000 

- Massimo Mattia Zerillo   punti   49,000/70,000 

Dopo aver completato i colloqui ed aver esposto al di fuori dell’aula “E” il relativo esito, 

riportato nell’Allegato F, la Commissione, nel riordinare il fascicolo della procedura selettiva 

al fine di procedere alla predisposizione dell’allegato “A” e della graduatoria di merito, 

sottopone ad un’ulteriore verifica conclusiva la totalità degli atti di cui al presente verbale e 

rileva quanto segue. 

Candidato sig. Gian Maria Nicolò Liuzzo  

Per mero errore materiale, nella scheda di valutazione dei titoli, all. C, non è stato menzionato 

il seguente periodo di attività lavorativa: 

- 16 settembre 2016 – 29 agosto 2018: vice capo reparto c/o Esselunga S.p.A. con mansioni 

di gestione personale, gestione reparto, attività cui è correlato il punteggio di 0,015/mese, 

che deve essere sommata a quella, senza soluzione di continuità, riportata nella scheda in 

parola, di Caporeparto Esselunga con mansioni organizzative dal 30/08/2018 al 

02/09/2020 (data autocertificazione).  

Per effetto di quanto precede, il punteggio relativo alla sezione Curriculum del candidato 

Liuzzo è rideterminato nella misura di punti 1,260, come da scheda allegato Cbis al presente 

verbale. 

Candidato sig. Massimo Mattia Zerillo  

Per mero errore materiale, nella scheda di valutazione dei titoli, all. C, non sono stati 

menzionati i seguenti periodi di attività lavorativa: 

- 2012/2015: impiegato settore commercio c/o Melmar Car S.r.l. con mansioni di front 

office, back office, emissione fatture e acquisiti materiale automobilistico, attività cui è 

correlato il punteggio di 0,015/mese (periodo valutabile dal 31/12/2012 al 01/01/2015, in 

assenza di maggiori dettagli circa i termini); 

- 2017 a luglio 2018: impiegato settore commercio c/o Crazy Car S.r.l. con mansioni di 

front office, back office, emissione fatture e acquisiti materiale automobilistico, attività cui 
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è correlato il punteggio di 0,015/mese (periodo valutabile dal 31/12/2017 al 01/07/2018, in 

assenza di maggiori dettagli circa i termini). 

Per effetto di quanto precede, il punteggio relativo alla sezione Curriculum del candidato 

Zerillo è rideterminato nella misura di punti 0,450, come da scheda allegato Cbis al presente 

verbale. 

Inoltre, anche in questo caso per mero errore materiale, nella medesima scheda di valutazione 

dei titoli, all. C, non è stato menzionato il seguente titolo di studio: diploma di maturità di 

Operatore del servizio socio sanitario, conseguito in data 26/07/2020. 

Per effetto di quanto precede, il punteggio relativo alla sezione Titoli di studio del candidato 

Zerillo è rideterminato nella misura di punti 0,150, come da scheda allegato Cbis al presente 

verbale.  
 

A fronte dei rilievi sopra esposti, la Commissione provvede ad aggiornare di conseguenza i 

punteggi riportati nell’allegato “E”, già esposto al di fuori dell’aula prima dello svolgimento 

della sessione di colloquio, formando l’allegato Ebis al presente verbale, nel quale sono 

riportati i nuovi punteggi relativi ai titoli dei candidati Liuzzo e Zerillo. 
 

Tutti i punteggi, come sopra riepilogati e trascritti nell’Allegato A, concorrono alla 

formazione della graduatoria finale Allegato G.  

Alle ore 15.00 il Presidente dichiara chiusi i lavori della Commissione e invita il Segretario ad 

esporre tempestivamente, anche al di fuori della s.c. Risorse umane e R.s., l’esito della prova 

orale già affisso al di fuori dell’aula E, e a trasmettere lo stesso all’Amministrazione per i 

provvedimenti di competenza. 

IL PRESIDENTE 

(d.ssa Elena Teresa Tropiano) 

 

 

I COMMISSARI   

 

(sig.ra Deborah La Monica)  

 

(d.ssa Barbara Formisano)      

  

       IL SEGRETARIO 

      (sig. Alberto Turco)   


