DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - N. 823-DG del 29/11/2024

sistema Soclo Sanitarlo

—¥_] Fondazione IRCCS P Regione
™4 Istituto Nazionale dei Tumori u Lombardia

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO Al FINI DELLA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI UN ANNO DI OPERATORE SOCIO SANITARIO -
AREA DEGLI OPERATORI - APPROVAZIONE GRADUATORIA, NOMINA DEL VINCITORE E ULTERIORI
DETERMINAZIONI

Atto adottato dal Direttore Generale dott. Carlo Nicora nominato con Deliberazione n. 47F del
28/12/2021

Fascicolo: 1.4.02\524-2024

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Maurizia Ficarelli

parere favorevole

DIRETTORE SANITARIO Valentina Villa

parere favorevole

Visto di conformita economica
IL DIRETTORE S.C. BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA: Antonino Inveninato

Il Direttore della s.c. Gestione e Sviluppo Risorse umane

Sottopone la proposta di provvedimento sul’argomento in oggetto specificato a seguito dell'istruttoria effettuata,
attestandone la regolarita tecnico-amministrativa e la legittimita nella forma e nella sostanza, nonché la sua sostenibilita
economica.

Il Responsabile del procedimento Paolo Bonacci

Referente istruttoria: Valentina Fracchiolla

20133 Milano - via Venezian. | - tel. 02.2390.1 - codice fiscale 80018230153 - partita i.v.a. 04376350155



IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del Direttore della s.c. Gestione e sviluppo Risorse umane

premesso che

- con determina dirigenziale n. 231 dell’11/10/2024, & stata indetta selezione pubblica per
titoli e colloquio per titoli e colloquio, per n. n. 1 contratto di lavoro a tempo determinato
per la durata di un anno di Operatore Socio Sanitario — area degli Operatori;

- con determina dirigenziale n. 253 del 5/11/2024, é stata disposta I'ammissione, ovvero
esclusione, dei candidati iscritti alla suddetta procedura selettiva ed & stata costituita la
relativa Commissione esaminatrice;

- in data 18/11/2024, & stata espletata la selezione di cui trattasi;

visti gli atti resi dalla Commissione esaminatrice in data 18/11/2024 e depositati presso la s.c.
Gestione e sviluppo Risorse umane, nonché la graduatoria relativa ai candidati idonei, a seguito
della procedura selettiva di cui trattasi, graduatoria allegata al presente decreto quale parte
integrante dello stesso;

ritenuto di approvare la graduatoria della selezione in parola e di assumere con contratto a
tempo determinato della durata di un anno la signora Roberta Apicella, in qualita di Operatore
Socio Sanitario — area degli Operatori, con contratto a tempo determinato di un anno, dalla data
di effettiva assunzione del servizio, definita nel contratto individuale di lavoro - atto costitutivo
del rapporto di lavoro a tempo determinato - previo accertamento dell’idoneita lavorativa;

dato atto che, come da indicazioni di cui alla nota in atti del Direttore della s.c. Direzione
Professioni Sanitarie, dott.ssa Maria Silvia Pazzaglia, d’intesa con il Direttore Sanitario, dott.
Antonio Triarico, si & stabilito di procedere a reciutare ulteriori n. 7 unita del profilo a concorso,
onde fronteggiare le cessazioni di pari profilo intervenute medio tempore;

ritenuto, pertanto, altresi:

- diavvalersi della graduatoria in oggetto per il reclutamento di ulteriori n. 7 unita di Operatore
Socio Sanitario — area degli Operatori, con contratto a tempo determinato;

- di assumere i signori Marieta Onita Ardelan, Berta Paraschiva Alexandrescu, Pasquale
Mazzotta, Maria Chiara Fusaro, Giuseppina Rosaria Lauria, Maria Muratore, Rosa Monterisi, in
qualita di Operatori Socio Sanitari — area degli Operatori, a tempo determinato per un anno,
dalla data di effettiva assunzione del servizio, che sara definita nel contratto individuale di
lavoro -atto di costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato- previo accertamento
dell’idoneita lavorativa;

dato atto che le posizioni di cui trattasi:

- sono ricomprese nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-2026, adottato con
decreto del Direttore Generale n. 176-DG dell’11.03.2024 ed approvato da parte di Regione
Lombardia con d.g.r. n. XI/2701 dell’8.07.2024, come da allegati alla suddetta deliberazione;

- sono finanziate mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla Fondazione da
Regione Lombardia con decreto della Direzione Centrale Bilancio e Finanza 19 dicembre
2023, n. 20355, nonché ricomprese nel Bilancio d’esercizio 2024 e, per le relative quote
parti, in quello dell’anno 2025;

verificato che il Responsabile del presente procedimento attesta che la presente proposta e
formulata nel rispetto della normativa vigente in materia e che il relativo onere sara disponibile
nell'ambito delle risorse all’uopo assegnate per I'esercizio 2024 della Fondazione;




visto I'art. 16, comma 2, dello Statuto della Fondazione secondo il quale al Direttore Generale
compete la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa deiia Fondazione;

acquisiti per quanto di rispettiva competenza, i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo,
del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico della Fondazione;

DECRETA

Per le ragioni di cui in parte motiva:

1. di approvare la graduatoria della selezione in parola e di assumere con contratto a tempo
determinato della durata di un anno la signora Roberta Apicella, in qualita di Operatore Socio
Sanitario — area degli Operatori, con contratto a tempo determinato di un anno, dalla data di
effettiva assunzione del servizio, definita nel contratto individuale di lavoro - atto costitutivo
del rapporto di lavoro a tempo determinato - previo accertamento dell’idoneita lavorativa;

2. di avvalersi della graduatoria in oggetto per il reclutamento di ulteriori n. 7 unita di Operatore
Socio Sanitario — area degli Operatori, con contratto a tempo determinato;

3. di assumere i signori Marieta Onita Ardelan, Berta Paraschiva Alexandrescu, Pasquale
Mazzotta, Maria Chiara Fusaro, Giuseppina Rosaria Lauria, Maria Muratore, Rosa Monterisi, in
qualita di Operatore Socio Sanitario — area degli Operatori, a tempo determinato per un anno,
dalla data di effettiva assunzione del servizio, che sard definita nel contratto individuale di
lavoro -atto di costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato- previo accertamento
dell’idoneita lavorativa;

4. di stabilire che la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento, pari ad
€ 247.449,2 annui lordi inclusa la tredicesima mensilita, @ finanziata mediante il budget per la
spesa del personale assegnato alla Fondazione da Regione Lombardia con decreto della
Direzione Centrale Bilancio e Finanza 19 dicembre 2023, n. 20355, & ricompresa nel Bilancio
d’esercizio 2024 e, per la relativa quota parte, in quelio dell’anno 2025;

5. di dare atto inoltre che, ai sensi dell’art. 4, c. 8 L. n. 412/1991 e dell’art. 17, comma 6, L.R. n.
33/2009 e s.m.i., il presente provvedimento non & soggetto a controllo preventivo;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all’'Albo
Pretorio on line, dando atto che lo stesso e immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 17,
comma 6, L.R. n. 33/2009 e s.m.i., con 'osservanza della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679, D.Lgs. n. 196/2003, D.Lgs n. 101/2018
s.m.i.), e la comunicazione al Collegio Sindacale della Fondazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Carlo Nicora
Firmato digitalmente
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