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| DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - N. 894-DG del 20/12/2024 |

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PREVIO ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA EX ART. 34BIS, D. LGS.
N. 165/01, PER N. 1 DIRIGENTE MEDICO, OVVERO DIRIGENTE BIOLOGO, CON CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO, DA ASSEGNARE ALLA S.C. EPIGENOMICA E BIOMARCATORI DEI TUMORI SOLIDt,
OVVERO ALLA S.S.D. MEDICINA PREDITTIVA: BASI MOLECOLARI DEL RISCHIO GENETICO, OVVERO
ALLA S.5.D. IMMUNOLOGIA TRASLAZIONALE, OVVERO ALLA S.S. MICROAMBIENTE E BIOMARCATORI
DEI TUMORI SOLIDI, OVVERO ALLA S.S. EPIGENOMICA MOLECOLARE, OVVERO ALLA S.C.
IMMUNOLOGIA MOLECOLARE, OVVERO ALLA S.5.D. BIOLOGIA INTEGRATA TUMORI RARI, OVVERO
ALLA S.C. FARMACOLOGIA MOLECOLARE, OVVERO ALLA S.5.D. RICERCA NUTRIZIONALE E
METABOLOMICA, OVVERO ALLA S.5.D. STABULARIO, AFFERENTI AL DIPARTIMENTO DI ONCOLOGIA
SPERIMENTALE - AREA RICERCA - APPROVAZIONE GRADUATORIA E ASSUNZIONE DEL VINCITORE

Atto adottato dal Direttore Generale dott. Carlo Nicora nominato con Deliberazione n. 47F del
28/12/2021

Fascicolo: 1.4.02\386-2024

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Maurizia Ficarelli
parere favorevole

DIRETTORE SANITARIO Antonio Triarico
parere favorevole

DIRETTORE SCIENTIFICO Giovanni Apolone
parere favorevole

Attestazione di regolarita contabile ed economica

Si attesta la regolarita contabile, la copertura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri derivanti dal
presente provvedimento

IL DIRETTORE S.C. BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA: Antonino Inveninato

Il Direttore della s.c. Gestione e Sviluppo Risorse umane
Silvia Sansone

Sottopone la proposta di provvedimento sull’argomento in oggetto specificato a seguito dell’istruttoria effettuata,
attestandone [a regolarita tecnico-amministrativa e la legittimita nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del procedimento Paolo Bonacci

Il Referente istruttoria: Antonella Aiello
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IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del Direttore della s.c. Gestione e Sviluppo Risorse umane

premesso

- che, con decreto del Direttore Generale, n. 550-DG, del 06/08/2024 ¢ stato avviato I'iter di
reclutamento di n. 1 Dirigente medico, ovvero Dirigente biologo, da assegnare alla s.c.
Epigenomica e biomarcatori dei tumori solidi, ovvero alla s.s.d. Medicina predittiva: basi
molecolari del rischio genetico, ovvero alla s.s.d. Immunologia traslazionale, ovvero alla s.s.
Microambiente e biomarcatori dei tumori solidi, ovvero alla s.s. Epigenomica molecolare,
ovvero alla s.c. Immunologia molecolare, ovvero alla s.s.d. Biologia integrata tumori rari, ovvero
alla s.c. Farmacologia molecolare, ovvero alla s.s.d. Ricerca nutrizionale e metabolomica, ovvero
alla s.s.d. Stabulario, afferenti al Dipartimento di Oncologia sperimentale — AREA RICERCA, con
contratto a tempo indeterminato;

- che, con decreto del Direttore Generale, 716-DG del 28/10/2024, nel dare atto dell’esito
negativo della procedura ex art. 34bis, D. Lgs. n. 165/2001, si & provveduto ad ammettere i
candidati iscritti al concorso pubblico in oggetto;

- che, con decreto del Direttore Generale, 751-DG del 07/11/2024, si & provveduto a costituire la
relativa commissione esaminatrice;

visti gli atti resi dalla Commissione Esaminatrice in data 17/12/2024 e depositati presso la s.c.
Gestione e sviluppo risorse umane, nonché la relativa graduatoria allegata al presente decreto
quale parte integrante dello stesso;

ritenuto

- di approvare, con riferimento al concorso pubblico in parola, la suddetta graduatoria, allegata al
presente decreto quale parte integrante dello stesso;

- di assumere Ia vincitrice, dott.ssa Marilena Valeria lorio, in qualita di Dirigente biologo, presso
la s.s. Microambiente e biomarcatori dei tumori solidi, dalla data di effettiva assunzione del
servizio, che sara definita nel contratto individuale di lavoro — atto di costituzione del rapporto
di lavoro a tempo indeterminato — previo accertamento dell'idoneita lavorativa;

dato atto che |a posizione di cui trattasi:

- ericompresa nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-2026, adottato con decreto
del Direttore Generale n. 176-DG dell’11.03.2024 ed approvato da parte di Regione Lombardia
cond.g.r. n. XII/2701 dell’8.07.2024, come da allegati alla suddetta deliberazione;

- @ finanziata mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla Fondazione da
Regione Lombardia con decreto della Direzione Centrale Bilancio e Finanza 19 dicembre 2023,
n. 20355, ed & ricompresa, per le relative quote parti, nel Bilancio d’esercizio 2024, nonché in
quello dell’anno 2025 e successivi;

dato altro inoltre, che il che il relativo onere & disponibile nell'ambito delle risorse all’uopo
assegnate nei competenti conti di bilancio di esercizio della Fondazione;

vista !'attestazione di regolarita contabile ed economica da parte del Diretto s.c. Bilancio,
Programmazione finanziaria e contabilita;

verificato che il Responsabile del presente procedimento attesta la regolarita istruttoria e
tecnico amministrativa della presente proposta, nonché il rispetto della normativa vigente in
materia;




visto 'art. 16, comma 2, dello Statuto della Fondazione secondo il quale al Direttore Generale
compete la gestione della Fondazione;

acquisiti, per quanto di rispettiva competenza, i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo,
del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico;

DECRETA

Per le ragioni di cui in parte motiva:

1. di approvare la graduatoria del concorso pubblico per un Dirigente medico, ovvero Dirigente
biologo, da assegnare alla s.c. Epigenomica e biomarcatori dei tumori solidi, ovvero alla s.s.d.
Medicina predittiva: basi molecolari del rischio genetico, ovvero alla s.s.d. Immunologia
traslazionale, ovvero alla s.s. Microambiente e biomarcatori dei tumori solidi, ovvero alla s.s.
Epigenomica molecolare, ovvero alla s.c. Immunologia molecolare, ovvero alla s.s.d. Biologia
integrata tumori rari, ovvero alla s.c. Farmacologia molecolare, ovvero alla s.s.d. Ricerca
nutrizionale e metabolomica, ovvero alla s.s.d. Stabulario, afferenti al Dipartimento di
Oncologia sperimentale — AREA RICERCA, con contratto a tempo indeterminato, allegata al
presente decreto quale parte integrante dello stesso;

2. di assumere la vincitrice, dott.ssa Marilena Valeria lorio, in qualita di Dirigente biologo, presso
la s.s. Microambiente e biomarcatori dei tumori solidi, dalla data di effettiva assunzione del
servizio, che sara definita nel contratto individuale di lavoro — atto di costituzione del rapporto
di lavoro a tempo indeterminato — previo accertamento dell'idoneita lavorativa;

3. di dare atto che la relativa spesa, pari a complessivi € 73.343,68 annui lordi inclusa la
tredicesima mensilita, & finanziata mediante il budget per la spesa del personale assegnato
alla Fondazione da Regione Lombardia con decreto della Direzione Centrale Bilancio e Finanza
19 dicembre 2023, n. 20355, ed & ricompresa, per le relative quote parti, nel Bilancio
d’esercizio 2024, nonché in quello dell’anno 2025 e successive;

4. di dare atto inoltre che, ai sensi dell’art. 4, c. 8 L. n. 412/1991 e dell’art. 17, comma 6, L.R. n.
33/2009 e s.m.i., il presente provvedimento non & soggetto a controllo preventivo;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all’Albo
Pretorio on line, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 17,
comma 6, L.R. n. 33/2009 e s.m.i., con l'osservanza della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679, D.Lgs. n. 196/2003, D.Lgs. n. 101/2018
s.m.i.}, e la comunicazione al Collegio Sindacale della Fondazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Carlo Nicora
Firmato digitalmente
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