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AVVISO PUBBLICO
PER TITOLI E COLLOQUIO, RISERVATO Al SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 18, CO. 2,
L. 12.03.1999, N. 68, PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN
OPERATORE TECNICO - CAT. B0 - CON ASSEGNAZIONE INIZIALE ALLA
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO (ARCHIVIO CLINICO)

I indetta procedura selettiva per I’assunzione a tempo indeterminato di un Operatore tecnico
cat. B — posizione economica iniziale BO — riservata ai soggetti di cui all’art. 18, co. 2, della
L. 12.03.1999 n. 68 (orfani e coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro,
di guerra o di servizio, ovvero in conseguenza dell'aggravarsi dell'invalidita riportata per tali
cause, nonché coniugi e figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di
servizio e di lavoro e profughi italiani rimpatriati, il cui status ¢ riconosciuto ai sensi della
legge 26 dicembre 1981, n. 763), con assegnazione iniziale alla Direzione Medica di Presidio
(Archivio clinico).

Attivita oggetto dei posti da conferire
Il posto afferisce inizialmente alla Direzione Medica di Presidio (Archivio clinico) e implica lo
svolgimento prevalente delle seguenti attivita:
- Ricerca ed estrazione di cartelle cliniche, con preparazione delle relative liste, per le attivita
programmate ¢ non programmate delle strutture assistenziali e dell’ Ambulatorio generale;
- Ricerca ed estrazione cartelle cliniche per verifiche ASL (Noc od altro) e verifiche interne;
- Presa in carico delle cartelle cliniche mediante lettura di bar-code ¢ archiviazione delle
stesse;
- Aggiornamento anagrafica e gestione delle richieste relative ai pazienti deceduti;
Tali attivita sono eseguite mediante utilizzo di supporti informatici dedicati.

Requisiti generali

- cittadinanza italiana ovvero di uno dei paesi dell’Unione Europea;

- assenza di provvedimenti, anche in corso, che comportino I"impedimento all’accesso al
pubblico impiego;

- 1doneita fisica all’impiego. [.’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con I’osservanza
delle norme in tema di categorie protette, ¢ effettuato, a cura della Fondazione, prima
dell’immissione in ruolo;

- eta non inferiore a 18 anni.

Requisiti specifici
— appartenenza alle categorie protette di cui all’art. 18 co. 2 della L. 12 marzo 1999 n. 68 e

specificamente:
o orfani e coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra

o di servizio ovvero in conseguenza dell’aggravarsi dell’invalidita riportata per tali

cause;
o coniugi e figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di servizio

e di lavoro;
o profughi italiani rimpatriati il cui status ¢ riconosciuto ai sensi della legge 26

dicembre 1981, n. 763
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— iscrizione negli appositi elenchi del collocamento obbligatorio in quanto appartenente alle
categorie di cui all’art. 18, co. 2, della L. 12 marzo 1999, n. 68;

— essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado unitamente ad
attestato di conoscenze informatiche in ambito sanitario ovvero conoscenze di informatica
comprovate dal piano di studi.

Titolo preferenziale
Costituisce titolo preferenziale una documentata esperienza lavorativa in archivi o in ambito
ospedaliero.

I possesso dei suddetti requisiti generali e specilici ¢ dei titoli preferenziali andra dichiarato, con le
formalita previste dal D.P.R. n. 445/2000 nella domanda di ammissione secondo le schema allegato.
I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza
dell’avviso.

I partecipanti dovranno indicare il domicilio (completo di numero di telefono-¢ indirizzo mail)
presso il quale intendono ricevere eventuali comunicazioni relative alla presente procedura.

Modalita di svolgimento della procedura

La procedura si svolge per valutazione dei titoli e colloquio e ¢ finalizzata ad accertare I’idoneita
del candidato a svolgere le mansioni proprie della posizione lavorativa.

Il colloquio, che vertera sugli argomenti inerenti all’attivita del posto da coprire, si svolgera nel
luogo ¢ alla data che saranno preventivamente comunicati ai candidati mediante pubblicazione sul
sito istituzionale alla sezione:

Lavora con noi > Categorie Protette > Avvisi Pubblici

non meno di tre giorni prima della data della prova.

Trattamento Economico

Al personale assunto in esito al presente avviso sara riconosciuto il trattamento economico
fondamentale e accessorio previsto dalla normativa vigente, dal contratto collettivo nazionale di
lavoro del personale di qualifica non dirigenziale del comparto sanita e dal contratto decentrato
integrativo, per la categoria B0 posizione iniziale, pari a euro 19.231,55 lordi annui, comprensivi di
tredicesima mensilita.

Presentazione della domanda
Le domande di partecipazione devono pervenire, entro le ore 12.00 del giorno 20 ottobre 2014,

termine perentorio, a pena di esclusione.
Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione:

« 1 titoli di studio posseduti;

« un curriculum formativo e professionale, datato e firmato dal concorrente. Le attivita
professionali ed i corsi di studio indicati nel curriculum saranno presi in esame solo se
formalmente documentati o autocertificati;

. elenco in triplice copia e in carta semplice di tutti i documenti presentati;

« 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

« lotocopia di un documento d’identita in corso di validita.
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[La domanda di ammissione puo essere presentata con le seguenti modalita:

- personalmente, presso gli uffici della s.c. Risorse umane e c.s. della Fondazione, dal lunedi
al venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30;

- a mezzo raccomandata a/r, recante sulla busta, a pena di esclusione, I’oggetto del presente
avviso, entro il giorno di scadenza di cui sopra; a tal {ine faranno fede il timbro e la data
dell’ufficio postale accettante. Non saranno comunque prese in considerazione le domande
che, anche se spedite entro la suddetta data, pervengano oltre il terzo giorno successivo a
quello del termine per la presentazione;

- a mezo PEC  (Posta Elettronica Certificata), al seguente indirizzo:
gestione.risorseumane(@pec.istitutotumori.mi.it; in questo caso saranno considerati validi
solo le domande e i relativi allegati presentati in formato non modificabile PDF e sottoscritti
mediante firma digitale il cui certificato sia rilasciato da un certificatore accreditato.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro ¢ costituito e regolato dal contratto individuale.

Per il candidato vincitore, la Fondazione provvedera a richiedere al Servizio Occupazione Disabili
della Provincia di Milano il nulla osta per [’assunzione.

I candidato vincitore per il quale il Servizio Occupazione Disabili della Provincia di Milano avra
rilasciato il nulla-osta, sara convocato per [’assunzione a tempo indeterminato ¢ per la sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro.

La Fondazione, prima di procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro ai fini
dell’assunzione, accerta la veridicita delle dichiarazioni rese dal vincitore della selezione, in ordine
a: composizione del nucleo familiare. residenza, cittadinanza italiana o equivalente, iscrizione nelle
liste elettorali, eventuali condanne penali riportate o dichiarazione di non avere riportato condanne
penali ¢ titolo di studio.

In caso di dichiarazioni mendaci, ferme le conseguenze di cui all’art. 76, D.P.R. n. 445/2000, la
Fondazione non da luogo alla stipulazione del contratto di lavoro.

Periodo di Prova

Il dipendente assunto in servizio ¢ soggetto ad un periodo di prova della durata di dodici mesi.
Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle due parti, il
dipendente si intende confermato in servizio.

Per quanto non esplicitamente previsto dal presente avviso, si fa espresso r1fer1mento alle
disposizioni di legge in vigore che regolano la materia.

LLa presente procedura selettiva da luogo a graduatoria di merito.

Norme finali

L'accettazione della nomina e l'assunzione del servizio implicano l'accettazione, senza riserve, di
tutte le norme che disciplinano lo stato giuridico e il trattamento economico del SSN. I vincitori
della selezione dovranno assumere servizio, pena decadenza, entro il termine stabilito, che verra
comunicato dall’Ente.

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso di procedura si fa riferimento alle norme vigenti in
materia.

L'Amministrazione si riserva, infine, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso di procedura a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicare i motivi e
senza che i concorrenti possano accampare pretese e diritti di sorta.
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Si precisa inoltre che con I'iscrizione alla procedura il candidato esprime il proprio consenso
al trattamento dei dati personali, anche di quelli cosiddetti “sensibili” in ordine alla
comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalitd del D.Lgs. 30 giugno
2003 n. 196 sulla c.d. “privacy”.

s.c. Risorse Umane e c.s.
IL DIRETTORE
(Gabriella Castellazzi)
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