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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 6 POSTI DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO –AREA DEGLI ASSISTENTI, CON CONTRATTO A TEMPO 

DETERMINATO DI UN ANNO. 
 

Il giorno 10 maggio 2024, alle ore 8.10, presso l’Aula “H” del Settore didattico della Fondazione 

(breviter: INT), si è riunita la Commissione Esaminatrice della selezione di cui trattasi, costituita, con 

determina dirigenziale n. 112, del 09/05/2024, nelle persone dei Signori: 

- PRESIDENTE                              dott.ssa Maurizia Ficarelli – Direttore Amministrativo; 

- COMPONENTE                      sig.ra Maura Bosco – Assistente amministrativo – s.c. 

Gestione e sviluppo risorse umane; 

- COMPONENTE sig.ra Raffaella Staropoli – Assistente amministrativo – s.c. 

Affari generali e legali; 

- SEGRETARIO sig.ra Valentina Fracchiolla – Assistente amministrativo – s.c. 

s.c. Gestione e sviluppo risorse umane; 

per stabilire i criteri, valutare i titoli presentati dai candidati, predisporre ed espletare la relativa prova 

colloquio, come da diario delle prove colloquio pubblicato sul sito con nota PGEN/U-0005988-

03/05/2024. 

La Commissione, vista la determina dirigenziale n. 87 del 9 aprile 2024, con la quale veniva indetta 

selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 6 posti di Assistente amministrativo, area degli 

assistenti, con contratto a tempo pieno e determinato della durata di un anno, constatato che del 

relativo avviso venne data la rituale pubblicità, prende atto che, alla scadenza fissata per la 

presentazione delle domande, sono pervenute n. 60 candidature mediante la procedura telematica 

“MISCRIVO”, unica modalità di presentazione delle domande consentita a norma di avviso della 

selezione pubblica in oggetto.  

La Commissione prende altresì atto che, con determina dirigenziale n. 112, del 09/05/2024, si è 

provveduto all’ammissione dei n. 58 suddetti candidati, in possesso dei requisiti previsti dall’avviso 

pubblico in oggetto e di n. 2 candidate, e più precisamente le signore Alejandrina De Los Santos e 

Ramona Alina Iancu, ammesse con riserva, poiché il titolo di studio risulta carente del riconoscimento 

dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano in base alla normativa vigente, ferma restando la 

necessità di regolarizzare quanto sopra, a cura delle suddette, prima dell’eventuale assunzione in 

servizio, pena decadenza. 
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Il Presidente e i Componenti della Commissione, verificata l’assenza di vincoli di parentela e/o 

affinità con i candidati ammessi, sottoscrivono la dichiarazione che non sussistono situazioni di 

incompatibilità tra essi e i medesimi (allegato A/1). 

Atteso che il punteggio a disposizione della Commissione esaminatrice è di punti 100, di cui 30 per i 

titoli e 70 per il colloquio (con una valutazione di sufficienza di 49/70, pari a 7/10, di cui all’art. 14, 

comma 2, del vigente regolamento concorsuale, approvato con deliberazione commissariale 

27/06/2001, n. 970), si conviene che i 30 punti a disposizione per la valutazione dei titoli vengano 

così ripartiti: 

- Titoli di carriera punti 15 

- Titoli accademici e di studio punti    3 

- Pubblicazioni e titoli scientifici punti    2 

- Curriculum formativo e professionale punti   10 

Per quanto riguarda i titoli di carriera, viene precisato che saranno oggetto di valutazione quelli 

autocertificati presso le Pubbliche Amministrazioni, IRCCS, ASST, ATS, Enti pubblici, Istituzioni 

Private e presso altri Enti in regime di convenzione, e che i relativi punteggi verranno attribuiti 

secondo i criteri indicati nella tabella riportata in allegato B, che, come tutti gli allegati citati nel 

presente verbale, ne costituisce parte integrante, precisando altresì che i servizi saranno valutati in 

dodicesimi sino alla data della certificazione e che i periodi pari o inferiori a giorni 15 non saranno 

oggetto di valutazione, mentre i periodi superiori verranno valutati per mese intero. 

Per quanto riguarda i titoli accademici e di studio, si dà atto che costituisce requisito di ammissione 

e che quindi non è valutabile il possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado. La 

Commissione stabilisce che il possesso di eventuali altri titoli verrà valorizzato secondo i criteri 

indicati nella tabella riportata in allegato B1. 

Per la valutazione delle pubblicazioni e titoli scientifici, la Commissione stabilisce di attenersi ai 

criteri illustrati all’art. 11, comma 1, lettera “c” del Regolamento concorsuale citato, così come 

sintetizzati nell’allegato B1. 

Per il curriculum formativo e professionale, la Commissione stabilisce di attenersi ai criteri 

riportati in allegato B1.  

La Commissione, quindi, al completo dei suoi componenti, predispone n. 60 prove “Allegato prova 

orale”. Ogni singola prova, viene siglata dal Presidente, inserita in una busta e le n. 60 buste siglate a 

bordo di chiusura dal resto della Commissione. La prova consiste in un quesito relativo ad argomenti 

attinenti alle materie oggetto di selezione, come comunicato ai candidati con nota PGEN/U-0005100 
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del 12/04/2024, ed una prova di Excel da svolgere su un PC portatile messo a disposizione del 

candidato. 

Ogni candidato sceglie una busta, e sigla il quesito sorteggiato che viene poi escluso dal novero.  

La Commissione dà inoltre atto che la valutazione della prova orale è operata sulla base dei seguenti 

criteri: 

1. chiarezza ed organicità espositiva; 

2. completezza della trattazione rispetto ai quesiti posti. 

Alle ore 9.05 si procede all’appello dei candidati e alla successiva identificazione degli stessi 

mediante verifica e registrazione degli estremi del documento d’identità con apposizione della firma 

dei medesimi sul modulo predisposto, che rimane agli atti (allegato D 10-05-2024).  Risultano 

presenti n. 14 candidati.  

La Commissione informa i candidati presenti che si procederà all’espletamento del colloquio al 

termine delle operazioni di valutazione dei titoli. 

Congedati temporaneamente i candidati, la Commissione completa quindi l’esame dei titoli degli 

stessi, già avviato prima dell’effettuazione dell’appello, e predispone una scheda, dei soli candidati 

presenti, allegato C, sulla quale sono riportati gli elementi oggetto di valutazione, che costituiranno la 

sintesi delle relative motivazioni.   

Il Segretario espone al di fuori dell’aula “H” l’esito della valutazione dei titoli dei soli candidati 

presenti, come riportato nel modello allegato al presente verbale (allegato E valut. titoli 10-05-2024).  

Il Presidente della Commissione informa i candidati circa le modalità di svolgimento del colloquio, 

come sopra definite. Si stabilisce di effettuare la prova colloquio in ordine alfabetico.  

La Commissione prende atto che il sig. Alessio Annicchiaro con nota mail del 7 maggio 2024 ha 

chiesto di sostenere il colloquio il giorno 13 maggio 2024. 

La prova si svolge nell’aula aperta al pubblico. Durante lo svolgimento della prova, all’interno 

dell’aula sono presenti tutti i Componenti della Commissione, compreso il Segretario. 

Alle ore 9.30 si procede convocare i candidati per far sostenere loro il colloquio. 

Il candidato Marco Andreon  estrae la domanda n. 22 e riferisce al riguardo. 

Alle 9.40 viene chiamato il candidato Andrea Pietro  Arrizza ma risulta assente.  

La candidata Maria Calabrese estrae la domanda n. 58 e riferisce al riguardo. 

La candidata Virginia Candela estrae la domanda n. 25 e riferisce al riguardo. 

Alle 10.13 viene chiamata la candidata Maria Stella Carella ma risulta assente. 

La candidata Alessia Ciccarese estrae la domanda n. 12 e riferisce al riguardo. 

La candidata Alejandrina De Los Santos estrae la domanda n. 34 e riferisce al riguardo. 
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Il candidato Di Dino Mattia Giuseppe estrae la domanda n. 10 e riferisce al riguardo. 

La candidata Laura Di Maggio estrae la domanda n. 14 e riferisce al riguardo. 

Il candidato Andrea Fronda estrae la domanda n. 49 e riferisce al riguardo.  

Alle ore 11.27 la commissione sospende i lavori per una breve pausa. La seduta riprende alle ore 

11.58 si procede come di seguito riportato.  

La candidata Elisabetta Galassi estrae la domanda n. 24 e riferisce al riguardo. 

La candidata Angela Gallo estrae la domanda n. 21 e riferisce al riguardo. 

La candidata Gruosso Annalisa estrae la domanda n. 30 e riferisce al riguardo. 

Il candidato Marco Interlandi  estrae la domanda n. 27 e riferisce al riguardo. 

Tutti i punteggi relativi alla valutazione dei titoli e alla prova colloquio dei candidati presenti alla 

seduta odierna saranno riportati nell’Allegato “A”, il quale verrà aggiornato e allegato al verbale della 

seduta del 13 maggio 2024, ultima giornata di svolgimento delle prove colloquio prevista dal 

calendario della selezione in oggetto.  

Alle ore 13.00 il Presidente dichiara chiusi i lavori e aggiorna la seduta al 13 maggio 2024. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

IL PRESIDENTE - dott.ssa Maurizia Ficarelli    __________________________; 

 

- COMPONENTE - sig.ra Maura Bosco    __________________________; 

 

- COMPONENTE - sig.ra Raffaella Staropoli    __________________________; 

 

- SEGRETARIO - sig.ra Valentina Fracchiolla    __________________________; 


