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Monti Massimo Fabio

Italiana

Da 01/04/1981 a 30/09/1981

Istituti Clinici di Perfezionamento di Milano
Azienda Ospedaliera

Assistente Medico tirocinante

attivita clinica presso la Divisione di Medicina Generale degli Istituti Clinici di Perfezionamento di
Milano

Dal 30/9/1981 al 28/2/1984

Farmitalia Carlo Erba S.p.A.

Farmaceutica

Medico aziendale

controllo sanitario lavoratori per rischi lavorativi specifici, primo soccorso e formazione

Da 01/03/1984 a 17/07/1989

Ospedale “Vittore Buzzi”, Milano

Azienda Ospedaliera / Divisione di Medicina Generale
Assistente Medico a tempo pieno

Attivita clinica: gestione letti di degenza, consulenza extra-divisionale, gestione Ambulatorio e Day-
hospital di Oncologia presso la Divisione di Medicina Generale dell'Ospedale “V. Buzzi” di Milano

Da 18/07/1989 a 15/09/2001

ASP - Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (PAT), Milano
Azienda di Servizi alla Persona
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Dirigente medico

Aiuto medico incaricato di geriatria (da: 1/1/1995 Dirigente medico | livello), assegnato alla IV Unita
Operativa di Geriatria, costituita da:

- oltre 100 pl in Residenze Sanitarie Assistenziali (RSA) per anziani non autosufficienti
(comprendenti anche Nuclei Specialistici per malati di Alzheimer)

- circa 80 pl di Riabilitazione neuro-motoria ed ortopedica in degenza post-acuta

- 9 pl Hospice (operativo dal 1991 come struttura per il ricovero di malati terminali per cure palliative
e terapia del dolore)

Dal 16/09/2001 a 30/6/2002

ASP - Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (PAT), Milano
Azienda di Servizi alla Persona

Direttore di Unita Operativa Complessa (UOC) e Direttore di Dipartimento*

Direttore di UOC, costituita da:

- 50 plin RSA presso il PAT (di cui, 20 p.l. di Nucleo Specialistico Alzheimer);
- 95 pl in RSA “Principessa Jolanda” (via Sassi 4, Milano);

- 120 pl in Casa di Riposo “Fornari” (via Fornari 19, Milano);

- 9 plin Hospice;

- 10 pl in Comunita per Disabili Adulti “Curtatone” (via Curtatone 14, Milano);
- Ambulatorio “Osteoporosi e Malattie Metaboliche dell'Osso”

*Dal  2/10/2001 al 30/06/2002: Direttore Dipartimento Funzionale “Residenze Sanitarie
Assistenziali” (circa 600 pl).

1/07/2002 al 30 aprile 2016

ASP - Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (PAT), Milano

Azienda di Servizi alla Persona

Direttore di Unita Operativa Complessa

Direttore di UOC “Direzione medica RSA e Hospice” costituita da:

- circa 600 pl in RSA “Pio Albergo Trivulzio” (compresi Nuclei Specialistici: “Alzheimer” di 50 pl, e
“Stati Vegetativi” di 20 pl);

- 95 plin RSA “Principessa Jolanda®“,

- 13 plin Hospice.

- dal 2010: Responsabile medico ADI (Assistenza Domiciliare Integrata)

Dal 9/10/2003 al 5/9/2004, Direttore Sociale del’ASP IMMeS-PAT con responsabilitd gestionale di
servizi vari:

Servizio Sociale e Animazione Sociale

RSA del PAT e RSA Principessa Jolanda

Hospice.

Inoltre, il settore di competenza della Direzione Sociale aziendale comprende:

- n. 8 Comunita Educative per minori

- il Museo “Martinitt e Stelline” di C.so Magenta 57, Milano

Dal 22/07/2009 al 31/7/2012 (oltre che Direttore Medico RSA e Hospice), incarico di Direttore
Sociale del’ASP IMMeS-PAT con responsabilita gestionale del settore. Al Direttore Sociale compete
anche la supervisione delle attivita di volontariato svolte all'interno dell'azienda.

Dal 01/08/2012 al 31/12/2013
Direttore Socio-sanitario f.f. dell’Azienda ASP IMMeS e PAT

02/10/2016 al 30/09/2017

ASP - Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (PAT), Milano
Azienda di Servizi alla Persona

Direttore di Unita Operativa Complessa (UOC 5, RSA e Hospice)

Direttore 600 pl RSA c/o Pio Albergo Trivulzio
Direttore 13 pl Hospice c/o Pio Albergo Trivulzio

02/10/2017 ad oggi
Fondazione Don Carlo Gnocchi ONLUS
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Fondazione ONLUS
Medico in Hospice
Attivita clinico-medica in Hospice (10 pl)

02/10/2017 al 31/12/2018

AQUA srl e CAMEDI srl

Azienda accreditata Regione Lombardia per erogazione Assistenza domiciliare
Medico palliativista in assistenza domiciliare

Attivita medica di cure palliative nell’ambito delle rispettive ucp-dom

01/01/2019 ad oggi

Fondazione Istituto Tumori Milano

IRCCS

Medico palliativista in assistenza domiciliare
Gestione attivita medica di cure palliative

1974-1980
Liceo classico “Giosué Carducci” di Milano

Diploma di Maturita Classica (votazione 54/60)

1981-1984: corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Milano conseguita il 29/10/1980,
con votazione 110/110 e lode.

1981-1985: corso di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro, Universita degli Studi di Milano

Diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro presso I'Universita degli Studi di Milano
(13/11/1984) con votazione 70/70.

1985-1987: corso di Specializzazione in Oncologia
Scuola di Specializzazione in Oncologia, Universita degli Studi di Milano

Diploma di Specializzazione in Oncologia presso I'Universita degli Studi di Milano conseguito il
07/07/1987, con votazione 67/70.



* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a) 2002-2003
* Nome e tipo di istituto di istruzione Scuola Direzione in Sanita, Corso Formazione Manageriale per Dirigente Struttura Complessa
o formazione (con rivalidazione nel 2011: Corso: "Il medico che governa 'organizzazione”, SDA Universita

Bocconi, ed. UCB10006_CE, 6-8/6/2011, accreditato IREF-SDS).
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Certificato di Formazione Manageriale conferito con Decreto Assessorato Sanita Regione
Lombardia n.4602 del 19/03/2003

* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE INGLESE

* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Discreta
» Capacita di espressione orale Discreta
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE Coordinatore di modulo didattico “Il lavoro d'équipe in hospice” nel’ambito del Master
ORGANIZZATIVE Universitario “Cure Palliative al termine della vita” (Prof. Bruno Andreoni). Modulo coordinato per

) o 8 anni accademici (dal 1999). Universita degli Studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.
Ad es. coordinamento e amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Tutor per attivita di tirocinio nell'ambito di Corso Universitario Elettivo “Il volontariato nel sistema
socio-sanitario” (Prof. Bruno Andreoni). Tirocinio effettuato per 2 anni accademici (2003-05).
Universita degli Studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Tutor per attivita di tirocinio per medici specializzandi della Scuola di Specializzazione in
Geriatria, Universita degli Studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze  non  precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ALLEGATI

Milano, 11 Dicembre 2023
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Autore o co-autore di oltre 80 pubblicazioni scientifiche in riviste internazionali e nazionali su
tematiche clinico-assistenziali dell’anziano e del malato oncologico, e di oltre 100 comunicazioni
orali e presentazioni/abstract a Congressi scientifici nazionali ed internazionali.

Responsabile scientifico di oltre 30 eventi formativi/aggiornamento professionale (accreditati
ECM per medici, infermieri, fisioterapisti) su tematiche inerenti I'assistenza e la cura degli
anziani e del paziente fragile.

Presidente, dall'ottobre 2010 al febbraio 2013, del Comitato Tecnico-Scientifico del’ASP IMMeS
e Pio Albergo Trivulzio.

Gia iscritto alla Societa Italiana di Cure Palliative di cui, dal maggio 2009 a marzo 2010, & stato
Coordinatore Regionale.

Membro per circa 10 anni del Comitato Editoriale della Rivista Italiana di Cure Palliative (settore
Geriatria)

Gia componente del Gruppo di Approfondimento Tecnico “Cure Palliative” di Regione Lombardia
(2012).

Gia componente (membro non universitario) del Comitato Direttivo del Master di 1 livello “Cure
Palliative alla fine della vita” dell'Universita degli Studi di Milano (dal 2008).

Gia iscritto nell’elenco Regionale degli idonei a ricoprire incarico di Direttore Sociale ASL
Gia iscritto nell’albo regionale dei Direttori di ASP (BURL Regione Lombardia) ai sensi
della DGR 6/8/2012 n. 1X/3908.

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996, e DL 30 giugno 2003, n 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Dott. Massimo Fabio Monti



