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Il Dirigente della s.c. Gestione Amministrativa Servizi Sanitari e Convenzioni

Premesso

- che la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano (in seguito
indicata come Policlinico) ¢ sede del corso di laurea triennale in Tecniche di Laboratorio
Biomedico dell’Universita degh Studi di Milano;

- che 1l Policlinico, in esecuzione all’accordo di funzionamento del suddetto corso sottoscritto
con I"Universita degli Studi di Milano, per assicurare le attivita di tirocinio previste dal piano di
studio, in data, 1 aprile 2020, ha chiesto di avvalersi della collaborazione della nostra
Fondazione per I’attivazione dei tirocini pratici applicativi a favore degli studenti iscritti presso
la sede di corso;

- che il Direttore della s.c. SITRA, dott. Pierangelo Spada, con nota 15 aprile 2020 —
DI 4382069, ha espresso parere favorevole all’attivazione di tale collaborazione;

- che si é addivenuti con il Policlinico, solo in data 4 giugno 2020, alla definizione del testo
dell’apposita convenzione di tirocinio, valida dalla data di ultima sottoscrizione e sino alla
conclusione dell’anno accademico 2020/21;

visti

- la deliberazione di Giunta regionale Regione Lombardia 22 dicembre 2010 n. IX/1053,
<Approvazione dello schema di “Protocollo generale d’Intesa tra la Regione Lombardia e le
Universita della Lombardia con facolta di Medicina e Chirurgia per lo svolgimento di attivita
assistenziali, formative e di ricerca™ che prevede il supporto di strutture sanitarie accreditate
per lo svolgimento di tali corsi;

- la deliberazione di Giunta regionale Regione Lombardia 16 febbraio 2005 n. 7/20950,
<Approvazione del protocollo d’Intesa tra la Regione Lombardia e le Universita ubicate in
Lombardia per la stipula di convenzioni relative ai corsi di laurea delle professioni sanitarie>;

- il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, in particolare 1’articolo 6;

- D’art. 2 dello Statuto (approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12F del
20 febbraio 2012) che prevede tra le finalitd della Fondazione quella di fornire, mediante
rapporti convenzionali o con altre opportune modalita, il supporto alle istituzioni di istruzione e
formazione pre e post lauream;

preso atto

- che gli studenti del corso di laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico dell’Universita degli
Studi di Milano iscritti alla sede del Policlinico, nello svolgimento delle attivita di tirocinio
presso la Fondazione, sono assicurati dalla medesima Universita, per 1 rischi derivanti dalla
responsabilita civile verso terzi e da assicurazione obbligatoria contro gli infortuni INAIL;

- che gli studenti, in attivita di tirocinio, sono affiancati da figure professionali di riferimento che
ne supportano 1’apprendimento e la formazione specifica;

- che 1 tirocini vengono avviati presso la Fondazione in conformita alla normativa vigente in
materia di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro, di cui al Decreto Legislativo 9 aprile 2008
n. 81 e s.m.i e al Decreto Legislativo 17 marzo 1995 n. 235 e s.m.i.;

ritenuto di approvare la convenzione di tirocinio in argomento, depositata agli atti al relativo
fascicolo, valida sino alla conclusione dell’anno accademico 2020/21;

verificato che dal presente provvedimento non derivano oneri diretti né impegni finanziari futuri a
carico della Fondazione;
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acquisiti 1 pareri favorevoli sull’attivazione della convenzione del Direttore Medico di Presidio, del
Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico e del Direttore Generale, con la citata nota
15 aprile 2020 — DI 4382069, depositata in atti;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento in versione integrale
all’Albo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n.
69/2009 e dell’art. 17, c. 6 della L.R. n. 33/2009 nel testo vigente;

richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 311DG del 29 settembre 2017, avente ad
oggetto “Disposizioni a carattere gestionale del Direttore Generale™;

DETERMINA

1. di approvare e sottoscrivere la convenzione con la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano, depositata agli atti al relativo fascicolo, per 1’attivazione dei
tirocini pratici applicativi degli studenti iscritti presso la loro sede del corso di laurea triennale
in Tecniche di Laboratorio Biomedico dell’Universita degli Studi di Milano, valida sino alla
conclusione dell’anno accademico 2020/21;

di dare atto che,.in vigenza di tale convenzione, le attivita pratiche formative vengono avviate
presso le strutture della Fondazione, sotto la supervisione di idoneo personale che ne supporta
'apprendimento e la formazione specifica, a fronte del ricevimento della formale
comunicazione da parte del Policlinico;

o
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di precisare che le predette attivita di tirocinio vengono avviate presso la Fondazione in
coerenza alla normativa vigente in materia di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro, di cui al
Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. e al Decreto Legislativo 17 marzo 1995 n. 230 e
s.m.i.;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio della Fondazione, per
15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17, c. 6 della
L.R. n. 33/2009 nel testo vigente.

IL DIRIGENTE DELLA s.c. Gestione Amministrativa
Servizi Sanitari e Convenzioni
Paola DE MARTINO
Firmato digitalmente
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