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V_| Fondazione IRCCS
4 Istituto Nazionale dei Tumori

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N .2F Sedutan. XC  del 16 6IU. 2000
Presiede il Presidente Marco Votta
Consiglieri Alberto Bertagna

Roberto Comazzi
Maria Rosaria lardino
Paola Panzeri

Gianluca Rossi

Roberto Satolli ASSENTE

Con l'assistenza del Segretario: Edy D’z Legge

Lz
Su proposta: Presidente Marco Votta

Oggetto: Assegnazione degli obiettivi per 'anno 2020 al Direttore
Scientifico della Fondazione

Visto per I'impegno di spesa

" Il Dirigente s.c. Risorse Economiche e Finanziarie e LP — Elena Teresa Tropia@

L'atto si compone di n. 5 pagine, di cui n. | pagina di allegati, parte integrante

20133 Milano - via Venezian. | - tel. 02.2390.1 - codice fiscale 80018230153 - partita i.v.a. 04376350155

Mod. 12030 - Rubbettino



segue deliberazione n. ”%F
26 61U. 2020

Regione del ... b e
Lombardia

Sistemna Socio Sanitario

i

. Fondazicne IRCCS
s Istituto Nazionale dei Tumori

sl

e

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

visti

— il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, recante “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dell'articolo | della L. 23 ottobre 1992, n.
4217,

— il DPCM 19 luglio 1995, n. 502, “Regolamento recante norme sul
contratto del direttore generale, del direttore amministrativo e del
direttore sanitario della unita sanitarie locali e delle aziende ospedaliere”,
cosi come modificato e integrato con DPCM 31| maggio 2001, n. 319;

— FPart. 3 del D.Lgs. 16 ottobre 2003, n. 288, "Riordino della disciplina degli
Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico a norma dell'articolo
42, comma |, della L. 16 gennaio 2003 n. 3", recante disposizioni sugli
Statuti degli Istituti trasformati in Fondazione;

~ la deliberazione 20 febbraio 2012, n. 12F, con cui & stato approvato lo
Statuto della Fondazione, sul quale Regione Lombardia ha espresso
parere di congruita con d.g.r. 7 marzo 2012, n. IX/3080;

— la L.R. 30 dicembre 2009 n. 33 "Testo unico delle leggi regionali in
materia di sanita";

— la LR. Il agosto 2015, n. 23 “Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al Titolo | e al Titolo Il della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita)”’;

— il decreto del Ministero della Salute del 28 aprile 2006 con cui é stata
disposta la trasformazione dell’lstituto Nazionale per lo Studio e la Cura
dei Tumori in Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori;

richiamato lo Statuto della Fondazione, approvato con deliberazione 20

febbraio 2012 n. I2F, ed in particolare:

- Part. 13, comma 2, lettera ) che attribuisce al Consiglio di
Amministrazione il compito di fissare gli emolumenti del Direttore
Scientifico;

- lart. 17 ove si dispone che il trattamento economico del Direttore
Scientifico della Fondazione & commisurato a quello del Direttore
Generale, a sua volta stabilito in analogia a quanto previsto per la
corrispondente figura delle Azienda sanitarie regionali;

richiamato il contratto di prestazione d'opera intellettuale del dott.

Giovanni Apolone, Direttore Scientifico della Fondazione, allegato alla

deliberazione n. 240F del 15 luglio 2015, ai sensi del quale:

- il Consiglio di Amministrazione stabilisce annualmente gli obiettivi della
Fondazione, coerentemente con quelli di interesse statale e regionale, e
la relativa metodologia di valutazione;
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- la percentuale di incremento del compenso non pud superare il limite
massimo del 20%, pari ad € 30.987,41, su base annua, a titolo di incentivo
per il raggiungimento degli obiettivi prefissati;

ritenuto

- di definire gli obiettivi da assegnare al Direttore Scientifico per 'anno
2020, la modalita di valutazione e la tempistica di verifica, in sintonia con
le modalita applicate anche nei confronti del Direttore Generale e tenuto
conto degli indirizzi formulati dalla Regione Lombardia e delle specificita
proprie della Fondazione, e delle responsabilita proprie del Direttore
Scientifico;

- di individuare la quota di incentivo per il raggiungimento degli obiettivi,
da riconoscere al Direttore Scientifico ai sensi dell’articolo 5 del
contratto di prestazione d’opera intellettuale;

considerato che il processo di valutazione del raggiungimento dei risultati
in argomento terra conto, tra l'altro, dell’eventuale mancato raggiungimento
degli obiettivi fissati dovuto a cause esterne alla Fondazione e non
governabili dal Direttore Scientifico;

visti gli obiettivi 2020, indicati nella scheda allegata al presente
provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale, che riporta il
peso assegnato a ciascuno di essi;

dato atto che l'onere derivante dal presente provvedimento viene
registrato nei bilanci di previsione degli esercizi di competenza, ai
corrispondenti conti di contabilita generale;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento
in versione integrale al’Albo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni
consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17, c. 6 della
L.R. n. 33/2009;

a voti unanimi espressi nelle forme di legge,
DELIBERA

I- di assegnare al dott. Giovanni Apolone, Direttore Scientifico della
Fondazione gli obiettivi per I'anno 2020 con i relativi criteri di
valutazione, come indicati nella scheda allegata al presente
provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

2- di stabilire che la percentuale massima di incremento del compenso
annuale che puo essere corrisposta al Direttore Scientifico, quale
incentivazione per il raggiungimento degli obiettivi individuati nella scheda
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allegata di cui al punto 1), & fissata nel 20%, pari a € 30.987,41, su base
annua;

3- di stabilire:
- che la valutazione del raggiungimento degli obiettivi di cui alla scheda

allegata avvenga sulla base di apposita relazione del Direttore
Scientifico;

che la percentuale del 20% da assegnarsi al Direttore Scientifico a
titolo di incentivo per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, di cui
all'articolo 5 del contratto di prestazione d'opera intellettuale, sia
calcolata sulla base della percentuale di punteggio massimo ottenuta;

4- di stabilire la seguente tempistica per la verifica del raggiungimento dei
risultati e I'erogazione dellincentivo:

relazione al Consiglio di Amministrazione sullo stato di avanzamento
degli obiettivi di cui alla scheda allegata, da parte del Direttore
Scientifico, con scadenza 30.09.2020 per la situazione al 31.08.2020, ed
eventuale rimodulazione;

trasmissione delle relazioni finali sul raggiungimento degli obiettivi
aziendali di cui alla scheda allegata, da parte del Direttore Scientifico,
entro il 28 febbraio 2021;

istruttoria, verifica della documentazione e completamento del
processo di valutazione, a seguito di contraddittorio eventualmente
richiesto, entro il 31 marzo 2021;

5- di stabilire inoltre:

che l'obiettivo aziendale minimo da raggiungersi per la corresponsione
dell'incremento di cui al punto 3) & pari alla soglia minima di 50 punti
su 100;

che la valutazione tenga conto dell’eventuale mancato raggiungimento
dovuto a cause esterne non governabili dal Direttore Scientifico;

che [l'erogazione dell'incentivo economico spettante al Direttore
Scientifico avvenga successivamente al termine di scadenza per la
presentazione del Bilancio consuntivo;

6-di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo
Pretorio della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32
della L. n. 69/2009 e dell’art. 17, c. 6 della L.R. n. 33/2009.
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