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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 45 DG del

OGGETTO

AMMISSIONE CANDIDATI E COSTITUZIONE COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 1
DIRIGENTE TECNICO ANALISTA, CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO DELLA DURATA DI UN ANNO, DA ASSEGNARE ALLA
FUNZIONE “GESTIONE OPERATIVA” IN STAFF ALLA DIREZIONE

SANITARIA AZIENDALE
{
Il Direttore
della s.c. Risorse u Relazioni sindacali
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Attestazione di legittimita e regolarita dell’istruttoria

I responsabile del procedimento
della s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali

f\ Eat Paolo Bonacci
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In base alle attestazioni rese dal dirigente competente all’adozione del provvedimento
e alle verifiche contabili svolte:
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O il provvedimento non comporta registrazioni contabili, né impegni
finanziari futuri.
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista D’istruttoria effettuata dalla s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali che attesta
quanto segue:

richiamata la determinazione 15 ottobre 2019, n. 133-RUeRS, con la quale ¢ stata
indetta selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente tecnico analista, con
contratto a tempo determinato della durata di un anno, da assegnare alla funzione
“Gestione operativa” in staff alla Direzione Sanitaria aziendale;

dato atto che, in data 25 ottobre 2019, sono scaduti i termini per la presentazione delle
domande per !’iscrizione alla selezione pubblica in oggetto e che alla scadenza fissata
sono pervenute n. 4 candidature, e piu precisamente quelle degli ingegneri Sara Effat
Ahmed Emara, Benedetto Palella, Gaetano Riccio e Michele Torresani;

verificato da parte della s.c. Risorse umane e R.s. che

- gli ingegneri Sara Effat Ahmed Emara, Benedetto Palella ¢ Michele Torresani
risultano ammissibili alla procedura selettiva in parola, poiché in possesso dei requisiti
previsti dall’avviso;

- I’ing. Gaetano Riccio non risulta ammissibile, in quanto non ¢ in possesso di Laurea
magistrale ovvero specialistica in Ingegneria gestionale (classe LM 31), o
equipollente, come previsto dal relativo avviso pubblico;

ritenuto di procedere all’ammissione dei n. 3 candidati summenzionati, alla non
ammissione dell’ing. Gaetano Riccio, nonché, in analogia a quanto previsto dal D.P.R. n.
483/97 in materia, alla costituzione della relativa Commissione Esaminatrice;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento in versione
integrale all’Albo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art.
32 della L. n. 69/2009 e della L.R. n. 33/2009, nel testo vigente;

dato atto dell’attestazione di regolarita dell’istruttoria e della proposta di determinazione,
sotto il profilo sia tecnico sia di legittimita nonché delle disposizioni finanziarie e
contabili;

richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 311DG del 29 settembre 2017,
avente ad oggetto “Disposizioni a carattere gestionale del Direttore Generale™;

visti 1 pareri favorevoli dei Direttori Scientifico, Amministrativo e Sanitario della
Fondazione, resi per quanto di competenza,

DETERMINA

1- di ammettere alla selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1 Dirigente tecnico
analista con contratto a tempo determinato della durata di un anno, da assegnare alla
funzione “Gestione operativa” in staff alla Direzione Sanitaria aziendale, gli ingegneri
Sara Effat Ahmed Emara, Benedetto Palella e Michele Torresani;

2- di non ammettere I’ing. Gaetano Riccio in quanto il medesimo non risulta in possesso
di Laurea magistrale ovvero specialistica in Ingegneria gestionale (classe LM 31), o
equipollente, come previsto dal relativo avviso pubblico;

3- di costituire, in analogia a quanto previsto dal D.P.R. n. 483/97 in materia, come segue
la Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto:

Presidente dott. Andrea Frignani — Direttore Amministrativo della Fondazione;
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Componente titolare  ing. Paolo Zambelli — Dirigente Tecnico Analista c¢/o ATS
Milano;

Componente supplente ing. Marco Bellazzi — Dirigente Tecnico Analista c/o s.c.
ICT-SIA della Fondazione;

Componente titolare  ing. Giuseppe Rosito — Direttore s.c. ICT-SIA della

Fondazione;

Componente supplente dott. Michele Dotti — Dirigente Tecnico Analista c/o s.c. ICT-
SIA della Fondazione;

Segretario dott. Paolo Bonacci - Collaboratore amministrativo
professionale, cat. D — s.c. Risorse umane e Relazioni
sindacali;

4- di stabilire che I’onere derivante dal presente provvedimento, allo stato quantificato in
euro 300,00=, quale compenso del componente esterno della Commissione di
Valutazione ¢ da registrare sul conto n. 53101055 quale compenso dei componenti
esterni della Commissione esaminatrice oltre ad eventuale rimborso spese;

5- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio della
Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e della
L.R. n. 33/2009, nel testo vigente.

IL!ﬁi‘ET,IORE GENERALE
. Stefano Manfredi)
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