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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DELLA s.c. Risorse umane e
Relazioni sindacali

n. 114-RUeRS-2019 del 13/09/2019

OGGETTO

REVOCA DEL COMANDO IN USCITA PRESSO INAIL, DIREZIONE REGIONALE
LOMBARDIA DELLA D.SSA ANTONELLA MARINO, COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE, CAT. D1 E ATTIVAZIONE DI ALTRO COMANDO IN USCITA
DELLA MEDESIMA PRESSO L’AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA “GOLGI -

REDAELLI”

In base alle attestazioni rese dal dirigente competente all’adozione del
provvedimento e alle verifiche contabili svolte:

il provvedimento non comporta registrazioni contabili, ne’ impegni finanziari
futuri

Il Dirigente della s.c. Risorse Economiche e
Finanziarie e Libera Professione
Giacomo Boscagli

Attestazione di legittimita e regolarita dell’istruttoria
Il responsabile del procedimento
della struttura complessa Risorse umane e R.s.
(dott. Paolo Bonacci)

L’atto si compone din. 3 pagine di cui// pagine di allegati
quale parte integrante e sostanziale del provvedimento
PB/VI

Atti n. 1.4.03/292/2017.1
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IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA COMPLESSA RISORSE UMANE E RELAZIONI
SINDACALI

Vista istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento della s.c. Risorse umane e Relazioni
sindacali che attesta quanto segue:

premesso che, con nota prot. PG 2019/0006345 del 20/06/2019, 1’ Azienda di Servizi alla Persona
“Golgi — Redaelli”, Milano - ha chiesto I’attivazione, per la durata massima consentita dalla
normativa vigente, del comando della dipendente della Fondazione d.ssa Antonella Marino,
Collaboratore Tecnico Professionale, cat. D1, la quale, come risulta dalla nota summenzionata, ha
fornito il proprio assenso al riguardo;

considerato

- che la suddetta d.ssa Antonella Marino ¢ attualmente collocata in posizione di comando presso
PINAIL — Direzione regionale Lombardia — Unita operativa territoriale di certificazione, verifica e
ricerca di Milano, giusta determinazione 31 maggio 2019, n. 73 RUeRS, con durata prevista sino
al 31 maggio 2020;

- che, con nota prot. PGEN/U — 08/08/2019 — 0010622, la Fondazione ha fornito il nulla osta
relativo al trasferimento in comando della d.ssa Antonella Marino presso 1’ Azienda di Servizi alla
Persona “Golgi — Redaelli”, a decorrere dal 16 settembre 2019 (ultimo giorno presso I'INAIL —
Direzione regionale Lombardia — Unita operativa territoriale di certificazione, verifica e ricerca di
Milano: 15 settembre 2019);

richiamati
- l’art. 20 del CCNL integrativo 20/9/2001 del Comparto SSN, che disciplina I’istituto del

comando;
- I’art. 70 comma 12, del D.Igs. n. 165/2001;
- gliartt. 56 ¢ 57 del D.P.R. n. 3/1957;

ritenuto
- di revocare, in conformita a quanto disposto con determinazione Direzione Centrale Risorse

Umane, INAIL, prot. DCRU - 10/07/2019 — 293, il comando presso il medesimo INAIL —
Direzione regionale Lombardia — Unita operativa territoriale di certificazione, verifica e ricerca di
Milano, della d.ssa Antonella Marino a far tempo dal 15 settembre 2019 (ultimo giorno di servizio);
- di dare corso al comando della piu volte citata d.ssa Antonella Marino presso I’ Azienda di Servizi
alla Persona “Golgi — Redaelli”, Milano, per il periodo dal 16 settembre 2019 al 15 settembre 2022;

dato atto che il comando di cui trattasi comporta I’integrale rifusione, da parte dell’Azienda di
Servizi alla Persona “Golgi — Redaelli”, dei conseguenti oneri retributivi diretti e riflessi per il
periodo succitato e che pertanto dal presente provvedimento non derivano oneri diretti, né impegni
finanziari futuri a carico della Fondazione;

considerato che nulla osta alla pubblicazione del presente provvedimento in versione integrale
all’Albo Pretorio della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n.
69/2009 e della L.R. n. 33/2009 nel testo vigente;

dato atto dell’attestazione di regolarita dell’istruttoria e della proposta di determinazione, sia sotto
il profilo tecnico che di legittimita nonché delle disposizioni finanziarie e contabili;

richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 311DG del 29 settembre 2017, avente ad
oggetto “Disposizioni a carattere gestionale del Direttore Generale”;

oy
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DETERMINA

di revocare il comando della d.ssa Antonella Marino, Collaboratore Tecnico Professionale, cat.
D1, presso I'INAIL - Direzione regionale Lombardia — Unita operativa territoriale di
certificazione, verifica e ricerca di Milano, in conformita a quanto disposto con determinazione
Direzione Centrale Risorse Umane, INAIL, prot. DCRU — 10/07/2019 — 293, a far tempo dal 16
settembre 2019 (ultimo giorno di servizio presso INAIL: 15 settembre 2019);

di dare corso al comando in uscita, presso 1’ Azienda di Servizi alla Persona “Golgi — Redaelli”,
Milano, della d.ssa Antonella Marino, a decorrere dal 16 settembre 2019 e sino al 15 settembre
2022;

di dare atto che il comando di cui trattasi comporta 1’integrale rifusione, da parte dell’ Azienda di
Servizi alla Persona “Golgi — Redaelli” dei conseguenti oneri per il periodo succitato;

di stabilire che I’introito derivante da quanto previsto al precedente punto 3, ¢ da registrare sul
conto di bilancio “Rimborso personale comandato e convenzionato presso altri Enti Pubblici”,
n. 73101060, del Bilancio di esercizio dell’anno 2019 e, per le relative quote parti, degli anni
2020, 2021, 2022;

di trasmettere il presente provvedimento, per i rispettivi ambiti di competenza, all’Azienda di
Servizi alla Persona “Golgi — Redaelli”, Milano e all’INAIL — Direzione regionale Lombardia —
Unita operativa territoriale di certificazione, verifica e ricerca di Milano;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento in versione integrale all’Albo Pretorio
della Fondazione, per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e della L.R.

n. 33/2009 nel testo vigente.

IL DIRIGENTE DELLA s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali
Silvia SANSONE

Firmato digitalmente
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